CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
AJUDANCIA GERAL

BELEM — PARA, 17 DE SETEMBRO DE 2020.
BOLETIM GERAL N° 171
MENSAGEM

Se ando em meio a tribulagdo, tu me refazes a vida: estendes a mao contra a ira dos meus inimigos: a tua destra me salva.- Salmos, 138:7

Para conhecimento e devida execucéao, publico o seguinte

12 PARTE - SERVIGOS DIARIOS
1 - SERVIGO PARA O DIA

A CARGO DOS ORGANISMOS INTERNOS DA CORPORACAO
(Fonte: Nota n° 25729 - 14° GBM)

22 PARTE - INSTRUGCAO
1 - ORDEM DE SERVIGO

Ordem de Servigo n°® 010/2020, referente ao evento "Sistema de coleta externa de leite humano/visita domiciliar”,referente ao més de
setembro do corrente ano.

Fonte: Oficio n°® 085/2020;protocolo: 2020/684993 - PAE; Nota n® 25804 - SIGA / Banco de Leite
(Fonte: Nota n°® 25804 - QCG-PBV)

2 - PORTARIA N° 20 DE 14 DE SETEMBRO DE 2020

O Diretor de Ensino e Instrugdo do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas no Art.21 da
Lei Estadual n®5.731, de 15 de dezembro de 1992, e:

Considerando a aprovagao do Curso a Graduagdo de Sargentos- CGS BM/2020, por meio da resolugdo n°® 363/2020 de 06 de agosto de
2020, publicada em Diario Oficial do Estado n° 34.308, do dia 12 de agosto de 2020;

Considerando a conclusédo de todas as etapas de selegdo para o Curso a Graduagao de Sargentos — CGS BM/2020;
RESOLVE:

Art. 1° - Matricular os militares abaixo relacionados no Curso a Graduagdo de Sargentos — CGSBM/2020, a contar do dia 14 de setembro
de 2020, de acordo com as orientages:

|- O CGS BM/2020 possui carga horéaria de 350 h/a, e sera realizado no Centro de Formacao, Aperfeicoamento e Especializagdo — CFAE.

II— O CGS/ 2020 seré dividido em 04 pelotdes, compostos por militares da capital e do interior, que serdo distribuidos conforme orientagéo
do Comando Operacional visando a diminuicdo do impacto operacional, sem prejuizo para a antiguidade, distribuidos entre os meses de
setembro a dezembro de 2020, com a confec¢ao de uma Unica ata de conclusao;

Il - As datas de apresentacdo dos militares nos respectivos pelotdes serdo divulgadas no site do CBMPA.

CURSO A GRADUACAO DE SARGENTOS BM 2020

N° GRAD. NOME UBM

1 3°SGT ADEILTON XAVIER DA NOBREGA ENSP/5° GBM
2 3°SGT ADRIANO DE AVIZ BARBOSA CEDEC
3 3°SGT ALESSANDRO DE JESUS RAMOS DA SILVA QCG/DP
4 2°SGT ALEX ALAN FREIRE MACHADO QCG

5 3°SGT ALEXANDRE SILVA OLIVEIRA QCG/DS
6 3°SGT ALEXSANDRO BAGUNDES BARATA MPE

7 3°SGT ALEXSANDRO LEMOS CARVALHO DA SILVA 3° GBM
8 3°SGT ANDERSON ARAUJO ALVES 16° GBM
9 3°SGT ANDERSON BARBOSA RODRIGUES GRAESP
10 3°SGT ANDRE WILSON MOURA RAIOL 21°GBM
11 3°SGT ANTONIO EDSON MARQUES DE SAMPAIO 19° GBM
12 3°SGT ANTONIO JORGE DA CAMARA SILVA FNSP
13 3°SGT ANTONIO JOSE CRUZ DE BARROS 28° GBM
14 3°SGT ANTONIO JOSE DE JESUS ARAGAO 22° GBM
15 3°SGT ANTONIO MARCIO ALMEIDA RODRIGUES 25° GBM
16 3°SGT ANTONIO MARCOS SILVA TAVARES MPE
17 3°SGT ANTONIO MAURO GUEDES LIMA 1°GBM
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18 3°SGT AUZIRLEY SOARES MENDES 1° GMAF
19 30 SGT BARTOLOMEIUBRAGA BARATA 12 SBM
20 3°SGT BENILSON ALVES ROSARIO 16° GBM
21 3°SGT CAMILO DAMASCENO E DAMASCENO 13° GBM
22 3°SGT CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DE AQUINO SEGUP
23 3°SGT CARLOS ALBERTO PEREIRA DE ALMEIDA 29° GBM
24 3°SGT CARLOS ANDRE MENINO DE OLIVEIRA CARVALHO 25° GBM
25 3°SGT CARLOS ANGELO MACHADO LOPES JUNIOR 13° GBM
26 3° SGT CARLOS BENTES TAVARES 16° GBM
27 3°SGT CARLOS JOSE MARQUES NEVES 14° GBM
28 3°SGT CELIO LIMA BATISTA 24° GBM
29 3°SGT CELIO ROCHA DE JESUS 1° GBM
30 3°SGT CELSO DE SOUZA SALGADO 4° GBM
31 3°SGT CID CRUZ E SILVA 12° GBM
32 3°SGT CLAUDECY FERNANDES DA LUZ 23° GBM
33 3°SGT CLAUDIO HENRIQUE FARIAS PACHECO CIOP
34 3°SGT CLENILTON RIBEIRO DOS SANTOS 13° GBM
35 3°SGT CLEOSON CLEY DA SILVA FAVACHO 8° GBM
36 3°SGT DANIEL DA SILVA VIEIRA FNSP
37 3°SGT DANIEL DE OLIVEIRA BARROS 28° GBM
38 3°SGT DANILO HERENIO DE SOUZA 5° GBM
39 3°SGT DAVI BRITO FERREIRA 26° GBM
40 3°SGT DELSO VOLNEI DOS SANTOS BENTES 26° GBM
41 3°SGT DENILSON BATISTA RODRIGUES FERREIRA 2° GBM/NIOP
42 3°SGT DONILSON GAMA DA SILVA 4° GBM
43 3°SGT EDIMILSON CUNHA SILVA 26° GBM
44 3°SGT EDIVALDO ADRIANO DOS SANTOS CSMV/MOP
45 3°SGT EDVALDO AUGUSTO SOUZA DA SILVA 11° GBM
46 3°SGT EDIVAN MODESTO ANDRADE 19° GBM
47 3°SGT EDMILSON PESSOA DOS SANTOS 3°GBM
48 3°SGT EDNELSON DURAO DA COSTA 7° GBM
49 3°SGT EDSON RAMOS DE SOUSA 12° GBM
50 3°SGT EDVALDO ALVES CARVALHO 23 SBM
51 3°SGT EDVANE DO SOCORRO PAIXAO DA SILVA 5° GBM
52 3°SGT ELCIO DOS SANTOS AMARAL SEGUP/FISP
53 3°SGT ELYLSON PEDROSO QUINTINO MPE
54 3°SGT EULER COSTA PALHETA 25° GBM
55 3°SGT EVANDRO DO CARMO PASTANA DA COSTA 1° GBM
56 3°SGT EVANDRO GERMANIO PEREIRA TCM
57 3°SGT EVANDRO JOSE BATISTA DA SILVA E SILVA FNS
58 3°SGT EVERALDO BARROS DOS REIS 19° GBM
59 3°SGT FERNANDO ANDRADE DE QUEIROZ JUNIOR 18° GBM
60 2° SGT FRANCISCO CLAUDIO COSTA OLIVEIRA 2° GBM
61 3°SGT FRANCISCO DANIEL DOS REIS 18° GBM
62 3°SGT FRANCIVALDO BOAIS DE ALMEIDA 12° GBM
63 3°SGT GILBERTO DA SILVA CASTRO 21° GBM
64 3°SGT GILVANDO PEREIRA MIRANDA 1° GMAF
65 3°SGT GUTTEMBERG MAGNO SOUZA 18° GBM
66 3°SGT HADSON COSTA DA LUz 8° GBM
67 3°SGT HAROLDO CORREA DOS SANTOS 26° GBM
68 3°SGT IDELFRAN BRITO CAVALCANTE 16° GBM
69 3°SGT IOLANDO SARAIVA DAS CHAGAS DST/CAT
70 3°SGT ITAMAR BORGES DE OLIVEIRA 16° GBM
71 3°SGT JACIEL MARQUES PEREIRA 1° GBM
72 3°SGT JEAN CARVALHO CORREA CEDEC/DAC
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73 3°SGT JEAN VIEIRA FIMA DETRAN
74 3°SGT JEFERSON EVANDRO MARTINS MARINHO AJG
75 3°SGT JOAO ZALOI BARROS ALMEIDA 25° GBM
76 3°SGT JOEL DA SILVA VAZ 3° GBM
77 3°SGT JOELDESON FARINHA DA SILVA 23° GBM
78 3°SGT JOELSON SILVA MACHADO 4° GBM
79 3°SGT JONNY LIMA DE CARVALHO SEGUP/SIAC
80 3°SGT JORGE LUIZ ALVES CRUZ 1° GMAF
81 3°SGT JORGE TOME DA SILVA 3° GBM
82 3°SGT JOSE DAS CHAGAS SANTIAGO 19° GBM
83 3°SGT JOSE ELIAS SANTOS DA SILVA QCG-SUBCMD
84 3°SGT JOSE FLAURO CARVALHO JUNIOR 6° GBM
85 3°SGT JOSE MESSIAS FERNANDES DA SILVA 1° GBM
86 3°SGT JOSE RAUL FIGUEIRA FERREIRA 4° GBM
87 3°SGT JOSE ROBERTO MATOS DE SOUSA 19° GBM
88 3°SGT JOZIMAR MONTEIRO DA SILVA 5° GBM
89 3°SGT JULIO CLAUDIO BRITO RIBEIRO 19° GBM
90 3°SGT KENNED DO SOCORRO SILVA PINHEIRO 24° GBM
91 3°SGT KLEBER MONTEIRO DA SILVA 29° GBM
92 3°SGT KLEYSON JOSE SILVA RIBEIRO 12 SBM
93 3°SGT LAURO DE ARAUJO SILVA 17° GBM
94 3°SGT LEO DUARTE DOS SANTOS 4° GBM
95 3°SGT LEONILSON CONCEICAO VASCONCELOS SANTOS 7° GBM
96 2°SGT LUCIANO NAZARENO DE FURTADO SEWNARINE 25° GBM
97 3°SGT LUIS OTAVIO DE SOUZA MACIEL CSMV/MOP
98 3°SGT LUIS OTAVIO SOARES DA PAIXAO 21° GBM
99 3°SGT LUIZ FERNANDO SARAIVA BRAGA 12SBM
100 3°SGT LUIZ LOPES FARIAS 19° GBM
101 3°SGT LUIZ OTAVIO RIBEIRO RODRIGUES 1° GBM
102 3°SGT MARCELO AUGUSTO LOPES MAGALHAES 4° GBM
103 3°SGT MARCELO DE ASSIS DA SILVA AJG
104 3°SGT MARCELO LIMA DE OLIVEIRA 13° GBM
105 3°SGT MARCIO CRISTIANO RIBEIRO CALDAS 15° GBM
106 3°SGT MARCIO JOSE GAMA DE OLIVEIRA 2° GBM
107 3°SGT MARCIO NASCIMENTO DA COSTA 13° GBM
108 3°SGT MARCO ANTONIO SILVA ROCHA 13° GBM
109 3°SGT MARCOS ALEXANDRE ALMEIDA RODRIGUES 13° GBM
110 3°SGT MARCOS ANDRE VEIGA DOS SANTOS 7° GBM
111 3°SGT MARINALDO DE LIMA BRITO CFAE
112 3°SGT MARINALDO OLIVEIRA DOS SANTOS FNS
113 3°SGT MICHAEL CARNEIRO LOPES 17° GBM
114 3°SGT NELSON LOBATO ABREU AJG
115 3°SGT ODENILSON LISBOA CORREA 1° GMAF
116 3°SGT ODORICO LIMA QUADROS 13° GBM
117 3°SGT OSCAR SANTOS ANSELMO 18° GBM
118 3°SGT PAULINO CARNEIRO LOPES 17° GBM
119 3°SGT PAULO MARCELO DE SOUSA PIRES AJG
120 3°SGT PAULO SERGIO CABRAL DOS SANTOS QCG/AJG
121 3°SGT PEDRO AUGUSTO COSTA DA SILVA 17° GBM
122 3°SGT RAILSON MANOEL DA SILVA VIEIRA 28° GBM
123 3°SGT RAIMUNDO DILCINEI LIMA DE BRITO 1° GBM
124 3°SGT REINALDO ALVES DE AZEVEDO DETRAN
125 3°SGT RICHARDS SOUSA MARQUES CcoP
126 3°SGT ROBERTO MAURO DA SILVA FERREIRA CFAE
127 3°SGT ROBSON HAROLDO NOVAES PINHEIRO 14° GBM
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128 3°SGT ROSENILDO GARCIA DA SILVA 14° GBM
129 3°SGT ROSIVALDO RAMOS MENDES 9° GBM
130 3° SGT RUBENS CESAR FERREIRA DE MATTOS 25° GBM
131 3° SGT SIDNEY FERREIRA RODRIGUES 12° GBM
132 3° SGT UBIRACY MORAES MEDEIROS 15° GBM
133 3° SGT WAGNER TOME RODRIGUES FIGUEIREDO 21° GBM
134 3° SGT WALDEMIR MELO COSTA 17° GBM
135 3° SGT WILSON PEREIRA CUNHA 5° GBM

Art. 2° — Nomear para as fungBes académicas:
| - Coordenador Geral do Curso: MAJ QOBM Marcos José Ledo da Costa;

Il — Coordenadores de Pelotdo: 1° SGT QBM Sandro Christie Borges Flexa (Pelotdo Alfa), 1° SGT QBM-MUS Tony Everton Mendonga da
Silva (Pelotdo Bravo), 2° SGT QBM Antonio José Teles Barata (Pelotdo Charlie) e 2° SGT QBM Anderson Fernandes Lopes Dinelli
(Pelot&o Delta);

Il - Auxiliares da coordenacéo de Pelotdo: 2° SGT QBM Antonio José Teles Barata (Pelotdo Alfa), CB QBM Sandro Mendes Leal da Silva
(Pelotao Bravo e Delta) e CB QBM Fabricio Martins Carvalho (Pelotdo Charlie).

Art. 3° — Esta portaria entrara em vigor a contar da data de publicacao; registre-se, publique-se e cumpra-se.

EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS - TEN CEL QOBM
Diretor de Ensino e Instru¢cdo do CBMPA

Fonte: Nota 25743 - SIGA / Diretoria de Ensino e Instrucao
(Fonte: Nota n° 25743 - QCG-DEI)

32 PARTE - ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS
| - ASSUNTOS GERAIS
A - ALTERACAO DE OFICIAIS
1 - FERIAS — SUSTAGAO

Sustacgdo do periodo de férias, de acordo com o ano de referéncia e periodo disposto abaixo, ao militar relacionado, devendo este usufruir
tal direito no més especificado. (Agosto)

- IAno de Referéncia||Data da Sustacao||.. .
Nome ‘ Matricula (Férias): (Férias): Situacao:
[cAP QOBM JOELSON RAMOS PAES |[54185160/1  |[2019 |[o1/0372020 |[Pronto |
Fonte: Protocolo n® 2020/649320 - PAE; Nota 25679 - SIGA / Diretoria de Pessoal CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25679 - QCG-DP)
2 - FERIAS — TRANSFERENCIA
Transferéncia do periodo de férias do militar:
[Nome |[matricula |[unidade: |[Ano de Referéncia: |[Mésde Referéncia: |[Novo Mésde Férias |[Data de Inicio: |[Data Final: |
[MAJ QOBM THIAGO SANTHIAELLE DE CARVALHO  |[54185299/1 [[CEDEC |[2019 |[pEZ |[oaN |[01/01/2021  |[30/01/2021 |

Fonte: Protocolo n® 2020/637452 - PAE; Nota 25687 - SIGA / Diretoria de pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25687 - QCG-DP)

3 - REQUERIMENTO DE CERTIDAO NEGATIVA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de Processo do Subcomando Geral do Corpo
de Bombeiros Mllitar do Para, NAO CONSTA nenhum registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar
em nome do miltiar abaixo qualificado:

Nome: MF: Requer n°.

2° TEN QOABM RR LACY OLIVEIRA AMANCIO 5209633/1 8313

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL QOBM

CHEFE DO ESTADO-MAIOR-GERAL E SUBCOMANDANTE-GERAL DO CBMPA

1. Certid@o expedida gratuitamente com base na Portaria n° 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de margo de 2013, publicada no Boletim Geral
da Corporagao n° 055/2013 de 22 de mar¢o de 2013;

2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG séo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal da Corporagdo que foram fornecidos
através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA;

3. A presente Certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, ndo terd validade par fins de instrucdo de
processos judiciais e é valida por 30 dias ap0s a data de sua publicacdo em Boletim Geral.

(Fonte Nota n°® 25801 / Subcomando Geral do CBMPA)

(Fonte: Nota n° 25801 - QCG-SUBCMD)

B - ALTERACAO DE PRAGAS
1- APRESENTA(;AO

Apresentou-se na Diretoria de Pessoal o militar abaixo relacionado:
Por ter sido transferido conforme o BG 169/2020 de 15/09/2020.

[Nome |[matricula |[unidade: |[Motivo: |[pata de Apresentagao: |
[cB QBM VANDILSON ALVES DE JESUS |[57175067/1  |[cEDEC |[interesse préprio |[16/09/2020 |
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Fonte: Protocolo n° 2020/680328 - PAE; Nota n® 25829 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25829 - QCG-DP)

2 - APRESENTAGAO

Apresentou-se na Diretoria de Pessoal o militar abaixo relacionado:

[Nome |[matricula |[unidade: |[motivo: |[pata de Apresentagzo:
POR TE CESSADO SUA
SUB TEN QBM-COND SEBASTIAO SOUZA SACRAMENTO 5422116/1 5° GBM PERMANECIA NA(|02/09/2020
SEGUP
Fonte: Protocolo n° 2020/659270 - PAE; Nota 25507 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25507 - QCG-DP)
3 - APRESENTAGAO
Apresentou-se na Diretoria de Pessoal o militar abaixo relacionado:
[Nome |[matricula |[unidade: |[motivo: |[Data de Apresentagzio:
Por haver cessado sua
SD QBM NAELSON MEIRELES COSTA 5932253/1 P.CIVIL-PA permanéncia na Policia|[{10/09/2020
Civil do Estado do Para.

Fonte: Protocolo n° 2020/691131 - PAE; Nota 25666 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25666 - QCG-DP)

4 - AUTORIZAGAO DE DESLOCAMENTO

Autorizagao de deslocamento, no periodo especificado abaixo, a fim de tratar de assunto de interesse particular, sem 6nus para o Estado,
ao militar abaixo relacionado:

INome ||Matn’cu|a ”Local de Origem: ||Local de Destino: “Data de Inicio: “Data Final:
[CB QBM JORGE LUIZ CAVALCANTE ASSUNGAO |[57174194/11 |[itaituba - PA |[Fortaleza - cE |[0401/2021 |[o9r01/2021
Fonte: Protocolo 2020/689214 - PAE; Nota 25738 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 25738 - QCG-DP)

5 - AUTORIZAGAO DE DESLOCAMENTO

Autorizagao de deslocamento, no periodo especificado abaixo, a fim de tratar de assunto de interesse particular, sem 6nus para o Estado,
ao militar abaixo relacionado:

[Nome |[matricula |[Local de Origem:  |[Local de Destino: |[pata de Inicio: |[pata Final: |
SUB TEN QBM -MUS ESDRAS AZEVEDO DE SOUZA ”5399300/1 HSIEG"O HOR'ZONTE'HSAO PAULO-SP H13/09/2020 H20/09/2020
Fonte: Protocolo n° 2020/684791 - PAE; Nota 25678 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n°® 25678 - QCG-DP)
6 - FERIAS - CONCESSAO
Concesséo de férias requlamentares ao militar abaixo relacionado:
Nome ‘ Matricula azr:é?iag)? Referéncia El)zatlétr?as)' de Inicio Data Final (Férias): ‘ Unidade: xjfsérénc?:
[2 SGT QBM JOSE RIBAMAR GUIMARAES VIANA |[5162009/1  [[2019 |[o1/09/2020 |[30/09/2020 |[26° GBM |[sET |
Fonte: Protocolo n° 2020/649240 - PAE; Nota n°® 25793 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25793 - QCG-DP)
7 - FERIAS - CONCESSAO
Concessdo de férias regulamentares ao militar abaixo relacionado:
Nome ‘ Matricula azné?iag; Referéncia gztr?as)- de lInicio Data Final (Férias): ‘ Unidade: xjfirénc?ae'
[2 SGT QBM JOSE CARLOS PEREIRA BARBOSA |[5122430/1 ][2019 |[[o7/09/2020 |[o6/10/2020 |[HPM |[sET |
Fonte: Protocol n® 2020/691717 - PAE; Nota 25740 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25740 - QCG-DP)
8 - FERIAS - CONCESSAO
Concesséo de férias requlamentares aos militares abaixo relacionados:
Nome Matricula ::’:?iag)? Referéncia I(?Zzt:as)' de Inicio Data Final (Férias): ||Unidade: xcffserénc?:
[SuB TEN QBM REGINALDO DA COSTA HERNANDES |[5420660/1  ][2019 |[o1/07/2020 |[30707/2020 |[3° GBM [[ouL |
[1 SGT QBM VALDECIR SOUZA E SILVA |[5430283/11  ][2019 |[o1/07/2020 |[30707/2020 |[3° GBM [[ouL |
Fonte: Protocolo n® 2020/632013 - PAE; Nota 25734 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25734 - QCG-DP)
9 - FERIAS - CONCESSAO
Concesséo de férias regulamentares ao militar abaixo relacionado:
Nome Matricula '(L::r;iag; Referéncia I(?:aét:as)_ de Inicio Data Final (Férias): ||Unidade: x:fseréncid:
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“SUB TEN QBM-COND HILDEBRANDO PEREIRA DE ABREU |[5428688/1  |[2019 |[01/06/2020 |[30/06/2020 |[5° cBM [[oun ||

Fonte: Protocolo PAE 2020/690917 - PAE; Nota 25736 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25736 - QCG-DP)

10 - FERIAS - CONCESSAO
Concessdao de férias regulamentares aos militares abaixo relacionados:

Nome ‘ Matricula a%?iag)? Referéncia I(:'):ag:as): de Inicio Data Final (Férias): ||Unidade: hRn:fserénc?;
[2'SGT QBM WALTER AUGUSTO FRANGA RODRIGUES |[5618037/1  ][2019 |[01/08/2020 |[30/08/2020 |[3° cBM |[rco |
[SD QBM RAIANA PAMPOLHA BRAZ DE OLIVEIRA |[5932244/1 " ][2019 |[01/08/2020 |[30/08/2020 |[3° cBM |[rco |

Fonte: Protocolo n® 2020/622013 -PAE; Nota 25735 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25735 - QCG-DP)

11 - FERIAS — SUSTAGAO

Sustacao do periodo de férias, de acordo com o ano de referéncia e periodo disposto abaixo, ao militar relacionado, devendo este usufruir
tal direito no més especificado. (Dezembro)

Nome Matricula [Ano de Referéncia||Data da Sustagao Situacao:
(Férias): (Férias): G40
[SUB TEN RRCONV AUGUSTO JOSE MAIA PINHEIRO |[s037719/2 [[2019 [[o1/07/2020 |[Pronto |

Fonte: Protocolo n® 2020/670147 - PAE; Nota 25747 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25747 - QCG-DP)

12 - FERIAS — SUSTAGAO

Sustacéo do periodo de férias, de acordo com o ano de referéncia e periodo disposto abaixo, ao militar relacionado, devendo este usufruir
tal direito no més especificado. (Novembro)

Nome Matricula IAno de Referéncia||Data da Sustacdo Situacio:
(Férias): (Férias): Gao:
[3 SGT QBM UBIRACY MORAES MEDEIROS |[5422485/1 |[2019 |[o1/09/2020 |[Pronto |

Fonte: Protocolo n® 2020/585564 - PAE; Nota 25745 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25745 - QCG-DP)

13 - FERIAS — SUSTAGAO
Sustacéo do periodo de férias, de acordo com o ano de referéncia e periodo disposto abaixo, ao militar relacionado, devendo este usufruir
tal direito no més especificado. (Dezembro)

Nome ‘Matricula ?Flécl)ia,s):de Referéncia (?:Zt:as): da Sustagao Situacao:

[SuB TEN QBM-COND MATEUS CACIS SALOMAO NETO |[560121511 |[2019 |[01/09/2020 |[Pronto |
Fonte: Protocolo n® 2020/685879 - PAE; Nota 25742 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 25742 - QCG-DP)
14 - FERIAS — TRANSFERENCIA

Transferéncia do periodo de férias do militar:

[Nome |[matricula |[unidade: |[Ano de Referéncia: |[Mésde Referéncia: |[Novo Mésde Férias ||Data de Inicio: |[Data Final: |
[cB QBM CLAUDIO JOSE FERREIRA DOS SANTOS |[7173424/1 |[21° GBM |[2019 |[nov |[oEZ |[o112/2020  |[30/12/2020 |
Fonte: Protocolo 2020/646521 - PAE ; Nota n° 25795 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 25795 - QCG-DP)
15 - FERIAS — TRANSFERENCIA

Transferéncia do periodo de férias do militar:

[Nome |[Matricula[[unidade: |[Ano de Referéncia: |[Mésde Referéncia: |[Novo Mésde Férias ||Data de Inicio: |[Data Final: |
[2 SGT QBM MAX NAZARENO FERREIRA GONCALVES  [[5398070/1 |[26° GBM [[2019 |[out |[oEZ [[or12/2020  [30/12/2020 |

Fonte: Protocolo n® 2020/578000 - PAE; Nota 25706 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25706 - QCG-DP)

16 - REQUERIMENTO DE CERTIDAO NEGATIVA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de Processo do Subcomando Geral do Corpo
de Bombeiros Mllitar do Para, NAO CONSTA nenhum registro de distribui¢cdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar
em nome do miltiar abaixo qualificado:

Nome: MF: Requer n°:

SD BM RAUL FHELLIPE CARVALHO ZOTTOLO 57190048/1 8256

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL QOBM
CHEFE DO ESTADO-MAIOR-GERAL E SUBCOMANDANTE-GERAL DO CBMPA

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n°® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de margo de 2013, publicada no Boletim Geral
da Corporagado n° 055/2013 de 22 de mar¢o de 2013;

2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sao de responsabilidade da Diretoria de Pessoal da Corporagdo que foram fornecidos
através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA;

3. A presente Certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, nédo tera validade par fins de instrugdo de
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processos judiciais e é valida por 30 dias ap0s a data de sua publicacdo em Boletim Geral.

(Fonte Nota n® 25719 / Subcomandante Geral do CBMPA)

(Fonte: Nota n° 25719 - QCG-SUBCMD)

Il - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

1 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO

PORTARIA N° 597 DE 14 DE SETEMBRO DE 2020

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuicdes que lhe s@o

conferidas em legislagéo peculiar;
Considerando o protocolo PAE no 2020/425196;
Considerando o oficio de apresentacéo ao seu 6rgéo de origem n°® 0641/2020 — Gab. Cmdo. CBMPA, de 09 de setembro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar a permanéncia da servidora civil da SEPLAD ao CBMPA, a Sra. SANDRA MONTEIRO DA SILVA, MF: 28975-1, a contar de
10 de setembro de 2020.

Art. 2° - Devolver a servidora a SEPLAD, de acordo com o oficio no 0641/2020 — Gab. Cmdo. CBMPA, de 09 de setembro de 2020,
conforme PAE 2020/425196.

Art. 3° - Solicitar a SEPLAD que proceda a suspensdo do pagamento da referida servidora da folha do CBMPA, tomando todas as
medidas necessarias quanto a sua regularizagdo funcional junto ao seu 6rgao de origem - SEPLAD.

Art. 4° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a contar de 10 de setembro de 2020.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA — CEL QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

FONTE: DIARIO OFICIAL N° 34.347, de 17/09/2020; Protocolo n° 580616 - IOEPA; Nota n° 25847, SIGA / Ajudancia Geral do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25847 - QCG-AJG)

2 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO

PORTARIA .

PORTARIA N° 599 DE 15 DE SETEMBRO DE 2020

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuicdes que lhe sédo
conferidas em legislacé@o peculiar;

Considerando o E-protocolo n® 2019/91381;
Considerando o oficio de apresentacéo ao seu 6rgdo de origem n°® 188/2019 — Gab. Cmdo. CBMPA, de 29 de margo de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar a permanéncia da servidora da Policia Civil ao CBMPA, a Sra. MARLUCE PEREIRA SANTANA, MF: 5350298/3, a contar de
29 de marc¢o de 2019.

Art. 2° - Devolver a servidora a Policia Civil, de acordo com o oficio n® 188/2019 — Gab. Cmdo. CBMPA, de 29 de margo de 2019, conforme
E-protocolo no 2019/91381;

Art. 3° - Solicitar a SEPLAD que proceda a suspensdo do pagamento da referida servidora da folha do CBMPA, tomando todas as
medidas necessarias quanto a sua regularizagdo funcional junto ao seu 6rgao de origem - Policia Civil.

Art. 4° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a contar de 29 de marco de 2019.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA — CEL QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: DIARIO OFICIAL N° 34.347, de 17/09/2020; Protocolo n° 580626 - IOEPA; Nota n° 25846 - SIGA / Ajudancia Geral do CBMPA.
(Fonte: Nota n°® 25846 - QCG-AJG)

3 - FERIAS - CONCESSAO

Concesséo de férias regulamentares ao militar abaixo relacionado:

Nome ‘Matricula al?iag)? Referéncia I(?:aétr?as): de Inicio Data Final (Férias): ||Unidade: xffirénc?;
[SD QBM LUIZ FELIPE OLIVEIRA BRESCOVIT |[5932551/1 [[2019 |[o4/09/2020 |[0310/2020 |[cma |[sET |
Fonte: Protocolo n°® 2020/676056 - PAE; Nota n° 25750 - SIGA / Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25750 - QCG-DP)
4 - INSPECAO DE SAUDE — RESULTADO
ATA JRS N.° 012/2020 SESSAO N.° 012/2020
No dia 22 de junho de 2020, nesta cidade de Belém, Estado do Para, no Quartel do
Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar, a Junta Regular de Saude da Policia Militar do
Para (JRS /PMPA), procedeu ao Exame de Inspecdo de Saude nos Bombeiros Militares abaixo
relacionados e sobre seus estados de saude proferiu os pareceres descritos abaixo:
Data de . . =
Nome Matricula Unidade: Inicio I()L?ZHF:‘;I Ees;lt;;:f da -(Il-r']poe g; Concessio Obs.: Situacao:
(Licenca): ca). spegao: Spegao):
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SUB TEN QBM

LICENCA PARA .
ADROALDO o INCAPAZ Licenca
BARRETO 5426022/1 ||29° GBM 12/05/2020(|110/08/2020/(91 TEMPORARIAMENTE TRATAMENTO DE ||Fora do aquartelamento. Saade
SAUDE PROPRIA
BEZERRA
SUB TEN QBM INCAPAZ A Solicitagdo de Reforma foi encaminhada|[A
WALMY DE||5617979/1 ||25° GBM DEFINITIVAMENTE para a Junta Policial Militar Superior de Saude||Disposi¢ao
SOUSA DIAS (JPMSS) para fins de homologagéo. da JIS
SUB TEN QBM
WILSON NONATO|(5209455/1 ||CEDEC FALTOU A JRS Pronto
CORREA
2 SGT QBM ENIO DEIXOU DE SER
LAGO 5210500/1 (|10° GBM INSPECIONADO POR Pronto
RODRIGUES FALTA DE EXAMES
DISPENSA DE
arono APTO coM|ootracional A
54185220/1(|20° GBM 23/06/2020|(24/08/2020|(63 ||RESTRIGOES : Disposicao
CARLOS DA TEMPORARIAS ESFORCO FIsICO- da JIS
FONSECA SOUZA RESPONDE
EXPEDIENTE
iNTgNGI.(r) QM INCAPAZ LICENGA PARA Licenga
0
CARLOS DA 54185220/1(|20° GBM 15/03/2020(|113/05/2020|(60 TEMPORARIAMENTE ;iGEAI;MPER%l—IDORIA DE ||Fora do aquartelamento. Saade
FONSECA SOUZA
DISPENSA DE
3 SGT QBM SERVICO A
APTO COM A
JARDSON  LUIZ 5209781/1 |[CSMV/MOP||27/05/2020||22/06/2020(|27 ||RESTRICOES OPERACIONAL E Disposicéao
FERREIRA DE TEMPORARIAS ESFORCO FIsICO- da JIs
BRITO RESPONDE
EXPEDIENTE
3 SGT QBM ] Deverd se apresentar no seu QUARTEL de
JARDSON  LUIZ APTO SEM origem no dia 23JUN2020, pronto para
FERREIRA DE 5209781/1 || CSMV/IMOP 22/06/2020 RESTRICOES desenvolver suas atividades laborais Pronto
BRITO (operacionais e administrativas).
3 SGT QBM
LICENCA PARA .
JARDSON LUIZ INCAPAZ Licenca
FERREIRA DE 5209781/1 ||CSMV/MOP||27/04/2020((26/05/2020|(30 TEMPORARIAMENTE TRATAMENTO DE ||Fora do aquartelamento. Satde
SAUDE PROPRIA
BRITO
Deverd se apresentar no seu QUARTEL de
CB QBM FABIO N .
RAMON VALE DA ||57190066/1|20° GBM 22/06/2020 APTO SEM origem no - dia 23JUN2020, pronto  pam|\n ..
RESTRICOES desenvolver suas atividades laborais|
SILVA X . L .
(operacionais e administrativas).
CB QBM ] Deverd se apresentar no seu QUARTEL de
FERNANDO ~ APTO SEM origem no dia 23JUN2020, pronto para
CESAR PAULA 57189097/1/|QCG-AJG 22106/2020 RESTRICOES desenvolver suas atividades laborais Pronto
DA COSTA (operacionais e administrativas).
CB_QBM JAR APTO SEm ongem no s, Z31UN2070, pronto. par
NEGREIROS 57190402/1||12 SBM 22/06/2020 ~ 9 AL Para| 15 onto
RESTRICOES desenvolver suas atividades laborais
SOUZA X . L .
(operacionais e administrativas).
CB QBM LOZUEL INCAPAZ LICENCA PARA Licenca
LEMOS 57189326/1(|12° GBM 27/01/2020(|03/08/2020/|190 TEMPORARIAMENTE TRATAMENTO DE ||Fora do aquartelamento. Sadade
TAVARES SAUDE PROPRIA
(F\:’(E;BSON QBM DEIXOU DE SER
MARCELO PINTO 57173887/1||QCG INSPECIONADO POR Pronto
LOPES FALTA DE EXAMES
SUGESTAO DE REFORMA: Apresentado de
CB QBM TIAGO ordem Superior para fins de avaliacédo,
DOS SANTOS||57174024/1||20° GBM conforme Determinacdo Judicial. Solicitado||Pronto
PRESTES Parecer Técnico para subsidiar essa Junta,
Regular de Saude.
] Devera se apresentar no seu QUARTEL de
SD QBM JOAO N ;
PAULO  PAIVA |[5932397/1 ||17° GBM 22/06/2020 APTO SEM origem no - dia 23JUN2020, pronto  pam|\p ..
RESTRICOES desenvolver suas atividades laborais
COSTA . . L .
(operacionais e administrativas).
SD QBM SAVIO DEIXOU DE SER
BENDELAK 5932521/1 ||QCG-AJG INSPECIONADO POR Pronto
FARIAS FALTA DE EXAMES

CAP QOSPM Louise Sauma O. Soares
RG: 37712 /| CRM: 8224 — Presidente da JRSE/PMPA
CAP QOSPM Geraldo Franco de Campos Junior
RG: 39722 / CRM: 7072 — Membro da JRSE/PMPA
2° TEN QOSPM Cinthya Borba Massulo Aguiar

RG: 40876 / CRM: 9578 — Secretéaria da JRSE/PMPA
Fonte: Nota n.° 25799 - SIGA/Diretoria de Saiude do CBMPA
(Fonte: Nota n® 25799 - QCG-DS)

5 - PARECER 148 - POSSIBILIDADE DE MILITAR DA RESERVA SER PUNIDO DISCIPLINARMENTE.

PARECER N° 148/2020 - COJ
INTERESSADO: Diretoria de Pessoal - DP.
ORIGEM: Subcomando Geral.
ASSUNTO: Solicitagdo de analise e manifestacao juridica que versa sobre a possibilidade de militar reformado ser punido disciplinarmente.
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ANEXOS: Protocolo n° 2020/632870.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. SUPERAGAO DA SUMULA 56 DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. LEI N° 5.251 DE 31 DE JULHO DE 1985.
LEGISLACAO ESPECIFICA. POSSIBILIDADE.

| — DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Sr. Subcomandante Geral do CBMPA, através de despacho exarado no processo n° 2020/632870 solicitou a esta comissdo de justica
analise e manifestagdo juridica, quanto a possibilidade de militar que encontra-se em situagdo de reforma ser passivel de punicdo
disciplinar, considerando os termos da siimula 56 do STF.

Il — DA FUNDAMENTACAO JURIDICA:

Primeiramente, vale frisar que a Administracdo Publica encontra-se devidamente orientada por principios fundamentais. Dentre os
principios norteadores da atividade administrativa, temos aqueles expressos no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988 que
dispde:

Art. 37. A administracéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacédo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

(@)

Os principios elencados balizam a atividade do gestor, obrigando que os atos emanados sejam amparados pelas normas juridicas, em seu
sentido amplo. Consoante entendimento de Marcelo Alexandrino & Vicente Paulo (2011), pg. 189:

“Os principios sdo as idéias centrais de um sistema, estabelecendo suas diretrizes e conferindo a ele um sentido légico, harmonioso e
racional, o que possibilita uma adequada compreensédo de sua estrutura. Os principios determinam o alcance e o sentido das regras de
um dado subsistema do ordenamento juridico, balizando a interpretagdo e a propria produg¢édo normativa”.

Em relacao ao principio da legalidade, manifesta-se ainda o saudoso Hely Lopes Meirelles:

“A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador publico estd, em toda a sua atividade
funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias do bem comum, e deles ndo pode se afastar ou desviar, sob pena de praticar
ato invalido e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso”.

A partir dessas consideragdes, entende-se que o administrador ndo pode se afastar dos mandamentos da lei, pois ndo héa liberdade nem
vontade pessoal. O administrador publico tem o dever de agir conforme a lei.

A Lei n® 5.251 de 31 de julho de 1985 que dispde sobre o Estatuto da PMPA, ora aplicavel a esta Corporacdo, em seu Titulo IV — Das
disposicdes diversas, Capitulo Il — Da exclusao do servigo ativo, Secao Il — Da reforma, define a passagem do policial militar a situacéo de
inatividade, mediante reforma, nos artigos 106 a 113:

SECAO Il -
DA REFORMA

Art. 106 - A passagem do Policial-Militar & situacé@o de inatividade, mediante reforma, sera sempre "ex-officio” e ser-lhe-& aplicada desde
que:

(-]

A legislagdo nos apresenta ainda em seu Titulo | — Generalidade, Capitulo | — Das disposi¢Ges preliminares, que os integrantes da PMPA,
em decorréncia das leis vigentes, podem encontrar-se nas seguintes situagdes: atividade e inatividade. Com relagcdo ao segundo,
compreendem-se 0s da reserva remunerada e os reformados, os quais, estariam dispensados definitivamente da prestacao de servico na
ativa, continuando, entretanto, a perceber remuneracéo do Estado, conforme visto a seguir:

TITULO | - GENERALIDADE

CAPITULO | -

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 1° - O presente Estatuto regula a situacéo, obrigacdes, deveres, direitos e prerrogativas dos Policiais-Militares do Para.
(-]

ART. 3° - Os integrantes da Policia Militar, em razdo da destinagdo constitucional da Corporagdo e em decorréncia das Leis vigentes,
constituem um categoria especial de servidores publicos estaduais, sendo denominados Policiais-Militares.

§ 1° - Os Policiais-Militares encontram-se em uma das seguintes situagdes:

- NA ATIVA:

a) Os Policiais-Militares de Carreira;

b) Os incluidos na Policia Militar, voluntariamente, durante os prazos que se obrigam a servir;

¢) Os componentes da reserva remunerada da Policia Militar, quando convocados para o servico ativo;
d) Os alunos de 6rgdo de formacéo de Policiais-Militares da ativa.

Il - Na Inatividade:

a) Na reserva remunerada, quando pertencem a Reserva da Corporagdo e percebem remuneracéo do Estado, estando sujeitos, ainda, a
prestagdo de servicos na atividade, mediante convocagao;

b) Os reformados, quando, tendo passado por uma das situagdes anteriores, estiverem dispensados definitivamente da prestagao de
servigo na ativa, continuando, entretanto, a perceber remuneragdo do Estado.

§ 2° - Os Policiais-Militares de carreira sdo os que no desempenho voluntario e permanente do servigo Policial-Militar tem vitaliciedade
assegurada ou presumida.

Da analise da legislacdo, depreende-se que a reforma é a situacdo em que o militar passa definitivamente a inatividade, seja em
decorréncia de doenca, idade, acidente ou outra situacéo prevista em lei. Via de regra, néo seria possivel o seu retorno ao servico ativo.

Sobre a Stimula 56 do Supremo Tribunal Federal, a qual dispde em seu texto que militar reformado nédo esta sujeito a pena disciplinar,
convém elucidar, que foi aprovada em 13 de dezembro de 1963, durante sessao plenaria (Habeas Corpus n° 38.410), onde na época, a
ordem foi concedida com base no artigo 59 do Decreto-Lei n°® 9.698 de 02 de setembro de 1946, que dispunha sobre o Estatuto dos
Militares e em seu texto previa que a reforma desobrigava o militar definitivamente do servigco do Exército, da Marinha ou de Aeronautica.

Atualmente, percebe-se que ndo prevalece seu entendimento, uma vez que existindo legislagdo especifica, podera ocorrer a puni¢do do
militar reformado, inclusive sujeito & pena de demisséo, excluséo ou licenciamento, conforme visto a seguir:

“Reclamagédo. Processo administrativo disciplinar instaurado contra militar reformado. Alegado descumprimento da simula 56 do Supremo
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc19.htm#art3

Tribunal Federal. Auséncia de efeito vinculante da simula. Reclamacéo a qual se nega seguimento” (Reclamacéo n. 11117/SP relatora:
Min. Carmen Lucia, Julgamento: 25-01-2011, publicagdo DJe-023, divulgagdo 03-02-2011, publicagdo 04-02-2011).

“[....] 1. O Superior Tribunal de Justi¢a firmou a orienta¢@o de que estando prevista na legisla¢éo regente a possibilidade de imposi¢céo de
sangdo disciplinar ao militar inativo, ndo ha como ser invocada a Sumula n° 56/STF, segundo a qual ‘militar reformado ndo esta sujeito a
pena disciplinar™ (AgRg no RMS 27.306/PE, Rel. Ministro Walter De Almeida Guilherme, Desembargador convocado do TJ/SP, quinta
turma, julgado em 23/10/2014, DJe 05/11/2014).

Complementando o raciocinio, podemos citar as disposi¢cdes da Lei n°® 6.833, 13 de fevereiro de 2006, a qual dispde sobre o Cddigo de
Etica da PMPA, com alteragdes e introduzidas pela lei n°® 8.973 de 13 de Janeiro de 2020, ora aplicavel a esta Corporagéo, a qual em seu
artigo 2° aduz sobre a aplicabilidade das puni¢Bes disciplinares aos militares da ativa e da inatividade:

LIVRO |

DAS DISPOSICOES GERAIS E DA DEONTOLOGIA POLICIAL-MILITAR
TITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |

DAS GENERALIDADES

Organizagao do Cdédigo

Art. 1° Esta Lei institui o Codigo de Etica e Disciplina da Policia-Militar do Para (CEDPM), que dispde sobre o comportamento ético e
estabelece os procedimentos para apuracao da responsabilidade administrativo-disciplinar dos integrantes da PMPA.

Abrangéncia
Art. 2° Estéo sujeitos a esta Lei os policiais militares ativos e inativos, nos termos da legislacéo vigente.

Conforme visto anteriormente no artigo 3°, paragrafo 1°, inciso II, alinea “b” da Lei n® 5.251/1985, o miilitar reformado enquadra-se entre os
militares em situacao de inatividade, estando, desta forma, sujeito as disposi¢des da Lei n°® 6.833/2006.

Corroborando o entendimento sedimentado, nos artigos 112 e 127 da Lei n° 6.833/2006, sustenta-se que o conselho de disciplina e de
justificacdo também sdo aplicaveis aos militares que encontram-se em situacdo de inatividade, quando em tese, ndo possuirem
capacidade de permanecer naquela situagao, conforme veremos a seguir:

SECAO Il
DO CONSELHO DE DISCIPLINA FINALIDADE

Art. 112. O conselho de disciplina (CD) tem a finalidade de julgar a capacidade para permanecerem na ativa do aspirante-a-oficial e das
demais pracas com estabilidade.

Policiais militares na reserva remunerada

Paragrafo unico. O conselho de disciplina ser& aplicado:

| - aos pracgas inativos que, em tese, sejam incapazes de permanecer na situagéo de inatividade;

Il - no caso de o(s) ato(s) infracional(is) ter sido praticado em concurso, por policiais militares com e sem estabilidade.

[

SECAQ Il

DO CONSELHO DE JUSTIFICAGAO

Finalidade

Art. 127. O conselho de justificacdo é destinado a julgar a capacidade do oficial da Policia Militar do Para em permanecer na ativa.
Alcance aos oficiais da reserva remunerada

Paragrafo Unico. O conselho de justificagdo também podera ser aplicado ao oficial inativo presumivelmente incapaz de permanecer na
situagéo de inatividade.

(-]
Il — DA CONCLUSAO:

Diante do exposto, considerando os diplomas legais analisados citados na fundamentacéo juridica ao norte citada, esta comissdo de
justica manifesta-se no sentido de ser possivel a aplicagdo de punigao disciplinar a militar reformado.

E o Parecer, salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 04 de setembro de 2020.

Thais Mina Kusakari - MAJ. QOCBM
Presidente da Comisséo de Justica do CBMPA

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

I- Aprovo o presente parecer;

I Ao Subcomando para conhecimento e providéncias;
ll- A AJG para publicacdo em BG.

Hayman Apolo Gomes de Souza — CEL. QOBM
Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Protocolo:2020/632870 - PA, Nota 25784 - SIGA / Comissédo de Justica do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25784 - QCG-C0J)

6 - PARECER 153 - INSCRIGAO NO CURSO EAD DE DISPENSA DE LICITAGAO.
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PARECER N° 153/2020 COJ

INTERESSADO: Comissao de Justica— COJ.

ORIGEM: Comissao de Justica— COJ.

ASSUNTO: Solicitacdo de parecer juridico sobre a possibilidade de realizacdo de inscrigdo no Curso EAD de Dispensa e inexibilidade de
Licitacao.

ANEXO: Protocolo eletrénico n° 2020/616095

EMENTA: ADMINISTRATIVO. ~INSCRI(;AO PARA EVENTO DE CAPACITACAO DE SERVIDORES. ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. ARTIGO 25, | DA LEI FEDERAL N° 8.666/1993. POSSIBILIDADE.

| - DA INTRODUCAO:
DOS FATOS E DA CONSULTA

A Subdiretora de Apoio Logistico, Tcel QOBM Marilia Gabriela Contente, por intermédio do despacho, de 01 de setembro de 2020, solicita
a esta Comissdo de Justica elaboragdo de parecer juridico acerca do processo eletrénico n°® 2020/616095, referente a contratagdo da
Empresa Zénite Informacao e Consultoria S/A, responsavel pela organizacdo do evento on line “Curso de Alteracdes e Aditivos aos
Contratos Administrativos®, a ser realizado no periodo de 19 e 23 de outubro de 2020, com carga horéria de 15 (quinze) horas-aula.

O oficio motivador, solicita a possibilidade de inscricdo de 05 (cinco) militares para realizagdo do curso, uma vez que faz necessario
inscricdo no evento, pois seu contetdo contribuira na capacitagdo dos servidores militares envolvidos nos setores de andlise e instrugdo
dos contratos, atendendo os interesses da instituicdo, diante do fato que os aditivos aos contratos administrativos geram muitos debates e
sdo uma das maiores causas de apontamentos e condenacdes pelos Tribunais de Contas. Cumpre registrar, que no total, foi deferida a
participac@o de 08 (oito) militares no curso supracitado pertencentes as demais se¢des desta Corporagao.

Registra-se que Empresa Zénite Informacdo e Consultoria S/A possui 0 atestado de exclusividade do curso supracitado, conforme
documento do Sindicato das Empresas De Servigos Contabeis, e das Empresas de Assessoramento, Pericias e Informagdes no Estado do
Parana - SESCAPPR.

O Diretor de Apoio Logistico, TCEL Raimundo Reis Brito Jinior, por meio do despacho, de 27 de agosto de 2020, solicitou informagGes
referentes a disponibilidade orgamentaria para participagao dos militares no curso em tela. A Diretoria de Finangas, por meio do oficio n°
232/2020, de 31 de agosto de 2020, informou que existe disponibilidade orcamentaria para atender o pleito, conforme discriminado
abaixo:

Dotacao Orgamentaria para o exercicio corrente

Fonte de recursos: 0101000000 - Tesouro

Unidade Gestora: 310101

Natureza da despesa: 339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
Valor: R$ 12.438,40 (doze mil, quatrocentos e trinta e oito reais e quarenta centavos).
C. Funcional:06.122.1297.8338 - Operacionalizacdo das A¢des Administrativas.

Constam nos autos autorizagdo do Excelentissimo Senhor Comandante Geral do CBMPA autorizando a despesa puUblica e para que se
proceda as formalidades legais atinentes ao processo em comento, no despacho datado em 01 de setembro de 2020.

Il — DA FUNDAMENTAGCAO JURIDICA:

Inicialmente, cumpre informar a presuncdo de que as especificagdes técnicas contidas no presente processo, inclusive quanto ao
detalhamento do objeto da contratagdo, suas caracteristicas, quantidades, requisitos, especificagfes, etc., tenham sido regularmente
apuradas e conferidas pela autoridade responsavel, ndo se mostrando tarefa afeta a este 6rgédo de assessoramento juridico.

A Constituicdo Federal de 1988 obriga em seu artigo 37, XXl que a contratacdo de obras, servicos, compras e alienagfes, bem como a
concessdo e a permissdo de servigos puUblicos pela Administragcdo Publica seja feita mediante um procedimento prévio chamado de
licitagdo.

Art. 37— A Administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:”

(@)

XXI- ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos, compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de
licitacdo publica que assegure igualdade de condigbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagbes de
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica
e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes. (grifo nosso)

Sobre o tema em comento dispde o saudoso Hely Lopes Meirelles:

A expresséo “obrigatoriedade de licitagdo” tem duplo sentido, significando ndo sé a compulsoriedade da licitagdo em geral como, também,
a da modalidade prevista em lei para a espécie, pois atenta contra os principios de moralidade e eficiéncia da Administracdo o uso da
modalidade mais singela quando se exige a mais complexa, ou o emprego desta, normalmente mais onerosa, quando o objeto do
procedimento licitatério ndo a comporta. Somente a lei pode desobrigar a Administracéo, quer autorizando a dispensa de licitacdo, quando
exigivel, quer permitindo a substituicdo de uma modalidade por outra (art. 23, 3° e 4°).

Ocorre que a proépria legislagdo especificas excecdes a esta obrigatoriedade. A Carta Magna faz uma ressalva a exigéncia de licitagdo
prévia ao dispor "ressalvados os casos especificados na legislagdo”. Isso permite que lei ordinaria fixe os casos desta medida excepcional.

Assim, coube a Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, dispor os casos em que a licitacdo ndo se mostra obrigatéria. Neste momento é
relevante diferenciar a dispensa de licitacdo, prevista no art. 24 da lei supracitada e a inexigibilidade de licitagdo, prevista no art. 25 do
mesmo texto normativo. A semelhanga reside na ideia de que ambas as hipéteses sdo de excegdo a regra que obriga a licitagado.
Entretanto, ha um critério objetivo diferenciador, qual seja, a viabilidade de competicao.

Na dispensa de licitacdo do art. 24, apesar da lei facultar a contratagao direta, a licitagao € viavel, pois ha possibilidade de ser deflagrado
o certame, tendo em vista que varias empresas se apresentam como interessadas para disputar o contrato. Por outro lado, nos casos de
inexigibilidade, a competi¢cdo se mostra inviavel, seja pela exclusividade do fornecedor, seja pela singularidade dos servigos técnicos, seja
pela natureza artistica e pela consagragao publica do individuo a ser contratado.

O artigo 25 prevé, em seu caput e incisos, as situagdes que, devidamente justificadas pela Administrac@o, possibilitam a contratacéo de
obras, compras ou servigcos com inexigibilidade de licitagdo. O texto legal dispde:
Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

I- para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagao de exclusividade ser feita através de atestado fornecido
pelo 6rgao de registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federagdao ou
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Confederagado Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

Il- para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notdria especializacéo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagao;

[@9)

§1° Considera-se de notéria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado & plena satisfacéo
do objeto do contrato.

Na mesma linha de raciocinio, o Tribunal de Contas da Unido também ja explicitou que a inviabilidade de competicdo na contratagcao de
cursos nao reside somente na exclusividade, mas também na impossibilidade de se conseguir pontuar critérios objetivos em uma licitagao.
Segue a argumentacao:

(...) isso porque cada possivel instrutor tem caracteristicas proprias, incomparaveis, como experiéncia anterior, curriculo, areas de
especializacéo, publica¢des etc. Como admitir que 0 menor preco possa ser um bom critério para a escolha? (TCU — Deciséo n° 439/98)

Mais recentemente, a titulo exemplificativo, podemos citar a Portaria AGU n°® 382, de 21 de dezembro de 2018, ampliou a opgédo de
enquadramento, quando se tratar contrato por inexigibilidade:

Art. 1° A Orientagdo Normativa n° 18, de 1° de abril de 2009, de carater obrigatério a todos os érgaos juridicos enumerados nos arts. 2° e
17 da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

CONTRATA-SE POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO COM FUNDAMENTO NO ART. 25, CAPUT OU INCISO II, DA LEIN°® 8.666, DE 21 DE
JUNHO DE 1993, PESSOAS NATURAIS E JURIDICAS PARA MINISTRAR CURSOS FECHADOS PARA TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL OU A INSCRICAO EM CURSOS ABERTOS.

O ART. 25, CAPUT, COMO FUNDAMENTO, IMPOE A CONSTATACAO DA INVIABILIDADE DE COMPETIQAQ POR AUSENCIA DE
CRITERIO OBJETIVO DE SELECAO OU POR EXCLUSIVIDADE DO OBJETO PERSEGUIDO PELA ADMINISTRACAO MEDIANTE ROBUSTA
INSTRUCAO DOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, SEM PREJUIZO DA FISCALIZAGAO E CONTROLE AINDA MAIORES POR
PARTE DOS ORGAOS COMPETENTES.

A MQTIVACAO LEGAL COM BASE NO ART. 25, INCISO II, DA LEI N° 8.666, DE 1993, EXIGE A IDENTIFICAGAO DOS REQUISITOS DA
NOTORIA ESPECIALIZACAO E DA SINGULARIDADE DO CURSO.

INDEXAGAO: TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL. CONTRATAGAO. PESSOAS NATURAIS E JURIDICAS. CURSOS
FECHADOS OU INSCRICAO EM CURSOS ABERTOS.

REFERENCIA: Parecer n° 97/2017/DECOR/CGU/AGU; Parecer n° 98/2017/DECOR/CGU/AGU; e, Despacho n° 976/2018/GAB/CGU/AGU;
art. 25,caput e inciso Il, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993. (NR)

(grifos nossos)

Dessa maneira, é sempre recomendavel que a Administracdo procure justificar a singularidade do objeto, diante de sua exclusividade,
conforme a doutrina do eminente administrativista Marcal Justen Filho in Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos, Ed.
Dialética, 15° Edicdo, 2012, p. 415-416, ensina:

“O inc. | do art. 25 alude apenas a compras e somente ao caso do representante exclusivo. Isso ndo significa, porém, excluir a
possibilidade de contratagdo direta em contratos que envolvam servigos (ou obras). Alids, a propria redacao do inc. | induz essa
amplitude, diante da referéncia final a "local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo: admitindo implicitamente que também
essas espécies de contratagdes comportam inexigibilidade. “

“Ademais, deve ter-se em vista que a regra legal ndo foi estabelecida em virtude de peculiaridade vinculada ao conceito de "compra". O
exame do art. 25, |, evidencia situagdo de inviabilidade de competicdo em virtude da auséncia de pluralidade de particulares em situacéo
de contratacdo. Essa inviabilidade de competicdo ndo se relaciona com a natureza juridica do contrato de compra e venda. O nucleo da
questdo estad na auséncia de alternativas para a Administracéo.”

“Lembre-se, ainda, que o art. 25 ndo tem natureza exaustiva. Admite-se a inexigibilidade em qualquer situagcdo em que se configure a
inviabilidade de competicdo. Portanto, reputar que o inc. | ndo se aplica a servicos e a obras ndo elimina o cabimento da contratagédo
direta, que poderéa fundar-se diretamente no caput do art. 25. O Unico efeito da interpretacdo restritiva do inc. | consiste em afastar o
cumprimento dos requisitos formais rigorosos ali estabelecidos.”

“Portanto, a interpretacéo sistematica impde a adogao de interpretagdo abrangente de servigos e obras no ambito do inc. | do art. 25. A
inviabilidade de competicdo também propicia contratacao direta nos casos de compra de produtor Unico ou contratagdo de servi¢co ou
obra de fornecedor Unico ou exclusivo.”

Sendo assim, analisando os ensinamentos doutrinarios e as documentag@es juntadas no processo extraimos a esséncia da Inexigibilidade
de Licitagdo, harmonizando-a ao caso concreto, sendo que esta modalidade se encaixa perfeitamente, pois existe a impossibilidade de
competicdo entre eventuais interessados, dado o carater de exclusividade da Empresa Zénite Informagdo e Consultoria S/A, de acordo
com o atestado da SESCAPPR.

O caso em andlise trata de interesse do Corpo de Bombeiros Militar do Para em manter a qualificacdo de seus profissionais, de forma a
conceder aos destinatarios dos servigos publicos uma melhoria na prestacdo de servigos, atendendo ao principio constitucional da
eficiéncia e, por conseguinte, possibilitando agilidade as demandas por servicos de maneira mais vantajosa para a Administragao.

Resta destacar a necessidade de observagao aos preceitos do art. 62 da Lei n® 8.666/93, sendo vejamos.

Art. 62. O instrumento de contrato € obrigatério nos casos de concorréncia e de tomada de pregos, bem como nas dispensas e
inexigibilidades cujos precos estejam compreendidos nos limites destas duas modalidades de licitagdo, e facultativo nos demais em que a
Administragcao puder substitui-lo por outros instrumentos habeis, tais como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de
compra ou ordem de execugédo de servigo.

(grifo nosso)

Por fim, resta atentar para os termos do Decreto Estadual n® 955, de 12 agosto de 2020, publicado em DOE n° 34.312, de 14 de agosto
de 2020, que estabelece medidas de austeridade para o reequilibrio fiscal e financeiro do Poder Executivo Estadual. O mesmo Decreto, a
desobriga, em caso de “compras ou servigos” de pequenos valores, no limite estabelecido no art. 23, inciso I, alinea “a”, da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, in verbis:

Art. 8° As excegdes previstas neste Decreto serdo autorizadas pelo Grupo Técnico de Ajuste Fiscal (GTAF), a vista de solicitagdes,
dirigidas e encaminhadas ao seu Coordenador, dos titulares dos 6rgdos e entidades abrangidos por este Decreto, devidamente
fundamentadas a luz do interesse publico.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a apresentagdo das solicitacdes de que trata o caput deste artigo quando disserem respeito a
despesas:

| - realizadas com compras ou servigos de pequeno valor, desde que ndo sejam de obras ou outros servigos de engenharia, assim
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considerados aqueles que nao superem o montante de 10% (dez por cento) do limite previsto no art. 23, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993; e

Il - cuja realizagdo o Grupo Técnico de Ajuste Fiscal (GTAF) dispense genérica e previamente, por meio de atas de reuniéo.
(grifo nosso)

Assim, por se tratar de contrato em valor abaixo do limite estabelecido no Decreto Estadual acima, entendemos ndo ser necessario o
encaminhamento de expediente administrativo ao Grupo Técnico de Ajuste Fiscal - GTAF, para andlise do pleito.

Por fim, recomendamos que na minuta do termo de inexigibilidade seja capitulado no fundamento no art. 25, caput ou inciso |, da lei n°
8.666/1993, dado o carater de exclusividade da Empresa Zénite Informagéo e Consultoria S/A.

il — DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, com fulcro nas legisla¢cdes acima analisadas, esta Comiss@o de Justica se manifesta pela possibilidade de realiza¢@o de
inscricdo curso on line “Curso de AlteragGes e Aditivos aos Contratos Administrativos“, por inexigibilidade de licitacdo, tudo com
fundamento no art. 25, caput ou inciso |, da lei n°® 8.666/1993.

E o Parecer, salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 09 de setembro de 2020.

Natanael Bastos Ferreira - MAJ. QOBM
Membro da Comisséo de Justica do CBMPA

DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ
I- Concordo com o Parecer;
II- Encaminho a consideragéo superior.

Thais Mina Kusakari—- MAJ QOCBM
Presidente da Comisséo de Justica do CBMPA

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

I- Aprovo o presente Parecer;

Il- A DAL para conhecimento e providéncias; e
lll- A AJG para publicago em BG.

Hayman Apolo Gomes de Souza— CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Protocolo n® 2020/616095 - PAE; Nota 25789 - SIGA . Comisséo de Justica do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 25789 - QCG-C0OJ)

7 - PORTARIA N° 586 DE 10 DE SETEMBRO DE 2020.
Institui a Comissdo de Implantacé@o da Politica de Gestdo Documental do Corpo de Bombeiros Militar do Para.

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo art. 10 da Lei n°®5.731, de 15 de dezembro de 1992;

Considerando a Lei Federal n°® 12.682, de 09 de julho de 2012, que dispde sobre a elaboracdo e o arquivamento de documentos em
meios eletromagnéticos;

Considerando a Lei Federal n° 13.874, de 20 de setembro de 2019, que institui a Declaragdo de Direitos de Liberdade Econdmica e
estabelece garantias de livre mercado;

Considerando a Lei n°® 8.543, de 29 de setembro de 2017, que dispGe sobre a temporalidade de documentos publicos do Estado do Para
e da outras providéncias;

Considerando o Decreto 2.176, de 12 de setembro de 2018, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 33699, de 13 de setembro de 2018,
que dispbe sobre o uso do meio eletrbnico para a realizagdo do processo administrativo no ambito dos 6rgdos e das autarquias,
fundacgdes, fundos publicos, empresas pulblicas e sociedades de economia mista, dependentes do Tesouro Estadual, do Poder Executivo
do Estado do Par3;

Considerando a necessidade de adogdo de politica de gestdo de documentos para o Corpo de Bombeiros Militar do Pard, com a
finalidade de assegurar a guarda de documentais indispensaveis a tomada de decisdes, a comprovagao de direitos e a preservacado da
memdria Institucional.

RESOLVE:

Art. 1° — Constituir a Comisséo de Implantagdo da Politica de Gestdo Documental do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, composta pelos
servidores:

| — CEL QOBM Jayme De Aviz Benjo, MF: 5704430/1 — Presidente;

Il— TCEL QOBM Johann Mak Douglas Sales da Silva, MF: 5817056/1 - Membro da comisséo e Presidente Suplente na auséncia do titular;
Il — TCEL QOBM Genilson Marques da Costa, MF: 5749085/1;

IV — TCEL QOBM Marilia Gabriela Contente Gomes, MF: 5817072/1,

V — MAJ QOBM Orlando Farias Pinheiro, MF: 5817021/1;

VI - MAJ QOBM Thais Mina Kusakari, MF: 57197258/1,

VIl — MAJ QOBM Willames Florentino de Andrade, MF: 54185304/1;

VIl — MAJ QOBM Arthur Arteaga Durans Vilacorta, MF: 54185300/1;

IX— MAJ QOBM Moises Tavares Moraes, MF: 5824036/1;

X—MAJ QOBM Luiz Alfredo Silva Galiza Dos Santos, MF: 54185285/1;
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Xl — CAP QOBM Alex dos Santos Lacerda, MF: 57216366/1;
XlI - CAP QOBM Adriano Goncalves de Souza, MF: 57216360/1.

Art. 2° - Compete a Comissdao de que trata esta Portaria conduzr os trabalhos necesséarios a implantacdo da Politica de Gestdo
Documental do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, tendo por base as diretrizes estabelecidas na legisla¢éo vigente, em especial, a Lei n°
8.543, de 29 de setembro de 2017, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 33471, de 03 de outubro de 2017, e o Decreto n® 2.176, de
12 de setembro de 2018, publicada no Diario Oficial do Estado n°® 33699, de 13 de setembro de 2018, contemplando o seguinte:

I - Plano de Classificagdo de Documentos das atividades meio e das atividades fim;

Il - Tabela de Temporalidade e Destinacdo de documentos;

Il - Plano de Trabalho, com estabelecimento de acervos prioritarios e prazos;

IV - Requisitos para digitalizacdo e armazenamento de arquivo digital, que garantam a preservagao e acessibilidade do acervo;

V - Parametros para organizacdo do Arquivo Geral do CBMPA,;

VI - Requisitos para instalagdo de Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documento (CPAD);

VIl — Norma dos procedimentos administrativos adotados rotineiramente.

Art. 3° - A Comisséo terd o prazo de cento e oitenta dias para apresentar o relatério técnico referente ao resultado de seus trabalhos.
Paréagrafo Unico. O prazo previsto no caput podera ser prorrogado mediante justificativa.

Art. 4° - Os integrantes da Comissdo nao fardo jus a qualquer adicional pelo fato de integra-la.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, cessando seus efeitos a contar de 180 (cento e oitenta) dias apds a
publicagao.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota SIGA 25845-Gab Cmdo

Protocolo 2020/512120

(Fonte: Nota n° 25845 - QCG-GABCMD)

8 - PORTARIAN® 626 DE 17 DE SETEMBRO DE 2020.

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de Defesa Civil, usando das atribui¢cdes que |lhe sédo
conferidas pelo §1° e §2° do art. 2° da Lei 8.230 de 13 julho de 2015.

Considerando o disposto no art. 20, I, §2° e art. 32, ll e Paragrafo Unico, da Lei Estadual no 8.230, de 13 de julho de 2015 (Lei de
Promocao de Pracas); art. 20, do Decreto Estadual no 1.337, de 17 de julho de 2015 (Regulamento da Lei de Promogédo de Pragas),
combinados com o art. 49, Inciso lll, da Constituicdo do Estado do Para e;

Considerando a proposta da Comiss@o de Promogédo de Pragas, constante na ATA n° 183/2020 — CPP, publicada no Boletim Geral n°161,
de 02/09/2020.

Considerando o cumprimento a decisdo judicial referente a Agdo Ordinaria processo n°® 0803719-74.2020.8.14.0006, conforme PAE
2020/643126.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica promovido emressarcimento de pretericdo a graduacdo imediata no quadro correspondente, pelo critério de
merecimento, a Praga do Corpo de Bombeiros Militar do Para, a seguir nominado:

§1°. QUADRO DE PRACAS COMBATENTES — QBMP-00.

| - GRADUAGAO DE 2° SARGENTO BM:

3° SGT BM GEYLAN DE OLIVEIRA COSTA RODRIGUES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a contar de 21 de abril de 2020.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota SIGA 25844 Gab Comdo.

Protocolo: 2020/643126

(Fonte: Nota n° 25844 - QCG-GABCMD)

9 - PORTARIAN® 627 DE 17 DE SETEMBRO DE 2020.

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Pard e Coordenador Estadual de Defesa Civil, usando das atribui¢cdes que lhe séo
conferidas pelo 81° e §2° do art. 2° da Lei 8.230 de 13 julho de 2015.

Considerando o disposto no art. 20, I, §2° e art. 32, Il e Paragrafo Unico, da Lei Estadual no 8.230, de 13 de julho de 2015 (Lei de
Promocdo de Pracas); art. 20, do Decreto Estadual no 1.337, de 17 de julho de 2015 (Regulamento da Lei de Promog&o de Pragas),
combinados com o art. 49, Inciso lll, da Constituigcdo do Estado do Para e;

Considerando a proposta da Comissdo de Promogao de Pragas, constante na ATA n° 183/2020 — CPP, publicada no Boletim Geral n°161,
de 02/09/2020.

Considerando o cumprimento a decisdo judicial referente a Agdo Ordinaria processo n° 0803710-15.2020.8.14.0006, conforme PAE
2020/625958.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica promovido emressarcimento de pretericdo a graduagdo imediata no quadro correspondente, pelo critério de
merecimento, a Praca do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, a seguir nominado:

§1°. QUADRO DE PRAGCAS COMBATENTES - QBMP-00.

|- GRADUAQAO DE 2° SARGENTO BM:

3° SGT BM RAIMUNDO BOLIVAR MORAES COSTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a contar de 21 de abril de 2020.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
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Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Nota SIGA 25843 Gab Cmdo.

Protocolo:2020-625958

(Fonte: Nota n° 25843 - QCG-GABCMD)

42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA
1 - PORTARIA N° 047/2020 — PADS - SUBCMD® GERAL, DE 09 DE SETEMBRO DE 2020.

Anexos: Protocolo PAE n° 2020/685902, e seus anexos 05(cinco) folhas; CD-R contendo a midia da Sindicancia da portaria n° 001/2019 -
27° GBM, de 20 de novembro de 2019.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso de suas atribuicdes legais (art. 107 c/c art. 026, inciso lll da Lei Estadual n°
6.833/2006), tendo tomado conhecimento dos fatos contidos nos documentos em anexo, que versam sobre a conduta do 3° SGT BM
RUBENS CESAR FERREIRA DE MATTOS, MF: 5610311/1, o qual, no dia 02 de setembro de 2019, no quartel do 27°GBM/Mangueiréo,
substituiu 0 2° SGT BM JUNIOR, na funcdo de Comandante de SOS, todavia, 0 3° SGT BM SA, estando na funcéo de Chefe da GU em
substituicdo ao 3° SGT BM BEZERRA, se colocou na fungdo de Comandante de SOS, com a justificativa de ser o mais antigo da GU,
impedido que o 3° SGT BM R. CESAR exercesse suas atribuicdes originarias. Ademais, o graduado presenciou todas as irregularidades
supostamente cometidas pelo 3° SGT BM SA, e ndo tomou nenhuma providéncia legal cabivel.

RESOLVE:

Art. 1° — Determinar, conforme Solucéo referente a Portaria n° 001/2019 — SIND — Cmd® 27° GBM, de 20 de novembro de 2019, a
instauragcdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR SIMPLIFICADO para apurar todas as circunstancias dos fatos e as possiveis
transgressodes disciplinares por parte do seguinte militar: 3° SGT BM RUBENS CESAR FERREIRA DE MATTOS, por ter, em tese, infringido
a Lei Estadual n° 6.833/2006 no seguinte tépico: transgredido disciplinarmente o art. 37, inciso XLVI. O militar podera ser sancionado de
acordo com o art. 26, inciso lll da Lei 6.833/2006;

Art. 2° — Nomear a ASP OF BM ANA PAULA BRITTO PEREIRA, MF: 5932584, como Presidente do Processo Administrativo Disciplinar
Simplificado, delegando-lhe as atribuicdes que me competem (art. 108 da Lei Estadual n° 6.833/2006);

Art. 3° - Em razdo de economia processual segue em anexo em midia os autos de Sindicancia referente a Portaria n° 001/2019 —27°GBM,
de 19 de setembro de 2019, sendo que a parte a qualquer tempo podem solicitar vistas do referido autos junto a BM/2 onde encontra-se
arquivada a 2° via ou mesmo cautelar,;

Art. 4° - A Presidente devera observar as orienta¢fes formalizadas através do oficio n°® 1000/2008 da JME, transcrito no Boletim Geral n®
128, de 14 de julho de 2008;

Art. 5° - Incluir nos autos do processo a ficha disciplinar atualizada do militar;

Art. 6° - Estabelecer o prazo legal de 15 (quinze) dias para a conclusao dos trabalhos, em conformidade com a legislacédo vigente (art. 109
da Lei Estadual n° 6.833/2006);

Art. 7° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO — CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA

(Fonte protocolo n® 2020/685902 — PAE; Nota n° 25778 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral do CBMPA)
(Fonte: Nota n° 25778 - QCG-SUBCMD)

2 - PORTARIA N° 050/2020 — SIND - SUBCMD® GERAL, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020.
Anexo: Protocolo PAE n° 2020/633136 e anexo 03(trés) folhas.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas em legislacéo subsidiaria (art. 313,
inciso VI do CPC), e tendo tomado conhecimento do oficio n® 001/2020 — SIND, de 24 de agosto de 2020, referente ao sobrestamento da
Sindicancia instaurada por meio da Portaria n° 033/2020 — SIND — Subcmd® Geral, de 03 de agosto de 2020, tendo como Presidente a
ASP OF BM IARA FERREIRA SANTOS, MF: 5932586/1.

RESOLVE:

Art. 1°— Sobrestar, no periodo de 31/08/2020 a 14/09/2020, a SINDICANCIA instaurada pela Portaria n°® 033/2020 — SIND — Subcmd®
Geral, de 03 de agosto de 2020,para reabertura imediata no dia 15/09/2020;

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO — CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA

(Fonte protocolo n® 2020/ 633136 — PAE; Nota n°® 25770 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral do CBMPA)
(Fonte: Nota n° 25770 - QCG-SUBCMD)

3 - REFERENCIA ELOGIOSA

O Chefe da 22 Se¢éo do Estado Maior do CBMPA, no uso da competéncia que lhe confere o art. 74, § 1° da Lei Est. 6.833, de 13 de
fevereiro de 2006, Codigo de Etica e Disciplina da PMPA, vigente para o CBMPA, resolve:

ELOGIAR: O CB BM Wellington Sousa da Silva Castro, MF:54187037/3 por ter, no dia 29/12/2017, quando, por volta das 12h05,
aproximadamente, houve um principio de incéndio em um apartamento no Condominio Residencial Ulisses Guimaraes, situado na rodovia
Augusto Montenegro, e o referido militar, utilizando a mangueira de incéndio, voltando-a sobre seu corpo, fazendo uma cadeira, desceu
do 2° para o 1° andar pela parte externa do prédio, conseguindo entrar no apartamento e conteve a situagdo, mostrando com isso,
coragem, demonstrado um desempenho muito acima do esperado, uma vez que nao existiam materiais para realizar a descida,
improvisando uma cadeira e descida tipo rapel, utilizando apenas a mangueira de incéndio. Mesmo com todas estas dificuldades,
conseguiu realizar com grande éxito, mostrando com isso, acao improvisagdo frente as dificuldades apresentadas pela ocorréncia,
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sentimento de dever, competéncia e carater. Militar disciplinado, cumpridor de suas obrigagfes, eficiente nas execugbes dos seus
servicos, disposto e de boa vontade nas diversas tarefas atribuidas, sempre com entusiasmo e intuito de manter o bom nivel de

profissionalismo, ndo medindo esfor¢cos. E com muito orgulho que o elogio, que seus esforgos e dedicagao sirvam de exemplo para seus
pares e subordinados. INDIVIDUAL.

Johann Mak Douglas Sales da Silva - TCel QOBM
Chefe da 22 Se¢édo do EMG
Fonte: Nota n°® 25827 - SIGA / 22ecédo do EMG

(Fonte: Nota n° 25827 - QCG-EMG-BM2)

4 - REFERENCIA ELOGIOSA

O Chefe da 22 Se¢éo do Estado Maior do CBMPA, no uso da competéncia que lhe confere o art. 74, § 1° da Lei Est. 6.833, de 13 de
fevereiro de 2006, Codigo de Etica e Disciplina da PMPA, vigente para o CBMPA, resolve:

ELOGIAR: O CB BM Wellington Sousa da Silva Castro, MF:54187037/3 e o SD Renan Luiz Lacerda Faganha, MF: 57217790/1, por terem,
por iniciativa propria construido e instalado uma bancada na copa da 22 Secdo e contruido uma mesa retrétil, utilizando ferramentas
préprias, tornando o ambiente mais agradavel, de melhor acomodagem para os militares desta Se¢éo, que inclusive foi elogiado por todos
0s que ja viram, inclusive o Excelentissimo senhor Comandante Geral da Corporacéo, mostrando com isso, espirito de corpo, dedicagao,
camaradagem, senso de responsabilidade, amor e zelo pela profissdo, competéncia e carater elevado. Militares cumpridores de suas
obrigac@es, eficiente nas execugGes dos seus servigos, disposto e de boa vontade nas diversas tarefas atribuidas, sempre com
entusiasmo e intuito de manter o bom nivel de profissionalismo, ndo medindo esfor¢cos. E com muito orgulho que o elogio, que seus
esforcos e dedicagéo sirvam de exemplo para seus pares e subordinados. INDIVIDUAL.

Johann Mak Douglas Sales da Silva - TCel QOBM
Chefe da 22 Sec¢éo do EMG
Fonte: Nota n° 25826 - SIGA / 22 Se¢do do EMG

(Fonte: Nota n° 25826 - QCG-EMG-BM2)

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA

Confere com o Original:

CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - TEN CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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