CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
AJUDANCIA GERAL

BELEM — PARA, 16 DE NOVEMBRO DE 2020.
BOLETIM GERAL N° 210
MENSAGEM

Tu criaste o intimo do meu ser e me teceste no ventre de minha mée. Eu te louvo porque me fizeste de modo especial e admiravel. Tuas obras sao
maravilhosas! Digo isso com convicgdo. Meus 0ssos ndo estavam escondidos de ti quando em secreto fui formado e entretecido como nas profundezas da
terra. Os teus olhos viram o meu embrido; todos os dias determinados para mim foram escritos no teu liro antes de qualquer deles existi. Como sé&o
preciosos para mimos teus pensamentos, 6 Deus! Como é grande a soma deles! "Salmos 139:13-17".

Para conhecimento e devida execucdo, publico o seguinte

12 PARTE - SERVICOS DIARIOS
1 - SERVIGO PARA O DIA

A CARGO DOS ORGANISMOS INTERNOS DA CORPORACAO
(Fonte: Nota n® 27768 - 14° GBM)

22 PARTE - INSTRUCAO
1 - ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO

Nome ‘ Matricula Nome do Curso: HArea x . de Analise: HAnigo de Referéncia:
Concentracao:
Art. 1° , inciso Ill e
EDUCAGAO Art. 3° e seu paragrafo
2 SGT QBM JOSEELSOM MONTEIRO GUIMARAES 5601010/1 MUSICAL/ Faculdade|leducagéao Atende Unico da Portaria n°
Famart 373 de 03 de maio de
2019;
Fonte: Nota n® 27621 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instrugao do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27621 - QCG-DEI)
2 - ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO
. i Area de|[, .. . Artigo de
Nome ‘ Matricula Nome do Curso: ”Concentra(;éo: Analise: Referéncia:
P
POS-GRADUACAO  LATO 22' 1 5o 1O ”;eﬁ
3 SGT QBM CLEYDSON MORAES ARAUJO 54185303/1 SENSU EM ATENDIMENTO satde Atende paragrafo Gnico da
DE, EMERGENCIA Portaria n°® 373 de
PREHOSPITALAR/UNYLEYA 03 de maio de 2019:

Fonte: Nota n® 27619 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27619 - QCG-DEI)

3 - ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO

) . Area de L - L
Nome ‘ Matricula Nome do Curso: Concentrago: Analise: HAmgo de Referéncia:
Art. 1° | inciso Ill e
Gereciamento de Art. 3° e seu paragrafo
3 SGT QBM VALNEY NASCIMENTO PEREIRA 54185024/1 ||5 L Gestdao Atende Gnico da Portaria n°
) 373 de 03 de maio de
2019;
Fonte: Nota n°® 27624 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instru¢do do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27624 - QCG-DEI)
4 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS
O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Certificado:
INome ||Matricu|a ”Nome do Curso: ||Carga Horaria: “Ano de Referéncia: “Nivel Académico:
Identificagcdo
Veicular 1/Rede
SUB TEN QBM-COND JAMIL FRANCA GAZE 5623570/1 EZC'O”‘{' de|lsonoras. 2011 Capacitagio
ucacao a
Distancia para a
Seguranca Publica
Fonte: Nota n°® 27620 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instru¢do do CBMPA
(Fonte: Nota n°® 27620 - QCG-DEI)
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5 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS
O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucdo o seguinte Certificado:

[Nome |[matricula|[Nome do Curso: |[carga Horaria: |[Ano de Referéncia: |[Nivel Académico:
Condutores de
Veiculos de
Emergéncia/Rede

SUB TEN QBM-COND JAMIL FRANCA GAZE 5623570/1 Nacional de|[60 horas. 2016 Capacitacao
Educacéo a;
Distancia em
Seguranga Publica

Fonte: Nota n°® 27618 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instru¢do do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27618 - QCG-DEI)

6 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS
O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Certificado:

[Nome |[matricula|[Nome do Curso: |[carga Horaria: |[Ano de Referéncia: |[Nivel Académico:
Bombeiro

CB QBM ADNILDO CARVALHO MENDES 57189331/1 Educador/rede EAD||60 horagaula 2018 Capacitacao
SENASP

Fonte: Nota n°® 27617 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instru¢do do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27617 - QCG-DEI)

7 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS
O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Certificado:

Distancia para a
Seguranga Publica.

|N0me ||Matn’cu|a ”Nome do Curso: ||Carga Horéaria: “Ano de Referéncia: “Nivel Académico:
Policia Comunitaria/
Rede Nacional de

SUB TEN QBM-COND JAMIL FRANCA GAZE 5623570/1 Educacéo a||60 horas 2012 Capacitacao

Fonte: Nota n°® 27622 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instru¢do do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27622 - QCG-DEI)

8 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS
O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Certificado:

INome ||Matn'cula ”Nome do Curso: ||Carga Horéaria:

||An0 de Referéncia:

“Nivel Académico:

CURSO S2ID - MO -
ACESSO AO
SISTEMA/Escola
Nacional de
Administragdo
Publica - ENAP .

1 SGT QBM JANIO ERITON SAMPAIO LEAL 5609887/1 20 HORAS

2020

Capacitagao

Fonte: Nota n® 27626 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instru¢do do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27626 - QCG-DEI)

9 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS
O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Certificado:

[Nome |[matricula |[Nome do Curso: |[carga Horaria:

|[Ano de Referéncia:

|[Nivel Académico:

1° WEBINARIO DE
TECNOLOGIA PARA
SEGURANCA
CONTRA INCENDIO
E PANICO/
FUNDABOM

3 SGT QBM CLAUDECY FERNANDES DA LUZ 5827302/1 09 HORAS

2020

Evento Académico

Fonte: Nota n® 27625 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instrugao do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27625 - QCG-DEI)

10 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS
O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Certificado:

[Nome |[matricula |[Nome do Curso: |[carga Horaria: |[Ano de Referéncia: |[Nivel Académico:
SUB TEN QBM-COND JAMIL FRANCA GAZE 5623570/1  ||Direitos - Humanos/|,q o 2010 Capacitagdo
rede Ead Senasp

Fonte: Nota n® 27623 - 2020 - Diretoria de Ensino e Instrugao do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27623 - QCG-DEI)

11 - EDITAL 012/2020- CURSO DE INTERVENGAO RAPIDA EM RECINTO CARCERARIO — CIRRC/PA

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO
GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA

EDITAL 012/2020 — EAP/SEAP/2020

CURSO DE INTERVENGAO RAPIDA EM RECINTO CARCERARIO — CIRRC/PA
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A Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Parda, por intermédio da Escola de Administragdo Penitenciaria —
EAP/SEAP declara oficialmente aberta a Inscricdo e Sele¢éo para o | CURSO DE INTERVENCAO RAPIDA EM RECINTO CARCERARIO —
CIRRC/PA, que sera regido por este Edital:

DOS PROCEDIMENTOS DE ADMISSIBILIDADE, SELEGAO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS.

1. Curso de Intervencdo Réapida em Recinto Carcerario (CIRRC-PA) tem por finalidade capacitar servidores da seguranca publica do
estado do Para e de outros estados da federagdo, para atuarem diretamente na solugdo de conflitos no interior dos estabelecimentos
prisionais, aplicando os procedimentos e as técnicas adequadas, dentro da legalidade e do uso diferenciado da forga.

2. O Curso de Intervengdo Rapida em Recinto Carceréario (CIRRC) acontecera no complexo penitenciario de Santa Isabel-PA, com a carga
horéria de 216 (duzentas e dezesseis) horas aulas, distribuidas em 18 (dezoito) dias. Organizado conforme o plano pedagdgico do curso.

3. Calendario:

CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO | CIRRC
(divulgacado pelo site http://www.seap.pa.gov.br)

DATA ATIVIDADES LOCAL

13/11 Publicacédo do Edital Diario Oficial do Estado e Site Ofi cial da SEAP
13/11 a 17/11 Inscricdes Link: http://eap.seap.pa.gov.br/inscricaocirrc/
18/11 Analise de documentagao de inscri¢cao EAP
19/11 Relacédo de Inscricdes Homologadas Site Oficial SEAP
20/11 IRecurso sobre a Lista de Inscricdes Homo- E-mail: eapselecoes@gmail.com

ogadas

Divulgacgédo do resultado dos recursos e

Convocagdo para o Teste Aptidao Fisica Indi- | o
2111 vidual — TAFI e Teste de Avaliacdo |Site Oficial SEAP

Psicoldgica

Individual — TAPI
23/11 a 24/11 Realizagédo do TAFI A definir
25/11 a 26/11 Realizagdo do TAPI A definir
27/11 Divulgagdo dos Resultados do TAFl e TAPI. Site Oficial SEAP
28/11 Recursos sobre os Resultados do TAFI e TAPI |E-mail: eapselecoes@gmail.com

Decisdo dos Recursos Interpostos sobre os
30/11 Resultados do TAFI e TAPI e Convocacao Site Ofi cial SEAP

para o Curso
05/12 A~colh|da ao internato: Instalagbes e orienta- Complexo Penitenciario de Santa lzabel

¢Oes de funcionamento
07/12 Aula Inaugural Complexo Penitenciario de Santa lzabel

3.1. Ainscricéo, realizacdo do TAFI, apresentacao ao internato e comparecimento a aula inaugural se constituem em etapa indispensavel
cuja auséncia implicard na eliminagdo do candidato interessado. A relagdo das inscricbes homologadas, divulgacdo do resultado dos
recursos e Convocagédo para o Teste Aptidao Fisica Individual — TAFI e divulgacdo do Resultado do TAFI e Convocacgéo para a realizacéo
do Teste de Aptidao Psicolégica Individual — TAPI possuem carater eliminatério. JA a Decisdo dos Recursos Interpostos sobre os
Resultados do TAFI e TAPI e Convocacgao para o Curso se constituem em fase de natureza meramente homologatoria.

3.2.0 teste de avaliagdo psicoldgica sera realizado através de entrevista individual levando em conta 0s seguintes critérios objetivos de
avaliagdo, conforme anexo VIIl.

3.3. Os recursos serdo interpostos sempre por meio do E-mail: eapselecoes@gmail.com no prazo especificado no calendario acima
indicado. O recorrente sé podera apresentar um recurso para cada etapa na qual foi eliminado, sendo desconsiderada eventual
interposi¢do de recurso posterior ao primeiro, ainda que tenha sido enviada na forma de aditamento.

4. Serao ofertadas 110 (cento e dez) vagas, distribuidas conforme disposicdo a sequir:

CATEGORIAS MASC FEM TOTAL
POLICIAIS PENAIS OU AGENTES PENITENCIARIOS - PARA 56 14 70
POLICIA MILITAR 4 1 5
POLICIA CIVIL 4 1 5
POLICIAIS DO COPE 4 1 5
BOMBEIROS 1 1 2
OUTRAS FORCAS (Marinha, Exército e Aeronautica) 2 1 3
POLICIAIS PENAIS OU AGENTES PENITENCIARIOS - DE OUTROS ESTADOS 16 4 20
TOTAL 87 23 110

4.1 As vagas que ndo forem preenchidas seréo redistribuidas a critério da coordenacgéo do curso, bem como poderdo ser acrescidas por
ordem do Secretario da Administracéo Penitenciaria - PA.

5. S&o requisitos para realizar a inscri¢ao:
5.1 Ser servidor efetivo no sistema penitenciario e/ou da seguranca publica;
5.2 Ser voluntério;

5.3 Preencher o formulario de inscri¢do (via link) e submeter dentro do prazo estabelecido, conforme item 3 deste edital, os documentos a
seguir em formato digitalizados (em .pdf);

5.3.1 Copia da carteira funcional (ou Identidade);

5.3.2 Oficio ou Memorando de Apresentacdo individual, em papel timbrado, contendo: Nome do candidato, matricula funcional, cargo
efetivo, 6rgdo de lotagdo, declaracdo de anuéncia da chefi a imediata e/ou do superior do 6rgdo de origem, autorizando o servidor a
participar do curso;

5.3.3 Termo de Renuncia de Custos (Anexo V);
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5.3.4 Certiddo da Controladoria ou Corregedoria do Estado da Instituicdo de origem listando eventuais processos administrativos e/ou
sindicancias a que tenha respondido ou esteja respondendo;

5.3.5 Atestado médico de Aptiddo Fisica (Anexo VI);
5.3.6 Nédo estar condenado a pena de suspensédo do cargo ou fungdo prevista na legislacéo brasileira;
5.3.7 Nédo se encontrar em licenca para tratamento de interesse particular ou de salde; e

5.3.8. Declaracéo da instituicdo, em papel timbrado com a assinatura do titular do 6rgéo, a qual é vinculado garantindo que forneceréa todo
0 material bélico constante do item 18 do Edital, conforme anexo IX.

6. As inscricdes serdo realizadas de forma online, por intermédio do preenchimento do formulario eletrénico disponivel no link:
http://eap.seap.pa.gov.br/inscricaocirrc/, bem como o envio em anexo dos documentos descritos no item 5.3;

7. Os agentes publicos convidados de outras Instituicdes e/ou Estados efetivardo suas inscrigdes conforme orientagdo do item 6 deste
edital, seguindo o mesmo procedimento dos demais candidatos.

8. Todos os candidatos que tenham sua inscri¢cdo deferida deverdo apresentar os documentos originais descritos no item 5.3, no dia do
Teste de Aptidao Fisica Individual - TAFI.

9. Os alunos selecionados e aprovados nos testes assumirdo compromisso de atender as necessidades de instrucéo, assumindo todos e
quaisquer riscos da atividade, bem como seguir rigorosamente todas as regras de disciplina e seguranga do curso.

10. Os alunos serao avaliados constantemente durante as instrugdes, devendo obter bom aproveitamento em todas as disciplinas, sendo
submetidos a avaliagdes técnicas de carater eliminatério.

11. Os candidatos aprovados no TAFI (Anexo Il) e devidamente matriculados no CIRRC dever&o providenciar a lista completa do enxoval
do aluno contida no Anexo lll, sem 6énus para coordenagdo, sendo desligado do curso aquele que ndo se apresentar munido de tais
materiais acima citados no dia da aula inaugural ou em qualquer outro dia de curso.

11.1 Da mesma forma, competird a instituicdo a qual o servidor é vinculado comprometer-se com o fornecimento do material previsto no
item 18 deste edital que sera usado em sua formagédo, consoante Declaragdo exigida no item 5.3.8.

DA REALIZAGCAO DO CURSO: ETAPAS E CONDIGOES.

12. O corpo docente do CIRRC - PA sera composto por instrutores SAP/CE, da Diretoria Penitenciaria de Operacdes Especiais
(DPOE/DF), Grupo de Agdes Penitenciarias (GAP/CE) com conhecimento pratico e tedrico e que possuam o Curso de Intervencédo Rapida
em Recinto Carcerario (CIRRC), Curso de Intervencao Tatica Prisional Avancada de Santa Catarina (CITPA/SC), bem como instrutores de
outros Estados e instituicdes convidados exclusivamente pela coordenagao do curso.

13. Ficaré a critério da coordenacgéo do CIRRC fazer as altera¢des necessarias no contetdo programatico, podendo incluir, cancelar, ou
alterar atividades previstas no quadro de trabalho.

13.1 As atividades serdo realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos e de instalagbes da SEAP/PA, podendo ocorrer
treinamentos nos mais variados ambientes internos, externos e naturais, bem como horarios diurnos e noturnos.

14. O aluno deverd permanecer 24 (vinte e quatro) horas, no periodo do curso, a disposi¢cdo da coordenacdo do CIRRC/PA, para
exercicios das atividades/missoes.

15. O aluno sera desligado do curso quando:
15.1 Solicitar mediante requerimento o seu desligamento (Anexo IV);

15.1.1 O aluno podera requerer o seu desligamento do Curso de Intervencdo Rapida em Recinto Carcerario (CIRRC/PA) a qualquer
momento do dia ou da noite, durante o andamento de qualquer atividade, oficializando em seguida com o preenchimento da ficha de
desligamento Anexo IV.

15.2 Nao se enquadrar aos critérios rigidos de disciplina e doutrina do curso;

15.3 Nao conseguir acompanhar os treinamentos ou ndo cumprir as etapas requeridas por falta de condicionamento fisico ou por
insuficiéncia técnica;

15.4 Nao cumprir e/ou obter pontuacao/conceito minimo nas avaliagfes de cada matéria;

15.5 Comprometer a seguranga dele proprio ou de outros participantes da atividade em andamento; (Insuficiéncia Técnica);

15.6 Ser indisciplinado e/ou desrespeitoso com qualquer participante das atividades, além de realizar qualquer ato que atente contra os
preceitos legais, disciplinares, morais e éticos devidamente comprovados;

15.7 Chegar atrasado a apresentacdo diaria e/ou se ausentar do curso sem a prévia autoriza¢édo da coordenagao;
15.8 Nao estiver devidamente uniformizado e/ou sem os equipamentos requeridos para o0s treinamentos;

15.9 Nao possuir condigéo psicolégica apropriada e/ou controle emocional durante as atividades;

15.10 Outros casos omissos serdo decididos pela da coordenagé&o do curso.

16. O Curso de Intervencdo Rapida em Recinto Carcerario (CIRRC/PA) ter4 a seguinte administracao:
Realizacao e Coordenacao Pedagogica do Curso
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do
Para — SEAP
Escola de Administracdo Penitenciaria - EAP Jodo Claudio Tupinambéa Arroyo - Diretor
Parceria

Jarbas Vasconcelos do Carmo - Secretario

Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do

Ceara — SAP Luis Mauro Albuquerque Aradjo - Secretario

Coordenacgédo Técnica do Curso

Secretario Adjunto de Administra¢@o Penitenciaria do
Ceard

17. Todas as despesas com o processo seletivo e durante o curso — tais como gastos com transporte, alimentacdo, estadia, dentre outras
- ocorrerdo por conta do candidato, ndo acarretando qualquer dénus para o Estado do Para.

18. Alinstituicdo a qual o candidato é vinculado se responsabilizara pelo fornecimento do material bélico a ser utilizado no curso conforme
a tabela abaixo:

Maiquel Anderson Cavalcante Mendes

QTDE POR

DISCRIMINACAO ALUNO
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Espingarda Calibre 12 01
Municdo para Espingarda Cal 12 70mm CH 3T 100
Municado de Elastdmero Cal 12 — AM 403 ou AM 403P 20
Municdo para Pistola Calibre .40 200
Munic¢ado para Langador 37/38mm GL 201 ou 203 Carga lacrimogénea 02
Granada de emissdo CS lacrimogéneo. 01
Espargidor Pimenta GL 108E médio — OC — Espuma 01
Espargidor Pimenta GL 108 — OC — Max 01
Granada Explosiva — GL 304, 305 ou 307 03
Bandeira do Estado (para agentes de outras UFs) 01 por Estado

Obsl: As quantidades aqui exigidas sdo as minimas, podendo o aluno trazer quantidade superior. Poderdo ainda ser exigidos pela
coordenagédo outros equipamentos no decorrer do curso.

19. DISPOSICOES FINAIS.

19.1 A coordenagdo e supervisdo desta selegdo serd realizada pela Escola de Administracdo Penitenciario do Estado do Pard —
EAP/SEAP.

19.2 A convocacao sera realizada pelo site oficial da SEAP/PA.

19.3 Ocorrendo empate entre os candidatos, tera preferéncia o de maior idade.

19.4 Em caso de novas vagas ou desisténcia, serdo chamados os demais candidatos para o respectivo preenchimento.
19.5 O descumprimento de qualquer das exigéncias deste Edital implicara na eliminagdo do candidato.

19.6 Os casos omissos ou ndo previstos por este Edital serdo sanados pela Escola de Administracdo Penitenciaria — EAP/PA, podendo
ser requeridos pelo endereco eletrdnico e-mail: eapselecoes@gmail.com.br.

19.7 O Curso obedecera as premissas da Constituicdo Federal que em seu primeiro inciso do artigo 50 trata do que chamamos de
“igualdade de género”. Ou seja, prevé que todas as pessoas, independentemente de seu género, sdo iguais sob a 6tica da Constituicdo
prevendo a igualdade de aptiddes e de possibilidades virtuais dos cidadaos de gozar de tratamento isondmico pela lei. Por meio desse
principio séo vedadas as diferenciagdes arbitrarias e absurdas, nao justificaveis pelos valores da Constituicdo Federal e da Declaragao
Universal dos Direitos Humanos dando enfase ao seu art. 2° que estabelece “que todos tém direito a todas as liberdades sem distingéo de
qualquer espécie, seja de raga, cor, sexo, idioma, religiao, opinido politica ou de outra natureza, origem nacional ou social, posicao
econdmica, nascimento ou qualquer outra condigao”.

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administragcdo Penitenciaria

ANEXO |
DECLARAGCAO

Declaro estar ciente e apto fisico e mentalmente para frequentar cursos e treinamentos praticos de tiro, taticos e de Operagfes Téticas
que exijam esforgo fisico e mental, ndo possuindo qualquer problema de salde que possa interferir na minha participacdo segura em
todas as atividades dentro do CIRRC/PA e/ou outros locais designados para instrugdo, tendo me submetido a exames médicos. Declaro,
ainda, que fui informado que posso a qualquer momento me recusar a participar de qualquer atividade que ndo me sinta capaz ou seguro
e me desligar da instrugdo e estando assim automaticamente desligado do curso. Conhego todos os riscos das atividades desta natureza
e sinto-me preparado para sua pratica, assumindo qualquer responsabilidade pelos meus atos e, inclusive, se 0s mesmos causarem
danos a terceiros. Desde ja, desobrigo, descarto e isento a SEAP-PA, SEUS INSTRUTORES, REPRESENTANTES E COLABORADORES,
no presente e no futuro, de todas e quaisquer agdes, danos pessoais e/ou morais, prejuizos de propriedade, morte ndo premeditada ou
qualquer acidente porventura ocorrido em tais atividades. Ademais, autorizo o uso da minha imagem para fins de divulgacdes
institucionais do CIRRC/PA.

, de de 2020.
Assinatura do Candidato
Ciéncia do chefe imediato com carimbo

ANEXO 11
Teste de Aptiddo Fisica Individual (TAFI)
Os candidatos com inscrigdo homologada pela coordenagédo do CIRRC, serdo submetidos ao Teste de Aptidao Fisica Individual (TAFI);

O TAFI sera realizado na Regido Metropolitana - PA nas datas previstas no artigo 3° deste edital, com local e hora a ser previamente
definidas pela coordenacéo e divulgadas com antecedéncia no site da SEAP/PA,;

O TAFI sera de carater classificatério e eliminatério, com o objetivo de selecionar os candidatos aptos para iniciar o referido curso;

O candidato devera apresentar, no ato do Teste de Aptiddo Fisica Individual, um atestado médico (Anexo VI) expedido por médico
habilitado da &area de saude constando o nimero do seu respectivo CRM, sendo que a data de expedi¢cdo ndo pode ser superior a 30 dias
a data de realizagdo do TAFI;

Os exercicios: barra, flexdo de bragos, abdominal, corrida e flutuagdo serdo realizadas com o candidato trajando: camiseta preta, calca
tatica preta, e coturno;

Os exercicios de nado submerso e apneia deverdo ser realizados com o candidato trajando: sunga (masculino) ou maié (feminino). O
candidato podera utilizar além do traje de banho, touca e 6culos de natacao.

Do Teste de Barra Fixa Barra Masculina O candidato devera se pendurar na barra, pegada livre, cotovelos estendidos, ao comando de
iniciar, o candidato flexionara os cotovelos simultaneamente de forma que seu queixo ultrapasse a parte superior da barra. O movimento
sera repetido tantas vezes quanto possivel, desde que se mantenha suspenso na barra sem tocar o solo ou as barras laterais. Contagem
referente ao nimero de movimentos completados corretamente.
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Barra Feminina A candidata devera se pendurar na barra sem auxilio, pegada livre, mantendo os bracos flexionados e o queixo acima da
parte superior da barra (ndo sera permitido apoiar o queixo na barra ou qualquer outro auxilio). Ao comando de iniciar, depois de tomada
a posigdo inicial pela candidata, inicia- se a cronometragem do tempo.

A pontuacdo do teste de barra fixa sera conforme a tabela:

BARRA MASC BARRA FEM - ISOMETRIA PONTUACAO
Inferior a 10 Inferior a 40” ELIMINADO
10a12 40" a 49" 7,0
13 a 14 50" a 59" 8,0
BARRA MASC BARRA FEM -ISOMETRIA PONTUACAO
15a17 1’00" a 1'09” 9,0
18 ou + 110" ou + 10,0

Do Teste de Abdominal

Ao comando o candidato partira da posi¢cao deitado em decibito dorsal com o corpo totalmente estendido. A execugdo se dard com a
flexdo das pernas até que os cotovelos passem os joelhos, em seguida retornando a posigao original até tocar o solo com as maos (palma
das maos para cima).

A pontuacado do teste abdominal sera conforme a tabela:

REPETICOES - MASC 60" REPETICOES -FEM 60" PONTUAGCAO
Inferior a 40 Inferior a 25 ELIMINADO
40 a 49 25a34 7,0
50 a 59 35a43 8,0
60 a 69 44 a 52 9,0
70 ou + 53 ou 10,0

Do teste de flexdo de braco

No tempo méaximo de 01 (um) minuto, partindo da posi¢do horizontal, apenas com as maos (punho cerrado) e pés apoiados, cotovelos e
joelhos estendidos. O candidato flexionard o cotovelo até que o térax toque a mao do avaliador (punho cerrado apoiado no solo), que
estard na direcdo do osso esterno do candidato. Para validar o movimento e completar a execugdo os cotovelos devem ser totalmente
estendidos, retornando a posicao inicial.

A pontuacdo do teste de flexdo, para os candidatos dos sexos masculino e feminino, sera atribuida conforme a tabela a
sequir:

REPETICOES MASCULINO REPETICOES FEMININO PONTUACAO
Inferior a 30 Inferior a ELIMINADO
30a39 10 a 15 7,0
40 a 49 16 a 20 8,0
50 a 21a?25 9,0
60 ou + 26 ou + 10,0

Do teste de Corrida

Para a corrida, o candidato devera, no menor tempo que conseguir, percorrer a distancia minima de 6.000 metros, da forma que preferir,
desde que respeite os limites da pista.

A pontuacado da corrida sera conforme a tabela:

PONTUACAO MASCULINO FEMININO
ELIMINADO Acima de 38 minutos Acima de 42 minutos
7,0 36'00" a 38'00" 40'01" a 42'00”
8,0 34'00" a 35'59” 39'01" a 40'00”
9,0 32'00" a 33'59” 38'01" a 39'00”
10,0 31'59” ou menos 38’00” ou menos

Do Teste de Apneia Estéatica (prova eliminatéria)

Sera de carater ELIMINATORIO, realizado mediante imersdo completa do corpo do candidato, estando somente as m&os sobre a
superficie d’agua.

As maos permanecerdo segurando a borda da piscina durante todo periodo da apneia. O tempo minimo que o candidato devera

permanecer submerso é de 60 (sessenta) segundos, sendo-lhe concedida somente uma nova tentativa, caso 0 mesmo néo logre éxito na
primeira. A segunda tentativa sera concedida 5 (cinco) minutos apos o término da primeira.

Do Teste de Apneia Dinamica (prova eliminatéria)

O candidato devera realizar um percurso submerso de 25m de apneia dinamica iniciando de dentro da piscina. Durante o referido
percurso, ndo é permitido que nenhuma parte do corpo do candidato aflore sobre a superficie d'agua e a saida ndo podera ser por meio
de salto . Sera concedida somente uma nova tentativa, caso o candidato nao logre éxito na primeira.

A segunda tentativa sera concedida 10 (dez) minutos ap6s o término da primeira.
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Do teste de Flutuacdo - Candidato equipado (prova eliminatéria)

Os candidatos (devidamente uniformizados de calga, camiseta, gandola e coturno), serdo reunidos dentro da piscina, quando estiverem
todos em posicéo serd iniciada a contagem do tempo. A flutuacéo devera ser realizada na posigao vertical, mantendo ao menos a cabeca
fora da dgua. O candidato fica proibido de receber auxilio de qualquer espécie, assim como de tocar bordas ou fundo da piscina.

Na flutuacdo o candidato serd dado como APTO se atingir o indice conforme a tabela: _
MASC FEM PONTUACAO
Inferior a 10’ Inferior a 10’ ELIMINADO
10 10’ APTO

Do Teste de Avaliagcao Psicoldgica Individual — TAPI

De carater Avaliativo, eliminatorio e ndo classificatério, para avaliar caracteristicas/atributos do candidato e conceitos inerentes a
lideranca, altruismo, espirito de corpo, controle emocional e resiliéncia. A avaliagdo devera ser realizada por meio de entrevista com
profissional de psicologia devidamente habilitado pertencente ao corpo técnico da SEAP;

ANEXO il
ENXOVAL DO ALUNO

DESCRICAO

Algema e porta algema

Capacete anti-tumulto na cor preta

Calca tatica 6 bolsos e Gandola na cor Preta
Camisetas do curso em malha na cor preta

Cantil e porta cantil na cor preta

Cinto de guarni¢cdo (N.A) na cor preta

Coldre de pistola de cintura ou perna na cor preta
Coldre para saque velado

Colete Tatico, minimo 2 portas carregadores de fuzil
Coturno na cor preta

Gorro na cor preta — chapéu pescador

Kit para anotacfes

Kit para Higiene Pessoal

Kit de primeiros socorros

Kit para limpeza de armamento

Kit alimentagéo (garfo, colher e faca)

Lanterna Tatica com suporte para cal. 12

Tonfa e porta tonfa na cor preta

Pistola .40 com trés carregadores

Porta carregador duplo de pistola na cor preta

EPI - Protecéo Visual (Oculos transparente), Protetor Auricular e Balaclava (preta)
Mochila grande (preta) para acondicionamento do enxoval

Cabo solteiro (corda) com 5,0 m (cinco metros) na cor preta de 11mm ou 11,5mm
(obrigatoriamente esta corda deve ser de qualidade, possuir certifi cacdo, bem como sua resisténcia minima deve ser de 22 KN)

Short na cor Preta, sem listas ou marcas

Sunga de banho na cor preta sem detalhes

Ténis de corrida na cor escura, com minimo de detalhes

Protetor bucal e bandagem na cor preta para pratica de luta

Ténis de corrida na cor escura, com minimo de detalhes

Obs1: As quantidades aqui exigidas sdo as minimas e sob responsabilidade de aquisicdo e custas do préprio aluno, podendo este
adquirir em quantidade superior. Poderao ainda ser exigidos pela coordenagdo outros equipamentos no decorrer do curso.

Obs2: O aluno devera se apresentar todos os dias do curso com a higiene pessoal rigorosamente perfeita, cabelo maquina 1 e sem
barba.

ANEXO IV
Curso de Intervencao Rapida em Recinto Carcerario (CIRRC)
SOLICITAGAO DE DESLIGAMENTO
Eu , Cargo , Matricula , Unida-
de, matriculado no Curso de Intervengdo Rapida em Recinto Carcerario (CIRRC/PA), solicito o meu desligamento do referido curso.
PARECER DO COORDENADOR:
, de de 2020.

Assinatura do Candidato
Assinatura do Coordenador —CIRRC/PA/2020

ANEXO V
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TERMO DE RENUNCIA DE CUSTOS

Eu , (Cargo)

, (Matricula) ,lotadona ____
, com a ciéncia de meu

superior imediato, declaro que me inscrevi no PROCESSO SELETIVO do | Curso de Intervengcdo Rapida em Recinto Carcerario
(CIRRC/PA) o qual realizar-se-a no Par; estando ciente dos requisitos, normas e orientagdes estipulados neste edital e de acordo com as
condigfes de que toda e qualquer despesa com o processo de sele¢cdo e durante o curso, correrd por minha conta. Neste sentido
renuncio o 6nus do Estado do Para com passagens de deslocamento, diarias corridas, custas de alimentacéo, diaria de curso e ajuda de
custo, em razdo de minha participagdo ao evento, além dos itens exigidos e listados como enxoval do aluno.

, de de 2020.

Assinatura do Candidato

ANEXO VI
ATESTADO MEDICO DE APTIDAO FIiSICA

Atesto que o senhor , portador da carteira de identidade no , encontra-se em boas condi¢Ges de salde, estando apto a
realizar atividade fisica de alta intensidade, conforme previsto no edital do CURSO DE INTERVENGCAO RAPIDA EM RECINTO
CARCERARIO - CIRRC/PA/2020.

, de de 2020.
Assinatura do médico, carimbo e CRM

ANEXO Vi

CONTEUDO PROGRAMATICO PREVISTO

Direitos Humanos e Cidadania

Etica e Postura Profi ssional

Lei de Execugédo Penal (LEP)
Gerenciamento de Crise Prisional (GCP)
Chefia e Lideranga

Porte e Saque Velado de Arma Curta
Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo — IMPO
Rondas Noturnas e Operacgdes

Bastdo PR — 24 (Tonfa)

Armamento e Tiro (Espingarda Calibre 12)
Imobilizagdes Taticas

Intervengao Prisional

Utilizacdo do Escudo

Pronto Socorro de Combate

Técnicas de Escolta Armada e Algemagéao
Armamento e Tiro (Pistola .40)

Defesa Pessoal

Operacdes com caes

Técnicas de Abordagem

Combate a Incéndio em Ambiente Prisional

ANEXO VI
Teste de Avaliacdo Psicol6gica Individual (TAPI)

Este teste sera de carater eliminatério. A avaliagéo psicoldgica sera procedida por profissionais qualificados da propria SEAP. A avaliagédo
sera realizada através de entrevista individual obrigatéria e presencial, conforme endereco e datas disponiveis em edital e conforme
cronograma disponibilizado, e pode incluir jogos, dinamicas de grupo e outras técnicas que indiguem sobre a salde psicossocial do
candidato, particularmente sua a) inteligéncia, no minimo, mediana; b) controle e equilibrio emocional; c) atencéo, percepgdo e memoria;
d) resisténcia a pressdo e frustracéo; e) agressividade controlada; f) facilidade de se relacionar e de se comunicar; g) iniciativa e
dinamismo; h) controle da ansiedade e da impulsividade; i) capacidade de trabalho e convivio em equipe. Os profissionais elaborardo
avaliacdes e terdo de fundamentar com profundidade técnica cada caso de eliminacdo que eventualmente seja absolutamente necessario.
O candidato sera considerado APTO, se satisfazer, conjuntamente os critérios definidos. A inaptiddo do candidato na avaliagcao
psicolégica ndo significar4, necessariamente, incapacidade intelectual e/ou existéncia de transtornos de personalidade, indicando apenas
que ndo atendeu, a época dos exames, aos requisitos e/ou perfil, exigidos para o exercicio do cargo pretendido.

Seréa considerado INAPTO o candidato que apresentar caracteristicas restritivas ou impeditivas, e/ou ndo apresentar caracteristicas que
estejam de acordo com os requisitos psicolégicos para o desempenho das atribuicdes inerentes necessarios ao curso.

ANEXO IX
DECLARACAO

DECLARO, para fins de comprovacéo junto & SEAP e aos organizadores do | Curso | CURSO DE INTERVENGCAO RAPIDA EM RECINTO
CARCERARIO — CIRRC/PA, que nossa instituicio se compromete a fornecer todo o material bélico exigido no item 18 do edital do referido
certame em favor do candidato , que integra o0 nosso quadro de servidores.

Cidade , / /2020.
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TITULAR DA INSTITUICAO
FORCA E HONRA!
Protocolo: 601067

Fonte: Diario Oficial do Estado n° 34.406, de 13 de novembro de 2020; Nota n° 27822 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n°® 27822 - 14° GBM)

12 - NOTA DE SERVIGO

Aprovo a NOTA DE SERVICO N° 010/2020, da BM/3, referente ao evento "Visitas de Inspe¢do do Comandante Geral do CBMPA e STAFF
de Comando a Unidades Bombeiro Militar".

Fonte: Nota n°® 27787 - 2020 - AJG

(Fonte: Nota n° 27787 - QCG-AJG)

13 - ORDEM DE SERVIGO

Autorizo a Ordem de Servigo n° 002/2020 - 32 Seg¢do do EMG, referente ao Teste de Aptiddo Fisica, para avaliacdo periddica da
capacidade fisica dos militares.

Fonte: Nota n°® 27785 - 2020 - AJG

(Fonte: Nota n° 27785 - QCG-AJG)

14 - ORDEM DE SERVICO

Aprovo a Ordem de Servico n® 001/ 2020 — CEDEC, referente ao Evento “| SEMINARIO DE COMANDO DE UNIDADES E SETORES BM
(SEMICOM)”

Fonte: Protocolo 2020/920081 — PAE - Subcomando Gertal; e Nota n® 27778 — 2020 - AJG
(Fonte: Nota n° 27778 - QCG-AJG)

15 - ORDEM DE SERVIGO/APROVAGAO

Aprovo a Ordem de Servico n° 013/2020, elaborada pela 52 Secdo do Estado-Maior Geral do CBMPA, concernente ao emprego de
pessoal daquele setor, por ocasido da "Operagao Cirio de Nazaré 2020".

(Fonte: Nota n° 27733 - QCG-EMG-BM5)

32 PARTE - ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS
I - ASSUNTOS GERAIS
A - ALTERACAO DE OFICIAIS
1 - ASSUNGAO DE FUNGAO
Passa a responder pela fungdo de acordo com o periodo especificado abaixo, em razdo do titular, encontrar-se em gozo de férias no
referido periodo.
[Nome |[matricula  |[unidade: |[Data de Inicio: |[Data Final: |[Cargo do Titular : |[Titular: |[Fungao: |
[MAJ QOBM NOE DOS SANTOS FERREIRA FILHO |[57175157/1[[1° GPA |[16/11/2020  |[30/11/2020|[MAJ-QOBM  [[JOSE RICARDO SANCHES TORRES |[CMT DO 1° GPA |

Fonte: Protocolo n° 894595 - 2020 e Nota n°® 27532 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 27532 - QCG-DP)

2 - ASSUNCAO DE FUNGAO

Passa a responder pela funcdo de acordo com o periodo especificado abaixo, em razdo do titular, encontrar-se em gozo de férias no
referido periodo.

Data de
Inicio:

Cargo do Titular

Matricula |(Unidade: Data Final: Titular:

Nome ‘

Funcao: ‘

KAREN PAES DINIZ||[CMT DA 12 SBM/I - INFRAERO-
a -
12 SBM H06/11/2020 HOS/lZ/ZOZOHMAJ QOBM HGEMAQUE ”BEL ‘

‘CAP QOBM FRANCISCO JANIO BEZERRA

COSTA ”54185158/1

Fonte: Protocolo n° 894340 - 2020 e Nota n® 27761 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 27761 - QCG-DP)

3 - ERRATA - ASSUNGAO DE FUNGAO, DA NOTA N° 27108, PUBLICADA NO BG N° 206 DE 10/11/2020
ASSUNGAO DE FUNGAO

Passa a responder pela fungdo de acordo com o periodo especificado abaixo, em razdo do titular, encontrar-se em gozo de férias no
referido periodo.

|Nome ||Matricu|a ||Unidade: HData de Inicio: “Data Final: “Cargo do Titular : “Titular: “Fungﬁo: |
[2 TEN QOBM Lorena Cristina Lobato dos Santos  [[5932595/1 [[25° GBM [[01/10/2020  |[30/10/2020 |[2 TEN-QOBM  |[LENILSON DA COSTA SILVA |[SUBCMT DO 25° GBM |

Fonte: Protocolo n® 798929 - 2020 e Nota n°® 27108 - 2020 - Comando Operacional do CBMPA
Errata:

Passa a responder pela fungdo de acordo com o periodo especificado abaixo, em razdo do titular, encontrar-se em gozo de férias no
referido periodo.

[Nome |[matricula|[unidade: |[Data de Inicio: |[Data Final: |[Cargo do Titular : |[Titular: |[Funcao: |
[2 TEN QOBM Lorena Cristina Lobato dos Santos  |[5932595/1 |[25° GBM [[01/10/2020  |[30/10/2020 |[MAJ - QOBM |[LENILSON DA COSTA SILVA  |[SUBCMT DO 25° GBM |

Fonte: Protocolo n°® 877567 - 2020 e Nota n® 27769 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 27769 - QCG-DP)

4 - ERRATA - ASSUNGAO DE FUNGAO, DA NOTA N° 27675, PUBLICADA NO BG N° 208 DE 12/11/2020
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ASSUNCAO DE FUNGCAO

Passa a responder pela funcdo de acordo com o periodo especificado abaixo, em razéo do titular, encontrar-se em gozo de férias no
referido periodo.

[Nome |[matricula|[unidade: |[Data de Inicio: |[Data Final: |[Cargo do Titular: |[Titular: |[Fungaio: |
[cAP QOBM RENATA DE AVIZ BATISTA  |[57216377/1 ||QCG-CPL |[07/12/2020  [[06/01/2020 |[MAJ - QOBM |[MOISES TAVARES MORAES  |[PRESIDENTE DA CPL |
Fonte: Protocolo n® 933291 - 2020 e Nota n°® 27675 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

Errata:

Passa a responder pela fungdo de acordo com o periodo especificado abaixo, em razdo do titular, encontrar-se em gozo de férias no
referido periodo.

[Nome |[matricula|[unidade: |[Data de Inicio: |[Data Final: |[Cargo do Titular: |[Titular |[Fungao: |
[cAP QOBM RENATA DE AVIZ BATISTA  |[57216377/1 |[QCG-CPL |[07/12/2020  [[06/01/2021 |[MAJ - QOBM |[MOISES TAVARES MORAES  |[PRESIDENTE DA CPL |

Fonte: Protocolo n° 933291 - 2020 e Nota n® 27675 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n°27770 - QCG-DP)

5 - RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Nome Matricula ?gg::ri?:la de: Renovagdo Carteira
[TEN CEL QOBM MARCELO HORACIO ALFARO |[5749069/1 |[Promocao |
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP providencie a respeito;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n® 9029 - 2020 e Nota n°® 27504 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

(Fonte: Nota n® 27504 - QCG-DP)
6 - RENOVAGCAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Nome ‘ Matricula ‘ mg::ri?mde: Renovagdo Carteira
[2 TEN QOBM ALBERT LINCOLN COSTA VIDAL |[5932589/1 |[Promogao |
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP providencie a respeito;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n® 9011 - 2020 e Nota n° 27505 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 27505 - QCG-DP)
7 - RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Nome ‘ Matricula ‘ m:ﬂri?lade' Renovagdo Carteira
[2 TEN QOBM MATEUS HENRIQUE BITENCOURT MACEDO |[5932603/1 |[Promogao |
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP providencie a respeito;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n® 8994 - 2020 e Nota n° 27507 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 27507 - QCG-DP)
8 - RENOVAGAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Nome ‘ Matricula ‘ i,::::ri((;ade' Renovagdo Carteira
[MAJ QOBM DANILO RODRIGUES SILVA |[57175166/1 |[Promogao |
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP providencie a respeito;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n® 8979 - 2020 e Nota n° 27509 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 27509 - QCG-DP)
9 - RENOVAGAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Nome ‘ Matricula ‘ ?SZ::;Zade' Renovagdo Carteira
[MAJ QOBM THARLLYS ADAM ALMEIDA RIBEIRO |[57190108/1 |[Promogao |
DESPACHO:

1. Deferido;
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2. A SI/DP providencie a respeito;
3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Fonte: Requerimento n® 9216 - 2020 e Nota n°® 27535 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 27535 - QCG-DP)

10 - TRANSFERENCIA
De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacdo de Pessoal do CBMPA.

[Nome |[matricula |[unidade de Origem: |[unidade de Destino: |[Motivo Transferéncia: |
[2 TEN QOABM ARCELINO PEREIRA AMORIM JUNIOR |[542844011 |[ecc-DF |[14° cBM™ |[Interesse Proprio |

Fonte: Protocolo n® 815282 - 2020 e Nota n® 26679 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 26679 - QCG-DP)

11 - TRANSFERENCIA
De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacdo de Pessoal do CBMPA.

[Nome |[matricula |[unidade de Origem: |[unidade de Destino: |[Motivo Transferéncia: |
[2 TEN QOBM IGOR DOS SANTOS CALABRIA |[5932580/1 |[3° cBM |[cFAE |[Necessidade do Senigo |

Fonte: Protocolo n® 8111093 - 2020 e Nota n® 26972 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 26972 - QCG-DP)

B - ALTERAQAO_ DE PRACAS

1 - APRESENTACAO

Apresentou-se na Diretoria de Pessoal o militar abaixo relacionado:

[Nome |[matricula |[unidade: |[Motivo: |[pata de Apresentagao: |
[3 SGT QBM CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DE AQUINO |[5634814/1 |[cFaE |[Término do cGs |[26710/2020 |

Fonte: Protocolo n°® 873202 - 2020 e Nota n® 27552 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27552 - QCG-DP)

2 - APRESENTAGAO
Apresentou-se na CEDEC, o militar abaixo relacionado:

[Nome |[matricula |[unidade: |[Motivo: |[pata de Apresentagao: |
SD QBM JONATHAN SOUZA DA PENHA ”57221491/1 ”QCG-SUBCMD Interesse dall05/11/2020
Administragdo
Fonte: Protocolo n° 870346 - 2020 e Nota n® 27546 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27546 - CEDEC)
3 - APRESENTAGAO
Apresentou-se na Diretoria de Pessoal a militar abaixo relacionada:
[Nome |[matricula |[unidade: |[Motivo: |[pata de Apresentagao: |
Por término de licenca
CB QBM ANA KECIA ELOI DE LIMA 57217954/1 QCG-DP para tratar de interesse|[04/11/2020
particular

Fonte: Protocolo n® 912443 - 2020 e Nota n° 27732 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 27732 - QCG-DP)

4 - PORTARIA N° 819 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2020

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Pard e Coordenador Estadual de Defesa Civil, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas por ordenamento juridico vigente.

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto Estadual n°® 1.052, de 23 de setembro de 2020, art. 31, § 9°.

CONSIDERANDO o falecimento do 3° Sargento BM Carlos José Marques Neves ocorrido no dia 15NOV2020 (domingo), quando em
deslocamento na VTR ABTF-11, do 14°GBM/Tailandia para o municipio de Goianésia, a fim de montar servi¢o de prevencgdo nas Elei¢cdes
Municipais/2020.

RESOLVE:
Art. 1° Declarar Luto Oficial de 03 (trés) dias no ambito do CBMPA, devendo a bandeira da Corporagao ser hasteada a meio mastro.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a contar de 15NOV2020, cessando em
17NOV2020.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota siga 27861 Gab Cmd
(Fonte: Nota n° 27861 - QCG-GABCMD)

5 - RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Nome Matricula !Vlotivp ) Renovacao Carteira
identidade:

[cB QBM ADRIANO ANDRE LIMA DE SOUZA |[57218326/1 |[Promogao |

DESPACHO:
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1. Deferido;
2. A SI/DP providencie a respeito;
3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n° 8988 - 2020 e Nota n°® 27508 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 27508 - QCG-DP)

6 - RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

. Motivo Renovacgéo Carteira
Nome ‘ Matricula ‘ identidade:
[1 SGT QBM MARCELO RANGEL DE OLIVEIRA CUNHA |[s607833/1 |[Promogao |

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP providencie a respeito;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n® 9218 - 2020 e Nota n° 27534 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 27534 - QCG-DP)

7 - TRANSFERENCIA

De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacédo de Pessoal do CBMPA.

INome “Matricula “Unidade de Origem: “Unidade de Destino: “Motivo Transferéncia: |
[1 SGT QBM-COND JORGE LUIS CORREA VERISSIMO |[5623693/1 |[1°GBM [[14° GBM |[interesse Préprio |
[2 SGT QBM MANOEL BENEDITO DE FARIAS RODRIGUES |[5422817/1 |[o° GBM [[14° GBM |[Necessidade do Senvigo |
[2 SGT QBM-COND RICARDO DE PAIVA ALVES |[s607876/1 |[15° GBM [0 GBM |[interesse Préprio |
[cB QBM ANTONIEL DOS SANTOS |[7217697/1  |[11° GBM [[14° GBM |[Necessidade do Senvigo |

Fonte: Nota n° 26485 - 2020 - Comando Operacional do CBMPA
(Fonte: Nota n° 26485 - COP)

8 - TRANSFERENCIA

De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacédo de Pessoal do CBMPA.

INome

||Matricula

||Unidade de Origem:

||Unidade de Destino:

“Motivo Transferéncia: |

ICB QBM ADRIANA LIMA DUARTE

|[57189366/1

|[17° GBM

|[A36

“Interegse Préprio |

Fonte: Protocolo n°® 841057 - 2020 e Nota n°® 26779 - 2020 - Comando Operacional do CBMPA

(Fonte: Nota n° 26779 - COP)

9 - TRANSFERENCIA

De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacdo de Pessoal do CBMPA.

[Nome

|[matricula

|[unidade de Origem:

||unidade de Destino:

|[Motivo Transferéncia: |

|SUB TEN QBM ANDRE RAIMUNDO BENTES FERREIRA

|[513111172

|[eca-pAL

|[29° cBM

|[Interesse Proprio |

Fonte: Protocolo n°® 879847 - 2020; Memorando n° 99/2020 - DAL; Nota n°® 27172 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

(Fonte: Nota n°27172 - QCG-DP)

10 - TRANSFERENCIA

De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n® 2.400/1982, que trata da Movimentacdo de Pessoal do CBMPA.
MOTIVO Frequentar Curso de Graduagdo a Sargento BM 2020, PELOTAO DELTA

[Nome |[matricula |[unidade de Origem: |[Unidade de Destino:  |[Motivo Transferéncia: |
[3'SGT QBM ADRIANO DE AVIZ BARBOSA |[5827086/1 |[cEDEC |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM ALESSANDRO DE JESUS RAMOS DA SILVA |[5399521/1 |[ece-pP |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM ALEXSANDRO LEMOS CARVALHO DA SILVA |[5827078/1 |[3° cBM |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM ANDERSON ARAUJO ALVES |[5823706/1 |[sEGUP |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM ANDERSON BARBOSA RODRIGUES |[5717344911  |[sEGUP |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM ANDRE WILSON MOURA RAIOL |[5826764/1 |[21° GBM™ |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM ANTONIO MARCOS SILVA TAVARES |[5826632/1 |[mPE |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM AUZIRLEY SOARES MENDES |[5823730/1 [0 GmAF |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM CELSO DE SOUZA SALGADO [[57173920/1 ][4 GBM |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM CID CRUZ E SILVA [[s601070/1 [[12° GBM |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM CLAUDIO HENRIQUE FARIAS PACHECO |[623520/11  |[sEGUP |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM DANIEL DE OLIVEIRA BARROS |[s827167/1 |[28° GBM |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM EDMILSON PESSOA DOS SANTOS |[s65487411 |[3° GBM |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM EDSON RAMOS DE SOUSA |[s601118/1  [[12° GBM |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM ELCIO DOS SANTOS AMARAL |[428491/11  |[sEGUP |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM ELYLSON PEDROSO QUINTINO |[s826551/1 |[MPE |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM EVANDRO GERMANIO PEREIRA |[s661013/1 |[rem |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM FERNANDO ANDRADE DE QUEIROZ JUNIOR |[5430232/1 |[r8° GBM |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM IOLANDO SARAIVA DAS CHAGAS |[5210348/1 |[psT |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
[3 SGT QBM ITAMAR BORGES DE OLIVEIRA |[5823889/1 |[r6° GBM |[cFaE |[Necessidade do Senvigo |
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[3 SGT QBM JACIEL MARQUES PEREIRA |[5823897/1 |[1° cBM |[cFAE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM JOAO PAULO DE SOUSA OLIVEIRA |[5826888/1 |[cor |[cFAE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM JOELDESON FARINHA DA SILVA |[5826608/1 |[23° cBM™ |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM JONNY LIMA DE CARVALHO |[5620910/1 |[sEGUP |[cFAE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM KLEYSON JOSE SILVA RIBEIRO |[s82701911 |[12 sBM™M |[cFAE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM LAURO DE ARAUJO SILVA |[5826926/1 |[17° cBM™ |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3'SGT QBM LUIS OTAVIO DE SOUZA MACIEL |[5826594/1 |[csmvimopr |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM LUIZ LOPES FARIAS |[5210593-1/  |[19° GBM |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM MARCIO JOSE GAMA DE OLIVEIRA |[5623553/1 |[2° cBM |[cFAE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM MARCOS ALEXANDRE ALMEIDA RODRIGUES |[5824001/1 |[13° GBM™ |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM NELSON LOBATO ABREU |[56234721 |[ece-Aic |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM ODENILSON LISBOA CORREA |[5610222/1 |[1° cmAF |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3'SGT QBM ODORICO LIMA QUADROS |[521039971 |[13° GBM™ |[cFaE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM RAIMUNDO DILCINEI LIMA DE BRITO |[5826969/1 |[1° cBM |[cFAE |[Necessidade do Servigo |
[3 SGT QBM REINALDO ALVES DE AZEVEDO |[539767711 |[pETRAN |[cFaE |[Necessidade do Servigo |

Fonte: Protocolo n® 893054 - 2020 e Nota n® 27347 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27347 - QCG-DP)

11 - TRANSFERENCIA
De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentagdo de Pessoal do CBMPA.
Motivacéo: Término de curso - CGS

[Nome |[matricula |[unidade de Origem: |[unidade de Destino: |[Motivo Transferéncia: |
[3 SGT QBM CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DE AQUINO |[5634814/1 |[cFaE |[sEGUP |[Necessidade do Servigo |

Fonte: Protocolo n® 873202 - 2020 e Nota n° 27550 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27550 - QCG-DP)

12 - TRANSFERENCIA
De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentagdo de Pessoal do CBMPA.
Motivacéo: Término de curso - CGS

[Nome |[matricula |[unidade de Origem: |[unidade de Destino: |[Motivo Transferéncia: |
[3 SGT QBM CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DE AQUINO |[5634814/1 |[cFaE |[sEGUP |[Necessidade do Senvigo |

Fonte: Protocolo n® 873202 - 2020 e Nota n® 27551 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27551 - QCG-DP)

13 - TRANSFERENCIA
De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacédo de Pessoal do CBMPA.

[Nome |[matricula |[unidade de Origem: |[unidade de Destino: |[Motivo Transferéncia: |
[cB QBM ALINE LEMOS CARVALHO DA SILVA |[57190180/1  |[23° GBM |[cEDEC |[interesse Préprio |

Fonte: Protocolo n® 762827 - 2020 e Nota n° 27726 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n°® 27726 - QCG-DP)

14 - TRANSFERENCIA
De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacédo de Pessoal do CBMPA.

[Nome |[matricula |[unidade de Origem: |[Unidade de Destino:  |[Motivo Transferéncia: |
[SUB TEN QBM JOAO BATISTA SOARES COSTA |[5620724 |[ecc-pP |[28° GBM |[interesse Préprio |

Fonte: Protocolo n® 931980 - 2020 e Nota n° 27739 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27739 - QCG-DP)

15 - TRANSFERENCIA
De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacédo de Pessoal do CBMPA.

[Nome |[matricula |[unidade de Origem: |[Unidade de Destino:  |[Motivo Transferéncia: |
[SuB TEN QBM JOEL BRAZAO DIAS |[5620678/1 |[cEDEC [[29° GBM |[interesse Proprio |

Fonte: Protocolo n® 942662 - 2020 e Nota n° 27742 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 27742 - QCG-DP)

16 - TRANSFERENCIA
De acordo com o que preceitua o art. 5° do Decreto Estadual n°® 2.400/1982, que trata da Movimentacdo de Pessoal do CBMPA.

INome “Matricula “Unidade de Origem: “Unidade de Destino: “Motivo Transferéncia: I
[SD QBM EDUARDO TAVARES SILVA DA SILVA |[5932428/1 |[6° GBM [[12 sBM |[interesse Préprio |

Fonte: Protocolo n® 843921 - 2020 e Nota n° 27731 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n°27731 - QCG-DP)

Il - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
1 - EXTRATO DE PORTARIA
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CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO
EXTRATO DE PORTARIA N° 821/2020 — CMG, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020
Objetivo: a servico do Governo do Estado.

Fundamento Legal: Lei n° 5.119/84 Municipio de Origem: Belém/PA; Destino: Sdo Caetano de Odivelas/PA Periodo: 13/11/2020;
Quantidade de diarias: 1,0 (Alimentag&o) Servidor: SD BM Luiz Felipe Oliveira Brescovit, CPF n° 039.068.951.30 Ordenador: CEL QOPM
Osmar Vieira da Costa Junior.

Protocolo: 600959
Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 34.406, de 13 de novembro de 2020; Nota n°® 27816 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n°® 27816 - 14° GBM)

2 - INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO ESTADO DO PARA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
ISTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO ESTADO

OFICIO N° 477/2020 PRESI-IGEPREV - BELEM/PA, 11 DE NOVEMBRO DE 2020.

Assunto: PREVIDENCIA SOCIAL

A Sua Exceléncia, o (a) Senhor (a)

Cel. QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza

Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para — CBM/PA
Av. Jalio César, N°3000 - Bairro: Val De Caes — Belém/PA - CEP: 68447-000.
Assunto: Repasses Previdenciarios — Servidor Licenciado por Interesse Particular.

Senhor (a) Comandante Geral,

Honrados em cumprimenta-lo (a), fazemo-nos do presente em atengéo a informagédo obtida junto a SEPLAD, a respeito do (a) Senhor (a)
Ana Kecia El6i de Lima, servidor (a) publico (a) desta Instituigdo, que atualmente encontra-se Lincenciado (a) por interesse particular.
Conforme é de vosso conhecimento, o (a) interessado (a) é servidor (a) efetivo (a) ocupando a fungdo de Cabo, sob a matricula de no
57217954.

Em virtude de seu licenciamento do cargo efetivo, e, em atencéo as alteracdes legislativas advindas da Reforma Previdenciaria do Estado
do Para, decorrentes da Emenda a Constituicdo Estadual de n° 77/2020 e da nova redacgao dada a Lei Complementar no39/2002 (com
mudancas trazidas pelas Leis Complementares de n°® 125/2019 e 128/2020), é importante que fagamos algumas ponderagfes, com vistas
a assegurarmos a retidao nos recolhimentos e repasses previdenciarios em favor do (a) servidor (a) supracitado (a).

Se ndo vejamos alguns pontos importantes a respeito da legislagdo previdencidria paraense, cujo texto integral fazemos anexar ao
presente oficio, para vosso conhecimento e providéncias:

1 — Da filiagao obrigatéria ao Regime Préprio de Previdéncia do Estado do Para — RPPS/PA

Conforme a legislacéo previdenciaria estadual, os segurados obrigatdrios do Regime de Previdéncia Estadual do Pard, cuja gestdo
compete ao IGEPREYV, encontram-se elencados no artigo 5° da LC n° 39/2002. A saber:

| - os servidores publicos titulares de cargo efetivo do Estado, do Poder Executivo, incluindo suas autarquias e fundacdes, dos Poderes
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico Estadual, do Ministério Publico junto aos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e
dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios;

Il - os Membros do Ministério Publico Estadual; os Membros do Ministério Publico junto aos Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios, os Membros da Magistratura e os Conselheiros dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios;

Il - os aposentados do Estado;

IV - os militares ativos, da reserva remunerada e osreformados;

V - os servidores estatutarios estaveis, abrangidos pelo art. 19 do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitorias da Constituicdo
Federal; e

VI - os servidores estatutarios admitidos até 5 de outubro de 1988, que ndo tenham cumprido, naquela data, o tempo previsto para
aquisicdo da estabilidade no servigo publico.

2 — Fundos Previdenciarios e Aliquotas de Contribui¢do Previdenciaria dos Servidores Estaduais

O RPPS/PA possui dois fundos previdenciarios, quais sejam: Fundo Financeiro de Previdéncia do Estado do Para — FINANPREV e Fundo
Previdenciario do Estado do Pard — FUNPREV.

Em virtude da mais recente segregacdo de massa realizada no Regime Préprio do Para, conforme artigos 70 e 70-A da LC n°® 39/2002,
estabeleceu-se que estdo vinculados ao FINANPREV os servidores que ingressaram no servigo publico estadual até 31 de dezembro de
2016. Por sua vez, vinculam-se ao FUNPREV os servidores que ingressaram no Estado a partir de janeiro de 2017.

Com o advento da Lei Complementar no 128, de 13 de janeiro de 2020, conforme a nova redagdo do artigo 84 LC no 39/2002, as
contribuicdes devidas ao regime proprio de previdéncia social do Estado do Para passam a ocorrer nas seguintes condigées:

| - contribuicao dos servidores publicos ativos a razdo de 14% (catorze por cento) sobre a totalidade da base de contribui¢éo;

Il - contribuicdo dos servidores publicos inativos e respectivos pensionistas, excluidos os inativos e pensionistas militares, & razdo de 14%
(catorze por cento), sobre a parcela dos proventos de aposentadoria e pensdo que supere o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, ressalvado o disposto no § 1° do art.
218 da Constituicao Estadual;

Il - contribuicdo dos militares ativos a razdo de 11% (onze por cento) sobre a totalidade da base de contribuigao;

IV- contribuicdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgdos do Poder Executivo, suas autarquias, inclusive as de regime especial, e
fundagdes, dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico Estadual e dos Ministérios Publicos junto aos Tribunais de Contas e
dos Tribunais de Contas, relativa aos segurados civis vinculados ao FINANPREYV, a razdo de 23% (vinte e trés por cento), incidentes sobre
a mesma base de calculo das contribui¢cGes dos respectivos servidores publicos, ativos e inativos, e pensionistas;

V - contribuicdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgdos do Poder Executivo, suas autarquias, inclusive as de regime especial, e
fundacgdes, dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico Estadual e dos Ministérios Publicos junto aos Tribunais de Contas e
dos Tribunais de Contas, relativa aos segurados civis vinculados ao FUNPREV, a razdo de 14% (catorze por cento), incidentes sobre a
mesma base de calculo das contribuicGes dos respectivos servidores publicos, ativos e inativos, e pensionistas;

VI- contribuigdo complementar do Estado, através de seus Poderes, autarquias e fundacdes pulblicas, para cobertura de eventual
diferenca entre o valor das contribui¢bes, relacionadas nos incisos | a IV e VIl deste artigo, arrecadadas no més anterior, e o valor
necessario ao pagamento dos beneficios previdenciarios;

VIl - contribuicdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgdos do Poder Executivo, relativa aos segurados militares vinculados ao
FINANPREYV, a razao de 18% (dezoito por cento), incidentes sobre a mesma base de calculo das contribuigdes dos respectivos militares; e
VIII - contribuicdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgdos do Poder Executivo, relativa aos segurados militares vinculados ao
FUNPREV, a razao de 11% (onze por cento), incidentes sobre a mesma base de calculo das contribuigbes dos respectivos militares.
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3 — Do prazo para realizacéo do Repasse Previdenciario ao IGEPREV (Contribui¢cdes do Segurado e Patronal)

Os artigos 87 e 88 da Lei Complementar n° 39/2002 estabelecem em seus textos que as contribuicbes previdenciarias do Estado e
aquelas devidas pelos segurados serdo recolhidas ao IGEPREV até o 120 (décimo segundo) dia do més subsequente.

Contudo, em virtude da Emenda Constitucional no 77/2020, a partir da competéncia Abril/2020, entrou em vigor uma mudanga em relacéo
a data limite para que sejam realizados os repasses das contribui¢cdes previdenciarias ao IGEPREV.

Neste sentido, a redagao do artigo 218 da Constituicdo do Estado do Para, trazida com a emenda constitucional no77/2020 (artigo 19),
determina o repasse das contribuicdes segurado e patronal até o dia 10 do més subsequente. Vejamos:

“Art. 218 O Estado e os Municipios instituirdo, por meio de lei, contribuicBes para custeio de regime proprio de previdéncia social,
cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, que poderdo ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da
base de contribuicdo ou dos proventos de aposentadoria e de pensbes (...)

§4° A contribuicéo dos servidores descontada em folha de pagamento, bem como a parcela devida pelo Estado ao seu 6rgdo ou entidade
de seguridade, deverao ser repassadas ao mesmo até o dia dez do més seguinte ao da competéncia.”

“Art. 19 - Esta Emenda Constitucional entrard em vigor:

| - a partir do primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de publicacdo desta Emenda Constitucional, quanto ao disposto no art.
10;”

Ainda a respeito da data de vencimento dos recolhimentos previdenciarios, permanece a determinacao legal no tocante a aplicagdo de
juros de mora de 0,5% ao més, nos casos de repasses intempestivos, bem como, de corre¢géo monetaria dos valores devidos, que seréo
reajustados com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo (nova redagdo do artigo 90 da LC no39/2002).

4 — Arrecadacéo Previdenciaria dos Servidores Licenciados por Interesse Proprio

Por determinacgdo legal, os servidores estaduais cedidos, afastados para cumprimento de mandato eletivo ou licenciados por interesse
proéprio ndo perdem o vinculo com o RPPS do Estado do Paréa.

Assim, de acordo com o artigo 92-A da LC n°39/2002, o servidor que estiver licenciado sem remuneragéo contribui para o RPPS durante
todo o periodo de afastamento e recolhe contribuigdo para este Intituto de Previdéncia Social, a saber:

“Art. 92-A. O segurado em gozo de licenca sem remuneracgéo contribuira para o regime proprio de previdéncia social do Estado do Para
durante o periodo de afastamento, recolhendo a contribui¢do, inclusive a patronal, diretamente ao IGEPREV, por meio de documento
préprio de arrecadagdo. (Redagédo dada pela Lei Complementar no 128, de 13 de janeiro de 2020)".

Portanto, conforme artigo 91-A da supracitada lei, nas hip6teses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor ou militar, o célculo
da contribui¢do ao regime proprio de previdéncia social do Estado do Para sera feito com base na remuneracéo do cargo efetivo de que o
servidor for titular, devendo ser recolhidas as contribuigdes de segurado e patronal, nos seguintes termos:

“Art. 84. As contribuig6es devidas ao regime préprio de previdéncia social do Estado do Paré séo:

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 128, de 13 de janeiro de 2020).

| - contribuicdo dos servidores publicos ativos a razdo de 14% (catorze por cento) sobre a totalidade da base de contribui¢do; (Redagéo
dada pela Lei Complementar no 128, de 13 de janeiro de 2020).

IV - contribuicdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgdos do Poder Executivo, suas autarquias, inclusive as de regime especial, e
fundacgdes, dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico Estadual e dos Ministérios Publicos junto aos Tribunais de Contas e
dos Tribunais de Contas, relativa aos segurados civis vinculados ao FINANPREYV, & razéo de 23% (vinte e trés por cento), incidentes sobre
a mesma base de calculo das contribuicdes dos respectivos servidores publicos, ativos e inativos, e pensionistas; (Redagdo dada pela Lei
Complementar no 128, de 13 de janeiro de 2020)".

Sendo assim, reitera-se que, nos termos da Lei Complementar n® 39/2002, notadamente o artigo 91-D, ndo incidirdo contribuicdes para o
RPPS do Estado do Para, para o regime proprio de previdéncia social do ente cessionario ou de exercicio do mandato, nem para o
Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as parcelas remuneratérias ndo componentes da remuneragdo do cargo efetivo, pagas pelo
ente cessionario ou decorrentes de exercicio do mandato, ao servidor ou militar cedido ou licenciado para exercicio de mandato eletivo em
outro ente federativo, exceto na hipétese em que houver a opgao pela contribuigdo facultativa ao regime préprio de previdéncia social do
ente de origem.

Como se pode verificar, sdo inUmeras as previsdes legais que permeiam a condugdo dos descontos e repasses previdenciarios de
servidores cedidos/licenciados.

Neste sentido, esta Autarquia Previdenciaria, notadamente por meio de sua Coordenadoria de Arrecadacéo e Fiscalizacdo (COAF) vem
realizando um trabalho continuo de verificagdo dos repasses dos servidores estaduais, com vistas a identificar e sanear eventuais
inconsisténcias, evitando assim que os servidores enfrentem bices ou prejuizos na ocasiéo da solicitacdo de beneficios previdenciarios.

Convém esclarecer, contudo, que enfrentamos limitagdes Institucionais na realiza¢éo deste trabalho, haja vista que ndo possuimos bancos
de dados com todas as informag8es funcionais e financeiras de toda a carreira dos servidores vinculados as trés esferas de poderes.
Neste cenario, o 6rgdo de origem é pecga fundamental para fazer uma vigilancia quanto ao atendimento da legislagdo estadual e
acompanhando de perto ndo somente a realizagdo dos repasses, mas a retiddo dos valores apurados mensalmente, que devem ser
descontados a partir da base previdenciaria do cargo efetivo ocupado pelo (a) servidor (a), sendo essencial a comunicagdo com este
Instituto de qualquer alteragdo na composigdo da remuneracéo do cargo efetivo do (a) interessado (a), para manutencédo da regularidade
dos repasses previdenciarios junto ao IGEPREV.

5- Da regularizagio dos repasses previdenciarios vertidos em favor do (a) Senhor (a) ANA KECIA ELOI DE LIMA

Neste sentido, contamos com a colaboracdo desta Instituicdo, e solicitamos que sejam encaminhadas a este Instituto de Previdéncia, com
a maxima brevidade possivel, as informac¢des sobre os valores mensais da remuneracao do cargo efetivo ocupado pelo (a) servidor (a),
referentes a todos os periodos em que ele (a) esteve/esta licenciado (a).

Trata-se de uma espécie de projecdo das fichas financeiras dos periodos em que o (a) servidor (a) foi/esta licenciada (a) por interesse
préprio, como se em atividade estivesse no cargo de origem, informando inclusive as mudancas de ATS.

Esclarecemos que tal demanda é necessaria para que, através da atribuicdo arrecardatéria da Coordenadoria de Arrecadacao e
Fiscalizagdo do IGEPREYV, seja realizada a cobranca dos valores a titulo de repasse de contribuicdo previdenciaria, bem como para
confirmacdo da retiddo dos valores de contribuicdo Segurado e Patronal que tenham sido recolhidos, os quais devem incidir
obrigatoriamente conforme a base do cargo efetivo, e de acordo com as aliquotas do fundo previdenciario de vinculagédo do (a) servidor
(a), e também quanto a data de realizagdo do pagamento, cujo vencimento € sempre o dia 10 de cada competéncia.

Ademais, importante destacar que, com a reforma previdenciaria, o ndo pagamento de trés competéncias (mensalidades), consecutivas
ou nao, implica em prejuizo de direito previdenciario do (a) servidor (a), e inscricdo do débito em divida ativa.

“LC39/2002 - Art. 92 - A 8 20 O nao recolhimento de, no minimo, trés contribuicdes previdenciarias consecutivas ou ndo, desde que por
responsabilidade comprovada do segurado, importara na suspenséo do exercicio dos direitos previdenciarios dispostos no art. 3° desta
Lei e possibilitara inscricdo em divida ativa de que trata a Lei n° 7.748, de 20 de novembro de 2013. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 128, de 13 de janeiro de 2020)".

Desse modo, ao fim do periodo de recolhimento, o servidor recebera uma Certiddo de Situacdo Previdenciaria, que devera ser
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apresentada ao seu orgdo de origem, para constar em seus assentamentos funcionais. A legislacéo autoriza, ainda, que os orgdos de
origem procedam com os descontos em folha dos valores eventualmente apurados como devidos.

“LC39/2002 - Art. 92 - A 8 4° No retorno do periodo de licenca sem remuneracgéo, o servidor ou militar devera, no prazo de até noventa
dias, apresentar ao 6rgao de origem a Certiddo de Situagao Previdenciaria (CSP) e, se houver débito previdenciario, autorizar o desconto
da divida em folha.

(Incluido pela Lei Complementar no 128, de 13 de janeiro de 2020)".

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a sua inteira disposigdo para informag¢des adicionais necessérias, podendo o contato ser
realizado junto a Coordenadoria de Arrecadacao e Fiscalizagdo do IGEPREV através do e-mail marcelo.brodrigues@igeprev.pa.gov.br, ou
dos fones (91) 3182- 3571/ 3572/ 3573.

Atenciosamente,

liton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva

Presidente do IGEPREV

Fonte: Protocolo: 2020/952467 - PAE e Nota n° 27797 - 2020 - Ajudancia Geral do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 27797 - QCG-AJG)

3 - OFICIO RECEBIDO — TRANSCRIGAO

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Oficio n°® 95/2016 — GAB-SEMAS. Belém-PA, 10 de novembro de 2020.
Assunto: Cerimomial, Relagdes Publicas, Eventos

Ao Sr. CEL QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza

Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para

Senhor Comandante Geral,

Considerando o treinamento de primeiros socorros e salvamente aquatico realizado pelo Corpo de Bombeiros Militar de Estado do Para
(CBM/PA) ministrado aos técnicos do Nucleo de Monitoramento Hidrometeorolégico da SEMAS (COMUC) nos dias 28 e 29/10/2020.

Em nome da equeipe da técnica da COMUC, venho manifestar os devidos agradecimentos a Vossa Exceléncia e aos militares: ST BM
JEDALIA BARA MONTEIRO, CB BM EMERSON LEAO RIBEIRO e SD BM ARTHUR NASCIMENTO DA CAMARA, todos do 1° Grupamento
Maritimo e Fluvial (1° GMAF) e a CB BM NILCE DE FATIMA ALVES DANTAS da Diretoria de Ensino e Instrugdo (DEI); que contribuiram
significativamente para a realizacdo deste evento de valorosa relevancia para as atividades desenvolvidas em nosso Nucleo de
Monitoramento.

Ressaltamos aqui a nossa gratiddo por todos os ensinamentos técnicos, orientagdoes e trocas de experiéncias adquiridas durante os dias
de treinamento. Esperamos que sempre possamos manter esta relacdo de proximidade entre o CBMPA e a SEMAS com o fim de
aplicarmos os devidos aprendizados na continuidade da prestacéo de servigos para a sociedade em geral, observando-se os principios da
eficacia, eficiéncia, seguranga e manutengao da vida.

Atenciosamente,

JOSE MAURO DE LIMA O' DE ALMEIDA

Secretéario de estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade do Paréa
Fonte: Protocolo n® 933205/2020 e Nota n° 27820 - 2020 - AJG

(Fonte: Nota n° 27820 - QCG-AJG)

4 - PORTARIA - TRANSCRIGAO
INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO ESTADO
PORTARIA N° 386 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para - IGEPREYV, no uso das atribui¢ées que lhe foram
conferidas pelo Decreto n® 1.751 de 30/08/2005, publicada no Diario Oficial do Estado n°. 30.512 de 31/08/2005.

CONSIDERANDO a retomada dos trabalhos para a realizacdo do Censo Previdenciario, e diante das mudancas no quadro de servidores
deste Instituto, faz-se necessario a atualizacdo do Grupo de Trabalho para realiza¢éo do Censo Previdenciario em 2020/2021.

RESOLVE:

| —REVOGAR a portaria n® 340/2019, de 21/11/2019, publicada no DOE n° 34.041, de 22/11/2019, que constituiu Grupo de Trabalho,
bem como suas alteracdes.

I —CONSTITUIR Grupo de Trabalho para realizagdo do Censo Previdenciario em 2020/2021, composto pelos servidores abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro:

1. Ana Rita Dopazo Antonio José Lourenco, matricula n® 5760429/4, ocupante do cargo de Procurador/Procurador Chefe;

2. Aline Di Paula Vianna Lafayette da Silva, matricula n°® 5950203/3, ocupante do cargo de Coordenador de Administracédo e Servicos;
3. Arlinda Maria Pinto Virgolino Basto, matricula n® 57189922/8, ocupante do cargo de Coordenador de Nucleo Regional - Castanhal;
4. Camila Marinho Almeida Costa, matricula n® 54195652/1, ocupante do cargo de Técnico em Gestéo de Informatica;

5. Edvaldo de Almeida Pinto, matricula n® 5946380/2, ocupante do cargo Coordenador de Nicleo Regional - Maraba;

6. Flavia Tyele e Souza Souza, matricula n® 54191513/3, ocupante do cargo de Técnico em Gestdo de Infraestrutura / Gerente;

7. Keytson Deny Gomes Portugal, matricula n® 5929454/3, ocupante do cargo de Coordenador de Tecnologia da Informacéo;

8

S

. Leonardo Condurd Guedes, matricula n® 55587351/4, ocupante do cargo Coordenador do Coordenador de Nucleo Regional -
antarém;
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9. Leonardo do Nascimento Lima, matricula n® 5894233/8, ocupante do cargo de Coordenador do Nucleo de Planejamento;

10. Marina Andrade da Gama Malcher Gato, matricula n® 57188701/3, ocupante do cargo de Técnico Previdenciario A.

11. Nadla Socorro de Souza Daibes, matricula n°® 5834120/3, ocupante do cargo de Assistente Social;

12. Nathalia de Oliva Farias Galli, matricula n°® 54190581/4, ocupante do cargo de Coordenador do Nucleo de Controle Externo e
Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Instituto de Gestao Previdenciéria do Estado do Para, 13 de novembro de 2020.

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Instituto de Gestado Previdenciaria do Estado do Para

Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 34.406, de 13 de novembro de 2020; Nota n°® 27818 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n°27818 - 14° GBM)

5 - PORTARIA - TRANSCRIGAO
INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO ESTADO
PORTARIA n° 387 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para — IGEPREV, no uso das atribuicdes conferidas
pelo Decreto Governamental de 29/06/2020, publicado no DOE n° 34.267, de 30/06/2020.

CONSIDERANDO que o Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Pard — IGEPREV, criado pela Lei Complementar n°® 039, de 09
de janeiro de 2002, e suas alteracdes posteriores, estruturado pela Lei n° 6.564, de 1o de agosto de 2003, € uma autarquia dotada de
personalidade juridica de direito publico, com sede e foro em Belém, Capital do Estado do Para, vinculado a Secretaria Especial de Estado
de Gestao, com patrimonio e receita préprios, gestdo administrativa, técnica, patrimonial e financeira descentralizada, tendo por finalidade
a gestdo dos beneficios previdenciarios do Regime Estadual de Previdéncia e do Fundo Financeiro de Previdéncia do Estado do Para.

CONSIDERANDO as atribui¢des legais do Presidente desta Autarquia, além de dirigir e coordenar os trabalhos da Diretoria Executiva
como principal supervisor e coordenador das atividades do Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do Pard — IGEPREV, conforme
consigna o art. 60-A e incisos da Lei Complementar n° 39, de 9 de janeiro de 2002, alterada pela Lei Complementar n® 128, de 13 de
janeiro de 2020, c/c inciso Xll do art. 25 do Decreto Estadual n® 1.751, de 30 de agosto 2005.

CONSIDERANDO que o atual Regulamento Geral do Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado do Pard, o qual disp6e sobre a
constitui¢do, organizagéo e tramitac@o de processos referentes a beneficios previdenciarios do Regime Proprio de Previdéncia do Estado
do Para e demais processos de competéncia do IGEPREV/PA, sofreu sua Ultima atualizacdo em 11 de abril de 2017.

CONSIDERANDO ainda, as disposi¢fes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, alterada pela Lei n° 13.853, de 2019 que trata da
Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais.

Ante ao exposto, o Presidente deste Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Pard — IGEPREV, doutor liton Giussepp Stival
Mendes da Rocha Lopes da Silva, matricula n® 5945964/2, como Autoridade Maxima desta Autarquia.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Comissao Especial de Trabalho com fito de proceder a atualizagdo e a reestruturagdo do Regulamento Geral do
Regime Proprio de Previdéncia em vigéncia no IGEPREYV, conforme os fatos narrados nesta Portaria.

Art. 2°. A Comissdo de que trata esta portaria € composta pela Diretora de Previdéncia, doutora Camila Busarello, matricula n°®
55587635/2, que presidira e coordenara os trabalhos, e pelos seguintes servidores:

| - Adriana Moreira Rocha Bohadana, matricula n® 57175199/1;

Il — Diogo Cardoso Silva, matricula no 57199384/6;

Il — Lorena Alice Cezar da Cruz Oliveira, matricula n® 5948960/1;
IV — Luisa Porto da Silva de Oliveira, matricula n® 5889141/3;

V — Raul Victor Maia Palha, matricula n® 5935858/2;

VI - Rosilene das Neves Rabelo Chelala, matricula n° 5706297/5;
VIl — Tereza Cristina Pinto Lobato, matricula n® 5899045/2; e

VIl - Verena de Carvalho Silva Ramos, matricula no 5948867/1.

Art. 3° A Comissdo Especial de Trabalho responsavel pela atualizagdo do Regulamento Geral do Regime Préprio de Previdéncia em
vigéncia no IGEPREYV, conforme art. 1° desta Portaria, tera o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para conclusado dos trabalhos.

Art. 4° Revogar a portaria IGEPREV n° 303/2020, de 28 de agosto de 2020, publicada no Diario Oficial n® 34.331, assim a presente
portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do Para, 12 de novembro de 2020.

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para
Protocolo: 600865

Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 34.406, de 13 de novembro de 2020; Nota n°® 27817 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n® 27817 - 14° GBM)

6 - TRANSCRIGAO
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
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Setor de Radio e TV Sul, Quadra 701, Bloco Q, Sala 401, Asa Sul - CEP 70340000, Brasilia-DF
Oficio Circular n°® 12/2020-PG-PGE Belém/PA, 11 de novembro de 2020

A Sua Exceléncia o (a) Senhor (a)Secretario (a) de Estado ou Diretores e Presidentes das Entidades da administragao
indireta do Estado do Para

Exmo. Sr. Secretéario de Estado,

Honrado em cumprimenta-lo, informo que o Supremo Tribunal Federal concluiu o julgamento do Tema 327 de Repercussdo Geral (RE
1067086), no qual fixou tese que impacta diretamente nas rotinas administrativas dos érgaos e entidades que formalizam convénios.

Conforme a praxe administrativa do Governo Federal, havendo qualquer irregularidade na prestacdo de contas do Estado, ocorre a
imediata inscrigcdo do ente no CAUC/SIAFI, o que inviabiliza a obtencéo de empréstimos, garantias e novas transferéncias de recursos.

Ajurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal estava consolidada no sentido de que referida negativagdo somente poderia ocorrer apds
a conclusdo da Tomada de Contas Especial no Tribunal de Contas da Unido. No entanto, a decisdo proferida recentemente no Tema
327/RG alterou o cenario jurisprudencial, de modo que as préaticas de controle estadual quanto a execugéo e prestacdo de contas de
convénios deverdo ser reforgcadas, para se evitar prejuizos futuros a governabilidade e ao erario.

A seguir, a tese fixada pelo STF:

"Ainscricdo de entes federados em cadastro de inadimplentes (ou outro que dé causa a negativa de realizagdo de convénios, acordos,
ajustes ou outros instrumentos congéneres que impliqguem transferéncia voluntaria de recursos), pressup8e o respeito aos principios do
contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal, somente reconhecido:

a) ap6s o julgamento de tomada de contas especial ou procedimento analogo perante o Tribunal de Contas, nos casos de
descumprimento parcial ou total de convénio, prestacdo de contas rejeitada, ou existéncia de débito decorrente de ressarcimento de
recursos de natureza contratual (salvo os de conta ndo prestada);

b) apés a devida notificacdo do ente faltoso e o decurso do prazo nela previsto (conforme constante em lei, regras infralegais ou em
contrato), independentemente de tomada de contas especial , nos casos de ndo prestagdo de contas, ndo fornecimento de informacgdes,
débito decorrente de conta ndo prestada, ou quaisquer outras hipéteses em que incabivel a tomada de contas especial.”

Assim, decidiu o Supremo Tribunal Federal que em caso de auséncia e omissao de prestacdo de contas por parte do Estado, a
negativacdo no CAUC/SIAFI pode se dar imediatamente pela Unido, ndo sendo necessaria a instauragdo nem o julgamento da Tomada de
Contas Especial. Isto €, o STF entendeu que a inércia em prestar contas configura inadimpléncia imediata e suficiente para levar o Estado
a negativacgéo.

A Corte Constitucional entendeu, ainda, que a negativagdo no CAUC/SIAFI deve aguardar a conclusdo da Tomada de Contas Especial
perante o TCU nos casos em que o Estado prestou contas, mas existente controvérsia quanto a sua regularidade. Para essas situagfes
em que existe disputa de entendimento entre Estado e Unido quanto a regular execugao de convénio, para que haja negativacéo, deve-se
aguardar a definicdo da controvérsia pelo TCU.

Desse modo, considerando que, para os casos de OMISSAO E AUSENCIA DE PRESTACAO DE CONTAS a negativacédo do Estado sera
imediata e, ainda, considerando que em tais situa¢cdes ndo mais serd possivel promover demandas judiciais para resguardar o interesse
do Estado (face ao novo entendimento externado pelo STF), RECOMENDO que sejam reforcadas as equipes de execucgdo, analise e
prestagdo de contas de convénios, com melhoria dos fluxos de trabalho e verificagdo de prazos, a fim de que o Estado néo fique inerte na
obrigacéo de prestar contas.

Atenciosamente,

RICARDO NASSER SEFER
Procurador-Geral do Estado do Para

Fonte: Protocolo 2020/939715 — PAE- Subcomando Geral; e Nota n° 27776 — 2020 - AJG
(Fonte: Nota n° 27776 - QCG-AJG)

42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA
1 - CANCELAMENTO DE PUNICAO

O CEL QOBM Comandante Geral do CBMPA, no uso de sua competéncia e conforme o art. 154, da Lei n® 6.833/2006, resolve: Cancelar
as punicao disciplinar aplicada ao militar abaixo relacionado:

[Nome |[matricula |[Tipo de Punicao: |[Dias de Punigao: |[Publicagao: |
BG: 34 de

CB QBM ANTONIO BARJONAS NEGRAO NETO 57173969/1 Deteng&o 04 éz':rﬁzsgclngCG o
Comportamento BOM.

Fonte: Requerimento n°® 8441 - 2020 e Nota n° 27696 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 27696 - QCG-DP)

2 - REFERENCIA ELOGIOSA

Por ter doado sangue voluntariamente no dia 29 de outubro de 2020, Centro de Hemoterapia e Hematologia do Para - HEMOPA, faco a
referencia elogiosa com a devida previsdo legal para que conste nos assentamentos do militar abaixo discriminado:

[Nome |[matricula |[ELocio: |
[3 SGT QBM DANIEL SILVA CORREA |[54184998/1 |[InDrvibuAL |

Fonte: Protocolo n® 891149 - 2020 e Nota n® 27735 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 27735 - QCG-DP)
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Este documento eletrénico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 16/11/2020 conforme § 2°, Art. 10, da MP N° 2200, de 24 de lrE
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HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA

Confere com o Original:

MARCIO ELIAS FRANCES BRITO - TEN CEL QOBM
RESPONDENDO PELA AJUDANCIA GERAL
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