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Funcoes:

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 4006-8313/4006-8352

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL QOBM
SUBCOMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 98899-6589

REGINALDO PINHEIRO DOS SANTOS - CEL QOBM
COORD ADJ CEDEC
(91) 98899-6582

MARCOS ROBERTO COSTA MACEDO - CEL QOBM
CMT DO COP
(91) 98899-6409

VIVIAN ROSA LEITE - TEN CEL QOBM
CHEFE DE GABINETE
(91) 98899-6491

CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
(91) 98899-6328

MARILIA GABRIELA CONTENTE GOMES - TEN CEL QOBM
DIRETOR DE APOIO LOGISTICO
(91) 98899-6377

EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS - TEN CEL QOBM
DIRETOR DE ENSINO E INSTRUGAO
(91) 98899-5642

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
DIRETOR DE FINANCAS
(91) 98899-6344

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
DIRETOR DE PESSOAL
(91) 98899-6442

ROGER NEY LOBO TEIXEIRA - CEL QOBM
DIRETOR DE SAUDE
(91) 98899-6415

RAIMUNDO REIS BRITO JUNIOR - CEL QOBM
DIRETOR DE SERVICOS TECNICOS
(91) 98899-6350

ANDRE LUIZ NOBRE CAMPOS - CEL QOBM
DIRETOR DE TELEMATICA E ESTATISTICA
(91) 98899-6584

VALTENCIR DA SILVA PINHEIRO - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/1 DO EMG
(91) 98899-6496

JOHANN MAK DOUGLAS SALES DA SILVA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/2 DO EMG
(91) 98899-6426

ADRIANA MELENDEZ ALVES - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/3 DO EMG
(91) 98899-6497

MONICA FIGUEIREDO VELOSO - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/4 DO EMG
(91) 98899-6315

ATILA DAS NEVES PORTILHO - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/5 DO EMG
(91) 98899-6416

LUIS ARTHUR TEIXEIRA VIEIRA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/6 DO EMG
(91) 98899-6542

THAIS MINA KUSAKARI - TEN CEL QOCBM
PRESIDENTE DA COJ
(91) 98899-5849

GENILSON MARQUES DA COSTA - TEN CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPCI
(91) 98899-6447

MOISES TAVARES MORAES - TEN CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPL
(91) 98899-6515

ELILDO ANDRADE FERREIRA - MA] QOBM
CHEFE DO ALMOXARIFADO CENTRAL
(91) 98899-6321

MICHEL NUNES REIS - TEN CEL QOBM
CHEFE DO CSMV/MOP
(91) 98899-6272

JORGE EDISIO DE CASTRO TEIXEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GBM
(91) 98899-6342

THIAGO AUGUSTO VIEIRA COSTA - MA] QOBM
CMT DO 22 GBM
(91) 98899-6366

ROBERTO CARLOS PAMPLONA DA SILVA - TEN CEL QOBM
CMT DO 32 GBM
(91) 98899-6557

FRANCISCO DA SILVA JUNIOR - TEN CEL QOBM
CMT DO 42 GBM
(93) 98806-3816

JOSE RAIMUNDO LELIS POJO - TEN CEL QOBM
CMT DO 52 GBM
(94) 98803-1416

ALLE HEDEN TRINDADE DE SOUZA - TEN CEL QOBM
CMT DO 62 GBM
(91) 98899-6552




CELSO DOS SANTOS PIQUET JUNIOR - MA] QOBM
CMT DO 72 GBM
(93) 98806-3815

MARCELO HORACIO ALFARO - TEN CEL QOBM
CMT DO 82 GBM
(94) 98803-1415

SAIMO COSTA DA SILVA - MA] QOBM
RESP. PELO CMD DO 92 GBM
(93) 98806-3817

CHARLES DE PAIVA CATUABA - MA] QOBM
CMT DO 102 GBM
(94) 98803-1413

ORGE CIRILO OLIVEIRA SOUZA - MA] QOBM
CMT DO 112 GBM
(91) 98899-6422

EDGAR AUGUSTO DA GAMA GOES - TEN CEL QOBM
CMT DO 122 GBM
(91) 98899-5621

ADOLFO LUIS MONTEIRO LOPES - MA] QOBM
CMT DO 132 GBM
(91) 98899-6576

DAVID RICARDO BAETA DE OLIVEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 142 GBM
(91) 98899-6293

LUIS CLAUDIO DA SILVA FARIAS - TEN CEL QOBM
CMT DO 152 GBM
(91) 98899-6412

SHERDLEY ROSSAS CANSANCAO NOVAES - MA] QOBM
CMT DO 162 GBM
(91) 98899-6498

CARLOS AUGUSTO SILVA SOUTO - MA] QOBM
CMT DO 172 GBM
(91) 98899-6569

DIEGO DE ANDRADE CUNHA - MA] QOBM
CMT DO 18° GBM
(91) 98899-6300

EDSON AFONSO DE SOUSA DUARTE - MA] QOBM
CMT DO 192 GBM
(91) 98899-6575

LUIZ ROAN RODRIGUES MONTEIRO - MA] QOBM
CMT DO 202 GBM
(91) 98899-6279

EDINALDO RABELO LIMA - TEN CEL QOBM
CMT DO 212 GBM
(91) 98899-6567

ACOB CHRISTOVAO MACIEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 222 GBM
(91) 98899-6580

HUGO CARDOSO FERREIRA - MA] QOBM
CMT DO 232 GBM
(94) 98803-1412

DINALDO SANTOS PALHETA - MA] QOBM
CMT DO 242 GBM
(91) 98899-2647

LEANDRO HENRIQUE DINIZ COIMBRA - MA] QOBM
CMT DO 252 GBM
(91) 98899-6402

OLIMPIO AUGUSTO COELHO DE OLIVEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 282 GBM
(91) 98899-6346

MARIO MATOS COUTINHO - TEN CEL QOBM
CMT DO 292 GBM
(91) 98899-6428

SAMARA CRISTINA ROMARIZ DE CARVALHO - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GBS
(91) 98899-6458

RICARDO LENO ANAISSI PEREIRA - MA] QOBM
CMT DO 12 GMAF
(91) 98899-5636

CEZAR ALBERTO TAVARES DA SILVA - MA] QOBM
CMT DO 12 GPA
(91) 98899-6405

ALYNE GISELLE CAMELO LOUZEIRO - TEN CEL QOBM
CMT DO CFAE
(91) 98899-2695
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Sem Alteracao
ATOS DO GABINETE DO CHEFE DO EMG

ATA 192 - COMISSAO DE PROMOCAO DE PRAGCAS

Ao décimo sétimo dia do més de junho de dois mil e vinte e um, realizou-se a centésima
nonagésima segunda reunido ordinaria da Comissao de Promogéo de Pracas do Corpo de
Bombeiros Militar do Para, que se iniciou as 14h00, no gabinete do Subcomandante Geral do
CBMPA, sito a Avenida Julio César, n® 3.000, bairro de Val-de-Cans, Belém, Para, onde participaram
os oficiais representantes: CEL QOBM Alexandre Costa do Nascimento - Subcomandante Geral
do CBMPA (Presidente), CEL QOBM Jaime Rosa de Oliveira - Diretor de Pessoal (Membro Nato);
TCEL QOBM Roberto Carlos Pamplona da Silva - Comandante do 32 GBM/Ananindeua (Membro
Efetivo), CAP QOBM Waulison Ferreira Pinto (Membro Efetivo) e o CAP QOBM Rafael Bruno
Farias Reimao (Secretario da CPP, sendo colocado em pauta os seguintes assuntos: | - Protocolo
n? 2021/644682, onde foi apreciado o MEMORANDO n? 58/2021 262 GBM, de 15 de junho de
2021, do 12 SGT BM PAULO SERGIO PALMEIRA DA COSTA, através do qual apresentou
documentacdo que comprovam o preenchimento dos requisitos necessarios a promogao por
TEMPO DE SERVICO ex officio a graduacao de Subtenente, sendo expedida minuta de portaria de
promogao a ser encaminhada ao Ilm? Senhor Comandante-geral para conhecimento e
deliberagdes; Il - Protocolo n? 2021/564079, onde foi apreciado o MEMORANDO n? 16/2021
GM/TJE-PMPA, de 26 de maio de 2021, do 22 SGT BM NILTON GASPAR DA COSTA ALMEIDA, através
do qual apresentou documentagao que comprovam o preenchimento dos requisitos necessarios a
promogao por TEMPO DE SERVICO ex officio a graduagdo de 12 Sargento, sendo expedida minuta
de portaria de promocado a ser encaminhada ao Ilm2. Senhor Comandante-geral para
conhecimento e deliberagdes; Il - Protocolo n? 2021/293263, onde foi apreciado o
MEMORANDO n? 105/2021 122 GBM, de 16 de margo de 2021, do 22 SGT BM PAULO HENRIQUE
FIGUEIRA, através do qual solicita promogao em ressarcimento de preteri¢do, informando que
teria sido promovido pelo critério de TEMPO DE SERVICO ex oficio, conforme Portaria n® 209, de 15
de abril de 2020, publicada no BG n? 73 de 16ABR2020. Porém, solicitou judicialmente seu retorno
ao servigo ativo tendo parecer favoravel no processo n® 0830220-53.2020.8.14.0301. Ocorre que
somente com a publicacdo da Portaria n® 913, de 22 de dezembro de 2020, no BG n? 235 de
22DEZ2020, foi tornado sem efeito a promogao a graduagao imediata a 12 sargento, tendo seus
efeitos retroagindo a data de 15 de abril de 2020. Por este motivo, em fungao do lapso temporal
entre as publicagbes das referidas Portarias, acabou por prejudicando o requerente, pois impediu
que o mesmo participasse do processo de promogao ocorrida no dia 25 de setembro de 2020, ja
que completaria o intersticio para concorrer ao pleito. Logo, esta Comissao de Promogao de Pragas
entende, em unanimidade, que o militar faz jus a promogao em ressarcimento de preterigdo, a
contar do dia 25 de setembro de 2020, em conformidade ao art. 32, | da Lei n? 8.230 de 13 de
julho de 2015. IV - Protocolo n2 2021/539323, onde foi apreciada a Parte S/N?, de 06 de abril
de 2021, do 32 SGT BM RONILDO BENTO GOMES DOS SANTOS, através do qual o requerente
solicita revisao das Notas de suas Fichas de avaliagao, alegando suposto erro no computo da
mesma, publicada no Quadro de Acesso no BG n? 64, de 05ABR2021. Apds reandlise das
informacdes apresentadas, verificou-se que o mesmo de fato foi agraciado com as medalhas de
10 e 20 anos de bons servigos. Assim sendo, esta Comissao de Promocéo de Pracas confirma a
ocorréncia no erro Administrativo, pois a pontuagéo correta a ser langada seria de 5,219 (cinco
virgula duzentos e dezenove), devendo ingressar no rol dos promovidos em ressarcimento de
preterigdo, a contar de 21 de abril de 2021, pelo critério de merecimento. Por este motivo,
considerando a Sumula 473-SFT a qual permite a Administragdo Pulblica possibilidade de rever
seus atos a qualquer tempo, quando eivados de ilegalidade, a CPP, por unanimidade decidiu pelo
deferimento do pleito. E como nada mais foi colocado em pauta, deu-se por encerrada as 15h00 a
presente ATA que estd devidamente assinada pelo Presidente, Membro Nato, Membros Efetivos e
pelo Secretério.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL QOBM

Presidente da Comissdo de Promogao de Pragas

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM

Membro Nato

ROBERTO CARLOS PAMPLONA DA SILVA - TCEL QOBM
Membro Efetivo

WAULISON FERREIRA PINTO - CAP QOBM
Membro Efetivo

RAFAEL BRUNO FARIAS REIMAO - CAP QOBM
Secretario

Fonte: Nota 34.484 - Comissao de Promogao de Pracas

ATOS DO GABINETE DO COORD. ADJUNTO DA CEDEC
Sem Alteracao
32 PARTE
ASSUNTOS GERAIS E DE JUSTICA
Diretoria de Apoio Logistico

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N2 034/2021-DAL/Obras, referente ao deslocamento de 05 (cinco)
militares e 01(uma) Técnica de Defesa Civil a 06(seis) municipios e ao distrito de Mosqueiro para
realizar acompanhamento de manutencgdo predial e levantamento dos servigos no 202 GBM, 12°

GBM, 252 GBM, 52 GBM, 22 GBM, 52 GBM e 292 GBM.

Protocolo: 2021/649.499 - PAE

Fonte: Nota n? 34.504 - Diretoria de Apoio Logistico do CBMPA

Diretoria de Ensino e Instrucao

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucdo o seguinte Diploma:

. Ano de Nivel
Nome Matric |Nome do Carga_ Referéncia [Académico
ula Curso: Horaria: |, .
Tecnologia
2 SGT QBM-COND ADRIANO OLIVEIRA 582720 [em Gestao Superior -
VIEIRA 5/1 de Recursos 1700 h/a 2019 Completo
Humanos.

Fonte: Nota n2 34.294 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucdo o seguinte Diploma:

. Ano de .
Nome Matric [Nome do Carga_ Referéncia vaeIA .
ula Curso: Hordria: |, [Académico:
Pés-
duacdo
TEN CEL QOCBM DANIELE MOREIRA 571972 |Mestrado em grac
GOMES 36/1  [Psicologia [P00M/@  [2018 (Stricto
sensu) -
Completo

Fonte: Nota n? 34.297 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucdo o seguinte Certificado:

Matric |[Nome do Carga Ano de Nivel
Nome 9a Referéncia |[Académico
ula Curso: Horéria: |, .
INTRODUGAO
AO SISTEMA
CAP QOBM CARLOS RANGEL VALOIS DA (572180 |DE —
SILVA 2171 COMANDO 04 h/a 2021 Capacitagdo
DE
INCIDENTES

Fonte: Nota n? 34.392 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucdo o seguinte Certificado:

. Ano de Nivel
Matric |[Nome do Carga P -

Nome ula Curso: Horaria: lReferencna f\cademmo

PROTECAO E

DEFESA
CAP QOBM CARLOS RANGEL VALOIS DA 572180 |CIVIL: A
SiLvA 211 |INTRODUCAO |30 e (2021 Capacitacdo

A POLITICA

NACIONAL

Fonte: Nota n? 34.393 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucdo o seguinte Certificado:

Nome Matricu |Nome do Carga Ano de Nivel
la Curso: Horaria: |Referéncia:|Académico:
MULTIPLICAD
CAP QOBM CARLOS RANGEL VALOIS DA 572180 |ORDE T
SILVA 211 POLICIA 80 h/a 2011 Capacitagdo
COMUNITARIA

Fonte: Nota n2 34.394 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA.
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DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Certificado:

Matric |Nome do Carga Ano de Nivel

Nome ula Curso: Horéria: |Referéncia:[{Académico:

CURSO
ESPECIAL
PARA
TRIPULACAO
DE 56 h/a 2014
EMBARCAGOE
S DE ESTADO
NO SERVICO

CAP QOBM CARLOS RANGEL VALOIS DA 572180

SILVA 2171 Capacitacdo

PUBLICO

Fonte: Nota n® 34.397 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Certificado:

p | Direcdo Veicular: Defensiva, ig\;p tgy QBM-SAU EDMILSON SOARES LIMA  |LOH/A
Ofensiva e Evasiva

3 Relacionamento Interpessoal |SUB TEN QBM-SAU EDMILSON SOARES LIMA  [15H/A

4 Nocdes de Primeiros Socorros |SUB TEN QBM-SAU EDMILSON SOARES LIMA  [10H/A

A Classificacdo geral do curso, com suas respectivas médias finais e conceitos, em conformidade
com as normas vigentes nesta diretoria, foi a que segue:
IOME

EDIA FINAL
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
VONILDO XAVIER DA SILVA 10
ADRIANO GONCALVES PEREIRA 10
ANTONIO DA SILVA COSTA JUNIOR 10
JALLAN KLEBER PINTO DE ANDRADE 10

[FAGNER CARDOZO BRIGIDO
ANTONIO ANDRE DA SILVA JUNIOR

N Matricu |[Nome do Carga Ano de Nivel
ome 2 PRSI by
la Curso: Hordria: |Referéncia: 0
BASICO DE
LICITACOES E
gﬁ_'\)/EOBM CARLOS RANGEL VALOIS DA 31/21180 CONTRATOS A |20 h/a 2021 Capacitacao
ADMINISTRAG
AO PUBLICA

Fonte: Nota n2 34.402 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA.

DECLARACAO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrugdo a seguinte Declaracdo
de Docéncia:

OISES AGUIAR DE AZEVEDO

M RLANDO DO NASCIMENTO TAVARES FILHO
B DELSON JUNHO CARVALHO DA SILVA
B DMILSON SANTANA TEIXEIRA

ABIO DA SILVA LEAL

BM [CARLOS AUGUSTO VASCONCELOS LANDEIRO

LDER MANOEL SOARES FONSECA
IDIEL FERREIRA DA COSTA
ULGENCIO DA SILVA DIAS

|RAIMUNDO DA SILVA NUNES
JMARCILEY FEIO LIMA

|Institui<;§ [Ano de B
Matric |..__. .. _ |[Nome do |Carga A T5GT QB
Nome ula Disciplina: Curso: Horaria: odg Referéncia TR
Ensino: 7 SGT OB
Prevencdo [Curso de Academia B
CAP QOBM CARLOS RANGEL VALOIS DA 572180 |e Combate |Formacao L
c=°" |60h/a de Policia (2019
SILVA 21/1  |a de Oficiais "
- Militar
Incéndios. |PM

0 SGT OAO MARCOS FERREIRA TRINDADE
B QB 'ABIO PEREIRA RODRIGUES

CB QB JADER FELIPE IPIRANGA DA CRUZ

CB QB ULIO CEZAR PEROTE CHAVES

22 SGT QBM GLISON DA CONCEICAO SILVA

[12SGT QBM INTONIO MARCOS DO NASCIMENTO MORAES

Fonte: Nota n® 34.438 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO

. Area de .
Matric |[Nome do i, |Artigo de
Nome ula Curso: gg.ncentrag Andlise: Referéncia:
Docéncia em Art. 12, Inciso
582705 [Matematica e lll e Art. 39 da
3 SGT QBM JOAO ZALOI BARROS ALMEIDA o Licenciatura |Atende Portaria N2
171 Pratica 373, de 03 d
Pedagdgica 0, de N
) maio de 2019.

Fonte: Nota n2 34.439 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA.

AUTORIZACZ\O DE PESQUISA ACADEMICA
AUTORIZAGCAO DE PESQUISA ACADEMICA
MILITAR: CAP QOBM isis Kelma figueiredo de Aratjo
OBJETIVO; Para que possa realizar pesquisa académica

TEMA: CORRELAGCAO DO iNDICE DE MASSA CORPORAL COM OUTRAS VARIAVEIS DO
PERFIL NUTRICIONAL DE MILITARES DOS GRUPAMENTOS BOMBEIROS MILITAR DA
REGIAO METROPOLITANA DE BELEM

Fica autorizado a Aluna CAP QOBM isis Kelma figueiredo de Aradjo regularmente matriculada no
Curso de Aperfeicoamento de Oficiais- CAOBM/2021 - Especializacdo em Gestdo de Unidade
Bombeiro Militar com Enfase em defesa Civil, realizado no Instituto de Ensino de Seguranca
Plblica do Estado - IESP, para realizar trabalho ciéntifico neste instituigdo com o tema:
"CORRELACAO DO iNDICE DE MASSA CORPORAL COM OUTRAS VARIAVEIS DO PERFIL
NUTRICIONAL DE MILITARES DOS GRUPAMENTOS BOMBEIROS MILITAR DA REGIAO
METROPOLITANA DE BELEM ”

Protocolo PAE: 2021/634997
Fonte: Nota n® 32773- Diretoria de Ensino e Instrugcdo do CBMPA

ATA DE CONCLUSAO DO CURSO DE CONDUTOR DE VEICULOS DE
EMERGENCIA - CCVE - EAD BM / 2021 - TURMA ALFA

Aos sete dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e um, na sala de reunido da Diretoria de
Ensino e Instrugdo do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, deu-se por concluido o Curso de
Condutor de Veiculos de Emergéncia - CCVE EAD BM / 2021 - Turma Alfa, que se realizou
no periodo de 17 maio de 2021 a 07 de junho de 2021, com uma carga horéaria total de 50
(cinquenta) horas/aula, distribuidas pelo seguinte conteudista e tutor com suas respectivas
disciplinas e cargas horarias:

' [CARGA
o .
N2 IDISCIPLINAS /CONTEUDOS [CONTEUDISTA/TUTOR HORARIA
1 Legislacao de Transito SUB TEN QBM-SAU EDMILSON SOARES LIMA  |]15H/A

Deixam de ser incluidos na presente Ata os alunos abaixo discriminados, por ndo alcangarem
desempenho minimo exigido durante o curso:
A0

ARCIO DOS SANTOS SOUSA
ICLOUDES DE SA BARBOSA
ARLOS ALBERTO DA MATA BEZERRA

ARCOS JOSE COSTA NASCIMENTO

Nada mais havendo a registrar dou por encerrada a presente Ata, que vai assinada pelo Sr. TCEL
QOBM Eduardo Celso da Silva Farias, Diretor de Ensino e Instrugdo, Sr. TCEL QOBM Marcelo
Moraes Nogueira, Coordenador do Curso, e pelo SD QBM Carlos Henrique Barbosa Alcolumbre,
Supervisor do curso, que a lavrei.

Eduardo Celso da Silva Farias - TCEL QOBM
Diretor de Ensino e Instrucdo do CBMPA

Marcelo Moraes Nogueira - TCEL QOBM
Coordenador do Curso de Condutor de Veiculos de Emergéncia

Carlos Henrique Barbosa Alcolumbre - SD QBM
Supervisor do Curso de Condutor de Veiculos de Emergéncia - Turma Alfa
Fonte: Nota n? 34.505 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA

NOTA DE INSTRUGAO N° 01/2021 INSTRUCAO TECNICO- OPERACIONAL -
ATENDIMENTO PRE HOSPITALAR AO AFOGADO

Aprovo a Nota de Instrugdo n? 01/2021 - 32 GBM, a presente nota de instrugao visa regular e
Instruir os procedimentos basicos para a execugdo e desenvolvimento das atividades operacionais
na drea de ATENDIMENTO PRE HOSPITALAR AO AFOGADO, assim como também treinar o efetivo
nas praticas ja desenvolvidas, tendo como publico alvo os militares do 3°GBM.

Fonte: Nota n234509 - Diretoria de Ensino e Instrucao do CBMPA

NOTA DE INSTRUGCAO N° 02/2021 - INSTRUCAO TECNICO- OPERACIONAL

- SALVAMENTO VEICULAR BASICO
Aprovo a Nota de Instrugdo n? 02/2021 - 32 GBM, a presente nota de instrugao visa regular e
Instruir os procedimentos basicos para a execugdo e desenvolvimento das atividades operacionais
na area de salvamento Veicular Basico, assim como também treinar o efetivo nas praticas ja
desenvolvidas, tendo como publico alvo os militares do 32GBM.

Fonte: Nota n? 34518 - Diretoria de ensino e Instrugao do CBMPA

Diretoria de Pessoal
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DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que o SUBTEN LEOMAR LAMIR SERRA ALMEIDA RG:
2211601, CPF: 389.602.732-87 , MF: 5617995/1 , nascido no dia 11 de setembro de 1974, incluiu
no estado efetivo desta Corporagao no dia 01 de fevereiro de 1994, conforme Portaria n° 039 de
25 de Fevereiro de 1994, publicada no Boletim Geral n° 038 de 02 de Fevereiro de 1994, soma até
a presente data o tempo de 27 (VINTE E SETE) ANOS, 04(QUATRO) MESES E 14 (QUATORZE) DIAS
de efetivo servigo prestado ao Corpo de Bombeiros Militar do Para, sob o regime estatutério, de
acordo com a Lei Estadual n® 5.251, de 31 de Julho de 1985 (Estatuto dos Policiais Militares do
Pard). Consta no assentamento do requerente as seguintes averbagdes: 1- 22 (segunda) licenga
especial ndo gozada, referente ao decénio compreendido no periodo de 01/02/2004 a 01/02/2014,
publicada no Boletim Geral n? 88 de 14 de maio de 2018; 2 - Férias ndo gozadas referentes aos
anos de 2004, 2005, 2006, 2007, 2008 e 2009, publicadas no Boletim Geral n® 88 de 14 de maio
de 2018; 3- 02 (dois) anos de tempo de servico, na condigao de Tempo Escolar - Aluno Aprendiz,
na Escola Técnica Estadual Magalhdes Barata - Belém, conforme publicagao em Boletim Geral n°
158 de 06 de setembro de 2018; 4- Férias nao gozadas referente ao ano de 2001, publicada no
Boletim Geral n2 90 de 12 de maio de 2021; 5- Férias nao gozadas referente ao ano de 2002,
publicada no Boletim Geral n? 92 de 14 de maio de 2021.Nada mais havendo em relagdo ao
militar, expedi a presente declaragao.

Quartel em Belém, 15 de junho de 2021.

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fonte: Requerimento n® 12.539 e Nota n? 34.317 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

AVERBAGAO DE LICENGA ESPECIAL

De acordo com o que preceitua o art. 71, § 32 e art. 133, Inciso IV, da Lei Estadual n® 5.251/1985,
com o acréscimo de 08 (oito) meses e 27 (vinte e sete) dias de tempo de efetivo servigos
prestados ao Exército Brasileiro, ja averbado, requer a averbagdo de 04 (quatro) meses restantes
da 12 licenga especial:

Especializacéo

Decénio de
Nome Matricu|Dias Referéncia |Data de |Data Deferiment
la (Averba): |[(Averbacéo |Inicio: Final: o:
1 SGT QBM JOSE RUBENS GURJAO DE SOUSA 3/319831 120 12 01/08/1992|04/11/2001|Deferido
DESPACHO:

1. A SCP/DP providenciar a respeito;
2. Registre-se, publique-se.
Fonte: Requerimento n® 12.712 e Nota n? 34.330 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que o 32 SGT CLAUDIO HENRIQUE FARIAS PACHECO
RG: 1612678, CPF: 277.680.312-53, MF: 5623529/1, nascido no dia 12 de julho de 1967, incluiu
no estado efetivo desta Corporagao no dia 01 de Fevereiro de 1994, conforme Portaria n° 048 de
09 de Margo de 1994, publicada no Boletim Geral n° 049 de 15 de Margo de 1994, soma até a
presente data o tempo de 27 (VINTE E SETE) ANOS, 04 (QUATRO) MESES E 14 (QUATORZE) DIAS
de efetivo servigo prestado ao Corpo de Bombeiros Militar do Pard, sob o regime estatutério, de
acordo com a Lei Estadual n? 5.251, de 31 de Julho de 1985 (Estatuto dos Policiais Militares do
Pard). Consta no assentamento do requerente a seguinte averbagdo: 12 (primeira) licenca
especial, referente ao decénio compreendido no periodo de 01/02/1994 a 01/02/2004, publicada
no Boletim Geral n? 65 de 03 de abril de 2020. Nada mais havendo em relagdo ao militar, expedi a
presente declaragao.

Quartel em Belém, 15 de junho de 2021.

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fonte: Requerimento n? 12.960 e Nota n? 34.335 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

AUTORIZAGCAO DE DESLOCAMENTO

Conforme prevé a Portaria 137 de 25 de margo de 2021 publicada no BG 60/2021,
AUTORIZO o(a) bombeiro(a) militar abaixo, a afastar-se do Estado a fim de tratar de assunto de
interesse particular, sem 6nus para o Estado.

5718926 |em 105 DE
3 SGT QBM MARIA DE FATIMA DIAS DE ALMEIDA(, .~ Psicopedagogi [02UN2021  [2% 30%
a
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.824 e Nota n? 34.417 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que o 12 SGT FRANCISCO ALVES DOS SANTOS FILHO
RG: 1945311, CPF: 377.080.402-30, MF: 5422191/1, nascido no dia 16 de margo de 1971, incluiu
no estado efetivo desta Corporagdo no dia 01 de margo de 1993, conforme resultado final do
Concurso publico para o Curso de Formagéo de Soldados Bombeiro Militar/1993, publicado no
Boletim Geral n° 041 de 04 de marco de 1993, soma até a presente data o tempo de 28 (VINTE E
OITO) ANOS, 03(TRES) MESES E 16 (DEZESSEIS) DIAS de efetivo servigo prestado ao Corpo de
Bombeiros Militar do Pard, sob o regime estatutario, de acordo com a Lei Estadual n® 5.251, de 31
de Julho de 1985 (Estatuto dos Policiais Militares do Pard). Consta no assentamento do requerente
as seguintes averbagdes: 1- 01 (UM) ANO, 04 (QUATRO) MESES e 27 (VINTE E SETE) DIAS de
tempo de servico, na condi¢do de Tempo Escolar - Aluno Aprendiz, no Centro de Educacdo
Profissional SENAI - Marab&/PA, conforme publicagdo em Boletim Geral n° 031 de 13 de fevereiro
de 2020; 2- 01 (UM) ANO e 29 (VINTE E NOVE) DIAS de tempo de servico, na condigdo de Tempo
Escolar - Aluno Aprendiz, na Escola Estadual Plinio Pinheiro - Maraba/Pa, conforme publicagdo em
Boletim Geral n° 031 de 13 de fevereiro de 2020; 3- 01 (UM) ANO, 02 (DOIS) MESES e 12 (DOZE)
DIAS de Tempo de Contribuicdo para o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, para fins de
Reserva Remunerada, publicada no Boletim Geral n® 032 de 16 de fevereiro de 2021. Nada mais
havendo em relagdo ao militar, expedi a presente declaragdo.

Quartel em Belém, 17 de junho de 2021.

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fonte: Requerimento n? 12.825 e Nota n? 34.419 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

ATUALIZACAO DE GRATIFICACAO DE HABILITACAO POLICIAL MILITAR

De acordo com o que preceitua o Art. 42, § 12, 22 e 32 da Lei Estadual n® 5.022/1982 c/c com o Art.
19, Inciso Il do Decreto Lei n® 2.940/1983 e a Portaria N2 373 de 03/05/2019, publicada no BG n?
99 de 27/05/2019.

Local de [Localde |[Datade |[Data

Nome Matricula Origem: [Destino: Inicio: Final:

2 SGT QBM AUGUSTO CAMPOS LIMA 5421373/1|Belém Fortaleza-CE|20/06/2021{30/06/2021

JAIME ROSA DE OLIVERA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte: Requerimento n212740-2021 e Nota n? 34361-2021 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

ATUALIZACAO DE GRATIFICACAO DE HABILITACAO POLICIAL MILITAR

De acordo com o que preceitua o Art. 42, § 12, 22 e 32 da Lei Estadual n? 5.022/1982 c/c com o Art.
19, Inciso Il do Decreto Lei n® 2.940/1983 e a Portaria N2 373 de 03/05/2019, publicada no BG n?
99 de 27/05/2019.

BG da Ata ou
Nome Matricul[Nome do [Aproveitame [Porcentage |[Porcentage
a Curso: nto do m Antiga:  |m Nova:
Curso:

” BG da Ata ou
Nome :Iatrlcul lcwllt:;rsl:do Aproveitame ;o;c’:et?t:lge ;o:qc:::.age
) nto do Curso: 9a: )
Licenciatura
3 SGT QBM MIZAQUE RODRIGUES BARBOSA 3717359 em 106 DE 20% 30%
1 M - 07JUN2021
atematica
DESPACHO:
1. Deferido;
2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.853 e Nota n? 34.421 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n? 4.491/1973:
p . Valor da
Nome Matricu [Transferido BG Ne: UB'M de Ajuda de
la para: Origem:
custo:
5397812 051 DE
3 SGT QBM PAULINO CARNEIRO LOPES 1 17° GBM 15MAR2021 CFAE 1/2 Soldo
DESPACHO:
1. Deferido;
2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 11.901 e Nota n2 34.425 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n? 4.491/1973:
. . Valor da
Matric |Transferid UBM de .
Nome . BG N2: . ~ |Ajuda de
ula o para: Origem: custo:
582716 |,cq 023 DE o
3 SGT QBM DANIEL DE OLIVEIRA BARROS 7 259 GBM 01FEV2019 292 GBM |1 Soldo
DESPACHO:
1. Deferido;
2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.026 e Nota n2 34.430 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n® 4.491/1973:
J . Valor da
Nome Matricu [Transferido BG Ne: UB'M de Ajuda de
la para: Origem: custo:
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5210399 210 DE
3 SGT QBM ODORICO LIMA QUADROS |/1 |CFAE |16NOV2020 132 GBM |1/2 Soldo |
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.262 e Nota n® 34.433 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

REGISTRO DE CONCESSAO DE MEDALHA DE OUTROS ORGAOS

Fica registrada a concessao da medalha denominada abaixo ao militar requerente:

AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n® 4.491/1973:

Nome Matric gz:::seséo g;?\::sc:;o Nome da Publicaco
ula ) . Medalha:
MEDALHA
DO MERITO
DA FORCA DIARIO
3 SGT QBM ADEILTON XAVIER DA 582368 NACIONAL
NOBREGA a1 [PO/11/2019 [FNSP soLDADO  [OFICPL DA
LUIS PEDRO
DE SOUZA
GOMES
Fonte: Requerimento de n° 11.745 e Nota n® 34.436 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n? 4.491/1973:
. . Valor da
Matricu |Transferido UBM de .
Nome la para: BG N2: Origem: Ajuda de
custo:
5210399, 50 051 DE
3 SGT QBM ODORICO LIMA QUADROS n 132 GBM 15MAR2021 CFAE 1/2 Soldo
DESPACHO:
1. Deferido;
2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.263 e Nota n® 34.437 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n2 4.491/1973:
. . Valor da
Nome Matricu [Transferido BG Ne: UB'M de Ajuda de
la para: Origem:
custo:
5719018, 40 023 DE o
CB QBM ELIDO DOS SANTOS RIBEIRO 8/1 292 GBM 01FEV2019 152 GBM |1 Soldo
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.454 e Nota n® 34.448 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO - CURSO DE NiVEL SUPERIOR

Conforme o art. 133, Inciso Ill, § 32, da Lei Estadual n® 5.251/85 (Estatuto da PMPA), averbo o
periodo de mais 01 (um) ano, somando 03 (trés) anos ja averbados, totalizando 04 (quatro) anos
de servigos, referente ao Curso de Odontologia realizado na Universidade Federal do Para:

Data de .
Nome Matricu [Inicio :):::rr;;naélo) Dias Deferiment
la (Averbacéo) |, ¢ (Averba): |o:

TEN CEL QOSBM -DEN OSWALDO BAPTISTA  [5719415 .
DO CARMO JUNIOR 712 01/04/2016 ]01/04/2021 (360 Deferido
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SCP/DP para providenciar a respeito;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n® 11.536 e Nota n? 34.449 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n® 4.491/1973:
p . Valor da
Nome Matric (Transferid BG Ne: UB_M de Ajuda de
ula o para: Origem:
custo:

1 SGT QBM AGUINALDO FERREIRA 542267 o 033 DE

VALENTE 1 [P°CBM  l17reva020 |CPAE 1/2 Soldo

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.723 e Nota n® 34.454 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

J . Valor da
Nome Matricu |Transferido BG Ne: UB_M de Ajuda de
la para: Origem:
custo:
582694 197 DE

3 SGT QBM MARCELO LIMA DE OLIVEIRA 21 CFAE 260UT2020 132 GBM [1/2 Soldo
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SPP/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n°® 12.901 e Nota n2 34.456 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n? 4.491/1973:
p . Valor da
Matric |Transferid . UBM de N
Nome ula o para: BG Ne: Origem: Ajuda de
custo:

3 SGT QBM JULIO CLAUDIO BRITO 561038 197 DE

RIBEIRO o1 |FAE 260UT2020 |19° GBM  [1/2 Soldo
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n° 12.939 e Nota n? 34.457 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO - CURSO DE NiVEL SUPERIOR

Conforme o art. 133, Inciso Ill, § 32, da Lei Estadual n? 5.251/85 (Estatuto da PMPA), averbo o
periodo de mais 01 (um) ano, somando 03 (trés) anos ja averbados, totalizando 04 (quatro) anos
de servicos, referente ao Curso de Odontologia realizado na Universidade Federal do Para:

Data de .
Nome Matricu |Inicio :):::r:'anaélo) Dias Deferiment
la (Averbacao) |, < (Averba): |o:
TEN CEL QOSBM -DEN HERNAN OLIVEIRA 5719729 15/05/2016 [15/05/2021 [360 Deferido
GAIA 5/1
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP para providenciar a respeito;
3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Fonte: Requerimento n® 12.391 e Nota n? 34.458 - 2021 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que o CB QBM JULIO CEZAR DE MORAIS CERQUEIRA,
RG: 4208626, CPF: 745.789.442-04 , MF: 57218261/1, nascido no dia 25 de maio de 1983, incluiu
no estado efetivo desta Corporagao no dia 18 de maio de 2009, conforme Portaria n2 270 de 02 de
junho de 2009, publicada no Boletim Geral n® 103 de 05 de junho de 2009, soma até a presente
data o tempo de 12 (DOZE) ANOS E 29 (VINTE E NOVE) DIAS de efetivo servigo prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Pard, sob o regime estatutario, de acordo com a Lei Estadual n? 5.251, de
31 de Julho de 1985 (Estatuto dos Policiais Militares do Pard), conforme documento apresentado
na Diretoria Pessoal do CBMPA. Nada mais havendo em relacao ao militar, expedi a presente
declaragao.

Quartel em Belém, 16 de junho de 2021.

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fonte: Requerimento n® 12.724 e Nota n? 34.459 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Novo
Nome Matricula|Unidade: Ano d? . Mes dAe . Més Da,t.a de D_ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
1SGT QBM
JOSE Interesse|
RODRIGUES(5422027/1|162 GBM 2020 AGO NOV  |01/11/2021(30/11/2021|_ . -
DOS proprio
SANTOS
Fonte: Requerimento n° 13.001 e Nota n® 34.488 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
. . Ano de Més de Més |Datade [Data .
Nome Matricula|Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias:

Boletim Geral n2 115 de 18/06/2021

Este documento eletronico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 18/06/2021 conforme o paragrafo 29, Art. 10, da MP N2 2200, de 24 de agosto de 2001, podendo
sua autenticidade ser verificada no enderego siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo A51FB97522 e nimero de controle 1298 , ou escaneando o QRcode

ao lado.




Boletim Geral CBMPA-CEDEC N2 115

18 DE JUNHO DE 2021

2 SGT Fonte: Protocolo n° 2021/654315 - PAE e Nota n? - 34.507 Diretoria de Pessoal do CBMPA.
QBM-COND Interesse
5823986/1{292 GBM (2020 SET AGO 01/08/2021{30/08/2021) .~ = . . .,
MARCILEY proprio Diretoria de Saude
FEIO LIMA
Fonte: Requerimento n° 12.918 e Nota n® - 34.490 Diretoria de Pessoal do CBMPA.
FERIAS - TRANSFERENCIA NOTA DE SERVICO
o ) N ~ .
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. Aprovo a Nota de Servigo n® 005/2021 - Suporte a Saude na Operagdo Veraneio 2021.
Novo
Nome |Matricula|unidade:/A"©de ~ [Mésde ~ |Més ([Datade |Data Motivo: Fonte: Nota n2 34.485 - Diretoria de Satide do CBMPA.
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
0 0B Quartel do Comando Geral
FELIPE Interesse
BARBOSA 5932514/1|ABM 2020 ouT AGO |01/08/2021{30/08/2021 préprio
FAVACHO RESERVA REMUNERADA A PEDIDO
Fonte: Requerimento n°® 12.917 e Nota n2 34.492 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
De acordo com o que preceitua as alineas a, b ou ¢, do §19, do Art. 52; Inciso | do Art. 101; e
. ~ . ino .
FERIAS - TRANSFERENCIA caput do Art. 102; da Lei n® 5.251/1985: i _
. Situacao do Protocolo/PAE
P - . . Nome Matricula . Data:
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. Pedido: :
Novo Encaminhado ao
Nome |Matricutalunidade: Ano de Més de Més Datade |Data Motivo: SUB TEN RR JOEL BRAZAO DIAS 5620678/1 IGEPREV 25/02/2021]2021/214564
‘|Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: ) - - -
Férias: Fonte: Requerimento n2 10.702 - 2021 e Nota n? 30.530 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
SuUB . a :
TEN Ajudancia Geral
RRCONV Necessidade
JOMAR |5427860/2|QCG-DAL [2020 UL DEZ 01/12/2021|30/12/2021 d .
JARDIM e servigo
SEI\?TOS CASA MILITAR DA GOVERNADORIA
Fonte: Requerimento n° 12.907 e Nota n2 34.493 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. EXTRATO DE PORTARIA N¢ 493/2021 - DI/CMG, DE 17 DE JUNHO DE 2021
Objetivo: a servico do Governo do Estado; Municipio de Origem: Belém/ PA; Destino: Placas/PA;
- . E Periodo: 15 a 19/06/2021; Quantidade de didrias: 5,0 (alimentagdo) 4,0 (pousada); Servidor: 22
FERIAS - TRANSFERENCIA SGT BM Artur Veroénico Ribeiro Filho, MF n® 5598427/2;
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. Ordenador: CEL QOPM Osmar Vieira da Costa Junior;
Novo
Nome Matricula |Unidade: Ano de Més de Més |Datade |Data Motivo: Protocolo: 668.839 - 10EPA
Referéncia:(Referéncia:ide  [Inicio:  |Final: Fonte: Diério Oficial n® 34.614, de 18 de junho de 2021 e Nota n2 34.491 - Ajudancia Geral do
Férias:
CBMPA.
CB QBM
EDINEUZA Interesse
FARIAS 57190078/1{15¢ GBM 2020 SET AGO  [01/08/2021{30/08/2021 préprio CASA MILITAR DA GOVERNADORIA
PEREIRA
Fonte: Requerimento n° 12.906 e Nota n® 34.495 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. EXTRATO DE PORTARIA N2 496/2021 - DI/CMG, DE 17 DE JUNHO DE 2021
Objetivo: a servico do Governo do Estado; Municipio de Origem: Belém/ PA; Destino: Aurora do
. o Pard/PA; Periodo: 28 a 30/05/2021; Quantidade de diérias: 3,0 (alimentagdo) 2,0 (pousada);
FERIAS - TRANSFERENCIA Servidor: 32 SGT BM Jesiel Dias Silva, MF n¢ 54184993/2;
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. Ordenador: CEL QOPM Osmar Vieira da Costa Junior;
Ano de Més de I':‘II%‘;O Data de [Data Protocolo: 668.851 - I0EPA
Nome |Matricula(Unidade:|p e o ia:|Referéncia:|de Inicio:  [Final: Motivo: Fonte: Dirio Oficial n? 34.614, de 18 de junho de 2021 e Nota n® 34.494 - Ajudancia Geral do
Férias: CBMPA.
2 SGT
e Interesse DIARIO OFICIAL DO ESTADO
5621003/1(22 GBM  |2020 UN OUT  |01/10/2021|30/10/2021( .~ = P
gﬁ_VA / ) 10/ 10/ proprio ACORDAO N° 61.444
OEIRAS (Processos n2 51758-4/2019 e n2 52258-4/2019)
Fonte: Requerimento n°® 12.877 e Nota n® 34.496 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. Assunto: REFORMA
Requerente: INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO ESTADO DO PARA
FERIAS - TRANSFERENCIA Relatora: Conselheira ROSA EGIDIA CRISPINO CALHEIROS LOPES ACORDAM os Conselheiros do
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo Tribunal de Contas do Estado do Pard, unanimemente, nos termos do voto do relator, com
p 9 - fundamento no art. 34, inciso Il e paragrafo Unico, c/c o art. 35, da Lei Complementar n2 81, de 26
N qu° de abril de 2012, deferir o registro do Ato de Reforma relativo ao processo abaixo identificado:
Nome Matricula |Unidade: Ano de Més de Més |Datade |Data Motivo: .
‘|Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: ) Processo n? 51758-4/2019: Ato de Reforma consubstanciado na PORTARIA n? 295 de 23/01/2019
Férias: em favor do 32 Sargento BM, EDINELSON SILVA SOUZA pertencente ao efetivo do Comando
CB QBM Geral do Corpo de Bombeiros Militar - (Belém).
JADSON Interesse
FERREIRA 57217680/1|112 GBM 2020 JUL DEZ 01/12/2021|30/12/2021 rSprio | N
DO prop ACORDAO N2 61.459
NASCIMENTO (P 2 2019/51752-9, n2 2019/52072-7, n2 2019/52252-9 e n2 2019/52263-1)
Fonte: Requerimento n° 12.646 e Nota n2 34.499 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. rocessos n= *9 n* -/ n® ~Jent :
Assunto: REFORMA
FERIAS - TRANSFERENCIA Requerente: INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO ESTADO DO PARA
. - . . Proposta de Decis&o: Conselheiro Substituto EDVALDO FERNANDES DE SOUZA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo Formalizador de Deciséo: Conselheiro CIPRIANO SABINO DE OLIVEIRA JUNIOR (Art.191, § 39, do
. . .|Ano de Més de Més |Datade [|Data Lo Regimento Interno). ACORDAM os Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Par3,
Nome Matricula (Unidade:|p o o i [Raferancia:|de Inicio: Final: Motivo: unanimemente, nos termos da Proposta de Decisdo do Relator, com fundamento nos art. 34,
Férias: inciso Il e paragrafo Unico, c/c o art. 35 da Lei Complementar n? 81, de 26 de abril de 2012, deferir
SUB TEN o registro do ato de reforma abaixo discriminado:
RRCONV Processo n? 2019/52263-1 - Reforma consubstanciada na PORTARIA n¢ 123, de 16/01/2019, em
LUCIVALDO |5 0555272]210 6BM [2020 DEZ juL  |07/07/2021|17/07/2021 |'nteresse favor do Cabo BM VALDEGEAN COSTA TAVARES, pertencente ao efetivo do 52 Grupamento
CHAGAS proprio Bombeiro Militar (Marabd).
FIGUEIREDO
SANTOS Protocolo: 665.829 - IOEPA
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Fonte: Didrio Oficial n? 34.614, de 18 de junho de 2021 e Nota n? 34.497 - Ajudéncia Geral do
CBMPA.

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a Ordem de Servigo n2 011/2021 - AJG, "OPERAGAO DE MANUTENGAO DO COMPLEXO DO
COMANDO GERAL DO CBMPA", referente ao més de JUNHO.

Fonte: Nota n? 34.500 - Ajudancia Geral do CBMPA.

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a Ordem de Servico n® 012/2021 - Ajudancia Geral do CBMPA, "PREVENCAO E APOIO
DE MANUTENCAO DE UNIDADES OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS DO CBMPA", referente ao
més de junho do corrente ano.

Fonte: Nota n? 34.501 - Ajudancia Geral do CBMPA.

Comissao de Justica

PARECER N° 121/2021- COJ. POSSIBILIDADE DE CONTRATACI:\O DE
INSTRUTORES PARA PRESTACI:\O DE SERVICOS DE ENSINO NO CURSO DE
COMBATE A INCENDIO URBANO - CCIU/BAIXO TOCANTINS/2021.

PARECER N2 121/2021 - COJ.
INTERESSADO: Diretoria Apoio Logistico - DAL.
ORIGEM: Diretoria de Ensino e Instrugdo - DEI.

ASSUNTO: Solicitacdo de Parecer Juridico acerca da possibilidade de contratacdo de instrutores
para prestacdo de servigos de ensino no Curso de Combate a Incéndio Urbano - CCIU/Baixo
Tocantins/2021, via inexigibilidade de licitagao.

Anexos: Protocolo eletrdnico n? 2021/179665.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. ~CONTRATA(}AO DIRETA INSTRUTORES POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO, PARA REALIZAGAO DO CURSO DE COMBATE A INCENDIO URBANO - CCIU/BAIXO
TOCANTINS/2021. CONSTITUICAO FEDERAL. LEI FEDERAL N2 8.666/1993. RESOLUGAO N2
149/2015 - CONSUP. RESOLUGAO N 18.993/2018 DO TCEPA. RECOMENDAGAO N2 01/2017-GGCS.
RESOLUCAO N2 01/2016-CIGESP. PORTARIA N2 014 DE 03 DE JANEIRO - CBMPA.
CREDENCIAMENTO. POSSIBILIDADE.

| - DA INTRODUGCAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Subdiretor de Apoio Logistico, TCEL QOBM Orlando Farias Pinheiro, encaminhou a esta Comissao
de Justica, por meio de despacho datado de 09 de junho de 2021 solicitagao de parecer juridico
referente a contratacéo de docentes para ministrar o Curso de Combate a Incéndio Urbano//Baixo
Tocantins/2021.

Em 09 de fevereiro de 2021, a Tcel. QOBM Eduardo Celso da Silva Farias, Diretor de Ensino do
CBMPA e signatérios presentes na 2° Reunido do Conselho de Ensino, aprovaram o projeto
pedagdgico do Curso Combate a Incéndio Urbano - CCIU/2021, por meio da Ata n® 02/2021.

O Diretor de Ensino e Instrugdao do CBMPA, solicitou junto a DF informagdes acerca da
disponibilidade orcamentéria para a realizagdo do Curso Combate a Incéndio Urbano 2021,
através do despacho eletrénico n° 2021/179665. O Maj. QOBM Carlos Hiroyuki Nagano Nishida,
Subdiretor de Finangas, por meio do oficio n® 082/2021 de 16 de Fevereiro de 2021 informou que
existe disponibilidade orgamentéria para atender o pleito, conforme discriminado abaixo:

Dotagédo Orgamentéria:

Unidade Gestora: 310101

Fonte de recursos: 0101000000-Tesouro

C. Funcional: 06.128.1502.8832- Capacitacdo de agentes de seguranca Publica.
Elemento da despesa: 339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
Elemento da despesa: 339047 - Obrigagdes Tributérias e contributivas.
Elemento da despesa: 339015 - Didrias Militares.

Valor: R$ 84.154, 94 (OITENTA E QUATRO MIL CENTO E CINQUENTA E QUATRO REAIS E NOVENTA
E QUATRO CENTAVOS).

Em nova folha de despacho, datado em 11 de marco de 2021, o Diretor de Ensino e Instrugédo do
CBMPA solicita nova informacao sobre a existéncia de dotagao orgamentéria sob alegacéo de
haver alteracdes indispensaveis no projeto pedagdgico do curso, sendo respondido pelo
Subdiretor de Finangas do CBMPA em exercicio, CAP QOBM Luis Fabio Conceigao da Silva, através
do oficio n° 250/2021 - DF, em 07 de junho de 2021, informacéo de que ha disponibilidade,
conforme discriminado abaixo:

Dotacéo Orcamentaria:

Unidade Gestora: 310101

Fonte de recursos: 0101000000-Tesouro

C. Funcional: 06.128.1502.8832- Capacitacao de agentes de segurancga Publica.
Elemento da despesa: 339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
Elemento da despesa: 339047 - Obrigagoes Tributérias e contributivas.
Elemento da despesa: 339015 - Diérias Militares.

Valor: R$ 85.882,94 (oitenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e dois reais e noventa e quatro
centavos).

Foi juntado aos autos a Ata de reunido n° 06/2021 para selegado de instrutores que ministrardo
aulas no CCIU - Baixo Tocantins/2021, havendo necessidade de contratar instrutores para

capacitar o efetivo militar na drea de combate e prevengao aos incéndios urbanos, com objetivo
de mitigar os danos causados, pelas ocorréncias de sinistro na regido do Baixo Tocantins Estado
do Para.

Consta nos autos a Portaria n® 09 de 29 de abril de 2021 do Diretor de Ensino e Instrugéo
prevendo a realizagdo do Curso Combate a Incéndio Urbano - CCIU/ Baixo Tocantins/2021, e a
aprovacao do Projeto do Curso, publicado em Boletim Geral n° 083 de 03 de maio de 2021.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

Inicialmente, cumpre informar a presungdo de que as especificacbes técnicas contidas no
presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratagdo, suas
caracteristicas, quantidades, requisitos, especificacées, existéncia de dotagdo orcamentaria
suficiente para atendimento das necessidades da Corporagdo e cumprimento do objeto contratual,
entre outros, tenham sido regularmente apuradas e conferidas pela autoridade responsavel, ndo
se mostrando tarefa afeta a este drgdo de assessoramento juridico.

Cabe salientar que o presente parecer esté adstrito aos questionamentos juridicos que norteiam a
questao referente a contratacdo direta de instrutores para Curso Combate a Incéndio Urbano -
CClIU/2021, por meio de inexigibilidade, ndo abrangendo os aspectos de natureza financeira e
técnica.

A regra para as contratagdes com a Administragdo PUblica ocorrem por meio de Processo
Licitatério, como pode ser observado pela leitura do inciso XXI do artigo 37 da Constituicdo
Federal de 1988, sendo vejamos:

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(...)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdao, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com cladusulas que estabelecam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condicbes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdémica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes.

(grifo nosso)

A licitagdo visa, basicamente, atingir dois objetivos: permitir que a Administragdo Puablica
selecione a melhor proposta ao seu conjunto de interesses e assegurar aos administrados o direito
de disputar a participagdo nos negdcios publicos. Dessa forma, resguardam-se o respeito ao
erario, quando se busca selecionar a oferta mais vantajosa através da competicdo (moralidade
administrativa), e o respeito aos principios da isonomia e da impessoalidade, ndo sendo licito
estabelecer distingdes injustificadas entre os administrados e entre os competidores.

Como excegao, a Lei n? 8.666/1993 estabeleceu os institutos da dispensa de licitagdo com
previsdo no art. 24 e da contratagdo por inexigibilidade de licitagdo prevista no art. 25. Os casos
de dispensa de licitacdo sao aplicados, quando, havendo mais de um prestador ou fornecedor,
determinadas circunstancias autorizam a contratacdo direta, estando apresentados em rol
taxativo. Na inexigibilidade de licitagdo ocorre flexibilizacdo da exigéncia de licitar em decorréncia
da impossibilidade de disputa. Vejamos a redacdo do texto legal:

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicido, em
especial:

I- para aquisigdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca,
devendo a comprovagéo de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo 6rgdo de
registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo
Sindicato, Federagdo ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

1l - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular,
com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos
de publicidade e divulgagao;

Ill- para contratagdo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou através de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica.

§1° Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagoes,
organizagao, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfagao do objeto do contrato.

§ 2° Na hipétese deste artigo e em qualquer dos casos de dispensa, se comprovado
superfaturamento, respondem solidariamente pelo dano causado a Fazenda Publica o fornecedor
ou o prestador de servigos e o agente publico responsavel, sem prejuizo de outras sangdes legais
cabiveis.

(Grifo nosso)

Verifica-se que a diferenca basica entre as duas hipéteses é que na inexigibilidade ndo ha
possibilidade de competicdo e na dispensa a competigao é viavel, poderia haver licitacdo, porém
diante das circunstancias peculiares a lei facultou alguns cenarios em que o certame podera ser
dispensado, ficando na competéncia discricionaria da Administragao.

Preliminarmente, em relagdo a contratagado de professores no ambito do Sistema Estadual de
Seguranca Publica - SIEDS cumpre registrar disposicao constante no art. 12 da Resolugéo n®
322/2019 - CONSUP de 22 de maio de 2019 que versa que os cursos de formagao e de
capacitacdo dos agentes SIEDS deverdo ser executados ou coordenados pedagogicamente pelo
Instituto de Ensino de Seguranga do Para - IESP, com base nas resolugdes n? 148/2015, 149/2015,
214/2017 e 311/2019 do Conselho Superior do IESP - CONSUP.

Resolucéo n2 322/2019- CONSUP

Art. 12. Aprovar que os Cursos de Formagao dos agentes do SIEDS, aqueles advindos de
concursos publicos, e os Cursos de Capacitagao para a ascensao funcional dos agentes do SIEDS
deverdo ser Executados ou Coordenados pedagogicamente pelo IESP, seguindo os seguintes ritos:
Aprovacao na Camara de Ensino e Pesquisa, Processo de supervisdao pedagdgica
(acompanhamento avaliativo do curso, do docente e discente), Diplomagao e Certificagdo pelo
IESP.

Paragrafo unico. Os referidos cursos executados ou coordenados pedagogicamente pelo IESP,
deverdo subsumir as resolugdes 148/2015, 149/2015, 214/2017 e 311/2019, todas do CONSUP, as
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quais regulamentam contratagdes e pagamentos de docentes e monitores.

Cumpre registrar que conforme disposi¢ao constante no art. 22 da referida resolugao, os cursos de
qualificagdo poderdo ser executados e coordenados pelo IESP. Desse modo, abriu-se espago para
que os 6rgaos integrantes do SIEDS pudessem disciplinar a realizagdo destes cursos em ambito
interno. Conforme se observa abaixo:

Art. 22 Os Cursos de qualificagdo poderdo ser executados ou coordenados pedagogicamente pelo
IESP, outrossim, respeitando o ordenamento do sistema.

Com o objetivo de normatizar os cursos de especializagdo e os estagios no ambito do CBMPA que
ndo se enquadram no disposto na resolugao n® 322/2019 - CONSUP foi editada Portaria n® 014 de
03 de janeiro de 2020 publicada no Boletim Geral n® 5 de 08 de janeiro de 2020 que assevera que
tais cursos serao submetidos e aprovados pelos organismos da Corporacdo, cabendo ao conselho
de ensino deliberar sobre sua aprovagao/reprovagao; sua inclusdo no plano de cursos e estagios
(PCE) da corporacao; disposicao das condigcdes de funcionamento, organizagao, universo de
selegdo, nimero de vagas e critério de preenchimento, previsdo orgamentaria e certificado de
conclusdo; bem como o projeto pedagdgico deve ser confeccionado e assinado por um
especialista na drea do curso/estagio, obedecendo as orientagdes pedagdgicas da Diretoria de
Ensino e Instrugdo. Vale registar que Curso Combate a Incéndio - CCIU/2021 possui os requisitos
dispostos no art. 3 da portaria.

Portaria n2 014 de 03 de janeiro de 2020

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de Defesa
Civil, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas em legislagdo peculiar e;

Considerando que CONSUP a Resolugao n? 322 de 22 de maio de 2019- CONSUP que versa sobre a
execugao ou coordenacao pedagdgica pelo IESP dos cursos de formagao dos agentes de
Seguranga Publica, advindos de concursos publicos, e cursos de capacitagdo para ascensdo
funcional;

Considerando que os cursos mencionados seguem o rito de aprovagdo da camara de ensino e
pesquisa, aprovagao no CONSUP, supervisao pedagdgica, diplomacdo ou certificagdo pelo IESP.

Considerando que o processo de selegdo e contratagdo do docente/monitor ocorre no ambito do
CBMPA, seguindo o rito estabelecido pela Resolugdo n® 149/2015-CONSUP de 14 de agosto de
2015 e as orientagdes da Portaria N2 007/2018-IESP;

Considerando que a demanda institucional de cursos de especializagdo bombeiro militar e
estdgios bombeiro militar requer agilidade do processo de ensino como aprovacao de projeto
destes cursos /estégios e execugdo dos mesmos;

[..]
Art.32- Os cursos e estagios de que trata esta portaria devem atender as seguintes condigées:
1 - Integrar os planos de cursos e estégios (PCE) elaborados pela DEI;

1I- Ter as suas condigbes de funcionamento, organizagdo, universo de selegdo, o nimero de
vagas, critério de preenchimento dessasvagas e bem como previséo orgamentéria reguladas por
projeto pedagdgico, ensejando o direito a certificado de concluséo;

111- O projetos pedagdgico devera ser confeccionado e assinado por, pelo menos, um especialista
na érea do curso/estagio, e obedecerd as orientagdes pedagégicas da DEI;

Paragrafo Unico - Poderdo ser propostos cursos/estagios que nao estejam previstos no PCE,
desde que seja justificado a necessidade de execu¢do dos mesmos.

Os cursos de Especializagao e os Estagios realizados no ambito do CBMPA devem observar as
disposigdes das resolugdes do IESP, principalmente, as constantes na Resolugdo n? 149/2015
(forma de contratagdo de docentes pelos 6rgaos do SIEDS) e na Portaria n? 007/2018- IESP
(credenciamento de docentes para composicdo de banco de dados do IESP que versam sobre a
contratacado de professores. Sendo vejamos:

Portaria n2 014 de 03 de janeiro de 2020

Art.42 - Os processos de selecdo e contratagdo dos docentes obedecerdo as Resolugdes e Normas
do IESP estabelecidas para tal e sera conduzido pela DEI em conjunto com a Unidade Académica
ou Unidade Bombeiro Militar a qual o curso estara vinculado.

Passando para o estudo acerca do credenciamento de professores, de acordo com a Resolugao N°
149/2015- CONSUP, que dispde sobre a forma de contratacdo de docentes/monitores pelos 6rgaos
que integram o Sistema Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social do Para e da outras
providéncias, podemos citar:

Resolugdo N° 149/2015- CONSUP

O Secretério de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social e Presidente do Conselho Superior
do Instituto de Ensino de Segurancga do Para- IESP, no uso das atribuicées que Ihe séo conferidas
por meio da Lei n°® 7.584/11, de 28 de dezembro de 2011 e;

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizacdo do sistema de contratagdo de
docentes/monitores para atuarem junto aos cursos organizados pelas instituigdes que compdem o
Sistema Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social - SIEDS;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo do cadastro de docentes do Instituto de Ensino e
Seguranga do Pard;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagao da forma de contratagao dos docentes/monitores
pelas instituicées que compdem o Sistema Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social, a partir
do cadastro de docentes do iesp;e

CONSIDERANDO a necessidade de definicdo de critérios objetivos para a escolha dos
credenciados.

(...)

Art 2°. O Cadastro de Docentes do Instituto de Ensino de Seguranca do Para- IESP sera
composto por todos aqueles que se credenciarem na forma dos editais de
credenciamento publicados por aquela instituicdo de ensino.

(grifo nosso)

O credenciamento é um sistema pelo qual ird se efetivar uma contratagéo direta (trata-se de
inexigibilidade), onde o Poder PUblico ndo seleciona apenas um participante, mas sim, pré-
qualifica todos os interessados que preencham os requisitos previamente determinados no ato
convocatorio.

Nesse interim, vale ressaltar a decisdo do Plenério do Tribunal de Contas da Unido prolatada no
processo 016.171/94:

Finalizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no processo TC 008.797/93-5 que o
sistema de credenciamento, quando realizado com a devida cautela, assegurando tratamento
isondmico aos interessados na prestacdo dos servicos e negociando-se as condigdes de
atendimento, obtém-se uma melhor qualidade dos servigos além do menor prego, podendo ser
adotado sem licitagdo amparado no art. 25 da Lei n? 8.666/93. (Decisdo n? 104/1995 - Plenério).

Indo ao encontro do que foi exposto, a Recomendagéo N° 01/2017- GGCS do Ministério Publico de
Contas do Estado do Para (4° Procuradoria de Contas) que consta no Processo Administrativo
Preliminar- PAP n° 2017/0104-2, prevé que:

Tal situacdo, em tese, adequa-se ao instituto doutrinariamente batizado de credenciamento, que
admite a inexigibilidade de licitacdo, fundamentada no caput do art. 25 da Lei n° 8.666/93,
em razdo da inviabilidade da competicdo decorrente da contratacao direta de todos os
interessados (pessoas fisicas e/ou juridicas) que preenchem os requisitos previamente
estipulados no instrumento convocatério, por valores pré-determinados pela prépria
Administracdo,_nao havendo relacao de exclusdao e assegurando-se que todos os
credenciados celebrem, sob as mesmas condi¢ées, contrato administrativo.

()
Acerca do tema, assim se manifestam os doutrinadores e o Tribunal de Contas da Unido (TCU):

“[0 credenciamento é] espécie de cadastro em que se inserem todos os interessados em prestar
certos tipos de servigos, conforme regras de habilitagédo e remuneragéo prefixadas pela prépria
Administragao Publica. Todos os credenciados celebram, sob as mesmas condigées, contrato
administrativo, haja vista que, pela natureza do servigo, ndo ha relagdo de exclusdo, isto é, o
servigo a ser contratado n&o precisa ser prestado com exclusividade por um ou por outro, mas é
prestado por todos” (Joel de Menezes Niebhur)

(...)

O credenciamento é hipétese de inviabilidade de competicdo ndo expressamente mencionada no
art.25 da Lei 8.666/1993 (cujos incisos sdo meramente exemplificativos). Adota-se o
credenciamento quando a Administragdo tem por objetivo dispor da maior rede possivel de
prestadores de servigos. Nessa situagdo, a inviabilidade de competicdo ndo decorre da auséncia
de possibilidade de competicdo, mas sim da auséncia de interesse da Administracédo em restringir
o nimero de contratados. (TCU - Acérddo 3567/2014 - plenério | Revisor: BENJAMIN ZYMLER)

()

Desta feita, e considerando que ndo restou configurado, pelo menos a priori, dando ao erario
decorrente dos atos ora identificados, DETERMINO ao Gabinete que:

(...)

b. Na organizagao de futuros cursos e treinamentos, caso o CBMPA se utilize de credenciamento
procedido pelo Instituto de Ensino de Seguranca do Para - IESP para contratagao de instrutores e
monitores (art.25, caput da Lei n° 8.666/1993), que proceda a distribuicdo dos servigos entre os
credenciados de forma objetiva e impessoal, conforme jurisprudéncia do TCU.

Importante atentar também para a Resolugdo CIGESP n® 001/2016 que estabelece e disciplinas as
instrugGes necessarias para padronizagao da contratagao de docentes e monitores para prestacao
de servico de ensino nas instituicdes que compéem o Sistema Estadual de Seguranga Publica e
Defesa Social. Nela constam remissdes as Resolugdes n° 148/2015 e 149/2015, obrigando aos
integrantes do SIEDS a inteira vinculagao as resolugées supracitadas quanto respeito da selegéo,
credenciamento, carga horaria méxima, contratacdo mediante cadastro prévio no Instituto de
Ensino de Seguranca do Para (IESP), nimeros de disciplinas por instrutor, compensacao de horas e
procedimentos para pagamentos, conforme visto a seguir:

Art.12 Estabelecer as instrugées necessérias visando a padronizagao da contratagéo de docentes
e monitores pelas instituigdes que compéem o Sistema Estadual de Seguranga Publica e Defesa
Social - SIEDS.

Art. 22 A contratagdo e o credenciamento de docentes e monitores, para prestagdo de servigos
nos estabelecimentos de ensino das instituigdes do SIEDS, devem seguir a forma, os critérios e os
requisitos contidos na Resolugao n? 149/2015-CONSUP do Conselho Superior do Instituto de Ensino
de Segurancga Publica - CONSUP. §12 A prestagdo de servigos de ensino, para efeito desta
Resolugéo, serdo remuneradas, a titulo de hora-aula, em decorréncia do desempenho de encargos
de cursos e demais atividades de ensino instituidas pelas instituicées integrantes do SIEDS;

(...)

Art. 62 O docente ou monitor contratado que seja servidor publico da administragéo direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo, ndo poderd exercer atividades de ensino nos
estabelecimentos de ensino das instituigdes do SIEDS que ultrapassem o limite de 180 (cento e
oitenta) horas-aula anuais.

(...)
Art. 72 O docente ou monitor somente podera ser designado para atuar, no maximo, em 03 (trés)
disciplinas por curso, ressalvados os casos de imperiosa necessidade ou no interesse das

atividades de ensino, devidamente motivado e autorizado pelos diretores dos estabelecimentos de
ensino.

()

Art. 82 As instituicées do SIEDS, para fins de contratacdao de docentes e monitores,
devem selecionar, dentre o Cadastro de Docentes do Instituto de Ensino de Seguranca

d Hid

do Para - IESP aqueles que melhor se adequam as atividades académicas pret
(..)

Art. 10. O CONSUP estabelecerd, em resolugao, os requisitos obrigatérios a todos os Contratos de
Prestagao de Servigos, firmados pelas instituigées que compdem o SIEDS, devendo constar:

I - nome e qualificacéo das partes;

11 - objeto, com a indicagdo do curso e da carga hordria;
11l - vigéncia;

IV - valor e forma de pagamento;

V - obrigagdes das partes;

VI - término das obrigagoes;

VII - legislagéo aplicavel;

VIII - penalidades;

IX - disposigdes gerais;
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X - foro competente

§12 O contrato de prestagdo de servicos de ensino a ser firmado deverd, obrigatoriamente, estar
acompanhado de:

a) Termo de Compromisso de reposicdo de horas, quando se tratar de docente/monitor servidor
publico e exercer a atividade académica durante a jornada de expediente;

b) Declaragao de férias, quando se tratar de docente/monitor que exercer a atividade académica
durante o seu periodo de férias;

c) Declaragéo de Inatividade, quando se tratar de docente/ monitor servidor aposentado, que ndo
necessite promover reposicdo de horas trabalhadas;

d) Declaragdo sem vinculo, quando se tratar de docente/monitor que n&o for servidor publico;

e) Declaracdo de Responsabilidade pelo Deslocamento, nos casos em que o docente/monitor
assumir a responsabilidade pelo seu deslocamento até o local de atividade académica.

§22 O CONSUP estabeleceréd modelo padrdo para os documentos previstos neste artigo a ser
seguido pelos estabelecimentos de ensino das instituicdes do SIEDS, bem como orientarad o
preenchimento dos mesmos.

Art. 11. O servidor publico docente ou monitor devera firmar termo de compromisso de reposigéo
de horas, conforme resolugdo do CONSUP, para exercer atividade académica durante o horrio de
expediente.

§12 Caso o hordrio da prestacédo de servico de ensino do servidor contratado coincida
com o horario do expediente a que esta obrigado na sua respectiva instituicao, e se por
ambas as fungdes for remunerado, fica determinada a compensacao da jornada diaria
de trabalho ficando a cargo da chefia imediata estabelecer a forma de tal
compensacao.

(...)

Art. 12. O ndo cumprimento da obrigagdo fixada no art. 11 sujeitaré o servidor a devolugado dos
valores percebidos a titulo de hora-aula, bem como a apuragao de eventual infragao disciplinar, na
forma da legislagdo vigente.

Art. 13. Ao final da atividade docente do servidor contratado, o estabelecimento de
ensino, no que lhe couber, expedira declaracao do quantitativo de aulas ministradas e
a encaminhara ao 6rgao de origem do servidor, para os fins do que dispoe o art. 11
desta Resolugéao.

§12 A instituicdo de origem do servidor deverd comunicar a efetivagdo da compensagéo ao
estabelecimento de ensino em prazo maximo de até 01(um) ano do recebimento da declaragdo
referida no caput deste artigo.

§22 Os documentos que trata este artigo deverado ser arquivados em via original, nos
assentamentos funcionais do servidor.

(grifo nosso)

Cabe destacar, a Resolugao N° 18.993 (Processo n° 2016/51430-9) do Tribunal de Contas do
Estado do Pard que tem como assunto a consulta formulada pela SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL na qual solicita esclarecimentos sobre questdes
relacionadas a contratagdo de professores para ministrar cursos no Instituto de Ensino de
Seguranga do Paré- IESP, nos subsidia com os seguintes dizeres:

Ap6s o recebimento da Consulta (fl.19) a 72 Controladoria expds seu entendimento (fl. 23-25):

E cabivel a contratacdo direta por inexigibilidade de instrutores, monitores e professores no
ambito da Administracdo Publica, nos termos do art. 25, inc. Il ¢/c o art. 13, inc. VI, da Lei n°
8.666/93, sendo recomendavel, neste caso, que seja feita por meio de credenciamento. Nos
demais casos, cujos limites estdo estipulados no art. 24, inc. Il, da Lei n° 8.666/93, a contratagéo é
por dispensa.

(grifo nosso)

A utilizagdo do credenciamento, no caso, deve garantir que a selecdo do prestador de servigo
credenciado seja realizado de forma objetiva, impessoal e na medida do possivel equanime,
consoante os termos da Recomendagédo n° 01/2017- GGCS do Ministério Pablico de Contas do
Estado do Par3, citada alhures.

Por fim, fazemos as seguintes recomendacées:

- Que previamente sejam cadastrados todos os instrutores/monitores relacionados junto ao IESP,
caso o professor e/ou instrutor ndo possua cadastro no IESP, o coordenador do curso, deverd
orienta-lo a providenciar seu cadastro junto ao referido Instituto de Ensino, conforme o paragrafo
Unico do art. 82 da Resolugao 001/2016 - CIGESP;

- Constar nos autos as autorizagdes do Gestor Médximo da Corporagdo para providéncias
administrativas quanto a execugdo do projeto pedagdgico, contratacdo de professores por
inexigibilidade de licitagdo, conforme Recomendagdo N° 01/2017- GGCS do Ministério Publico de
Contas do Estado do Paré (4° Procuradoria de Contas) e para despesa publica, com a utilizagdo do
recursos do Tesouro, para o referido curso.

11l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, com fulcro nas legislagées acima analisadas, observadas as consideragdes
expostas na fundamentagao juridica citada, esta comissao de justica manifestar-se-a pela
possibilidade de realizagdo de contratagao direta dos instrutores para o Curso Combate a Incéndio
Urbano - CCIU/2021, por inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no caput do artigo 25 da lei
federal n? 8.666/1993 e mediante credenciamento, conforme demonstrado.

E o Parecer salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 16 de junho de 2021.
Natanael Bastos Ferreira - Maj QOBM
Membro da Comisséo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA CO)
|- Concordo com o Parecer;
Il- Encaminho a consideragéo superior.
Thais Mina Kusakari- Tcel QQCBM
Presidente da Comisséo de Justica do CBMPA

DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL
|- Decido por:
(X) Aprovar o presente parecer;
() Aprovar com ressalvas o presente parecer;
()

N&o aprovar.

II- A DEI/DAL para conhecimento e providéncias; e
1ll- A AJG para publicacéo.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA- CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil.

Protocolo n° 2021/179665-PAE.
Fonte: Nota n° 34472. Comisséo de Justica do CBMPA.

Comissao Permanente de Controle Interno

COMISSAO TEMPORARIA DE AVALIACAO DE BENS MOVEIS DA CPCI

PORTARIA N° 01 DE 15 DE JUNHO DE 2021-CPCI

O TCEL QOBM Genilson Marques da Costa, presidente da Comissdo Permamente do Controle
Interno, no uso de suas atribuigdes legais que sdo conferidas por ordenamento juridico vigente e
considerando o que preceitua a Lei estadual n°® 6.555/2003. Decreto estadual n' 337/2007 e a
Portaria n° 962 de 19/09/2008, da Secretaria de Estado de Administracdo (SEAD) que aprova o
Manual de Gestéo do Patrimdnio Mobilidrio do Estado do Para e;

Considerando a necessidade de conferéncia e atualizagdo dos bens méveis inserviveis que
constam na carga patrimonial para sua devida providéncia no ambito do Corpo de Bombeiro
Militar do Pard — CBMPA a “Comissao Temporaria de Avaliacdo de Bens Méveis" para emissdo de
parecer técnico sobre estado de inservibilidade de bens. Conforme preconiza o DECRETO N° 337,
DE 09 DE AGOSTO DE 2007.

Resolve:

Art. 1°- Designar os servidores abaixo para comporem a referida Comissao;
PRESIDENTE:

MA)J QOBM Joao Batista Pinheiro - MF: 5602238/1

MEMBROS:

CAP QOBM Waulison Ferreira Pinto - MF:57173343/1

SUB TEN Manoel Geremias Costa - MF: 5037069/1

SUB TEN Carlos Alberto da Silva Barros - MF: 3389154/1

Art. 29 - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e tera validade de 15 dias.

GENILSON MARQUES DA COSTA - TCEL QOBM
Presidente da Comissao Permanente de Controle Interno

Fonte: Nota n? 34.498 - Comissao Permamente do Controle Interno do CBMPA

42 PARTE
ETICA E DISCIPLINA

Diretoria de Pessoal

MUDANCA DE COMPORTAMENTO
De acordo com o que preceitua o art. 66 da Lei Estadual n® 9.161/2021:

Matricul Comportame Passa ao
Nome a Unidade: nto Atual: :::.mportamen
SD QBM EDUARDO ALBERTO SANTOS 5932515/ 4
FURTADO 1 11°GBM |BOM OTIMO
DESPACHO:

1. A SCP/DP providencie a respeito;
2. Registre-se, publique-se.

Fonte: Requerimento n212.316 e Nota n? 34.443 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

CANCELAMENTO DE PUNICAO

O CEL QOBM Comandante Geral do CBMPA, no uso de sua competéncia e conforme o art. 158, da
Lei n? 9.161/2021, resolve: Cancelar a punigao disciplinar aplicada ao militar:

Dias de
Punigao:

Matricu
la

Tipo de

Deferiment
Punigao: :

H

Nome Publicacao:
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BG n2 154/QCG
de
31AG02015.
Transgressao
Leve. Regride
para o
comportament
o0 OTIMO.

SUB TEN QBM-COND HIRAILDO AMARAL DA 542183

CRUZ n Deferido

Detencdo |06

DESPACHO:

1. Ao comandante do militar para conhecimento;

2. A SCP/DP para registro em assentamento do militar;

3. Registre-se, publique-se.

Fonte: Requerimento n? 12.858 e Nota n? 34.450 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

12 Secao Bombeiro Militar

REFERENCIA ELOGIOSA

A Comandante da 12 SBM - INFRAERO, MA] QOBM KAREN PAES DINIZ DE OLIVEIRA, no
uso da competéncia que Ihe confere o art. 71, § 1°da Lei Est. 9.161, de 13 de Janeiro de 2021,
CEDCBMPA, resolve:

ELOGIAR:

O CB BM ANDRE AVELINO GAIA RUIVO, MF: 5715073-1, por ter doado sangue voluntariamente,
no dia 15 de junho de 2021, no Banco de Sangue do Centro de Hemoterapia e Hematologia do
Paréd - HEMOPA. Ato de amor a vida que enobrece a corporagdo. INDIVIDUAL.

Fonte: Nota n2 34.414 - 12 SBM - INFRAERO.

CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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