DEFESA CIVIL

N2 122/2021

Belém, 29 DE JUNHO DE 2021

BOLETIM

GERAL

DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA
E COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL

(Total de 18 Paginas)

(Instituido pela Portaria n?; 129, de 17 de margo de 2021, DOE n? 34.525)

Funcoes:

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 4006-8313/4006-8352

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL QOBM
SUBCOMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 98899-6589

REGINALDO PINHEIRO DOS SANTOS - CEL QOBM
COORD ADJ CEDEC
(91) 98899-6582

MARCOS ROBERTO COSTA MACEDO - CEL QOBM
CMT DO COP
(91) 98899-6409

VIVIAN ROSA LEITE - TEN CEL QOBM
CHEFE DE GABINETE
(91) 98899-6491

CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
(91) 98899-6328

MARILIA GABRIELA CONTENTE GOMES - TEN CEL QOBM
DIRETOR DE APOIO LOGISTICO
(91) 98899-6377

EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS - TEN CEL QOBM
DIRETOR DE ENSINO E INSTRUGAO
(91) 98899-5642

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
DIRETOR DE FINANCAS
(91) 98899-6344

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
DIRETOR DE PESSOAL
(91) 98899-6442

ROGER NEY LOBO TEIXEIRA - CEL QOBM
DIRETOR DE SAUDE
(91) 98899-6415

RAIMUNDO REIS BRITO JUNIOR - CEL QOBM
DIRETOR DE SERVICOS TECNICOS
(91) 98899-6350

ANDRE LUIZ NOBRE CAMPOS - CEL QOBM
DIRETOR DE TELEMATICA E ESTATISTICA
(91) 98899-6584

VALTENCIR DA SILVA PINHEIRO - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/1 DO EMG
(91) 98899-6496

JOHANN MAK DOUGLAS SALES DA SILVA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/2 DO EMG
(91) 98899-6426

ADRIANA MELENDEZ ALVES - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/3 DO EMG
(91) 98899-6497

MONICA FIGUEIREDO VELOSO - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/4 DO EMG
(91) 98899-6315

ATILA DAS NEVES PORTILHO - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/5 DO EMG
(91) 98899-6416

LUIS ARTHUR TEIXEIRA VIEIRA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/6 DO EMG
(91) 98899-6542

THAIS MINA KUSAKARI - TEN CEL QOCBM
PRESIDENTE DA COJ
(91) 98899-5849

GENILSON MARQUES DA COSTA - TEN CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPCI
(91) 98899-6447

MOISES TAVARES MORAES - TEN CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPL
(91) 98899-6515

ELILDO ANDRADE FERREIRA - MA] QOBM
CHEFE DO ALMOXARIFADO CENTRAL
(91) 98899-6321

MICHEL NUNES REIS - TEN CEL QOBM
CHEFE DO CSMV/MOP
(91) 98899-6272

JORGE EDISIO DE CASTRO TEIXEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GBM
(91) 98899-6342

THIAGO AUGUSTO VIEIRA COSTA - MA] QOBM
CMT DO 22 GBM
(91) 98899-6366

ROBERTO CARLOS PAMPLONA DA SILVA - TEN CEL QOBM
CMT DO 32 GBM
(91) 98899-6557

FRANCISCO DA SILVA JUNIOR - TEN CEL QOBM
CMT DO 42 GBM
(93) 98806-3816

JOSE RAIMUNDO LELIS POJO - TEN CEL QOBM
CMT DO 52 GBM
(94) 98803-1416

ALLE HEDEN TRINDADE DE SOUZA - TEN CEL QOBM
CMT DO 62 GBM
(91) 98899-6552




CELSO DOS SANTOS PIQUET JUNIOR - MA] QOBM
CMT DO 72 GBM
(93) 98806-3815

MARCELO HORACIO ALFARO - TEN CEL QOBM
CMT DO 82 GBM
(94) 98803-1415

SAIMO COSTA DA SILVA - MA] QOBM
RESP. PELO CMD DO 92 GBM
(93) 98806-3817

CHARLES DE PAIVA CATUABA - MA] QOBM
CMT DO 102 GBM
(94) 98803-1413

ORGE CIRILO OLIVEIRA SOUZA - MA] QOBM
CMT DO 112 GBM
(91) 98899-6422

EDGAR AUGUSTO DA GAMA GOES - TEN CEL QOBM
CMT DO 122 GBM
(91) 98899-5621

ADOLFO LUIS MONTEIRO LOPES - MA] QOBM
CMT DO 132 GBM
(91) 98899-6576

DAVID RICARDO BAETA DE OLIVEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 142 GBM
(91) 98899-6293

LUIS CLAUDIO DA SILVA FARIAS - TEN CEL QOBM
CMT DO 152 GBM
(91) 98899-6412

SHERDLEY ROSSAS CANSANCAO NOVAES - MA] QOBM
CMT DO 162 GBM
(91) 98899-6498

CARLOS AUGUSTO SILVA SOUTO - MA] QOBM
CMT DO 172 GBM
(91) 98899-6569

DIEGO DE ANDRADE CUNHA - MA] QOBM
CMT DO 18° GBM
(91) 98899-6300

EDSON AFONSO DE SOUSA DUARTE - MA] QOBM
CMT DO 192 GBM
(91) 98899-6575

LUIZ ROAN RODRIGUES MONTEIRO - MA] QOBM
CMT DO 202 GBM
(91) 98899-6279

EDINALDO RABELO LIMA - TEN CEL QOBM
CMT DO 212 GBM
(91) 98899-6567

ACOB CHRISTOVAO MACIEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 222 GBM
(91) 98899-6580

HUGO CARDOSO FERREIRA - MA] QOBM
CMT DO 232 GBM
(94) 98803-1412

DINALDO SANTOS PALHETA - MA] QOBM
CMT DO 242 GBM
(91) 98899-2647

LEANDRO HENRIQUE DINIZ COIMBRA - MA] QOBM
CMT DO 252 GBM
(91) 98899-6402

OLIMPIO AUGUSTO COELHO DE OLIVEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 282 GBM
(91) 98899-6346

MARIO MATOS COUTINHO - TEN CEL QOBM
CMT DO 292 GBM
(91) 98899-6428

SAMARA CRISTINA ROMARIZ DE CARVALHO - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GBS
(91) 98899-6458

RICARDO LENO ANAISSI PEREIRA - MA] QOBM
CMT DO 12 GMAF
(91) 98899-5636

CEZAR ALBERTO TAVARES DA SILVA - MA] QOBM
CMT DO 12 GPA
(91) 98899-6405

ALYNE GISELLE CAMELO LOUZEIRO - TEN CEL QOBM
CMT DO CFAE
(91) 98899-2695
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22 PARTE
ATOS DO GABINETE DO CMT GERAL / EMG / CEDEC

ATOS DO GABINETE DO COMANDANTE-GERAL

PORTARIA N2 261 DE 28 DE JUNHO DE 2021

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de
Defesa Civil, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas em legislacdo peculiar.

RESOLVE:

Art. 12. Tornar sem efeito o item I, do art. 22, da portaria n? 182, de 26 de abril de 2021,
publicada no Boletim Geral n® 79, de 27 de abril de 2021, referente a nomeacao na fungao de
Chefe da 12 Se¢do do EMG (BM/1), do TCEL QOBM JOSE RAIMUNDO LELIS POJO, MF:
5618096/1;

Art. 22. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos a contar de 28
de junho de 2021.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota n® 34.897 - Gab. Cmd2. CBMPA

PORTARIA N2 262 DE 28 DE JUNHO DE 2021

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de
Defesa Civil, no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas em legislacéo peculiar;
Considerando o art. 65 do Decreto Estadual n? 1.052 de 23 de setembro de 2020 que dispde
sobre as Normas ou Procedimentos para os Servigos Administrativos, Preventivos e Operacionais a
serem adotados pelo Bombeiro Militar e os organismos da Corporagéo nas atividades diarias e da
outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 12. Deixa de responder pela fungdo de Comandante do 5¢ GBM/ Maraba, o MA] QOBM
MARCOS FELIPE GALUCIO DE SOUZA, MF: 5827434/1.

Art. 22. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos a contar de 1°
de agosto de 2021.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota n® 34.901- Gab. Cmd2. CBMPA

PORTARIA N2 263 DE 28 DE JUNHO DE 2021

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de Defesa
Civil, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas em legislagdo peculiar.

RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR os Oficiais abaixo das seguintes fungoes:

| - Subcomandante do 42 GBM/Santarém, TCEL QOBM ALDEMAR BATISTA TAVARES DE SOUSA,
MF: 5609810/ 1;

Il - Subcomandante do 52 GBM/Maraba, MA] QOBM MARCOS FELIPE GALUCIO DE SOUZA, MF:
5827434/1;

IIl - Subcomandante do 142 GBM/Tailandia, MA] QOBM MICHELA DE PAIVA CATUABA, MF:
51855689/1;

IV - Subcomandante do 162 GBM/Canaé dos Carajas, CAP QOBM ANDERSON CLAYTON ALVES
BRAGA, MF: 57173452/1;

V - Subdiretor de Ensino do CBMPA, TCEL QOBM MARCELO MORAES NOGUEIRA, MF: 5817137/1.

Art. 22 NOMEAR os Oficiais abaixo nas seguintes fungdes:

| - Comandante do 52 GBM/Maraba, MA] QOBM MARCOS FELIPE GALUCIO DE SOUZA, MF:
5827434/1;

Il - Comandante do 262 GBM/Icoaraci, TCEL QOBM CILEA SILVA MESQUITA, MF: 5817048/1;

Il - Subcomandante do 52 GBM/Maraba, CAP QOBM ANDERSON CLAYTON ALVES BRAGA, MF:
57173452/1;

IV - Subcomandante do 162 GBM/Canaa dos Carajas, CAP QOBM RENATO SILVA FIGUEIRA, MF:
57196579/2;

V - Chefe da 12 Segdo do EMG (BM/1), TCEL QOBM MARCELO MORAES NOGUEIRA, MF:
5817137/1;

VI - Subdiretor de Ensino do CBMPA, MA] QOBM MICHELA DE PAIVA CATUABA, MF: 51855689/1;
VIl - Subcomandante do 42 GBM/Santarém, MA] QOBM EDILSON DE JESUS BAIA FERREIRA, MF:
5826870/1;

VIIl - Subcomandante do 142 GBM/Tailandia, CAP QOBM JAIRO VALENTE PEREIRA, MF:
54185339/1;

Art. 39, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos a contar de 1°
de agosto de 2021.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota n® 34.903 - Gab. Cmd2. CBMPA

LICENGCA ESPECIAL - CONCESSAO

PORTARIA N° 251 DE 21 DE JUNHO DE 2021

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de
Defesa Civil, no uso da competéncia que Ihe confere os Art. 4°, e Art. 10 da Lei n° 5.731, de 15
de dezembro de 1992;

Considerando o que preceitua o art. 70, § 10, alinea "a" e art. 71, § 1°, da Lei Estadual n°
5.251/1985;

Considerando a solicitagdo gerada através do Processo Administrativo Eletronico n?
2021/658258 - CBMPA.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 03 (trés) meses de Licenca Especial (LESP) ao 1° SGT BM CRISTIANO DA
COSTA LIMA, MF:5601037/1, no periodo de 01/07/2021 a 28/09/2021, referente ao decénio de
01/02/1994 a 01/02/2004 (12 licenga). Apresentagao dia 29/09/2021, pronto para o expediente e
servigo.

Art. 2° - Ao Comandante do militar, fazer o controle regulamentar da licenga informando o
término através de documento & Diretoria de Pessoal.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos a contar de
01 de julho de 2021.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM.
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil.

Protocolo: 2021/658.258 - PAE
Fonte: Nota de n2 34.837 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

PORTARIA
DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N2 081/IN/CONTRATO DE 28 DE JUNHO DE 2021

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de
Defesa Civil, no uso das atribuicées que Ihe conferem os art. 42 e 10 da Lei 5.731 de 15 de
dezembro de 1992.

RESOLVE:

Art. 12. Designar o CB BM RAFAEL GOMES DE ANDRADE, MF:57190094/1, como Fiscal do
Contrato n2 060/2021, celebrado com a empresa SIS COMERCIO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
LTDA, CNPJ n? 29.926.189/0001-20, cujo objeto é a Aquisicdo de Caixa Térmica 70 litros para
Operagao Verdo de 2021 para atender as necessidades das unidades do CBMPA, para acompanhar
e fiscalizar sua execugdo em obediéncia ao art. 67 da Lei n? 8.666/93, art. 62 do Decreto Estadual
n2 870, de 04 de outubro de 2013.

Art. 22. Designar a SD BM JESSICA PATRICIA AGUIAR DA COSTA, MF:5932275/1, como Fiscal
Suplente do referido Instrumento Contratual, que assumird todas as atribuigdes do Fiscal Titular
nos seus impedimentos e afastamentos, gozo de férias, e casos de auséncia por motivo de forga
maior, conforme art. 66, 67, 70-A,70-B, 70-C e 71 da Lei estadual n? 5.251/1985 (Estatuto dos
Policiais militares da PMPA) e Regulamento do CBMPA.

Art. 32. O Fiscal do Instrumento Contratual seré o responsavel por sua perfeita execugao,
cabendo-lhe atestar o recebimento dos servigos prestados mediante termo de recebimento
circunstanciado, conforme arts. 67 e 73 da lei n® 8.666/93.

Art. 42. Determinar ao Fiscal do Instrumento Contratual que informe a Diretoria de Apoio
Logistico do CBMPA, dentro do prazo de 48h (quarenta e oito horas), qualquer afastamento que o
impossibilite em dar continuidade nos trabalhos inerentes a fiscalizagdo do contrato.

Art. 52. Determinar ao Fiscal que remeta até o 52 (quinto) dia Util de cada bimestre, relatério de
acompanhamento do Instrumento Contratual a Diretoria de Apoio Logistico do CBMPA.

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tera vigéncia até o vencimento
do Contrato e de seus termos aditivos, quando houver.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 673.112 - IOEPA

Fonte: Diario Oficial n2 34.623, de 29 de junho de 2021 e Nota n° 34.885 - Ajudancia Geral do
CBMPA.

PORTARIA
DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N2 079/IN/CONTRATO DE 25 DE JUNHO DE 2021

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de
Defesa Civil, no uso das atribuigcées que Ihe conferem os art. 42 e 10 da Lei 5.731 de 15 de
dezembro de 1992.

RESOLVE:

Art. 12. Designar o CB BM RAFAEL GOMES DE ANDRADE, MF:57190094/1, como Fiscal do
Contrato n? 058/2021, celebrado com a empresa After Limits Comércio de Equipamentos de
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Resgate Ltda, CNPJ n® 26.342.129/0001-71, cujo objeto é a Aquisicao de Apitos para Operagdo
Verdo de 2021 para atender as necessidades das unidades do CBMPA, para acompanhar e
fiscalizar sua execucéo em obediéncia ao art. 67 da Lei n? 8.666/93, art. 62 do Decreto Estadual n?
870, de 04 de outubro de 2013.

Art. 22. Designar a SD BM JESSICA PATRICIA AGUIAR DA COSTA, MF:5932275/1, como Fiscal
Suplente do referido Instrumento Contratual, que assumira todas as atribuigdes do Fiscal Titular
nos seus impedimentos e afastamentos, gozo de férias, e casos de auséncia por motivo de forca
maior, conforme art. 66, 67, 70-A,70-B, 70-C e 71 da Lei estadual n? 5.251/1985 (Estatuto dos
Policiais militares da PMPA) e Regulamento do CBMPA.

Art. 32. O Fiscal do Instrumento Contratual serd o responsavel por sua perfeita execugao,
cabendo-lhe atestar o recebimento dos servigos prestados mediante termo de recebimento
circunstanciado, conforme arts. 67 e 73 da lei n2 8.666/93.

Art. 42. Determinar ao Fiscal do Instrumento Contratual que informe a Diretoria de Apoio
Logistico do CBMPA, dentro do prazo de 48h (quarenta e oito horas), qualquer afastamento que o
impossibilite em dar continuidade nos trabalhos inerentes a fiscalizagdo do contrato.

Art. 52. Determinar ao Fiscal que remeta até o 52 (quinto) dia Util de cada bimestre, relatério de
acompanhamento do Instrumento Contratual a Diretoria de Apoio Logistico do CBMPA.

Art. 62, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o vencimento
do Contrato e de seus termos aditivos, quando houver.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 673.113 - IOEPA

Fonte: Diario Oficial n® 34.623, de 29 de junho de 2021 e Nota n? 34.886 - Ajudancia Geral do
CBMPA.

PORTARIA
DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N2 080/IN/CONTRATO DE 25 DE JUNHO DE 2021

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de
Defesa Civil, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os art. 42 e 10 da Lei 5.731 de 15 de
dezembro de 1992.

RESOLVE:

Art. 12. Designar o CB BM RAFAEL GOMES DE ANDRADE, MF:57190094/1, como Fiscal do
Contrato n® 059/2021, celebrado com a empresa ARGS DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS
ELETROELETRONICOS, CNPJ n2 20.274.219/0001-96, cujo objeto é a aquisicdo de garrafdo térmico
de 5 litros e garrafao térmico de 12 litros para Operagdo Verao de 2021, para acompanhar e
fiscalizar sua execugéo em obediéncia ao art. 67 da Lei n 8.666/93, art. 62 do Decreto Estadual n?
870, de 04 de outubro de 2013.

Art. 22. Designar a SD BM JESSICA PATRICIA AGUIAR DA COSTA, MF:5932275/1, como Fiscal
Suplente do referido Instrumento Contratual, que assumira todas as atribuicées do Fiscal Titular
nos seus impedimentos e afastamentos, gozo de férias, e casos de auséncia por motivo de forca
maior, conforme art. 66, 67, 70-A,70-B, 70-C e 71 da Lei estadual n? 5.251/1985 (Estatuto dos
Policiais militares da PMPA) e Regulamento do CBMPA.

Art. 32. O Fiscal do Instrumento Contratual serd o responsavel por sua perfeita execugéo,
cabendo-lhe atestar o recebimento dos servigos prestados mediante termo de recebimento
circunstanciado, conforme arts. 67 e 73 da lei n® 8.666/93.

Art. 42. Determinar ao Fiscal do Instrumento Contratual que informe a Diretoria de Apoio
Logistico do CBMPA, dentro do prazo de 48h (quarenta e oito horas), qualquer afastamento que o
impossibilite em dar continuidade nos trabalhos inerentes a fiscalizagao do contrato.

Art. 52. Determinar ao Fiscal que remeta até o 52 (quinto) dia Util de cada bimestre, relatério de
acompanhamento do Instrumento Contratual a Diretoria de Apoio Logistico do CBMPA.

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o vencimento
do Contrato e de seus termos aditivos, quando houver.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 673.115 - IOEPA

Fonte: Diario Oficial n2 34.623, de 29 de junho de 2021 e Nota n? 34.887 - Ajudancia Geral do
CBMPA.

CONTRATO
CONTRATO Ne: 060/2021
EXERCICIO: 2021

Objeto: Aquisigao pelo CBMPA caixa térmica de 70 litros para Operagédo Verao de 2021, para
atender as necessidades das unidades do CBMPA.

Origem: PREGAO ELETRONICO n? 016/2021 - CBMPA e Processo Eletrénico 2021/247238.
Data da assinatura: 25/06/2021

Valor Total: R$ 9.710,78 (nove mil setecentos e dez reais, setenta e oito centavos).
Vigéncia: 25/06/2021 até 25/06/2022

Unidade gestora: 310101

Natureza da despesa: 339030

Fonte de Recurso: 0101000000

Funcional Programatica: 06.182.1502.8825

Contratada: SIS COMERCIO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ: 29.926.189/0001-20

Ordenador: HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 673.111 - IOEPA

Fonte: Diario Oficial n2 34.623, de 29 de junho de 2021 e Nota n? 34.889 - Ajudancia Geral do
CBMPA.

CONTRATO
CONTRATO N2: 058/2021
EXERCICIO: 2021

Objeto: Aquisicdo pelo CBMPA de Apitos para Operagdo Verdo de 2021, para atender as
necessidades das unidades do CBMPA.

Origem: PREGAO ELETRONICO n2 016/2021 - CBMPA e Processo Eletronico 2021/247238.
Data da assinatura: 25/06/2021

Valor Total: R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais).

Vigéncia: 25/06/2021 até 25/06/2022

Unidade gestora: 310101

Natureza da despesa: 339030

Fonte de Recurso: 0101000000

Funcional Programatica: 06.182.1502.8825

Contratada: AFTER LIMITS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE RESGATE LTDA.

CNPJ: 26.342.129/0001-71

Ordenador: HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 673.108 - IOEPA

Fonte: Diario Oficial n2 34.623, de 29 de junho de 2021 e Nota n 34.890 - Ajudancia Geral do
CBMPA.

CONTRATO
CONTRATO N2: 059/2021
EXERCICIO: 2021

Objeto: Aquisicao pelo CBMPA de garrafao térmico de 5 litros e garrafdo térmico de 12 litros para
Operagao Verdo de 2021, para atender as necessidades das unidades do CBMPA.

Origem: PREGAO ELETRONICO n2 016/2021 - CBMPA e Processo Eletronico 2021/247238.
Data da assinatura: 25/06/2021

Valor Total: R$ 2.440,00 (dois mil quatrocentos e quarenta reais).

Vigéncia: 25/06/2021 até 25/06/2022

Unidade gestora: 310101

Natureza da despesa: 339030

Fonte de Recurso: 0101000000

Funcional Programatica: 06.182.1502.8825

Contratada: ARGS DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS ELETRO - ELETRONICOS.

CNPJ: 20.274.219/0001-96

Ordenador: HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 673.109 - IOEPA

Fonte: Diério Oficial n® 34.623, de 29 de junho de 2021 e Nota n? 34.891 - Ajudancia Geral do
CBMPA.

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 015/2021 SRP - CBMPA

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para, no uso de suas atribuigdes
legais HOMOLOGA a adjudicagdo efetivada no Pregdo Eletronico n® 015/2021, cujo objeto é
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE MERGULHO DE RESGATE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA, no valor global
de R$ 996.111,78 (Novecentos e noventa e seis mil, cento e onze reais e setenta e seis centavos),
sendo vencedoras as Empresas:

Empresa: AFTER LIMITS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE RESGATE LTDA; CNPJ:
26.342.129/0001-71; Enderego: Rua Dona Luci, 264, Sala 3, Bairro Parque S&o José, Belo
Horizonte, Minas Gerais, CEP: 30.575-380.

- Item 02 (NADADEIRAS ABERTAS PARA MERGULHO - 50 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM,
no Valor Unitério de R$ 300,00 (Trezentos reais);

- Item 03 (COLETE EQUILIBRADOR TIPO ASA PROPRIO PAR MERGULHO DE SEGURANGA PUBLICA -
10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitério de R$ 3.199,00 (Trés mil, cento e
noventa e nove reais);
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- Item 04 (BACKPLATE COMPLETO PARA COLETE “ASA” - 10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR
ITEM, no Valor Unitario de R$ 1.600,00 (Mil e seiscentos reais);

- Item 10 (LEVANTADOR DE PESO SUBMERSO COM FUNDO ABERTO (LIFT BAG) - 8 Unidades), tipo
MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitério de R$ 4.000 (Quatro mil reais);

- Item 11 (CILINDRO DE AR COMPRIMIDO PARA MERGULHO AUTONOMO (S 30) COM TORNEIRA
YOKE (BAIL OUT) - 10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitario de R$ 1.600,00
(Mil e seiscentos reais);

- Item 13 (KIT DE COMPRESSOR PARA MERGULHO DEPENDENTE - 4 Unidades), tipo MENOR PRECO
POR ITEM, no Valor Unitario de R$ 65.000,00(Sessenta e cinco mil reais);

- Item 14 (CONJUNTO PARA COMUNICAGAO SUBAQUATICA SEM FIO - 5 Unidades), tipo MENOR
PREGCO POR ITEM, no Valor Unitério de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais);

- Item 15 (HARNESS COMPLETO (SUSPENSORIO DE SEGURANGCA) - 10 Unidades), tipo MENOR
PRECO POR ITEM, no Valor Unitério de R$ 1.576,00 (Mil, quinhentos e setenta e seis reais);

- Item 23 (COMPUTADOR DE MERGULHO TIPO CONSOLE - 10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR
ITEM, no Valor Unitario de R$ 7.500,00 (Sete mil e quinhentos reais);

- Item 37 (CARRETILHA PARA MERGULHO - 45 METROS - 10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR
ITEM, no Valor Unitario de R$ 780,00 (Setecentos e oitenta reais);

- Item 38 (LANTERNA PRIMARIA PARA MERGULHO - 2 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no
Valor Unitario de R$ 11.600,00 (Onze mil e seiscentos reais);

Empresa: CAPY REPRESENTACOES E COMERCIO EM GERAL LTDA; CNPJ:
29.590.960/0001-30; Enderego: Avenida José Tozzi, 1881, Loja 101, Bair- ro: Centro, S&o Mateus,
Espirito Santo, CEP: 29.930-240.

- Item 05 (REGULADOR DE PRESSAO COMPLETO PARA MERGULHO - 20 Unidades), tipo MENOR
PRECO POR ITEM, no Valor Unitério de R$ 6.389,00 (Seis mil, trezentos e oitenta e nove reais);

Empresa: BELLSUB COMERCIO DE MATERIAIS ESPORTIVOS LTDA; CNPJ:
04.002.498/0001-82; Enderego: Rua Clarimundo de Melo, 1079, Casa 103, Bairro: Quinto
Bocaiuva, Rio De Janeiro, Rio De Janeiro, Cep: 21.311-281.

- Item 07 (LANTERNA SECUNDARIA PARA MERGULHO COM SUPORTE DE MAO - 30 Unidades), tipo
MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitério de R$ 11.034,60 (Mil e trinta e quatro reais);

- Item 09 (FACA DE MERGULHO “Z-KNIFE” - 40 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor
Unitério de R$ 83,86 (Oitenta e trés reais e oitenta e seis centavos);

- Item 19 (KIT DE O-RINGS - 5 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitério de R$
165,62 (Cento e sessenta e cinco reais e sessenta e dois centavos);

- Item 28 (PRANCHETA DE BRACO OU PULSO PARA MERGULHADOR - 20 Unidades), tipo MENOR
PREGCO POR ITEM, no Valor Unitério de R$ 91,00 (Noventa e um reais);

- Item 30 (BOTA PARA MERGULHO -- 56 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor
Unitério de R$ 266,00 (Duzentos e sessenta e seis reais);

- Item 32 (FERRAMENTA MULTIUSO PARA MERGULHO EM INOX - 20 Unidades), tipo MENOR PRECO
POR ITEM, no Valor Unitario de R$ 139,86 (Cento e trinta e nove reais e oitenta e seis centavos);

- Item 33 (DISPOSITIVO RETRATIL PARA PRENDER MATERIAIS - 20 Unidades), tipo MENOR PRECO
POR ITEM, no Valor Unitario de R$ 111,67 (Cento e onze reais e sessenta e seis centavos);

- Item 34 (MINI PISTOLA DE AR - 4 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitario de
R$ 91,00 (Noventa e um reais);

- Item 35 (PRENDEDOR DE OCTOPUS MAGNETICO - 20 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM,
no Valor Unitério de R$ 73,43 (Setenta e trés reais e quarenta e seis centavos);

- Item 36 (MOSQUETAO DUPLO - 50 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitario de
R$ 58,66 (Cinquenta e oito reais e sessenta e seis centavos);

Empresa: AIRLUNG COMPRESSORES DE ALTA PRESSAO EIRELI; CNPJ: 30.194.698/0001-94;
Endereco: Jodo Machado Gomes Junior, 1114, Bairro: Vila Claudia, Limeira, Sao Paulo, CEP:
13.480-475.

- Item 17 (COMPRESSOR PORTATIL DE ALTA PRESSAO PARA AR RESPIRAVEL - 3 Unidades), tipo
MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitério de R$ 40.500,00 (Quarenta mil e quinhentos reais);

Empresa: DISTRIBUIDORA NS PERPETUO SOCORRO LTDA - ME; CNPJ: 11.719.882/0001-66;
Enderego: Rua Eliezer Levi, 2151, Sala 3, Bairro: central, Macapa, Amapd, CEP: 68.900-083.

- Item 25 (LUVA PARA MERGULHO - 56 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitario
de R$ 120,33 (Cento e vinte reais e trinta e trés centavos);

Empresa: ULTRAMAR IMPORTAGAO LTDA EPP; CNPJ: 81.571.010/0001-89; Endereco: Rod.
Jornalista Manoel de Menezes no 567, Bairro: Praia Mole, Floriandpolis, Santa Catarina, CEP:
88.061-701.

- Item 20 (SPARE AIR - 10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitario de R$
3.661,00 (Trés mil seiscentos e sessenta e um reais);

- ltem 26 (BLO(;O DE COMUTACAO DE GAS (SWITCH BLOCK) PARA MERGULHO COMERCIAL OU DE
SEGURANCA PUBLICA - 8 Unidades), tipo ME NOR PRECO POR ITEM, no Valor Unitério de R$
3.000,00 (Trés mil reais);

- Item 01 (ROUPA DE MERGULHO ISOTERMICA - 50 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM,
FRACASSADO.

- Item 06 (SONDA PORTATIL DE MAO MEDIDOR DE PROFUNDIDADE - 5 Unidades), tipo MENOR
PRECO POR ITEM, DESERTO.

- Item 08 (DISPOSITIVO ESTROBOSCOPICO DE SINALIZACAO NOTURNA PARA MERGULHO - 50
Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, DESERTO.

- Item 12 (SISTEMA DE MONTAGEM PARA CILINDRO DE CONTINGENCIA PARA MERGULHADORES
DE SEGURANGA PUBLICA - 10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, FRACASSADO.

- Item 16 (ROUPA SECA PARA MERGULHO - 4 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM,
FRACASSADO.

- Item 18 (LUVAS PARA ROUPAS SECAS ESPECIAIS PARA MERGULHOS EM AGUAS CONTAMINADAS
- 10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, FRACASSADO.

- Item 21 (KIT DE FERRAMENTAS PARA MANUTENGCAO DE REGULADORES DE MERGULHO - 4
Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, FRACASSADO.

- Item 22 (ANALISADOR DE AR - 5 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, FRACASSADO.

- Item 24 (BOLSA PARA EQUIPAMENTO COMPLETO DE MERGULHO - 60 Unidades), tipo MENOR
PRECO POR ITEM, FRACASSADO.

- Item 27 (MANGUEIRAS DE BAIXA PRESSAO PARA ADAPTACAO DO CILINDRO DE BAILOUT AO
SWITCH BLOCK - 10 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM, FRACASSADO.

- Item 29 (FERRAMENTA DE REPARO PARA VALVULA DE COLETE - 4 Unidades), tipo MENOR PRECO
POR ITEM, FRACASSADO.

- Item 31 (ALARME SONORO SUBAQUATICO - 20 Unidades), tipo MENOR PRECO POR ITEM,
FRACASSADO.

Belém - PA, 25 de Junho de 2021.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 672.713 - IOEPA

Fonte: Diério Oficial n? 34.623, de 29 de junho de 2021 e Nota n? 34.892 - Ajudancia Geral do
CBMPA.

DESIGNACAO DE PREGOEIRO
PORTARIA N2 260 DE 28 DE JUNHO DE 2021

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de
Defesa Civil, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei e;

Considerando atender as exigéncias da Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei
Federal N2 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto Federal n? 10.024, de 20 de setembro de
2019, Lei Estadual n? 6.474, de 06 de agosto de 2002 e Decreto Estadual n° 534, de 04 de
fevereiro de 2020.

Considerando a necessidade de realizacdo do Pregao Eletrénico n°® 11/2021 do processo
licitatério protocolo n° 2020/769366 do CBMPA, no tipo MENOR PRECO POR ITEM, tendo como
objeto a AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E DE CONSUMO PARA USO EM
ATENDIMENTO PRE- HOSPITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CBMPA.

RESOLVE:

Art. 12- Designar como Pregoeiro titular o TCEL QOBM MOISES TAVARES MORAES, CPF:
467.042.052-68.

Art. 22- Designar como Pregoeiro substituto, para casos de impedimento/afastamento do
Pregoeiro titular, o MA) QOBM LUIZ ALFREDO SILVA GALIZA DOS SANTOS CPF: 837.889.562-91.

Art. 32- Designar como Membros da Equipe de Apoio os seguintes militares:
1- 12 TEN QOABM LUIZ CARLOS DA CUNHA FEITOSA, CPF: 306.181.692-53;
11 - CB QBM LEONNY GUILHERME BOTELHO DO COUTO, CPF: 967.269.382-68.

Art. 42- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos a contar de 28
de junho de 2021, cessando-os no encerramento do processo.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota n? 34.910 - Comissao Permanente de Licitagdo do CBMPA.

ATOS DO GABINETE DO CHEFE DO EMG
Sem Alteracao
ATOS DO GABINETE DO COORD. ADJUNTO DA CEDEC

Sem Alteracao

32 PARTE
ASSUNTOS GERAIS E DE JUSTICA

Diretoria de Pessoal

RENOVAGCAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Motivo Renovacao

Nome Matricula Carteira identidade:
CB QBM JOAO HYGOR GUIMARAES SILVA 57218496/1 Promogdo

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;
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Fonte: Requerimento n° 11.337 e Nota n? 32.436- Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVAGCAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Nome Matricula !Vlotlv_o Renovacao Carteira
identidade:
1 SGT RR NILTON JOSE MORAES BARBOSA 3382982/1 Reserva Remunerada

. Motivo Renovacao
Nome Matricula Carteira identidade:
3 SGT QBM ADELSON JUNHO CARVALHO DA SILVA 57173660/1 Promocao

DESPACHO:

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n° 11.781 e Nota n? 32.575 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVAGCAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

1. Deferido;
2. A SI/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.710 e Nota n? 34.011 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

CARTEIRA DE IDENTIDADE DEPENDENTE - RENOVAGAO

. Motivo Renovacao
Nome Matricula Carteira identidade:
CB QBM CLEBER HILTON BRAGA DE ARAUJO 57218312/1 Promocao

Motivo
. Nome do Renovacao
Nome Matricula Dependente: Carteira
identidade:
KASSIA MARIA
2 SGT QBM-COND FRANCISCO EDUARDO NUNES 5620651/1 |HENRIQUE DA SILVA  |Promoco
FILHO NUNES

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n° 12.156 e Nota n? 33.128 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVAGCAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n°® 12.576 e Nota n? 34.014 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

. Motivo Renovacao
Nome Matricula Carteira identidade:
2 SGT QBM MARCELO DE ASSIS DA SILVA 5397960/1 Promogao

DESPACHO:
1. Deferido;
2. A SI/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n° 12.203 e Nota n? 33.134 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVAGCAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

. Motivo Renovacao
Nome Matricula Carteira identidade:
3 SGT QBM IVANILSON MIRANDA MARCOLINO 57189091/1 Promocao

Motivo Renovacao
Nome Matricula Carteira
identidade:
2 SGT QBM ANTONIO EDSON MARQUES DE SAMPAIO 5399998/1 Promogao

DESPACHO:
1. Deferido;
2. A SI/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n°® 12.816 e Nota n? 34.184 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

DESPACHO:
1. Deferido;
2. A SI/DP para providéncias;

. Matricula Motivo Renovacao
Carteira identidade:
3 SGT QBM EBER BESSA JUNIOR 57173338/1 Promogao

Fonte: Requerimento n° 11.782 e Nota n? 33.135 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVAGCAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n°® 12.146 e Nota n? 34.187 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENGA SAUDE - TRATAMENTO DE PESSOA FAMILIA

Nome Matricula !Vlotiv_o Ren'ovaqéo Carteira
identidade: Concesséo da licenca para tratamento de pessoa da familia, conforme dispde o Art.70, § 1°, alinea
CB QBM JOSIEL DA SILVA LIMA 55586756/2 Identidade Vencida "c " da Lei n? 5.251/1985. Ao militar abaixo relacionado:
Data de Data Final
Nome Matricula [Inicio (Licenca): Unidade:
DESPACHO: (Licenga): cal:
1. Deferido; 1 SGT QBM OTAVIO DE VILHENA DOS SANTOS 3229173/2 |12/06/2021|26/06/2021|29° GBM

2. A SI/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n° 12.229 e Nota n? 33.190 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

SOLICITAGAO DE 22 VIA DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

. Motivo Solicitagao 22
Nome Matricula via Identidade:
2 SGT QBM VINICIUS ALMEIDA ANDRADE 5430577/1 Roubo

DESPACHO:

DESPACHO:

1. Deferido;

2. Ao comandante do militar para informagao e controle;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n°® 12.797 - 2021 e Nota n° 34.416 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

. Motivo Renovacao Carteira
Nome Matricula identidade:
SUB TEN RR ANTONIO ZEFERINO MARQUES 5585970/2 Identidade Vencida

1. Deferido;
2. A SI/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n° 12.764 e Nota n? 33.966 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DESPACHO:
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1. Deferido;
2. A SI/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.994 e Nota n? 34.435 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARAGCAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que a CB QBM IONA ROBERTA DA SILVA PIRES PAIVA
RG: 5196847, CPF: 888.120.812-15, MF: 57190157/1, nascido no dia 14 de dezembro de 1985,
incluiu no estado efetivo desta Corporagdo no dia 25 de junho de 2007, conforme Portaria n® 360,
de 25 de junho de 2007, conforme publicacdo no Boletim Geral n° 120 de 03 de julho de 2007,
soma até a presente data o tempo de 13 (TREZE) ANOS, 11 (ONZE) MESES E 23 (VINTE E TRES)
DIAS de efetivo servico prestado ao Corpo de Bombeiros Militar do Pard, sob o regime estatutario,
de acordo com a Lei Estadual n? 5.251, de 31 de Julho de 1985 (Estatuto dos Policiais Militares do
Pard), conforme documento apresentado na Diretoria Pessoal do CBMPA. Nada mais havendo em
relagdo ao militar, expedi a presente declaragao.

Quartel em Belém, 17 de junho de 2021.

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte: Requerimento n? 12.981 e Nota n? 34.466 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

RESERVA REMUNERADA A PEDIDO

De acordo com o que preceitua as alineas a, b ou ¢, do §12, do Art. 52; Inciso | do Art. 101; e
caput do Art. 102; da Lei n? 5.251/1985:

Fonte: Requerimento n® 12.101 e Nota n? 34.753 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

EXCLUSAO DE DEPENDENTE

Grau de
Nome Matricula|Nome do Dependente: Parentesco
2 SGT QBM JEAN CARVALHO CORREA  [5823900/1[KILZA SUE ANN CORREA CONJUGE
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SPP/DP e SCP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 12.844 e Nota n? 34.779 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

ATA DE REFORMA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO PARA

CENTRO DE PERICIAS MEDICA

JPMSS SESSAO ORDINARIA N° 008/2021 - JPMSS

ATA 001/2021
1° VIA

. Situacao do . Protocolo/PAE
Nome Matricula Pedido: Data: .
1 SGT QBM FLABIO PEREIRA DE ALMEIDA i617944/ E‘ég;&'{}hado 80 |16/06/2021|2021/649952

DESPACHO:

1. O comandante/chefe/diretor do bombeiro militar requerente, apés nonagésimo primeiro dia
subsequente ao do protocolo do requerimento de transferéncia para a reserva do militar de sua
unidade, desde que DEFERIDO pelo IGEPREV, deverad providenciar publicagdo em BG da
desobrigacao das atividades laborais do mesmo e informar via PAE a Diretoria de Pessoal
(ODP-004 BG 90/2021)

Fonte: Requerimento n? 12.270/2021 e Nota n2 34.477 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RESERVA REMUNERADA A PEDIDO

De acordo com o que preceitua as alineas a, b ou ¢, do §12, do Art. 52; Inciso | do Art. 101; e
caput do Art. 102; da Lei n? 5.251/1985:

Nome Matricul Situ_agao do Data: Protocolo/PA
a Pedido: E:

2 SGT QBM ENIO LAGO RODRIGUES 5210500/ |Encaminhado ao

REZENDE 1 \GEPREV 16/06/2021]2021/650165

DESPACHO:

1. O comandante/chefe/diretor do bombeiro militar requerente, apds nonagésimo primeiro dia
subsequente ao do protocolo do requerimento de transferéncia para a reserva do militar de sua
unidade, desde que DEFERIDO pelo IGEPREV, deverad providenciar publicagdo em BG da
desobrigacdo das atividades laborais do mesmo e informar via PAE a Diretoria de Pessoal (ODP-
004 BG 90/2021)

Fonte: Requerimento n® 11.689/2021 e Nota n2 34.478 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

ALTERACAO DE NOME DE GUERRA

Fica alterado o nome de guerra do militar:

Nome de |[Nome de
Guerra Guerra
Antigo: Novo:

Nome Matricula

CB QBM EDSON FRANCISCO DA SILVA MIRANDA|57173400/1 MIRANDA |EDSON

DESPACHO:

1. Deferido;

2. Ao comandante do militar para informagao e controle;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n°® 12.869 - 2021 e Nota n° 34.634 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

EXCLUSAO DE DEPENDENTE

Grau de

Nome
Parentesco :

Matricula|Nome do Dependente:

INGRID STEFANI CUTRIM

PEREIRA COMPANHEIRO

SD QBM JEFSOM MENDES TEIXEIRA 5932276/1

DESPACHO:
1. Deferido;
2. A SPP/DP e SCP/DP para providéncias;

Cc do Geral - Corpo Militar de Saude

A Junta Policial Militar Superior de Salde inspecionou na presente sessdo ordinaria, o abaixo
declarado que lhe foi apresentado de ordem superior e sobre seu estado de saude proferiu o
seguinte parecer:

Nome: ALEXANDRE CARLOS MONTEIRO COSTA
Nascimento: 11 DE FEVEREIRO 1966

Naturalidade: PARAENSE

Posto ou Graduagao: SUBTEN BM RG: 1344470 MF: 5211654-1
OPM: QCG-DP - PAGADORIA DOS INATIVOS/BM

Diagndstico:

C 61 - Neoplastia maligna da préstata;

N 39.3 - Incontinéncia urinaria aos esforgos;

N 48.4 - Impoténcia de origem organica;

T 81.8 - Disfuncéo erétil.

Parecer: Homologamos o parecer e diagndstico da JRS/PM-BM, sessdo ordinaria n°001/2021,
datada de 17/05/2021. Incapaz definitivamente para o servico Bombeiro Militar. Estd total e
permanentemente invalido para qualquer trabalho. Ndo pode prover os meios para sua
subsisténcia, ndo pode exercer atividades civis, Necessita de cuidados permanente de
enfermagem. Estd enquadrado no inciso V (quinto), do Art. 108 da Lei Estadual n° 5251 de
31/07/1985. E neoplasia maligna.

Sala das Sessées da Junta de Inspegao de Saude da PM/PA em 27.05.2021, Belém- PA.
Assinado(s).

TEN CEL QOSPM (Médico) JOAO BATISTA CARNEIRO COSTA
RG 25233 CRM 5325 - PRESIDENTE

MA). QOSPM (Médico) WILSON RIBEIRO LOPES NETO

RG 37715 CRM 8222 - MEMBRO

MA) QOSPM (Médico) EVANILDA LINS MARTINS

RG 37706 CRM 7964 - SECRETARIO

Unidade de Pericias Médicas - Sess&o ordinaria n° 007/2021- JPMSS
Protocolo n? 2021/664254 - PAE

Fonte: Nota n? 34.829 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que o 12 SGT QBM-COND JOSE DE ARAUJO SILVA RG:
2304384, CPF: 304.570.502-25, MF: 5421802/1, nascido no dia 18 de dezembro de 1973, incluiu
no estado efetivo desta Corporagao no dia 01 de margo de 1993, conforme resultado final do
Concurso publico para o Curso de Formagao de Soldados Bombeiro Militar/1993, publicado no
Boletim Geral n° 041 de 04 de margo de 1993, soma até a presente data o tempo de 28 (VINTE E
0ITO) ANOS, 03 (TRES) MESES E 27 (VINTE E SETE) DIAS de efetivo servico prestado ao Corpo de
Bombeiros Militar do Pard, sob o regime estatutario, de acordo com a Lei Estadual n® 5.251, de 31
de Julho de 1985 (Estatuto dos Policiais Militares do Para). Consta no assentamento do requerente
as seguintes averbagdes: 1-01 (UM) ANO e 06 (SEIS) MESES de tempo de servico, na condicéo de
Tempo Escolar - Aluno Aprendiz, na Escola Estadual Padre Salvador Traccaiolli - Castanhal/PA,
conforme publicagdo no Boletim Geral n? 207, de 11 de novembro de 2020; 2- 04 (QUATRO)
MESES E 28 (VINTE E OITO) DIAS de tempo de contribuigdo para o Instituto Nacional do Seguro
Social-INSS, publicada no Boletim Geral n? 69, de 12 de abril de 2021; 3- Desaverbagao da 22
Licenga Especial, referente ao decénio compreendido no periodo de 01/03/2003 a 01/03/2013,
conforme publicagdo no Boletim Geral n? 109, de 10 de junho de 2021. Nada mais havendo em
relagdo ao militar, expedi a presente declaragao.

Quartel em Belém, 28 de junho de 2021.
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JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte: Requerimento n® 13.205 e Nota n? 34.832 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

ATA DE REFORMA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO PARA

CENTRO DE PERICIAS MEDICA

JPMSS SESSAO ORDINARIA N° 004/2021 - JPMSS

ATA 002/2021
1°VIA

Comando Geral - Corpo Militar de Satide

A Junta Policial Militar Superior de Salde inspecionou na presente sessédo ordinaria, o abaixo
declarado que lhe foi apresentado de ordem superior e sobre seu estado de saude proferiu o
seguinte parecer:

Nome: WALDSON AGUIAR DA SILVA

Nascimento: 14 ABRIL 1979

Naturalidade: BELEM/PA

Posto ou Graduacdo: 3°SGT BM RG: 2863096 MF: 5824095/1
OPM: 25° GBM

Diagnéstico: F20.0 - Esquizofrenia paranoide.

Parecer: Homologamos o parecer e diagndstico da JRS/PM-BM, sessdo ordinaria n°004/2021,
datada de 01.03.2021. Incapaz definitivamente para o servigo Bombeiro Militar. Esta total e
permanentemente invalido para qualquer trabalho. Ndo pode prover os meios para sua
subsisténcia, ndo pode exercer atividades civis, Nessecita de cuidados permanente de
enfermagem. Estéd enquadrado no inciso V (quinto), do Art. 108 da Lei Estadual n® 5251 de
31/07/1985. "E alienado mental”.

Sala das Sessées da Junta de Inspegao de Saude da PM/PA em 11.03.2021, Belém- PA.
Assinado(s).

TEN CEL QOSPM (Médico) JOAO BATISTA CARNEIRO COSTA
RG 25233 CRM 5325 - PRESIDENTE

MA)J. QOSPM (Médico) WILSON RIBEIRO LOPES NETO

RG 37715 CRM 8222 - MEMBRO

MAJ QOSPM (Médico) EVANILDA LINS MARTINS

RG 37706 CRM 7964 - SECRETARIO

Unidade de Pericias Médicas - Sessdo ordinaria n° 004/2021- JPMSS
Protocolo n? 2021/378.897 - PAE.

Fonte: Nota n? 34.833 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que o 22 SGT QBM EDER NEVES BATISTA, RG:
1744046, CPF: 296.169.642-91, MF: 5623600/1, nascido no dia 26 de novembro de 1968, incluiu
no estado efetivo desta Corporagdo no dia 01 de fevereiro de 1994, conforme Portaria n° 048, de
09 de margo de 1994 - Gab. CMD?, publicada no Boletim Geral n° 049 de 15 de margo de 1994,
soma até a presente data o tempo de 27 (VINTE E SETE) ANOS, 04 (QUATRO) MESES E 27 (VINTE E
SETE) DIAS, de efetivo servico prestado a esta Corporagao, sob o Regime Estatutario, de acordo
com a Lei Estadual n? 5.251 de 31 de julho de 1985, (ESTATUTO DOS POLICIAIS MILITARES DO
PARA). Consta no assentamento do requerente as seguintes averbacdes: 1- 05 (CINCO) MESES E
02 (DOIS) DIAS de servico prestado ao Ministério do Exercito e 04 (QUATRO) ANOS, 03 (TRES)
MESES E 22 (VINTE E DOIS) DIAS de Tempo de Contribuigdo para o Instituto Nacional do Seguro
Social-INSS, publicadas respectivamente no Boletim Geral n? 104 de 05 de junho de 2003,
conforme documentos apresentados na Diretoria de Pessoal do CBMPA. Nada mais havendo em
relagéo ao militar, expedi a presente declaragdo.

Quartel em Belém, 28 de junho de 2021.

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte: Requerimento n? 13.260 e Nota n? 34.834 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARAGCAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que 0 SUBTENENTE QBM PEDRO JOAO FIEL DA COSTA
NASCIMENTO, RG: 2349140, CPF: 424.348.902-53, MF: 5607825/1, nascido no dia 31 de janeiro
de 1972, incluiu no estado efetivo desta Corporagao no dia 01 de fevereiro de 1994, conforme
Portaria n° 039 de 25 de fevereiro de 1994, publicada no Boletim Geral n° 038 de 28 de fevereiro
de 1994, soma até a presente data o tempo de 27 (VINTE E SETE) ANOS, 04 (QUATRO) MESES E
27 (VINTE E SETE) DIAS, de efetivo servico prestado a esta Corporagdo, sob o Regime Estatutario,
de acordo com a Lei Estadual n? 5.251 de 31 de julho de 1985, (ESTATUTO DOS POLICIAIS
MILITARES DO PARA). Consta no assentamento do requerente as seguintes averbagdes: 1- 01 (UM)
ANO E 06 (SEIS) MESES de tempo de servico, na condi¢ado de Tempo Escolar - Aluno Aprendiz, na
Escola Estadual Estadual de 22 Grau Deodoro de Mendonga - Belém, publicada no Boletim Geral n®
17 de 24 de janeiro de 2019; 2- 01 (UM) ANO, 10 (DEZ) MESES E 13 (TREZE) DIAS de Tempo de
Contribuicdo para o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, para fins de Reserva Remunerada,
publicada no Boletim Geral n? 218 de 26 de novembro de 2020, conforme documentos
apresentados na Diretoria de Pessoal do CBMPA. Nada mais havendo em relacdo ao militar, expedi
a presente declaragao.

Quartel em Belém, 28 de junho de 2021.

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte: Requerimento n? 13.007 e Nota n? 34.838 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

ATA DE REFORMA

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO PARA

CENTRO DE PERICIAS MEDICA

JPMSS SESSAO ORDINARIA N° 008/2021 - JPMSS

ATA 005/2021
1° VIA

Comando Geral - Corpo Militar de Satde

A Junta Policial Militar Superior de Salde inspecionou na presente sessdo ordinaria, o abaixo
declarado que lhe foi apresentado de ordem superior e sobre seu estado de saude proferiu o
seguinte parecer:

Nome: JOSE JUNIOR LOBATO CARNEIRO

Nascimento: 23 JUNHO 1969

Naturalidade: PARAENSE

Posto ou Graduagdo: 12 SGT BM RG: 1896348 MF: 5398371-1
OPM: QCG-DP/BM

Parecer: Retificamos o parecer e homologamos o diagnéstico da JPMSS, sessdo ordinaria
n°001/2021, datada de 19/01/2021. DE: Incapaz definitivamente para o servico Bombeiro Militar.
Esté total e permanentemente invélido para qualquer trabalho. Nao pode prover os meios para
sua subsisténcia, nao pode exercer atividades civis, Nao Necessita de cuidados permanente de
enfermagem. Estd enquadrado no inciso V (quinto), do Art. 108 da Lei Estadual n° 5251 de
31/07/1985. Nao é alienado mental.

Diagnéstico: F 41.1 - Transtorno de ansiedade generalizada ou TAG.

PARA: Incapaz definitivamente para o servico Bombeiro Militar. Estd total e permanentemente
invalido para qualquer trabalho. Nao pode prover os meios para sua subsisténcia, ndo pode
exercer atividades civis . Necessita de cuidados permanente de enfermagem. Esta enquadrado no
inciso V (quinto), do Art. 108 da Lei Estadual n® 5251 de 31/07/1985. E alienado mental.

Diagnéstico: F 41.1 - Transtorno de ansiedade generalizada ou TAG.

Sala das Sesses da Junta de Inspegdo de Satde da PM/PA em 27.05.2021, Belém- PA.
Assinado(s).

TEN CEL QOSPM (Médico) JOAO BATISTA CARNEIRO COSTA
RG 25233 CRM 5325 - PRESIDENTE

MAJ. QOSPM (Médico) WILSON RIBEIRO LOPES NETO

RG 37715 CRM 8222 - MEMBRO

MAJ QOSPM (Médico) EVANILDA LINS MARTINS

RG 37706 CRM 7964 - SECRETARIO

Unidade de Pericias Médicas - Sess&o ordinaria n° 007/2021- JPMSS
Protocolo n? 2021/664254 - PAE

Fonte: Nota n? 34.840 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

APRESENTAGAO DE MILITAR

Apresentou-se no 1° GBM - Cremacao o militar abaixo relacionado:

Nome Matricula [Unidade: [Motivo: Data de =
Apresentacao:
SD QBM RAFAEL BATISTADASILVA  |5932408/1 [1e gBM  [POT ter sido 21/06/2021
Transferido

Protocolo: 2021/692.464 - PAE.
Fonte: Nota n°® 34.843 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

AVERBAGAO DE FERIAS NAO GOZADAS

De acordo com o que preceitua o Art. 66, § 42 e Art. 133, Inciso V da Lei Estadual n? 5.251, de 31
de julho de 1985, averbo no assentamento do CAP QOABM ANTONIO JOSE FERREIRA LEITE,
MF: 5400031/1, o periodo de férias regulamentar ndo gozada a que fez jus no ano de 1992,
conforme documentos apresentados na Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DESPACHO:
1. Registre-se, publique-se.
Fonte: Requerimento n? 13.254 e Nota n® 34.844 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o art. 52
da Lei Estadual n® 5.251/1985:

Grau de
Parentesco

Nome do Data de
Dependente: |Nascimento:

Matricul
a

Nome C.P.F:
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SOFHIA ISABEL
MIRANDA DO |22/04/2018
NASCIMENTO

SUB TEN RR JOEL LOPES DO NASCIMENTO /51211956 FILHA

071.825.102-
4.

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n° 11.944 e Nota n® 34.845 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

APRESENTAGAO DE MILITAR

Apresentou-se no 1° GBM - Cremacao o militar abaixo relacionado:

. . . . Data de
Nome Matricula|Unidade: [Motivo: Apresentacio:
57217950 Por ter sido
CB QBM JUCIVAL ALMEIDA PIEDADE JUNIOR n 12 GBM Transferido 24/05/2021

Protocolo: 2021/692.439 - PAE.
Fonte: Nota n° 34.846 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

AVERBACAO DE FERIAS NAO GOZADAS

De acordo com o que preceitua o Art. 66, § 42 e Art. 133, Inciso V da Lei Estadual n? 5.251 de 31
de julho de 1985, averbo no assentamento do CEL QOBM MARCIO ELIAS FRANCES BRITO, MF:
5420750/1, o periodo de férias regulamentares ndo gozadas a que fez jus nos anos de 1993 e
1994, conforme documentos apresentados na Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DESPACHO:
1. Registre-se, publique-se.
Fonte: Requerimento n? 13.284 e Nota n? 34.850 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Motivo Renovagao

Nome Matricula Carteira identidade:
2 SGT QBM ROMILDO MONTEIRO TRINDADE 5427681/1 Promogao

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 13.161 e Nota n2 34.862 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins de direito, que o TEN CEL QOBM EDUARDO ALVES DOS SANTOS
NETO, RG: 2192811, CPF: 454.832.052-00 , MF: 5723370/1, nascido no dia 19 de fevereiro de
1974, incluiu no estado efetivo desta Corporagdo no dia 24 de janeiro de 1996, conforme
publicagdo presente no Boletim Geral n2 020 de 29 de janeiro de 1996, soma até a presente data
o tempo de 25 (VINTE E CINCO) ANOS, 05 (CINCO) MESES E 04 (QUATRO) DIAS de efetivo servigo
prestado ao Corpo de Bombeiros Militar do Pard, sob o regime estatutario, de acordo com a Lei
Estadual n® 5.251, de 31 de Julho de 1985 (Estatuto dos Policiais Militares do Pard). Consta no
assentamento do requerente a averbagao de 04 (QUATRO) ANOS, 09 (NOVE) MESES E 01 (UM) DIA
de Tempo de Contribuigdo para o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, para fins de Reserva
Remunerada, publicada no Boletim Geral n? 112 de 15 de junho de 2021, conforme
documentos apresentados na Diretoria Pessoal do CBMPA. Nada mais havendo em relagdo ao
militar, expedi a presente declaragao.

Quartel em Belém, 28 de junho de 2021.

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte: Requerimento n? 13.221 e Nota n? 34.872 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

CARTEIRA DE IDENTIDADE DEPENDENTE - RENOVACAO

Nome do
Dependente:

Nome Matricula Motivo Renovacao

Carteira identidade:

ZENIRLENE DA

CEL RR IDBAS FILHO DOS SANTOS RIBEIRO|5267510/1 COSTA RIBEIRO

Reserva Remunerada

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;

Fonte: Requerimento n°® 13.298 e Nota n® 34.916 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

Comissao de Justica

PARECER N°124/2021-COJ. POSSIBILIDADE DE SUSPENSAO DE
PAGAMENTO DOS MILITARES DA RESERVA/REFORMA QUE NAO
ATUALIZAM SEUS DADOS PESSOAIS JUNTO A DIRETORIA DE PESSOAL.

PARECER N2 124/2021 - CO).
INTERESSADO: Cel. QOBM Jaime Rosa de Oliveira.
ORIGEM: Diretoria de Pessoal.

ASSUNTO: Solicitagdo de parecer juridico sobre a possibilidade de suspensdo de pagamento dos
militares da reserva/reforma que n&o atualizam seus dados pessoais junto a Diretoria de Pessoal.

ANEXO: Processo eletronico n® 2021/387057.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. SUSPENSAO DE PROVENTOS DO MILITAR QUE NAO ATUALIZAM DADOS
PESSOAIS JUNTO A DP. ART. 99 DA LEI ESTADUAL N° 5.251 DE 31 DE JULHO DE 1985. CODIGO DE
ETICA E DISCIPLINA DO CORPO DE BOMBEIROS - CEDCBMPA - LEI N2 9.161 DE 13 DE JANEIRO DE
2021.

I- DA INTRODUCAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Sr. Cel. QOBM Jaime Rosa de Oliveira, Diretor de Apoio Logistico, encaminhou a esta Comisséo
de Justica o Processo eletronico n? 2021/387057, para manifestagao juridica quanto a solicitagdo
do Cap. BM Rodrigo de Araljo Monteiro, Chefe da Secao de Controle Pessoal da Diretoria de
Pessoal, o qual versa, sobre a possibilidade de suspensao de pagamentos dos militares da
reserva/reforma que ndo atualizam seus dados pessoais na administragéo para controle.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

Primeiramente, vale frisar que a Administragao Publica encontra-se devidamente orientada por
principios fundamentais e bases legais. Da andlise dos principios reitores da administragdo
elencados no art. 37 da CF/88, mais especificamente pelo principio da legalidade, encartado no
inciso Il do artigo 5°. Este artigo tem o objetivo de assegurar a todos, indistintamente, a
prerrogativa de liberdade de somente se obrigarem a fazer o que determina a lei, pois protege o
cidaddo de agdes abusivas do Estado, por conseguinte a administracdo pode apenas adotar
condutas previstas em lei. Sendo, vejamos:

Art. 52 Todos sao iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

(...)
11 - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei.

Desta forma, segundo Hely Lopes Meirelles in Direito administrativo brasileiro. 35° Ed. S&o Paulo:
Malheiros, 2009, p. 206:

O conceito de ilegalidade ou ilegitimidade, para fins de anulacdo do ato administrativo, ndo se
restringe somente a violagdo frontal da lei. Abrange néo sé6 a clara infringéncia do texto legal
como, também, o abuso, por excesso ou desvio de poder, ou por relegagao dos principios gerais
do Direito, especialmente os principios do regime juridico-administrativo. Em qualquer dessas
hipéteses, quer ocorra atentado flagrante a norma juridica quer ocorra inobservancia velada dos
principios do Direito, o ato administrativo padece de vicio de ilegalidade e se torna passivel de
invalidagdo pela propria Administragdo ou pelo Judiciario, por meio de anulagdo. A ilegitimidade,
quando intencional e como toda fraude a lei, vem sempre dissimulada sob as vestes da
legalidade. Em tais casos, é preciso que a Administragdo ou o Judicidrio desga ao exame dos
motivos, disseque os fatos e vasculhe as provas que deram origem & pratica do ato inquinado de
nulidade. Ndo vai nessa atitude qualquer exame do mérito administrativo, porque ndo se aprecie a
conveniéncia, a oportunidade ou a justica do ato impugnado, mas unicamente sua conformacéo,
formal e ideoldgica, com a lei em sentido amplo, isto é, com todos os preceitos normativos que
condicionam a atividade publica.

Cumpre ainda realizar a diferenciacdo entre militares da ativa e inativo (Reserva Remunerada e
Reforma). Apesar de ambos os institutos da inatividade corresponderem a transferéncia do militar
do servigo ativo a inatividade, existe uma diferenca elementar entre os dois: enquanto os militares
reformados séo os que realmente estdo dispensados do servigo ativo, diante de pedido, por idade
limite, de oficio, por incapacidade fisica, incompatibilidade com a fungdo bombeiro militar
mediante processo regular, entre outras possibilidades e disciplinado no artigo 106, do Estatuto
Policial Militar. J& os militares da reserva remunerada podem retornar ao servico ativo mediante
convocagao ou mobilizagdo. Vejamos o que diz o art. 3° da Lei Estadual n? 5.251 de 31 de julho de
1985:

Art. 32 - Os integrantes da Policia Militar, em razdao da destinagao constitucional da
Corporacao e em decorréncia das Leis vigentes, constituem uma categoria especial de
servidores publicos estaduais, sendo denominados Policiais Militares.

§ 12 - Os Policiais Militares encontram-se em uma das seguintes situagées:
I - Na Ativa:
a) Os Policiais Militares de carreira;

b) Os incluidos na Policia Militar, voluntariamente, durante os prazos que se obrigam a
servir;

c) Os componentes da reserva remunerada da Policia Militar, quando convocados para
o servico ativo;

d) Os alunos de Orgao de formacéao de Policiais Militares da ativa;
I - Na Inatividade:

a) Na reserva remunerada, quando pertencem a Reserva da Corporacao e percebem
remuneracao do Estado, estando sujeitos, ainda, a prestacao de servigos na ativa,
mediante convocacao;

b) Os reformados, quando, tendo passado por uma das situagdes anteriores, estiverem
disp d lefiniti te da prestacdo de servico na ativo, continuando,
entretanto, a perceber remuneracdao do Estado.

(grifo nosso)

Note-se ainda que o Estatuto dos Policiais Militares dispoe sobre obrigagées, deveres e
da perda do posto e graduacgdo, pois o militar na inatividade recebendo proventos do
Estado ndo desliga-se das responsabilidades para a aplicacdo do Estatuto Policial
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Militar do Para. Senéao, vejamos:

Art. 92 - O disposto neste Estatuto aplica-se, no que couber, aos Policiais Militares
reformados e aos da reserva remunerada.

De fato, observa-se que a condigao de inatividade militar ndo afasta a andlise pela Administragdo
quanto a sua conduta.

Ainda, tem-se a disposicdo da Lei n° 9.161 de 13 de janeiro de 2021, que instituiu o Cédigo de
Etica e Disciplina do Corpo de Bombeiros Militar do Pard (CEDCBMPA), e dispde sobre o
comportamento ético, estabelecendo os procedimentos para apuragao da responsabilidade
administrativo - disciplinar dos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, com
abrangéncia aos bombeiros militares ativos e inativos, nos termos da legislagdo vigente, conforme
prescreve seu art. 2, in verbis:

Abrangéncia

Art. 22 Estdo sujeitos a esta Lei os bombeiros militares ativos e inativos, nos termos da legislacéo
vigente.

Desta forma, pela situagdo apresentada pela Diretoria de Pessoal, entende-se que nao ha previséo
legal para realizar a suspensdo dos rendimentos dos servidores inativos.

Assim, a Administracéo devera primeiramente notificar o militar para comparecimento perante a
DP através de correspondéncia com aviso de recebimento e caso nao obtenha éxito, sugere-se,
posteriormente, a publicacdo de Edital de notificagdo em imprensa oficial, para chamamento.

Por fim, caso a situagdo subsista, o referido processo deverd ser encaminhado a Assisténcia do
Subcomando para conhecimento e providéncias que o caso requeira.

1l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, apds analise da documentagao apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso, esta comissao de justica manifesta-se pela impossibilidade da suspensdo de pagamento dos
militares da reserva ou reforma, conforme exposto na fundamentagdo juridica ao norte citada.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 22 de junho de 2021.
Natanael Bastos Ferreira - MA] QOBM
Membro da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

| - Concordo com o presente Parecer.

Il - Encaminho a consideragao superior.
Thais Mina Kusakari - Tcel QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

| - Decido por:

( X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - A DP para conhecimento;

Il - A AJG para publicagéo.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA- CEL QOBM

Comandante - Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2021/387.057 - PAE

Fonte: nota n°34.842 - Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER 108/2021 - COJ. MINUTA DE PORTARIA QUE VISA PROMOVER
EM RESSARCIMENTO DE PRETERIGAO O 12 SGT BM CLETO.

PARECER N2 108/2021 - COJ.
INTERESSADO: Gabinete do Comandante Geral.
ORIGEM: Subcomando Geral.

ASSUNTO: Andlise e parecer sobre a Minuta de Portaria que visa promover em ressarcimento de
preteri¢do o 12 Sgt BM George Cleto Souza Correa.

ANEXO: processo n? 2021/271359.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. MINUTA DE PORTARIA QUE VISA PROMOVER EM RESSARCIMENTO DE
PRETERICAO O 12 SGT BM GEORGE CLETO SOUZA CORREA. LEI N2 8.230, DE 13 DE JULHO DE
2015. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

| - DA INTRODUGAO:
DOS FATOS E DA CONSULTA

O Major QOBM Manoel Leonardo Costa Sarges, Ajudante de Ordens, enviou a esta
Comissao de Justica a determinagao do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral do CBMPA para
andlise juridica sobre a minuta de Portaria que visa promover em ressarcimento de preterigéo o 12
Sgt BM George Cleto Souza Correa.

Por meio de decisdo judicial exarada na Justica Militar do Estado do Pard (Agdo Civel n®
0002270-51.2019.814.0200), o militar teve julgado procedente seu Mandado de Seguranca
interposto contra ato do Exm2. Senhor Comandante Geral do CBMPA, que o reformou nos autos do
Conselho de Disciplina instaurado pela Portaria n? 483/2012.

O Cel QOBM Alexandre Costa do Nascimento, Chefe do EMG, Subcomandante Geral do CBMPA e
Presidente da Comissdo de Promogao de Pragas despachou na data de 21 de maio de 2021,
argumentando que conforme publicacdo no Boletim Geral n? 26, de 26 de agosto de 2012, foi
instaurado um Conselho de Disciplina para apurar a conduta do militar requerente, o qual foi

sobrestado conforme publicado no BG n2 230, de 14 de dezembro de 2012. Afirma também que
nesse interim, o militar foi punido com pena restritiva de liberdade, que também é critério de
exclusdo dos Quadros de Acesso a promogao, tendo expedido seu alvaré de soltura no dia 03 de
setembro de 2018. Por fim, explicitou que o Conselho de Disciplina que o militar respondia,
resultou como puni¢do a REFORMA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR, publicada no BG n? 039, de 25
de fevereiro de 2019, preterindo 0 mesmo dos Quadro de Acesso a promogao, desde a data da
instauragéo do referido processo. Porém, com a anulagdo da deciséo acima descrita, conforme
Portaria n? 208, de 18 de maio de 2021, publicada no BG n? 96, de 20 de maio de 2021, o
entendimento firmado pelo setor responsavel pela area correicional do CBMPA é o de que o
interessado faz jus a promogdo em ressarcimento de pretericdo, a contar de 21 de abril de 2019.

Il - DA FUNDAMENTAGCAO JURIDICA:

0 Manual da Presidéncia da Republica (2018) elenca alguns principios constitucionais que balizam
a formulagéo das disposigées normativas, a partir do principio do Estado de Direito, que regem
todas as relagoes juridicas. Desse modo, as normas devem ser dotadas de atributos como
precisao, determinabilidade, clareza e densidade suficiente para permitir a definicdo do objeto da
protegdo juridica e o controle de legalidade da agdo administrativa.

0 ato normativo deve acima de tudo ser balizado no principio da legalidade expresso no art. 37,
caput, da Constituicdo Federal de 1988. A supremacia da lei expressa a vinculagdo da
Administragao Publica ao Direito, tendo como postulado de que o ato administrativo que contraria
norma legal é invalido. Assim, a Administragao deve pautar como lastro de atuagdo o principio da
reserva legal.

As portarias sdo normas infralegais estando hierarquicamente abaixo das leis, devendo atuar
sempre segundo os textos normativos e servem para atender as necessidades do administrador
em executar o texto legal.

0 ato normativo é estruturado em trés partes basicas: a) parte preliminar, com a epigrafel, a
ementa2, o predmbulo3, o enunciado do objeto e a indicagdo do ambito de aplicagdo das
disposic6es normativas; b) parte normativa, com as normas de contetido substantivo relacionadas
com a matéria regulada; e c) parte final, com as disposicées sobre medidas necessarias a
implementagdo das normas constantes da parte normativa, as disposigdes transitérias, se for o
caso, a cldusula de vigéncia e a clausula de revogagao, quando couber.

Passemos entdo a andlise juridica dos dispositivos da minuta:

Atentando inicialmente para os termos da Lei n? 8.230, de 13 de julho de 2015, que dispde sobre
a promocao dos Pragas da Policia Militar do Para (PMPA), ora aplicada ao Corpo de Bombeiros
Militar do Par4, podemos depreender o seguinte:

CAPITULO VII
DOS QUADROS DE ACESSO

Art. 20. Quadros de Acesso s&o relagdes nominais dos Pragas a promogao, apds satisfeitas as
condigdes basicas, organizadas a partir:

I - do mais antigo, observando-se a ordem de antiguidade estabelecida, quando se tratar de
Quadro de Acesso por Antiguidade (QAA);

I - do mais bem colocado na apuragao das Fichas de Avaliacéo, quando se tratar de Quadro de
Acesso por Merecimento (QAM).

§ 12 Havendo empate entre candidatos a promogao, na pontuagdo de que trata o inciso I,
prevalecerd a antiguidade, que determinara entre estes a ordem de classificagéo.

§ 22 Para promogao pelos critérios de antiguidade e merecimento, é condic&o imprescindivel ter o
candidato o seu nome previamente incluido no Quadro de Acesso por Antiguidade (QAA) ou no
Quadro de Acesso por Merecimento (QAM), respectivamente.

Ocorre que a minuta apresenta a fundamentagéo do caso no artigo 20, inciso Il e paragrafo 22 da
lei supracitada, se referindo a promogdo em ressarcimento de preterigdo tomando por base o
merecimento, 0 que entendemos que ndo se amolda ao caso, tendo em vista que deverda ocorrer a
promocao direcionada pelo critério de antiguidade, motivo pelo qual o dispositivo legal mais
adequado nos parece ser o artigo 20, | da Legislagdo em comento.

Logo em seguida, a minuta apresenta fundamentagdo no artigo 32, inciso Ill da mesma lei
referente a promogéo de pragas. Vejamos o texto legal:

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. O Praca, extraordinariamente, sera promovido em ressarcimento de preterigao, desde
que seja reconhecido o seu

direito a promogao quando:

I - cessar sua situagao de desaparecido ou extraviado;

11 - for absolvido em Conselho de Disciplina;

11l - tiver sido prejudicado por comprovado erro administrativo;
IV - tiver solugdo favoravel ao recurso interposto.

Pela leitura do dispositivo legal surge a ideia de que o militar teve inicio ao direito de promogéo
em ressarcimento de preteri¢ao por ter sido absolvido em Conselho de Disciplina na data de 18 de
dezembro de 2018 (em sede de Reconsideragao de Ato), e posteriormente ter sido submetido a
um, de acordo com decisao judicial, comprovado erro administrativo, razdo que nos induz a
entender como melhor fundamentagéao o artigo 32, incisos Il e Ill da Lei n? 8.230, de 13 de julho de
2015.

Ainda no tocante a fundamentagdo da Minuta de Portaria enviada para anélise, verificamos a
citagdo do artigo 20, §, | do Decreto Estadual n® 1.337, de 17 de julho de 2015, porém, a priori, tal
dispositivo aparenta ter sido digitado de forma equivocada, tendo em vista que o artigo 20 da
referida norma n&o se amolda ao caso, nem possui paragrafos, incisos ou alineas.

Assim, esta Comissdo de Justica recomenda:

Que as atribuigdes do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do
Para e Coordenador Estadual de Defesa Civil sejam grafadas da seguinte forma “conferidas pelo
artigo 29, §12 e §22 da Lei n? 8.230, de 13 de julho de 2015.

Alteragdo na fundamentagao no artigo 20, Il, §22 para artigo 20, inciso | da Lei n® 8.230, de 13 de
julho de 2015.

Que a fundamentagdo no artigo 32, Ill da lei supracitada seja complementada para artigo 32,
incisos Il e lIl.
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A retirada da mencgao ao artigo 20, § | do Decreto Estadual, por ndo apresentar nexo com o
processo.

Complementagdo no artigo 1° da referida portaria para inclusdo especifica de promogao em
ressarcimento de pretericao, pelo critério de antiguidade.

O Artigo 29 da Portaria afirma sua entrada em vigor na data de 21 de abril de 2019, porém
entendemos que o mais adequado seria o seguinte textual “Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, produzindo efeitos a contar de 21 de abril de 2019".

11l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, tomando por base as legislacdes, recomendacdes elencadas e informagdes
apuradas pela Comisséo de Promocao de Pracas, esta Comissao de Justica manifestar-se-a
favoravelmente a confecgdo da Portaria para promogdo em ressarcimento de pretericao do 22 Sgt
BM George Cleto Souza Correa, devendo o setor responsavel aferir o enquadramento do
requerente nos demais critérios previstos na legislacdo, tendo em vista serem condigées
determinantes para a concessao da promogao.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 23 de junho de 2021.
Paulo Sérgio Martins Costa - TCel QOCBM
Membro da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

|- Concordo com o Parecer.

II- Encaminho a consideragao superior.

Thais Mina Kusakari - TCel QQCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

|- Decido por:

( X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Néo aprovar.

II- A Comissao de Promoc&o de Pracas para conhecimento e providéncias.

Ill- A A.J.G para publicacéo.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA- CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

1 A epigrafe é a parte do ato que o qualifica na ordem juridica e o situa no tempo, por meio da
denominagdo, da numeracdo e da data, devendo ser grafadas em mailsculas e sem ponto final.
(MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, 2018)

2 A ementa ¢ a parte do ato que resume o conteddo do ato normativo para permitir, de modo
objetivo e claro, o conhecimento da matéria legislada (MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, 2018).

3 0 preambulo contém a declaracdo do nome da autoridade, do cargo em que se encontra
investida e da atribuicdo constitucional em que se funda, quando for o caso, para promulgar o ato
normativo e a ordem de execugdo ou mandado de cumprimento, a qual prescreve a forca coativa
do ato normativo. (MANUAL DE REDAGAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, 2018)

Protocolo: 2021/271.359 - PAE.
Fonte: Nota n ¢ 34.848 - Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N° 126/2021-COJ. POSSIBILIDADE DE CELEBRACAO DE ACORDO
DE COOPERACAO TECNICA ENTRE A UNIVERSIDADE FEDERAL DA
AMAZONIA-UFRA E CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA.

PARECER N2 126/2021 - CO).
INTERESSADO: Comando Geral do CBMPA.
ORIGEM: Coordenadoria Estadual de Defesa Civil - CEDEC.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagdo juridica acerca da possibilidade de celebracéo de Acordo
de Cooperagao Técnica, sem repasse de recurso financeiro, para apoio institucional entre
Universidade Federal Rural da Amazonia - UFRA e Corpo de Bombeiros Militar do Para, objetivando
mapeamento de area de risco e capacitagao.

Anexos: Protocolo eletronico n? 2020/742012.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. SOLICITACAO DE MANIFESTAGCAO JURIDICA ACERCA DA POSSIBILIDADE
DE CELEBRAGAO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA ENTRE UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DA AMAZONIA - UFRA E CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA, OBJETIVANDO A COOPERAGAO
TECNICA PARA MAPEAMENTO AREA DE RISCO E CAPACITACAO. SEM TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS. ARTIGO 38, PARAGRAFO UNICO E §12 DO ART. 116 DA LEI N2 8.666 DE
21 DE JUNHO DE 1993. POSSIBILIDADE COM CONDICIONANTES.

1 - DA INTRODUCAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Exm°. Sr. Cel QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza, Comandante-Geral do CBMPA e
Coordenador Estadual da Defesa Civil, encaminhou a esta Comissdo de Justiga para
manifestagdo juridica, a uma nova minuta de Acordo de Cooperagao Técnica, sem repasse de
recursos financeiros, para apoio institucional entre Universidade Federal Rural da Amazonia -
UFRA e o Corpo de Bombeiros Militar do Pard, visando execugao de atividades conjuntas nos

projetos e agbes de fomento e extensdo, desenvolvimento de um banco de dados
georreferenciado, formulagdo de metodologia para mapeamentos de areas de risco afetadas por
desastres no Estado do Paréd e capacitagdo dos técnicos de defesa civil voltado para o
aperfeigcoamento técnico de agbes em campo.

Com objetivo de esclarecer o processo, se faz necessario a satisfatéria exposigao cronolégica dos
fatos, a seguir descritos:

A primeira proposta de minuta de Acordo ja fora analisada pelo Parecer Juridico n° 163/2020 -
COJ/CBMPA, datado em 28 de setembro de 2020, com as seguintes recomendagdes:

- Recomenda-se que seja realizada manifestacdo do setor técnico do CBMPA ou do setor
interessado, quanto a viabilidade da formalizacdo do acordo, em consonancia ao interesse
publico;

- Que seja aprovado o plano de trabalho, previamente, com base na legislagdo apresentada, antes
da assinatura do acordo;

- Sugere-se a retirada da fundamentagao legal da minuta (clausula décima segunda) nas leis n°
13.019/2017, 13.204/2015 e Decreto n° 8.726/2016, uma vez que sdo atinentes ao regime juridico
de parcerias entre a Administragao Publica e as organizagées da sociedade civil, em regime de
mUtua cooperagao;

- Que os agentes puUblicos participes deste acordo, devem atentar-se as datas das eleigdes
municipais deste ano (2020), em que é vedada pela legislagao eleitoral (Lei no 9.504/1997), trés
meses antes do pleito eleitoral, a assinatura de novos acordos;

- Os setores que participaram da autuagdo e confeccao do processo, observem as instrugdes
exaradas na Orientacdo do Controle Interno no 02 (OCI-02) que visa a padroniza¢do dos processos
administrativos.

Realizado os primeiros ajustes da minuta o Maj. BM Bruno Pinto Freitas, despachou em 05 de
dezembro de 2021 para Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, em exercicio, o Maj BM
Thiago Santhiaelle de Carvalho, este encaminhando para o Exm® Sr. Cmt. Geral do CBMPA e
Coordenador Estadual de Defesa Civil, assinado eletronicamente por Grazielly Christina Coutinho
Sousa, em 21 de dezembro de 2020, que por sua vez encaminhou, em despacho datado em 22 de
dezembro de 2020, para manifestagdo juridica da Comissao Juridica.

Ao que foi elaborada a Parte n° 02 de 07 de Janeiro de 2021, confeccionado pelo Maj QOBM
Abdolins Corréa Xavier, com a seguinte teor:

(...)

Nesse sentido, este expediente se atenta em verificar se tais requisitos elencados no Parecer no
163/2020 foram observados pelos setores competentes, com vista a celebragdo do ACT entre
CBMPA e UFRA.

Em relagdo a primeira recomendacéo, infere-se que a celebracdo do ACT é de interesse da
Corporagdo dada a continuidade do tramite processual para sua consecugao.

Quanto a segunda recomendacéo, faz se necesséria a juntada aos autos da aprovagdo do Plano de
trabalho pelo Excelentissimo Senhor Comandante Geral do CBMPA, com vista a assinatura do
acordo.

Em relagado a recomendagao referente ao periodo eleitoral a mesma deve ser desconsiderada,
pois nao se aplica a situagdo temporal deste momento. Reitera-se a necessidade da supressao da
fundamentacgdo legal da minuta (cldusula décima segunda) nas leis n° 13.019/2017, 13.204/2015
e Decreto n° 8.726/2016, uma vez que sdo atinentes ao regime juridico de parcerias entre a
Administragao Publica e as organizagées da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo e de
que os setores que participaram da autuagdo e confecgao do processo, observem as instrugdes
exaradas na Orientagao do Controle Interno no 02 (OCI-02) que visa a padronizagdo dos processos
administrativos.

(..)

Ato continuo, tem-se o despacho n° 128/2021 - Doc (11.01.47), da UFRA, com descricéo de
recomendagdes pela UFRA acerca do processo. O Coordenador Estadual Adjunto de Defesa Civil
do Pard, Cel. QOBM Reginaldo Pinheiro dos Santos, por meio do despacho datado em 16 de abril
de 2021, encaminhou a minuta do ACT UFRA - CBMPA ao Gabinete do Comando Geral para revisao
junto COJ, objetivando o posicionamento final da CEDEC.

Em 28 de Abril de 2021 fora emitido a Parte n° 035/2021, com a seguinte exposigdo:
()

Da analise das recomendacgées propostas pela UFRA em torno do item 4.1 minuta do Acordo de
Cooperagao Técnica esta Comissdo de Justica faz os seguintes apontamentos, a seguir delineados:

Em relagéo a recomendacao 4.1.4 entende-se que esta ndo se aplica ao caso em comento, uma
vez que as leis n® 13.019/2017, 13.204/2015 e Decreto n° 8.726/2016, dizem respeito ao regime
juridico de parcerias entre a Administragdo Publica e as organizagdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagéo.

A recomendacgdo 4.1.5 trata de assunto referente a vigéncia, neste termo néo diz respeito as
disposigdes atinentes a obrigagdes, conforme apontado pela documentagdo da UFRA. Destaca-se
que a Clausula Segunda - Obrigagdes das partes, presente nos autos versa sobre a competéncia
de cada participe.

Pressupde-se que as recomendacées 4.1.6, 4.1.7, 4.1.8, 4.1.9, 4.1.10 fazem alusao a Clausula
Segunda - Obrigagdes das partes da minuta, sendo que neste caso esta Comissdo de Justica se
coadunara com as observagdes propostas pela UFRA.

A recomendacao 4.1.11 trata de tema referente a utilizacdo de pessoal, neste termo néo faz
referéncia as disposicdes atinentes a obrigagdes, conforme apontado pela documentagdo da
UFRA.

Destaca-se que a Clausula Segunda - Obrigagées das partes discorre sobre a competéncia de cada
participe. A recomendacdo 4.1.12 trata da participagdo nos resultados do trabalho, neste termos
n&o diz respeito ao tema abordado na referida recomendacéo, a saber: transferéncia de recursos.
No entanto, caso ocorra transferéncia de recursos concorda-se com a sugestéo elencada que caso
ocorra transferéncia de recursos a mesma deve ser realizada em acordo especifico.

Em relagdo a recomendacao 4.1.13 trata de tema referente a participagao nos resultados do
trabalho, neste termos n&o diz respeito a vigéncia nos termos abordados pela recomendagao.

Ressalta-se que a vigéncia na minuta presente nos autos esta condicionada a publicagéo no Diério
Oficial da Unigo.

Ao analisar as recomendagdes propostas pela UFRA em torno do item 4.2 minuta do plano de
trabalho esta Comissdo de Justica destaca que em relagao ao item 4.2.4 que trata da Identificagdo
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do Objeto que o prazo de vigéncia presente na minuta do ACT é de 12 (doze) meses e néo de 24
(vinte e quatro) meses, conforme apontado pela recomendagdo da UFRA.

Ressalta-se que as demais recomendagdes propostas pela UFRA podem ser acatadas pelo CBMPA

para consecugao do ACT entre as instituicdes, uma vez que encontram-se alinhadas as normas de
direito.

(-..)

Em reunido realizada no dia 30 de abril de 2021, entre os oficiais da CEDEC e os gestores da UFRA
foi construido uma nova minuta de ACT, sendo esta Gltima encaminhada para Comissao de Justica,
para manifestagdo em 11 de maio de 2021, fazendo necessario fazermos a seguinte apresentagdo
conforme transcrigdo abaixo:

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel do presente Acordo de
Cooperagao Técnica, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles
contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

) designar, no prazo de 15 dias, contados da publicacéo do presente instrumento, representantes
institucionais incumbidos de coordenar a execugéo deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimdnio da outra parte, quando da execugao deste
Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do
resultado final;

f) cumprir as atribuigdes préprias conforme definido no instrumento;
g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agoes, mediante
custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragao publica (controle interno e externo), a todos
os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execugao;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necesséarias e disponiveis para o cumprimento das
obrigagdes acordadas;

k) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n?12.527/2011- Lei de
Acesso a Informacéo - LAI) obtidas em razdo da execugéo do acordo, somente divulgando-as se
houver expressa autorizagao dos participes; e

1) obedecer as restrigées legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula tnica - As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mdtua, todas
as facilidades para a execugao do presente instrumento, de modo a, no limite de suas
possibilidades, nao faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias
do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO PARTICIPE 1 (Universidade Federal Rural da
Amazonia - UFRA)

Para viabilizar o objeto deste instrumento, séo responsabilidades da (0):

a) Desenvolver em conjunto com o Corpo de Bombeiros Militar do Para projetos de ensino,
pesquisa e extensao;

b) Construir material técnico e didatico como apoio aos projetos desenvolvidos;

¢) Apoio na elaboragdo de pesquisas (técnica e cientifica) voltadas a gestdo de risco e desastre,
como elaboragdo de trabalhos de conclusdo de curso e na elaboragdo do banco de dados
georreferenciados;

d) Participar da coordenacdo das atividades do presente Acordo, discutindo resultados,
redirecionando metas e participando da produgao dos documentos. A responsabilidade de cada
ente parceiro na acao prevista sera definida, considerando-se as competéncias de cada parte, nos
planos de trabalho.

e) Oferecer toda informagao disponivel para o pleno cumprimento das atividades previstas desde
que ndo sejam confidenciais;

f) Atuar, em parceria com o CBMPA, nos processos de formagao e de capacitagao dos discentes,
docentes e técnicos de defesa civil Estadual, objetivando tanto elaboragdo de técnicas e
metodologias para pesquisas voltadas atividades de gestdo de riscos e desastres no estado do
Pard quanto a promogéao capacitagao de pessoal para atuagao.

g) Possibilitar aos técnicos do CBMPA o apoio logistico e informacional necessério a consecugao
das atividades previstas, além da possibilidade de utilizacédo de sua infraestrutura técnica e
administrativa, mediante prévio entendimento, na medida de suas disponibilidades, respeitadas
as suas regulamentacdes internas e sem prejuizo de suas atividades especificas;

Em contrapartida o CBMPA ficaria obrigado:

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 2 (Corpo de Bombeiros Militar do
Para - CBMPA)

Para viabilizar o objeto deste instrumento, séo responsabilidades da (0):
a) Desenvolver projetos de pesquisa, extensdo e ensino junto a UFRA e demais parceiros;

b) Hospedagem e armazenamento referente ao banco de dados georreferenciados, de riscos e
desastres no estado do Pard;

c) Oferecer capacitagdo juntos aos docentes e discentes envolvidos nos projetos entre UFRA,
CBMPA e parceiros;

d) Construir material técnico e didatico como apoio aos projetos desenvolvidos;
e) Apoio logistico para auxilio para as atividades externas desenvolvidas dentro deste ACT.

A minuta do Acordo de Cooperagdo Técnica informa ainda né&o envolver transferéncia de recursos
financeiro-orgamentarios entre os participes em sua cldusula sétima.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

Inicialmente, cumpre informar a presuncdo de que as especificaces técnicas contidas no
presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto do ajuste, suas caracteristicas,
requisitos e capacidade técnica para cumprimento do objeto, etc., tenham sido regularmente
apuradas e conferidas pela autoridade responsavel, ndo se mostrando tarefa afeta a este 6rgao de
assessoramento juridico.

O presente parecer esta adstrito aos aspectos juridicos que norteiam a questéo, ndo abrangendo
os aspectos de natureza técnica do presente, sendo feita a andlise a luz da Lei n? 8.666/1993 de
21 de junho de 1993 que institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica.

A Administragao Publica encontra-se devidamente orientada por principios fundamentais. Dentre
os principios norteadores da atividade administrativa, temos aqueles expressos no caput do artigo
37 da Constituigao Federal de 1988 que dispde:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n? 19, de 1998

(...)

Nesse sentido, consoante o entendimento de Marcelo Alexandrino & Vicente Paulo (2011), pg.
189:

Os principios sdo as idéias centrais de um sistema, estabelecendo suas diretrizes e conferindo a
ele um sentido légico, harmonioso e racional, o que possibilita uma adequada compreensao de
sua estrutura. Os principios determinam o alcance e o sentido das regras de um dado subsistema
do ordenamento juridico, balizando a interpretagao e a prépria producdo normativa.

Em relag&o ao principio da legalidade, manifesta-se ainda o saudoso Hely Lopes Meirelles:

A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles néo pode se afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

A partir dessas consideragdes, entende-se que o administrador ndo pode se afastar dos
mandamentos da lei, pois ndo ha liberdade nem vontade pessoal, pois tem o dever de agir
conforme a lei.

A Lei n? 8.666/1993 ndo nos oferece em seu texto legal a definigdo de convénio, acordos, ajustes
e outros instrumentos congéneres. Entretanto, quando da celebragdo do mesmo, deve conter
algumas informagdes obrigatérias. Além disso, as minutas de convénios e ajustes devem ser
previamente examinadas e aprovadas pelas assessorias juridicas da Administragao, conforme teor
do paragrafo Unico do artigo 38 do diploma legal:

Lei n2 8.666/1993

Art. 38. O procedimento da licitagdo serd iniciado com a abertura de processo administrativo,
devidamente autuado, protocolado e numerado, contendo a autorizagao respectiva, a indicagdo
sucinta de seu objeto e do recurso préprio para a despesa, e ao qual serdo juntados
oportunamente:

Paragrafo unico. As minutas de editais de licitacdo, bem como as dos contratos,
acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas por
assessoria juridica da Administracéo.

(grifo nosso)

A esséncia do termo deve possuir natureza de acordo, ser celebrado entre pessoa de direito
publico ou entre aquelas e particulares e possuir interesses convergentes. Os participes estdo
juntos para alcangar um objetivo comum, havendo uma mutua cooperagao entre eles.

Nem todo ajuste importa em repasses de verbas. No caso, hé instrumentos que somente regulam
as relagbes entre participes para agdes conjuntas, cada um utilizando recursos préprios,
destituidos de repasses financeiros entre as partes.

Depreende-se, dessa forma, que o instrumento em analise é um acordo e ndo um contrato. A
diferenga se verifica na medida em que no contrato as partes tém interesses diversos e opostos,
uma pretendendo o objeto do ajuste e a outra objetivando a contraprestacdo correspondente.

0 Acordo de Cooperagao Técnica tem por finalidade estabelecer interesses de mitua cooperagao
entre os participes para a consecugao de programa de trabalho de conveniéncia reciproca entre
as partes. Entretanto, ndo ocorre o repasse de recursos entre os mesmos. Dessa forma, ndo se
confundem com os convénios ou termos de cooperagao.

Como todo ato administrativo deve cumprir algumas formalidades. Nesse caso, ele precisa ser
documentado, ou seja, adotar forma escrita, ter seu extrato publicado no Diario Oficial e ser
assinado por todos os participantes e por duas testemunhas. Devem conter os direitos e as
obrigagdes dos participantes. Seu conteldo é organizado em clausulas, em que sao relacionadas
as condigdes para a execugao do objeto.

Em relagdo aos convénios, acordos ou ajustes celebrados pela Administracéo Publica estes sdo
previstos na Lei Federal n? 8.666/1993, que regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituigdo
Federal, que institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da outras
providéncias, da seguinte forma:

Lei n? 8.666/1993

Art. 116. Aplicam-se as disposicoes desta Lei, no que couber, aos convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres celebrados por drgaos e entidades da
Administracgao.

§12 A celebracdao de convénio, acordo ou ajuste pelos érgdos ou entidades da
Administracdo Publica depende de prévia aprovacido de competente plano de trabalho
proposto pela organizacdo interessada, o qual devera conter, no minimo, as seguintes
informacoes:

I- identificacdo do objeto a ser executado;
1I- metas a serem atingidas;

11I- etapas ou fases de execucéao;

IV- plano de aplicagado dos recursos financeiros;
V- cronograma de desembolso;

VI- previsao de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da concluséo das etapas
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ou fases programadas;

VII- se o ajuste compreender obra ou servigo de engenharia, comprovagao de que 0s recursos
préprios para complementar a execugao do objeto estao devidamente assegurados, salvo se o
custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou 6rgao descentralizador.

(grifo nosso)

Assim, quanto aos aspectos juridicos, considerando-se que o instrumento a ser firmado nao
envolve repasse de recursos financeiros entre os Participes, o seu enquadramento legal encontra-
se submetido as disposicées do art. 116 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitagbes
e Contratos Administrativos), cujo § 12 deverd, no que couber, ser observado pela area técnica.

Sobre o tema importante se faz destacar a discussao trazida a baila pelo “PARECER n2.
00058/2018/GAB/PFIFTRIANGULO MINEIRO/PGF/AGU” que em seu item 9 dispée que em
decorréncia da falta de diploma legal que regule a celebracdo dos acordos de cooperagao deve
ser observado o disposto no art. 116, § 12 da Lei n® 8.666/1993. Assevera ainda em seu item 9,
que no caso do Acordos de Cooperagédo Técnica devem ser observados nos planos de trabalho
somente as informagdes contidas nos incisos I, Il Il e VI.

PARECER n° 00058/2018/GAB/PFIFTRIANGULO MINEIRO/ PGF/AGU

9. O fundamento legal que respalda a celebragao do acordo de cooperagéo técnica esta assentado
no art. 53, inciso VII, da Lei n? 9.394/96, bem como, no que couber, pelas disposi¢des contidas do
art. 116 da Lei n® 8.666/93, in verbis:

Art. 53. No exercicio de sua autonomia, sdo asseguradas as universidades, sem prejuizo de
outras, as seguintes atribuiges:

()
VII - firmar contratos, acordos e convénios;

Art. 116. Aplicam-se as disposigdes desta Lei, no que couber, aos convénios, acordos, ajustes e
outros instrumentos congéneres celebrados por érgaos e entidades da Administragdo.

§ 1° A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgaos ou entidades da Administragao
PUblica depende de prévia aprovagao de competente plano de trabalho proposto pela organizacéo
interessada, o qual devera conter, no minimo, as seguintes informagoes:

I - identificacdo do objeto a ser executado;
I - metas a serem atingidas;

111 - etapas ou fases de execugdo;

()"

No referido Acordo constam as informagdes necessérias aos interessados, tais como: do objeto,
das obrigagdes dos participes, da vigéncia do termo de cooperagdo, da alteragdo e da resciséo.
Especificamente com relagdo a minuta apresentada, ndo se encontra qualquer obstaculo, de
natureza juridica, para que seja assinada, por estar contidas as clausulas e condigées minimas e
comuns aos acordos.

Ademais, todo ato do administrador deve possuir conduta com a lei, portanto a motivagéo tem
que justificar seus atos, apontando correlagéo ldgica entre os fatos ocorridos, o fundamento legal
e ao ato praticado.

Desta forma, convém ressaltar que deve constar no processo as razées de fato e de direito,
fundamentadas para este plano, desenvolvido pelo setor técnico do CBMPA, de modo a
demonstrar ao gestor maximo da instituigdo a presenga da motivagdo e do interesse publico, em
estrita observancia aos principios que regem a Administragdo Publica, de modo explicito, claro e
congruente, conforme recomendagdo n° 01/2017 - CGC/MPC-PA, do Corregedor-Geral do
ministério PUblico de Contas do Estado do Para, naquilo que for cabivel.

Como apresentado, a UFRA, com fulcro no art. 116, do Estatuto de Licitagdes e Contratos almeja a
formalizagdo do Acordo de Mdtua Cooperagao, com a devida subscrigdo dos representantes legais
das partes, sob a forma de projetos e planos de trabalho, que deverdo ser aprovados antes da
assinatura do presente acordo, em sintese, definir o objeto, disciplinar a sua execugao e delimitar
as formas de atingir o objetivo buscado com o ajuste.

Por fim, esta comissao de justica recomenda:

- Recomenda-se que seja realizada manifestagéo do setor técnico do CBMPA ou dos setores
envolvidos, quanto a viabilidade da capacidade técnica em cumprir com as cldusulas dispostas ao
CBMPA, em consonancia ao interesse publico;

- Que o presente plano de trabalho seja previamente aprovada e suas datas do cronograma sejam
ajustadas para apds a assinatura do Acordo;

- Sugere-se a retirada da fundamentacéao legal da minuta das leis n° 13.019/2017, 13.204/2015 e
Decreto n° 8.726/2016, uma vez que sdo atinentes ao regime juridico de parcerias entre a
Administracdo Pulblica e as organizacbes da sociedade civil (entidade privada sem fins
lucrativos/as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999/as
organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho sociais distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos), em regime de mutua
cooperagao;

- Os setores que participaram da autuagdo e confeccdo do processo, observem as instrugdes
exaradas na Orientagdo do Controle Interno n® 02 e 03 (OCI-02 e 03) que visa a padronizagdo dos
processos administrativos e transparéncia publica, respectivamente.

11l - DACONCLUSAO:

Ante 0 exposto, em observada a fundamentagdo juridica ao norte citada e as recomendagdes
sugeridas, esta comissao de justica manifesta-se no sentido de que podera ser celebrado o Acordo
de Cooperagao Técnica entre esta Corporagdo e a UFRA, observando-se a conveniéncia e
oportunidade na celebragdo do ajuste pelo gestor maximo da instituigdo.

E o Parecer salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 22 de junho de 2021.
Natanael Bastos Ferreira - Maj QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

I- Concordo com o parecer;

Il- Encaminho a consideragéo superior.

Thais Mina Kusakari - Tcel QQCBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

|- Decido por:

( x ) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

II- A CEDEC para conhecimento e providéncias;
1l- A AJG para publicacéo.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA- CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2020/742.012 - PAE

Fonte: Nota n°® 34.851 - Comissao de Justica do CBMPA

PARTE N2 057/2021 - COJ. POSSIBILIDADE DE CONCESSAO DE LICENGA
ESPECIAL EM PECUNIA REFERENTE A 32 DECENIO.

Parte n2 057/2021. Belém-Pa, 21 de junho de 2021.

Da: TCel. QOCBM Thais Mina Kusakari

Presidente da Comissao de Justica do CBMPA.

Ao: Exmo. Sr. Cel. QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil.

Assunto: Manifestagéo juridica acerca da possibilidade concesséo de licenca especial em pecunia
referente a 32 decénio.

Anexos: Protocolo no 2021/525447.
Exmo. Sr. Comandante-Geral:

Ao cumprimentd-lo honradamente, em cumprimento ao despacho exarado no Protocolo n?
2021/525447, no qual V. Exa. solicita analise desta comissao de justica quanto a possibilidade de
concessao de licenga especial em pecunia, por ter completado 32 decénio de tempo de servigo
para usufruir o beneficio, esta comissdo de justica faz as seguintes consideragdes:

0 requerente, através de seu advogado, informa que foram inclusos nos seus assentamentos o
tempo de servigo contribuido ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS de 01 (um) ano e 02
(dois) meses, o que no seu entendimento contabilizaria para fins de licenga especial, os seguintes
periodos: 12 decénio de 05/09/1989 a 05/09/1999, 2° decénio de 05/09/1999 a 05/09/2009 e 32
decénio de 05/09/2009 a 05/09/2019. Assevera em seu pleito que o requerente nao usufruiu da
licenga especial referente ao 32 decénio, e nem a averbou para fins de inatividade.

Ao proceder a andlise da documentagéo apresentada, consta declaracao expedida por esta
Corporagdo, a qual informa que o requerente ingressou as fileiras do CBMPA no dia 05/11/1990 e
foi transferido para a reserva remunerada, a pedido, em 01/10/2019 (DOE n° 34.006 de 10/10/19).

O Estatuto da PMPA, Lei n® 5.251/1985 somente considera para fins de computo do decénio, o
tempo de efetivo servigo prestado, conforme preceitua o artigo 71:

Art. 71 - Licenca especial é a autorizagdo para afastamento total do servigo, relativa a cada
decénio de tempo de efetivo servigo prestado, concedida ao Policial Militar que a requerer sem
que implique em qualquer restricdo para sua carreira.

Por sua vez, a legislagdo em comento elenca em seu texto o que considera como tempo de efetivo
servico, conforme leitura do artigo 131 e 132:

Art. 131 - Na apuragéo de tempo de servigo do Policial Militar, seré feita a disting&o entre:
|- tempo de efetivo servico;
1I- anos de servico.

Art. 132 - Tempo efetivo de servigo é o espaco de tempo computado dia a dia entre a data de
incluséo e a data limite estabelecida para contagem ou a data do desligamento em consequéncia
da exclusdo do servigo ativo, mesmo que tal espago de tempo sela parcelado.

§ 12 Serd computado tempo de efetivo servigo:
I- 0 tempo de servigo prestado nas Forgas Armadas ou em outras Policias Militares, e

1I- o tempo passado dia a dia, nas Organizagdes Policiais-Militares, pelo Policial Militar da reserva
da Corporacéo, convocado para o exercicio de fungdes Policiais Militares.

(grifo nosso)

A fim de subsidiar esta comissédo de justica na elaboracdo de manifestagdo juridica, foram
solicitadas informagdes a Diretoria de Pessoal, no tocante se o requerente possuia tempo de
efetivo servico de outras forgcas armadas ou auxiliares ou se o tempo computado para fins de
reserva remunerada era atinente a previsdo do artigo 133 da Lei no 5.251/1985, anos de servigo,
onde se enquadra o tempo de servigo computado pelo INSS, conforme a seguir transcrito:

Art. 133 - "Anos de Servico" é a expressao que designa o tempo de efetivo servico a
que se referem o artigo 133 e seus paragrafos, com os seguintes acréscimos:

I- tempo de servico publico federal, estadual ou municipal, prestados pelo Policial
Militar, anteriormente a sua inclusao, matricula, nomeacao ou reinclusdo na Policia
Militar;

1I- tempo de servigo de atividade privada na forma da legislacdo especifica.

111- 01 (um) ano para cada 05 (cinco) anos de tempo de efetivo servico prestado pelo
oficial do Quadro de Satide que possuir curso universitario, até que este acréscimo
complete o total de anos de duracao normal correspondente ao referido curso, sem
superposicao a qualquer tempo de servico Policial-Militar; publico ou de atividade
privada, eventualmente prestado durante realizacdo deste mesmo curso.
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IV- tempo relativo a cada licenca especial ndo gozada, contando em dobro;
V- tempo relativo a férias nao gozadas, contado em dobro. (grifo nosso)

Em resposta, a solicitagdo desta comissdo, apds levantamento realizado nos assentamentos do
requerente verificou-se que:

0 requerente nado possui averbagao de tempo de efetivo servigo de Forgas Armadas;

Sua inclusdo na Corporacao foi em 05 de novembro de 1990 (BG 126/90);

Sua transferéncia para a Reserva Remunerada foi no dia 01 de outubro de 2019 (BG 191/2019).
Totalizou 28 (vinte e oito) anos, 09 (nove) meses e 25 (vinte e cinco) dias de efetivo servico; e

Que a declaragéo expedida pela Diretoria de Pessoal possui um equivoco, e serd anulada e
corrigida.

Desta forma, conforme informagao prestada pela Diretoria de Pessoal, o requerente totalizou 28
(vinte e oito) anos, 09 (nove) meses e 25 (vinte e cinco) dias de efetivo servigo e o periodo que o
mesmo considera para computo do 32 decénio, e do qual pleiteia a converséo da licenga especial
em pecUnia, incluiu o tempo de contribuigdo ao INSS, conforme exordial, ndo considerado, pela
legislagdo, como efetivo servigo, conforme exposto alhures. Assim, entende-se ndo ser possivel
acolher o pleito do requerente.

Séo estas as consideragdes sobre os autos, as quais submetemos a elevada apreciagao de V.Exa.

Respeitosamente.

THAIS MINA KUSAKARI - TCEL QOCBM

Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
Protocolo: 2021/525.447 - PAE.

Fonte: Nota n? 34.855 - Comisséo de Justica do CBMPA

PARECER N° 128/2021-COJ. AQUISICAO DE 02 (DOIS) EQUIPAMENTOS DE
VIDEOCONFERENCIA PARA O ADITIVO DE 3,21% SOBRE O CONTRATO N°
198/2020.

PARECER N2 128/2021 - COJ.
INTERESSADO: Diretoria de Apoio Logistico.
ORIGEM: Coordenadoria Estadual de Defesa Civil

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestacéo juridica em torno da aquisigao de 02 (dois) equipamentos
de videoconferéncia para o aditivo de 3,21% sobre o contrato n° 198/2020.

ANEXOS: Protocolo n? 2021/93796 e seus respectivos anexos.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. ANALISE sobre possibilidade de ADITIVO DE VALOR DE 3,21% para O
CONTRATO N© 198/2020, REFERENTE aquisicdo de 02 (dois) equipamentos de videoconferéncia.
LEI N2 8.666/93. POSSIBILIDADE COM CONDICIONANTES.

I- DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

A Tcel QOBM Marilia Gabriela Contente Gomes, Diretora de Apoio Logistico, despachou
na data de 15 de Junho de 2021, solicitagdo a esta Comissao de Justica para analise juridica
acerca da aquisicao de 02 (dois) equipamentos de videoconferéncia para o aditivo de 3,21% sobre
o contrato n° 198/2020, no valor de R$ 2.340,00 (dois mil, trezentos e quarenta reais).

O Maj QOBM Bruno Pinto Freitas, Fiscal de Contrato n? 198/2020, por meio do Memorando n?
03/2021 - CEDEC, datado em 25 de janeiro de 2021, solicitou a Coordenadora Adjunta de Defesa
Civil, que o referido processo fosse remetido a Diretoria de Apoio Logistico do CBMPA para
confecgdo de aditivo do contrato visando aquisicdo de 02 (dois) equipamentos de
videoconferéncia do modelo BCC-950, para atender as demandas da BM/5.

Em ato continuo a Tcel QOBM Marilia Gabriela Contente Gomes, Diretora de Apoio Logistico,
por meio de despacho datado em 19 de maio de 2021, solicitou informagdes referentes a
disponibilidade orgamentaria para atendimento do pleito, recebendo como resposta do CAP
QOBM Luis Fabio Conceicao da Silva, Subdiretor de Finangas do CBMPA, em exercicio, por
meio do oficio n® 229/2021 - DF, de 21 de maio de 2021, que ha disponibilidade orgamentaria,
para adigdo de 25% do contrato n° 198/2020, referente a aquisicdo de 02 (dois) equipamentos de
videoconferéncia, conforme discriminado abaixo:

Dotagdo Orgamentaria:

Unidade Gestora: 310101

Fonte de Recurso: 0101000000 - Tesouro.

Fonte de Recurso: 0106007052-Convénio Infraero.

Fonte de Recurso: 0306007052 - Superavit do Convénio Infraero.

Funcional Programatica: 06.182.1502.7563 - Adequagao de Unidades do CBMPA.

Funcional Programatica: 06.122.1297.8338 - Operacionalizacdo das Agdes Administrativas.
Elemento de despesa: 449052 - Equipamento de Material Permanente.

Elemento de despesa: 339030 - Material de Consumo.

Valor: R$ 2.340,00 (Dois mil trezentos e quarenta reais).

A Tcel QOBM Marilia Gabriela Contente Gomes, Diretora de Apoio Logistico, por meio de
despacho datado em 27 de maio de 2021, solicitou ao Exm? Senhor Comandante-Geral do CBMPA
autorizagdo para despesa publica cujo objeto é o aditivo de 3,21% sobre o contrato n? 198/2020,
referente a aquisicdo de 02 (dois) equipamentos de videoconferéncia, recebendo na mesma data
por via de despacho protocolado no P.A.E, resposta positiva do gestor méximo da instituicdo, de
acordo com a disponibilidade orgamentéria emitida pelo setor de finangas.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Constituicdo Federal de 1988 alicergou principios que devem ser seguidos pelos agentes
publicos, sob pena de praticar atos invélidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou
criminal, dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente em seu art. 37,

caput, que dispde, in verbis:

art.37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (nosso grifo)

O presente parecer esta adstrito aos aspectos juridicos que norteiam a questdo, ndo abrangendo
os de natureza financeira, técnica e comercial. E vélido expor ainda os termos do Decreto n®
1.504, de 26 de abril de 2021, onde consta a determinagao para que a Administragdo Publica do
Estado do Para siga utilizando a disciplina constante da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de
1993 até a edigdo de Decreto Estadual que estabelega, em vista de normas estaduais
regulamentadoras, a implantagao gradual das disposicdes da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril
de 2021. Vejamos:

Art. 12 Os 6rgaos e entidades da Administracdo Piblica Estadual Direta e Indireta, os fundos
especiais e as demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Administragdo, na
realizacdo de procedimentos que tenham por objetivo a contratacdo de obras, servigos, compras,
alienagdes, locagdes e concessdes, deverdo seguir utilizando a disciplina constante da Lei Federal
n? 8.666, de 21 de junho de 1993, com excegao dos seus arts. 89 a 108, da Lei Federal n® 10.520,
de 17 de julho de 2002, e dos arts. 12 a 47-A da Lei Federal n? 12.462, de 4 de agosto de 2011,
além da Lei Estadual n® 5.416, de 11 de dezembro de 1987, e Lei Estadual n® 6.474, de 06 de
agosto de 2002, até a edicdo de Decreto Estadual que estabeleca, em vista de normas estaduais
regulamentadoras, a implantagdo gradual das disposi¢des da Lei Federal n? 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Os contratos celebrados na seara administrativa, sequem um regime juridico préprio,
notadamente tendo em vista a presenca das denominadas clausulas exorbitantes, previstas no
art. 58 da Lei 8.666/93, que admitem, entre outras hipdteses, a possibilidade de alteracdo
unilateral do ajuste, com vistas ao atendimento do interesse publico colimado. Senao vejamos:

Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos instituido por esta Lei confere a
Administragdo, em relagdo a eles, a prerrogativa de:

1 - modificé-los, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

Atentando ainda para a Lei n? 8.666, de 21 de junho 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI,
da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo PUblica e dé
outras providéncias, podemos, de maneira pertinente ao assunto deste estudo, extrair o seguinte
teor legal:

Secao Il
Da Alteracao dos Contratos

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas justificativas,
nos seguintes casos:

(...)

§12 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigées contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, e, no caso particular de reforma de edificio ou de
equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos.

O art. 65, caput, da Lei 8.666 estabelece a possibilidade de promover-se modificagdo em
contratos administrativos, nas hipéteses (néo exaustivas) 14 previstas. O §1° do art. 65 estipula
limites para as modificagées contratuais: 25% do valor original atualizado do contrato e, para os
casos de reforma de edificio ou equipamento, 50% do valor da contratagdo.

O contrato n® 198/2020 estipula expressamente em sua cldusula décima primeira, a mesma linha
de raciocinio, conforme o abaixo transcrito:

CLAUSULA XI - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

11.6 Aceitar os acréscimos e supressdes do valor inicialmente estimado para aquisicdo dos
produtos até 25% (vinte e cinco por cento), nos termos do § 12 do art. 65 da Lei Federal n®
8.666/93.

Por fim, salvo melhor juizo, esta Comissao de Justica recomenda que:

. Os setores que participaram da autuagdo e confecgdo do processo, observem as instrugdes
exaradas na Orientagao do Controle Interno n® 02 (OCI-02) que visa a padronizagdo dos processos
administrativos.

. Que sejam observados e retificados os oficios e/ou despachos onde se percebe a mengao de
aditivo referente a 25%, tendo em vista que o processo se refere a um aumento de apenas 3,21%.
Destacamos:

. Despacho de 19 de maio de 2021, da Tcel QOBM Marilia Gabriela Contente Gomes.

. Oficio n® 229/2021, de 21 de maio de 2021, confeccionado pelo Capitdo QOBM Luis Fabio
Conceicao da Silva.

. Mapa de Demanda, datado em 18 de maio de 2021, autorizado pelo Capitao QOBM Kitarrara
Damasceno Borges.

. Despacho de 10 de maio de 2021, do 22 TEN QOBM Aluizio Luiz Azevedo de Aratjo - Chefe
da Segao de Contratos e Convénios - DAL.

. Que seja anexado aos autos o oficio motivador da BM/5, detalhando a real necessidade da
demanda, tendo em vista que o Maj QOBM Bruno Pinto Freitas, Fiscal do Contrato n?
198/2020, por meio do Memorando n? 03/2021 - CEDEC, datado em 25 de janeiro de 2021,
argumentou que o aditivo versa sobre a necessidade de atendimento para atender as demandas
da BM/5.

11l - DA CONCLUSAO:

Ante 0 exposto, apds analise da documentagdo apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso, esta Comissdo de Justica se manifesta de maneira favoravel a confecgdo de Termo Aditivo
de 3,21% sobre o contrato n° 198/2020, no valor de R$ 2.340,00 (dois mil, trezentos e quarenta
reais).

E o Parecer salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 22 de junho de 2021.
Paulo Sérgio Martins Costa - Tcel QOCBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA CO)
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| - Concordo com o Parecer;

Il - Encaminho a consideragao superior.
Thais Mina Kusakari - Tcel QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA.
DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - A DAL para conhecimento e providéncias;e

Il - A AJG para publicag&o.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil.
Protocolo: 2021/93.796 - PAE.

Fonte: Nota n° 34.873 - Comissdo de Justica do CBMPA.

PARECER N2 129/2021 COJ. POSSIBILIDADE DE CONTRATAGAO DE
DOCENTES PARA O CURSO DE COMBATE A INCENDIO FLORESTAL-
CCFI2021.

PARECER N2 129/2021 - COJ.
INTERESSADO: Diretoria de Apoio Logistico.
ORIGEM: Diretoria de Ensino e Instrucdo.

ASSUNTO: Solicitagdo de Parecer Juridico acerca da possibilidade de contratacdo de docentes para
o Curso de Combate a Incéndio Florestal-CCFI2021.

Anexos: Protocolo n? 2021/202653 e seus anexos.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. CONTRATACAO CURSO DE COMBATE A INCENDIO FLORESTAL -
CCFI/2021. CONSTITUICAO FEDERAL. LEI FEDERAL N° 8.666/1993. RESOLUCAO N° 322/2019-
CONSUP. PORTARIA N2 014 DE 03 DE JANEIRO DE 2020 - CBMPA. RESOLUGAO N°
149/2015-CONSUP. RESOLUCAO N 18.993/2018 DO TCEPA. RECOMENDAGAO N° 01/2017-GGCS.
RESOLUGAO N¢ 01/2016-CIGESP. INEXIGIBILIDADE. CREDENCIAMENTO. POSSIBILIDADE.

| - DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Tcel QOBM Orlando Farias Pinheiro, Subdiretor de Apoio Logistico, por meio de
despacho datado de 21 de Junho de 2021, remeteu a esta Comisséo de Justica o processo fisico
referente a contratacao de docentes para o Curso de Combate a Incéndio Florestal para anélise e
parecer juridico.

Cabe mencionar que, na data de 09 de fevereiro de 2021, foi lavrada a Ata n® 02/2021 da 22
Reunido Ordinéria do Conselho de Ensino para aprovagdo do projeto do “Curso de Combate a
Incéndio Urbano” e “Curso de Combate a Incéndio Florestal”, em nivel de Especializagdo Bombeiro
Militar.

O Major QOBM Carlos Hiroyuki Nagano Nishida, subdiretor de Financas do CBMPA, por
intermédio do oficio n 092/2021- DF, de 25 de Fevereiro de 2021, informou que ha previsdo de
disponibilidade orcamentéria para realizagdo do curso combate a Incéndio Florestal 2021,
conforme o seguinte detalhamento:

Dotagdo Orgamentéria

Unidade Gestora: 310101

Fontes de recursos: 0101000000 - Tesouro

C.Funcional: 06.128.1502.8832- Capacitagdo de agentes de seguranga publica.
Elemento de despesa: 339036- Outros servigos de terceiros- Pessoa fisica.
Elemento de despesa: 339047- Obrigacdes tributarias e contributivas.
Elemento de despesa: 339015- Diarias -Militares.

Valor Global: R$ 143.953,63 (Cento e quarenta e trés mil, novecentos e cinquenta e trés reais e
sessenta e trés centavos).

Foi anexado ao processo a Portaria n? 02 de 15 de margo de 2021, do Diretor de Ensino e
Instrugdo do CBMPA, que prevé a realizagdo do Curso de Combate a Incéndio Florestal,
modalidade de ensino presencial.

Consta ainda nos autos o projeto pedagdgico do Curso de Combate a Incéndio Florestal-CCIF 2021,
com a aprovagao do Ten Cel QOBM Eduardo Celso Da Silva Farias, Diretor de Ensino e Instrugao do
CBMPA e autorizagdo para execucdo do presente projeto emitida pelo Exm? Senhor Comandante
Geral no anverso do mesmo, na data de 15 de margo de 2021.

0 Exm? Senhor Comandante Geral do CBMPA autorizou a presente despesa publica em despacho
datado de 16 de Junho de 2021, no valor de R$ 143.953,63 (Cento e quarenta e trés mil,
novecentos e cinquenta e trés reais e sessenta e trés centavos) devendo ser utilizada a fonte de
recurso TESOURO, encargos gerais, sob supervisdao do CBMPA, conforme disponibilidade
orcamentaria.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

Inicialmente, cumpre informar a presuncdo de que as especificagbes técnicas contidas no
presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratacdo, suas
caracteristicas, quantidades, requisitos, especificagbes, existéncia de dotacdo orcamentaria
suficiente para atendimento das necessidades da Corporagao e cumprimento do objeto contratual,
entre outros, tenham sido regularmente apuradas e conferidas pela autoridade responsavel, ndao
se mostrando tarefa afeta a este érgdo de assessoramento juridico.

O presente parecer esta adstrito aos aspectos juridicos que norteiam a questao, nao abrangendo
os de natureza financeira, técnica e comercial. E valido expor ainda os termos do Decreto n®
1.504, de 26 de abril de 2021, onde consta a determinagao para que a Administragdo Publica do
Estado do Para siga utilizando a disciplina constante da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de
1993 até a edigdo de Decreto Estadual que estabelega, em vista de normas estaduais
regulamentadoras, a implantagao gradual das disposicdes da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril
de 2021. Vejamos:

Art. 12 Os drgaos e entidades da Administracéo Plblica Estadual Direta e Indireta, os fundos
especiais e as demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Administracéo, na
realizacdo de procedimentos que tenham por objetivo a contratagdo de obras, servigos, compras,
alienagdes, locagoes e concessdes, deverdo seguir utilizando a disciplina constante da Lei Federal
n2 8.666, de 21 de junho de 1993, com excegao dos seus arts. 89 a 108, da Lei Federal n® 10.520,
de 17 de julho de 2002, e dos arts. 12 a 47-A da Lei Federal n® 12.462, de 4 de agosto de 2011,
além da Lei Estadual n® 5.416, de 11 de dezembro de 1987, e Lei Estadual n® 6.474, de 06 de
agosto de 2002, até a edicéo de Decreto Estadual que estabeleca, em vista de normas estaduais
regulamentadoras, a implantagao gradual das disposicées da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril
de 2021.

A regra para as contratagdes com a Administragdo Publica é que ocorram por meio de Processo
Licitatério, como pode ser observado pela leitura do inciso XXI do artigo 37 da Constituigdo
Federal de 1988, sendo vejamos:

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagao, as obras, servigos, compras e
alienagbes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com cladusulas que estabelecam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condicbes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdémica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes.

(grifo nosso)

Como excegdo, a Lei n2 8.666/1993 estabeleceu os institutos da dispensa de licitagdo com
previsdo no Art. 24 e da contratagdo por inexigibilidade de licitagdo prevista no art. 25. Os casos
de dispensa de licitagdo séo aplicados, quando, havendo mais de um prestador ou fornecedor,
determinadas circunstancias autorizam a contratacdo direta, estando apresentados em rol
taxativo. Na inexigibilidade de licitagdo ocorre flexibilizacéo da exigéncia de licitar em decorréncia
da impossibilidade de disputa. Vejamos a redagao do texto legal:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

I- para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca,
devendo a comprovacao de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo érgéo de
registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo
Sindicato, Federacdo ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

1I- para a contratagao de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular,
com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos
de publicidade e divulgagéo;

IlI- para contratagdo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou através de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica.

§12 Considera-se de notéria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagoes,
organizagao, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfagao do objeto do contrato.

§22 Na hipdtese deste artigo e em qualquer dos casos de dispensa, se comprovado
superfaturamento, respondem solidariamente pelo dano causado a Fazenda Publica o fornecedor
ou o prestador de servigos e o agente publico responsével, sem prejuizo de outras sangées legais
cabiveis.

Verifica-se que a diferenca basica entre as duas hipéteses é que na inexigibilidade ndo ha
possibilidade de competicao e na dispensa a competigao é viavel, poderia haver licitagdo, porém
diante das circunstancias peculiares a lei facultou alguns cenarios em que o certame podera ser
dispensado, ficando na competéncia discricionaria da Administragao.

Preliminarmente, em relagdo a contratagado de professores no ambito do Sistema Estadual de
Seguranca Publica- SIEDS cumpre registrar disposi¢do constante no art. 12 da Resolugdo n?
322/2019- CONSUP de 22 de maio de 2019 que versa que os cursos de formagéo e de capacitagao
dos agentes SIEDS deverdo ser executados ou coordenados pedagogicamente pelo Instituto de
Ensino de Segurancga do Para- IESP, com base nas resolugées n® 148/2015, 149/2015, 214/2017 e
311/2019 do Conselho Superior do IESP- CONSUP.

Resolucéo n2 322/2019- CONSUP

Art. 12. Aprovar que os Cursos de Formacao dos agentes do SIEDS, aqueles advindos de
concursos publicos, e os Cursos de Capacitagao para a ascensao funcional dos agentes do SIEDS
deverao ser Executados ou Coordenados pedagogicamente pelo IESP, seguindo os seguintes ritos:
Aprovacao na Camara de Ensino e Pesquisa, Processo de supervisao pedagdgica
(acompanhamento avaliativo do curso, do docente e discente), Diplomacao e Certificagdo pelo
IESP.

Paragrafo tnico. Os referidos cursos executados ou coordenados pedagogicamente pelo IESP,
deverdo subsumir as resolugdes 148/2015, 149/2015, 214/2017 e 311/2019, todas do CONSUP, as
quais regulamentam contratagdes e pagamentos de docentes e monitores.

Cumpre registrar que conforme disposicdo constante no art. 22 da referida resolugao, os cursos de
qualificagdo poderdo ser executados e coordenados pelo IESP. Desse modo, abriu-se espago para
que os 6rgdos integrantes do SIEDS pudessem disciplinar a realizagdo destes cursos em ambito
interno. Conforme se observa abaixo:

Art. 22 Os Cursos de qualificacdo poderao ser executados ou coordenados pedagogicamente pelo
|IESP, outrossim, respeitando o ordenamento do sistema.

Com o objetivo de normatizar os cursos de especializagdo e os estagios no ambito do CBMPA que
ndo se enquadram no disposto na resolugdo n? 322/2019- CONSUP foi editada Portaria n? 014 de
03 de janeiro de 2020 publicada no Boletim Geral n¢ 5 de 08 de janeiro de 2020 que assevera que
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tais cursos serao submetidos e aprovados pelos organismos da Corporagdo, cabendo ao conselho
de ensino deliberar sobre sua aprovagao/ reprovagao; sua incluséo no plano de cursos e estagios
(PCE) da corporagdo; disposicdo das condigdes de funcionamento, organizagao, universo de
selegdo, nimero de vagas e critério de preenchimento, previsdo orcamentéria e certificado de
concluséo; bem como o projeto pedagdgico deve ser confeccionado e assinado por um
especialista na drea do curso/estagio, obedecendo as orientagdes pedagdgicas da Diretoria de
Ensino e Instrugdo. Vale registar que o Curso em estudo possui 0s requisitos dispostos no art. 32
da portaria.

Portaria n2 014 de 03 de janeiro de 2020

0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Paré e Coordenador Estadual de Defesa
Civil, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas em legislagdo peculiar e;

Considerando que CONSUP a Resolugao n? 322 de 22 de maio de 2019- CONSUP que versa sobre a
execugao ou coordenacao pedagdgica pelo IESP dos cursos de formagao dos agentes de
Seguranga Publica, advindos de concursos publicos, e cursos de capacitagdo para ascensao
funcional;

Considerando que os cursos mencionados seguem o rito de aprovacdo da camara de ensino e
pesquisa, aprovagao no CONSUP, supervisao pedagdgica, diplomacao ou certificagdo pelo IESP.

Considerando que o processo de selegdo e contratagdo do docente/monitor ocorre no ambito do
CBMPA, seguindo o rito estabelecido pela Resolugdo n® 149/2015-CONSUP de 14 de agosto de
2015 e as orientacOes da Portaria N2 007/2018-IESP;

Considerando que a demanda institucional de cursos de especializagdo bombeiro militar e
estdgios bombeiro militar requer agilidade do processo de ensino como aprovagao de projeto
destes cursos /estégios e execugdo dos mesmos;

[..]
Art.32- Os cursos e estagios de que trata esta portaria devem atender as seguintes condigées:
1 - Integrar os planos de cursos e estagios (PCE) elaborados pela DEI;

11I- Ter as suas condigbes de funcionamento, organizagao, universo de selegdo, o nimero de
vagas, critério de preenchimento dessas vagas e bem como previsdo orgamentaria reguladas por
projeto pedagdgico, ensejando o direito a certificado de conclus&o;

111- O projeto pedagdgico devera ser confeccionado e assinado por, pelo menos, um especialista
na area do curso/estagio, e obedecera as orientagdes pedagdgicas da DEI;

Paréagrafo Unico - Poder&o ser propostos cursos/estagios que ndo estejam previstos no PCE,
desde que seja justificado a necessidade de execucao dos mesmos.

Os cursos de Especializagao e os Estagios realizados no ambito do CBMPA devem observar as
disposigdes das resolugdes do IESP, principalmente as constantes nas Resolugdo n? 149/2015
(forma de contratagdo de docentes pelos 6rgdos do SIEDS) e na Portaria n? 007/2018- IESP
(credenciamento de docentes para composicdo de banco de dados do IESP que versam sobre a
contratacdo de professores. Sendo vejamos:

Portaria n2 014 de 03 de janeiro de 2020

Art.42- Os processos de sele¢do e contratagdo dos docentes obedecerdo as Resolugées e Normas
do IESP estabelecidas para tal e serd conduzido pela DEI em conjunto com a Unidade Académica
ou Unidade Bombeiro Militar a qual o curso estara vinculado.

Passando para o estudo acerca do credenciamento de professores, de acordo com a Resolucdo N°
149/2015- CONSUP, que dispde sobre a forma de contratagdo de docentes/monitores pelos 6rgéos
que integram o Sistema Estadual de Segurancga Plblica e Defesa Social do Paréd e dé outras
providéncias, podemos citar:

Resolugdo N° 149/2015- CONSUP

0 Secretério de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social e Presidente do Conselho Superior
do Instituto de Ensino de Segurancga do Para- IESP, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas
por meio da Lei n° 7.584/11, de 28 de dezembro de 2011 e;

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizagdo do sistema de contratacdo de
docentes/monitores para atuarem junto aos cursos organizados pelas instituicées que compdem o
Sistema Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social - SIEDS;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo do cadastro de docentes do Instituto de Ensino e
Seguranca do Para;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagdo da forma de contratagdo dos
docentes/monitores pelas instituigdes que compdem o Sistema Estadual de Seguranga Publica e
Defesa Social, a partir do cadastro de docentes do iesp;e

CONSIDERANDO a necessidade de definicdo de critérios objetivos para a escolha dos
credenciados.

(...)

Art 2°. O Cadastro de Docentes do Instituto de Ensino de Seguranga do Para- IESP serd composto
por todos aqueles que se credenciarem na forma dos editais de credenciamento publicados por
aquela instituicdo de ensino.

O credenciamento é um sistema pelo qual ird se efetivar uma contratagao direta (trata-se de
inexigibilidade), onde o Poder Plblico néo seleciona apenas um participante, mas sim, pré-
qualifica todos os interessados que preencham os requisitos previamente determinados no ato
convocatério.

Na mesma linha de raciocinio, a Resolucdo N° 18.993 (Processo n° 2016/51430-9) do Tribunal de
Contas do Estado do Pard que tem como assunto a consulta formulada pela SECRETARIA DE
ESTADO DE SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL na qual solicita esclarecimentos sobre
questdes relacionadas a contratagdo de professores para ministrar cursos no Instituto de Ensino
de Seguranca do Para- IESP, nos subsidia com os seguintes dizeres:

Apbs o recebimento da Consulta (f.19) a 72 Controladoria expds seu entendimento (fl. 23-25):

E cabivel a contratacao direta por inexigibilidade de instrutores, monitores e professores no
ambito da Administracdo Publica, nos termos do art. 25, inc. Il ¢/c o art. 13, inc. VI, da Lei n°
8.666/93, sendo recomendavel, neste caso, que seja feita por meio de credenciamento. Nos
demais casos, cujos limites estdo estipulados no art. 24, inc. Il, da Lei n° 8.666/93, a contratagao é
por dispensa. (grifo nosso)

Nesse interim, vale ressaltar a decisdo do Plendrio do Tribunal de Contas da Unido prolatada no
processo 016.171/94:

Finalizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no processo TC 008.797/93-5 que o
sistema de credenciamento, quando realizado com a devida cautela, assegurando tratamento
isondmico aos interessados na prestacdo dos servicos e negociando-se as condigdes de
atendimento, obtém-se uma melhor qualidade dos servigos além do menor prego, podendo ser
adotado sem licitagdo amparado no art. 25 da Lei n? 8.666/93. (Decisdo n? 104/1995 - Plenério).

Indo ao encontro do que foi exposto, a Recomendagéo N° 01/2017- GGCS do Ministério Publico de
Contas do Estado do Para (4° Procuradoria de Contas) que consta no Processo Administrativo
Preliminar- PAP n° 2017/0104-2, prevé que:

Tal situagdo, em tese, adequa-se ao instituto doutrinariamente batizado de credenciamento, que
admite a inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no caput do art. 25 da Lei n°® 8.666/93, em
razéo da inviabilidade da competicdo decorrente da contratagao direta de todos os interessados
(pessoas fisicas e/ou juridicas) que preenchem os requisitos previamente estipulados no
instrumento convocatério, por valores pré-determinados pela propria Administragdo, ndo havendo
relagdo de exclusdo e assegurando-se que todos os credenciados celebrem, sob as mesmas
condigdes, contrato administrativo.

()
Acerca do tema, assim se manifestam os doutrinadores e o Tribunal de Contas da Unido (TCU):

“[0 credenciamento é] espécie de cadastro em que se inserem todos os interessados em prestar
certos tipos de servigos, conforme regras de habilitagédo e remuneragéo prefixadas pela prépria
Administragao Publica. Todos os credenciados celebram, sob as mesmas condigées, contrato
administrativo, haja vista que, pela natureza do servigo, ndo ha relagao de

exclusdo, isto é, o servico a ser contratado nao precisa ser prestado com exclusividade por um ou
por outro, mas é prestado por todos” (Joel de Menezes Niebhur)

(...)

O credenciamento é hipétese de inviabilidade de competigdo ndo expressamente mencionada no
art.25 da Lei 8.666/1993 (cujos incisos sdo meramente exemplificativos). Adota-se o
credenciamento quando a Administragéo tem por objetivo dispor da maior rede possivel de
prestadores de servigos. Nessa situagéo, a inviabilidade de competi¢do ndo decorre da auséncia
de possibilidade de competi¢do, mas sim da auséncia de interesse da Administragéo em restringir
0 nimero de contratados. (TCU - Acérddo 3567/2014 - plendrio | Revisor: BENJAMIN ZYMLER)

(...)

Desta feita, e considerando que ndo restou configurado, pelo menos a priori, dano ao erario
decorrente dos atos ora identificados, DETERMINO ao Gabinete que:

(...)

b. Na organizagao de futuros cursos e treinamentos, caso o CBMPA se utilize de credenciamento
procedido pelo Instituto de Ensino de Seguranca do Para - IESP para contratacdo de instrutores e
monitores (art.25, caput da Lei n° 8.666/1993), que proceda a distribuicdo dos servigos entre os
credenciados de forma objetiva e impessoal, conforme jurisprudéncia do TCU.

Importante atentar também para a Resolugao CIGESP n® 001/2016 que estabelece as instrugdes
gerais visando padronizar a contratagdo de docentes e monitores que compéem o Sistema
Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social- SIEDS. Nela constam remissées as Resolugdes n®
148/2015 e 149/2015, obrigando aos integrantes do SIEDS a inteira vinculagdo as resolugdes
supracitadas, no que concerne a contratagdo de Docentes, conforme visto a seguir:

RESOLUGCAO CIGESP N2 001/2016

Art. 22 a contratagdo e o credenciamento de docentes e monitores, para prestagao de servigos
nos estabelecimentos de ensino das instituigdes do SIEDS, devem seguir a forma, os critérios e os
requisitos contidos na Resolugdo n? 149/2015-CONSUP do Conselho Superior do Instituto de Ensino
de Seguranga Publica- CONSUP.

A utilizagdo do credenciamento, no caso, deve garantir que a selegdo do prestador de servigo
credenciado seja realizado de forma objetiva, impessoal e na medida do possivel equanime,
consoante os termos da Recomendagao n°® 01/2017- GGCS do Ministério Publico de Contas do
Estado do Par3, citada alhures.

Por fim, seguem as recomendagoes:

Que previamente sejam cadastrados todos os instrutores/monitores relacionados junto ao IESP,
caso o professor e/ou instrutor ndo possua cadastro no IESP, o coordenador do curso, deverd
orienta-lo a providenciar seu cadastro junto ao referido Instituto de Ensino, conforme o paragrafo
Unico do art. 8° da Resolucdo 001/2016 - CIGESP;

Que seja alterada a fundamentagao legal constante na minuta do Termo de Inexigibilidade para
artigo 25, caput da Lei n? 8.666/93.

Seja observado que a planilha Orgamentaria do curso de combate a incéndio florestal CCIF/2021,
confeccionada em 02 de junho de 2021 pelo Capitdo QOBM Marcelo Santos Ribeiro, chefe da DEN
do CFAE totalizou o valor de pagamento aos docentes em R$ 28.704,00 (Vinte e oito mil,
setecentos e quatro reais), motivo pelo qual esclarecemos que o parecer juridico se atém
unicamente ao processo de inexigibilidade para contratacéo de docentes, néo englobando anélise
juridica para as outras despesas consideradas para se chegar ao valor total de R$ 143.953,63
(Cento e quarenta e trés mil, novecentos e cinquenta e trés reais e sessenta e trés centavos),
devendo estas serem instruidas em processos proprios.

Que os setores que participaram da autuagao e confecgdo do processo, observem as instrugdes
exaradas na Orientacdo do Controle Interno n® 02 e 03 (OCI-02 e 03) que visa a padronizagdo dos
processos administrativos e transparéncia publica.

11l - DA CONCLUSAO:

Assim, esta Comissao de Justica entende que a contratagao de docentes para o Curso de Combate
a Incéndio Florestal-CCFl 2021, por meio de inexigibilidade, com fulcro no art. 25, caput da Lei n®
8.666/93, mediante credenciamento efetuado pelo IESP, encontra-se dentro dos padrdes legais,
ndo adentrando nas esferas administrativas, de instrucdo e ensino, logisticas ou de finangas,
relacionadas com as outras despesas que foram contabilizadas no total da dotagdo orgamentéria
apresentada, por entender que estas devem ser analisadas e instruidas em processos préprios.

E o Parecer salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 23 de junho de 2021.
Paulo Sérgio Martins Costa - Tcel QQCBM
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

| - Concordo com o Parecer;
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Il - Encaminho a consideragdo superior.
Thais Mina Kusakari - Tcel QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA.
DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - A Ajudancia para publicacéo.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA- CEL QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil.
Protocolo: 129 / 2021 - COJ PAE

Fonte: Nota n234.880 - Comissao de Justica do CBMPA

22 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO /APROVAGAO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N2 06/2021 - SSCIE/CASTANHAL do SAT do 22 GBM,
referente a OPERACAO SOSSEGO CASTANHAL IlI - 52 BPM/CPR IIl.

Protocolo n2 2021/570738
Fonte: Nota n2 34. 914 Ordem de Servico n2 06/2021

ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO/APROVACAO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N2 07/2021 - SSCIE/CASTANHAL do SAT do 22 GBM,
referente a OPERACAO SOSSEGO CASTANHAL IV - 52 BPM/CPR III.

Protocolo n2 2021/622247
Fonte: Nota n2 34.915 Ordem de Servico n2 07/2021

Comando Operacional

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

NOTA DE SERVICO N°089/2021-COP, “SERVICO DE DESPACHANTE DE RESGATE NO CIOP
JULHO DE 2021".
PROTOCOLO: COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

NOTA DE SERVIGO N°021/2021-1°GPA, “PREVENCAO NO JOGO BRASILEIRO/2021 - SERIE D -
PARAGOMINAS-PA X MOTO CLUBE-MA”.
PROTOCOLO: 2021/687457 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

NOTA DE SERVICO N°030/2021-9°GBM, “PREVENCAO DA ORLA E PRAIA DO MASSANORIO NO
MES DE JULHO DE 2021”.
PROTOCOLO: 2021/682836 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVICO N°066/2021-4°GBM, “SERVICO DE GUARDA VIDAS PARA O DIA 26 E 27
DE JUNHO DE 2021”.
PROTOCOLO: 2021/689913 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVIGO N°083/2021-2°GBM, “BOLAO DE CICLISMO CASTANHALENSE”.
PROTOCOLO: 2021/682202 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

NOTA DE SERVIGO N°048/2021-15°GBM, “PREVENGAO E FORNECIMENTO DE AGUA NA
ESCOLA JOAQUIM MENDES CONTENTE NO DIA 28 DE JUNHO DE 2021”.
PROTOCOLO: 2021/689280 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

NOTA DE SERVICO N°045/2021-15°GBM, “TORNEIO ALUSIVO A SEMANA DO DIA NACIONAL
DO BOMBEIRO 2021".
PROTOCOLO: 2021/687817 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVICO N°010/2021-29°GBM, “SERVICO DE PREVENCAO EM BARREIRA DE
CONTENCAO/FISCALIZACAO”.
PROTOCOLO: 2021/671852 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVICO N°011/2021-29°GBM, “SERVICO DE PREVENCAO EM BARREIRA DE
CONTECAO OPERACAO LEVI MAIS SEGURO”.
PROTOCOLO: 2021/671889 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVIGO N°034/2021-22°GBM, “FISCALIZAGAO AO CUMPRIMENTO DO DECRETO
303/21 PMC”.
PROTOCOLO: 2021/689379 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVICO N°025/2021-AJUDANCIA GERAL, “SERVICO DE CORTE DE VEGETAL”.
PROTOCOLO: 2021/694112 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

NOTA DE SERVICO N°045/2021-15°GBM, “TORNEIO ALUSIVO A SEMANA DO DIA NACIONAL
DO BOMBEIRO 2021".
PROTOCOLO: 2021/687792 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVIGO N°021/2021- AJUDANCIA GERAL, “SERVICO DE CORTE DE VEGETAL".

PROTOCOLO: 2021/407475 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVIGO N°022/2021- AJUDANCIA GERAL, “SERVICO DE CORTE DE VEGETAL".
PROTOCOLO: 2021/474915 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVICO N°023/2021- AJUDANCIA GERAL, “SERVICO DE CORTE DE VEGETAL”.
PROTOCOLO: 2021/389984 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

ORDEM DE SERVICO N°034/2021-17°GBM, “SERVICO DE AUXILIO A COMUNIDADE".
PROTOCOLO: 2021/695491 COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

Fonte: Nota n? 34.860 - Comando Operacional do CBMPA.

42 PARTE
ETICA E DISCIPLINA

Diretoria de Pessoal

MUDANCA DE COMPORTAMENTO

De acordo com o que preceitua o art. 66 da Lei Estadual n® 9.161/2021:

. Passa ao
N Matricul Unidade: Comportamen Comportamen
a to Atual: to:
;E\?/I QBM ADELSON JUNHO CARVALHO DA 3/7117366 62 GBM EXCEPCIONAL |EXCEPCIONAL

DESPACHO:

1. A SCP/DP providencie a respeito;
2. Registre-se, publique-se.

Fonte: Requerimento n? 12.940 e Nota n? 34.895 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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