DEFESA CIVIL

N2 73/2023

BOLETIM

GERAL

DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E

Belém, 17 DE ABRIL DE 2023 COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL

(Total de 53 Paginas)

(Instituido pela Portaria n?; 129, de 17 de margo de 2021, DOE n? 34.525)

Funcoes:

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 4006-8313/4006-8352

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
SUBCOMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 98899-6589

MARCELO MORAES NOGUEIRA - TEN CEL QOBM
ASSESSOR TECNICO E COORDENADOR ADJUNTO DA CEDEC
(91) 98899-6582

ROBERTO CARLOS PAMPLONA DA SILVA - CEL QOBM
CHEFE DE GABINETE
(91) 98899-6491

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
CMT DO COP
(91) 98899-6409

JOSAFA TELES VARELA FILHO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
(91) 98899-6328

MICHEL NUNES REIS - TEN CEL QOBM
DIRETOR DE APOIO LOGISTICO
(91) 98899-6377

ALESSANDRA DE FATIMA VASCONCELOS PINHEIRO - TEN CEL QOBM
DIRETOR DE ENSINO E INSTRUGAO
(91) 98899-6413

CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - CEL QOBM
DIRETOR DE FINANCAS
(91) 98899-6344

EDINALDO RABELO LIMA - CEL QOBM
DIRETOR DE PESSOAL
(91) 98899-6442

EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS - CEL QOBM
DIRETOR DE SAUDE
(91) 98899-6415

ARISTIDES PEREIRA FURTADO - CEL QOBM
DIRETOR DE SERVICOS TECNICOS
(91) 98899-6350

VALTENCIR DA SILVA PINHEIRO - TEN CEL QOBM
DIRETOR DE TELEMATICA E ESTATISTICA
(91) 98899-6584

LEANDRO HENRIQUE DINIZ COIMBRA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/1 DO EMG
(91) 98899-6496

BRUNO PINTO FREITAS - MA] QOBM
CHEFE DA BM/3 DO EMG
(91) 98899-6497

RODRIGO MARTINS DO VALE - MA] QOBM
CHEFE DA BM/4 DO EMG
(91) 98899-6315

MANOEL LEONARDO COSTA SARGES - MA] QOBM
CHEFE DA BM/5 DO EMG
(91) 98899-6416

ALLE HEDEN TRINDADE DE SOUZA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/6 DO EMG
(91) 98899-6542

THAIS MINA KUSAKARI - TEN CEL QOCBM
PRESIDENTE DA COJ
(91) 98899-5849

GENILSON MARQUES DA COSTA - TEN CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPCI
(91) 98899-6447

MOISES TAVARES MORAES - TEN CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPL
(91) 98899-6515

MIREIA CAFEZAKIS MOUTINHO - 12 TEN RRCONV
ASSESSOR DE RELACOES COM A SOCIEDADE CIVIL
(91) 98899-6355

CARLOS AUGUSTO SILVA SOUTO - MA] QOBM
CHEFE DO ALMOXARIFADO CENTRAL
(91) 98899-6321

ATILA DAS NEVES PORTILHO - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GBM
(91) 98899-6342

EDGAR AUGUSTO DA GAMA GOES - TEN CEL QOBM
CMT DO 22 GBM
(91) 98899-6366

DAVID RICARDO BAETA DE OLIVEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 32 GBM
(91) 98899-6557

CELSO DOS SANTOS PIQUET JUNIOR - TEN CEL QOBM
CMT DO 42 GBM
(93) 98806-3816

MARCOS FELIPE GALUCIO DE SOUZA - MA] QOBM
CMT DO 52 GBM
(94) 98803-1416

JEFFERSON AUGUSTO DA RESSURREICAO MATOS - MA] QOBM
CMT DO 62 GBM
(91) 98899-6552

KLELSON DANYEL DE SOUSA SILVA - MA] QOBM
CMT DO 72 GBM
(93) 98806-3815




MARCELO HORACIO ALFARO - TEN CEL QOBM
CMT DO 82 GBM
(94) 98803-1415

SAIMO COSTA DA SILVA - MA] QOBM
CMT DO 92 GBM
(93) 98806-3817

HUGO CARDOSO FERREIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 102 GBM
(94) 98803-1413

THIAGO AUGUSTO VIEIRA COSTA - TEN CEL QOBM
CMT DO 112 GBM
(91) 98899-6422

ORLANDO FARIAS PINHEIRO - TEN CEL QOBM
CMT DO 122 GBM
(91) 98899-5621

JACOB CHRISTOVAO MACIEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 132 GBM
(91) 98899-6576

CHRISTIAN VIEIRA COSTA - TEN CEL QOBM
CMT DO 142 GBM
(91) 98899-6293

LUIS CLAUDIO DA SILVA FARIAS - TEN CEL QOBM
CMT DO 152 GBM
(91) 98899-6412

CHARLES DE PAIVA CATUABA - TEN CEL QOBM
CMT DO 162 GBM
(91) 98899-6498

EDEN NERUDA ANTUNES - MA] QOBM
CMT DO 172 GBM
(91) 98899-6569

DIEGO DE ANDRADE CUNHA - MA] QOBM
CMT DO 18° GBM
(91) 98899-6300

ELILDO ANDRADE FERREIRA - MA] QOBM
CMT DO 192 GBM
(91) 98899-6575

ANDERSON COSTA CAMPOS - MA] QOBM
CMT DO 202 GBM
(91) 98899-6279

JAIRO SILVA OLIVEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 212 GBM
(91) 98899-6567

PATRICIA DO SOCORRO FONSECA DOS SANTOS - MA] QOBM
CMT DO 212 GBM
(91) 98899-6567

MARCOS NAZARENO SOUSA LAMEIRA - MA] QOBM
CMT DO 222 GBM
(91) 98899-6580

SHERDLEY ROSSAS CANSANCAO NOVAES - TEN CEL QOBM
CMT DO 232 GBM
(94) 98803-1412

DINALDO SANTOS PALHETA - MA] QOBM
CMT DO 242 GBM
(91) 98899-2647

MARILIA GABRIELA CONTENTE GOMES - TEN CEL QOBM
CMT DO 252 GBM
(91) 98899-6402

DIANA FERNANDES DAS CHAGAS - MA| QOBM
CMT DO 262 GBM
(91) 98899-6322

GUILHERME DE LIMA TORRES - MA] QOBM
CMT DO 282 GBM
(91) 98899-6346

MARIO MATOS COUTINHO - TEN CEL QOBM
CMT DO 292 GBM
(91) 98899-6428

ALUIZ PALHETA RODRIGUES - MA] QOBM
CMT DO 12 GBS
(91) 98899-6458

RICARDO LENO ANAISSI PEREIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GMAF
(91) 98899-5636

JORGE CIRILO OLIVEIRA SOUZA - MA] QOBM
CMT DO 12 GPA
(91) 98899-6405

ANA PAULA TAVARES PEREIRA AMADOR - TEN CEL QOBM
CMT DA ABM
(91) 98899-6397

THIAGO SANTHIAELLE DE CARVALHO - TEN CEL QOBM
CMT DO CFAE
(91) 98899-2695
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12 PARTE
ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO GOVERNADOR
DECRETO N¢ 3.016, DE 14 DE ABRIL DE 2023

Homologa o Decreto n? 005/2023, de 17 de margo de 2023, editado pelo Prefeito Municipal de
Bom Jesus do Tocantins, que declara “situagdo de emergéncia”, em virtude das chuvas intensas.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA em exercicio, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo art. 135, inciso lll, da Constituicao Estadual, e

Considerando o Decreto n? 005/2023, de 17 de marco de 2023, editado pelo Prefeito Municipal de
Bom Jesus do Tocantins, que declara “situagdo de emergéncia” em areas daquele Municipio,
afetadas pelas chuvas intensas; Considerando que compete ao Governador do Estado homologar
o referido ato, nos termos do art. 52 do Decreto n? 891, de 10 de julho de 2020, e Considerando as
informacdes constantes no Processo n 2023/373131,

RESOLVE:

Art. 12 Homologar o Decreto n? 005/2023, de 17 de marco de 2023, editado pelo Prefeito
Municipal de Bom Jesus do Tocantins, que declara “situagao de emergéncia”, em areas daquele
Municipio, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO, 14 de abril de 2023.

HANA GHASSAN TUMA

Governadora do Estado em exercicio

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS Do

TOCANTINS
GABINETE DO PREFEITO

— om0

Decreto na 005/2023. nfins - PA, de 17 de margo de 2023.

Bom Jesus do Toca

Declara Situagéo de Emergéncia nas dreas
rural e urbana, do Municipio de Bom Jesus
do Tocantins - PA, sfelado por Tempestade
Local/Convectiva Chuvas Intensas
(COBRADE - 13214), conforme Portaria n°.
2602022 e Portaria n°. 3 646/2022 - MDR.

O Prefeito do Municipio de Bom Jesus do Tocantins, Estado do Pard, Sr. JOAO DA CUNHA ROCHA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal e pelo Inciso VI do artigo
82 da Lei Federal n? 12.608, de 10 de abril de 2012, consolidagdo da Portaria n°. 260/2022 e
Portaria n2. 3.646/2022, ambas do Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR.

CONSIDERANDO que o periodo de chuvas em nossa regido se estende desde O més de fevereiro
de 2023 e afeta moradores da zona rural e urbana, como consequéncia ocorreram danos e
prejuizos consideraveis, as chuvas provocam desastres secundérios como, enxurrada e
alagamento. No dia 14 de margo de 2023, iniciou uma forte chuva, e O Pluvidmetro do CPRM
instalado no municipio apresentou um acumulado de 132 milimetros.

CONSIDERANDO que a intensidade da chuva atingiu as &reas a seguir ZONA URBANA: BAIRROS
CENTRO, SANTA MARIA, BELA VISTA, UNIAO, AMAZONAS, SOSSEGO, NOVO HORIZONTE E NUNES.
ZONA RURAL Os maiores problemas sdo: BR222 (IGARAPE JACAREZINHO), VICINAL ARARA, PA
MACAXEIRA, PA BACURI, PA RALIM, PA BRASILEIRA, VICINAL AGUA BOA QUE LIGA AO MUNICIPIO
DE SAO PEDRO D'AGUA BRANCA, VILA GAUCHA 1 E 2, DISTRITO SAO RAIMUNDO (KM40), VILA
CASCA SECA, EGUA MORTA, DEUS TA VENDO, VICINAL PALESTINA, VICINAL JAO, VICINAL CAJAIBA,
VICINAL KM 75, VICINAL MACAXEIRA, VICINAL BACURI, VICINAL MAE MARIA, VICINAL 51, 53, E
VICINAL JAQUEIRA.

CONSIDERANDO que os dados coletados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, serviram de base para mensurar os danos humanos,
conforme descritos: 3.052 pessoas afetadas, sendo 987 pessoas desalojadas e 2.065 pessoas que
estdo afetadas diretamente pelo desastre. O municipio possui caracteristicas de cidade Rural e
grande parte da populagdo é composta de colonos e agricultores residem na zona rural

CONSIDERANDO que como consequéncia das intensas chuvas ocorreram desastres secundarios,
como enxurrada e alagamento, causando danos materiais em obras de infraestrutura publica,
assim descritas: 09 pontes mm estrutura de madeiras destruidas, 13 pontes em estrutura de
madeiras danificadas e 171 KM de trechos de estradas vicinais intrafegaveis devido OS atoleiros,
Aproximadamente 147 unidades habitacionais sofreram danos materiais e seus moradores
tiveram que deixar suas residéncias € outros ainda Permanecem nas suas residéncias, O desastre
causou danos materiais em mobilia & utensilios domésticos, bem como, material de uso pessoal.

CONSIDERANDO que o municipio com recursos préprios realizou O primeiro atendimento para
minimizar os danos e prejuizos causados pelo desastre, mas ndo foram suficientes para
restabelecer a normalidade, assim solicitamos recurso financeiro complementar do Governo
Federal elou Estadual para agdes de respostas e restabelecimento.

CONSIDERANDO que o parecer da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC,
responsavel pelas acées de defesa civil no Municipio, relatando a ocorréncia deste desastre é
FAVORAVEL a declaragao de Situagao de Emergéncia, classificando O Desastre como de NIVEL IL.

DECRETA:

Art. 19, Fica declarada Situagao de Emergéncia na area rural e urbana do municipio contida no
Formulario de Informagdes do Desastre — FIDE e demais documentos anexos a este Decreto, em
virtude do desastre classificado e codificado como Tempestade Local/Convectiva - Chuvas
Intensas (COBRADE — 13214), conforme Portaria n°. 260/2022 e Portaria n?, 3646/2022, ambas do
Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR.

Art, 29 - Autoriza-se a mobilizagdo de todos os drgdos municipais para atuarem sob a coordenagao
da Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil - COMPDEC, nas agdes de resposta ao
desastre e reabilitagdo do cenario e reconstrugao.

Art. 32 - Autoriza-se a convocagdo de voluntarios para reforgar as agées de resposta ao desastre e
realizagdo de campanhas de arrecadagao de recursos junto a comunidade, com o objetivo de
facilitar as agGes de assisténcia a populagdo afetada pelo desastre, sob coordenagéo da
Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa Social - COMPDEC

Art. 4° - De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo 5° da Constituicao Federal,
autoriza-se as autoridades administrativa e os agentes de defesa social, diretamente responsaveis
pelas acdes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente a:

| - Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuagao:

Il - Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, assegurada ao proprietério
indenizacdo ulterior, se houver dano.

Paragrafo Unico. Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou autoridade administrativa que
se omitir de suas obrigagdes, relacionadas com a seguranca global da populagao.

Art. 52 - Com base no Inciso IV do artigo 24 da Lei n? 8.668 de 21.06.1999, sem prejuizos das
restricées da lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitagdo os
contratos de aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre. de prestacdo
de servicos e de obras relacionadas com a reabilitacdo dos cenérios dos desastres, desde que
possam ser concluidas no prazo maximo de cento e oitenta dias consecutivos e ininterruptos.
contado a parir da caracterizacéo do desastre, fica vedada a prorrogagao dos contratos

An 82. Este sto entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo viger pelo prazo de 189 (cento
e oitenta) dias.

Art 72. Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Tocantins - PA, 17 de margo de 2023.
DECRETO N° 3.017, DE 14 DE ABRIL DE 2023

Homologa o Decreto Municipal no 025 - GPM, de 24 de marco de 2023, editado pelo Prefeito
Municipal de Eldorado do Carajés, que declara “situagdo de emergéncia”, em virtude das chuvas
intensas.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA em exercicio, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas pelo art. 135, inciso lll, da Constituicdo Estadual, e Considerando o Decreto Municipal
no 025 - GPM, de 24 de margo de 2023, editado pelo Prefeito Municipal de Eldorado do Carajas,
que declara “situagao de emergéncia” em areas daquele Municipio, afetadas pelas chuvas
intensas;

Considerando que compete ao Governador do Estado homologar o referido ato, nos termos do art.
5° do Decreto n° 891, de 10 de julho de 2020, e Considerando as informagdes constantes no
Processo n° 2023/381685,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Decreto Municipal no 025 - GPM, de 24 de margo de 2023, editado pelo
Prefeito Municipal de Eldorado do Carajas, que declara “situacdo de emergéncia”, em areas
daquele Municipio, pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PALACIO DO GOVERNO, 14 de abril de 2023.
HANA GHASSAN TUMA

Governadora do Estado em exercicio

ESTADO DO PARA
GOVERNO DE ELDORADO DO CARAJAS
CNPJ: 84.139.633/0001-75

DECRETO MUNICIPAL N° 025 - GPM - 24 DE MARGO DE 2023.
PUBLICADO EM:
9¢ “a I D

DECLARA SITUAGAO DE EMERGENCIA NO MUNICIPIO
DE ELDORADO DO CARAJASIF'A. EM DECOR‘RENCIA DE
INTENSAS CHUVAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE ELDORADO DO CARAJAS, EXMA Sr.2 IARA BRAGA MIRANDA, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo inciso VIIl do art. 66 da Lei Organica Municipal, e pelo
inciso VI do art. 82 da Lei Federal n2 12.608, de 10 de abril de 2012;

CONSIDERANDO que o art. 32 da Portaria n 260, de 2 de fevereiro de 2022, do Ministério do
Desenvolvimento Regional adota a Classificagao e Codificagdo Brasileira de Desastres (Cobrade);

CONSIDERANDO que o Anexo da Portaria n® 260, de 2 de fevereiro de 2022, o Ministério do
Desenvolvimento Regional, ao tratar de chuvas intensas que ocorrem com acumulados
significativos, causando multiplos desastres (ex.: inundagdes, movimentos de massa, enxurradas,
etc.), a classifica como natural, grupo meteoroldgico, e subgrupo tempestades, sob o Cédigo
COBRADE:1.3.2.1.4.

CONSIDERANDO o Parecer Técnico da Diretoria de Defesa Civil, que registrou que as fortes chuvas
que cairam nos ultimos dias no municipio, causaram danos ao meio ambiente e a populagéo,
provocando grandes enxurradas e inundagdes, que causaram percas de bens materiais de muitas
familias, obstrucdes parciais e totais de ruas e vicinais, bem como danos permanentes da
pavimentagdo asfaltica e rompimento de bueiros na zona urbana e rural de Eldorado do
Carajas/PA;

CONSIDERANDO as previsdes meteoroldgicas que indicam a continuidade de chuvas intensas;
CONSIDERANDO o evidente interesse publico.

DECRETA:

Art. 19 Fica declarada a Situacdo de Emergéncia nas areas do Municipio de Eldorado do Carajés-
PA, conforme Parecer Técnico n? 01/2023 da Diretoria de Defesa Civil Municipal e demais
documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre classificado e codificado como
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COBRADE:1.3.2.1.4, conforme o anexo da Portaria n® 260, de 2 de fevereiro de 2022.
Art. 22 Ficam autorizadas as medidas administrativas de:

| - mobilizagéo de todos os 6rgdos municipais para atuarem sob a coordenagdo da Diretoria
Municipal de Defesa Civil, nas agdes de resposta ao desastre e reconstrugdo das areas afetadas; e

Il - convocagao de voluntarios e a realizagdo de campanhas de arrecadagao de recursos para
reforcar as agées de resposta ao desastre, com o objetivo de assistir a populacdo afetada pelo
desastre, sob a coordenagao da Diretoria Municipal de Defesa Civil.

Art. 32 Ficam autorizadas as autoridades administrativas e os agentes de protecédo e defesa civil,
diretamente responséveis pelas acdes de resposta aos desastres, com amparo legal nos incisos X|
e XXV do art. 52 da Constituicdo Federal, em caso de risco iminente, poderao:

| - adentrar em residéncias para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuagéo; e

Il - usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, assegurada ao proprietério
indenizagdo ulterior, se houver dano.

Parégrafo Unico. Sera responsabilizado o agente de protegdo e defesa civil ou autoridade
administrativa que se omitir de suas obrigagdes, relacionadas com a seguranga global da
populagdo.

Art. 42 Fica autorizado, caso necessario, o inicio de processos de desapropriagao, por utilidade
publica, de propriedades particulares comprovadamente localizadas em areas de risco de
desastre, de acordo com o disposto no art. 52 do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941.

12 No processo de desapropriacéo, deverao ser consideradas a depreciagao e a desvalorizagdo
que ocorrem em propriedades localizadas em areas inseguras.

29 Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por outras situadas em areas seguras,
e 0 processo de desmontagem e de reconstrugéo das edificagdes, em locais seguros, seré apoiado
pela comunidade.

Art. 52 Ficam dispensados de licitagdo aquisicdo dos bens necessarios ao atendimento da situagao
emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servigos relacionadas com a reabilitacdo
dos cenarios dos desastres, nos termos do inciso IV do art. 24 da Lei Federal n? 8.666, de 21 de
junho de 1993 ou do inciso VIl do art. 75 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, sem
prejuizo das restricdes da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico. A dispensa prevista no caput deste artigo, se realizada com fundamento:

a) no inciso IV do art. 24 da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, ocorrerad desde que
possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta dias) consecutivos e
ininterruptos, contados a partir da caracterizacdo do desastre, vedada a prorrogagdo dos
contratos.

b) no inciso VIII do art. 75 da Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021, ocorrerd desde que
possam ser concluidas no prazo méaximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da
emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogagao dos respectivos contratos e a recontratagao
de empresa ja contratada com base nesta alinea.

Art. 62 Este Decreto terd vigéncia pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
publicagéo.

Paragrafo dnico. O prazo estabelecido no caput deste artigo podera ser prorrogado por igual
periodo, caso a situagao se mantenha inalterada.

Art. 79 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE -SE E DE-SE CIENCIA.
Protocolo: 926.455

Fonte: Didrio Oficial N° 35.365 de 17 de abril de 2023 e Nota N° 58.111 - Ajudancia Geral do
CBMPA

22 PARTE
ATOS DO GABINETE DO CMT GERAL / EMG / CEDEC

ATOS DO GABINETE DO COMANDANTE-GERAL

ORDEM DE SERVICO N2 008/2023-GAB/CMD/CBMPA

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N2 008/2023-GAB/CMD/CBMPA, referente a visita técnica do
Comandante-Geral no municipio de Maraba/PA.

Nota: 58.090/2023 - Gab. Cmd2. do CBMPA.

PORTARIA - TRANSCRICAO
PORTARIA N° 007 DE 15 DE MARGO DE 2023

Nomeia comissdo de planejamento para readequagao, dos organismos do CBMPA, a Lei n?
14.133/2021 que trata de licitagdes e contratos.

O COMANDANTE GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no uso
de suas atribuicdes legais que lhe séo conferidas no art. 138 paragrafo Unico inciso V da
constitui¢ao do Estado do Para c/c art. 40 e art. 10 da Lei no 5.731 de 15 de dezembro de 1992, e;

Considerando a Lei Federal no 14.133, de 01 de abril de 2021, que estabelece normas gerais de
licitagdo e contratagdo para as Administragées Publicas diretas, autdrquicas e fundacionais da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Considerando que a Lei 8.666/1993 serd completamente revogada no dia 12 de abril de 2023;

Considerando o relatério de participagéo do congresso de exceléncia em licitagdes e contratagdes
publicos e a Ata de reunido da CPCI/CPL/DAL encaminhado ao Gabinete do Comandante-Geral via
Memorando no 308/2022;

Considerando o Parecer no 223/2022 da Comissao de Justica do CBMPA;

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico no 2022/1235025, resolve:

Art. 1° Criar a Comissao Técnica de Planejamento para readequacgdo, dos organismos do CBMPA,
a nova Lei de licitagdes e contratagoes, n? 14.133/2021.

Art. 22 Designar os bombeiros militares abaixo para compor a referida comisséo
1 Presidente :
- CEL QOBM - HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS

I Membros:

MICHEL NUNES REIS - TCEL QOBM

ALESSANDRA DE FATIMA VASCONCELOS PINHEIRO - TCEL QOBM
CEZAR ALBERTO TAVARES DA SILVA - TCEL QOBM

GENILSON MARQUES DA COSTA - TCEL QOBM (QCG-CPCI)
LEANDRO HENRIQUE DINIZ COIMBRA - TCEL QOBM

RODRIGO MARTINS DO VALE - TCEL QOBM

MOISES TAVARES MORAES - TCEL QOBM (QCG-CPL)

ANA PAULA TAVARES PEREIRA AMADOR - TCEL QOBM (QCG-EMG-BM3)
THAIS MINA KUSAKARI - TCEL QOCBM (CQ))

BRUNO PINTO FREITAS - MAJ QOBM (CEDEC)

11l. Secretario:

Aluizio Luiz Azevedo de Araujo - 22 TEN BM (DAL)

Art. 32 Esta comissdo serd o canal de comunicagdo, para discusséo e esclarecimento sobre a
matéria, com o Grupo de trabalho criado pelo Decreto Estadual N2 1.504, de 26 de abril de 2021,
publicado no diario oficial n? 34.564.

Art. 42. A comissao devera publicar os seguintes produtos em Boletim Geral:
1.Plano escalonado de elaboragdo dos regulamentos;
11.Definigdo de Grupos Técnicos de Trabalho (GTT) para elaboragéo dos regulamentos;

11l.Regulamentos de licitagdes e contratagdes (RLC). Paragrafo Unico. Todos os regulamentos
deverdo possuir capa, identificados pela sigla “RLC", seguindo de numeragao, titulo e possuir
formatagao padronizada pela comissao.

JAYME DE AVIZ BENJO- CEL QOBM
Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Nota n2 56.651 - Subcomando Geral do CBMPA.

PORTARIA N2 144 DE 03 DE ABRIL DE 2023
PORTARIA N2 144 DE 03 DE ABRIL DE 2023

O COMANDANTE-GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no
uso das atribuicdes que lhe conferem os art. 42 e 102 da Lei 5.731, de 15 de dezembro de 1992;

Considerando que foi celebrado o Contrato N° 120/2018, que tem como objeto contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de agua mineral natural, cuja vigéncia fora de 21/06/2018
a 21/06/2019;

Considerando que o descumprimento de clausulas contratuais e a inexecugado das obrigagdes do
contratado constituem motivos para a aplicagao das penalidades legais da Lei n° 8.666/93 e no
Decreto 10.024/2019, além de outras sangdes contratuais;

Considerando que a Empresa fora notificada pela Fiscal de Contrato acerca da falta de
cumprimento das obrigagées assumidas no contrato administrativo;

Considerando que a Empresa j4 foi devidamente advertida pelo CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO PARA acerca da situagdo de descumprimento de suas obrigagdes assumidas no contrato
administrativo;

Considerando que os casos de aplicagéo de penalidade devem ser formalmente motivados nos
autos de processo administrativo, assegurando o contraditdrio e ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 19 Instaurar processo administrativo sancionatério e define comissao para apurar conduta
adotada pela SOUSA & ASSIS COMERCIO VAREJISTA DE AGUA LTDA ME na execucéo do
Contrato 120/2018, realizado pelo CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA e, conforme
narrado pelo fiscal de contrato, nos autos do processo, através de termos nos relatério de
acompanhamento de contrato e notificagdes; o que poderia resultar na aplicagdo das penalidades
previstas em cldusulas contratuais, e se for o caso, responsabilizar e aplicar as sangdes
administrativas e contratuais cabiveis no artigo 87, da Lei 8.666/1993, em face da conduta
adotada.

Art. 22 Designar o MA) QOBM ALEX DOS SANTOS LACERDA, MF: 57216366-1, como
presidente, 0 22 TEN QOBM MATEUS HENRIQUE BITENCOURT MACEDO, MF: 5932603-1,
como membro e 0 32 SGT QBM ANTONIO ALEX PINHEIRO DOS SANTOS, MF: 57173864-1,
como secretario para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Processo
Administrativo Sancionatdério de Empresa, visando a apuracdo de eventuais infragdes
administrativas as obrigagdes contratuais praticadas pela empresa.

Art. 32 Compete a Comissdo Processante instruir e processar o processo administrativo em
questdo, para apurar o descumprimento de objeto de cldusulas do Contrato 120/2021, e aplicar as
sangdes administrativas e contratuais pertinentes.

Art. 42 Determinar a Comissao de Processo Administrativo que notifique a empresa, na pessoa do
seu representante legal para, querendo, apresentar defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
a contar da notificagdo, e juntar os documentos que entender pertinente.

Art. 52 A Comissao de Processo Administrativo tera o prazo de 40 (quarenta) dias para concluir os
trabalhos. Podendo ser prorrogado uma Unica vez, justificadamente, por mais 20 (vinte) dias
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através de oficio de solicitagdo.

Art. 62 A Comissao de Processo Administrativo devera observar as orientagoes da Lei N° 8.972, DE
13 DE JANEIRO DE 2020 - que regula o processo administrativo no ambito da Administragao
Publica do Estado do Paréd.

Art. 79 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil.
ORIGEM: PAE 2023/369148

Fonte: Nota n° 58.013 - Gabinete do Comando Geral do CBMPA.

PORTARIA N¢ 146 DE 04 DE ABRIL DE 2023
PORTARIA N¢ 146 DE 04 DE ABRIL DE 2023

O COMANDANTE-GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no
uso das atribui¢des que Ihe conferem os art. 42 e 102 da Lei 5.731, de 15 de dezembro de 1992;

Considerando que foi celebrado o Contrato N° 020/2021, que tem como objeto aquisi¢do de
manequim adulto para atender as necessidades da OPERACAO VERANEIO 2021, cuja vigéncia fora
de 15/04/2021 a 15/04/2022;

Considerando que o descumprimento de clausulas contratuais e a inexecugéo das obrigages do
contratado constituem motivos para a aplicagdo das penalidades legais da Lei n° 8.666/93 e no
Decreto 10.024/2019, além de outras sangdes contratuais;

Considerando que a Empresa fora notificada pela Fiscal de Contrato acerca da falta de
cumprimento das obrigagdes assumidas no contrato administrativo;

Considerando que a Empresa ja foi devidamente advertida pelo CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO PARA acerca da situagdo de descumprimento de suas obrigacdes assumidas no contrato
administrativo;

Considerando que os casos de aplicacdo de penalidade devem ser formalmente motivados nos
autos de processo administrativo, assegurando o contraditério e ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 19 Instaurar processo administrativo sancionatério e define comissao para apurar conduta
adotada pela PREMIUM SERVICOS E COMERCIO LTDA na execucéo do Contrato 020/2021
Oriundo do PREGAO ELETRONICO 003/2020 - CBMPA, Processo Administrativo N° 2021/212058
realizado pelo CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA e, conforme narrado pelo fiscal de
contrato, nos autos do processo, através de termos nos relatério de acompanhamento de contrato
e notificagdes; o que poderia resultar na aplicagdo das penalidades previstas em cldusulas
contratuais, e se for o caso, responsabilizar e aplicar as sangdes administrativas e contratuais
cabiveis no artigo 87, da Lei 8.666/1993, em face da conduta adotada.

Art. 22 Designar o MA) QOBM MARCOS JOSE LEAO DA COSTA, MF: 57175162-1, como
presidente, a 22 TEN QOBM ADRIELLY CRISTINA MORAES DE OLIVEIRA, MF: 5932592-1,
como membro e o 32 SGT QBM RODRIGO DA SILVA VASCONCELOS, MF: 57173865-1, como
secretario para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Processo Administrativo
Sancionatério de Empresa, visando a apuragdo de eventuais infragdes administrativas as
obrigagdes contratuais praticadas pela empresa.

Art. 32 Compete a Comissdo Processante instruir e processar o processo administrativo em
questdo, para apurar o descumprimento de objeto de clausulas do Contrato 020/2021, e aplicar as
sangdes administrativas e contratuais pertinentes.

Art. 42 Determinar a Comissao de Processo Administrativo que notifique a empresa, na pessoa do
seu representante legal para, querendo, apresentar defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
a contar da notificacdo, e juntar os documentos que entender pertinente.

Art. 52 A Comiss&o de Processo Administrativo terd o prazo de 40 (quarenta) dias para concluir os
trabalhos. Podendo ser prorrogado uma Unica vez, justificadamente, por mais 20 (vinte) dias
através de oficio de solicitagdo.

Art. 62 A Comissao de Processo Administrativo devera observar as orientagdes da Lei N° 8.972, DE
13 DE JANEIRO DE 2020 - que regula o processo administrativo no ambito da Administragao
Publica do Estado do Paréd.

Art. 79 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil.

ORIGEM: 2023/369226

Fonte: Nota n° 58.014 - Gabinete do Comando Geral do CBMPA.

PORTARIA N2 147 DE 04 DE ABRIL DE 2023
PORTARIA N2 147 DE 04 DE ABRIL DE 2023

O COMANDANTE-GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no
uso das atribuicdes que Ihe conferem os art. 42 e 102 da Lei 5.731, de 15 de dezembro de 1992;

Considerando que foi celebrado o Contrato N° 112/2021, que tem como objeto Contratagao de
empresa especializada de engenharia, visando a execugao dos servigcos projetados e
especificados, incluindo todas as despesas com fornecimento de materiais - Sdo Félix do Xingu,
cuja vigéncia fora de 26/11/2021 a 26/11/2022;

Considerando que o descumprimento de clausulas contratuais e a inexecugéo das obrigagdes do
contratado constituem motivos para a aplicagao das penalidades legais da Lei n° 8.666/93 e no
Decreto 10.024/2019, além de outras sangdes contratuais;

Considerando que a Empresa fora notificada pela Comissdo Fiscalizadora acerca da falta de
cumprimento das obrigagdes assumidas no contrato administrativo;

Considerando que a Empresa ja foi devidamente advertida pelo CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO PARA acerca da situagdo de descumprimento de suas obrigacdes assumidas no contrato

administrativo;

Considerando que os casos de aplicagéo de penalidade devem ser formalmente motivados nos
autos de processo administrativo, assegurando o contraditdrio e ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 19 Instaurar processo administrativo sancionatério e define comissao para apurar conduta
adotada pela Empresa ATALANTA ENGENHARIA LTDA na execugao do Contrato 112/2021,
Oriundo do RDC ELETRONICO INTREGADO 06/2021 - CBMPA, Processo Administrativo N°
2020/1051549 realizado pelo CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA e, conforme narrado
pela comissao fiscalizadora nos autos do processo, através de termos nos relatério de
acompanhamento de contrato e notificagdes; o que poderia resultar na aplicagdo das penalidades
previstas em clausulas contratuais, e se for o caso, responsabilizar e aplicar as sangdes
administrativas e contratuais cabiveis no artigo 87, da Lei 8.666/1993, em face da conduta
adotada.

Art. 22 Designar a MA) QOBM 1SIS KELMA FIGUEIREDO DE ARAUJO, MF: 57198664-2, como
presidente, o0 22 TEN QOBM RAMON PRADO SOUSA, MF: 5932599-1, como membro e o 32
SGT QBM OTHONIEL ALEXANDRINO FERREIRA, MF: 57218006-1, como secretario para, sob
a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Processo Administrativo Sancionatdrio de
Empresa, visando a apuracéo de eventuais infracdes administrativas as obrigagdes contratuais
praticadas pela empresa.

Art. 32 Compete a Comissdo Processante instruir e processar o processo administrativo em
questdo, para apurar o descumprimento de objeto de cldusulas do Contrato 112/2021, e aplicar as
sangdes administrativas e contratuais pertinentes.

Art. 42 Determinar a Comissao de Processo Administrativo que notifique a empresa, na pessoa do
seu representante legal para, querendo, apresentar defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
a contar da notificagdo, e juntar os documentos que entender pertinente.

Art. 52 A Comisséo de Processo Administrativo tera o prazo de 40 (quarenta) dias para concluir os
trabalhos. Podendo ser prorrogado uma Unica vez, justificadamente, por mais 20 (vinte) dias
através de oficio de solicitagao.

Art. 62 A Comissao de Processo Administrativo devera observar as orientacées da Lei N° 8.972, DE
13 DE JANEIRO DE 2020 - que regula o processo administrativo no ambito da Administragao
Publica do Estado do Para.

Art. 79 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em
contrario.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
ORIGEM: 2023/369045

Fonte Nota n° 58.015 - Gabinete do Comando Geral do CBMPA.

LICENGA ESPECIAL - CONCESSAO

PORTARIA N2 155 DE 10 DE ABRIL DE 2023

O COMANDANTE-GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no
uso da competéncia que lhe confere os Art. 42 e 10 da Lei n? 5.731, de 15 de dezembro de 1992;

Considerando o que preceitua o art. 70, § 12, alinea “a” e art. 71, § 19, da Lei Estadual n®
5.251/1985;

Considerando o Paragrafo Unico do art. 12 da portaria n2 403, de 03 de novembro de 2022,
publicada em Didrio Oficial do Estado n? 35.180, de 08 de novembro de 2022;

Considerando a solicitagao gerada através do Processo Administrativo Eletronico n? 2023/383882,
resolve:

Art. 12. Conceder 02 (dois) meses restantes de licenca especial ao 1° SGT BM JOAO COSTA
RAMOS, MF: 5610117/1, no periodo de 21/04/2023 a 19/06/2023, referente ao decénio de
01/02/1994 a 01/02/2004 no CBMPA (12 Licenga). Apresentacdo dia 20/06/2023, pronto para o
expediente e servigo.

Art. 22. Ao Comandante da militar, terminando a licenga fazer o controle regulamentar,
confeccionando nota para publicacao em Boletim Geral da apresentacao do mesmo na
unidade e informar através de documento Oficial a Diretoria de Pessoal das medidas
administrativas de que trata este artigo.

Art. 32. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, cessando seus efeitos a contar de
19 de junho de 2023.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Protocolo n® 2023/383882 - PAE e Nota n° 57875 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENCA ESPECIAL - CONCESSAO
PORTARIA N2 156 DE 10 DE ABRIL DE 2023

O COMANDANTE-GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no
uso da competéncia que lhe confere os Art. 42 e 10 da Lei n? 5.731, de 15 de dezembro de 1992;

Considerando o que preceitua o art. 70, § 19, alinea “a” e art. 71, § 12, da Lei Estadual n®
5.251/1985; .

Considerando o Paragrafo Unico do art. 12 da portaria n® 403, de 03 de novembro de 2022,
publicada em Didrio Oficial do Estado n? 35.180, de 08 de novembro de 2022;

Considerando a solicitagéo gerada através do Processo Administrativo Eletronico n® 2023/113288,
resolve:

Art. 12, Conceder 06 (seis) meses de licenca especial ao MA] QOBM DIEGO WAGNER PINTO
RODRIGUES, MF: 57174098/1, no periodo de 17/04/2023 a 13/10/2023, referente ao decénio de
02/05/2006 a 02/05/2016 no CBMPA (12 Licenga). Apresentacdo dia 14/10/2023, pronto para o
expediente e servigo.

Art. 22. Ao Comandante do militar, terminando a licenga fazer o controle regulamentar,
confeccionando nota para publicagdo em Boletim Geral da apresentacdo do mesmo na unidade e
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informar através de documento Oficial a Diretoria de Pessoal das medidas administrativas de que
trata este artigo.

Art. 32. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, cessando seus efeitos a contar de
13 de outubro de 2023.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Protocolo n22023/113288 e Nota n® 58153/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA

AVISO DE LICITAGAO.

O Presidente do Fundo Especial de Bombeiros - FEBOM comunica que realizard o Processo
Licitatério abaixo descrito: Pregdo Eletronico n° 01/2023 - FEBOM, modo de disputa
aberto/fechado, tipo menor prego por item, valor global méaximo estimado R$ 244.650,00.0bjeto:
Contratagdo de servigos de manutengéo de cilindros de equipamentos autdnomos de protegao
respiratdria e cilindro de mergulho.Pregoeiro titular: CLEBSON LUIZ COSTA DA SILVA - CAP
QOBM Data de abertura: 28/04/2023, as 09h30min (horario de Brasilia). Entrega do edital:
www.gov.br/compras/pt-br, www.compraspara.pa.gov.br e www.bombeiros.pa.gov.br.

Belém-Pard, 14 de abril de 2023.
JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
Presidente do Fundo Especial de Bombeiros
Protocolo: 926.267
TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 14/2022 - CBMPA

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para, no uso de suas atribuigdes legais
ADJUDICA e HOMOLOGA efetivada no Pregéo Eletrénico n° 14/2022, cujo objeto é a AQUISICAO DE
EMBARCACAO TIPO BOTE INFLAVEL, MEDIO PORTE, ENTRE 7,60M E 8,0M E; CARRETA DE
TRANSPORTE, no valor global de R$ 925.000,000 (novecentos e vinte e cinco mil reais), sendo
vencedora a Empresa:

Empresa: ASAPBRASIL COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ 22.259.901/0001-35; Endereco:
R Presidente Coutinho, n° 311 - Bairro:

Centro, Florianépolis SC, sendo vencedora do GRUPO 01, AMPLA CONCORRENCIA:- Item 01
(EMBARCAGAO TIPO BOTE INFLAVEL C/ 02 MOTORES tipo - | - 1 unidade), tipo menor prego por
grupo, no Valor Total de R$ 885.000,0000 (oitocentos e oitenta e cinco mil reais);- Item 02
(CARRETA RODOVIARIA tipo - Il - 1 unidade), tipo menor preco por grupo, no Valor Total de R$
40.000,000 (quarenta mil reais);

Belém-Pard, 13 de abril de 2023.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 926.001

Fonte: Diario Oficial N° 35.365 de 17 de abril de 2023 e Nota N° 58.108 - Ajudancia Geral do
CBMPA

ATO DO COMANDANTE GERAL
PORTARIA N2 160 DE 14 DE ABRIL DE 2023

Nomeia a comissao especial de licitagdo, seu pregoeiro e equipe de apoio, para a realizagdo de
sessdo publica referente ao processo licitatério n® 2022/989378

O COMANDANTE GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no uso
de suas atribuicdes que |he sao conferidas por lei e;

Considerando a necessidade de atender as exigéncias da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993; Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto Federal n? 10.024, de 20 de
setembro de 2019; Lei Estadual n? 6.474, de 06 de agosto de 2002; Decreto Estadual n° 534, de
04 de fevereiro de 2020; Portaria n° 24, de 19 de janeiro de 2021; Lei Estadual n? 9.234, de 24 de
margo de 2021; e Decreto Estadual n? 2.247, de 23 de margo de 2022.

Considerando a necessidade de realizagdo do Pregao Eletrénico n° 02/2023 - FEBOM do
processo licitatério protocolo n° 2022/989378, no tipo MENOR PRECO POR ITEM, tendo como
objeto a Aquisigao de insumos destinados ao atendimento pré-hospitalar, resolve:

Art. 12 Designar como Pregoeiro titular o CAP QOBM CLEBSON LUIZ COSTA DA SILVA, CPF:
892.643.042-15.

Art. 22 Designar como Membros da Comissdo os seguintes militares:
1 - CB BM Leonny Guilherme Botelho do couto; CPF 967.269.382-68;
11 - CB BM Osiel de Almeida Ramos Junior; CPF 694.275.852-34.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos a contar de 14
de abril de 2023, cessando-0s no encerramento do processo.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Referéncia: Nota para BG n? 58149 e PAE n? 2022/989378

ATOS DO GABINETE DO CHEFE DO EMG

ATO DO SUBCOMANDANTE GERAL
ATA 215 - COMISSAO DE PROMOCAO DE PRACAS

Ao décimo quarto dia do més de marco de dois mil e vinte e trés, realizou-se a ducentésima
décima quinta reunido ordinaria da Comisséo de Promogao de Pragas do Corpo de Bombeiros
Militar do Para, que se iniciou as 15h00, no gabinete do Subcomandante Geral do CBMPA, sito a

Avenida Jdlio César, n® 3.000, bairro de Val-de-Cans, Belém, Pard, onde participaram os oficiais
representantes: CEL QOBM Helton Charles Araujo Morais - Subcomandante Geral do CBMPA
(Presidente), CEL QOBM Edinaldo Rabelo Lima - Diretor de Pessoal (Membro Nato); MA)
QOABM RR COV Anténio Carlos da Silva e Souza - Técnico (Membro Efetivo), CAP QOBM
Clebson Luiz Costa da Silva - Membro da Comissdo Permanente de Licitacdo (Membro
Efetivo) e o 12 TEN QOABM Franklin Ramos Ribeiro (Secretario), sendo colocado em pauta
0s seguintes assuntos:

1 - Protocolo n2 2022/1165066 do SD BM PAULO ALESSANDRO GAHMA DOS SANTOS, através
do qual solicita inclusédo no quadro de acesso para promogao em 25 de setembro de 2022. A
Comissao de Promogdo de Pragas, ao avaliar este processo, verificou que o militar havia sido
excluido do servigo ativo do CBMPA, conforme Portaria n? 227 de 06 de julho de 2021, publicada
no BG n?129 de 2021, sendo que, em 28 de julho 2022 no BG n?142, foi publicada a Portaria
n%266 Gabinete do Comando de 21 de julho de 2022, anulando a sangao que excluiu a bem da
disciplina 0 SD BM PAULO ALESSANDRO GAHMA DOS SANTOS, ainda hé de se relatar, que mesmo
excluido das fileiras do CBMPA a Diretoria de Pessoal convocou o militar em tela para realizar
inspecao de salde para promogao de 25 de setembro de 2022, conforme BG n? 105 de 03 de
junho de 2022, porém o mesmos encontrava-se excluido das fileiras do CBMPA, sendo publicada
sua reinclusdo somente no BG n? 142 de 28 de julho de 2022, ainda assim, 0 mesmo néo realizou
inspecao de Salde e nem TAF para promocao do setembro de 2022, bem como, a época o
solicitante encontrava-se no comportamento insuficiente, ou seja, ndao atendendo condigdes
bésicas para a referida promogao, conforme o Art. 13 da Lei 8.230 - Promogées de Praga, itens Il e
Ill, cc com o item VII, desta forma e baseado no levantamento realizado estd comisséo, fica
decidido de forma unanime pelo indeferimento do pleito do solicitante.

Il - Protocolo n? 2022/1337519 do EX2 SR. DEP. ESTADUAL FABIO FREITAS DE SOUSA, através
do qual solicita processamento da promogao do 32 Sargento Bombeiro Militar Walter Wanderlei
Coelho dos Santos, Ocorre que, em anélise das Fichas de Avaliagdo do militar apresentadas,
através do PAE n® 2022/869315, verifica-se que o requerente possui 02 (duas) punigées de
natureza grave, 15 dias de prisdo, conforme publicacdo em Boletim Geral n? 235 de 27/12/2017 e
12 dias de priséo publicado no Boletim Geral n? 100 de 29/05/2018, as quais, sé poderdo auferir o
beneficio do cancelamento das punigdes em 27/12/2025 e 29/05/2026 respectivamente, conforme
previsto no Art. 153, item Ill letra “a”, da Lei Estadual n? Lei n? 6.833, de 134 de Fevereiro de
2006, legislagdo usada a época, desta forma o solicitante vem se mantendo excluido do Quadro
de Acesso, atendendo o previsto no inciso Il, alinea b, do artigo 22 da Lei n® 8.230/2015, assim
sendo, por decisdo unanime, esta Comissao de Promogao indefere o pedido, na qual deve-se
informar ao Exmo. Cmt Geral;

11l - Protocolo n? 2022/213466 referentes a solicitagdo do 22 SGT BM Roberto Rivelino de
Oliveira Vilhena, para que seja analisada a possibilidade de ser promovido a graduacéo de 12 SGT
BM Combatente no dia 21 de abril de 2022. sendo que o referido processo ja foi despachado ao
solicitante em 18 de outubro de 2022, pelo entdo Secretario da CPP, para que o mesmo se
manifeste com fatos novos e/ou contrarios que justifiquem mudanga no entendimento a decisdo
judicial que a época anulou sua promogao a 32 Sargento, com isso retroagindo demais atos na
carreira do militar, sendo assim, esta Comissdo de Promogao de Pragas indefere o pedido do
solicitante a0 mesmo tempo que se coloca a disposigao caso o requerente possa apresentar fatos
novos.

IV - Protocolo n2 2022/1506866 referentes a solicitagdo do 22 SGT BM Francisco Delmiro Dos
Reis Melo, que através de seu procurador devidamente qualificado, quer que seja recontada a
pontuacao referente a Ficha de Avaliacdo de Potencial e Experiéncia Profissional, para a promogao
de 25 de setembro de 2020, alegando que a época o avaliador (cmt da unidade) nao contabilizou
a pontuacao referente ao CAS - Curso de Aperfeicoamento de Sargentos, sendo assim deixando o
solicitante fora das vagas existentes para a promogao do referido periodo pelo critério de
merecimento, ha de ser ressaltar que as o encerramento das alteracées a serem enviadas para a
Comissdo de Promogao de pragas tem o prazo previsto no Anexo Ill (cronograma de eventos da
CPP) do Decreto Estadual n? 1.337 de 15 de julho de 2015, fixando a data de 10 de julho para a
promocées de 25 de setembro, ou seja, o solicitante afirmar que concluiu o Curso de
Aperfeicoamento de Sargento em 14 de julho de 2020, ou seja, néo poderia compor pontuacao
para o critério de promogao por merecimento, pois esta alteracdo foi apés a data limite prevista
no Regulamento de Promocgéao de Pragas, todavia mesmo que fosse contabilizado os pontos
referentes ao CAS o solicitante ficaria fora das vagas por merecimento para promogcéo de 25 de
setembro de 2020, conforme demostrado: Pontos da Ficha de Avaliagdo de Desempenho: 5,88 pts,
Ficha de Avaliagdo de Potencial e Experiencia Profissional - 3,30 pts, totalizando 9,18 pts, com
média geral de 4,59 pts, valor este ja acrescido a pontuagao maxima no item 3.1 - Curso de
Carreira da referida ficha, que é 2,0 pts, com a média de 4,59 pts, o solicitante ficaria na 842
posicdo, onde o mesmo ficaria fora do nimero de vagas pelo critério de merecimento para o
periodo requerido que foi de 36 vagas, diante do exposto estd Comisséo de Promocao de Pragas
vota pelo indeferimento do pleito do solicitante.

V - Protocolo n2 2022/1509223 referentes a solicitagdo do 22 Sargento BM Rogério Freitas da
Silva, o qual solicita promogdo por tempo de servigo, com base no Art. 10, inciso | da Lei n®
9.387/2021 (Lei que altera a Lei Estadual n? 8.230/2015 - Lei de Promogdo de Pragas). A comissdo
de promogao de pragas, ao avaliar este processo, entendeu que o militar sé preencherd os
requisitos para referida promogédo a partir de 21 de abril de 2023, quando completard metade
do intersticio, requisito constante no artigo 10, inciso |, alinea “b” da Lei 8.230 de 13 julho de
2015. J& no requisito tempo de servigo, o referido militar completou tempo necessério, conforme
Declaragdo de Tempo de Servico expedida pela Diretoria de Pessoal do CBMPA, o solicitante soma
30 (trinta) anos, 01 (um) més e 11 (onze) dias de efetivos servigos prestados aos Corpo de
Bombeiros Militar do Pard. Por fim, considerando os acréscimos previstos no art. 24-G do Decreto-
Lei n? 667, de 1969, o militar completou o tempo de efetivo servigo necessério para pleitear a
referida promogédo no dia 06 de setembro de 2022, esta Comisséo é favoravel ao deferimento
do pleito, a partir de 21 de abril de 2023, onde sera providenciada a portaria de promogdo por
tempo de servigo.

VI - Protocolo n2 2022/924314, referente a solicitacido do 22 SGT QBM MILTON CESAR DA
Silva, o qual solicita promogao por tempo de servigo, com base no Art. 10, inciso | da Lei n®
9.387/2021 (Lei que altera a Lei Estadual n? 8.230/2015 - Lei de Promogdo de Pragas). A comissao
de promogéo de pragas, ao avaliar este processo, entendeu que o militar sé preenchera os
requisitos para referida promogdo a partir de 21 de abril de 2023, quando completard metade
do intersticio, requisito constante no artigo 10, inciso I, alinea “b” da Lei 8.230 de 13 julho de
2015. J& no requisito tempo de servigo, o referido militar completou tempo necessario, conforme
Declaragao de Tempo de Servigo expedida pela Diretoria de Pessoal do CBMPA, o solicitante soma
30 (trinta) anos e 01 (um) més de efetivos servigos prestados aos Corpo de Bombeiros Militar do
Para. Por fim, considerando os acréscimos previstos no art. 24-G do Decreto-Lei n® 667, de 1969, o
militar completou o tempo de efetivo servigo necessério para pleitear a referida promogao no dia
01 de agosto de 2022, esta Comisséo é favoravel ao deferimento do pleito, a partir de 21 de
abril de 2023, onde serd providenciada a portaria de promogao por tempo de servigo.

VIl - Protocolo n? 2022/1345737, referente a solicitagdo do 22 SGT BM MICHAEL CARNEIRO
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LOPES, o qual solicita promogao por tempo de servigo, com base no Art. 10, inciso | da Lei n®
9.387/2021 (Lei que altera a Lei Estadual n? 8.230/2015 - Lei de Promogdo de Pragas). A comissdo
de promocdo de pracgas, ao avaliar este processo, entendeu que o militar ndo preenche os
requisitos para referida promogao, pois, conforme Portaria N° 145 de 18 de abril de 2022, o
referido milita foi promovido a 22 sargento ndo possui metade do intersticio da graduagéo atual,
requisito obrigatdrio constante no artigo 10, inciso |, alinea “b” da Lei 8.230 de 13 julho de 2015,
esta Comissao indefere a referida solicitagdo.

VIII - Protocolo n2 2022/972898, referente a solicitagdo do 22 SGT QBM GERSON CORREA
AMADOR, o qual solicita promog&o por tempo de servigo, com base no Art. 10, inciso | da Lei n?
9.387/2021 (Lei que altera a Lei Estadual n® 8.230/2015 - Lei de Promogao de Pragas). A comissao
de promocéo de pragas, ao avaliar este processo, entendeu que o militar preenche os requisitos
para referida promogao, pois, conforme Declaragéo de Tempo de Servigo expedida pela Diretoria
de Pessoal do CBMPA, o solicitante soma 30 (trinta) anos e 01 (um) més de efetivos servigos
prestados aos Corpo de Bombeiros Militar do Para. Por fim, considerando os acréscimos previstos
no art. 24-G do Decreto-Lei n? 667, de 1969, o militar completou o tempo de efetivo servigo
necessario para pleitear a referida promogao no dia 01 de agosto de 2022, esta Comissao é
favoravel ao deferimento do pleito, onde seré providenciada a portaria de promogao por tempo de
servigo.

IX - Protocolo n2 2022/1436237, referente a solicitacdo do 32 SGT BM PAULINO CARNEIRO
LOPES , o qual solicita promogao por tempo de servigo, com base no Art. 10, inciso | da Lei n®
9.387/2021 (Lei que altera a Lei Estadual n? 8.230/2015 - Lei de Promogdo de Pragas). A comissdo
de promogéo de pragas, ao avaliar este processo, entendeu que o militar preenche os requisitos
para referida promogdo, pois, conforme Declaracéo de Tempo de Servigo expedida pela Diretoria
de Pessoal do CBMPA, o solicitante soma 30 (trinta) anos e 01 (um) més de efetivos servicos
prestados aos Corpo de Bombeiros Militar do Para. Por fim, considerando os acréscimos previstos
no art. 24-G do Decreto-Lei n? 667, de 1969, o militar completou o tempo de efetivo servigo
necessario para pleitear a referida promogéo no dia 01 de agosto de 2022, esta Comisséo é
favoravel ao deferimento do pleito, onde sera providenciada a portaria de promogao por tempo de
Sservigo.

X - Protocolo n2 2022/1437052, referente a solicitagdo do 22 SGT BM FRANCISCO DANIEL
DOS REIS, o qual solicita promogao por tempo de servigo, com base no Art. 10, inciso | da Lei n®
9.387/2021 (Lei que altera a Lei Estadual n? 8.230/2015 - Lei de Promogdo de Pragas). A comissdo
de promogdo de pragas, ao avaliar este processo, entendeu que o militar sé preencherd os
requisitos para referida promogdo a partir de 21 de abril de 2023, quando completara metade
do intersticio, requisito constante no artigo 10, inciso I, alinea “b” da Lei 8.230 de 13 julho de
2015. Ja no requisito tempo de servigo, o referido militar completou tempo necessario, conforme
Declaracdo de Tempo de Servico expedida pela Diretoria de Pessoal do CBMPA, o solicitante soma
30 (trinta) anos e 01 (um) més de efetivos servigos prestados aos Corpo de Bombeiros Militar do
Pard. Por fim, considerando os acréscimos previstos no art. 24-G do Decreto-Lei n? 667, de 1969, o
militar completou o tempo de efetivo servigo necessario para pleitear a referida promogao no dia
01 de agosto de 2022, esta Comisséo é favoravel ao deferimento do pleito, a partir de 21 de
abril de 2023, onde sera providenciada a portaria de promogao por tempo de servigo.

XI - PROTOCOLO N° 2023/84699 - Referente a solicitagdo do CB BM ADAILTON DA SILVA
ARAUJO, através do qual, solicita inclus&o no quadro de acesso para promoc&o em 25 de setembro
de 2022, a Comissao de Promocao de Pragas, ao avaliar este processo, verificou que o militar foi
considerando incapaz definitivamente para o servico bombeiro militar, conforme Ata JRS n?
002/2020 e publicada em Boletim Geral n? 034/2020, porém, apds recurso impetrado pelo
solicitante, o qual teve parecer favoravel pela Comissao de Justica do CBMPA, através do Parecer
n? 153/2021, publicado em Boletim Geral 172 de 15 de setembro de 2021, porém sua nova junta
de salde s6 ocorreu em 22 de dezembro de 2022, conforme ATA JRS n? 23/2022, publicada em
Boletim Geral n? 236/2022, que teve parecer favoravel (apto), cabe ressaltar que o militar foi
apresentado para o servico ativo, por decisdo judicial, conforme publicagdo em Boletim Geral
n°147 de 05 de agosto de 2022, portanto, o militar deveria ter configurado no quadro de acesso
para promogao de 25 de setembro de 2022, onde deveria constar sua exclusdo do quadro de
acesso, uma vez que estava incapaz definitivamente para o servico bombeiro militar a época. Por
fim, considerando que o militar ndo configura entre os militares relacionados no quadro de acesso
em setembro de 2022, e apds a comprovacao de sua condicdo de salide como apto ao servigo
ativo, apenas em 22 de dezembro de 2022, ficando comprovado que no periodo do
processamento das promogdes de 25 de setembro de 2022, oficialmente o solicitante estava
impedido de realizar a inspegao de salde e TAF, devido sua condi¢do de incapacidade fisica a
época, desta forma, néo realizou etapas essenciais (Inspecdo de Salde e TAF) para o
processamento de promogao, diante de todo o exposto estd Comisséo de Promogéo de Pragas
entende que o CB BM Adailton da Silva de Araujo, nao faz jus a sua promogao por pretericdo em
25 de setembro de 2022. E como nada mais foi colocado em pauta, deu-se por encerrada as
13h00 a presente ATA que esta devidamente assinada pelo Presidente, Membro Nato, Membros
Efetivos e pelo Secretério.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM

Presidente da Comissdo de Promocéao de Pracas
EDINALDO RABELO LIMA - CEL QOBM

Membro Nato

ANTONIO CARLOS DA SILVA E SOUZA - MA] QOABM RR COV

Membro Efetivo

CLEBSON LUIZ COSTA DA SILVA - CAP QOBM
Membro Efetivo

FRANKLIN RAMOS RIBEIRO - 12 TEN QOABM
Secretdrio

Nota n2 57072 - Comiss&o de Promogdo de Pragas

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Mllitar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuigao de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

Matricul Ne de
Nome a C.P.F: Requeriment |[Setor Atual:
o:

QCG-DP-
|25544 SEaUP |

3 SGT QBM PAULO DA CONCEICAO MONTE|RO|5718919 |651'377'362’

0/1 87

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n? 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n? 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG s&o de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e néo terad
validade par fins de instrucdo de processos judiciais;

4. Esta Certiddo é valida por 30 dias, a contar da publicag&o.

Fonte: Nota n? 57.971 - Subcomando Geral do CBMPA

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Mllitar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

N Matricul C.P.F: :: c't,‘uaeriment Setor
a e o q Atual:
(S)lﬂﬁ/'é’lERl\LQBM-COND LUCIRENO ALMEIDA DE i602190/ 36576824220|25743 222 GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n? 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n? 055/2013 de 22 de marco de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagao, MF, CPF e RG s&o de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certidéo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao tera
validade par fins de instrucéo de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n257993 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Mllitar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

Matricul N de Setor
Nome C.P.F: Requeriment

a o Atual:
SUB TEN QBM-COND EDIELSON ROBERTO DA 15610141/
SILVA FERREIRA 11 38121948215|25771 42 GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n2 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n2 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e néo terad
validade par fins de instrucdo de processos judiciais;

4. Esta Certiddo é valida por 30 dias, a contar da publicagéo.

Fonte: Nota n257994 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

Nome Matricula |C.P.F: N2 de Setor Atual:
T Requerimento: )
SUB TEN RR RAIMUNDO DA SILVA NUNES|5428858/1 |37957376215(25774 QCG-DP-
VETERANOS

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margco de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagao n? 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao tera
validade par fins de instrugao de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n257995 - Subcomando Geral do CBMPA.
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CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

N2 de Setor

Nome Matricula (C.P.F: Requerimento: |Atual:

SUB TEN QBM AFONSO RIBEIRO DA COSTA|5428599/1 |38132273249 |25782 CSMV/MOP

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n® 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e ndo terd
validade par fins de instrugdo de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n257996 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicéo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

N2 de

Nome Matricul C.P.F: Requeriment Setor
a o Atual:

1 SGT QBM MARIO CLAUDINO MACEDO DAS 5608970/ o

NEVES BARATA 1 56620705200/25790 82 GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagao n? 055/2013 de 22 de margco de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagédo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e ndo tera
validade par fins de instrugado de processos judiciais;

4. Esta Certidao é vélida por 30 dias, a contar da publicagdo.

Fonte: Nota n257998 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuigdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e néo terad
validade par fins de instrucdo de processos judiciais;

4. Esta Certidéo é valida por 30 dias, a contar da publicagéo.

Fonte: Nota n257999 - Subcomando Geral do CBMPA.

PORTARIA N2 22/2023 - SUBCMD° GERAL BELEM-PA, 24 DE MARGCO DE
2023.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no exercicio das atividades
administrativas;

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n? 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando o entendimento sumular n° 473-STF, o qual consagra o Principio da autotutela, que
sujeita a Administracdo Publica em rever os seus atos, pois os considera inconveniente para a
Administragdo Plblica;

RESOLVE:

Art. 12. - Revogar a Portaria n° 11/2023 - PADS - Subcmd® Geral, de 28 de fevereiro de 2023;
publicada no Boletim Geral Reservado n° 05, de 15 de margo de 2023; em virtude de té-la como
inoportuna;

Paragrafo tnico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: protocolo PAE
2021/213084 e anexos;

Art. 22. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. 22-2023 - REVOGACAO - PADS

(Fonte protocolo n® 2021/213084 - PAE; Nota n? 58038 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuigdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

Matricul N2 de Setor
Nome C.P.F: Requeriment

a o Atual:
éf\?; QBM EDVALDO AUGUSTO SOUZA DA i623626/ 42693772249 [25810 112 GBM

N2 de Setor

Nome Matricula |C.P.F: Requerimento: |Atual:

SUB TEN QBM-COND JAMIL FRANCA GAZE|5623570/1 [37735179200{25793 82 GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n? 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagao n2 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagédo, MF, CPF e RG sédo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao tera
validade par fins de instrugao de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n257998 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Parad, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuigao de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n? 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n? 055/2013 de 22 de marco de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG s&o de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certidéo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao terd
validade par fins de instrugéo de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n258068 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Mllitar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

Ne de Setor
Nome Matricula|C.P.F: .Requenmento Atual:
1 SGT QBM-COND CLAMER FLEXA DE SOUSA|5409349/1{39223787220 |25819 92 GBM

Matricul Ne de Setor
Nome C.P.F: Requeriment
) Atual:

a
0:

SUB TEN QBM-COND ANTONIO CARLOS DO 5601738/

CARMO COSTA 1 42548314200(25795

82 GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n2 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporaga@o n® 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margco de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n? 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao tera
validade par fins de instrugao de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n258069 - Subcomando Geral do CBMPA.

Boletim Geral n2 73 de 17/04/2023
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ao lado.



https://siga.bombeiros.pa.gov.br//upload/tinymce_files/files/Edicao/1844/Nota/58038/Port.%2022-2023%20-%20REVOGA%C3%87%C3%83O%20-%20PADS.pdf

Boletim Geral CBMPA-CEDEC N2 73

17 DE ABRIL DE 2023

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

Nome Matricul C.P.F: :: dt:!eriment Setor
a e o q Atual:

2 SGT QBM-COND JEFFESON DE SOUZA 5827299/

CAVALCANTE 1 63070561268|25835 82 GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n® 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e ndo terd
validade par fins de instrugdo de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n258070 - Subcomando Geral do CBMPA.

QUADRO DE ACESSO DOS PRACAS PARA A PROMOCAO DE 21 DE ABRIL
DE 2023

QUADROS DE ACESSO DAS PRACAS A PROMOCAO DE 21 DE ABRIL DE 2023

Considerando o que dispde a Lei n? 8.230 de 13 de julho de 2015 (Lei de Promogéo de Pracgas), a
qual estabelece os critérios e as condigdes que asseguram aos policiais militares do Quadro de
Pragas Policiais Militares em servigo ativo na Policia Militar do Para o acesso a graduagao imediata,
mediante promogao de forma seletiva, gradual a sucessiva;

Considerando o art. 13 da Lei n? 8.230 de 13 de julho de 2015 (Lei de Promogdo de Pracas), que
dispbe sobre as condigdes indispensaveis para a Promogéo a graduagdo imediatamente superior,
exclusivamente pelos critérios de antiguidade e merecimento;

Considerando que, conforme previsao legal (§ 42, do Art. 13, da Lei 8.230/2015) alguns militares
com incapacidade fisica temporaria verificada na inspecédo de satde ndo foram impedidos do
ingresso em Quadro de Acesso.

Seguem as relagdes nominais a promogao prevista para o dia 21 de abril de 2023, apés os
processamentos das etapas previstas no art. 14, 1, I, Ill, IV, V, VI, VIl e VIII da Lei supracitada:

1. QUADRO DE PRAGCAS COMBATENTE (QBMP-00)
a) A GRADUACAO DE SUBTENENTE

Conforme Quantitativo de Vagas existentes por Quadro, publicado no BG n? 236, de 22DEZ2022,
existem 129 (cento e vinte e nove) vagas em aberto, e mais 24 (vinte e quatro) vagas
decorrentes da nova Lei de Fixagdo de Efetivo, Lei 9.881 de 31 de margo de 2023, publicado no
Didrio Oficial do Estado n? 35.348 de 31 de margo de 2023, que fixa o efetivo do CBMPA em 6.770
bombeiros militares. Ficando um total de 153 (cento e cinquenta e trés) vagas em aberto.

O art. 15, Il da Lei n® 8.230/2015 estabelece a proporgdo das promogdes, a qual deve obedecer a
proporgdo de 01 (uma) vaga por antiguidade seguida de 01 (uma) vaga por merecimento;

Para os candidatos que preencheram os requisitos do art. 13 da Lei n? 8.230/2015 a graduacéo de
subtenente, existem 76 (setenta e sete) vagas para o critério de antiguidade e 77
(setenta e sete) vagas para o critério de merecimento. Para esta promogao inicia-se pelo
critério de merecimento.

- QUADRO DE ACESSO POR ANTIGUIDADE: 76 (setenta e sete) vagas

ORD GRAD NOME

1. 12 SGT RONALD SILVA SOUZA

- QUADRO DE ACESSO POR MERECIMENTO: 77 (setenta e sete) vagas

[orD! [GrAD [nomE [PoNTUACAO

Jo1: JresGT |RONALD SiLvA souzA Ja.560

b) A GRADUACAO DE 12 SARGENTO

Conforme Quantitativo de Vagas existentes por Quadro, publicado no BG n? 236, de 22DEZ2022,
existem 62 (sessenta e duas) vagas em aberto, e mais 193 (cento e noventa e trés) vagas
decorrentes da nova Lei de Fixagdo de Efetivo, Lei 9.881 de 31 de margo de 2023, publicado no
Didrio Oficial do Estado n? 35.348 de 31 de margo de 2023, que fixa o efetivo do CBMPA em 6.770
bombeiros militares. Ficando um total de 255 (duzentos e cinquenta e cinco) vagas em
aberto.

O art. 15, Il da Lei n? 8.230/2015 estabelece a proporgdo das promogdes, a qual deve obedecer a
proporcao de 01 (uma) vaga por antiguidade seguida de 01 (uma) vaga por merecimento;

Para os candidatos que preencheram os requisitos do art. 13 da Lei n? 8.230/2015 a graduacéo de
12 sargento, existem 127 (cento e vinte e sete) vagas para o critério de antiguidade e
128 (cento e vinte e oito) vagas para o critério de merecimento. Para esta promogao
inicia-se pelo critério de merecimento.

- QUADRO DE ACESSO POR ANTIGUIDADE: 127 (cento e vinte e sete) vagas

lORD GRAD NOME

01. 20 SGT DJALMA CONCEICAO DE ALMEIDA PINHEIRO
102. 22 SGT MAURO DE SOUSA FERREIRA

103. 29 SGT RAIMUNDO ADENILSON PEREIRA NASCIMENTO
04. 29 SGT LUIZ AUGUSTO SANTOS BAENA

o5 29 SGT LUIS NAZARENO CHAVES DA SILVA

106. 29 SGT MAX NAZARENO FERREIRA GONGALVES

07. 29 SGT WILSON DE ALCANTARA FARIAS

108. 29 SGT. [OTONIEL ARAUJO CABRAL

09. 2 SGT WALTER AUGUSTO FRANGA RODRIGUES

10. 22 SGT MANOEL BENEDITO DE FARIAS RODRIGUES
11. 20 SGT RENATO SARAIVA DA COSTA

12. 20 SGT VANDERLEY JOSE DE OLIVEIRA REGO

13. 20 SGT ROBERTO CARLOS PAMPLONA DOS SANTOS

14, 22 SGT [MOACIR RICHARD SILVA DE SOUZA
15. 22 SGT [FRANCISCO DE ASSIS FIRMINO DE SOUSA
16. 22 SGT JAIME RODRIGUES BEZERRA PINTO
17 22 SGT CLAUDEMIR GREGORIO LIMA
18 22 SGT [ROBERTO RIVELINO DE OLIVEIRA
19 22 SGT 'ERGIO SILVIO DE OLIVEIRA MESQUITA
20. 22 SGT |MARCO ANTONIO PINHEIRO DOS ANJOS
21, 22 SGT |ViNICIUS ALMEIDA ANDRADE

- QUADRO DE ACESSO POR MERECIMENTO: 128 (cento e vinte e oito) vagas
[ORD GRAD INOME [PONTUACAO
01. 22 SGT RAIMUNDO ADENILSON PEREIRA NASCIMENTO 5,535
02. 22 SGT [RENATO SARAIVA DA COSTA 5,525
03. 29 SGT LUIS NAZARENO CHAVES DA SILVA 5,475
04, 22 SGT [FRANCISCO DE ASSIS FIRMINO DE SOUSA 5,475
05. 22 SGT [CLAUDEMIR GREGORIO LIMA 5,450
06. 29 SGT LUIZ AUGUSTO SANTOS BAENA 5,420
07. 29 SGT [VANDERLEY JOSE DE OLIVEIRA REGO 5,420
08. 29 SGT \WILSON DE ALCANTARA FARIAS 5,380
09. 29 SGT MANOEL BENEDITO DE FARIAS RODRIGUES 5,360
10. 29 SGT [DJALMA CONCEICAO DE ALMEIDA PINHEIRO 5,325
11 29 SGT [MAX NAZARENO FERREIRA GONCALVES 5,275
12, 29 SGT |SERGIO SILVIO DE OLIVEIRA MESQUITA 5,155
13. 22 SGT [MAURO DE SOUSA FERREIRA 5,140
14. 29 SGT. [MOACIR RICHARD SILVA DE SOUZA 5,110
15. 22 SGT [OTONIEL ARAUJO CABRAL 14,950
16. 22 SGT JAIME RODRIGUES BEZERRA PINTO 4,865
17. 22 SGT [MARCO ANTONIO PINHEIRO DOS ANJOS 14,790
18. 22 SGT [ROBERTO RIVELINO DE OLIVEIRA 4,380
19. 22 SGT WALTER AUGUSTO FRANCA RODRIGUES 4,225
20. 20 SGT [ROBERTO CARLOS PAMPLONA DOS SANTOS 3,975
21. 20 SGT VINICIUS ALMEIDA ANDRADE 3,600

c) A GRADUAGAO DE 22 SARGENTO

Conforme Quantitativo de Vagas existentes por Quadro, publicado no BG n? 236, de 22DEZ2022,
existem 09 (nove) vagas em aberto, e mais 466 (quatrocentos e sessenta e seis) vagas
decorrentes da nova Lei de Fixagdo de Efetivo, Lei 9.881 de 31 de margo de 2023, publicado no
Diario Oficial do Estado n? 35.348 de 31 de margo de 2023, que fixa o efetivo do CBMPA em 6.770
bombeiros militares. Ficando um total de 475 (quatrocentos e setenta e cinco) vagas em
aberto.

0 art. 15, Il da Lei n? 8.230/2015 estabelece a proporgdo das promogdes, a qual deve obedecer a
proporgao de 01 (uma) vaga por antiguidade seguida de 01 (uma) vaga por merecimento;

Para os candidatos que preencheram os requisitos do art. 13 da Lei n? 8.230/2015 a graduacao de
29 sargento, existem 237 (duzentos e trinta e sete) vagas para o critério de antiguidade
e 238 (duzentos e trinta e oito) vagas para o critério de merecimento. Para esta
promocéo inicia-se pelo critério de merecimento.

- QUADRO DE ACESSO POR ANTIGUIDADE: 237 (d te e trinta e sete) vagas

ORD IGRAD NOME

1 32 SGT EDIMILSON CUNHA SILVA

2. 32 SGT JONNY LIMA DE CARVALHO - agreg. BG 153/15
3 32 SGT [FRANCIVALDO BOAIS DE ALMEIDA
4 32 SGT EDSON RAMOS DE SOUSA

5. 32 SGT [CLEOSON CLEY DA SILVA FAVACHO
6. 32 SGT |EDIVALDO ADRIANO DOS SANTOS
7 32 SGT |MARC\O JOSE GAMA DE OLIVEIRA
8 32 SGT |CELIO LIMA BATISTA

9. 32 SGT IEAILSON MANOEL DA SILVA VIEIRA
10. 32 SGT |OSE DAS CHAGAS SANTIAGO

11 32 SGT [MARCIO NASCIMENTO DA COSTA
12. 32 SGT [NELSON LOBATO ABREU

13, 32 SGT [MARCO ANTONIO SILVA ROCHA
14, 32 SGT [HAROLDO CORREA DOS SANTOS
15. 32 SGT [CELIO ROCHA DE JESUS

LUIZ FERNANDO SARAIVA BRAGA

JOSE ROBERTO MATOS DE SOUSA

JANDRE WILSON MOURA RAIOL

LUIS OTAVIO DE SOUZA MACIEL

[MARCELO LIMA DE OLIVEIRA

IDELFRAN BRITO CAVALCANTE

CLENILTON RIBEIRO DOS SANTOS - agreg. BG 166/15

[MARCOS ANDRE VEIGA DOS SANTOS

JOELSON SILVA MACHADO - agreg. BG 166/15

[ELYLSON PEDROSO QUINTINO - agreg. BG 153/15

[AUZIRLEY SOARES MENDES

KLEYSON JOSE SILVA RIBEIRO

JOELDESON FARINHA DA SILVA

JANTONIO JORGE DA CAMARA SILVA - agreg. BG 111/18

JADRIANO DE AVIZ BARBOSA

OAO PAULO DE SOUSA OLIVEIRA

[CARLOS ANGELO MACHADO LOPES JUNIOR

[DANILO HERENIO DE SOUZA

ITAMAR BORGES DE OLIVEIRA

JANDERSON ARAUJO ALVES

[MARCOS ALEXANDRE ALMEIDA

LEONILSON CONCEICAO VASCONCELOS SANTOS

[DANIEL DE OLIVEIRA BARROS

JACIEL MARQUES PEREIRA

JOZIMAR MONTEIRO DA SILVA - agreg. BG 124/16

[CARLOS ANDRE MENINO DE OLIVEIRA CARVALHO

[KENNED DO SOCORRO SILVA PINHEIRO

JANTONIO MARCIO ALMEIDA RODRIGUES

[ANTONIO MARCOS SILVA TAVARES - agreg. BG 153/15

[MARCIO CRISTIANO RIBEIRO CALDAS

JOSE FLAURO CARVALHO JUNIOR

[FERNANDO ANDRADE DE QUEIROZ JUNIOR

[ALESSANDRO DE JESUS RAMOS DA SILVA

[ANDERSON BARBOSA RODRIGUES - agreg. BG 153/15

- QUADRO DE ACESSO POR MERECIMENTO: 238 (duzentos e trinta e oito) vagas

[ORD GRAD INOME PONTUACAO
1. 32 SGT MARCELO LIMA DE OLIVEIRA 6,015
2 32 SGT JANDERSON ARAUJO ALVES 5,925
3 32 SGT IADRIANO DE AVIZ BARBOSA 5,75
4 32 SGT ED\VALDO ADRIANO DOS SANTOS 5,650
5 32 SGT [KLEYSON JOSE SILVA RIBEIRO 5,625
6. 32 SGT JANDRE WILSON MOURA RAIOL 5,575
7. 32 SGT JAUZIRLEY SOARES MENDES 5,575
8 32 SGT [MARCIO JOSE GAMA DE OLIVEIRA 5,550
9. 32 SGT LUIS OTAVIO DE SOUZA MACIEL 5,550
10. 32 SGT [KENNED DO SOCORRO SILVA PINHEIRO 5,55
11 32 SGT JOSE DAS CHAGAS SANTIAGO 5,525
12. 32 SGT ONNY LIMA DE CARVALHO - agreg. BG 153/15 5,475
13. 32 SGT [FRANCIVALDO BOAIS DE ALMEIDA 5,475
14, 32 SGT [EDSON RAMOS DE SOUSA 5,450
15. 32 SGT NELSON LOBATO ABREU 5,450
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16. 32 SGT LUIZ SARAIVA BRAGA 5,450 72, CB FABRICIO PEREIRA DA SILVA
17. 32 SGT JOSE ROBERTO MATOS DE SOUSA 5,450 73. CB [GEORGE WASHINGTON SILVA ALMEIDA
18. 32 SGT [CLEOSON CLEY DA SILVA FAVACHO 5,445 74 CB WELLINGTON DE JESUS SILVA
19. 32 SGT [HAROLDO CORREA DOS SANTOS 5,445 75, CB ULLIAN VICTOR MATHEWS MARINHO MAFRA
20. 32 SGT |EDIMILSON CUNHA SILVA 5,425 76. CB WILTON DOS SANTOS BARROS
21. 32 SGT JOELDESON FARINHA DA SILVA 5,42 77 CB JOSILENE GONCALVES DE MORAES
22. 32 SGT OAO PAULO DE SOUSA OLIVEIRA 5,42 78 CB [TCHELIBY MELO DA SILVA NOBRE CAMPOS agreg 128/2019 - ALEPA
23. SGT [DANILO HERENIO DE SOUZA 5,42 79 CB OSE ROBERTO ALMEIDA DOS SANTOS
24. SGT [CARLOS ANDRE MENINO DE OLIVEIRA CARVALHO 5,42 80. CB MARCELO FONSECA BARBOSA
25. SGT CELIO LIMA BATISTA 5,4 81. CB EDINEUZA FARIAS PEREIRA
26. SGT [MARCO ANTONIO SILVA ROCHA 5,365 82. CB FRANCISCO ELVIS ALMEIDA FONSECA agreg 96/2021 MPE
27. SGT [MARCOS ANDRE VEIGA DOS SANTOS 5,365 E CB JOANA DE SOUZA POMPEU
28. SGT [CARLOS ANGELO MACHADO LOPES JUNIOR 5,365 Ig) CB [CYNTHIA FLANNARY MARTINS BATISTA
29. SGT LEONILSON CONCEICAO VASCONCELOS SANTOS 5,355 85. CB [OMERIO DOS SANTOS SOUZA
30. SGT JACIEL MARQUES PEREIRA 5,355 86. CB FABIANE DA SILVA OLIVEIRA agre bg 124/2016 - NIOP (MARABA)
31, 39 SGT. JANTONIO JORGE DA CAMARA SILVA - agreg. BG 111/18 5,325 87. CB PAULO LOBATO GONCALVES
32. 32 SGT [CLENILTON RIBEIRO DOS SANTOS - agreg. BG 166/15 5,295 88. CB [AURELIANA DE BRITO MATOSO agre bg 153/15 - IESP
33. 32 SGT [MARCOS ALEXANDRE ALMEIDA RODRIGUES 5,255 89 CB IONA ROBERTA DA SILVA PIRES
34, 32 SGT JANTONIO MARCIO ALMEIDA RODRIGUES 5,25 90. CB DIEGO LOBATO MOURAO CARVALHO
35. 32 SGT [MARCIO CRISTIANO RIBEIRO CALDAS 5,25 91 CB RAFAEL SARAIVA PALHETA
36. 32 SGT JANTONIO MARCOS SILVA TAVARES - agreg. BG 153/15 5,247 92 CB ELISEU BORGES CAVALCANTE
37. 32 SGT JOSE FLAURO CARVALHO JUNIOR 5,22 93 CB FLADINALDO DA SILVA CHAGAS
38. 32 SGT [MARCIO NASCIMENTO DA COSTA 5,200 94. CB EDVALDO SILVA SANTOS FILHO
39. 39 SGT JOELSON SILVA MACHADO - agreg. BG 166/15 5,190 95. CB JOSIEL DA SILVA LIMA
140. 32 SGT JALESSANDRO DE JESUS RAMOS DA SILVA 5,165 96. CB NELINHO MONTEIRO DE ARAUJO
41. 32 SGT IDELFRAN BRITO CAVALCANTE 5,150 97 CB ITONY DALENO BARROS RIBEIRO
142. 32 SGT |ELYLSON PEDROSO QUINTINO - agreg. BG 153/15 5,133 98 CB RUZYA MARCIA BARBOSA DE CARVALHO
143. 32 SGT JANDERSON BARBOSA RODRIGUES - agreg. BG 153/15 5 99, CB [ALFEU TEIXEIRA ROCHA NETO
144. 32 SGT [RAILSON MANOEL DA SILVA VIEIRA 4,95 100. CB MAX WILLIAM MENDES
145. 32 SGT OZIMAR MONTEIRO DA SILVA - agreg. BG 124/16 4,81 101 CB [OTONIEL DOS SANTOS
146. 32 SGT ITAMAR BORGES DE OLIVEIRA 4,35 102 CB LUIZ CARLOS BATISTA DE LIMA
147. 32 SGT [CELIO ROCHA DE JESUS 4,285 103 CB JANETE DOS SANTOS RABELO
148. F” SGT [FERNANDO ANDRADE DE QUEIROZ JUNIOR 4,05 104, CB FLAVIA SUZANE GOES MARTINS QUARESMA
149. 32 SGT [DANIEL DE OLIVEIRA BARROS 3,85 105. CB [ARLESON NAZARENO LOBATO MORAES
< - 106. CB ELTON DO ROSARIO SOUZA
d) A GRADUACAO DE 32 SARGENTO 107. CB JEFERSON CARLOS RODRIGUES PEREIRA
. . . N 108. CB JAFISON DA SILVA MACIEL
Conforme Quantitativo de Vagas existentes por Quadro, publicado no BG n2 236, de 22DEZ2022, 109 5 JLOZUELLEMOSTAVARES
existem 40 (quarenta) vagas em aberto, e mais 442 (quatrocentos e quarenta e duas) 110 ce [CLEBER FERNANDO LOPES RIBEIRO agre bg 153/15 FNSP
vagas decorrentes da nova Lei de Fixacdo de Efetivo, Lei 9.881 de 31 de marco de 2023, 1L c8 AUGUSTO CESAR MAIA DA CUNHA
publicado no Diério Oficial do Estado n® 35.348 de 31 de marco de 2023, que fixa o efetivo do 2 e s
CBMPA em 6.770 bombeiros militares. Ficando um total de 482 (quatrocentos e oitenta e 4 5 ROZIMAR LUCENA CORREA
duas) vagas em aberto. 115 ce [ALEXSANDRO SOARES AMOEDO
116. CB RENATA HELENA GONCALVES MARTINS CARDOSO
O art. 15, | da Lei n® 8.230/2015 estabelece que para a graduacao de cabo e 32 sargento, a 7 3 |EDILSON CEZAR PINHEIRO ALVES DA COSTA
promogao deve ser efetivada exclusivamente pelo critério de antiguidade. Logo ficam 118 cB RAIMUNDO NONATO VIEIRA PINHEIRO agre bg 103/2022 - MPPA
incluidos no quadro de acesso 0s seguintes militares: 119 C8 ALESSANDRO MAURO RODRIGUES DA SILVA
ORD ks—RAD NOME 120 CB EDIELEN SAMPAIO FARIAS
1 CB [ADAILTON DA SILVA DE ARAUJO 121 C8 |SAQUE LOBATO MARQUES
2 (B FRANCISCA ELISA DE SOUSA MATOS. 122 CB FRANCISCA VERONICA MENEZES MAGALHAES
B B MICHELLE MAIA CARNEIRO 123 CB [ADNILDO CARVALHO MENDES
. B [ADAM DA LUZ VILHENA 124, CB [ANDERSON CARDOSO E CARDOSO
5. CB NILCE DE FATIMA ALVES DANTAS 125 CB ALBERTO BATISTA ALVES
3 B AIR NEGREIROS SOUZA. 126 CB WALMIR GOMES LIMA
7 CB NIWMAR ELOY DE LIMA CARDOSO 127 CB ORLANDO LIMA JUNIOR
B I8 (ZAIAS ALVES MUNIZ 128. CB ROSIVALDO FAYAL DE FREITAS
9. CB JANIO DE OLIVEIRA FROTA 129, CB P‘ANTO SOUZA DE BRITO
10. CB [DORINALVA AURELIANO DE ARAUJO 130 CB UEFERSON DA ROCHA CORDEIRO
1L (B ONES DE SOUZA QUEIROZ 131, CB [ANTONIO SILVESTRE SILVA DOS SANTOS
12. ICB ICAROLINE DE ALMEIDA MARTINS agre bg 50/19 - SEGUP 132 CB ENEDINO JUNIOR SANCHES DE MORAES
3. B [GILMAR DIAS GUEDELHA 133, CB INELCIONE ROXO XAVIER agreg bg 55/2019 - FUNSAU
14. ICB [RODRIGO DE OLIVEIRA REIS CANTANHEDE 134 CB RAIMUNDO FERNANDO LIMA DA COSTA
15. ICB [CHARLENO JOSE DO MAR OLIVEIRA 135 CB ALEX GOUVEA CARDOSO
16. ICB HELEN CRISTINA LUZ DE OLIVEIRA BARBOSA 136 C8 ADRIANA LIMA DUARTE
17 B OSE RIBEIRO DA CRUZ 137, CB DANILO LAURO DE MORAES DIAS
T8, B [WALLACE RONDINELI FRANCA DIGER 138, CB RAYLESSANDRA CARVALHO RODRIGUES
19. ICB IMMY PEREIRA DOS SANTOS 139 C8 MARCOS CONTENTE,SILVA
20. ICB IVAN CARDOSO COSTAJUNIOR 140 C8 BBUNO DAVIS BENJO DA SILVA
21, CB [ROMILDA VALENTIM DA SILVA 141 C8 DELCIO FERREIRA DA COSTA
22. CB [PAULO JOSE NOGUEIRA LOPES 142 C8 [CLAUBER GOMES BARROS
23. CB OCIELTON KLAYTON DO NASCIMENTO FERREIRA 143 C8 DENISIO PEDRO DE MACEDO MEDEIROS
24, (B mMORA THAYNA DE FREITAS PINTO 144. CB FLAVIANO DE JESUS MELO SILVA PINTO
25. CB [MADSON SOARES DO NASCIMENTO 145 C8 FABIO SIITVA PINHEIRO
26. B FERNANDO NUNES SOUZA 146. CB EDSON JUNIOR DA SILVA MARTINS
27. CB HIJAOEKES SILVA SOUZA 147 CB ERICK SOUZA DO ({ARMO
8. B DANIEL REIS DIAS 148 CB MARIA DA ASSENCAO FERREIRA MONTEIRO
29. CB JALCIR GOMES DE ANDRADE 149 CB HIURY LIMA MACAMBIRA
0. B [FLAVIO DE SOUSA CRUZ 150 CB JONATAS RUFINO DO NASCIMENTO
31. CB [PEDRO ALEXANDRE DA SILVA CRUZ 151 CB JANILSON FURTADO BARROS
32 B ONATHAN MOREIRA DO NASCIMENTO 152, CB JOSE MARIA LOPES RODRIGUES JUNIOR
33. CB [EVERSON JOSE CARVALHO PEREIRA 153 CB RAFAEL GOMES DE ANDRADE
2. B [ANDREIA MARTINS ROCHA 154, CB PAULO SERGIO MARQUES MEDEIROS
35. CB [CLAUDIO DA GRACA FURTADO JUNIOR 155 CB MARCELO OLIVEIRA DA SILVA
36. ICB JANTONIO ANDRE DA SILVA JUNIOR agre BG 183/22 NIOP/santarém 156 CB CLEITON SANTOS FERREIRA
37. ICB JOHNNY WELLINGTON SOUZA DE OLIVEIRA 157 CB MAR,COS AURELIO BATISTA DA SILVA
38. ICB EFFERSON JOSE GARCIA NEGRAO agre bg 112/2021 GRAESP 158 CB JOSE RIBAMAR DE BARROS JUNIOR
39. ICB [EVANDRO MATEUS DE OLIVEIRA 159 CB MARLUCE DA SILVA OLIVEIRA
20, B EDIMAR PINHEIRO CRUZ 160. CB '&AFAEL ELIAS FIGUEIREDO MOREIRA
141, ICB [NILMA APARECIDA GARCIA DE ARAUJO 161 C8 ERICK BRYHAN TAVARES LEAL
72, B WALLACE FARIAS CORREA 162. CB WATSSON PACHECO SOARES
23, B EFERSON SILVA DA PAZ 163. CB [TIAGO DANIEL CABRAL ALVES Agre 56/2021 - TCM
24, B [ALEXANDRE SODRE FERNANDES 164. CB MARCELO VASCONCELOS DA SILVA agre bg 153/15 - MPE
5. B [PAULO ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS. 165. CB JOSE FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA COSTA
76, (B RICARDO SOUSA DE ARAUJO 166. CB [GEDSON LUIZ GONCALVES ALVES
147. CB LEONILSON BEZERRA ROSA 167 C8 DEREK FERREIRA MONTE‘,RO
78, (B ROSELI REGO MAIA 168 CB MARCELO CORREA SERRAO
79, (B RENATO PINHEIRO RODRIGUES 169 CB RUY GUILHERME DE SOUSA OLIVEIRA
H)v B [ODETE MESQUITA DE ANDRADE 170. CB KAROLINE AURINETH SILVA CAMPOS
B o 7 & AR AT FSUERE FEUREES
52. CB JADENILSON DA SILVA E SILVA
53 I8 OSE NELDSON SILVA DOS SANTOS 173 CB JOSIANE CRISTINA DA CRUZ MACEDO
P- B EANDRA MANULIA PAVA 174 CB HELTON COSTA DE OLIVEIRA
55, I8 ROBSON LOUZEIRO ROCHA 175. CB [ALLAN CAVALCANTI DE ARAUJO
6. B UILIANE PEREIRA DE SOUSA. 176. CB [CARLOS WILSON PINHEIRO SALDANHA
57. CB LUIS CARLOS LIMA COELHO 177 CB NAILTON BAIA BELO
58. CB JALEX BARBOSA DOS SANTOS 178 C8 ISABELA DO COUTO LIMA
59, B PAULA CARDOSO SOUSA 179. CB PEDRO MAX GONCALVES NOGUEIRA
60. ICB JANDRE DA CONCEICAO SILVA 180 CB
61. ICB OSE LUIZ VIANA PALHETA 181 CB
62 B ELESSANDRO DA SILVA COSTA 182. CB ELTON CANAVIEIRA MONTEIRO
63. ICB [DENILSON REBOUCAS DOS REIS 183 CB ANDERSON BARBOSA LIMA
62, B KEDSON ALAN VASCONCELOS DE SOUZA 184. CB |ANDERSON ALBERT COSTA DE VASCONCELOS
65. ICB JANTONIO ARLAN DAS NEVES SILVA 185 C8 [CARLOS LEVY ARAUJO DA COSTA
66. ICB JADLY DA CRUZ FARIAS agre bg 153/15 SEGUP 186 C8 DELTO COSTA DE ALBUQUERQUE
67. ICB [EBERSON PINHEIRO LEITE 187 C8 c6M|L0 QUARESMA DE JESUS
68. ICB WADSON BRAZ DUARTE BEZERRA 188 CB GENESIS CORREA DOS SANTOS
69. CB IWALTER WILLIAM BRAGA CASTRO agre bg 153/15 MPE 189 C8 RODRIGO ALMEIDA DE LIMA
70. CB [DAVI BITENCOURT DE OLIVEIRA 190 C8 MARCILEI SANTOS FE,RREIRA
71. CB OAO PAULO SANTOS SOUSA 191 C8 KEULIS COSTA NEGRAQ
192 CB BENITO TIAGO RAMOS DOS SANTOS
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193. CB PAULO RAMOS DA SILVA 314, CB [ANTONIO MARQUES DOS PASSOS RABELO JUNIOR

194. CB HELTON DE PAIVA SOUZA 315 CB GILSON FERREIRA MARTINS

195. CB JAIMISON DA SILVA BRABO 316 CB [THOMAS ANTONIO SOUZA CORREA

196. CB [THIAGO JOSE LIMA PADILHA 317 CB DIEGO DE OLIVEIRA CRUZ

197. ICB [ELANO RAFAEL BENDELACK GONDIM agreg bg 32/10 - CIOP 318. CB RUSLAN LACERDA SOARES

198. ICB VIVIAN ZENEIDE NEGRAO TOBIAS agreg bg 136/2022 319. CB ULIO CESAR GALUCIO DE ANDRADE

199. ICB RILDO CRESSARY DE SOUSA E SOUSA 320. CB ITALO DE OLIVEIRA SANDOVAL

200. ICB IADRIANA NAZARE COSTA DE ASSUNCAO CARVALHO 321, CB HERSON JUNIOR DE LIMA CARVALHO Agregar BG 141/2020 (LTSP)

201, CB [DEISON CARMO ALVES DOS SANTOS agreg bg 123/2022 - ALEPA 322. CB FABIO WAGNER COSTA SOARES

202, CB JARDER VAZ VILHENA 323. CB RAIMUNDO ELIAS SOUSA VASCONCELOS JUNIOR

203, CB OSE LEANDRO TAVARES DA SILVA 324, CB MARCELO VIEIRA DO NASCIMENTO

204. CB [DENNYS DA SILVA PEREIRA 325 CB IVANILDO BARAHUNA DA COSTA

205. CB [MARCOS COELHO DOS SANTOS Agreg BG 185/2021 - MPE 326 CB JAKELINE RODRIGUES MIRANDA

206. CB [FERNANDO CESAR PAULA DA COSTA 327 CB MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA DE MELO

207. CB [VANDERSON DOS SANTOS OLIVEIRA 328 CB [UELITON GOMES OLIVEIRA

208. CB OSE WENDELL NUNES PINTO 329 CB VICENTE DE ALMEIDA PANTOJA

209. CB [NAUCELENE ASSIS DE AVIZ 330 CB CLEISE ARAUJO DA SILVA

210. CB JABDIAS DO NASCIMENTO NETO 331 CB FABRICIO MARTINS CARVALHO

211. CB JANDERSON SILVA ROCHA 332 CB MAURIVAN ALVES MARINHO

212. CB LUCIANE COSTA REIS agreg bg 169/17 - HPM 333 CB FABIO DE LIMA OLIVEIRA

213. CB [ROSIVALDO PINHEIRO 334. CB JAMYLSON DA SILVA MATOSO

214. CB |EDER MARCELO BRITO DE ARAUJO agreg bg 42/19 - GRAESP 335 CB FRANCISCO DYAME DA CONCEICAQ Casa Militar-Agregado

215. CB OBSON RODRIGUES DA COSTA 336 CB PAULO DAS GRACAS MELO DE ALMEIDA JUNIOR

216. CB JANTONIO ELCID TEIXEIRA PINHEIRO 337 CB JONATHA DE SOUSA CEI

217. CB [DOUGLAS EDUARDO CORDEIRO DOS SANTOS 338 CB EDSON MONTEIRO DOS SANTOS JUNIOR

218. CB OSE ALCIDEMAR DA COSTA TELLES 339 CB MAURO MEDEIROS DE OLIVEIRA

219. CB HEWRY MARCELO CORREA SILVA 340 CB GILVANE OLIVEIRA DE MELO

220. CB [MICHEL FABIO DE SOUZA LEITE 341, CB JEANDERSON SANTOS NASCIMENTO

221. ICB LIVANOS DOS SANTOS TEIXEIRA 342. CB MARTINHO MATIAS PEREIRA

222. ICB [RAIMUNDO ALMEIDA SAMPAIO 343, CB [CLEBER SILVA DE PAIVA

223. ICB [BRUNA DANIELLE VILHENA DIAS FARIAS 344, CB MARIO EMIDIO LINHARES OLIVEIRA

224, ICB [THIAGO MARTINS DOURADO 345. CB [AGNALDO LUIS CASTRO LOPES

225, CB JALBERTO ALMEIDA NASCIMENTO 346. CB RAFAEL FERREIRA DE CASTRO

226. CB [ALCIR DO REGO FARIAS 347. CB SILVIO RODRIGUES FERREIRA

227. CB HERYWELTON REGO PAULA 348 CB RAIMUNDO ANDRESON RIBEIRO DOS SANTOS

228. CB [ELIDO DOS SANTOS RIBEIRO 349 CB EVANDRO DOS SANTOS DIAS

229. CB LUIS MAURICIO SOUZA DO CARMO 350 CB [GLAUBERSON LIMA DA COSTA

230. CB LUIZ AUGUSTO DE BRITO TAVARES 351 CB [ADRIANO DE SOUZA PINHEIRO

231. CB [FABIO RAMON VALE DA SILVA 352 CB FAGNER XAVIER DE SOUSA

232. CB HELDER DA SILVA DIAS 353 CB [ANGELICA RIBEIRO SILVA

233. CB [DANIEL FERREIRA DA CONCEICAO 354, CB JORGE SOSTENES DOS SANTOS FERREIRA

234. CB JAFONSO FURTADO DOS SANTOS 355 CB ROBERT COELHO PICANCO

235. CB UVENAL ALVES MONTES 356 CB ROGERIO VALDIVINO CORREA DA SILVA

236. CB LEONARDO BENTES DE ALBUQUERQUE 357 CB JOSE ADRIANO NEVES GOMES

237. CB [PAULO SERGIO SOUZA MACHADO 358 CB |ENDERSON UCHOA DUARTE

238. CB [MARCELO DE SOUZA OLIVEIRA DA COSTA agre bg 153/15 FNSP 359 CB DIRLEI BISPO BASTOS

239. CB ICICERO MAELSON SILVA SANTOS 360. CB ULIO CEZAR PEROTE CHAVES

240. CB JARTUR DIEGO DIAS SOARES 361 CB EFFERSON NONATO FARIAS ASSUNCAO

241. CB WELLINGTON DOUGLAS CORREA DO VALE 362 CB EDILAYNE COSTA GAMA PEREIRA

242. ICB [MARCOS VARELA DE LIMA < -

243. ce [MARINA VILHENA DE LIMA e) A GRADUACAO DE CABO

244. CB JANA NASCIMENTO FERRO (Ag. Policia Civil - BG 223/22) . N . .

245. e [THYAGO SILVA SANTOS Conforme Quantitativo de Vagas existentes por Quadro, publicado no BG n? 236, de 22DEZ2022,

246. ce [ANA SILVIA FERNANDES DE SOUZA existem 322 (trezentas e vinte e duas) vagas em aberto, e mais 600 (seiscentas) vagas

247, B MELQUI JONE DE OLIVEIRA SANTOS decorrentes da nova Lei de Fixagao de Efetivo, Lei 9.881 de 31 de marco de 2023, publicado no

- = e Didrio Oficial do Estado n® 35.348 de 31 de marco de 2023, que fixa o efetivo do CBMPA em 6.770

750 B ONATHAN SOUZA DA PENFA bombeiros militares. Ficando um total de 922 (novecentos e vinte e duas) vagas em aberto.

251 cB [ALEX PANTOJA QUARESMA C o " °

G52 5 ARTA DE NAZARE OLIVEIRA MARREIROS O art. 15, | da Lei n® 8.2_30/2015 estal?elece que para a grg)d_uagao de _cab_o e 3¢ sargento, a

253. ce |GEOVANNE ASSUNCAO DIAS agre bg 168/19 promocdo deve ser efetivada exclusivamente pelo critério de antiguidade. Logo ficam

254. cB JAIME SANTOS RODRIGUES incluidos no quadro de acesso os seguintes militares:

255. ce JOELSON DE SOUZA PAIVA [oro [GRAD TNoME ]

256, CB DEYVISON PEREIRA CARDOSO 1 |so |PAULO ALESSANDRO GAHMA DOS SANTOS |

257. CB [NILSON JUNIOR DA COSTA SIMOES -

PECH ) ANGERSON DE ARGOLG MORERA QUADRO DE PRACAS CONDUTORES E OPERADORES DE VIATURAS (QBMP-01)

259. CB [DAVID HENRIQUE SIMAES DO NASCIMENTO agreg bg 127/2019 - TJE a) A GRADUACAO DE SUBTENENTE

260. CB ULIANA CAROLINA DE SOUZA COSTA

;:; gg sga“;‘;:‘:::ki‘gﬁgi?& Conforme Quantitativo de Vagas existentes por Quadro, publicado no BG n2 236, de 22DEZ2022,

T 0 U120 POMPEL DA coser existem 98 (sessenta e duas) vagas em aberto, menos 11 (onze) vagas decorrentes da nova

264 & [ARINILSON DOS SANTOS NASCIMENTO agre bg 153/15 - IESP Lei de Fixagdo de.Efetivo, Lei 9.881 de 31 de margo de 2023, que passou del169 (cento e sessenta

265. e OSE RAFAEL MENDONCA DE SOUZA e nove) vagas existentes para 158 (cento e cinquenta e oito) vagas existentes, publicado no

2o = e — Diério Oficial do Estado n2 35.348 de 31 de margo de 2023, que fixa o efetivo do CBMPA em 6.770

an = T bombeiros militares. Ficando um total de 87 (oitenta e sete) vagas em aberto.

a = iblﬁiséfﬁﬁﬁciflﬁéﬁwo O art. 15, Il da Lei n° 8.230/2015 estabelece a proporgéo das promogdes, a qual deve obedecer a

L s FABIANO BATISTA ARRUDA propor¢ao de 01 (uma) vaga por antiguidade seguida de 01 (uma) vaga por merecimento;

272 ICB HEBER MOTA DE SOUSA N P i 0 N ~

/IR 0 [GESSIMIEL DOS SANTOS CARVALFO JUNIOR Para os candldat_os que preencheram os requA|S|tos do art. 13 da La_ni 8_.230/2015_a g_radua(;ao de

274, & DOUGLAS OLIVEIRA DOS SANTOS subtenente, existem 43 (quarenta e trés) vagas para o critério de antiguidade e 44

275 ce [REGIANE RODRIGUES XAVIER (quarenta e quatro) vagas para o critério de merecimento. Para esta promocao inicia-se

276. C8 JAIRO NEGREIRO SOUZA pelo critério de merecimento.

277. CB [GEORGE PINTO GONCALVES agre bg 153/15 - CIOP

278 c8 [WESLLEY CHRISTIAN SILVA DA SILVA - QUADRO DE ACESSO POR ANTIGUIDADE: 43 (cinquenta a sete) vagas

279. cs [ARLAN PEREIRA COELHO [oRD [GRAD TnomE ]

280. cs HERIVANIA GONGALVES PEREIRA [z [reser JIoCIEL S0UZA DA SIVA |

281. CB IRINEU DE JESUS DA SILVA

282. cB ULIO CEZAR SILVA CRUZ agreg bg 123/2022 - TCE - QUADRO DE ACESSO POR MERECIMENTO: 44 (cinquenta a sete) vagas

283. cB [ANTONIEL DOS SANTOS [oRD TGRAD TNOME [PONTUACAG ]

284. ce [FLAVIO EDUARDO ALCANTARA BRAGA [T [ser JJOCIEL 50UZA DA SILVA To1s |

285. CB [BRUNO SEABRA PRADO R ~

286. cs [MARCELO PAIXAO FLEXA b) A GRADUACAO DE 12 SARGENTO

287. CB [MARCOS WILLIAN MACIEL NOBRE

288 cB [SAIAS SILVA DA SILVA Conforme Quantitativo de Vagas existentes por Quadro, publicado no BG n2 236, de 22DEZ2022,

izz EB AMAU;‘ PEREIRA F"NS;CA existem 99 (noventa e nove) vagas em aberto, menos 66 (onze) vagas decorrentes da nova
. B [DAYRONY ANDRADE MOREIRA N . ~ . . .

T 0 EMERSON LEVY DE GLIVEIRA NASARE Lei de lelac;ao de Efetivo, Lei 9.881 de 31 de marco de 202.3' que passou de 180 (clelntlo e 9|§enta)

202 s [WILLIAN DA SILVA SOUSA vagas existentes para 114 (cento e quatorze) vagas existentes, publicado no Didrio Oficial do

293. cs [HONORICO SOARES BITENCOURT JUNIOR Estado n? 35.348 de 31 de margo de 2023, que fixa o efetivo do CBMPA em 6.770 bombeiros

x;‘ gg Zgg:zﬁ;ﬁgﬁ :I/;R;ASST)AURT militares. Ficando um total de 33 (trinta e trés) vagas em aberto.

206. cB JAIRLEN SANTOS DA SILVA O art. 15, Il da Lei n? 8.230/2015 estabelece a proporgéo das promogdes, a qual deve obedecer a

= = D[}’;Yé'i;%g“ﬁi’::gftﬂ“ proporcéo de 01 (uma) vaga por antiguidade seguida de 01 (uma) vaga por merecimento;

ggi gs ‘LSES:‘E“L"JSﬁ‘tﬁ"b‘ﬂf};"xm? couto Para os candidatos que preencheram os requisitos do art. 13 da Lei n2 8.230/2015 a graduagdo de

ST ) FWANDERLU\ZFERREIRADASILVA 12 sargento, existem 16 (de_zgs_sels) vagas para o critério de antpqncﬁaﬂe e 17

502, s [DIEGO SANTOS DA RESSUREICAO (dezessete) vagas para o critério de merecimento. Para esta promogao inicia-se pelo

303. cB [RONILSON FEITOSA DA SILVA critério de merecimento.

304. CB [GUSTAVO HENRIQUE DE ASSUNGAO SILVA .

305 [cB [MAICON FABRICIO MOREIRA TEIXEIRA - QUADRO DE ACESSO POR ANTIGUIDADE: 16 (d ) vagas

306. CB [DAVID PONTES FERREIRA [ORD (GRAD [NOME

307. CB [MARCILO MONTEIRO MARTINS 1. 22 SGT EFFESON DE SOUZA CAVALCANTE

308. CB [ROGERIO SANTIAGO LOPES 2 22 SGT FERNANDO VASCONCELOS DE LIMA JUNIOR agreg. BG 163/15

309. CB JANDREI NEVES DA NATIVIDADE 3 22 SGT IALEXANDRO DE SOUZA MARTINS

310. CB WILSON OLIVEIRA DO ROSARIO 4. 22 SGT OSE EDUARDO CARREIRA ARAUJO

311. CB IVANI DA ROSA PINHEIRO 5. 22 SGT JANIO CLEMISSON PINTO DE JESUS

312. ICB [EDSON DOS PRAZERES VIANA 6 20 SGT OLIVEIRA VIEIRA

313. ICB [MARCOS RILKE LOBATO SOARES 7. 22 SGT OSE ELISANGELO SOUSA DA ROCHA

Boletim Geral n2 73 de 17/04/2023

Este documento eletronico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 18/04/2023 conforme o paragrafo 29, Art. 10, da MP N2 2200, de 24 de agosto de 2001, podendo
sua autenticidade ser verificada no enderego siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo 06A15EB1C3 e nimero de controle 1844 , ou escaneando o QRcode
ao lado.




Boletim Geral CBMPA-CEDEC N2 73

17 DE ABRIL DE 2023

3. QUADRO DE PRACAS MUSICOS BOMBEIROS MILITARES (QBMP-02)
a) A GRADUAGAO DE SUBTENENTE

Conforme Quantitativo de Vagas existentes por Quadro, publicado no BG n? 236, de 22DEZ2022,
existem 41 (quarenta e uma) vagas em aberto, menos 25 (onze) vagas decorrentes da nova
Lei de Fixagao de Efetivo, Lei 9.881 de 31 de margo de 2023, que passou de 51 (cinquenta e uma)
vagas existentes para 23 (vinte e trés) vagas existentes, publicado no Didrio Oficial do Estado n®
35.348 de 31 de margo de 2023, que fixa o efetivo do CBMPA em 6.770 bombeiros militares.
Ficando um total de 13 (treze) vagas em aberto.

8. 29 SGT IGENESIO DOS SANTOS FILHO lORD IGRAD INOME
9. 29 SGT OSE DA CRUZ VIEIRA 1. CB [DENILSON DOS SANTOS OLIVEIRA
10. 29 SGT ELIDIO EDEN DA MOTA COHEN 2 CB IGOR RAFAEL SILVA SARMENTO
11. 29 SGT JANANIAS LIMA REBOUCAS 3 CB LUIZ DEVID DE LIMA
12. 20 SGT [ROGERIO CERDEIRA BRITO . .
De acordo com o Art. 31, § 19, da Lei Estadual n? 8.230, de 13 de julho de 2015, o praca que se
- QUADRO DE ACESSO POR MERECIMENTO: 17 (dezessete) vagas ] sentir prejudicado em relagéo & composicdo dos quadros de acesso ou ao ato de promogéo terd
ORD GRAD I—“‘“"E PONTUACAO 05 (cinco) dias uteis, a partir da publicacdo do ato em boletim do CBMPA, para
22 SGT EFFESON DE SOUZA CAVALCANTE 5,745 d.d d .d =
B 2e5GT /OSE EDUARDO CARREIRA ARAUJO 56 apresentar pedido de reconsideracao.
3. 22 SGT OSE ELISANGELO SOUSA DA ROCHA 5,5 i A
4. 22 SGT JANIO CLEMISSON PINTO DE JESUS 5,05 5 -DA INCAPACIDADE FISICA TEMPORARIA
2 2 SGT B .99 a) Por apresentarem incapacidade fisica temporéria conforme os §§ 42 e 59, do Art. 13, da Lei
6. 22 SGT ELIDIO EDEN DA MOTA COHEN 4,875 . sy
7 225GT [ANANIAS LIMA REBOUCAS 182 8.230/2015 (in verbis):
8. 22 SGT [FERNANDO VASCONCELOS DE LIMA JUNIOR agreg. BG 163/15 4,775 " o N . z . ~ N ~ N .
5 et SRIANG OLVERA TEs e Art. 13 - Constituem condicdes indispenséveis para a promocéo a graduagdo imediatamente
10, 255aT OSE DA CRUZ VIEIRA 1,765 superior, exclusivamente pelos critérios de antiguidade e merecimento:
11. 22 SGT [GENESIO DOS SANTOS FILHO 4,725 . N , . s e . ~ , ~ .
. 205G AL DE SOUZA MARTINS 0.7 § 42 - A incapacidade fisica temporaria verificada na inspe¢do de salde nao impede o ingresso em

Quadro de Acesso nem a consequente promogao a graduagao superior.

§ 52 - No caso de incapacidade fisica definitiva ou de incapacidade temporéria por prazo superior a
dois anos, o Praca sera reformado, conforme dispuser o Estatuto dos Policiais Militares da PMPA.

b) A Comissdo de Promog&o de Pragas devera convocar dentro do prazo estabelecido no Art 13, §§
42 e 59, da Lei n® 8.230/2015 (Lei de Promogao de Pragas), os militares abaixo relacionados, bem
como, os militares constantes na ATA DO TESTE DE APTIDAO FiSICA AOS PRAGAS COM
INTERSTICIO COMPLETO PARA PROMOGAO DE 21 DE ABRIL DE 2023, conforme Boletim Geral
073/2023 de 17 de Abril de 2023, INCAPAZES TEMPORARIAMENTE na Inspegdo de Salde e/ou
Teste de Aptiddo Fisica, caso sejam promovidos:

O art. 15, Il da Lei n? 8.230/2015 estabelece a proporcéo das promocées, a qual deve obedecer a R0 e oy TYITY
proporgao de 01 (uma) vaga por antiguidade seguida de 01 (uma) vaga por merecimento; > 2o ST [MAX NAZARENG FERREIRA GONCALVES
. .t N N ~ 3 32 SGT JONNY LIMA DE CARVALHO - agreg. BG 153/15
Para os candldaFos que preenc_heram 0s requisitos dt_) art. 13 da L<3|_ng _8.230/2015 a graduacgdo de n ot AROLDO CORREA DOS SANTSSQ
subtenente, existem 06 (seis) vagas para o critério de antiguidade e 07 (sete) vagas 5 3°5GT LUIS OTAVIO DE SOUZA MACIEL
para o critério de merecimento. Para esta promocé&o inicia-se pelo critério de merecimento. 6 32 SGT [MARCOS ALEXANDRE ALMEIDA RODRIGUES
7. 32 SGT JANDERSON BARBOSA RODRIGUES - agreg. BG 153/15
- QUADRO DE ACESSO POR ANTIGUIDADE: 06 (seis) vagas B ce |NEMORA THAYNA DE FREITAS PINTO
[orD. [GrAD [NoME | 9. c8 PAULA CARDOSO SOUSA
|01_ |19 SGT IED\VALDO BARROS SALLES I 10. ICB [WALTER WILLIAM BRAGA CASTRO agre bg 153/15 MPE
11. CB OSILENE GONCALVES DE MORAES
- QUADRO DE ACESSO POR MERECIMENTO: 07 (sete) vagas 12 = [EDINEUZA FARIAS PEREIRA
[orD [GRAD INOME [PONTUACAO | 13. cB [EDVALDO SILVA SANTOS FILHO
[o1- Jeset [EDIVALDO BARROS SALLES Ja.675 | 14 C8 [TONY DALENO BARROS RIBEIRO
N 15. CB [RUZYA MARCIA BARBOSA DE CARVALHO
4 - EXCLUSAO DE QUADRO DE ACESSO 16 c8 [OTONIEL DOS SANTOS
. . , N . . . . 17 CB JALBERTO BATISTA ALVES
Deixam de ser incluidas no Quadro de Acesso as promogdes previstas para o dia 21 de abril de 18 c8 [WALMIR GOMES LIMA
2023, os pracas abaixo relacionados: 19 B [ENEDINO JUNIOR SANCHES DE MORAES
20. ICB [RAYLESSANDRA CARVALHO RODRIGUES
a) Por ndo estar classificado, no minimo, no comportamento BOM, em conformidade com: Inciso 21 & FLAVIANO DE JESUS MELO SILVA PINTO
VII, do Art. 13 e Inciso |, do Art. 22 da Lei n® 8.230/2015 (Lei de Promog&o de Pragas da PMPA). Z g: :iﬂz‘;‘;’;g“ﬁ:ﬂfiﬁMEDEIROS
ORD 'EAD NOME ICOMFORTAMENTO I 24, CB [DEREK FERREIRA Mé)NTEIRO
| |sp |ELIAS AUGUSTO LEAL BATISTA |INSUFICIENTE | i3 0 10 CEAR DASILVA LIV
b) Por ndo terem atingido a metade da pontuagdo maxima possivel na avaliagéo de potencial e ;j g: ;‘EvmszEDZE;?LE\/QT‘;’;’;%;OE'AS agreg b 136/2022
experiéncia proﬁssional (anexo 1), na graduagé_o atual, em conformidade com: Inciso II, Alinea “b”, o5 0 SSEWENDELL NUNES PINTO
do Art. 22 da Lei n® 8.230/2015 (Lei de Promocdo de Pragas): 29 [cB [ANDERSON SILVA ROCHA
IORD |GRAD |NOME 30. CB LUCIANE COSTA REIS agreg bg 169/17 - HPM
1. [CLAMER FLEXA DE SOUSA 31 CB HEWRY MARCELO CORREA SILVA
2. (WALTER WANDERLEI COELHO DOS SANTOS 32. ICB LIVANOS DOS SANTOS TEIXEIRA
3. [CARLOS ALBERTO PEREIRA DE ALMEIDA 33 ICB LUIS MAURICIO SOUZA DO CARMO
4. JANTONIO MAURO GUEDES LIMA 34 ICB JANA NASCIMENTO FERRO (Ag. PC - BG 223/22)
5. [CLAUDECY FERNANDES DA LUZ 35. CB ITHYAGO SILVA SANTOS
. , K K K 36. cB [ALEX PANTOJA QUARESMA
¢) Por terem faltado a Inspecédo de Saude, em conformidade com o Inciso Il, do Art. 13, da Lei n® 57 = [DOUGLAS OLIVEIRA DOS SANTOS
8.230/2015 (Lei de Promogao de Pragas da PMPA); Por terem FALTADO ou estarem INAPTOS 38 c8 HERIVANIA GONCALVES PEREIRA
no Teste de Aptidao Fisica em conformidade com o Inciso Ill, do art. 13, da Lei n? 8.230/2015 ECL C8 HERSON JUNIOR DE LIMA CARVALHO Ag. BG 141/2020 (LTSP)
Lei d Prom o d Pr d PMPA) 40. CB HERSON JUNIOR DE LIMA CARVALHO Agregar BG 141/2020 (LTSP)
( €l de omogao de acas aa - 41, CB |GILVANE OLIVEIRA DE MELO
ORD |E"A" NOME [PARECER _ _ 22 ce [RAIMUNDO ANDRESON RIBEIRO DOS SANTOS
1 32 SGT IVANILDO MONTEIRO DA GAMA FALTOU A \NSPEC;}O DE SAUDE 43, IcB OSE ADRIANO NEVES GOMES
2 |39 SGT JALEXANDRE DOS SANTOS OLIVEIRA FALTOU A \NSPEC/?O DE SAQDE 42, ICB [EVANDRO DOS SANTOS DIAS
3. 32 SGT JALEXSANDRO LEMOS CARVALHO DA SILVA FALTOU A INSPECAO DE SAUDE
14 |;JSGT JAMES ANTONIO SILVA DE PAULA FALTOU A INSPECAQ DE SAUDE Be|ém/PA’ 17 de abr” de 2023
5. |ce |FRANCISCO CESAR BARROS DE SOUZA FALTOU A INSPECAO DE SAUDE
6. cs [RAIMUNDO ARAUJO SANTIAGO agre bg 153/15 - IESP FALTOU A INSPECAO DE SAUDE HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
7. SD ELIAS AUGUSTO LEAL BATISTA FALTOU A INSPECAO DE SAUDE

d) Em conformidade com: Inciso V, do Art. 22, da Lei n? 8.230/2015 (Lei de Promogao de Pragas
da PMPA):

IORD |GRAD NOME [PROCESSO
1. CB PAULO AUGUSTO DE OLIVEIRA JUNIOR |CONSELHO
2. SD ELIAS AUGUSTO LEAL BATISTA |CONSELHO

e) Por ndo terem concluido com aproveitamento o Curso de Aperfeicoamento de Sargento, em
conformidade ao paragrafo 32 do artigo 13 da Lei Estadual n® 8.230/2015 (Lei de Promogdo de
Pragas da PMPA, c/c art. 32 do Decreto Estadual n? 1.337/2015 (Regulamento da Lei de Promog&o
de Pragas)
[orD [GrAD [NoME |
N J22 seT |PAULO CESAR GOMES RIBEIRO |

f) Por ndo terem concluido com aproveitamento o Curso de Adaptacdo a Graduagao de 3¢
Sargento, em conformidade ao paragrafo 32 do artigo 13 da Lei Estadual n? 8.230/2015 (Lei de
Promog&o de Pragas da PMPA, c/c art. 3¢ do Decreto Estadual n? 1.337/2015 (Regulamento da Lei
de Promogao de Pragas):

Presidente da Comissao de Promocao de Pracas

EDINALDO RABELO LIMA - CEL QOBM

Membro Nato

ANTONIO CARLOS DA SILVA E SOUZA - MA] QOABM RR COV
Membro Efetivo

CLEBSON LUIZ COSTA DA SILVA - CAP QOBM

Membro Efetivo

FRANKLIN RAMOS RIBEIRO - 12 TEN QOABM

Secretario

Fonte: Nota n? 58091 - Comissao de Promogao de Pragas do CBMPA.

[oRD [GRAD [NOME .

1. 30 SGT [DONILSON GAMA DA SILVA CERTIDAO DE NADA CONSTA

2. 32 SGT [SIDNEY FERREIRA RODRIGUES

EX ;Zng ELIAS M;‘CE(?OD'AS = Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
4. T IVANILDO MONTEIRO DA GAMA . . z =

3 eoT EOVALDO MELO DE OLIVEIRA Progesso do .Sulecovm~ando Ge!'al do Corpo de qubequ Mllitar qq Para,. NAO QONSTA nenhum
5. 3esaT [ALEXANDRE DOS SANTOS OLIVEIRA registro de distribuicao de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
0. 3°sGT [PAULO MARCELO DE SOUSA PIRES militar abaixo qualificado:

10. 32 SGT [SAMUEL DO CARMO TAPAJOS o

12. 32 SGT AMES ANTONIO SILVA DE PAULA N Matricula |C.P.F: Ne de Setor

g) Por ter sido promovido, em conformidade ao Art. 22, § 52, “b”, da Lei n? 8.230/2015 (Lei de
Promocao de Pracas):
[orD! [GrAD [noME ]
[RAUL FHELLIPE CARVALHO ZOTTOLO |

|lv |3E SGT

- ressarcimento de pretericdo BG n? 24 DE 02/02/2023)

h) Por estar em processo de transferéncia para a inatividade devidamente iniciado, em
conformidade ao art. 26 da Lei n? 8.230/2015:

Requerimento: |Atual:

3 SGT QBM ADELINO JOSE LOUREIRO NETO 68268874287(25724 cop

57173931/
1

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa
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1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n2 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporaga@o n® 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagéo que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e n&o terd
validade par fins de instrugao de processos judiciais;

4. Esta Certid&o é vélida por 30 dias, a contar da publicagdo.

Fonte: Nota n258105 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

. N2 de Setor
Nome Matricula |C.P.F: Requerimento: |Atual:
CB QBM CARLA VIDAL DOS SANTOS 57217829/1 69139423204|25844 28° GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM

5 ]225GT |LUIS NAZARENO CHAVES DA SILVA APTO
6 |225SGT |MAX NAZARENO FERREIRA GONCALVES __ |INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AQ TAF
7 |22SGT |WILSON DE ALCANTARA FARIAS APTO (ATA TAF 72 GBM)
8 |295GT |OTONIEL ARAUJO CABRAL APTO (ATA TAF 16° GBM)
9 [295GT |WALTER AUGUSTO FRANCA RODRIGUES _ |APTO
10 [225GT |MANOEL BENEDITO DE FARIAS RODRIGUES |APTO (ATA TAF 14° GBM)
11 [2°SGT |RENATO SARAIVA DA COSTA APTO (ATA TAF 132 GBM)
12 [2°SGT |VANDERLEY JOSE DE OLIVEIRA REGO APTO (ATA TAF 42 GBM)
13 [2°SGT |ROBERTO CARLOS PAMPLONA DOS SANTOS|APTO (ATA TAF 182 GBM)
14 |225GT |MOACIR RICHARD SILVA DE SOUZA APTO (ATA TAF 4° GBM)
15 |225GT |FRANCISCO DE ASSIS FIRMINO DE SOUSA _|APTO (ATA TAF 22° GBM)
16 [225GT |JAIME RODRIGUES BEZERRA PINTO APTO (ATA TAF 10° GBM)
17 |225GT |CLAUDEMIR GREGORIO LIMA APTO (ATA TAF 139 GBM)
X ROBERTO RIVELINO DE OLIVEIRA
18 [225GT e lassificacdo - BG 98/2020) APTO
19 [2°SGT |SERGIO SILVIO DE OLIVEIRA MESQUITA __ |APTO
20 |225GT |MARCO ANTONIO PINHEIRO DOS ANJOS _|APTO (ATA TAF 82 GBM)
21 |225GT |VINICIUS ALMEIDA ANDRADE (ATA TAF 282 GBM)

A GRADUACAO

DE 22 SARGENTO COMBATENTE

Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa ORD. |GRAD. |[NOME PARECER
1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de 1 32 SGT |WALTER WANDERLEI COELHO DOS SANTOS |INAPTO TEMPORARIAMENTE AO TAF
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagao n2 055/2013 de 22 de margo de 2013; 2 32 SGT |CARLOS ALBERTO PEREIRA DE ALMEIDA APTO (ATA TAF 292 GBM)
2. As |nforma~(;oes do nome, ﬁl|aga.o, MF, CPFle RG séo de responsabilidade da I?|retor|§ cje Pe;soal 3 32SGT |SIDNEY FERREIRA RODRIGUES APTO
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa -
SIGA: 4 32 SGT |DONILSON GAMA DA SILVA APTO (ATA TAF 42 SBM)
3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao terd 5 32 SGT |EDIMILSON CUNHA SILVA APTO
validade par fins de instrugdo de processos judiciais; ONNY LIMA DE CARVALHO - agreg. BG
4. Esta Certiddo é valida por 30 dias, a contar da publicaco. 6 32 SGT J153/15 9reg INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
Fonte: Nota n258106 - Subcomando Geral do CBMPA. 7 32SGT [IVANILDO MONTEIRO DA GAMA FALTOU O TESTE DE APTIDAO FiSICA
8 32SGT |ELIAS MACEDO DIAS INAPTO TEMPORARIAMENTE AO TAF
CERTIDAO DE NADA CONSTA 9 32 SGT |FRANCIVALDO BOAIS DE ALMEIDA APTO
INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de 10 3¢ SGT |EDIVALDO MELO DE OLIVEIRA (ATA TAF 24° GBM)
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Mllitar do Pard, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do 11 3°SGT_|EDSON RAMOS DE SOUSA APTO
militar abaixo qualificado: 12 32 SGT |CLEOSON CLEY DA SILVA FAVACHO APTO (ATA TAF 82 GBM)
. N2 de 13 32 SGT |EDIVALDO ADRIANO DOS SANTOS APTO
Matricul . Setor
Nome a C.P.F: Requeriment |\, . 14 32 SGT |MARCIO JOSE GAMA DE OLIVEIRA APTO (ATA TAF 22 GBM)
. o 15 32SGT [CELIO LIMA BATISTA APTO (ATA TAF 242 GBM)
oA QBH AMUS IVANILDO JOSE ALVES DE (24286617 13770341287(25846 QCG-BANDA|  [16__[3° SGT_|[RAILSON MANOEL DA SILVA VIEIRA APTO (ATA TAF 28° GBM)
17 32 SGT [JOSE DAS CHAGAS SANTIAGO APTO (ATA TAF 192 GBM)
18 32 SGT |MARCIO NASCIMENTO DA COSTA APTO (ATA TAF 132 GBM)
HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM APTO HOMOLOGADO (BG N¢ 157, DE
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa 19 3?SGT [NELSON LOBATO ABREU 22/08/2022)
1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n2 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de 20 32 SGT_[ALEXANDRE DOS SANTOS OLIVEIRA FALTOU O TESTE DE APTIDAO FiSICA
margco de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n® 055/2013 de 22 de margo de 2013; 21 32 SGT |MARCO ANTONIO SILVA ROCHA APTO (ATA TAF 132 GBM)
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal 22 30SGT |ANTONIO MAURO GUEDES LIMA APTO
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA; 23 |32SGT |HAROLDO CORREA DOS SANTOS 'Ei"iAGF’;S)TEMPORAR'AMENTE (ATA TAF
3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao tera _
validade par fins de instrugdo de processos judiciais; 24 32 SGT |CELIO ROCHA DE JESUS APTO
4. Esta Certiddo é vélida por 30 dias, a contar da publicagdo. 25 39 SGT [LUIZ FERNANDO SARAIVA BRAGA APTO
Fonte: Nota n258107 - Subcomando Geral do CBMPA. 26 32 SGT |JOSE ROBERTO MATOS DE SOUSA APTO (ATA TAF 192 GBM)
27 32 SGT [ALEXSANDRO LEMOS CARVALHO DA SILVA [FALTOU O TESTE DE APTIDAO FiSICA
RESULTADO DE TESTE DE APTIDAO FiSICA - PROMOCAO 28 |32 5GT JPAULO MARCELO DE SOUSA PIRES APTO
. | 29 32 SGT |ANDRE WILSON MOURA RAIOL APTO
ATA DO TESTE DE APTIDAO FISICA APLICADO AOS PRACAS BOMBEIROS MILITARES COM o
INTERSTICIO COMPLETO PARA A PROMOGAO PREVISTA PARA O DIA 21 DE ABRIL DE 30 39SGT_|LUIS OTAVIO DE SOUZA MACIEL INCAPAZ TEMPORARIAMENTE A TAF
2023. 31 32SGT [MARCELO LIMA DE OLIVEIRA APTO (ATA TAF 132 GBM)
o o
Aos dias 09,10,13 e 14 dias do més de fevereiro do ano de 2023 (seguindo a Portaria n? 001/2023 32 39SGT [IDELFRAN BRITO CAVALCANTE APTO (ATA TAF 16° GBM)
- CPP, de 30 de janeiro de 2023 e publicada no BG n? 21/2023) e aos dias 14 e 15 do més de 33 305GT [CLENILTON RIBEIRO DOS SANTOS - agreg. |aprq
margo de 2023 (seguindo a Portaria n2 005/2023, de 10 de margo de 2023 e publicada no BG n? BG 166/15
48/2023) e aos dias 13 e 14 do més de abril de 2023 (seguindo a portaria n2 0008/2023, de 06 de 34 32 SGT |MARCOS ANDRE VEIGA DOS SANTOS APTO (ATA TAF 42 GBM)
abril de 2023 e publicada no BG n? 67/2023, bem como as diversas portarias das unidades do OELSON SILVA MACHADO - agreg. BG
interior do estado, reuniu-se as Comissdes Avaliadoras do Teste de Aptidao Fisica, submetendo ao 35 32 5GT J156/15 ores APTO (ATA TAF 4¢ GBM))
TAE aos pracas relacionados para fins de VPROI\\/IOCAO PRENVISTA PARA O DIA 21 DE ABRIL DE g023, ELYLSON PEDROSO QUINTINO - agreg. BG _|APRESENTOU ATESTADO MEDICO NO
assim como as pragas que foram promovidas as graduacdes superiores constando na Inspecao de 36 39 SGT 15 i
P X i - Ny ~ ‘o 3/15 PERIODO DO TAF
Salde a inaptidao temporaria para realizar o TAF em promogdes pretéritas, ao qual sobre o estado
de suficiéncia fisica proferem-se os seguintes pareceres abaixo: 37 32SGT |AUZIRLEY SOARES MENDES APTO HOMOLOGADO (BG N2 157, DE
QUADRO DE PRACAS BOMBEIROS MILITARES COMBATENTES (QBMP-00) 22/08/2022)
— o
A GRADUACAO DE SUBTENENTE COMBATENTE 38 32 SGT |KLEYSON JOSE SILVA RIBEIRO APTO
o ]
ORD. |GRAD. NOME PARECER 39 32 SGT [JOELDESON FARINHA DA SILVA APTO (ATA TAF 232 GBM)
N EES RONALD SILVA SOUZA APTO 40 [sesar [GNTON0JORGE DACAMARASILVA - 20red:lapro (aTa TaF 20 Gam)
[ o
2 12 SGT JOCIEL SOUZA DA SILVA APTO (ATA TAF 92 GBM) 7l 355GT |ADRIANO DE AVIZ BARBOSA APTO
) 42 [325GT [j0A0 PAULO DE SOUSA OLIVEIRA ﬁggfggg?‘;’gﬁm[’o MEDICO NO
A GRADUACAO DE 12 SARGENTO COMBATENTE
] {]
ORD. |GRAD. |[NOME PARECER 43 32 SGT |CARLOS ANGELO MACHADO APTO (ATA TAF 132 GBM)
1 20 SGT |DJALMA CONCEICAO DE ALMEIDA PINHEIRO |APTO (ATA TAF 172 GBM) 44 |32SGT [DANILO HERENIO DE SOUZA APTO (ATA TAF 5° GBM)
2 29SGT |MAURO DE SOUSA FERREIRA APTO (ATA TAF 222 GBM) 45  [30SGT |CLAUDECY FERNANDES DA LUZ xgﬁ'}’ﬁg"g"%%’:ﬁ“‘AMENTE AO TAF
3 [reser [RANUIDO ADENILSON PEREIRA APTO (ATA TAF 70 GBM) 46 [325GT |ITAMAR BORGES DE OLIVEIRA APTO (ATA TAF 162 GBM)
4 22SGT |LUIZ AUGUSTO SANTOS BAENA INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF 47 [3°SGT |SAMUEL DO CARMO TAPAJOS APTO (ATA TAF 42 SBM)
48 32SGT [ANDERSON ARAUJO ALVES APTO (ATA TAF 162 GBM)
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INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF ALEXANDRE SODRE FERNANDES
49 32SGT [MARCOS ALEXANDRE ALMEIDA RODRIGUES (ATA TAF 132 GBM) 46 CB (Ressarcimento de Preterigdo - BG APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022)
LEONILSON CONCEICAO VASCONCELOS 50/2017)
50 I3°SGT |sanTos APTO (ATA TAF 7¢ GBM) 47 |CB__ |PAULO ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS _|APTO (ATA TAF 102 GBM)
51  [32SGT |DANIEL DE OLIVEIRA BARROS APTO (ATA TAF 28° GBM) 48 |cB RICARDO SOUSA DE ARAUJO APTO
52 [32SGT [JACIEL MARQUES PEREIRA APTO 49  |cB LEONILSON BEZERRA ROSA APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022)
E o
53 |30 5GT JJOZIMAR MONTEIRO DASILVA -a0reg. BG |,oro (aTa TAF 20 5BM) 50 |cB ROSELI REGO MAIA APTO (ATA TAF 42 GBM)
124/16 51  |[cB RENATO PINHEIRO RODRIGUES APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022)
54 30 SGT gﬁg\'—/ﬁiﬁ(’)\lDRE MENINO DE OLIVEIRA APTO 52 CB ODETE MESQUITA DE ANDRADE APTO
APTO HOMOLOGADO (BG N® 157, DE
55  [32SGT [KENNED DO SOCORRO SILVA PINHEIRO  |APTO (ATA TAF 242 GBM) 53 [cB FERNANDO PINTO CABRAL 22/08/2022)
56 32 SGT |ANTONIO MARCIO ALMEIDA RODRIGUES APTO (ATA TAF 132 GBM) 54 CB ADENILSON DA SILVA E SILVA APTO (ATA TAF 62 GBM)
o ANTONIO MARCOS SILVA TAVARES - agreg. 55 CB JOSE NELDSON SILVA DOS SANTOS APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022)
57 [3°SGT |55 15315 APTO ,
. . 56 |cB LEANDRA MANULIA PAIVA APTO
58 3; SGT |MARCIO CRISTIANO RIBEIRO CALDAS APTO (ATA TAF 137 GBM) =18 TOUZEIRO ROCHA O
59 3; SGT_|JOSE FLAURO CARVALHO JUNIOR APTO (ATA TAF 69 fBM) 58 |cB UILIANE PEREIRA DE SOUSA GUIMARAES _ |APTO (ATA TAF 72 GBM)
60 3; SGT |FERNANDO ANDRADE DE QUEIROZ JUNIOR |APTO (ATA TAF 182 GBM) =T TUIS CARLOS LIMA COELHO APTO (ATATAT 15 GPA)
61  [32SGT |ALESSANDRO DE JESUS RAMOS DA SILVA |APTO R o ALEX BARBOSA DOS SANTOS APTO (ATATAT 75 GBM)
62 [3esGr [FNDERSON BARBOSARODRIGUES - 201€0. |\ capAZ TEMPORARIAMENTE A TAF PAULA CARDOSO SOUSA
/15 . - INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
S— 61 CB (Ressarcimento de Preterigdo - BG ATA 007/2023 CPR Il - MARABA
63  [32SGT [JAMES ANTONIO SILVA DE PAULA FALTOU O TESTE DE APTIDAO FiSICA 50/2017) (ATA 007/2023 CPR Il - )
A GRADUAGAO DE 32 SARGENTO COMBATENTE ANDRE DA CONCEICAO SILVA
ORD |GRAD. |[NOME PARECER 62 CB (Ressarcimento de Preterigdo - BG APTO
1 cB IGOR RAFAEL SILVA SARMENTO INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF 50/2017)
ADAILTON DA SILVA DE ARAUJO JOSE LUIZ VIANA PALHETA .
2 cB (Apresentacio por decisao judicial APTO (ATA TAF 292 GBM) 63 |CB (Ressarcimento de Pretericéo - BG APTO (ATA TAF 82 GBM)
BG147/2022) 50/2017)
3 cB RAUL FHELLIPE CARVALHO ZOTTOLO FALTOU O TESTE DE APTIDAO FISICA o lcs EF'{-ESSAN,DROtD% 5"';‘//1 COSTA B APTO (ATATAF 102 GBM
4 CB FRANCISCA ELISA DE SOUSA MATOS APTO éoizgalr;)'me” 0 de Fretericao - { ® GBM)
5 cB MICHELLE MAIA CARNEIRO APTO DENILSON REBOUCAS DOS RETS
6 CB ADAM DA LUZ VILHENA APTO (ATA TAF 152 GBM) 65 CB (Ressarcimento de Pretericdo - BG APTO (ATA TAF 42 GBM)
7 CB NILCE DE FATIMA ALVES DANTAS APTO 50/2017)
8 CB JAIR NEGREIROS SOUZA APTO KEDSON.ALAN VASCONCELQS DE SOUSA
9 CB NIWMAR ELOY DE LIMA CARDOSO APTO (ATA TAF 62 GBM) 66 |CB é%?;;alr;)'me”to de Pretericéo - BG APTO
]
12 gz J'i:'lgsDAEL\éELlsvgllﬂ'iRom 2:18 ::12 IQE ;0 g:m; 67 |cB ANTONIO ARLAN DAS NEVES SILVA APTO (ATA TAF 2° GBM)
. _ ADLY DA CRUZ FARIAS agre bg 153/15
12 [cB DORINALVA AURELIANO DE ARAUJO APTO (ATA TAF 72 GBM) 68 |CB SEGUP ore bg 153/ INAPTO TEMPORARIAMENTE AO TAF
13 |cB JONES DE SOUZA QUEIROZ 69 |cB EBERSON PINHEIRO LEITE APTO (ATA TAF 102 GBM)
14 |cs gOA/R’lOgL”;EgSPALME'DA MARTINS agre bg o1y 70 |cB WADSON BRAZ DUARTE BEZERRA APTO (ATA TAF 82 GBM)
- WALTER WILLIAM BRAGA CASTRO agre b
15 CB GILMAR DIAS GUEDELHA APTO (ATA TAF 292 GBM) 71 CB 153/15 MPE 97¢ 59 [INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
16 |CB RODRIGO DE OLIVEIRA REIS CANTANHEDE [APTO 72 |cB DAVI BITENCOURT DE OLIVEIRA APTO (ATA TAF 22 GBM)
17 |cB CHARLENO JOSE DO MAR OLIVEIRA APTO = Ics 3 SANTOS SOUSA APTO
18 |cB SEFL(E’BSC:'ST'NA LUZ DE OLIVEIRA APTO 74 |cB FABRICIO PEREIRA DA SILVA APTO
1 SERBERO DA CRUZ TO TATA T e 75 |cB GEORGE WASHINGTON SILVA ALMEIDA __ |APTO
J To HOMOLOG/;DO TAERE 76 |cB WELLINGTON DE JESUS SILVA APTO (ATA TAF 42 GBM)
20 |cB WALLACE RONDINELI FRANCA DIGER 22/082022) 7 s ﬁk#';ﬁ\“ VICTOR MATHEWS MARINHO APTO (ATA TAF 72 GBM)
(]
;; gz Jli/hlh:lYCZERlecl)"SA(; DC%SS?:NJ’\(‘)IZR ﬁi;g (ATA TAF 6 GBM) 78 |cB WILTON DOS SANTOS BARROS APTO (ATA TAF 282 GBM)
G OMILOA VALEN T DAJSMA APTO (ATATAT 25 S8 79 |cB JOSILENE GONCALVES DE MORAES INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
‘ — 0 |cs TCHELIBY MELO DA SILVA NOBRE CAMPOS |APRESENTOU ATESTADO MEDICO NO
24 |cB PAULO JOSE NOGUEIRA LOPES APTO (ATA TAF 19° GBM) agreg 128/2019 - ALEPA PERIODO DO TAF
x| JF%%{'FESRCLN KLAYTON DO NASCIMENTO APTO (ATA TAF 15° GBM) 81 |cB JOSE ROBERTO ALMEIDA DOS SANTOS APTO (ATA TAF 82 GBM)
AP TENP ORI AENTE RO TAE 82 |cB MARCELO FONSECA BARBOSA APTO (ATA TAF 15° GBM)
26 |cB NEMORA THAYNA DE FREITAS PINTO (ATA TAF 48 GBM) o3 |os EDINEUZA FARIAS PEREIRA x%/_—\\l?r/-/\-\ZF‘EEI\g’BOMP;ARIAMENTE AO TAF
0
27 |cB MADSON SOARES DO NASCIMENTO APTO (ATA TAF 282 GBM) FRANCISCO ELVIS ALWEIDA FONSECA 39703 -
28 |cB FERNANDO NUNES SOUZA APTO (ATA TAF 162 GBM) 84 |cB 96/2031 MPE APTO (ATA TAF 5¢ GBM)
29 |cB HIJAOEKES SILVA SOUZA APTO (ATA TAF 72 GBM) 85 |cB JOANA DE SOUZA POMPEU APTO (ATA TAF 82 GBM)
30 |8 DANIEL REIS DIAS APTO 86 |cB CYNTHIA FLANNARY MARTINS BATISTA __ [APTO (ATA TAF 82 GBM)
31 [CB  |ALCIR GOMES DE ANDRADE APTO (ATA TAF 42 SBM) 87 |cB___ |OMERIO DOS SANTOS SOUZA APTO (ATA TAF 102 GBM)
32 |cB FLAVIO DE SOUSA CRUZ APTO
FABIANE DA SILVA OLIVEIRA agre bg
33 |CB__|PEDRO ALEXANDRE DA SILVA CRUZ APTO 8 |% 12412016 - NIOP (MARABA) APTO (ATA TAF 2¢ SBM)
31 s |ONATHAN MOREIRA DO NASCIMENTO /;EPFF{{IESSNTDOUTAA'I'FESTADO MEDICO NO 89 |cB PAULO LOBATO GONCALVES APTO (ATA TAF 152 GBM)
_ ODO B0 %0 |cs AURELIANA DE BRITO MATOSO agrebg | 070
35  |cB EVERSON JOSE CARVALHO PEREIRA APTO (ATA TAF 62 GBM) 153/15 - IESP
36 |CB ANDREIA MARTINS ROCHA APTO (ATA TAF 162 GBM) 91 |cB IONA ROBERTA DA SILVA PIRES APTO
37 |cB CLAUDIO DA GRACA FURTADO JUNIOR APTO (ATA TAF 22 SBM) 92 |cB DIEGO LOBATO MOURAO CARVALHO APTO (ATA TAF 29° GBM)
ANTONIO ANDRE DA SILVA JUNIOR agre BG 93 |cB RAFAEL SARAIVA PALHETA APTO
38 B 183/22 NIOP/santarém(a APTO (ATA TAF 42 GBM) oa |cB ELISEU BORGES CAVALCANTE APTO
contar de 15.02.22) APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022
39 |cB JOHNNY WELLINGTON SOUZA DE OLIVEIRA |[APTO 95 |CB FLADINALDO SILVA CHAGAS ATA TAF 142 GBM)
JEFFERSON JOSE GARCIA NEGRAO agre bg INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
40 |CB 112/2021 GRAESP APTO 9% |cB EDVALDO SILVA SANTOS FILHO (ATA TAF 289 GBM)
41 [CB  |EVANDRO MATEUS DE OLIVEIRA APTO 97 __|CB___ ||OSIEL DA SILVA LIMA APTO (ATA TAF 102 GBM)
42 |cB EDIMAR PINHEIRO CRUZ ' APTO 98 |cB NELINHO MONTEIRO DE ARAUJO APTO
43 |CB NILMA APARECIDA GARCIA DE ARAUJO __ [APTO 99 |[CB___ |TONY DALENO BARROS RIBEIRO INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
- APTO HOMOLOGADO (BG N° 157, DE
44 |cB WALLACE FARIAS CORREA 22/08/2022) 100 s RUZYA MARCIA BARBOSA DE CARVALHO ngAIfr/-/\_\ZF';E;Q/IF(’S%F:/I/-\)RIAMENTE AO TAF
45 |cB |[EFERSON SILVA DA PAZ APTO (ATA TAF 72 GBM)
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101 |cB ALFEU TEIXEIRA ROCHA NETO APTO (ATA TAF 22 SBM) 164 |CB FRANCISCO CESAR BARROS DE SOUZA FALTOU O TESTE DE APTIDAO FISICA
102 |cB MAX WILLIAM MENDES APTO (ATA TAF 72 GBM) 165 |[cB WATSSON PACHECO SOARES APTO
103 |cs OTONIEL DOS SANTOS |(§$:PT/;2F TZE?E%F;AA)NAMENTE AO TAF 166 |cB Tl_l/_AcGl\fl) DANIEL CABRAL ALVES Agre 56/2021 é\g;iEOSDEgTDOéJ TAA'I;ESTADO MEDICO NO
104 |CB LUIZ CARLOS BATISTA DE LIMA APTO 167 |os MARCELO VASCONCELOS DA SILVA agre bg [, o1
105 |cB JANETE DOS SANTOS RABELO APTO (ATA TAF 22 SBM) 153/15 - MPE
106 |CB FLAVIA SUZANE GOES MARTINS APTO (ATA TAF 152 GBM) 168 |cB JCOC)SSFTZRANC'SCO DE ASSIS FERREIRA APTO (ATA TAF 22° GBM)
107 [cB ARLESON NAZARENO LOBATO MORAES __[APTO (ATA TAF 62 GBM) = 1% CEDSON LUIZ GONCALVES ALVES 5
. APRESENTOU ATESTADO MEDICO NO
108 |CB NILTON DO ROSARIO SOUZA PERIODO DO TAF 170 |cB DEREK FERREIRA MONTEIRO INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
109 |cB [EFERSON CARLOS RODRIGUES PEREIRA  |APTO (ATA TAF 102 GBM) 171 _|CB MARCELO CORREA SERRAO APTO (ATA TAF 29° GBM)
10 B JAFISON DA SILVA MACIEL 'APTO (ATA TAF 42 SBM) 172 |cB RUY GUILHERME DE SOUSA OLIVEIRA APTO (ATA TAF 82 GBM)
111 |cB LOZUEL LEMOS TAVARES APTO 173 |cB KAROLINE AURINETH SILVA CAMPOS APTO
12 |8 %g?lESRF’;\‘ESRPNANDO LOPES RIBEIRO agre bg )y (nTA TAF CTC/CGOFN) 174 |cB  |JULIO CESAR DA SILVA LIMA 'A{“PCT’(*)P(A:TXET";F;OI’?&L‘X;"ENTE AOTAF
13 |8 AUGUSTO CESAR MAIA DA CUNHA APTO 175 |cB ILMAR JUNIOR FIGUEIREDO FERNANDES  |APTO
114 |cB FERNANDO DA SILVA DE CASTRO 'APTO (ATA TAF 152 GBM) 176 |CB JOSIANE CRISTINA DA CRUZ MACEDO APTO (ATA TAF 192 GBM)
115 |CB___ |WAGNER WILLIAM COSTA MONTEIRO APTO (ATA TAF 182 GBM) 177 |CB  |[PAULO AUGUSTO DE OLIVEIRAJUNIOR _APTO (ATA TAF 22 SBM)
16 B ROZIMAR LUCENA CORREA 'APTO (ATA TAF 132 GBM) 178 |cB HELTON COSTA DE OLIVEIRA APTO (ATA TAF 112 GBM)
117 _|CB___ |ALEXSANDRO SOARES AMOEDO APTO 179 [CB _ |ALLAN CAVALCANTI DE ARAUJO APTO
118 |cB RENATA HELENA GONCALVES MARTINS _ |APTO 180 |CB CARLOS WILSON PINHEIRO SALDANHA APTO
EDILSON CEZAR PINHEIRO ALVES DA 181 |cB NAILTON BAIA BELO APTO (ATA TAF 142 GBM)
119 |CB COSTA (reverter ao servigo ativo bg APTO 182 |CB ISABELA DO COUTO LIMA APTO
137/2022) 183 [cCB PEDRO MAX GONCALVES NOGUEIRA APTO (ATA TAF 82 GBM)
120 |cB E/g\liﬂoté')%% ;‘?mgg VIEIRA PINHEIRO agre |proy (ATA TAF 192 GBM) 184 |CB ELSON CANAVIEIRA MONTEIRO APTO (ATA TAF 62 GBM)
185 |CB WALACE LOPES DA CRUZ APTO (ATA TAF 142 GBM)
121 |cB ’S‘hflslfANDRo MAURO RODRIGUES DA APTO 186 |CB ELTON CANAVIEIRA MONTEIRO APTO
o T APTO HOMOLOGADO (BG N2 157, OE 187 |cB ANDERSON BARBOSA LIMA APTO
22/08/2022) 188 cB ANDERSON ALBERT COSTA DE APTO
VASCONCELOS
123 [cB ISAQUE LOBATO MARQUES APTO (ATA TAF 10° GBM) .
FRANCISCA VERONICA MENEZES 189 |cB CARLOS LEVY ARAUJO DA COSTA APTO
124 |CB MAGALHAES APTO 190 |cB DELTO COSTA DE ALBUQUERQUE APTO (ATA TAF 292 GBM)
125 CB ADNILDO CARVALHO MENDES APTO (ATA TAF 82 GBM) 191 CB CAMILO QUARESMA DE JESUS INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
126 |cB ANDERSON CARDOSO E CARDOSO APTO (ATA TAF 92 GBM) 192 |cB GENESIS CORREA DOS SANTOS APTO
ALBERTO BATISTA ALVES agre bg 168/19 - 193 CB RODRIGO ALMEIDA DE LIMA APTO
127 |cB ALEPA ore bo 168/ INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF 194 |cB MARCILEI SANTOS FERREIRA APTO (ATA TAF 229 GBM)
128 |cs \WALMIR GOMES LIMA INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF 195 |cB KEULIS COSTA NEGRAO APTO (ATA TAF 22 GBM)
(ATA TAF 17° GBM) 196 |CB BENITO TIAGO RAMOS DOS SANTOS APTO (ATA TAF 192 GBM)
129 |CB  JORLANDO LIMAJUNIOR APTO (ATA TAF 72 GBM) 197 |cB PAULO RAMOS DA SILVA APTO (ATA TAF 22 SBM)
130 |[cB ROSIVALDO FAYAL DE FREITAS APTO (ATA TAF 62 GBM) 198 |cs ALBERTO DE PAIVA SOUZA APTO
131 |CB SHANTO SOUZA DE BRITO APTO 199 [cB JAIMISON DA SILVA BRABO APTO
132 |CB  JJEFERSON DA ROCHA CORDEIRO APTO 500 |cB THIAGO JOSE LIMA PADILHA agreg bg APRESENTOU ATESTADO MEDICO NO
133 [cB ANTONIO SILVESTRE SILVA DOS SANTOS  |APTO (ATA TAF 162 GBM) 102/2020 - SEGUP PERIODO DO TAF
134 |cB ENEDINO JUNIOR SANCHES DE MORAES '(%QPTQZFTSZ'E%%R'AMENTE AOTAF 201 |cB E;A;'z?lgA_FS%LPBENDELACK GONDIM agreg | prq
135 |cs !\IEbﬁlé)ANUE ROXO XAVIER agreg bg 55/2019 [,510 502 |cB \1/|3v6|;\2r\(1)2225NE|DE NEGRAO TOBIAS agreg by [\ APz TEMPORARIAMENTE AO TAF
136 |CB RAIMUNDO FERNANDO LIMA DA COSTA  |APTO 203 |cB RILDO CRESSARY DE SOUSA E SOUSA APTO (ATA TAF 72 GBM)
- _ _ _
137 |cs ALEX GOUVEA CARDOSO /zxzplTO%/gg;/lzc;LosADo (BG N2 157, DE I /ég;:ﬁ%gAZARE COSTA DE ASSUNCAO /;Es%ggT%T:TFESTADo MEDICO NO
138 [cB ADRIANA LIMA DUARTE APTO 505 |cB DEISON CARMO ALVES DOS SANTOS agreg [APRESENTOU ATESTADO MEDICO NO
139 |[cB DANILO LAURO DE MORAES DIAS APTO bg 123/2022 - ALEPA PERIODO DO TAF
140 |[cB RAYLESSANDRA CARVALHO RODRIGUES ~ |INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF 206 [CB JARDER VAZ VILHENA APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022)
141 |cB MARCOS CONTENTE SILVA APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022) 207 [CB JOSE LEANDRO TAVARES DA SILVA APTO
142 CB BRUNO DAVIS BENJO DA SILVA APTO 208 |CB DENNYS DA SILVA PEREIRA INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
143 [cB DELCIO FERREIRA DA COSTA APTO (ATA TAF 142 GBM) 209 |cB 2"?55(23851(20;#?0 DOS SANTOS Agreg BG (o) (ATA TAF 102 GBM)
144 |cB GLAUBER GOMES BARROS APTO _
T i e e
146 |cB FLAVIANO DE JESUS MELO SILVA PINTO  |[INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF .
o s FABIO SILVA PINHEIRG INCAPAZ TEMPORARIAMENTE A0 TAF 212 |cB JOSE WENDELL NUNES PINTO INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
148 [cB EDSON JUNIOR DA SILVA MARTINS APTO (ATA TAF 242 GBM) ;3 Eg :BASE\ZLE“&EN‘;\SSSC'?M'DET\"T*(‘%ETO 2?; AT TR
149 [cB ERICK SOUZA DO CARMO APTO
o Ics MARIA DA ASSENCAO FERREIRA MONTEIRO [APTO 215 |cB ANDERSON SILVA ROCHA INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
151 |cB HIURY LIMA MACAMBIRA APTO 216 |cB hLF’,f,I'ANE COSTA REIS agreg bg 169/17 - |,y caApa7 TEMPORARIAMENTE AO TAF
152 |cB [ONATAS RUFINO DO NASCIMENTO APTO (ATA TAF 12 GPA) 57 1cE ROSIVALDO PINFEIRG APTO (ATA TAF 20 GBI
153 |cB JANILSON FURTADO BARROS INCAPAZ TEMPORARIAMENTE APTO EDER MARCELO BRITO DE ARAUJO agreg bg
: (ATA TAF 7° GBM) 218 |cB 42/19 - GRAESP APTO
154 |[cB JOSE MARIA LOPES RODRIGUES JUNIOR  |APTO (ATA TAF 72 GBM) IR [0BSON RODRIGUES DA COSTA APTO
155 |CB RAFAEL GOMES DE ANDRADE APTO 220 |cB ANTONIO ELCID TEIXEIRA PINHEIRO APTO (ATA TAF 292 GBM)
156 |CB PAULO SERGIO MARQUES MEDEIROS INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF DOUGLAS EDUARDO CORDEIRO DOS
157 |CB MARCELO OLIVEIRA DA SILVA APTO 221 |CB SANTOS APTO (ATA TAF 142 GBM)
158 |[CB CLEITON SANTOS FERREIRA APTO (ATA TAF 92 GBM) 222 |cB JOSE ALCIDEMAR DA COSTA TELLES APTO
159 |cB MARCOS AURELIO BATISTA DA SILVA APTO (ATA TAF 22 SBM) 223 |cB HEWRY MARCELO CORREA SILVA INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
160 [cB JOSE RIBAMAR DE BARROS JUNIOR /;EPEFOS[I)EPJIT[?OU TAATF ESTADO MEDICO NO 224 |cs MICHEL FABIO DE SOUZA LEITE APTO
e e 225 |cB LIVANOS DOS SANTOS TEIXEIRA INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
161 |cB MARLUCE DA SILVA OLIVEIRA PERIODO DO TAF 226 |cCB RAIMUNDO ALMEIDA SAMPAIO APTO
162 |CB RAFAEL ELIAS FIGUEIREDO MOREIRA APTO (ATA TAF 182 GBM)
163 |cB ERICK BRYHAN TAVARES LEAL APTO (ATA TAF 22 SBM)
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227 |CB (revertido ao servico ativo - BG 120 de APTO 280 |CB (Ressarcimento de Pretericéo - BG APTO (ATA TAF 222 GBM)
28/06/22)" 50/2017)
228 |CB THIAGO MARTINS DOURADO APTO (ATA TAF 82 GBM) 81 |cB ??I3M1U5NDISSAPRAUJO SANTIAGO agre bg FALTOU O TESTE DE APTIDAO FISICA
229 |cB ALBERTO ALMEIDA NASCIMENTO APTO /15 -
I ALCIR DO REGO FARIAS (mudanga de nome|, o 282 |CB JAIRO NEGREIRO SOUZA APTO
civil BG 150/22) de Alcione p/ Alcir 583 |cB GEORGE PINTO GONCALVES agre bg APTO
231 |cB HERYWELTON REGO PAULA APTO 153/15 - CIOP
CE R ) ELIDO DOS SANTOS RIBEIRO APTO (ATA TAF 292 GBM) 284 |cB WESLLEY CHRISTIAN SILVA DA SILVA APTO (ATA TAF 62 GBM)
233 |8 LUIS MAURICIO SOUZA DO CARMO INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF 285 |CB  |ARLAN PEREIRA COELHO APTO (ATA TAF 42 GBM)
234 |cB LUIZ AUGUSTO DE BRITO TAVARES APTO (ATA TAF 82 GBM) 286 |cB HERIVANIA GONCALVES PEREIRA 'T“L(;A;ngThf)MPORAR'AMENTE (ATA
235 [CB FABIO RAMON VALE DA SILVA APTO 287 |cB IRINEU DE JESUS DA SILVA APTO (ATA TAF 42 GBM)
236 |cB HELDER DA SILVA DIAS APTO oo CEZAJR A CRUZ s -
237 |cB DANIEL FERREIRA DA CONCEICAO APTO (ATA TAF 22 GBM) 288 |cB 1123/2022 e agreg bg APTO
238 |CB AFONSO FURTADO DOS SANTOS APTO
APTO HOMOLOGADO ( BG 157/2022
239 |cB JUVENAL ALVES MONTES APTO (ATA TAF 52 GBM) 289 |CB ANTONIEL DOS SANTOS ATA TAF 142 GBM)
240 |cB LEONARDO BENTES DE ALBUQUERQUE  |APTO (ATA TAF 132 GBM) 'APTO HOMOLOGADO (BG N° 157, DE
290 |cB FLAVIO EDUARDO ALCANTARA BRAGA '
241 |cB PAULO SERGIO SOUZA MACHADO APTO (ATA TAF 112 GBM) 22/08/2022)
MARCELO DE SOUZA OLIVEIRA agre bg 201 |cB BRUNO SEABRA PRADO APTO (ATA TAF 132 GBM)
242 |cB 153/15 (MARCELO DE SOUZA OLIVEIRA DA |APTO (ATA TAF CTC/DFNSP s
COS/TA)(- TNSP ¢ /DFNSP) 202 |cB |MARCELO PAIXAO FLEXA /i\;/?s gg;"ﬁLOGADO (BG Ne 157, DE
243 |CB CICERO MAELSON SILVA SANTOS APTO (ATA TAF 232 GBM) APTO HOMOLOGADO (BG N2 157, DE
293 |cB MARCOS WILLIAN MACIEL NOBRE '
244 |cB ARTUR DIEGO DIAS SOARES APTO (ATA TAF 232 GBM) 22/08/2022)
245 |cB WELLINGTON DOUGLAS CORREA DO VALE |APTO 294 |[cB ISAIAS SILVA DA SILVA APTO
26 s MARCOS VARELA DE LIVA APRESENTOU ATESTADO MEDICO NO 295 |cB AMAURI PEREIRA FONSECA APTO
PERIODO DO TAF 296 |cB DAYRONY ANDRADE MOREIRA APTO HOMOLOGADO ( BG 157/2022
247 |cB MARINA VILHENA DE LIMA APTO (ATA TAF 152 GBM) ATA TAF 142 GBM)
ANA NASCIMENTO FERRO 297 |cB EMERSON LEVY DE OLIVEIRA NAZARE APTO (ATA TAF 11° GBM)
248 |cB DALY A INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
(A Disposicao da Policia Civil - BG 223/22) 298 |cB WILLIAN DA SILVA SOUSA APTO (ATA TAF 10° GBM)
249 |CB [THYAGO SILVA SANTOS INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF 299 |[cB HONORICO SOARES BITENCOURT JUNIOR  [APTO (ATA TAF 92 GBM)
250 |cB ANA SILVIA FERNANDES DE SOUZA APTO (ATA TAF 192 GBM) APTO HOMOLOGADO (BG N2 157, DE
300 |cB RONNEY DE SOUZA BARBOSA '
251 |cB MELQUI JONE DE OLIVEIRA SANTOS APTO (ATA TAF 42 SBM) 22/08/2022)
252 |cB VITAL BRASIL ARAUJO MONTEIRO FILHO  |APTO 301 lcs RODRIGO DA SILVA BITENCOURT 2$TAOT:F02/|‘8L8E§3@)DO (BG 157/2022
253 |cB FREDERICO VICENTINI APTO (ATA TAF 92 GBM) °
JONATHAN SOUZA DA PENHA 302 |cB JAIRLEN SANTOS DA SILVA APTO (ATA TAF 22 GBM)
254 [cB (RESSARCIMENTO DE Promogio - BG INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF 303 [cB DAVID DO AMARAL GLORIA APTO
184/2022) 304 |cB JOSIELSON QUEIROZ LIMA APTO (ATA TAF 52 GBM)
255 |CB ALEX PANTOJA QUARESMA INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF APTO HOMOLOGADO (BG N¢ 157, DE
- 305 |cB LEONNY GUILHERME BOTELHO DO COUTO '
256 |CB MARIA DE NAZARE OLIVEIRA MARREIROS  |APTO (ATA TAF 112 GBM) 22/08/2022)
GEOVANNE ASSUNCAO DIAS agre bg . APTO HOMOLOGADO (BG Ne 157, DE
257 CB 168/19 APTO (ATA TAF 102 GBM) 306 CB ISMAEL JUNIO PANTOJA DA SILVA 22/08/2022)
258 |cB JAIME SANTOS RODRIGUES APTO (ATA TAF 142 GBM) 307 |cB WANDER LUIZ FERREIRA DA SILVA APTO
259 |CB JOELSON DE SOUZA PAIVA APTO (ATA TAF 12 GPA) 308 |CB DIEGO SANTOS DA RESSUREICAO APTO (ATA TAF 72 GBM)
260 |CB DENILSON DOS SANTOS OLIVEIRA FALTOU O TESTE DE APTIDAO FiSICA 309 |CB RONILSON FEITOSA DA SILVA APTO (ATA TAF 42 SBM)
261 |cB DEYVISON PEREIRA CARDOSO APTO 310 |cB GUSTAVO HENRIQUE DE ASSUNCAO SILVA |APTO (ATA TAF 112 GBM)
262 |CB NILSON JUNIOR DA COSTA SIMOES APTO 311 ce MAICON FABRICIO MOREIRA TEIXEIRA /;;T(%l-zig;/lzoLocADo (BG N2 157, DE
263 |CB ANDERSON DE ARGOLO MOREIRA APTO /08/2022)
= APTO HOMOLOGADO ( BG 157/2022
DAVID HENRIQUE SIMAES DO NASCIMENTO 312 |cB DAVID PONTES FERREIRA
264 |cB agreg bg 12772019 - TIE APTO ATA TAF 142 GBM)
TR ) JULIANA CAROLINA DE SOUZA COSTA PTO 313 |cB MARCILO MONTEIRO MARTINS APTO (ATA TAF 11° GBM)
266 |cB LIA MAIRA DA SILVA DUARTE APTO (ATA TAF 42 GBM) 314 |CB ROGERIO SANTIAGO LOPES APTO (ATA TAF 10¢ GBM)
267 [cB ROBERTO BARBOSA DA SILVA APTO (ATA TAF 92 GBM) 315 |cB ANDREI NEVES DA NATIVIDADE é\;’/T(?Sll'zlgyzC;LOGADO (BG N°157, DE
o -
268 |cB ALUIZIO POMPEU DA COSTA ézP/To% ggg’gLOGADO (BG Ne 157, DE 316 |CB WILSON OLIVEIRA DO ROSARIO APTO (ATA TAF 92 GBM)
ARINILSON DOS SANTOS NASCIMENTO agre 317 |cB IVANI DA ROSA PINHEIRO APTO (ATA TAF 72 GBM)
269 [cB APTO
bg 153/15 - IESP 318 |cB EDSON DOS PRAZERES VIANA ’Z*E/TOC)S;%’;"ZC))LOGADO (BG N2 157, DE
270 |cB OSE RAFAEL MENDONCA DE SOUZA APTO
1 I DENIVALDO MOREIRA DIAS PTO 319 |cB MARCOS RILKE LOBATO SOARES APTO (ATA TAF 112 GBM)
272 |cB MAYDSON LUIS OLIVEIRA DO NASCIMENTO |APTO 320 |cB ﬁmgg'o MARQUES DOS PASSOS RABELO (4 ooy
NAZARE CALDAS BENDELAQUE
273 |CB (Ressarcimento de Pretericdo - BG APTO 321 |CB G”‘SON FERREIRA MARTINS _ APTO
50/2017) 322 |cB THOMAS ANTONIO SOUZA CORREA APTO
ELIAS SILVA DE CARVALHO 323 |cB DIEGO DE OLIVEIRA CRUZ APTO (ATA TAF 1° GPA)
274 |CB (Ressarcimento de Pretericéo - BG APTO (ATA TAF 92 GBM) APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022 -
50/2017) 324 |cB RUSLAN LACERDA SOARES ATA TAF 32 SBM)
TIAGO DA CONCEICAO SOBRINHO 325 |CB JULIO CESAR GALUCIO DE ANDRADE APTO (ATA TAF 42 GBM)
275 |CB (Ressarcimento de Preterico - BG APTO (ATA TAF 192 GBM) - 2
50/2017) 326 |cB ITALO DE OLIVEIRA SANDOVAL ’;;TO HOMOLOGADO (BG N° 157, DE
/08/2022)
FABIANO BATISTA ARRUDA
g A HERSON JUNIOR DE LIMA CARVALHO INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
276 |CB é%?;ga{;)'me”m de Pretericéo - BG APTO 327 |CB Agregar BG 141/2020 (LTSP) (ATA 009/2023 CPR Il MARABA)
2]
HEBER MOTA DE SOUSA 328 |cB FABIO WAGNER COSTA SOARES ég;&gg;ﬂgwcmo (BG N2 157, DE
277 CB (Ressarcimento de Preterigdo - BG APTO (ATA TAF 42 SBM) RATMUNDO ELIAS SOUSA VASCONCELOS
50/2017) 329 |[cB [UNIOR APTO (ATA TAF 42 GBM)
GESSIMIEL DOS SANTOS CARVALHO JUNIOR
278 s (Ressarcimento de Pretericio - BG APTO 330 |cB MARCELO VIEIRA DO NASCIMENTO APTO (ATA TAF 42 GBM)
[*]
E‘ZS?LZ)S RTINS 331 |CB  [IVANILDO BARAHUNA DA COSTA 92;)03 /"z'gygLOGADO (BG N2 157, DE
: >N INAPTO TEMPORARIAMENTE (ATA TAF
279 |CB (Ressarcimento de Pretericdo - BG APTO HOMOLOGADO (BG N2 157, DE
50/2017) 9° GBM) 332 |cB JAKELINE RODRIGUES MIRANDA 72108/2022)
333 |cB MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA DE MELO  |APTO (ATA TAF 192 GBM)
334 |cB UELITON GOMES OLIVEIRA APTO (ATA TAF 22 SBM)
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ROGERIO CERDEIRA BRITO INAPTO TEMPORARIAMENTE (ATA TAF |

22 GBM)

QUADRO DE PRAGCAS BOMBEIROS MILITARES MUSICOS (QBMP-02)

A GRADUAGAO DE SUBTENENTE MUSICO

ORD. |GRAD. NOME PARECER
1 [1eser EDIVALDO BARROS SALLES __|APTO
MILITARES PROMOVIDOS EM DATAS ANTERIORES A 21 DE ABRIL DE 2023, COM
PENDENCIAS DE REPOSICAO DE INSPECAO DE SAUDE E/OU TAF
ORD. [GRAD. NOME PARECER
1 |ieser [ARCELO NAZARENO LUZ BE |pTo (ATA TAF 172 GBM)
DEIXOU DE SER INSPECIONADO POR
2 eser AUGUSTO CAMPOS LIMA FALTA DE EXAMES (ATA TAF 42 GBM)
FRANCISCO JOSE MOTA
3 |eser S APTO (ATA TAF 42 GBM)
4 |1escT JORoE RENATO MARQUES DA |ApTo (ATA TAF 112 GBM)
5 [eesor CELSO DE SOUZA SALGADO _|APTO (ATA TAF 4° GBM)
6  |eser DELS0 VOLNEIDOS SANTOS iy cAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
s - INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
7 |eser 0RO CESAR VALE PEREIRA  [1tAF02 TR A
8 [3°5GT MICHELE ALVES DOS SANTOS |FALTOU O TESTE DE APTIDAO FISICA
PAULO DA CONCEICAO
9 [seseT vy APTO
10 [32SGT PABLO HENRIQUE HAMBURGO || 10y 0 TESTE DE APTIDAO FiSiCA
MARTINS
11 [3°seT GEORGE ADRINO SANTOS LIMA [FALTOU O TESTE DE APTIDAO FISICA
12 [3°seT FRANCISCO GOMES MORENO _|APTO (ATA TAF 42 GBM)
5 leser AMARO REIS DOS SANTOS | DEIXOU DE SER INSPECIONADO POR
JUNIOR FALTA DE EXAMES (ATA TAF 42 GBM)
PABLO HENRIQUE HAMBURGO
14 |seseT e APTO (ATA TAF 42 SBM)
15 [seseT GEORGE ADRIANO SANTOS  |pT0 (ATA TAF 42 SBM)
16 [395GT MARCELO LIMA DE NAZARE __|APTO (ATA TAF 242 GBM)
ROBSON JONES DO SANTOS P
17 |cs SR, FALTOU O TESTE DE APTIDAO FISICA
18 |8 ELINEY PEDROSO QUINTINO _|APTO

335 CB VICENTE DE ALMEIDA PANTOJA APTO (ATA TAF 292 GBM)
336 CB CLEISE ARAUJO DA SILVA APTO (ATA TAF 152 GBM)
337 CB FABRICIO MARTINS CARVALHO APTO
338 CB MAURIVAN ALVES MARINHO APTO (ATA TAF 42 GBM)
339 CB FABIO DE LIMA OLIVEIRA APTO (ATA TAF 42 GBM)
340 CB JAMYLSON DA SILVA MATOSO APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022)
341 B Il\:lll?liAtl;lgI:gr(gg[;E/gME DA CONCEICAO Casa APTO
342 B ruAl\ldIE)?{ DAS GRACAS MELO DE ALMEIDA APTO
343 CB JONATHA DE SOUSA CEI APTO
APTO HOMOLOGADO (BG 157/2022 -
344 CB EDSON MONTEIRO DOS SANTOS JUNIOR ATA TAF 32 SBM) ( /
345 CB MAURO MEDEIROS DE OLIVEIRA APTO (ATA TAF 112 GBM)
INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AQ TAF
346 CB GILVANE OLIVEIRA DE MELO (ATA CPR | - SANTAREM)
347 CB JEANDERSON SANTOS NASCIMENTO APTO (ATA TAF 32 SBM)
LUIZ DEVID DE LIMA Incapaz o
348 CB Definitivamente - Ata de Reforma 008/2022 |FALTOU O TESTE DE APTIDAO FISICA
- BG 95/2022
349 CB MARTINHO MATIAS PEREIRA APTO (ATA TAF 102 GBM)
350 CB CLEBER SILVA DE PAIVA APTO (ATA TAF 92 GBM)
351 CB MARIO EMIDIO LINHARES OLIVEIRA APTO
352 CB IAGNALDO LUIS CASTRO LOPES APTO
RAFAEL FERREIRA DE CASTRO
353 |CB (Ressarcimento de Preterigdo - BG é;%%gg;’ngADo (BG N2 157, DE
50/2017)
SILVIO RODRIGUES FERREIRA
354 |CB (Ressarcimento de Preterigdo - BG APTO (ATA TAF 152 GBM)
50/2017)
RAIMUNDO ANDRESON RIBEIRO DOS )
355 cB SANTOS‘ . INCAPAZ TEMPORARIAMENTE (ATA
(Ressarcimento de Preteri¢do - BG TAF 42 GBM)
50/2017)
EVANDRO DOS SANTOS DIAS
356 |CB (Ressarcimento de Pretericdo - BG INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
50/2017)
357 CB GLAUBERSON LIMA DA COSTA APTO
358 CB ADRIANO DE SOUZA PINHEIRO APTO
359 CB FAGNER XAVIER DE SOUSA APTO
360 CB [ANGELICA RIBEIRO SILVA APTO (ATA TAF 42 GBM)
361 CB JORGE SOSTENES DOS SANTOS FERREIRA  |APTO
362 CB ROBERT COELHO PICANCO APTO (ATA TAF 42 SBM)
363 CB ROGERIO VALDIVINO CORREA DA SILVA APTO
364 CB JOSE ADRIANO NEVES GOMES INCAPAZ TEMPORARIAMENTE AO TAF
365 CB ENDERSON UCHOA DUARTE APTO (ATA TAF 92 GBM)
366 CB DIRLEI BISPO BASTOS APTO (ATA TAF 102 GBM)
367 CB JULIO CEZAR PEROTE CHAVES APTO (ATA TAF 132 GBM)
368 CB JEFFERSON NONATO FARIAS ASSUNCAO APTO
APRESENTOU ATESTADO MEDICO
369 CB EDILAYNE COSTA GAMA PEREIRA PARA PERIODO DO TAF
A GRADUACAO DE CABO COMBATENTE
ORD. | GRAD. [NOME PARECER
1 SD PAULO ALESSANDRO GAHMA DOS SANTOS [APTO
2 SD ELIAS AUGUSTO LEAL BATISTA FALTOU O TESTE DE APTIDAO FiSICA
QUADRO DE PRACAS BOMBEIROS MILITARES CONDUTORES E OPERADORES DE VIATURAS
(QBMP-01)
A GRADUACAO DE SUBTENENTE CONDUTOR
ORD. |GRAD. NOME PARECER
1 19 SGT CLAMER FLEXA DE SOUSA APTO (ATA TAF 92 GBM)
A GRADUAGAO DE 12 SARGENTO CONDUTOR
ORD. |GRAD. NOME PARECER
1 29 SGT PAULO CESAR GOMES RIBEIRO |APTO (ATA TAF 92 GBM)
2 |eeset s S0UZA APTO (ATA TAF 82 GBM)
s s
s eser ALEGNDRODESOUZA —|,grg
OSE EDUARDO CARREIRA
5 |eser o Ao APTO
6 29 SGT Jégllg CLEMISSON PINTO DE APTO (ATA TAF 42 GBM)
7 29 SGT ADRIANO OLIVEIRA VIEIRA APTO (ATA TAF 132 GBM)
8 |oeseT o > NGELO SOUSADA  lapro (aTa TAF 28° GBM)
9 29 SGT GENESIO DOS SANTOS FILHO  |APTO (ATA TAF 162 GBM)
10 29 SGT JOSE DA CRUZ VIEIRA APTO (ATA TAF 132 GBM)
11 29 SGT ELIDIO EDEN DA MOTA COHEN |APTO (ATA TAF 42 GBM)
12 29 SGT ANANIAS LIMA REBOUCAS APTO (ATA TAF 52 GBM)

Referéncias: ATA TAF CTC/CGOFN, ATA TAF CTC/DFNSP, ATA TAF 12 GPA, ATA TAF 132 GBM, ATA
TAF 82 GBM, ATA TAF 152 GBM, ATA TAF 172 GBM, ATA TAF 92 GBM, ATA TAF 112 GBM, ATA TAF
232 GBM, ATA TAF 42 GBM, ATA TAF 192 GBM, ATA TAF 72 GBM, ATA TAF 22 SBM, ATA TAF 42 SBM,
ATA TAF 52 GBM, ATA TAF 292 GBM, ATA TAF 22 GBM, ATA TAF 142 GBM, ATA TAF 182 GBM, ATA
TAF 102 GBM, ATA TAF @ GBM, ATA TAF 282 GBM, ATA TAF 162 GBM, ATA TAF 222 GBM, ATA TAF 62
GBM, ATA TAF 32 SBM, ATA TAF 24¢ GBM,

Observagoes:

Foram aceitas as homologagdes do Teste de Aptiddo Fisica de acordo com o realizado e publicado
em BG n? 157 de 22/08/2022 dos militares que entregaram até o dia 09/02/2022, pois foi o Ultimo
dia antes de 6 (seis) meses de lapso entre os TAFs realizados.

A presente Ata foi realizada a partir de duas convocagdes para a realizagdo do Teste de Aptidao
Fisica, conforme Portarias n? 001 e 005/2023, publicadas nos BG's n? 21 e 43, respectivamente e
pelas ATAS de TAF das UBMS do Interiores por meio da Comissao de Promogao de Pragas.

Nada a mais a registrar, deu-se por encerrada a presente ATA, constando a concordancia do
Presidente e membros que abaixo assinam.

Belém-Pard, 17 de abril de 2023

PRESIDENTE:
HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM

MEMBRO NATO:
EDINALDO RABELO LIMA - CEL QOBM

MEMBROS EFETIVOS:
ANTONIO CARLOS DA SILVA E SOUZA - MA] QOABM

CLEBSON LUIZ COSTA DA SILVA - CAP QOBM

SECRETARIO:
QOBM FRANKLIN RAMOS RIBEIRO - 12 TEN

REGINALDO PINHEIRO DOS SANTOS - CEL QOBM
PRESIDENTE

JOAO BATISTA PINHEIRO - MA] QOBM
MEMBRO
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LEANDRO TAVARES DE ALMEIDA - CAP QOBM
MEMBRO
Fonte: Nota n258132 - Subcomando Geral do CBMPA.

ATOS DO GABINETE DO COORD. ADJUNTO DA CEDEC

Sem Alteracao

32 PARTE
ASSUNTOS GERAIS E DE JUSTICA

Gabinete do Subcomandante-Geral

ORDEM DE SERVICO N¢ 02/2023

Aprovo a Ordem de Servigo n? 002/2~023 - Assistencia do Subcomando Gera]l do CBMPA, [eferente
ao PROGRAMA DE MANUTENCAO E REFORCO INSTITUCIONAL AS OPERACOES DO
SUBCOMANDO GERAL DO CBMPA.

Fonte: Nota n? 58.041 - Assistencia do Subcomando Geral do CBMPA.

Diretoria de Pessoal

INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicado Federal/1988, combinado com o Art. 42
da Lei Complementar n® 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard).

. Grau de
Nome Matricul lparentescolNome do  ~ |bata de C.P.F:
5418532 CAIO ROCHA 104.145.022-
3 SGT QBM EDSON PACHECO DE SOUSAlg + FILHO PACHECO 18/07/2022 |,
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n° 22.953 e Nota n? 52.288 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUCAO NO IR

De acordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de
2018.

Matricu Nome do Grau de Data de
Nome la Dey lente |Parentesco|Nascimento |C.P.F:
2 SGT QBM-COND RAIMUNDO AUGUSTO 545269 ANDREIA 578.336.562
SOARES DE SOUZA a1 CUNHA DA  |CONJUGE 27/11/1975 01 DR
SILVA SOUZA
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fonte: BG n? 56/2023, Requerimento n° 25.503 e Nota n? 57.384 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42
da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard).

Matricu Grau de Nome do Data de
Nome la Parentesco|Dependente [Nascimento |C.P.F:
. ANGELO
2 SGT RR ANGELO MARCIO BARROS 512420 CALEBE 105.137.122
FACANHA W FILHO FRANCA 11/10/2022 (73
FACANHA
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n° 24.494 e Nota n® 57.668 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

EXCLUSAO DE DEPENDENTE
De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42

da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard).

Grau de

Matricula Parentesco :

Nome do Dependente:

|Nome

DANIELA CARLA ANTUNES

3 SGT QBM DEIVISON ABREU ANDRADE |57173453/1 |DE SOUZA EX COMPANHEIRA|

DESPACHO:

1. Deferido;
2. A'SPP/DP e SCP/DP para providéncias;
Fonte: BG N2 222/2007, Requerimento n° 25.083 e Nota n? 57.669 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUCAO NO IR

De acordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de
2018.

Grau de

Matricul |Nome do P Data de .
Nome a Dependente: -ralelll.e CO| N acci C.P.F:
DANIELLE
CB QBM ROSIVALDO FAYAL DE FREITAS 2/7118939 MORAES CONJUGE  |18/08/1992 323'734'122'
RODRIGUES
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias;
Fonte: BG n? 202/2011, Requerimento n° 25.513 e Nota n2 57.714 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE
De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42

da Lei Complementar n® 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard).

. |Grau de
Nome Matricul |parentescol\ome do Datade = ¢ pp.
a T Dep e o
SIMONE TELES
SUB TEN RR ELIEL RIBEIRO S0ARES  [428418/|conjue  [DEMORAES — [19/06/1073  [476:607:402-
1 5
SOARES
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n° 25.497 e Nota n? 57.732 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE
De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42

da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protecao Social dos
Militares do Estado do Pard).

e oK T S
MARIA NERI

SD REF MARCOS ROSARIO AMORIM 3124273/ |conpuce /';?;LEJSQUERQUE 261201076 992027012
AMORIM

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n° 25.581 e Nota n2 57.734 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE
De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42

da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegao Social dos
Militares do Estado do Pard).

Nome Matricul [Grau de Nome do Data de C.P.F:
a Parentesco : [Dependente: |Nascimento: |~ " °
GLAUCIA DO
SUB TEN RR MARCIO PESSOA ABREU ?427673/ COMPANHEIRA|REMEDIO VERA [19/09/1979 280'306'0627
CRUZ CASTRO
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n° 25.451 e Nota n? 57.816 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
EXCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o Art. 42 da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de
2021 (Sistema de Protecéo Social dos Militares do Estado do Pard).

Grau de
N . Nome do ey
Matricula Parentesco
Dependente: .
1 SGT QBM CLEBERSON GIL PEREIRA DE OLIVEIRA ~(5421110/1{) ORI SOUSADE g
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SPP/DP e SCP/DP para providéncias;

Fonte: BG N2 157/2017, Requerimento n°® 25.525 e Nota n? 57.817 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
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INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUCAO NO IR 2018. —
. rau de
?glgcordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de Nome ::Iatrlcul g::een::nte: I?alcluc Co| 3:::i:1eento: C.P.F:
. |Nome do Grau de Data de 5721793 |GAEL AVELINO 100.341.232-
Nome :\:atncu Dependente |Parentesco|Nascimento |C.P.F: CB QBM MARCEL ELLAIN DOS SANTOS DIAS|) /1 DIAS FILHO 127112021
AIRON DESPACHO:
éSS‘IAQBM-COND ADIVALDO CARVALHO 239990 KACIUS FILHO 02/04/2018 071.311.982 1. Deferido;
i [MONTEIRO 93 2. A SCP/DP e SPP/DP idénci
CARVALHO . e para providéncias.
DESPACHO: Fonte: BG n? 16/2022, Requerimento n° 25.649 e Nota n? 57.834 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
1. Deferido; .
2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias. INCLUSAO DE DEPENDENTE
Fonte: BG ne 158/2018, Requerimento n° 25.567 e Nota ne 57.820 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicao Federal/1988, combinado com o Art. 42

da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegao Social dos
Militares do Estado do Pard).

INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUCAO NO IR Matricu [Sr2U 9 Inome go  [Pata de
. Nome la Parentescolp, . endente: Nascimento |C.P.F:
De acordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de : |
2018. GUSTAVO
. |Nome do Grau de Data de 5718914 HENRIQUE 104.400.922-
Nome :Vlatrlcu Depend Parentesco|Nascimento |c.p.F: CB QBM NEMORA THAYNA DE FREITAS PINTOZ FILHO PINTO 07/08/2022 |5
a : : : MARQUES
2 SGT QBM-COND ADIVALDO CARVALHO 539990 AKIM KAUE 099.303.522 DESPACHO:
MONTEIRO FILHO 13/09/2021 : ! -
COSTA 4/1 CARVALHO -10
1. Deferido;
DESPACHO: 2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.
1. Deferido; Fonte: Requerimento n° 25.628 e Nota n? 57.837 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.
Fonte: BG N2 186/2021, Requerimento n° 25.569 e Nota n® 57.824 - Diretoria de Pessoal do CBMPA, INCLUSAO DE DEPENDENTE
De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicao Federal/1988, combinado com o Art. 42
INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUCI:\O NO IR da Lei Complementar n® 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard).
?glgcordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de N Matricu Erau de  |nome do Data de -
. lome la :-u- e\.ur.r dente:|Nasci
Nome Matricu[Nome do  [07e0 08 IS8R o lcor: . MARIA LIZ
la Dependente: |, : CB QBM NEMORA THAYNA DE FREITAS PINTO ?7118914 FILHA PINTO o7j08/2022 [} 401402
5932539 RAVI SAMUEL 106.682.722 MARQUES
SD QBM ARTUR RICARDO CASTRO FIGUEIRA DE ALMEIDA  [FILHO 05/02/2023 : e .
/1 FIGUEIRA 2 DESPACHO:
DESPACHO: 1. Deferido;
2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.
1. Deferido;
2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias. Fonte: Requerimento n° 25.629 e Nota n® 57.838 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
Fonte: BG n? 61/2023, Requerimento n° 25.612 e Nota n2 57.827 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. . N
a FERIAS - TRANSFERENCIA
INCLUSAO DE DEPENDENTE Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicao Federal/1988, combinado com o Art. 42 . . .|Ano de Més de Més |[Datade |Data .
da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos Nome Matricula |Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Militares do Estado do Pard). Férias:
. |Grau de CB QBM
Nome :Vlatncu Par esco 'l\fome tjo Bata_de C.P.F: JULIANA
2 : v ascimento: CAROLINA INTERESSE
HULYE DE 57217992/1|DST 2022 NOV JUN 01/06/2023(30/06/2023 PROPRIO
5721825 VALENTINA DE 093.473.452- SOUZA
CB QBM JEANDERSON SANTOS NASCIMENTO 31 FILHA FRANCA 26/08/2020 6 COSTA
NASCIMENTO Fonte: Requerimento n° 25.337 e Nota n2 57.946 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
DESPACHO:
1. Deferido; TRANSFERENCIA DE VOLUNTARIO CIVIL

2. ASCP/DP e SPP/DP para providéncias. De acordo o Art. 22 da Portaria n? 617 de 08 de Agosto de 2018, que trata do remanejamento de

Voluntérios Civis do CBMPA e conforme necessidade administrativa, transfiro a Voluntaria Civil

Fonte: Requerimento n° 25.622 e Nota n® 57.831 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. abaixo relacionada:

Unidade |Unidade
INCLUSAO DE DEPENDENTE Nome Matricula de de
Origem: [Destino:
De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42 \VOL CIVIL SAMELA BEATRIZ BITENCOURT QCG-DF 20° GBM
da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard). Edinaldo Rabelo Lima - CEL QOBM
N Matricu Grau de Eome ‘j° Il)Iata.de Diretor de Pessoal do CBMPA
ome - Parentescol|Dep e C.P.F:
: : : Fonte: Nota n? 57953/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
STEFANY
%‘S\?ETS%EI:I\QIE/IT/;\\RIO CLAUDINO MACEDO DAS 3?10897 FILHA CONCEICAO |17/01/2006 ?2251.677.012 )
BARATA APRESENTACAO DE MILITAR
DESPACHO: Apresentou-se na Diretoria de Pessoal o militar abaixo relacionado:
. . Data de
1. Deferido; A Nome Matricul Unidade: [Motivo: Apresentaca |Situacao:
2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias. a o:
Fonte: Requerimento n° 25.645 e Nota ne 57.833 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. SUB TEN QBM DHIEGO REBELO BARROS ;’1607698 QCG-DP f&;ﬁ;j'{;’; 10/04/2023  |Pronto

Protocolo: 2023/410021 - PAE.

INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUGCAO NO IR
Fonte: Nota n? 58004 /2023 - Diretoria de pessoal do CBMPA.

De acordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de
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FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Novo

Nome Matricula|Unidade: Ano d? . Més dF . Més Di}t? de D.ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:

Férias:
SD QBM
ROGERIO INTERESSE
ALEXANDRE[5932478/1|QCG-DP 2021 ABR SET 15/09/202324/09/2023 4

PROPRIO

PACHECO
DA LUZ

Fonte: PAE n® 2023/357838, BG n? 31/2023, Requerimento n°® 25.635 e Nota n? 58.012 - Diretoria de
Pessoal do CBMPA.

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Novo
Nome [Matricula |Unidade: Ano d? . Més df . Més Da,t.a de D'ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
SuB
TEN
RRCONV]
ALUIZIO [3384683/1/2[aBM  [2022 NOV DEZ  [10/12/2023|08/01/2024| NTERESSE
LIMA PROPRIO
DOS
SANTOS
Fonte: Requerimento n° 24.251 e Nota n? 58.023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
Nome Matricula [Unidad Ano de Més de Més |[Datade [Data Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: )
Férias:
2 SGT
QBM-COND
ADRIANO [5827205/1[ABM (2022 SET DEZ  [01/12/2023[30/12/2023 |/ EREoSE
PROPRIO
OLIVEIRA
VIEIRA
Fonte: Requerimento n° 25.666 e Nota n2 58 026 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
Nome [Matricula|Unidade: Ano d? . Més df! . Més Di}t? de D_ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
SD QBM
RENICK
MULLER [5932255/1{82 GBM  [2022 MAR SET 01/09/2023|30/09/2023 INTERESSE
PROPRIO
TEIXEIRA
COSTA

Fonte: Protocolo n? 2023/327207-PAE, Requerimento n° 25.052 e Nota n? 58.027 - Diretoria de
Pessoal do CBMPA.

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

SUB TEN RR RAIMUNDO DA SILVA NUNES [5428858/1  [Reserva Remunerada |

DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 25.776 e Nota n? 58.044 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

SOLICITAGAO DE 22 VIA DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

. Motivo Solicitacao
Nome Matricula 22 via ldentidade:
SUB TEN RRCONV MARCO ANTONIO DA SILVA COSTA 3392112/3 Perda/Extravio
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n° 25.796 e Nota n? 58.045 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RENOVAGAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

. Motivo Renovacao
Nome Matricula Carteira identidade:
1 SGT QBM-COND JOSENIAS COSTA ALMEIDA 5601223/1 Promogao
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SI/DP para providéncias;
Fonte: Requerimento n°® 25.798 e Nota n2 58.046 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Novo
Nome [Matricula|Unidade: Ano d? . Més d? . Més Da,t_a de D.ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
SuB
TEN
QBM INTERESSE
AFONSO|5428599/1|CSMV/MOP|2022 ABR ouT 01/10/2023)30/10/2023 4
PROPRIO
RIBEIRO
DA
COSTA

Fonte: Requerimento n° 25.107 e Nota n2 58.063 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

TESTE DE APTIDAO FiSICA - CANDIDATOS RR A CONVOCACAO

De Acordo com que preceituam os Artigos 72 & 85 da lei complementar n® 142 de 16 de
Dezembro de 2021 e Lei Estadual n®5.251/85, convoco os militares abaixo relacionados para o
Teste de Aptiddo Fisica para fins de possivel convocagdo ao servigo ativo do CBMPA.

DATA: 25 de Abril de 2023
HORARIO: 08:00 Horas

LOCAL:Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar - Av. Julio Cesar. n? 3.000, Val-de-Caes-
Belém/ Pard.

Observagao: Os Convocados ao Teste de Aptidéo Fisica deverdo comparecer ao evento com trajes
parapratica de educacao fisica civis, de acordo com o Art - 85, paragrafo 12 alinea C do estatuto
dos Militares do Estado do Para.

Novo

Nome Matricula Unidade: :::efgncia' r(eéfs‘e:‘:ncia' :ldeés &?g?o?e FDi?\taaI' Motivo: Nome Matricula

: I erias: : : CAP RR EUCLIDES GONCALVES RODRIGUES 5602505/1

3567 0B CAP RR JORGE DOS ANJOS JUNIOR 5420725/1

Sereaon [5717400211{140 GBM [2022 Ju ABR  [01/04/2023{30/04/2023( I EiCosE| - {CAP R LUIZ CARLOS NEVES MONTEIRO p620759/1

Ao IENTo CAP RR MAX ROBLEDO DA SILVA 5452651/1

Fonte: Requerimento n° 25.070 e Nota n? 58.029 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. CAP RR SANDRO ROGERIO MARTINS DOS SANTOS 542073371
1 TEN RR MANUEL MARIA RODRIGUES GONCALVES 54227954/1

. 1 TEN RR OZENIL BRANDAO DA SILVA 5210291/1

RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM 2 TEN RR JOAO BATISTA FERREIRA MONTEIRO 5427762/1

- SUB TEN RR ANILTON FRANCELINO DE SOUZA 5124085/1

Nome Matricula Motivo Renovacéo Carteira SUB TEN RR ANTONIO CARLOS GOMES TAVARES 5210240/1

identidade: SUB TEN RR ANTONIO CESAR VASCONCELOS 5211816/1

SUB TEN RR MAURO PINHEIRO DA SILVA 5397995/1 Reserva Remunerada SUB TEN RR ANTONIO ZEFERINO MARQUES 5585970/2
DESPACHO: SUB TEN RR DYEMES HAROLDO JOSE RODRIGUES DOS SANTOS 5100283/2/2

1. Deferido; SUB TEN RR EDILSON LAZARO SANTOS SILVA 5704502/1

2. A SUDP para providéncias; SUB TEN RR ELIEZER RIBEIRO SOARES 5602092/1

Fonte: Requerimento n°® 25.756 e Nota n? 58.043 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. SUB TEN RR EMILIO SEBASTIAO BRABO DA SILVA 5428432/1

SUB TEN RR FABIO WENDELL LIMA DA LUZ 5608708/1

RENOVACAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM SUB TEN RR FLAVIO DE SOUZA BARROS 5601363/1

SUB TEN RR GEORGE LEVY LIMA MENDES 5402158/1

- _ _ _ SUB TEN RR GILBERTO PACHECO BARBOSA 5197619/3

Nome Matricula m::;’iz:;;m’a‘“ Carteira SUB TEN RR JAIR DAS CHAGAS PALHETA 5159377/1

SUB TEN RR JOAO DE DEUS DA COSTA FILHO 5210089/1
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SUB TEN RR JOSE AUGUSTO DOS SANTOS FERREIRA 5124360/1
SUB TEN RR JOSE GUTEMBERG DE ANDRADE FILHO 5561280/1
SUB TEN RR JOSE JUNIOR DE SOUZA RAMOS 560784101/1
SUB TEN RR JOSE PEREIRA DA SILVA NETO 5084458/1/1
SUB TEN RR LUIZ CLAUDIO ARRAES DO AMARAL 5398924/1
SUB TEN RR LUIZ OTAVIO BENTES CAMPOS 5420709/1
SUB TEN RR MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA MARTINS 5539080/1
SUB TEN RR MARCO ANTONIO EVANGELISTA DE SOUSA 5210070/1
SUB TEN RR MARCOS ANTONIO PAIXAO ALEIXO 5397910/1
SUB TEN RR MARIO WALDER MARINHO BERNARDO DA CRUZ 5398142/1

EDINALDO RABELO LIMA- CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte Nota n?:58.085 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

TESTE DE APTIDAO FiSICA - CANDIDATOS RR A CONVOCACAO

De Acordo com que preceituam os Artigos 72 & 85 da lei complementar n? 142 de 16 de
Dezembro de 2021 e Lei Estadual n25.251/85, convoco os militares abaixo relacionados para o
Teste de Aptidao Fisica para fins de possivel convocagao ao servigo ativo do CBMPA.

DATA: 27 de Abril de 2023
HORARIO: 08:00 Horas

LOCAL:Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar - Av. Julio Cesar. n? 3.000, Val-de-Caes-
Belém/ Para.

Observagdo: Os Convocados ao Teste de Aptiddo Fisica deverao comparecer ao evento com trajes
parapratica de educacdo fisica civis, de acordo com o Art - 85, paragrafo 12 alinea C do estatuto
dos Militares do Estado do Para.

DESPACHO:

1- Ao Comandante observar a orientagao da Diretoria de Pessoal no BG 24/2021, sobre
apresentagao de militar transferido.

2- 0 comandante devera providenciar a nota de apresentagdo do militar na unidade para
publicacdo em Boletim Geral/CBMPA.

2 - Publique-se.
Fonte: Protocolo n? 2023/412914 - PAE e nota n? 58136/2023
Fonte: Nota n° 58.136 /2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RESERVA REMUNERADA A PEDIDO

De acordo com o que preceitua as alineas a, b ou ¢, do §12, do Art. 52; Inciso | do Art. 101; e
caput do Art. 102; da Lei n? 5.251/1985:

Nome Matricu [Situacdo do Data: Protocolo/P |Setor
la Pedido: ) AE: Atual:

SUB TEN QBM-SAU MARCELO GOMES DA 560263 |[Encaminhado o

SILVA n 20 IGEPPS 17/04/2023|2023/431661|18° GBM

DESPACHO:

1. O comandante/chefe/diretor do bombeiro militar requerente, QUE NAO OPTOU em
permanecer no servigo ativo, apés 912 (nonagésimo primeiro) dia, subsequente, ao do protocolo
do requerimento de transferéncia para a reserva do militar de sua unidade, desde que néo seja
deferido pelo IGEPPS, devera:

a) Providenciar a publicacdo em BG da desobrigagao das atividades laborais do Militar; e
b) Informar via PAE a Diretoria de Pessoal (ODP-004 BG 90/2021).
Fonte: Requerimento n? 25.706 e Nota n® 58.139 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

RESERVA REMUNERADA A PEDIDO

Nome Matricula De acordo com o que preceitua as alineas a, b ou ¢, do §19, do Art. 52; Inciso | do Art. 101; e
SUB TEN RR MARIVALDO PEREIRA DA COSTA 5211395/1 caput do Art. 102; da Lei n? 5.251/1985:
= Matricu|Situacao do . Protocolo/P |Setor

S T Mt O e o] e i oo
SUB TEN QBM JEAN CARLOS COSTA 560236 |[Encaminhado

SUB TEN RR NELSON DA SILVA FERNANDES 5210496/1 NASCIMENTO 01 20 1GEPPS  |17/04/20232023/441980 (262 GBM

SUB TEN RR NEY TRINDADE DOS SANTOS 5162688/1 DESPACHO:

SUB TEN RR PEDRO AMERICO FILHO 5397839/1 ) _ . "

SUB TEN RR PEDRO CARLOS COUTO DA SILVA 5209480/1 1.0 comandante/_chefe_/d|reto,r doobombe|!'0_ m|||t_ar r_eque_rente, QUE NAO OPTOU em
permanecer no servigo ativo, apds 912 (nonagésimo primeiro) dia, subsequente, ao do protocolo

SUB TEN RR PEDRO PAULO PEREIRA DE MIRANDA 3392163/2 do requerimento de transferéncia para a reserva do militar de sua unidade, desde que nao seja

SUB TEN RR RAIMUNDO HAROLDO DA SILVA BARROS 5210119/1 deferido pelo IGEPPS, devera:

SUB TEN RR RAIMUNDO KILDERE GOMES DA SILVA 3391680/1 a) Providenciar a publicacio em BG da desobrigacéo das atividades laborais do Militar; e

SUB TEN RR RAIMUNDO NONATO PAIXAO DE LIMA 5036828/2 b) Informar via PAE a Diretoria de Pessoal (ODP-004 BG 90/2021).

SUB TEN RR REINALDO DA SILVA MENDONCA 5397626/1 Fonte: R X to n¢ 25.710 & Nota n@ 58.140 - Diretoria de P | do CBMPA

SUB TEN RR RICARD JONES LOBATO MOURA 3383628 onte: Requerimento n 2>.710 e Nota n® 58140 - Direloria de Pessoal do :

SUB TEN RR ROSEANE TAVARES TRAJANO 5598362/1

SUB TEN RR RUBENS DARLAN DE ALMEIDA LIMA 5617901/1 RESERVA REMUNERADA A PEDIDO

SUB TEN RR SALOMAO DA SILVA BARROS 5124476/1 De acordo com o que preceitua as alineas a, b ou ¢, do §12, do Art. 52; Inciso | do Art. 101; e

SUB TEN RR SAMUEL BEGOT RISUENHO 5598613/1 caput do Art. 102; da Lei n? 5.251/1985:

SUB TEN RR SILVIO ALDEMIRO PEREIRA MONTEIRO 5064163/2 Nome Matricu|Situacao do |, . Protocolo/P |Setor

SUB TEN RR TELMO DOS ANJOS DANTAS 51622111 SUB TEN QBM-COND JOSE ELIELSON MATOS ’;’:50217 ‘E’Edld"’lh d = -

SUB TEN RR WALDEMAR CABRAL FERREIRA 5159393/1 DIAS i ) n oo e ope® |17/04/2023(2023/443517|6° GBM

1 SGT RR ABELARDO SANTOS DE JESUS 5037743/2

= DESPACHO:
1 SGT RR ANTONIO RENATO LOBO MONTEIRO 5162572/1 B
1 SGT RR EFRAIM BRITO FERREIRA 5282691/2 1.0 comandante/;hef(:/diretolr (étigb(ombei,ro. militgr rleq)ude.renteb, QUE tNAO gPTO:’ e:n
- - permanecer no servigo ativo, apés 912 (nonagésimo primeiro) dia, subsequente, ao do protocolo

1SGT RRJOSE‘ DE OLIVEIRA MARQUES JUNIOR 5210003/1 do requerimento de transferéncia para a reserva do militar de sua unidade, desde que néo seja

1 SGT RR JOSE ROBERTO SILVA DE SOUZA 5209641/1 deferido pelo IGEPPS, devera:

1 SGT RR SILVIO FERREIRA SALES 5399238/1 a) Providenciar a publicacdo em BG da desobrigagao das atividades laborais do Militar; e

2 SGT RR CLEMINSON ANDREY DANTAS PINTO 5399564/1 b) Inf ia PAE a Diretoria de P | (ODP-004 BG 90/2021)

2 SGT RR EDILSON PAIXAO DE MORAES 339170172 riormar via FAL & Biretorta de Fessoa [DPF-IRS B 50 :

2 SGT RR GERMANO FERNANDES BATISTA 5601720/1 Fonte: Requerimento n? 25.725 e Nota n® 58.142 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

2 SGT RR JOEL CHAGAS DE ARAUJO 5399270/1

2 SGT RR LUZIER ALAN CAMPOS DA CUNHA 5399068/1 RESERVA REMUNERADA A PEDIDO

2 SGT RR ODORICO LIMA QUADROS 5210399/1 De acordo com o que preceitua as alineas a, b ou ¢, do §12, do Art. 52; Inciso | do Art. 101; e

2 SGT RR VALDEMAR DE SOUSA CORDEIRO 5064392/1 caput do Art. 102; da Lei n? 5.251/1985:

Matricu [Situacédo do . Protocolo/P |Setor
Nome la Pedido:  |°°%  |aE: Atual:
EDINALDO RABELO LIMA - CEL QOBM i
Q ggﬁ;EN QBM AELSON FRANCELINO DE 2/610894 Enclgrélbl)r;gado 17/04/2023|2023/442106 182 GBM
Diretor de Pessoal do CBMPA 20

Fonte Nota n2:58.088 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

TRANSFERENCIA DE MILITAR

De acordo com o que preceitua o art. 52 do Decreto Estadual n? 2.400/1982, que trata da
Movimentagdo de Pessoal do CBMPA, fica transferido a contar do dia 17 de abril de 2023, por
solicitagdo do Projeto Bombeiros da Vida - PBV:

Nome Matricul ‘l‘.lzldade Unidade de |[Motivo

a Origem: Destino: Transferéncia:
SD QBM ANA KARLA DIAS FERREIRA DOS 5932293/ Necessidade do
SANTOS 1 ABM QCG-ARSC-PBV|grico

DESPACHO:

1. O comandante/chefe/diretor do bombeiro militar requerente, QUE NAO OPTOU em
permanecer no servico ativo, ap6s 912 (nonagésimo primeiro) dia, subsequente, ao do protocolo
do requerimento de transferéncia para a reserva do militar de sua unidade, desde que nao seja
deferido pelo IGEPPS, devera:

a) Providenciar a publicagdo em BG da desobrigacdo das atividades laborais do Militar; e
b) Informar via PAE a Diretoria de Pessoal (ODP-004 BG 90/2021).
Fonte: Requerimento n® 25.814 e Nota n? 58.143 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
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TRANSFERENCIA DE MILITAR

De acordo com o que preceitua o art. 52 do Decreto Estadual n® 2.400/1982, que trata da
Movimentagdo de Pessoal do CBMPA, por determinacdao do Comandante Geral do CBMPA, fica
transferido a contar do dia 17 de Abril de 2023, o militar abaixo relacionado:

Unidade [Unidade Motivo
Nome Matricula |de de Transferéncia:
Origem: |Destino: )
CB QBM NILCE DE FATIMA ALVES DANTAS|57189140/1{QCG-DEI  |QCG-DP g'eefﬁzsoidade do

DESPACHO:

1- Ao Comandante observar a orientacdo da Diretoria de Pessoal no BG 24/2021, sobre
apresentagdo de militar transferido.

2- O comandante deverd providenciar a nota de apresentagdo do militar na unidade para
publicacdo em Boletim Geral/CBMPA.

2 - Publique-se.
Fonte: Protocolo: 2023/398064 - PAE. e Nota n° 58144 - 2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

TRANSFERENCIA DE MILITAR

De acordo com o que preceitua o art. 52 do Decreto Estadual n? 2.400/1982, que trata da
Movimentagao de Pessoal do CBMPA, por solicitagao do COP, fica transferido a contar do dia 17 de
Abril de 2023, o militar abaixo relacionado:

Matricul Unidade Unidade de [Motivo
Nome de N P
a . Destino: Transferéncia:
Origem:
SD QBM EDILENA MARIA RISUENHO 5922977/ Necessidade do
VILACORTA 2 coe QCG-SUBCMD|g e yico

DESPACHO:

1- Ao Comandante observar a orientacdo da Diretoria de Pessoal no BG 24/2021, sobre
apresentagdo de militar transferido.

2- O comandante deverd providenciar a nota de apresentagdo do militar na unidade para
publicacdo em Boletim Geral/CBMPA.

2 - Publique-se.
Fonte: Protocolo N© 2023/439731 - PAE. e Nota n° 58155 - 2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

Diretoria de Saude

TRANSCRICAO DA ATA DE INSPECAO DE SAUDE - PARA FINS DE
LICENCIAMENTO A PEDIDO - USA VI/CPR-I

ATA DE INSPECAO DE SAUDE DO BOMBEIRO MILITAR PARA FINS DE
LICENCIAMENTO A PEDIDO

No dia 23 de Marco de 2023, o MA] QOSPM RG 37718 ODILTON CLEBER SIQUEIRA DE AMARAL -
Médico Perito Isolado do CPR-I, procedeu exames de Inspecdo de Satde no Bomeiro Militar abaixo
nominado, pertencente ao efetivo do 42 GBM, para fins de homologacdo de Lincenca a Pedido.
Conforme Portaria do Comando N.2 020/2023 - 32 SECAO/CPR-I.

E sobre seu estado de salde proferiu o parecer descrito abaixo:

APTO
Nome Matricula
CB QBM IGOR RAFAEL SILVA SARMENTO 57174601/1

Quartel em Santarém/PA, 23 de margo de 2023.

ODILTON CLEBER SIQUEIRA DE AMARAL - MA] QOSPM RG 37718
Médico Perito Isolado do CPR |
CRM 7865

EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS
DIRETOR DE SAUDE CBMPA
Fonte: Nota n? 58.028 - Diretoria de Salide do CBMPA. N2 PAE 2023/262737

Ajudancia Geral

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA
TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 02/2023 - SRP - CEDEC

O Ordenador de Despesas da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, no uso de suas atribui¢ées
legais HOMOLOGA a adjudicacéo efetivada no Pregéo Eletronico no 02/2023 - SRP - CEDEC, cujo
objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA LOCACAO
DE BANHEIROS QUIMICOS, POR DIARIA, INCLUINDO A LOGISTICA DE TRANSPORTE, ADESIVAGEM,
COLETA DIARIA DE DEJETOS E HIGIENIZAGCAO, no valor global de R$ 14.765.424,0000 (quatorze
milhdes setecentos e sessenta e cinco mil quatrocentos e vinte e quatro reais), sendo vencedoras
a Empresa:

Empresa: SOS SERVICOS OPERACIONAIS DE SANEAMENTO LTDA, CNPJ: 34.623.926/0001-55;
Endereco: Av Conselheiro Furtado, no 3843 - Bairro: Guama, Belém PA, sendo vencedora do ITEM
01, AMPLA CONCORRENCIA: - Item 01 (Servigo de locagdo de banheiro quimico - 59.538
unidades), tipo menor prego por item, no Valor Unitario de R$248,0000/Cabine Sanitéria, Subtotal
de R$ 14.765.424,0000 (quatorze milhdes setecentos e sessenta e cinco mil quatrocentos e vinte
e quatro reais).

Belém-Pard, 13 de abril de 2023.

MARCELO MORAES NOGUEIRA - TCEL QOBM
Ordenador de Despesas

Protocolo: 926.143

Fonte: Didrio Oficial N° 35.365 de 17 de abril de 2023 e Nota N° 58.109 - Ajudancia Geral do
CBMPA

Comissao de Justica

PARECER N2 072/2023 - COJ. POSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE FERIAS
PROPORCIONAIS DE PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO,
DIANTE DO NAO PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA

REMUNERADA.

PARECER N2 072/2023 - CO).
INTERESSADO: 1° SGT BM RG 1324154 Edson Ricardo Alves da Silva.
ORIGEM: Diretor de Pessoal.

ASSUNTO: Solicitagao de manifestacéo juridica em torno da possibilidade de pagamento de férias
proporcionais de periodo aquisitivo inferior a 01 (um) ano, diante do nao pagamento por
transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Processo eletronico n2 2023/208344 e seus respectivos anexos.

EMENTA: FERIA:S PROPORCIONAIS. PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO. CONVERS@O
EM INDENIZACAO PECUNIARIA, POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDACAO
DO ENRIQUECIMENTO SEM CAUSA DA ADMINISTRACAOQ. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

I- DA INTRODUCAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Cel. QOBM Roberto Pamplona, Chefe de Gabinete do Comando-Geral, encaminhou os autos por
meio do despacho datado de 07 de margo de 2023, solicitando parecer juridico acerca da
possibilidade de pagamento de férias proporcionais de periodo aquisitivo inferior a um ano, do 1°
SGT BM Edson Ricardo Alves da Silva, MF: 5602459/1, diante do ndo pagamento por ter seguido
para sua reserva remunerada, conforme motivagdo no requerimento n° 23857 e informagdes
juntadas no processo.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicercou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invalidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituigdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

“a administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (nosso grifo)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2000, pag. 93:

“(...)

A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles nédo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

(...)

Na Administragao Plblica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administracdo
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo Publica s6 é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sédo, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatarios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegaveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragao Publica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda agdo administrativa.(...)".

Passamos agora a analise do caso, inicialmente, o direito baseia-se no disposto nos arts. 72, XVl e
art. 39, §32, ambos da Constituigdo Federal de 1988. Sendo vejamos:

Art. 72 Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigao social:

(...)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o salario
normal;

(..)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administragdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

()
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§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII,
X, XV, XVI, XVII, XVIIL, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias ndo usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de nao ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635 - Direito de servidores
publicos ativos a conversao de férias ndao gozadas em indenizagdo pecuniaria, nao fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decis&o:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversao em pectnia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratéria, entre eles a licenga-prémio ndo gozadas, em
face da vedagdo ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor publico a conversao
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagdo pecuniaria,
dada a responsabilidade objetiva da Administracdo PUblica em virtude da vedagéo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO
ADQUIRIDO EVIDENTE. SENTENGCA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS
FUNDAMENTOS. "Este Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagao de que é
cabivel a conversdo em pectnia da licenca- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente
de requerimento administrativo, sob pena de configuragdo do enriquecimento ilicito da
Administragdo. (AgRg no AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA
TURMA, DJe 18/02/2014)". (62 Turma de Recursos - Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch,
j. em 30/07/2015). "FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE
OPTA POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou
proporcionais, incorporam-se ao patriménio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 3°) e
sdo devidas inclusive a servidores comissionados. Na indenizagdo de férias ndo gozadas em
virtude da exoneragdo ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importéncia referente ao
adicional de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicdo Federal' (RE n? 234.068, rel. Min.
Sepllveda Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(T)-SC - RI: 03004023120158240004 Ararangua 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Junior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos - Criciima)

“ACAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacéo
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 salario e adicional de
insalubridade. Concessdo em parte do pleito, acerca das férias e gratificacdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficacia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se ndo determinam o valor ou o critério de célculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestacao de servico temporario nao superior a um ano, faz
jus o servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder
Graf.)”

APELAGAO CIVEL - ACAO DE COBRANGA AFORADA CONTRA O MUNICIPIO - SERVIDOR PUBLICO -
CARGO EM COMISSAO - VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS - NAO CABIMENTO - DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA - FERIAS - PERIODOS
AQUISITIVOS - FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO" . (TJPR - 42 C.Civel - AC - 490685-8 - Rel.: LELIA SAMARDA GIACOMET Unanime. - J.
27.10.2009

Em consequéncia, a administragao para realizar o reconhecimento de divida, devera observar a
legislagdo atinente a execugdo orcamentaria, financeira, contdbil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescrigcdo interrompida e 0s compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

[...]

Art. 58. 0 empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacao de pagamento pendente ou nao de implemento de condicao.

[..]
Art. 62. O pagamento da despesa s6 sera efetuado quando ordenado apés sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdao da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

1 - a origem e o objeto do que se deve pagar;

11 - a importancia exata a pagar;

11l - a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.
(grifos nossos)

Ademais, com a publicagdo do Decreto n? 2.767, de 21 de novembro de 2022, que estabelece as
normas e procedimentos a serem adotados pelos dérgéos e entidades da administragdo publica
estadual direta e indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentaria, financeira,
contabil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

DAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 20. No exercicio subsequente, poderdo ser pagas como Despesas de Exercicios Anteriores
aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

I - despesas ndo processadas em época prépria, para as quais o orgamento respectivo consignava

crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las;
11- despesas de restos a pagar com prescri¢do interrompida; e
111- compromissos reconhecidos ap6s o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e os pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores
somente poderéo ser realizados quando houver processo formalizado no érgdo ou
entidade, no sistema oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os
seguintes elementos:

I - reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

II- manifestacao técnica, exarada pela area orcamentaria/financeira de cada érgao ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
empenho e o pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

11l- autorizacao expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgao ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescricdao, a autoridade superior devera solicitar
manifestacao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada érgéo ou entidade, nos processos de despesas
de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei Estadual n® 6.176, de 29
de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n? 2.536, de 3 de novembro de 2006, e com a
Portaria n? 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo deverd ficar arquivado no érgéo ou entidade, a
disposicdo dos drgédos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizagdo de empenhos para pagamentos de despesas de exercicios anteriores deveréo
ser observadas, além das disponibilidades orgamentérias, os limites financeiros impostos pela
programagao financeira do governo.

§ 62 O disposto neste artigo ndo se aplica ao pagamento de obrigagdes sociais e
patronais decorrentes de pagamentos de saldrios ou remuneragées realizados como
Despesas de Exercicios Anteriores, devidamente processados no ambito dos érgaos e
entidades da Administracao Publica Estadual Direta e Indireta.

§ 72 Na hipétese do § 62, devera a unidade administrativa competente da Secretaria de
Estado de Planejamento e Administracdo manter arquivados comprovantes dos
pagamentos dos encargos sociais e patronais, bem como cépia digital integral do
Processo Administrativo Eletronico relativo ao pagamento de salario ou remuneracao
como Despesa de Exercicio Anterior.

(grifos nossos)

Por fim, a Administracdo nao iniciara atuacdo do processo sendo por meio de prévia
materializagdo do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordindria n? 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administracéo
publica do Estado do Para, assim sendo, deve iniciar com sua instrugao por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:

Art. 32 A Administracdo PUblica obedecerd, dentre outros, aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, probidade, finalidade, motivacao,
cooperagao, razoabilidade, proporcionalidade, ampla defesa, contraditdrio, seguranga juridica,
duracdo razoavel do processo, supremacia e indisponibilidade do interesse publico.

Art. 42 Os processos administrativos deverdo observar, entre outros, 0s seguintes critérios:
1 - atuacdo conforme a lei e o Direito
(..)

Art. 52 A Administracdo ndo iniciard qualquer atuacdo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedigao do ato administrativo que Ihe sirva de fundamento, salvo
na hipdtese de expressa previséo legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edicéo, e
conterdo a identificagao nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsével.

()

Art. 12. O administrado tem os seguintes direitos perante a Administragdo, sem prejuizo de
outros que lhe sejam assegurados:

(...)

V- obter decisdo final motivada, com observancia dos prazos fixados em lei, sobre os
requerimentos formulados

(..)

Art. 38. As atividades de instrucdo destinadas a averiguar e comprovar os dados
necessarios a tomada de decisdo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos
interessados de propor atuagées probatoérias.

§ 12 O érgdo competente para a instrucdo fara constar dos autos os dados necessarios
a decisao do processo.

§ 22 Os atos de instrucdo que exijam a atuacao dos interessados devem realizar-se do
modo menos oneroso para estes.

§ 32 Os atos de instrugdo realizados por meio eletrénico serdao documentados nos autos
do respectivo processo.

(Grifo nosso)

Desta forma, a fase de instrucéo pela Diretoria de Pessoal buscara averiguagdo e comprovagéo
dos dados necessérios quanto ao direito fatico do requerente, informagdes do setor financeiro
sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo ser demonstrado, inclusive, com a
especificagdo da rubrica orcamentéria correspondente do valor devido. Por fim, e antes do
despacho de autorizagdo do ordenador de despesa, deve ser efetuada anélise do Controle Interno
da Corporagéo.

Consta no processo eletronico a “Nota de Dotagéo de Férias Proporcionais - DF”, de 05 de margo
de 2023, em que o Cel. QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro, Diretor de Financas do CBMPA,
em atengdo ao despacho no sequencial n2 05, do PAE n? 2023/208344, informa que a existéncia
de dotagdo de créditos orgamentérios para o pagamento de férias proporcionais ao 1° SGT BM RR
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Edson Ricardo Alves da Silva, conforme discriminado abaixo:

Dotagédo Orgamentaria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade orgamentaria: 31101 CBMPA

Fonte de Recurso: 01500000001 - Tesouro - recursos ordindrios.

Funcional Programética: 06.122.1297.8339 - Operacionalizagdo das agdes de Recursos Humanos.
Plano Interno: 4120008339P

Elemento de despesa: 319012 - Vencimento Pessoal militar.

Valor: R$ 2.658,40 (dois mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e quarenta centavos).

Por sua vez nao podemos deixar de citar as disposicdes do Decreto n° 955 de 12 de agosto de
2020, alterado pelo Decreto n° 2.938, de 10 de margo de 2023, em seu artigo 5°:

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, o pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagéo de
auditoria prévia e somente serd empenhado e liquidado ap6s o pagamento das despesas do
exercicio vigente. (Redagdo dada pelo Decreto n? 2.938, de 2023)

Paragrafo unico. A auditoria referida no caput deste artigo deverd constatar:
1 - a licitude da origem da despesa publica;

Il - se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigagdo legal ou
contatual;

111 - as razdes pelo ndao pagamento no exercicio correto; e

IV - declaragao do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento.
(grifo nosso)

1l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, apds analise da documentagao apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso e as recomendagdes elencadas, esta Comisséo de Justica entende ser possivel o atendimento
do pleito do requerente, mediante instrucdo do processo, atentando as orientagdes prescritas na
legislagao citada alhures.

E O PARECER SALVO MELHOR JUizo.
Quartel em Belém-PA, 06 de abril de 2023.
Natanael Bastos Ferreira - MA) QOBM
Membro da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA CO)
| - Concordo com o Parecer;

Il - Encaminho a consideragao superior.
Thais Mina Kusakari - TCEL QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA.
DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - A CPCl para conhecimento e providéncias;e

Il - A AJG para publicacio em BG.

JAYME DE AVIZ BENJO- CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/208344 - PAE.

Fonte: Nota N° 57964. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N°0 82/2023 - COJ. POSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE FERIAS
PROPORCIONAIS DE PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO,
DIANTE DO NAO PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA

REMUNERADA.

PARECER N2 082/2023 - COJ.

INTERESSADO: 22 SGT BM RR Jorge Marinho Barros, MF 5428866/1.

ORIGEM: Diretor de Pessoal.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagdo juridica em torno da possibilidade de pagamento de férias
proporcionais de periodo aquisitivo inferior a 01 (um) ano, diante do ndo pagamento por
transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Processo eletronico n? 2023/209058 e seus respectivos anexos.

EMENTA: FERIA_S PROPORCIONAIS. PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO. CONVERS@O
EM INDENIZACAO PECUNIARIA, POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDAGCAO
DO ENRIQUECIMENTO SEM CAUSA DA ADMINISTRACAO. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

I- DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Cel. QOBM Roberto Pamplona, Chefe de Gabinete do Comando-Geral, encaminhou os autos por
meio do despacho datado de 07 de margo de 2023, solicitando parecer juridico acerca da
possibilidade de pagamento de férias proporcionais de periodo aquisitivo inferior a um ano, do 22

SGT BM RR Jorge Marinho Barros, diante do ndo pagamento por ter seguido para sua reserva
remunerada, conforme motivagdo no requerimento n° 23699 e informagdes juntadas no processo.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicercou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invalidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituigdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

“a administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (nosso grifo)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2000, pag. 93:

“(...)

A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles nédo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

(..)

Na Administragdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragdo
particular é licito fazer tudo que a lei néo proibe, na Administragdo Plblica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sédo, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatarios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegaveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragao Publica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda agdo administrativa.(...)".

Passamos agora a analise do caso, inicialmente, o direito baseia-se no disposto nos arts. 72, XVl e
art. 39, §32, ambos da Constituicdo Federal de 1988. Sendo vejamos:

Art. 72 Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigao social:

(..)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o salario
normal;

(...)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administragéo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

()

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII,
XII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admiss&o quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias ndo usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de ndo ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, n&o gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635 - Direito de servidores
publicos ativos a conversédo de férias ndo gozadas em indenizagdo pecunidria, ndo fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decisdo:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversdo em pectnia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratéria, entre eles a licenga-prémio ndo gozadas, em
face da vedagao ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentacdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor publico a converséo
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagdo pecuniéria,
dada a responsabilidade objetiva da Administracédo Publica em virtude da vedagdo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO ADQUIRIDO
EVIDENTE. SENTENCA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS FUNDAMENTOS. "Este
Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagao de que é cabivel a conversao em
peclnia da licenga- prémio e/ou férias néo gozadas, independentemente de requerimento
administrativo, sob pena de configuragdo do enriquecimento ilicito da Administragao. (AgRg no
AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, DJe
18/02/2014)". (62 Turma de Recursos - Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch, j. em
30/07/2015). "'FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE
OPTA POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou
proporcionais, incorporam-se ao patriménio juridico dos servidores pUblicos (CF, art. 39, § 32) e
sao devidas inclusive a servidores comissionados. Na indenizagdo de férias ndo gozadas em
virtude da exoneragdo ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importancia referente ao
adicional de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicao Federal' (RE n? 234.068, rel. Min.
Sepllveda Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(TJ-SC - RI: 03004023120158240004 Ararangud 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Jdnior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos - Criciima)

“AGCAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacio
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 salério e adicional de
insalubridade. Concessdo em parte do pleito, acerca das férias e gratificacdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficacia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se n&o determinam o valor ou o critério de calculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestagdo de servigo temporario ndo superior a um ano, faz jus o
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servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder Graf.)”

APELACAO CIVEL - ACAO DE COBRANCA AFORADA CONTRA O MUNICIPIO - SERVIDOR PUBLICO -
CARGO EM COMISSAO - VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS - NAO CABIMENTO - DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA - FERIAS - PERIODOS
AQUISITIVOS - FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO" . (TJPR - 42 C.Civel - AC - 490685-8 - Rel.: LELIA SAMARDA GIACOMET Unéanime. - ).
27.10.2009

Em consequéncia, a administragao para realizar o reconhecimento de divida, devera observar a
legislagdo atinente a execugdo orgamentéria, financeira, contdbil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais 0 orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescricao interrompida e 0os compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagéo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica.(Regulamento)

[..]

Art. 58. 0 empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacdo de pagamento pendente ou ndo de implemento de condicao.

[...]
Art. 62. O pagamento da despesa sé serd efetuado quando ordenado apés sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

1 - a origem e o objeto do que se deve pagar;

11 - a importancia exata a pagar;

11l - a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.
(grifos nossos)

Ademais, com a publicacdo do Decreto n 2.767, de 21 de novembro de 2022, que estabelece as
normas e procedimentos a serem adotados pelos érgaos e entidades da administracdo publica
estadual direta e indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentaria, financeira,
contébil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

DAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 20. No exercicio subsequente, poderdo ser pagas como Despesas de Exercicios Anteriores
aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

I - despesas nédo processadas em época prépria, para as quais o orcamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las;

11- despesas de restos a pagar com prescri¢do interrompida; e
111I- compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e os pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores
somente poderao ser realizados quando houver processo formalizado no 6rgao ou
entidade, no sistema oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os
seguintes elementos:

I - reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

1I- manifestacao técnica, exarada pela drea orcamentadria/financeira de cada é6rgao ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
hoeoy to da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

P 9

11I- autorizacdo expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgédo ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescricdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada érg&o ou entidade, nos processos de despesas
de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei Estadual n® 6.176, de 29
de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n® 2.536, de 3 de novembro de 2006, e com a
Portaria n? 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo deveré ficar arquivado no érgdo ou entidade, a
disposigéo dos drgéos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizagdo de empenhos para pagamentos de despesas de exercicios anteriores deverao
ser observadas, além das disponibilidades orgamentarias, os limites financeiros impostos pela
programacao financeira do governo.

§ 62 O disposto neste artigo ndo se aplica ao pagamento de obrigacées sociais e
patronais decorrentes de pagamentos de saldrios ou remuneragées realizados como
Despesas de Exercicios Anteriores, devidamente processados no ambito dos dérgaos e
entidades da Administracao Publica Estadual Direta e Indireta.

§ 72 Na hipétese do § 62, devera a unidade administrativa competente da Secretaria de
Estado de Planejamento e Administracao manter arquivados comprovantes dos
pagamentos dos encargos sociais e patronais, bem como cépia digital integral do
Processo Administrativo Eletrdnico relativo ao pagamento de salario ou remuneragao
como Despesa de Exercicio Anterior.

(grifos nossos)

Por fim, a Administragdo ndo iniciard atuagdo do processo sendo por meio de prévia
materializag&o do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordinéria n2 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administracéo
publica do Estado do Pard, assim sendo, deve iniciar com sua instrugdo por meio de processo
administrativo prdprio. Segue o texto:

Art. 32 A Administracdo Publica obedecerd, dentre outros, aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, probidade, finalidade, motivacdo,
cooperagdo, razoabilidade, proporcionalidade, ampla defesa, contraditério, seguranca juridica,
duragdo razoavel do processo, supremacia e indisponibilidade do interesse publico.

Art. 42 Os processos administrativos deverao observar, entre outros, os seguintes critérios:
1 - atuacdo conforme a lei e o Direito
()

Art. 52 A Administracéo ndo iniciard qualquer atuagdo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedi¢ao do ato administrativo que Ihe sirva de fundamento, salvo
na hipdtese de expressa previséo legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edicdo, e
conterdo a identificagdo nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsavel.

(..)

Art. 12. O administrado tem os seguintes direitos perante a Administracdo, sem prejuizo de
outros que lhe sejam assegurados:

()

V- obter decisao final motivada, com observancia dos prazos fixados em lei, sobre os
requerimentos formulados

(...)

Art. 38. As atividades de instrucdo destinadas a averiguar e comprovar os dados
necessarios a tomada de decisdo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos
interessados de propor atuacées probatdrias.

§ 12 O 6rgdo competente para a instrucdo fara constar dos autos os dados necessarios
a decisao do processo.

§ 22 Os atos de instrucdo que exijam a atuacdo dos interessados devem realizar-se do
modo menos oneroso para estes.

§ 32 Os atos de instrugdo realizados por meio eletrénico serdo documentados nos autos
do respectivo processo.

(Grifo nosso)

Desta forma, a fase de instrugdo pela Diretoria de Pessoal buscara averiguagdo e comprovagao
dos dados necessarios quanto ao direito fatico do requerente, informagdes do setor financeiro
sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo ser demonstrado, inclusive, com a
especificagdo da rubrica orgamentaria correspondente do valor devido. Por fim, e antes do
despacho de autorizagado do ordenador de despesa, deve ser efetuada anélise do Controle Interno
da Corporagdo.

Consta no processo eletronico a “Nota de Dotagao de Férias Proporcionais - DF”, de 06 de margo
de 2023, em que o Cel. QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro, Diretor de Financas do CBMPA,
em atencao ao despacho no sequencial n? 03, do PAE n? 2023/209058, informa que a existéncia
de dotacéo de créditos orgamentarios para o pagamento de férias proporcionais ao 22 SGT BM RR
Jorge Marinho Barros, conforme discriminado abaixo:

Dotacdo Orcamentaria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade orcamentaria: 31101 CBMPA

Fonte de Recurso: 01500000001 - Tesouro - recursos ordinarios.

Funcional Programatica: 06.122.1297.8339 - Operacionalizagdo das agdes de Recursos Humanos.
Plano Interno: 4120008339P

Elemento de despesa: 319012 - Vencimento Pessoal militar.

Valor: R$ 3.903,37 (Trés mil, novecentos e trés reais e Trinta e sete centavos).

Por sua vez ndo podemos deixar de citar as disposi¢ées do Decreto n° 955 de 12 de agosto de
2020, alterado pelo Decreto n° 2.938, de 10 de margo de 2023, em seu artigo 5°:

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, o pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagdo de
auditoria prévia e somente serd empenhado e liquidado apds o pagamento das despesas do
exercicio vigente. (Redacédo dada pelo Decreto n? 2.938, de 2023)

Paragrafo unico. A auditoria referida no caput deste artigo deveré constatar:
I - a licitude da origem da despesa publica;

I - se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigacéo legal ou
contatual;

11l - as razées pelo ndo pagamento no exercicio correto; e

IV - declaracédo do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento.
(grifo nosso)

11l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, ap6s analise da documentagédo apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso e as recomendagdes elencadas, esta Comissao de Justica entende ser possivel o atendimento
do pleito do requerente, mediante instrugdo do processo, atentando as orientagdes prescritas na
legislagdo citada alhures.

E o Parecer salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 10 de abril de 2023.
Natanael Bastos Ferreira - MA) QOBM
Membro da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

I - Concordo com o Parecer;

Il - Encaminho a consideragdo superior.
Thais Mina Kusakari - TCEL QOBM
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Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA.
DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - A DP para conhecimento e providéncias;e

Il - A AJG para publicacio em BG.

JAYME DE AVIZ BENJO- CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Processo n° 2023/209058 - PAE.

Fonte: Nota n° 57968. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N2 083/2023 - COJ. PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAIS
DE PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO, DIANTE DO NAO
PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA REMUNERADA.

PARECER N2 083/2023 - CO).
INTERESSADO: 22 SGT BM RR Rosivaldo Ramos Mendes, MF 5397685/1.
ORIGEM: Diretor de Pessoal.

ASSUNTO: Solicitagao de manifestagdo juridica em torno da possibilidade de pagamento de férias
proporcionais de periodo aquisitivo inferior a 01 (um) ano, diante do ndo pagamento por
transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Processo eletronico n? 2023/209220 e seus respectivos anexos.

EMENTA: FERIA_S PROPORCIONAIS. PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO. CONVERS@O
EM INDENIZACAO PECUNIARIA, POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDAGCAO
DO ENRIQUECIMENTO SEM CAUSA DA ADMINISTRACAOQ. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

I- DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Cel. QOBM Roberto Pamplona, Chefe de Gabinete do Comando-Geral, encaminhou os autos por
meio do despacho datado de 07 de margco de 2023, solicitando parecer juridico acerca da
possibilidade de pagamento de férias proporcionais de periodo aquisitivo inferior a um ano, do 22
SGT BM RR Rosivaldo Ramos Mendes, diante do ndo pagamento por ter seguido para sua reserva
remunerada, conforme motivagao no requerimento n° 23038 e informagdes juntadas no processo.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicercou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invélidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituigdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

“a administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (nosso grifo)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Séo
Paulo: Malheiros, 2000, pag. 93:

“(..)

A legalidade, como principio de administragao (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico esta, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles ndo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

(...)

Na Administragdo Publica n&o ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragdo
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragéo Publica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sé&o, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatarios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegaveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragcdo Publica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda acdo administrativa.(...)".

Passamos agora a anélise do caso, inicialmente, o direito baseia-se no disposto nos arts. 72, XVIl e
art. 39, §32, ambos da Constituicdo Federal de 1988. Sendo vejamos:

Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigao social:

(..)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salario
normal;

(..)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administracdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

()

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 79, IV, VII, VIII, IX, XII,
XN, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de

admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias nao usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de néo ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635 - Direito de servidores
publicos ativos a conversao de férias ndo gozadas em indenizagdo pecuniaria, nao fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decisdo:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversao em pecunia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratdria, entre eles a licenga-prémio ndo gozadas, em
face da vedagao ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor publico a conversao
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagdo pecunidria,
dada a responsabilidade objetiva da Administragdo Plblica em virtude da vedagédo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO ADQUIRIDO
EVIDENTE. SENTENCA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS FUNDAMENTOS. "Este
Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagéo de que é cabivel a conversdo em
pecunia da licenga- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente de requerimento
administrativo, sob pena de configuragéo do enriquecimento ilicito da Administragdo. (AgRg no
AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, Dje
18/02/2014)". (62 Turma de Recursos - Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch, j. em
30/07/2015). "'FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE
OPTA POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou
proporcionais, incorporam-se ao patrimonio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 39) e
sao devidas inclusive a servidores comissionados. Na indenizagdo de férias ndo gozadas em
virtude da exoneragdo ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importéancia referente ao
adicional de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicdo Federal' (RE n® 234.068, rel. Min.
Sepulveda Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(TJ-SC - RI: 03004023120158240004 Araranguda 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Jdnior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos - Criciima)

“ACAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacio
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 salario e adicional de
insalubridade. Concessao em parte do pleito, acerca das férias e gratificagdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficcia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se ndo determinam o valor ou o critério de célculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestagdo de servigo temporério ndo superior a um ano, faz jus o
servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder Graf.)"”

APELAGAO CIVEL - ACAO DE COBRANGA AFORADA CONTRA O MUNICIPIO - SERVIDOR PUBLICO -
CARGO EM COMISSAO - VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS - NAO CABIMENTO - DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA - FERIAS - PERIODOS
AQUISITIVOS - FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO" . (TJPR - 42 C.Civel - AC - 490685-8 - Rel.: LELIA SAMARDA GIACOMET Unanime. - J.
27.10.2009

Em consequéncia, a administracéo para realizar o reconhecimento de divida, devera observar a
legislagdo atinente a execugao orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Uniéo, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescrigao interrompida e 0s compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

[...]

Art. 58. O empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacdao de pagamento pendente ou nao de implemento de condicao.

[...]
Art. 62. O pagamento da despesa s6 sera efetuado quando ordenado apés sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatdrios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

1 - a origem e o objeto do que se deve pagar;

Il - a importancia exata a pagar;

11l - a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.
(grifos nossos)

Ademais, com a publicagdo do Decreto n? 2.767, de 21 de novembro de 2022, que estabelece as
normas e procedimentos a serem adotados pelos drgdos e entidades da administragao publica
estadual direta e indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentaria, financeira,
contabil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

DAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 20. No exercicio subsequente, poderao ser pagas como Despesas de Exercicios Anteriores
aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

1 - despesas ndo processadas em época prdpria, para as quais 0 orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las;

1I- despesas de restos a pagar com prescrigao interrompida; e
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111- compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e os pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores
somente poderao ser realizados quando houver processo formalizado no 6rgao ou
entidade, no sistema oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os
seguintes elementos:

I - reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

1I- manifestagdo técnica, exarada pela drea orcamentaria/financeira de cada érgéo ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o

penho e o pag to da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

11I- autorizacdo expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgédo ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescricdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacgao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada érgéo ou entidade, nos processos de despesas
de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei Estadual n® 6.176, de 29
de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n® 2.536, de 3 de novembro de 2006, e com a
Portaria n® 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo devera ficar arquivado no érgéo ou entidade, a
disposicdo dos érgaos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizagdo de empenhos para pagamentos de despesas de exercicios anteriores deverdo
ser observadas, além das disponibilidades orcamentarias, os limites financeiros impostos pela
programacao financeira do governo.

§ 62 O disposto neste artigo ndo se aplica ao pagamento de obrigagées sociais e
patronais decorrentes de pagamentos de saldrios ou remuneracgées realizados como
Despesas de Exercicios Anteriores, devidamente processados no ambito dos érgaos e
entidades da Ad istracao Publica Estadual Direta e Indireta.

§ 72 Na hipétese do § 62, devera a unidade administrativa competente da Secretaria de
Estado de Planejamento e Administragao manter arquivados comprovantes dos
pagamentos dos encargos sociais e patronais, bem como cépia digital integral do
Processo Administrativo Eletrdnico relativo ao pagamento de salario ou remuneragao
como Despesa de Exercicio Anterior.

(grifos nossos)

Por fim, a Administragdo ndo iniciard atuagdo do processo sendo por meio de prévia
materializag&o do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordinéria n2 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administracdo
publica do Estado do Pard, assim sendo, deve iniciar com sua instrugdo por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:

Art. 32 A Administragdo Publica obedecerd, dentre outros, aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, probidade, finalidade, motivacéao,
cooperagao, razoabilidade, proporcionalidade, ampla defesa, contraditério, seguranca juridica,
duragao razoavel do processo, supremacia e indisponibilidade do interesse publico.

Art. 42 Os processos administrativos deverdo observar, entre outros, os seguintes critérios:
I - atuagdo conforme a lei e o Direito
()

Art. 52 A Administragdo nao iniciard qualquer atuacéo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedigao do ato administrativo que Ihe sirva de fundamento, salvo
na hipétese de expressa previsao legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edicéo, e
conterdo a identificagdo nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsavel.

(...)

Art. 12. O administrado tem os seguintes direitos perante a Administracao, sem prejuizo de
outros que |lhe sejam assegurados:

()

V- obter decisao final motivada, com observancia dos prazos fixados em lei, sobre os
requerimentos formulados

(...)

Art. 38. As atividades de instrucdo destinadas a averiguar e comprovar os dados
necessarios a tomada de decisdo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos
interessados de propor atuacées probatorias.

§ 12 O 6rgao competente para a instrugéo fara constar dos autos os dados necessarios
a decisao do processo.

§ 22 Os atos de instrugdo que exijam a atuagao dos interessados devem realizar-se do
modo menos oneroso para estes.

§ 32 Os atos de instrucao realizados por meio eletrdnico serdao documentados nos autos
do respectivo processo.

(Grifo nosso)

Desta forma, a fase de instrucdo pela Diretoria de Pessoal buscara averiguagdo e comprovagdo
dos dados necessarios quanto ao direito fatico do requerente, informagdes do setor financeiro
sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo ser demonstrado, inclusive, com a
especificagdo da rubrica orgamentéria correspondente do valor devido. Por fim, e antes do
despacho de autorizagado do ordenador de despesa, deve ser efetuada anélise do Controle Interno
da Corporacgdo.

Consta no processo eletronico a “Nota de Dotagdo de Férias Proporcionais - DF”, de 06 de margo
de 2023, em que o Cel. QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro, Diretor de Finangas do CBMPA,
em atengao ao despacho no sequencial n? 03, do PAE n2 2023/209220, informa que a existéncia
de dotagdo de créditos orgamentarios para o pagamento de férias proporcionais ao 22 SGT BM RR
Rosivaldo Ramos Mendes, conforme discriminado abaixo:

Dotagdo Orgamentéria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade orgamentaria: 31101 CBMPA

Fonte de Recurso: 01500000001 - Tesouro - recursos ordinarios.

Funcional Programatica: 06.122.1297.8339 - Operacionalizagdo das agdes de Recursos Humanos.
Plano Interno: 4120008339P

Elemento de despesa: 319012 - Vencimento Pessoal militar.

Valor: R$ 557,62 (Quinhentos e cinquenta e sete reais e sessenta e dois centavos).

Por sua vez ndo podemos deixar de citar as disposi¢des do Decreto n° 955 de 12 de agosto de
2020, alterado pelo Decreto n° 2.938, de 10 de margo de 2023, em seu artigo 5°:

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, 0 pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagéo de
auditoria prévia e somente serd empenhado e liquidado ap6s o pagamento das despesas do
exercicio vigente. (Redacéo dada pelo Decreto n? 2.938, de 2023)

Paragrafo unico. A auditoria referida no caput deste artigo devera constatar:
I - a licitude da origem da despesa publica;

Il - se o pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigagao legal ou
contatual;

11l - as razbes pelo ndo pagamento no exercicio correto; e

IV - declaracédo do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento.
(grifo nosso)

11l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, apds andlise da documentagao apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso e as recomendacdes elencadas, esta Comissao de Justica entende ser possivel o atendimento
do pleito do requerente, mediante instrucdo do processo, atentando as orientagdes prescritas na
legislagao citada alhures.

E O PARECER SALVO MELHOR Juizo.
Quartel em Belém-PA, 10 de abril de 2023.
Natanael Bastos Ferreira - MA) QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA CO)

I - Concordo com o Parecer;

Il - Encaminho a consideragéo superior.
Thais Mina Kusakari - TCEL QOBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA.
DESPACHO DO COMANDANTE GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - A DP para conhecimento e providéncias;e

Il - A AJG para publicacdo em BG.

JAYME DE AVIZ BEN)JO- CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/209220 - PAE.

Fonte: Nota N2 57968 . Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N2 076/2023 - COJ. SOLICITACAO DE MANIFESTACAO JURIDICA
SOBRE A POSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAIS,
DIANTE AO NAO PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA
REMUNERADA.

PARECER N2 076/2023- COJ
INTERESSADO: SGT Efraim Brito Ferreira.
ORIGEM: Diretoria de Pessoal.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagdo juridica sobre a possibilidade de pagamento de férias
proporcionais, diante ao ndo pagamento por transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Protocolo n? 2023/208530.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. FERIAS PROPORCIONAIS. CONVERSAO EM INDENIZAGAO PECUNIARIA,
POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDACAO AO ENRIQUECIMENTO SEM
CAUSA DA ADMINISTRACAO. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

1 - DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Chefe de Gabinete do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral do CBMPA, Cel QOBM Roberto
Pamplona, em despacho de ordem, encaminhou o Processo eletrdnico n? 2023/208530, em que
solicita a esta Comissao de Justica manifestagao juridica acerca do pleito do SGT Efraim Brito
Ferreira, que versa sobre a possibilidade de pagamento de férias proporcionais de periodo
aquisitivo inferior a um ano, diante ao ndo pagamento por ter seguido para reserva remunerada.

Consta nos autos nota de dotagdo de férias proporcionais da Diretoria de Finangas, de 06 de
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margo de 2023 assinada pelo Diretor de Finangas, Cel QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro
informando que ha dotagdo de créditos orgamentdrios para pagamento de férias proporcionais,
conforme abaixo discriminado:

Dotagédo Orgamentaria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade orgamentaria: 31101 CBMPA

Fonte de Recurso: 01500000001 - Tesouro - recursos ordindrios.

Funcional Programética: 06.122.1297.8339 - Operacionalizagdo das agdes de Recursos
Humanos.

Plano Interno: 4120008339P

Elemento de despesa: 319012 - Vencimento Pessoal militar.

Valor: R$ 1.975,14 (Hum mil, novecentos e setenta e cinco reais e quatorze centavos).
1l- DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicergou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invalidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituicdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (grifo nosso)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Sao
Paulo: Malheiros, 2000, p. 93:

“A legalidade, como principio de administracdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico esta, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles ndo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

()

Na Administragao Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragao
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo Piblica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sdo, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatérios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegéveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragdo PUblica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda agdo administrativa.(...)".

Passando agora para a anélise do caso em estudo, inicialmente, o direito baseia-se no disposto
nos arts. 72, XVIl e art. 39, § 32, ambos da Constituicdo Federal de 1988. Sendo vejamos:

Art. 72. Séo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigao social:

(-.:)

XVII- gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o saldrio
normal;

(..)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administragdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

(..)

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII,
X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias ndo usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de néo ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635-Direito de servidores
publicos ativos a converséo de férias ndo gozadas em indenizagdo pecuniéria, néo fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decisao:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversdo em pecunia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratéria, entre eles a licenga-prémio nao gozadas, em
face da vedagao ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor plblico a converséo
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagéo pecuniaria,
dada a responsabilidade objetiva da Administracdo PUblica em virtude da vedagdo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO ADQUIRIDO
EVIDENTE. SENTENGA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS FUNDAMENTOS. "Este
Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagao de que é cabivel a conversao em
peclnia da licenca- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente de requerimento
administrativo, sob pena de configuracdo do enriquecimento ilicito da Administragdo. (AgRg no
AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, DJe
18/02/2014)". (62 Turma de Recursos- Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch, j. em
30/07/2015)." FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE OPTA
POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias nao gozadas, integrais ou proporcionais,
incorporam-se ao patriménio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 32) e sdo devidas
inclusive a servidores comissionados. Na indenizagao de férias ndo gozadas em virtude da

exoneragdo ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importancia referente ao adicional
de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicdo Federal' (RE n? 234.068, rel. Min. Sepulveda
Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(TJ-SC-RI: 03004023120158240004 Araranguad 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Jdnior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos- Criciima)

“ACAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacio
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 saldrio e adicional de
insalubridade. Concessdo em parte do pleito, acerca das férias e gratificagdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficcia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se n&o determinam o valor ou o critério de calculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestagado de servigo temporario ndo superior a um ano, faz jus o
servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder Graf.)”

APELACAO CIVEL- ACAO DE COBRANGA AFORADA CONTRA O MUNICIPIO- SERVIDOR PUBLICO-
CARGO EM COMISSAO- VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS- NAO CABIMENTO- DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA- FERIAS- PERIODOS
AQUISITIVOS- FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO". (TJPR- 42 C.Civel- AC-490685-8-Rel:LELIA SAMARDA GIACOMET Unanime.- J. 27.10.2009
(g.n)

Em consequéncia, a administracéo para realizar o reconhecimento de divida, deveréa observar a
legislagdo atinente a execugdo orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n°® 4.320 de 17 de margo de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Uniéo, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que nédo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescrigdo interrompida e 0s compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

(..)

Art. 58. O empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacao de pagamento pendente ou nao de implemento de condigao.

(...)
Art. 62. O pagamento da despesa s6 sera efetuado quando ordenado apés sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

I- a origem e o objeto do que se deve pagar;

1I- a importancia exata a pagar;

1lI- a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagéo. (g.n)

Ademais, com a publicagdo do Decreto Estadual n® 2.767, de 21 de novembro de 2022 que
estabelece normas e procedimentos a serem adotados pelos 6rgaos e entidades da Administracdo
Publica Estadual Direta e Indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentaria,
financeira, contébil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

Art. 20. No exercicio subsequente, poderao ser pagas como Despesas de Exercicios
Anteriores aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e
q .

obedecida, sempre que possivel, a ordem cronoldgica, as seg e p

I- despesas nao processadas em época prépria, para as quais o orcamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las;

1I- despesas de restos a pagar com prescrigao interrompida; e
11I- compromissos reconhecidos ap6s o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e os pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores somente
poderao ser realizados quando houver processo formalizado no 6rgéo ou entidade, no sistema
oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os seguintes elementos:

I- reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

Il-manifestacao técnica, exarada pela area orcamentaria/financeira de cada 6rgao ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
empenho e o pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

11l- autorizacao expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgdo ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescri¢cdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada érgéo ou entidade, nos processos de
despesas de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei
Estadual n2 6.176, de 29 de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n? 2.536, de 3
de novembro de 2006, e com a Portaria n2 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-
Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo deverd ficar arquivado no 6rgéo ou entidade, a
disposicdo dos drgaos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizacdo de empenhos para pag tos de desp de exercicios anteriores
deverao ser observadas, além das disponibilidades or¢camentarias, os limites
financeiros impostos pela programacéo financeira do governo. (grifo nosso)

Por fim, a Administracdo ndo iniciara atuacdo do processo sendo por meio de prévia
materializagdo do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordinria n? 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administracéo
publica do Estado do Para, assim sendo, deve iniciar com sua instrucdo por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:
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Art. 52 A Administragdo n&o iniciard qualquer atuagdo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedicéo do ato administrativo que lhe sirva de fundamento, salvo
na hipdtese de expressa previséo legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edicéo, e
conterao a identificacdo nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsavel.

(-..)

Art. 38. As atividades de instrugdo destinadas a averiguar e comprovar os dados necessarios a
tomada de decisdo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos interessados de propor
atuagdes probatorias.

§12 O 6rgéo competente para a instrugao fard constar dos autos os dados necessarios & deciséo
do processo.

§22 Os atos de instrucdo que exijam a atuagao dos interessados devem realizar-se do modo
menos oneroso para estes.

§32 Os atos de instrugdo realizados por meio eletronico serdo documentados nos autos do
respectivo processo.

Cumpre registrar as disposigdes constantes no Decreto n 955, de 12 de Agosto de 2020 e suas
alteragdes que corroboram com o acima exposto, e sinalizam que a Administragao Publica deve
priorizar o pagamento das despesas do exercicio vigente.

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, 0 pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagédo de
auditoria prévia e somente sera empenhad liquidado apéds o 1to das desp

do exercicio vigente. (Redagdo dada pelo Decreto n® 2.938, de 2023)

9

Paragrafo tnico. A auditoria referida no caput deste artigo devera constatar:
I- a licitude da origem da despesa publica;

11- se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigagéo legal ou
contatual;

111- as razdes pelo ndo pagamento no exercicio correto; e
IV- declaragdo do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento. (grifo nosso)

Destaca-se que a fase de instrugdo, a Diretoria de Pessoal deve averiguar e constatar a
comprovagao dos dados necessarios quanto ao direito fatico do requerente, bem como
informacdes do setor financeiro sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo
ser demonstrado, inclusive, a especificagdo da rubrica orgamentaria correspondente ao valor
devido. Por fim, e antes do despacho de autorizagdo do ordenador de despesa, deve ser efetuada
andlise do Controle Interno da Corporagdo, documentagoes estas que ja encontram-se acostadas
nos autos.

Por fim, sugere-se a complementacdo das informagdes contidas nos autos com a juntada da
autorizagdo do ordenador de despesas (rubrica ou assinatura digital) para realizagdo da despesa,
nos moldes do inciso IV do artigo 5° do Decreto n° 955/2020.

1lI- DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, apds analise da documentagao apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso, esta Comisséo de Justica entende ser possivel o atendimento do pleito do requerente,
mediante instrugao do processo, atentando as orientagdes prescritas na legislagéo citada alhures.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Belém-PA, 05 de Abril de 2023.

Abedolins Corréa Xavier- MA] QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

|- Concordo com o parecer;

Il- Encaminho a consideragéo superior.
Thais Mina Kusakari- TCEL QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

II- A DP para conhecimento e providéncias;

Ill- A AJG para publicacdo em BG.

JAYME DE AVIZ BENJO- CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/208530 - PAE.

Fonte: Nota N2 57973. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N¢ 077/2023 - COJ. SOLICITACAO DE MANIFESTACAO JURIDICA
SOBRE A POSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAIS,
DIANTE AO NAO PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA
REMUNERADA.

PARECER N2 077/2023- COJ

INTERESSADO: 12 SGT BM RR Germano Fernandes Batista.

ORIGEM: Diretoria de Pessoal.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagdo juridica sobre a possibilidade de pagamento de férias

proporcionais, diante ao ndo pagamento por transferéncia para reserva remunerada.
ANEXOS: Protocolo n? 2023/209013.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. FERIAS PROPORCIONAIS. CONVERSAO EM INDENIZAGAO PECUNIARIA,
POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDACAO AO ENRIQUECIMENTO SEM
CAUSA DA ADMINISTRACAO. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

I - DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Chefe de Gabinete do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral do CBMPA, Cel QOBM Roberto
Pamplona, em despacho de ordem, encaminhou o Processo eletrénico n? 2023/209013, em que
solicita a esta Comissdo de Justica manifestagdo juridica acerca do pleito do 12 SGT BM RR
Germano Fernandes Batista, que versa sobre a possibilidade de pagamento de férias
proporcionais de periodo aquisitivo inferior a um ano, diante ao ndo pagamento por ter seguido
para reserva remunerada.

Consta nos autos nota de dotagdo de férias proporcionais da Diretoria de Finangas, de 06 de
margo de 2023 assinada pelo Diretor de Finangas, Cel QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro
informando que ha dotacédo de créditos orcamentarios para pagamento de férias proporcionais,
conforme abaixo discriminado:

Dotagéo Orcamentdria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade orgamentaria: 31101 CBMPA

Fonte de Recurso: 01500000001 - Tesouro- recursos ordinarios.

Funcional Programatica: 06.122.1297.8339- Operacionalizagao das agdes de Recursos
Humanos.

Plano Interno: 4120008339P

Elemento de despesa: 319012 - Vencimento Pessoal militar.

11- DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicercou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invalidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituigdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (grifo nosso)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2000, p. 93:

“A legalidade, como principio de administragao (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles nédo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

()

Na Administragdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragdo
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo Plblica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sédo, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatarios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegaveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragdo Publica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda agdo administrativa.(...)".

Passando agora para a analise do caso em estudo, inicialmente, o direito baseia-se no disposto
nos arts. 72, XVIl e art. 39, § 32, ambos da Constituigdo Federal de 1988. Sen&o vejamos:

Art. 72. Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigao social:

(...)

XVII- gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o salario
normal;

()

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administragéo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

()

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII,
XII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias ndo usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de néo ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635-Direito de servidores
publicos ativos a conversao de férias ndo gozadas em indenizagdo pecuniéria, ndo fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decisdo:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversao em pecunia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratéria, entre eles a licenga-prémio néo gozadas, em
face da vedagao ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor pUblico a converséo
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagdo pecuniaria,
dada a responsabilidade objetiva da Administragédo Publica em virtude da vedagdo ao
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enriquecimento sem causa.
Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO ADQUIRIDO
EVIDENTE. SENTENGA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS FUNDAMENTOS. “Este
Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagdo de que é cabivel a conversdo em
pecunia da licenga- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente de requerimento
administrativo, sob pena de configuragdo do enriquecimento ilicito da Administragdo. (AgRg no
AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, DJje
18/02/2014)". (62 Turma de Recursos- Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch, j. em
30/07/2015)." FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE OPTA
POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou proporcionais,
incorporam-se ao patriménio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 39) e sao devidas
inclusive a servidores comissionados. Na indenizagdo de férias ndo gozadas em virtude da
exoneragao ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importancia referente ao adicional
de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicdo Federal' (RE n® 234.068, rel. Min. Sepulveda
Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(TJ-SC-RI: 03004023120158240004 Ararangué 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Jdnior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos- Criciima)

“ACAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacéo
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 salario e adicional de
insalubridade. Concessdo em parte do pleito, acerca das férias e gratificacdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficicia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se ndo determinam o valor ou o critério de célculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestacao de servico temporario nao superior a um ano, faz jus o
servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder Graf.)"

APELACAO CIVEL- ACAO DE COBRANCA AFORADA CONTRA O MUNICiPIO- SERVIDOR PUBLICO-
CARGO EM COMISSAO- VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS- NAO CABIMENTO- DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA- FERIAS- PERIODOS
AQUISITIVOS- FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO". (TJPR- 42 C.Civel- AC-490685-8-Rel:LELIA SAMARDA GIACOMET Unanime.- J. 27.10.2009
(9.n)

Em consequéncia, a administragao para realizar o reconhecimento de divida, devera observar a
legislagdo atinente a execugao orcamentaria, financeira, contdbil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais 0 orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescricao interrompida e os compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotacéo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

()

Art. 58. O empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacao de pagamento pendente ou nao de implemento de condicao.

()
Art. 62. O pagamento da despesa s6 sera efetuado quando ordenado apés sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdao da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

I- a origem e o objeto do que se deve pagar;

1I- a importancia exata a pagar;

111- a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagdo. (g.n)

Ademais, com a publicagdo do Decreto Estadual n® 2.767, de 21 de novembro de 2022 que
estabelece normas e procedimentos a serem adotados pelos 6rgaos e entidades da Administragao
Publica Estadual Direta e Indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentaria,
financeira, contabil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

Art. 20. No exercicio subsequente, poderdo ser pagas como Despesas de Exercicios
Anteriores aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e
obedecida, sempre que possivel, a ordem cronolégica, as seguintes despesas:

I- despesas nao processadas em época propria, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las;

11- despesas de restos a pagar com prescri¢do interrompida; e
111- compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e 0s pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores somente
poderdo ser realizados quando houver processo formalizado no 6rgédo ou entidade, no sistema
oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os seguintes elementos:

I- reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

Il-manifestacédo técnica, exarada pela darea orcamentdria/financeira de cada 6rgdo ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
penho e o pag to da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

11I- autorizacdo expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgao ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescrigdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacgao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada érgéo ou entidade, nos processos de
despesas de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei
Estadual n2 6.176, de 29 de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n2 2.536, de 3

de novembro de 2006, e com a Portaria n2 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-
Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo deverd ficar arquivado no érgéo ou entidade, a
disposicdo dos érgédos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizacao de empenhos para | tos de d de exercicios anteriores
deverdao ser observadas, além das disponibilidades orcamentarias, os limites
financeiros impostos pela programacao financeira do governo. (grifo nosso)

Por fim, a Administracdo ndo iniciara atuacdo do processo sendo por meio de prévia
materializagdo do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordinaria n? 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administragcdo
publica do Estado do Pard, assim sendo, deve iniciar com sua instrugdo por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:

Art. 52 A Administracéo ndo iniciard qualquer atuagdo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedi¢ao do ato administrativo que Ihe sirva de fundamento, salvo
na hipdtese de expressa previséo legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edicdo, e
conterdo a identificagdo nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsavel.

(..)

Art. 38. As atividades de instrugao destinadas a averiguar e comprovar os dados necessérios a
tomada de deciséo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos interessados de propor
atuagdes probatdrias.

§12 O 6rgéo competente para a instrugdo fard constar dos autos os dados necessérios a deciséo
do processo.

§22 Os atos de instrugdo que exijam a atuagédo dos interessados devem realizar-se do modo
menos oneroso para estes.

§32 Os atos de instrugdo realizados por meio eletronico serdo documentados nos autos do
respectivo processo.

Cumpre registrar as disposicdes constantes no Decreto n? 955, de 12 de Agosto de 2020 e suas
alteragbes que corroboram com o acima exposto, e sinalizam que a Administragao Publica deve
priorizar o pagamento das despesas do exercicio vigente.

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, o pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizacéo de
auditoria prévia e somente sera empenhado e liquidado apds o pag to das desp

do exercicio vigente. (Redacdo dada pelo Decreto n® 2.938, de 2023)

Paragrafo tnico. A auditoria referida no caput deste artigo devera constatar:
I- a licitude da origem da despesa publica;

1I- se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigagao legal ou
contatual;

11I- as razdes pelo ndo pagamento no exercicio correto; e
IV- declaragdo do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento. (grifo nosso)

Destaca-se que a fase de instrugdo, a Diretoria de Pessoal deve averiguar e constatar a
comprovagao dos dados necessarios quanto ao direito fatico do requerente, bem como
informagdes do setor financeiro sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo
ser demonstrado, inclusive, a especificagdo da rubrica orgamentaria correspondente ao valor
devido. Por fim, e antes do despacho de autorizacéo do ordenador de despesa, deve ser efetuada
analise do Controle Interno da Corporagdo, documentagdes estas que ja encontram-se acostadas
nos autos.

Por fim, esta Comissao de Justica sugere-se que :

Seja juntada da autorizacdo do ordenador de despesas (rubrica ou assinatura digital) para
realizagdo da despesa, nos moldes do inciso IV do artigo 5° do Decreto n® 955/2020.

Seja retificada a nota de dotagdo orgamentaria de férias proporcionais expedida pela Diretoria de
Finangas, em que cosnte o valor a que faz jus o militar requerente.

11I- DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, apds andlise da documentacéo apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso, esta Comissdo de Justica entende ser possivel o atendimento do pleito do requerente,
mediante instrugdo do processo, atentando as orientagdes prescritas na legislagdo citada alhures.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Belém-PA, 06 de Abril de 2023.

Abedolins Corréa Xavier- MA) QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

|- Concordo com o parecer;

1I- Encaminho a consideragao superior.
Thais Mina Kusakari- TCEL QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Néo aprovar.

1I- A DP para conhecimento e providéncias;

Ill- A AJG para publicacio em BG.

JAYME DE AVIZ BENJO- CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
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Protocolo: 2023/209013 - PAE
Fonte: Nota N2 57977. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N2 078/2023 - COJ. SOLICITAGAO DE MANIFESTAGAO JURIDICA
SOBRE A POSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAIS,
DIANTE AO NAO PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA
REMUNERADA.

PARECER N2 078/2023- CO)
INTERESSADO: 32 SGT BM RR José Arndbio Pereira dos Santos.
ORIGEM: Diretoria de Pessoal.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagdo juridica sobre a possibilidade de pagamento de férias
proporcionais, diante ao ndo pagamento por transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Protocolo n® 2023/209102.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. FERIAS PROPORCIONAIS. CONVERSAO EM INDENIZAGAO PECUNIARIA,
POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDACAO AO ENRIQUECIMENTO SEM
CAUSA DA ADMINISTRACAO. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

1 - DA INTRODUCAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Chefe de Gabinete do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral do CBMPA, Cel QOBM Roberto
Pamplona, em despacho de ordem, encaminhou o Processo eletrdnico n? 2023/208530, em que
solicita a esta Comissdo de Justica manifestagéo juridica acerca do pleito do 32 SGT BM RR José
Arndbio Pereira dos Santos, que versa sobre a possibilidade de pagamento de férias proporcionais
de periodo aquisitivo inferior a um ano, diante ao ndo pagamento por ter seguido para reserva
remunerada.

Consta nos autos nota de dotacédo de férias proporcionais da Diretoria de Finangas, de 06 de
margo de 2023 assinada pelo Diretor de Finangas, Cel QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro
informando que ha dotagdo de créditos orgamentarios para pagamento de férias proporcionais,
conforme abaixo discriminado:

Dotagdo Orgamentéria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade orgamentaria: 31101 CBMPA

Fonte de Recurso: 01500000001 - Tesouro - recursos ordinarios.

Funcional Programatica: 06.122.1297.8339 - Operacionalizacdo das acées de Recursos
Humanos.

Plano Interno: 4120008339P

Elemento de despesa: 319012 - Vencimento Pessoal militar.

11- DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicergou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invélidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituigdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

Art. 37. A administracado publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (grifo nosso)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Séo
Paulo: Malheiros, 2000, p. 93:

“A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico esta, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles ndo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

(..)

Na Administragdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administracéo
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragéo Publica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sé&o, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatarios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegaveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administracdo Publica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda acdo administrativa.(...)".

Passando agora para a andlise do caso em estudo, inicialmente, o direito baseia-se no disposto
nos arts. 79, XVIl e art. 39, § 32, ambos da Constituicdo Federal de 1988. Senao vejamos:

Art. 72, Séo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigdo social:

(..)

XVII- gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o salario
normal;

()

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administracdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

(-.:)

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII,
XM, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de

admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias nao usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de néo ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635-Direito de servidores
publicos ativos a conversao de férias ndo gozadas em indenizagdo pecuniaria, nao fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decisdo:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversao em pecunia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratdria, entre eles a licenga-prémio ndo gozadas, em
face da vedagao ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor publico a conversao
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagdo pecunidria,
dada a responsabilidade objetiva da Administragdo Plblica em virtude da vedagédo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO
ADQUIRIDO EVIDENTE. SENTENGCA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS
FUNDAMENTOS. "Este Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientacédo de que é
cabivel a conversdo em pectnia da licenga- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente
de requerimento administrativo, sob pena de configuragdo do enriquecimento ilicito da
Administra¢do. (AgRg no AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA
TURMA, DJe 18/02/2014)". (62 Turma de Recursos- Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch,
j.em 30/07/2015)." FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE
OPTA POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou
proporcionais, incorporam-se ao patrimonio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 39) e
sdo devidas inclusive a servidores comissionados. Na indenizagao de férias ndo gozadas em
virtude da exoneracdo ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importancia
referente ao adicional de um terco previsto no art. 72, XVII, da Constituicao Federal' (RE
n? 234.068, rel. Min. Sepulveda Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(TJ-SC-RI: 03004023120158240004 Ararangud 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Jdnior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos- Criciima)

“ACAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacio
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 salario e adicional de
insalubridade. Concessao em parte do pleito, acerca das férias e gratificagdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficcia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se ndo determinam o valor ou o critério de célculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestacao de servico temporario ndo superior a um ano, faz
jus o servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder
Graf.)”

APELACAO CIVEL- ACAO DE COBRANGA AFORADA CONTRA O MUNICiPIO- SERVIDOR PUBLICO-
CARGO EM COMISSAO- VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS- NAO CABIMENTO- DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA- FERIAS- PERIODOS
AQUISITIVOS- FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO". (TJPR- 42 C.Civel- AC-490685-8-Rel:LELIA SAMARDA GIACOMET Unénime.- J. 27.10.2009
(9.n)

Em consequéncia, a administracéo para realizar o reconhecimento de divida, devera observar a
legislagdo atinente a execugdo orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Uniéo, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescrigao interrompida e 0s compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

(...)

Art. 58. O empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacao de pagamento pendente ou nao de implemento de condicao.

(...)
Art. 62. O pagamento da despesa s sera efetuado quando ordenado apds sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatdrios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

I- a origem e o objeto do que se deve pagar;

11- a importéncia exata a pagar;

11I- a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.
(g9.n)

Ademais, com a publicagdo do Decreto Estadual n® 2.767, de 21 de novembro de 2022 que
estabelece normas e procedimentos a serem adotados pelos érgdos e entidades da Administragdo
Publica Estadual Direta e Indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentdria,
financeira, contbil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

Art. 20. No exercicio subsequente, poderao ser pagas como Despesas de Exercicios
Anteriores aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e
obedecida, sempre que possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

I- despesas nao processadas em época prépria, para as quais o0 orcamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las;

1I- despesas de restos a pagar com prescrigao interrompida; e

1I- compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente.
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§ 12 Os empenhos e 0s pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores somente
poderdo ser realizados quando houver processo formalizado no érgéo ou entidade, no sistema
oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os seguintes elementos:

I- reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

Il-manifestacao técnica, exarada pela drea orcamentdria/financeira de cada 6rgao ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
penho e o | to da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

11l- autorizacao expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do érgédo ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescricdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada érgao ou entidade, nos processos de
despesas de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei
Estadual n2 6.176, de 29 de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n2 2.536, de 3
de novembro de 2006, e com a Portaria n2 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-
Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo devera ficar arquivado no érgéo ou entidade, a
disposicdo dos érgaos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizacdo de empenhos para pagamentos de despesas de exercicios anteriores
deverao ser observadas, além das disponibilidades orcamentarias, os limites
financeiros impostos pela programacao financeira do governo. (grifo nosso)

Por fim, a Administragdo ndo iniciard atuagdo do processo sendo por meio de prévia
materializagéo do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordinaria n® 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administragdo
publica do Estado do Pard, assim sendo, deve iniciar com sua instrugéo por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:

Art. 52 A Administragao nao iniciara qualquer atuacdo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedigao do ato administrativo que Ihe sirva de fundamento, salvo
na hipétese de expressa previsao legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edicéo, e
conterdo a identificagdo nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsavel.

(...)

Art. 38. As atividades de instrugao destinadas a averiguar e comprovar os dados necessarios a
tomada de decisdo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos interessados de propor
atuagdes probatorias.

§12 O 6rgdo competente para a instrugéo fara constar dos autos os dados necesséarios a deciséo
do processo.

§22 Os atos de instrucdo que exijam a atuagao dos interessados devem realizar-se do modo
menos ONeroso para estes.

§32 Os atos de instrucdo realizados por meio eletrénico serdo documentados nos autos do
respectivo processo.

Cumpre registrar as disposi¢des constantes no Decreto n? 955, de 12 de Agosto de 2020 e suas
alteragdes que corroboram com o acima exposto, e sinalizam que a Administragao Publica deve
priorizar o pagamento das despesas do exercicio vigente.

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, o pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagédo de
auditoria prévia e somente sera empenhado e liquidado apds o pag 1ito das d

do exercicio vigente. (Redagdo dada pelo Decreto n? 2.938, de 2023)

Paragrafo unico. A auditoria referida no caput deste artigo devera constatar:
I- a licitude da origem da despesa publica;

1I- se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigacao legal ou
contatual;

111- as razées pelo ndo pagamento no exercicio correto; e
IV- declaracéo do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento. (grifo nosso)

Destaca-se que a fase de instrucdo, a Diretoria de Pessoal deve averiguar e constatar a
comprovagdo dos dados necessarios quanto ao direito fatico do requerente, bem como
informacdes do setor financeiro sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo
ser demonstrado, inclusive, a especificagdo da rubrica orcamentaria correspondente ao valor
devido. Por fim, e antes do despacho de autorizagdo do ordenador de despesa, deve ser efetuada
andlise do Controle Interno da Corporacdo, documentagoes estas que ja encontram-se acostadas
nos autos.

Por fim, esta Comissao de Justica sugere-se que :

1- Seja juntada da autorizagdo do ordenador de despesas (rubrica ou assinatura digital) para
realizagdo da despesa, nos moldes do inciso IV do artigo 5° do Decreto n° 955/2020.

2- Seja retificada a nota de dotagdo orcamentaria de férias proporcionais expedida pela Diretoria
de Finangas, em que cosnte o valor a que faz jus o militar requerente.

11I- DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, apds analise da documentagédo apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso, esta Comisséo de Justica entende ser possivel o atendimento do pleito do requerente,
mediante instrugdo do processo, atentando as orientagdes prescritas na legislagéo citada alhures.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Belém-PA, 06 de Abril de 2023.

Abedolins Corréa Xavier - MA) QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA CO)

|- Concordo com o parecer;

1l- Encaminho a considerag&o superior.

Thais Mina Kusakari- TCEL QOCBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

1l- A DP para conhecimento e providéncias;

Ill- A AJG para publicacio em BG.

JAYME DE AVIZ BENJO- CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/209102 - PAE.

Fonte: Nota N2 57980. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N¢ 73/2023-C0OJ. PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAIS DE
PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO, DIANTE DO NAO
PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA REMUNERADA.

PARECER N2 73/2023 - COJ.
INTERESSADO: 22 SGT BM RR Jackeson da Silva Ferreira, MF: 5399173/1
ORIGEM: Segdo de Pagamento de Pessoal do CBMPA.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagdo juridica em torno da possibilidade de pagamento de férias
proporcionais de periodo aquisitivo inferior a 01 (um) ano, diante do ndo pagamento por
transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Processo eletronico n? 2023/260760 e seus respectivos anexos.

EMENTA: FERIA_S PROPORCIONAIS. PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO. CONVERSAO
EM INDENIZACAO PECUNIARIA, POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDACAO
DO ENRIQUECIMENTO SEM CAUSA DA ADMINISTRACAO. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

I- DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Chefe de Gabinete do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral do CBMPA, CEL QOBM Roberto
Pamplona, em despacho de ordem, encaminhou o Processo eletronico n? 2023/260760, em que
solicita a esta Comissdo de Justica manifestagdo juridica acerca do pleito do 22 SGT BM RR
Jackeson da Silva Ferreira, MF: 5399173/1, que versa sobre a possibilidade de pagamento de
férias proporcionais de periodo aquisitivo inferior a um ano, diante ao ndo pagamento por ter
seguido para reserva remunerada.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicergou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invalidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituicdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

“a administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (nosso grifo)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2000, pag. 93:

“(.0)

A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico esta, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles n&o se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invélido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

(..)

Na Administragdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragdo
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo Plblica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sdo, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatarios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegaveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragado Publica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda agdo administrativa.(...)".

Passamos agora a analise do caso, inicialmente, o direito baseia-se no disposto nos arts. 72, XVl e
art. 39, §32, ambos da Constituicdo Federal de 1988. Sendo vejamos:

Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigao social:

(...)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o saldrio
normal;

()

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administracéo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.
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()

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 79, IV, VII, VIII, IX, XII,
XM, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias ndo usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de n&o ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635 - Direito de servidores
publicos ativos a converséo de férias ndo gozadas em indenizagdo pecuniéria, ndo fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decis&o:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversao em pecunia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratdria, entre eles a licenga-prémio ndo gozadas, em
face da vedagdo ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor publico a conversao
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagéo pecuniéria,
dada a responsabilidade objetiva da Administragdo Publica em virtude da vedagdo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO
ADQUIRIDO EVIDENTE. SENTENCA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS
FUNDAMENTOS."Este Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagao de que é
cabivel a converséo em pectnia da licenga- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente
de requerimento administrativo, sob pena de configuracdo do enriquecimento ilicito da
Administragao. (AgRg no AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA
TURMA, DJe 18/02/2014)" . (62 Turma de Recursos - Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch,
j. em 30/07/2015). "'FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE
OPTA POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou
proporcionais, incorporam-se ao patriménio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 39) e
sao devidas inclusive a servidores comissionados. Na indenizagado de férias ndo gozadas em
virtude da exoneragdo ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importancia referente ao
adicional de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicao Federal' (RE n? 234.068, rel. Min.
Sepllveda Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(TJ-SC - RI: 03004023120158240004 Araranguéa 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Junior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos - Criciima)

“AGAO ORDINARIA DE COBRANGA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacéo
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 saldrio e adicional de
insalubridade. Concessdo em parte do pleito, acerca das férias e gratificacéo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficacia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se néo determinam o valor ou o critério de calculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestacao de servico temporario ndo superior a um ano, faz
jus o servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder
Graf.)"

APELACAO CIVEL - ACAO DE COBRANCA AFORADA CONTRA O MUNICIPIO - SERVIDOR PUBLICO -
CARGO EM COMISSAO - VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS - NAO CABIMENTO - DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA - FERIAS - PERIODOS
AQUISITIVOS - FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO" . (TJPR - 42 C.Civel - AC - 490685-8 - Rel.: LELIA SAMARDA GIACOMET - Unanime. - J.
27.10.2009

Em consequéncia, a administragao para realizar o reconhecimento de divida, devera observar a
legislagdo atinente a execugdo orgamentéria, financeira, contdbil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais 0 orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescricao interrompida e 0os compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagéo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

[...]

Art. 58. 0 empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacdo de pagamento pendente ou ndo de implemento de condicao.

[...]
Art. 62. O pagamento da despesa sé seré efetuado quando ordenado apés sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

1 - a origem e o objeto do que se deve pagar;

Il - a importancia exata a pagar;

11l - a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.
(grifos nossos)

Ademais, com a publicacdo do Decreto n® 2.767, de 21 de novembro de 2022, que estabelece as
normas e procedimentos a serem adotados pelos érgaos e entidades da administracdo publica
estadual direta e indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentaria, financeira,
contébil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

DAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 20. No exercicio subsequente, poderdo ser pagas como Despesas de Exercicios Anteriores
aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

1 - despesas ndo processadas em época prdpria, para as quais 0 orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las;

1I- despesas de restos a pagar com prescri¢do interrompida; e
111- compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e os pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores
somente poderéo ser realizados quando houver processo formalizado no érgdo ou
entidade, no sistema oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os
seguintes elementos:

I - reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

II- manifestacao técnica, exarada pela area orcamentaria/financeira de cada érgao ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
empenho e o pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

11l- autorizacao expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgao ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescricdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada érgéo ou entidade, nos processos de despesas
de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei Estadual n® 6.176, de 29
de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n? 2.536, de 3 de novembro de 2006, e com a
Portaria n? 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo deverd ficar arquivado no érgéo ou entidade, a
disposicdo dos drgédos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizagdo de empenhos para pagamentos de despesas de exercicios anteriores deveréo
ser observadas, além das disponibilidades orgamentérias, os limites financeiros impostos pela
programagao financeira do governo.

§ 62 O disposto neste artigo ndo se aplica ao pagamento de obriga¢des sociais e
patronais decorrentes de pagamentos de saldrios ou remuneragées realizados como
Despesas de Exercicios Anteriores, devidamente processados no ambito dos érgéos e
entidades da Administracao Publica Estadual Direta e Indireta.

§ 72 Na hipétese do § 62, devera a unidade administrativa competente da Secretaria de
Estado de Planejamento e Administracdo manter arquivados comprovantes dos
pagamentos dos encargos sociais e patronais, bem como cépia digital integral do
Processo Administrativo Eletronico relativo ao pagamento de salario ou remuneracao
como Despesa de Exercicio Anterior.

(grifos nossos)

Por fim, a Administracdo nao iniciara atuacdo do processo sendo por meio de prévia
materializagdo do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordindria n? 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administragcéo
publica do Estado do Para, assim sendo, deve iniciar com sua instrugao por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:

Art. 52 A Administracéo ndo iniciard qualquer atuagdo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedigao do ato administrativo que |he sirva de fundamento, salvo
na hipdtese de expressa previséo legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edicdo, e
conterdo a identificagdo nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsavel.

(.0)

Art. 38. As atividades de instrugdo destinadas a averiguar e comprovar os dados necessarios a
tomada de deciséo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos interessados de propor
atuagdes probatorias.

§ 12 O 6rgao competente para a instrugdo fara constar dos autos os dados necessarios a decisao
do processo.

§ 22 Os atos de instrugdo que exijam a atuagao dos interessados devem realizar-se do modo
menos oneroso para estes.

§ 32 Os atos de instrugdo realizados por meio eletrénico serdo documentados nos autos do
respectivo processo.

O CEL QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro, Diretor de Finangas do CBMPA, informou através
do Despacho datado de 09 de margo de 2023 que existe disponibilidade or¢camentaria para
atender o pagamento de férias proporcionais ao militar, a seguir discriminada:

Dotagéo Orcamentdria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade Orgamentéria: 31101 CBMPA

Fontes de Recurso: 01500000001 - Tesouro - Recursos Ordinarios

Funcional Programatica: 06.122.1297.8339 - Operacionalizagao das a¢des de recursos humanos
Plano Interno: 412008339P

Elemento de Despesa: 319012 - Vencimento Pessoal Militar

Desta forma, verifica-se que constam nos autos a andlise técnica expedida pela Comissdo
Permanente de Controle Interno, datada de 13 de margo de 2023, anexo do Seq. 7 do PAE n®
2023/260760, assinado eletronicamente pelo MA] QOBM Waulison Ferreira Pinto, remetendo o
mesmo para homologagdo e posteriormente envio ao Senhor Ordenador de Despesa
(Comandante-Geral), tendo em vista o reconhecimento da despesa, bem como a autorizagdo do
pagamento.

Por sua vez ndo podemos deixar de citar as disposicdes do Decreto n® 955, de 12 de agosto de
2020, alterado pelo Decreto Estadual n° 2.938 de 10 de margo de 2023, em seu artigo 5°:

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, 0 pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagéo de
auditoria prévia e somente serd empenhado e liquidado ap6s o pagamento das despesas do
exercicio vigente. (Redagéo dada pelo Decreto no 2.938, de 2023)

Paragrafo unico. A auditoria referida no caput deste artigo devera constatar:
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I - a licitude da origem da despesa publica;

1l - se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento
de obrigagao legal ou contatual;

111 - as razdes pelo ndo pagamento no exercicio correto; e

IV - declaragado do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento. Além das
providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do exercicio, o
pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizacdo de auditoria
prévia e somente serd empenhado e liquidado apds o pagamento das despesas do exercicio
vigente.

Desta forma, sugere-se a complementagao contidas nos autos com a juntada da autorizagao para
realizagdo da despesa nos moldes do inciso IV do artigo 5° do Decreto n° 955/2020.

Esta Comissao de Justiga sugere ainda que seja informado na Nota de Dotagdo de Férias
Proporcionais - DF, localizada no sequencial 6 do PAE n? 2023/260760, o valor disponivel para o
pagamento de férias proporcionais ao militar, em conformidade aquele discriminado na Planilha
de Célculo de Folha Suplementar, sequencial 4 do mesmo PAE, quer seja R$ 2.633,52 (dois mil,
seiscentos e trinta e trés reais e cinquenta e dois centavos).

1l - DA CONCLUSAO:

Ante 0 exposto, apés andlise da documentagao apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso, esta Comissao de Justica entende ser possivel o atendimento do pleito do requerente,
mediante instrugdo do processo, atentando as orientagdes prescritas na legislacdo citada alhures.

E o Parecer salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 03 de abril de 2023.
Rafael Bruno Farias Reiméo - MA] QOBM
Membro da Comisséo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA CO)

I- Concordo com o Parecer;

Il- Encaminho a consideragéo superior.
Thais Mina Kusakari - TCEL QOCBM
Presidente da Comisséo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

(') Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

II- A DP para conhecimento e providéncias; e

Ill- A AJG para publicacio em Boletim Geral.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante - Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/260760 - PAE.

Fonte: Nota N° 58016. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N° 70/2023 - COJ. (RDC), POR EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO, CUJO OBJETO E A REFORMA E AMPLIACI:\O DO BLOCO
OPERACIONAL E ACOMODAC()ES DO QUARTEL DO COMANDO GERAL.
PARECER N2 70/2023 - CO).
INTERESSADO: Diretoria de Apoio Logistico - DAL.
ORIGEM: Secdo de Obras/DAL.

ASSUNTO: Solicitacédo de manifestacao juridica acerca da possibilidade de Aditivo do Contrato n°
113/2022, decorrente do Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas (RDC), por empreitada
por preco unitdrio, cujo objeto é a reforma e ampliagdo do bloco operacional e acomodacées do
Quartel do Comando Geral.

ANEXO: Processo eletrénico n® 2021/1302316 (P), 2022/1223872 (F), 2022/889751 (F) e
2022/1474991 (F).

EMENTA: ADMINISTRATIVO. TERMO ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO N° 113/2022. PREVISAO
LEGAL DE ACRESCIMO NOS TERMOS DO ART. 65, |, “B”, §12 DA LEI N2 8.666/1993. ALTERAGOES
(ACRESCIMOS OU SUPRESSOES) QUE ACARRETEM MODIFICAGAO DE ATE 25% NO VALOR INICIAL
DO CONTRATO DE OBRAS, SERVICOS OU COMPRAS E MODIFICACAO DE 50% QUANDO SE TRATAR
DE REFORMA DE EDIFICIO OU EQUIPAMENTO. ALTERAGCAO DO PROJETO OU ESPECIFICACOES PELA
ADMINISTRACAO. POSSIBILIDADE COM CONDICIONANTES.

| - DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

0 2° TEN QOBM Aluizio Luiz Azevedo de Araljo dos Santos, Chefe da Segdo de Contratos e
Convénios da DAL, de ordem do Sr. Diretor de Apoio Logistico, encaminhou os autos por meio do
despacho datado de 28 de margo de 2023, solicitando parecer juridico acerca da possibilidade
celebragcdo de Termo Aditivo que tem por objeto a reforma e ampliagdo do bloco operacional e
ampliacao acomodagdes do Quartel do Comando Geral.

O referido processo trata-se da contratacdo de empresa Construmaz Construtora Ltda EPP, por
meio do Contrato n° 113/2022, de origem do processo licitatério na modalidade decorrente do
Regime Diferenciado de Contratagées Plblicas (RDC), por empreitada por prego unitério, cujo
objeto é a reforma e ampliagdo do Bloco Operacional e acomodagdes no QCG.

Consta juntado aos autos 0 memorando n° 47/2022 - DAL/OBRAS, de 02 de margo de 2023, do 2°
TEN QOBM Raimundo Felipe Tavares Maciel, Chefe da Secdo de Obras do CBMPA, encaminhando
para o TCEL QOBM Michel Nunes Reis, Diretor de Apoio Logistico, solicitagdo de execugdo do 2°

termo aditivo e prorrogagdo de prazo do contrato n® 113/2022, em consequéncia dos acréscimos
de servigos solicitados pela fiscalizagdo, para reforma e ampliagdo do bloco operacional e
acomodacdes do Quartel do Comando Geral.

Ato continuo, o TCEL QOBM Michel Nunes Reis, Diretor de Apoio Logistico, despachou para o 2°
TEN QOBM Aluizio Luiz Azevedo de Araljo dos Santos, Chefe da Segdo de Contratos e Convénios
da DAL, para que fosse confeccionada a minuta do 22 Terno Aditivo do contrato (Fl. 2520).

Posteriormente, o TCEL QOBM Michel Nunes Reis, Diretor de Apoio Logistico, em despacho datado
de 08 de marco de 2023 (Fl. 2521), solicitou informacdes a Diretoria de Financas do CBMPA
quanto a existéncia de dotagdo orcamentaria. Em resposta, o Subdiretor de Finangas do CBMPA,
MAJ QOBM Luis Fabio Conceigdo da Silva, informou através do despacho datado de 10 de margo
de 2023 (Fl. 2523), que ha disponibilidade de dotagdo de créditos orgamentarios no valor de R$
487.893,10 (quatrocentos e oitenta e sete mil, oitocentos e noventa e trés mil e dez centavos), o
qual refere-se ao saldo do Contrato n2 113/2022 - CBMPA - RDC ELETRONICO n2 04/2022. Tal valor
foi repassado pela SEPLAD, conforme solicitagdo feita através do PAE n? 2023/40579, referente a
créditos adicionais suplementares, atendido por meio do Decreto n? 2896, de 14 de fevereiro de
2023 e Portaria de Adicdo de Quota n? 20, de 14 de fevereiro de 2023.

Logo, o valor de R$ 76.360,84 (setenta e seis mil, trezentos e sessenta mil e oitenta e quatro
centavos) para firmar segundo termo aditivo ndo foi contemplado na referida solicitagdo a
SEPLAD. Desta feita, fora sugerido a possibilidade de verificagdo de recursos orgcamentérios na
fonte FEBOM para o segundo aditivo, ou que o Sr. Subcomandante Geral do CBMPA autorize a
utilizagdo de uma parte do recurso ordinario do Tesouro na classificagéo de investimento, onde hé
dotagdo de créditos orcamentarios para obras e instalagdes no valor de R$ 388.702,00 (trezentos
e oitenta e oito mil, setecentos e dois reais), ja que ndo impactaria na distribuicdo de recursos
para o plano de compras 2023.

Ato continuo, o TCEL QOBM Alle Heden Trindade de Souza, Chefe da 62 Secdo do EMG do CBMPA,
através do despacho datado de 22 de margo de 2023 (Fl. 2525), informou para que fosse dada
continuidade na instrucao processual da referida despesa, pois conforme deliberacao do Sr.
Subcomandante Geral a mesma estaria autorizada ser alocada na fonte Tesouro na classificacdo
de investimento, na qual hé dotacdo de créditos orcamentérios para obras e instalagdes no valor
de R$ 388.702,00 (trezentos e oitenta e oito mil, setecentos e dois reais).

Por fim, o subdiretor de financas do CBMPA, o MA] QOBM Luis Fabio Conceicdo da Silva, informou
através do oficio n? 93/2023 - DF, de 24 de margo de 2023 que existe disponibilidade
orgamentaria para atender a despesa, a seguir discriminada:

Disponibilidade Orgamentéria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade Orgamentdria: 31101 - CBMPA

Fontes de Recurso: 01500000001 - Tesouro (recursos ordinarios).

Funcional Programética: 06.182.1502.7563 - Adequagao de Unidades do CBM.

Elemento de Despesa: 449051 - Obras e Instalagdes.

Plano Interno: 105RABLCACBE

Valor: R$ 76.360,84 (setenta e seis mil, trezentos e sessenta reais e oitenta e quatro centavos).

Por fim, consta despacho nos autos com autorizagdo do Exmo. Sr. Comandante-Geral, datado de
24 de margo de 2023 para que seja realizada a despesa publica do 22 termo aditivo ao contrato n°
113/2022, referente aos servigos de reforma e ampliacdo do bloco operacional e ampliagao
acomodagdes do Quartel do Comando-Geral, no valor de R$ 76.360,84 (setenta e seis mil,
trezentos e sessenta reais e oitenta e quatro centavos), conforme disponibilidade orgamentaria.

Il - DA FUNDAMENTACAO JURIDICA:

Inicialmente cabe salientar que o estudo aqui empreendido se restringe aos aspectos
exclusivamente juridicos do procedimento, excluidos, portanto, aqueles de natureza técnica,
inclusive quanto ao detalhamento do objeto do ajuste, suas caracteristicas, requisitos e
especificagdes. Sobre tais dados, partiremos da premissa de que a autoridade competente se
municiou dos conhecimentos especificos imprescindiveis as necessidades da Instituigdo Bombeiro
Militar. Convém destacar que, parte das observagbes exaradas por esta Comissdo de Justi¢a ndo
passam de recomendagdes, com vistas a salvaguardar a autoridade administrativa assessorada, e
ndo vincula-la diretamente, tendo em vista que caso se opte por ndo as acatar, ndo havera,
necessariamente, ilegalidade no proceder, mas assungdo de risco, ou seja, decorréncia do
exercicio de competéncia discricionéria da autoridade gestora.

Por outro lado, o prosseguimento do feito deve se ater para as sugestdes de corregdes de
questdes que envolvam a legalidade, tendo em vista que sao de observancia obrigatdria pela
Administragao Publica.

O presente parecer esta adstrito aos aspectos juridicos que norteiam a questéo, ndo abrangendo
os de natureza financeira, técnica e comercial, sendo feita a andlise a luz da Lei n° 8.666/93 aos
contratos decorrentes do Regime Diferenciado de Contratagdo Piblica (RDC) regulamentado pela
Lei n° 12.462, de 4 de agosto de 2011 e Decreto Estadual n° 1.974, de 30 de janeiro de 2018,
regulamenta no ambito do Estado do Para, o Regime Diferenciado de Contratagées Publicas
(RDC).

E vélido expor ainda os termos do Decreto n2 2.939, de 10 de marco de 2023, publicado no Diario
Oficial n® 35.321, de 13 de margo de 2023, que dispde sobre a estruturagdo de processos de
aquisicao de bens e servigos de acordo com a Lei Federal n° 14.133, de 12 de abril de 2021, no
ambito da Administragao Publica estadual direta, autarquica e fundacional, e revoga o Decreto
Estadual n° 1.504, de 26 de abril de 2021, alterado ainda pelo Decreto n° 2.956, de 20 de margo
de 20232, publicado no Diario Oficial n° 35.332, de 21 de margo de 2023, autorizando a instrugao
de processos de aquisicdo de bens e servicos com base na Lei Federal n° 14.133, de 2021, em
certames redigidos pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, até 31 de margo de 2023, desde
que devidamente motivados pela autoridade competente. Vejamos:

Art. 62 Fica autorizada a instrugdo de processos de aquisicao de bens e servicos com base na Lei
Federal n? 14.133, de 2021, observado o seguinte:

I - a realizagdo de contratagdes diretas, a partir da vigéncia deste Decreto; e
1l - a abertura de processos licitatérios, a partir do dia 1° de abril de 2023.
§ 12 Considera-se a abertura da licitagdo com a publicagéo do edital do certame.

§ 22 Os certames regidos pela Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, pela Lei Federal n?
10.520, de 17 de julho de 2002, e pelos arts. 12 a 47-A da Lei Federal n2 12.462, de 4 de agosto
de 2011, inclusive os derivados do sistema de registro de pregos, deverdo ser abertos até o dia 12
de abril de 2024, desde que haja decisdo motivada da autoridade competente, até 31 de margo
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de 2023, indicando que o processo prosseguira de acordo com as referidas normas.

§ 32 Nao serd possivel a instrugdo da fase preparatéria com base nos regimes da Lei Federal n®
8.666, de 1993, da Lei Federal n? 10.520, de 2002, e da Lei Federal n® 12.462, de 2011, e a
publicacdo do edital baseado na Lei Federal n? 14.133, de 2021, de modo que cabera a
autoridade, observadas as peculiaridades de cada processo de compra e as datas previstas neste
artigo, optar pela instauracédo da fase preparatdria pelo novo ou pelo antigo regime.

§ 42 O disposto no § 22 deste artigo se aplica, também, as contratagdes diretas, por dispensa ou
inexigibilidade de licitagao.

(grifo nosso)

Vale ressaltar, que o art. 190 da Lei n® 14.133/2021, define que o contrato assinado ante de seu
vigor, continuard a ser regido de acordo com as regras previstas na legislagdo revogada, ou seja,
continuara a ser regido pela Lei n? 8.666/93 e demais regras aplicadas a ela. Vejamos:

Art. 190. O contrato cujo instrumento tenha sido assinado antes da entrada em vigor desta Lei
continuard a ser regido de acordo com as regras previstas na legislacdo revogada.

Primeiramente, ha necessidade de uma breve contextualizagdo sobre a legalidade da contratacéo
por empreitada por preco unitéario, passando a analisar o regramento do Regime Diferenciado de
Contratagao Publica (RDC) regulamentado pela Lei n° 12.462, de 4 de agosto de 2011. Vejamos:

Art. 1° E instituido o Regime Diferenciado de Contratacées Publicas (RDC), aplicavel
exclusivamente as licitagdes e contratos necessarios a realizagdo:(...)

VII - das agdes no ambito da seguranca publica;
(...)

§ 22 A opgdo pelo RDC deverd constar de forma expressa do instrumento convocatério e resultara
no afastamento das normas contidas na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, exceto nos casos
expressamente previstos nesta Lei.

(...)
Art. 22 Na aplicagdo do RDC, deverdo ser observadas as seguintes definicoes:
(..)

Il - empreitada por preco unitario: quando se contrata a execugao da obra ou do servigo por
preco certo de unidades determinadas;

()

Art. 82 Na execucgdo indireta de obras e servicos de engenharia, sdo admitidos os seguintes
regimes:

I - empreitada por prego unitério;
Il - empreitada por prego global;
111 - contratacéo por tarefa;

IV - empreitada integral; ou

V - contratagao integrada.

§ 12 Nas licitagdes e contratacdes de obras e servicos de engenharia serdo adotados,
preferencialmente, os regimes discriminados nos incisos Il, IV e V do caput deste artigo.

§ 22 No caso de inviabilidade da aplicagdo do disposto no § 12 deste artigo, podera ser adotado
outro regime previsto no caput deste artigo, hipétese em que serdo inseridos nos autos do
procedimento os motivos que justificaram a excegao.

§ 32 O custo global de obras e servigos de engenharia deverd ser obtido a partir de custos
unitarios de insumos ou servicos menores ou iguais a mediana de seus correspondentes ao
Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcao Civil (Sinapi), no caso de
construgao civil em geral, ou na tabela do Sistema de Custos de Obras Rodoviarias (Sicro), no caso
de obras e servigos rodoviarios.

§ 42 No caso de inviabilidade da definicdo dos custos consoante o disposto no § 32 deste artigo, a
estimativa de custo global poderd ser apurada por meio da utilizagdo de dados contidos em tabela
de referéncia formalmente aprovada por 6rgéos ou entidades da administracao publica federal,
em publicagdes técnicas especializadas, em sistema especifico instituido para o setor ou em
pesquisa de mercado.

§ 52 Nas licitagdes para a contratacao de obras e servigos, com excecdo daquelas onde for
adotado o regime previsto no inciso V do caput deste artigo, devera haver projeto bésico aprovado
pela autoridade competente, disponivel para exame dos interessados em participar do processo
licitatério.

§ 62 No caso de contratagdes realizadas pelos governos municipais, estaduais e do Distrito
Federal, desde que nado envolvam recursos da Unido, o custo global de obras e servigos de
engenharia a que se refere o § 32 deste artigo poderd também ser obtido a partir de outros
sistemas de custos ja adotados pelos respectivos entes e aceitos pelos respectivos tribunais de
contas.

§ 72 E vedada a realizagio, sem projeto executivo, de obras e servicos de engenharia para cuja
concretizagao tenha sido utilizado o RDC, qualquer que seja o regime adotado.

No Pard, o Decreto Estadual n° 1.974, de 30 de janeiro de 2018, regulamenta no ambito estadual,
o Regime Diferenciado de Contratagdes Plblicas (RDC), apresentando os parametros a serem
seguidos, em consonancia a Lei Federal, com a justificativa quanto a escolha da opgao do RDC.
Sendo, vejamos:

Art. 1° O Regime Diferenciado de Contratagées Publicas (RDC) aplica-se exclusivamente as
licitagbes e contratos administrativos necessarios a realizagao:

(..)
IV - das agdes no ambito da seguranca publica;
(...)

Art. 22 As licitagdes e contratagdes realizadas em conformidade com o RDC deverdo observar os
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
eficiéncia, da probidade administrativa, da economicidade, do desenvolvimento nacional
sustentdvel, da vinculagdo ao instrumento convocatério e do julgamento objetivo, bem como
deverao ser observadas as seguintes defini¢des:

(..)

111 - empreitada por prego unitario: quando se contrata a execugdo da obra ou do servigo por

preco certo de unidades determinadas;
(...)

§ 22 A opgdo pelo RDC deverd constar de forma expressa do instrumento convocatério e resultara
no afastamento das normas contidas na Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, exceto nos
casos expressamente previstos na Lei Federal n? 12.462, de 4 de agosto de 2011, e neste
Decreto.

()

Art. 56. Os contratos administrativos celebrados segundo o RDC serédo regidos pela Lei Federal n?
8.666, de 21 de junho de 1993, com excecdo das regras especificas previstas na Lei Federal n®
12.462, de 4 de agosto de 2011, e neste Decreto.

O Contrato em anélise, trata-se da reforma e ampliacdo do bloco operacional e ampliacdo
acomodagdes do Quartel do Comando-Geral, com a contratagao por meio de Empreitada por Prego
Unitério - EPU, em que s&o realizadas medigdes e pagamentos com base nas unidades de medida
efetivamente executadas e concluidas. Conforme ensina JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios a lei
de licitagbes e contratos administrativos. 16. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014, p. 158:

A Lei de Licitagbes conceitua a empreitada por prego unitario como sendo o regime de execugao
no qual se contrata a execugdo da obra ou o servico por prego certo de unidades determinadas. E
utilizada sempre que os quantitativos a serem executados ndo puderem ser definidos com grande
precisao.

Logo, na empreitada por preco unitério, a Administragao nao tem condicdes técnicas de aferir,
com precisdo, todos os elementos quantitativos envolvidos na execugédo do escopo. No decorrer
da execugdo contratual, séo realizadas medicdes e pagamentos com base nas unidades de
medida efetivamente executadas e concluidas.

A jurisprudéncia pertinente ao caso, assevera que no regime de EPU, a medicéo dos servigos
devem ser extremamente rigorosa e precisa, pois vinculard a remuneragdo do contratado as
quantidades de servigos efetivamente executadas. Vejamos:

18. A remuneragdo da contratada, nesse regime, é feita em fungdo das unidades de servigo
efetivamente executadas, com os precos previamente definidos na planilha orcamentaria
da obra. Assim, o acompanhamento do empreendimento torna-se mais dificil e
detalhado, ja que se faz necessaria a fiscalizacao sistematica dos servicos executados.
Nesse caso, o contratado se obriga a executar cada unidade de servigo previamente definido por
um determinado precgo acordado. O construtor contrata apenas o prego unitario de cada servigo,
recebendo pelas quantidades efetivamente executadas.

(..)

20. A precisdo da medigdo dos quantitativos € muito mais critica no regime de empreitada por
preco unitario do que em contratos a pregos globais, visto que as quantidades medidas no
campo devem ser exatas, pois corresponderdo, de fato, as quantidades a serem pagas.
Portanto, as equipes de medicao do proprietario devem ser mais cuidadosas e precisas
em seus trabalhos, porque as quantidades medidas definirdo o valor real do projeto.
(Tribunal de Contas da Uni&o. Acérddo 1977/2013. Plenério. Relator: Valmir Campelo. 2013)

(Grifo nosso)

Nessa linha, colaciona-se o entendimento exarado pelo TCU no Acérddo 1516/2013, que prevé
que:

9.2.3. a contratacdo sob o regime de pregos unitarios vincula a remuneragao do contratado as
quantidades de servigos efetivamente executadas (...)".

Dessa forma, o acérdao acima descreve que a desvantagem da empreitada por preco unitério é a
frequente necessidade de celebragdo de aditivos contratuais para suprir com a incluséo de novos
servigos ou alteracdo dos quantitativos durante a execugdo do contrato, em razdo das incertezas
inerentes a natureza do objeto contratado, ja que o licitante é obrigado a cumprir aquilo que foi
previamente definido no projeto que, posteriormente, serd medido e pago pela Administracdo
Publica, sem assumir enormes riscos com relagdo a execugao da obra/servigo.

Importante citar o Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos (2014) da entdo Secretaria
Estadual de Administragéo do Estado do Pard, com objetivo de assegurar melhor desempenho das
atividades desenvolvidas pelo gestor de contratos do érgéo, bem como promover maior garantia
do cumprimento das cldusulas e condicdes estabelecidas nos contratos. Vejamos o que diz quando
ao fiscal de obras publicas:

Fungdes do Fiscal de Contratos:

Esta secdo foi desenvolvida de acordo com as disposicoes legais referentes a fiscalizagdo de
contratos e conforme a experiéncia desempenhada pelos agentes no exercicio de suas fungdes.
Cabendo-lhes:

1. Ler minuciosamente o contrato, convénio ou termo de cooperagdo, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas a sua execugao;

Il. Verificar se o contrato, convénio ou termo de cooperacdo atende as formalidades legais,
especialmente no que se refere a qualificacdo e identificagdo completa dos contratados,
convenentes ou participes;

111, Exigir somente o que for previsto no contrato. Qualquer alteracéo de condicao contratual deve
ser submetida ao superior hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes.

IV. Esclarecer dividas do preposto/ representante da Contratada que estiverem sob a sua algada,
encaminhando problemas que surgirem quando lhe faltar competéncia;

V. Notificar a contratada, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificagao
(procedimento formal, com prazo, etc.).

Em caso de obras e prestagao de servigos de engenharia, anotar todas as ocorréncias no diario de
obras, tomando as providéncias que estejam sob sua algada e encaminhando as que fugirem a
sua competéncia;

VI. Verificar se o cronograma fisico-financeiro das obras e servigos ou a aquisicdo de materiais e
equipamentos se desenvolvem de acordo com a respectiva Ordem de Servico, Nota de Empenho e
com o estabelecido no Instrumento firmado;

VII. Verificar a articulagdo entre as etapas, de modo que os objetivos sejam atingidos;

VIII. Certificar a execugdo de etapa de obras ou servigos e o recebimento de aquisicdes e
equipamentos, mediante emissdo de Atestado de Execucdo e de termo circunstanciado;

IX. Atestar a conclusao das etapas ajustadas;

X. Receber obras e servigos, no caso de contrato, podendo, caso necessario, solicitar o
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acompanhamento do setor responsével.

XI. Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado. A agao do fiscal, nesses casos, observara o que reza o contrato e o ato licitatério,
principalmente em relagado ao prazo ali previsto;

XII. Receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, ao setor financeiro, observando se
a fatura apresentada pela contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo.

Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestagao/medicao.

a) Na hipétese de atestacao dos servicos ser de servidor lotado na sede da prestagdo do servigo,
a fatura serd encaminhada juntamente com o documento de atestagao, assinado pelo servidor
designado para tal finalidade. Nessa hipétese, havera gestdao compartilhada do contrato (caso da
terceirizagao de servigos de limpeza e vigilancia, por exemplo).

XIIl. Prestar as informagdes necessarias sobre o andamento das etapas ao setor do
Orgéo/Entidade ao qual o contrato, convénio ou termo de cooperagdo esteja vinculado, para que
sejam efetuadas as atualizagdes nos diversos sistemas corporativos utilizados pelo Estado;

XIV. Prestar, ao ordenador de despesa, informagdes necessarias ao célculo de reajustamento de
pregos, quando previstos em normas proéprias;

XV. Dar ciéncia ao Orgéo/Entidade contratante, concedente ou participe sobre:

a) Ocorréncias que possam ensejar aplicagdo de penalidades ao contratado, convenente ou
participe;

b) AlteragOes necessarias ao projeto e suas consequéncias no custo previsto;

XVI. Remeter, até o 5° (quinto) dia Gtil do bimestre subsequente, relatério de acompanhamento
das obras ou servigos contratados ao setor do Orgéo/Entidade ao qual o contrato ou convénio
esteja vinculado;

XVII. Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo unilateral
do contrato pela Administragao;

XVIII. Procurar auxilio em caso de dlvidas técnicas ou juridicas;

XIX. Devera, ainda, o fiscal de contrato, de convénio ou termo de cooperagdo comunicar ao
Controle Interno e ao Setor Juridico, bem como ao Dirigente méximo do Orgdo/Entidade quando
ocorrerem irregularidades que ndo tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento.

Constata-se no regulamento que o fiscal realizard a vistoria e verificagdo dos projetos para
assegurar a correta continuidade dos servigos de obra. Assim como a avaliacdo e otimizagdo das
etapas de servigos dentro do cronograma apresentado, com a elaboragao relatérios de vistorias
realizadas (mensais), e quando necessario elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando
couber, com vistas a alteragdo unilateral do contrato pela Administragéo.

Necessério informar que a instituicdo designou uma comissao fiscalizadora composta pelos
servidores: 32 SGT BM Othoniel Alexandrino Ferreira/ MF: 57218006 - Presidente; 32 SGT BM
Emanuel Lobato Rodrigues/ MF: 54185198/1- Membro; SD BM Carlos Henrique Barbosa
Alcolumbre, MF: 5932508/1- membro, para acompanhar a execugdo do Contrato n° 113/2022,
conforme publicado DOE n°® 35.074, de 10 agosto de 2022, responséavel pela elaboragdo do
relatério técnico para justificar o aditivo supracitado.

Cumpre ainda constatar, que a alteragdo contratual é prevista no ordenamento juridico e pela
jurisprudéncia, desde que n&o haja modificacéo da natureza do projeto original conforme ensina
NIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagdo Publica e Contrato Administrativo. Curitiba: Zénite, 2008.
p.519:

Outrossim, a alteragao qualitativa ndo deve afetar a funcionalidade basica do contrato. Explicando
melhor, a alteragdo qualitativa deve prestar-se a adaptar o objeto do contrato a nova realidade,
preservando a identidade do objeto, sem transforma-lo noutro com funcionalidade basica
diferente.

O TCU tem entendimento na mesma dire¢cdo, como se vé no seguinte trecho do Acérdao
1067/2014 - Plenario:

Transfigurar o objeto contratado significa, pois, introduzir modificacdes no projeto licitado de
forma a alterar a natureza e o propdsito do empreendimento. Tal operagao, decorre da
modificacdo dos materiais empregados na obra, das suas técnicas construtivas ou da destinacdo
da obra. E o caso, por exemplo, da alteragdo do projeto para substituir a alvenaria em tijolos
ceramicos de um prédio por painéis pré-moldados em ago (mudanga da natureza) ou para
construir um hospital em substituigdo a edificagdo de uma escola (mudanga de propdsito). A
ampliacdo do objeto do contrato, como narrado pela unidade técnica, em regra, nao
tem o conddao de transfigura-lo, mas, apenas, de ampliar a extensdo do
empreendimento.

(Grifo nosso)

Importante frisar que na empreitada por prego unitario, é definido prego certo por unidade
determinada de servico e, no decorrer da execugao contratual, assim sao realizadas medigdes e
pagamentos com base nas unidades de medida efetivamente executadas e concluidas, conforme
definido no cronograma fisico da obra. Assim, fazendo necessario uma fiscalizagéo sistemética dos
servigos executados, com objetivo de antecipar qualquer eventualidade (quando possivel) ou
recepcionar manifestagdes da contratada, que possa prejudicar o andamento do empreendimento,
diante da inconsisténcia entre os memoriais, desenhos e o detalhamento da planilha
orgamentdria, que possa gerar diferenca a maior e/ou a menor a area prevista no projeto basico e
a area orgada nas planilhas.

A jurisprudéncia do TCU vai nesse sentido, conforme se extrai do seguinte entendimento expresso
no o Acérddo 1.194/2018, Plenério, rel. Min. Augusto Sherman Cavalcanti:

Além do critério de maior ou menor risco a ser suportado pelo contratado, outra caracteristica
fundamental que define os diferentes regimes de empreitada reside no critério que sera utilizado
para remunerar o contratado. Na empreitada por prego unitério, sdo definidas as unidades a
serem executadas e a remuneracdo é feita em fungao do que é efetivamente executado. Assim, a
medida em que sdo concluidas as unidades previamente definidas de servicos (por exemplo,
quantidade de terras movimentadas, quantidade de quilémetros asfaltados, cubagem de concreto
aplicada), conforme definido no cronograma fisico da obra, é feita a remuneragdo da empresa. Por
sua vez, na empreitada por preco global e na empreitada integral, o pagamento é feito a medida
em que forem sendo executadas etapas previamente definidas no cronograma fisico.

A Lei n° 8.666/93 traz duas hipdteses de modificacéo unilateral do Contrato Administrativo, que
ndo se confundem, a primeira é qualitativa e a segunda, quantitativa. Vejamos:

Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos instituido por esta Lei confere
a Administracdo, em relagéao a eles, a prerrogativa de:

I - modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos do contratado;

11 - rescindi-los, unilateralmente, nos casos especificados no inciso | do art. 79 desta Lei;
11l - fiscalizar-Ihes a execugao;
IV - aplicar san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste;

V - nos casos de servigos essenciais, ocupar provisoriamente bens mdveis, iméveis, pessoal e
servigos vinculados ao objeto do contrato, na hipdtese da necessidade de acautelar apuragao
administrativa de faltas contratuais pelo contratado, bem como na hipétese de rescisdo do
contrato administrativo.

§ 1° As cldusulas econdmico-financeiras e monetérias dos contratos administrativos ndo poderdo
ser alteradas sem prévia concordancia do contratado.

§ 2° Na hipétese do inciso | deste artigo, as cldusulas econdmico-financeiras do contrato deverdo
ser revistas para que se mantenha o equilibrio contratual.

(...)

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderao ser alterados, com as devidas
justificativas, nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela Administracao:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificacoes, para melhor
adequacgdo técnica aos seus objetivos;

b) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo
ou diminuicao quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

()

§ 1° O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢ées contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem nas obras, servicos ou compras, até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso particular de
reforma de edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinqgiienta por cento) para
os seus acréscimos.

(Grifo nosso)

A alteracdo qualitativa ocorre quando a Administracdo necessita modificar o projeto ou suas
especificagbes, para melhor adequagéo técnica e satisfagdo do interesse publico visado, sem,
contudo, desfigurar o objeto inicial. Estd prevista na alinea “a”, do inciso I, do art. 65, da Lei n®
8.666/93.

Por outro lado, as alteragées quantitativas dizem respeito a diminuigao ou acréscimo do objeto
contratual, sem alteragdo das especificacdes, porém observados os limites de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em se tratando de obras, servigos ou compras e
de 50% (cinquenta por cento), em se tratando de reforma de edificio ou de equipamento,
conforme alinea “b”, do inciso I, e § 12, do art. 65, da Lei n® 8.666/93. Raciocinio extraido do autor
JUSTEN FILHO, Margal, Comentarios a lei de licitag6es e contratos administrativos. 16. ed. Sao
Paulo: Revista dos Tribunais, 2016, p. 1006/1007:

5.1) Modificagdes qualitativas: alteracdo do projeto ou de suas especificagdes (inc. I, a)

A melhor adequacao técnica do projeto adotado para a licitagdo e em que se fundou a proposta
selecionada como vencedora supde a descoberta ou a revelagdo de circunstancias desconhecidas
acerca da execucao da prestagdo ou a constatacdo de que a solugdo técnica anteriormente
adotada ndo era a mais adequada.

(...)

5.2) Modificagdes quantitativas (inc. I, b)

Com redagao esdrixula, a alinea b refere-se a alteragées quantitativas do objeto contratado.
()

Admite que a Administracdo introduza alteragdes (acréscimos ou supressdes) que
acarretem modificacdo de até 25% no valor inicial do contrato, quando se tratar de
obras, servicos ou compras; quando se tratar de reforma de edificio ou equipamento o
limite sera de 50%.

(...)

Em uma economia de escala, a redugdo ou o acréscimo nas quantidades podem né&o ser
acompanhados de variagdes proporcionais e equivalentes no prego. Portanto, o particular tem
direito de exigir elevagdo no prego unitario quando forem reduzidas as quantidades desde que
demonstre a alteracdo do seu preco de custo. Por igual, a Administragdo pode impor a redugdo do
prego unitario quando o acréscimo reduzir o custo.

(Grifo nosso)

Nas alteragdes contratuais unilaterais, devem ser observados os limites legais para os acréscimos
e supressoes, e nas alteragbes consensuais, os limites para os acréscimos, utilizando-se, em
qualquer caso, o valor inicial atualizado do contrato. Portanto, os percentuais de supressao e de
acréscimo contratual devem ser calculados sobre o valor original do contrato e cotejados
individualmente com os limites estabelecidos no art. 65, § 12, da Lei 8.666/1993, com afirma o
Acérdao 2064/2014-Plenario:

(...)

65. Para efeito de observancia dos limites de alteragdes contratuais previstos no art. 65 da Lei
8.666/1993, o conjunto de redugdes e o conjunto de acréscimos devem ser sempre calculados
sobre o valor original do contrato, aplicando-se a cada um desses conjuntos, individualmente e
sem nenhum tipo de compensagao entre eles, os limites de alteragao estabelecidos no dispositivo
legal.

()

Dessa feita, hd possibilidade da Administragdo Publica realizar alteragdo de seus contratos,
quando houver modificacdo do projeto inicial, causando reflexos no valor do contrato, em face de
verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios, observados os
percentuais maximos previstos.

Nesse sentido, o autor JUSTEN FILHO, Marcgal, Comentérios a Lei de Licitacbes e Contratos
administrativos. 16. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2016, p. 1010, sistematiza alteracao
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contratual, com base no art. 65, |, “a” da Lei de Licitagdo, tem como pressuposto a descoberta ou
revelagao de circunstancias desconhecidas na licitagdo, devendo ainda ocorrer o consentimento
do contratado para que possa ocorrer a modificacdo, bem como a exigéncia de robusta
fundamentagdo do Administrador no sentido de que a contratagdo anterior é antieconémica,
ineficaz ou invidvel, de modo a prejudicar o interesse publico:

A modificacao contratual derivara da constatacao técnica da inadequacao da previsao
original. Logo, dependera de critérios técnicos que comprovem que a solucao adotada
anteriormente é antiecondmica, ineficaz ou inviavel. Enfim, deriva da demonstracao
cientifica de que a solugdo que melhor atende aos interesses fundamentais ndo é aquela
consagrada no contrato original.

Logo, a modificagdo serd obrigatéria. A Administragdo Plblica terd o dever de promové-la. Deverd
apresentar os motivos técnicos aos quais se vincula sua decisdo, fundamentando-a.

Mas a Administracao nao pode impor unilateralmente ao contratado, diante da alteragao radical
que acarreta. Quem participou de licitagcdo para execucdo de obra em regime de empreitada
global ndo pode ser constrangido a executé-la sob regime de empreitada unitaria.

As partes, de comum acordo, definirdo a forma mais adequada de prosseguir-se na execugdo das
prestacoes.

Obviamente, a alteracdo devera assegurar a manutencao do equilibrio econdmico-
financeiro da contratacdo, tal como se delineara no momento da formulagdo da
proposta.

Se a Administracdo verificar que o particular ndo disporia de condigbes técnicas (ou de outra
natureza) para executar o contrato sob a nova forma ou regime, devera ser rescindido o contrato,
indenizando-se o contratado pelas perdas e danos, e promovida nova contratagdo com quem
disponha dos requisitos necessarios.

(Grifo nosso)

Verificado o dissenso sobre o tema, passamos a analise das hipéteses em que seriam viadveis os
aditivos contratuais, apontando os correspondentes requisitos, de acordo com o entendimento
uniformizado do TCU no Acérddo 1977/2013 - Plenério:

9.1.8. excepci | te, de ira a evitar o enriquecimento sem causa de qualquer
das partes, como também para garantia do valor fundamental da melhor proposta e da
isonomia, caso, por erro ou omissao no orcamento, se encontrarem subestimativas ou
superestimativas relevantes nos quantitativos da planilha orcamentaria, poderao ser
ajustados termos aditivos para restabelecer a equacdao econdémico-financeira da
avenca, situacdo em que se tomardo os seguintes cuidados:

9.1.8.1. observar se a alteragdo contratual decorrente ndo supera ao estabelecido no art. 13,
inciso I, do Decreto 7.983/2013, cumulativamente com o respeito aos limites previstos nos §§ 12 e
2° do art. 65 da Lei 8.666/93, estes Ultimos, relativos a todos acréscimos e supressdes
contratuais;

9.1.8.2. examinar se a modificagdo do ajuste ndo ensejara a ocorréncia do "jogo de planilhas",
com redugao injustificada do desconto inicialmente ofertado em relagdo ao prego base do certame
no ato da assinatura do contrato, em prol do que estabelece o art. 14 do Decreto 7.983/2013,
como também do art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal;

9.1.8.3. avaliar se a correcao de quantitativos, bem como a inclusao de servico omitido,
nao esta compensada por distorcoes em outros itens contratuais que tornem o valor
global da avenca compativel com o de mercado;

9.1.8.4. verificar, nas superestimativas relevantes, a redundarem no eventual pagamento do
objeto acima do prego de mercado e, consequentemente, em um superfaturamento, se houve a
retificagdo do acordo mediante termo aditivo, em prol do principio guardado nos arts. 32, caput c/c
art. 62, inciso IX, alinea "f*; art. 15, § 69; e art. 43, inciso IV, todos da Lei 8.666/93;

9.1.8.5. verificar, nas subestimativas relevantes, em cada caso concreto, a justeza na prolagdo do
termo aditivo firmado, considerando a envergadura do erro em relagdo ao valor global da avenga,
em comparagao do que seria exigivel incluir como risco/contingéncia no BDI para o regime de
empreitada global, como também da exigibilidade de identificagdo prévia da falha pelas licitantes
- atenuada pelo erro cometido pela prépria Administragéo -, a luz, ainda, dos principios da
vedagdo ao enriquecimento sem causa, da isonomia, da vinculagdo ao instrumento convocatério,
do dever de licitar, da autotutela, da proporcionalidade, da economicidade, da moralidade, do
equilibrio econdmico-financeiro do contrato e do interesse publico primario;

(Grifo nosso)

Destaca-se, em consonancia com o interesse publico, além da justificativa sélida, pelo fiscal do
contrato e da andlise técnica, para que se proceda a alteragdo do contrato, é imprescindivel a
juntada de todas as documentagdes relativas ao processo, com se observa na orientagdo citada
pelo Manual de Auditoria de Obras Publicas da Controladoria-Geral da Unido, Brasilia (2018),
pagina 84, devendo ser anexada 03 (trés) planilhas (os servigos existentes, as inclusdes de
servigos novos e a contratual consolidada com as planilhas do aditivo) quando se tratar de aditivo
para acréscimo/supresséo de servigos. Vejamos:

No caso de aditivo para acréscimo/supressao de servigos, além do texto com a justificativa técnica
das alteragbes propostas, devem ser anexadas trés planilhas:

12) Planilha relacionando os servigos existentes que terdo os seus quantitativos alterados
(acréscimos, reduges e supressdes), que multiplicadas pelos respectivos pregos unitérios
demonstrardo os valores envolvidos;

22) Planilha relacionando as inclusdes de servigos novos (que ndo existiam na planilha contratual),
com as respectivas unidades de medida, quantidades e pregos unitarios devidamente aprovados
pela Administragdo, que multiplicados demonstraréo os valores envolvidos. Nesta planilha deverd
constar, a referéncia/fonte de preco unitario adotado (SINAPI, SICRO, etc., ou pesquisa de
mercado) de modo a demonstrar que o prego proposto esta compativel com o preco de mercado;

32)Planilha contratual consolidada com as planilhas do aditivo, em que fique demonstrado o
impacto financeiro do aditivo pretendido e a néo ultrapassagem dos limites legais conforme a
jurisprudéncia dos 6rgaos de controle sobre o tema. Deve ser anexado o0 nhovo cronograma fisico-
financeiro da execugao da obra, contemplando as alteragdes contratuais e acréscimo de prazos de
execugdo, se for o caso.

E oportuno esclarecer a distincdo entre apostilamento e termo aditivo, conforme ensina MENDES,
Renato Geraldo. Lei Anotada.com. Lei n® 8.666/93, nota ao art. 65, categoria Doutrina. Disponivel
em <http://www.leianotada.com>. Acesso em 30mai02022, aduz que:

Apostilar é registrar, fazer anotacéo. E o termo utilizado para designar a anotacdo que se deve
fazer nos autos do processo administrativo de que determinada condigdo do contrato foi atendida,

sem ser necessario firmar termo aditivo. Quando houver alteracdo nas condicées e
clausulas do contrato, é necessdrio firmar termo aditivo, justamente porque houve
inovacao nas bases contratuais. O aditivo traduz-se na inclusdo de algo novo e que nao
constava no instrumento do contrato ou na excluséo de algo ja previsto. Entdo, o termo
aditivo é o documento que serve para materializar uma alteracéo contratual. O
apostilamento é apenas o registro do implemento de uma condigdo que estava prevista no
contrato. Assim, quando se concede o reajuste do prego previsto no contrato, o percentual
respectivo e o novo valor do contrato devem ser formalizados via apostilamento, e ndo por termo
aditivo, pois a cldusula de reajuste e o indice a ser utilizado j& estavam mencionados no contrato.
No entanto, se for substituido o indice de reajuste previsto em face de uma condigdo legal
admitida, a alteragdo deve ser formalizada por termo aditivo, e ndo por apostilamento. Da mesma
forma, por exemplo, se a data de pagamento for alterada do dia 10 para o dia 15, é necessério
que a formalizagdo seja feita por aditivo, e ndo por apostilamento, pois, nesse caso, a semelhanga
do anterior, houve modificagdo dos termos contratuais. O apostilamento é ato unilateral e, para
ser formalizado, n&o necessita da concordancia do contratado nem da comunicagéo a ele. O termo
aditivo, por sua vez, pode ser tanto unilateral como bilateral.

(Grifo nosso)

Portanto, tais alteragdes a serem realizadas por meio dos termos aditivos, juntados aos autos do
processo administrativo referente ao contrato principal (art. 60, Lei 8.666/93), devendo ocorrer a
demonstragao do valor referencial e do valor global, os valores atualizados. Devendo o termo
aditivo deve conter as clausulas minimas necessarias para sua compreensao e eficacia.

Por isso, os aditivos legais devem ser deflagradas no ambito do processo que contém o
instrumento principal, para assim evidenciar, documentalmente, a sequéncia cronolégica da
contratagao. (Manual de Licitagées e Contratos do TCU, p.271)

E imperioso destacar que o TCU tem entendimento na mesma direcéo, em eventual aditivo
contratual ndo podendo acarretar descaracterizagao ou a transfiguracdo do objeto licitado, como
se vé no seguinte trecho do Acérdao 1067/2014 - Plenario:

Transfigurar o objeto contratado significa, pois, introduzir modificagcées no projeto licitado de
forma a alterar a natureza e o propdsito do empreendimento. Tal operagdo, decorre da
modificagdo dos materiais empregados na obra, das suas técnicas construtivas ou da destinagdo
da obra. E o caso, por exemplo, da alteracdo do projeto para substituir a alvenaria em tijolos
cerdmicos de um prédio por painéis pré-moldados em ago (mudanga da natureza) ou para
construir um hospital em substituicdo a edificacdo de uma escola (mudanga de propdsito). A
ampliagdo do objeto do contrato, como narrado pela unidade técnica, em regra, ndo tem o conddo
de transfigura-lo, mas, apenas, de ampliar a extenséo do empreendimento.

Além disso, toda decisdo administrativa em processo licitatério parte da motivagao de uma
unidade interessada na aquisigdo de algum bem ou contratagdo de algum servico e mesmo seu
acréscimo. Devendo o documento do setor competente apresentar justificativa (no aditivo) e
motivacdo adequada (nos autos), com o detalhadamente robusto quanto acréscimo ou supressao,
ainda, quais os danos causados a unidade pela sua ndo aquisicdo, devendo estar datado e
assinado.

O objeto em andlise, trata-se da contratacdo de servigos técnicos especializados de arquitetura,
engenharia e reforma e ampliagdo do bloco operacional e acomodagdes do Quartel do Comando-
Geral do CBMPA, por meio do regime de contratagao por empreitada de prego unitario, em que o
préprio processo torna a operagao mais eficaz, pois o fornecedor devera apresentar como a obra
sera executada, respeitando essa padronizagdo de exceléncia.

Nesse sentido as clausulas do contrato que regem sobre o valor global contratado, a formagéo dos
custos, a proporcionalidade da diferenga entre o valor global estimado pela Administracdo nos
termos do art. 65, paragrafo 1°, da Lei n° 8.666/93 e orientam Administragdo quanto critérios a
serem observado para promoverem os Aditivos de valor. Vejamos:

6. CLAUSULA SEXTA - REGIME DE EXECUGAO:

6.1 A obra sera realizada na forma de EXECUGAO INDIRETA, pelo REGIME DE EMPREITADA
POR PRECO UNITARIO.

7. CLAUSULA SETIMA - PRECO:

7.1 A Contratante pagara a Contratada o valor global apurado na proposta vencedora de R$
1.003.348,60 (um milh&o, trés mil, trezentos e quarenta e oito reais, sessenta centavos), em
moeda corrente do pais, pela execucdo dos servigos, objeto deste Contrato, valor certo, fixo e
irreajustavel.

7.2 Os servicos extraordinarios poderdo ser admitidos, desde que ndo estejam definidos na
planilha original, devendo ser solicitados pela Administracdo, e somente serdo pagos se
antecedidos da formal autorizagdo da contratante, com as necessarias justificativas técnicas,
devendo ser objeto de Termo Aditivo competente.

(...)
9.CLAUSULA NONA- PRAZOS

9.1 O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses corrido ou
enquanto perdurar a garantia do objeto, o que for maior, contado a partir da data de
sua assinatura.

9.2 Avigénciaserade: _/_ /___até_/_ /__ .

9.3 O prazo para a execugado da obra seré de 150 (cento e cinquenta) dias consecutivos (5
meses), contados a partir do primeiro dia Util apds o recebimento da Ordem de Servigo expedida
pelo CBMPA, apés a assinatura e publicagdo do Contrato na Imprensa Oficial do Estado e emissao
da Nota de Empenho.

9.4 Somente serdo processados, recebidos e decididos pedidos de prorrogacao de prazo nos
casos previstos no art. 57, § 19, incisos | a VI, da Lei n® 8.666/93 e alteragdes subsequentes,
regularmente comprovados e que venham impedir ou retardar a execugao da obra.

(..)
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

13.1 A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que, a critério do CBMPA, sejam necessarias, até o limite estabelecido em Lei,
ressalvadas as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os CONTRATANTES.

Paragrafo Unico: Nenhum acréscimo ou supressdo poderé exceder o limite estabelecido em Lei,
ressalvados 0s casos de supressdes estabelecidas mediante acordo entre as partes, conforme
previsto no inciso Il do § 22 do art. 65 da Lei n® 8.666/93.

(Grifo nosso)
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Importante ainda informar, quanto aos prazos, foram publicados os seguintes Diarios Oficiais,
vejamos:

DOE n° 35.074, de 10 de agosto de 2022:
EXTRATO DO CONTRATO No: 113/2022
EXERCICIO: 2022

Objeto: Contratacéo de empresa especializada de Engenharia, visando a execugéo dos servicos
projetados e especificados, incluindo todas as despesas com fornecimento de materiais, fretes e
mao-de-obra necessarios, ferramental, equipamentos, assisténcia técnica, garantias,
administracdo, cessao técnica, licencas inerentes as especialidades, testes e comissionamentos,
inclusive encargos sociais, tributos e seguros necessarios para a Reforma e Ampliagao do Bloco
Operacional e Acomodagdes no Quartel Comando-Geral.

Origem: RDC ELETRONICO N° 04/2022 e Processo Eletronico
2022/1302316.

Data da assinatura: 05/08/2022

Unidade Gestora: 310101

Fonte de Recurso: 0301000000 - Superavit do Tesouro.

Funcional Programética: 06.182.1502.7563 - Adequagao de Unidades do CBMPA.
Elemento de despesa: 449051 - Obras e Instalagdes

Plano Interno: 105RBLCACBE

Valor Global: R$ 1.003.348,60 (um milhdo, trés mil, trezentos e quarenta
e oito reais, sessenta centavos).

Vigéncia: 05/08/2022 ATE 05/08/2023

Contratada: CONSTRUMAZ CONSTRUTORA LTD EPP.

CNPJ: 18.409.353/0001-05

Ordenador: Hayman Apolo Gomes de Souza - CEL QOBM

Protocolo: 837897

E imperioso destacar que o relatério técnico da solicitacdo de termo aditivo de valor e prazo da
obra, confeccionado pelos membros de fiscalizagdo, manifestou favordvel ao deferimento da
prorrogagao em consonancia aos termos, dentro do prazo de vigéncia do Contrato n? 113/2022,
uma vez que, de acordo com extrato publicado no Diario Oficial n? 35.074 de 10 de agosto de
2022, o contrato origindrio foi assinado no dia 05/08/2022, tendo o prazo de execugdo do 22 termo
aditivo de 60 (sessenta) dias, contado a partir de 12/03/2023, com previsao de finalizacdo da obra
em 12/05/2023.

A fim de demonstrar a especial atengdo dispensada pelo ordenamento juridico as questdes
formais até entdo mencionadas, convém reproduzir alguns dispositivos da Lei n° 8.666/930:

Publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da terioria geral dos contratos e as
disposicdes de direito privado.

§ 1° Os contratos devem estabelecer com clareza e precisdo as condigdes para sua execugéo,
expressas em clausulas que definam os direitos, obrigacées e responsabilidades das partes, em
conformidade com os termos da licitagdo e da proposta a que se vinculam.

()

IV - os prazos de inicio de etapas de execugéo, de concluséo, de entrega, de observagao e de
recebimento definitivo, conforme o caso;

Art. 57.

(...)
§ 3° E vedado o contrato com prazo de vigéncia indeterminado.

Art. 60. Os contratos e seus aditamentos serdo lavrados nas reparti¢des interessadas, as quais
manterdo arquivo cronoldgico dos seus autdgrafos e registro sistematico do seu extrato, salvo os
relativos a direitos reais sobre iméveis, que se formalizam por instrumento lavrado em cartério de
notas, de tudo juntando-se cépia no processo que lhe deu origem.

Paragrafo unico. E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com a Administracéo, salvo o de
pequenas compras de pronto pagamento, assim entendidas aquelas de valor ndo superior a 5%
(cinco por cento) do limite estabelecido no art. 23, inciso Il, alinea a desta Lei, feitas em regime de
adiantamento.

E valido expor ainda o que dispde art. 72, §2¢, inciso Ill, da Lei n2 8.666/93, ao afirma que devera
haver previsdo de recursos nos cofres publicos, in verbis:

Art. 7° As licitagdes para a execugdo de obras e para a prestacao de servigos obedecerdo ao
disposto neste artigo e, em particular, a seguinte seqliéncia:

(...)
§ 2° As obras e o0s servigos somente poderao ser licitados quando:
(...)

1l - houver previsdao de recursos orcamentarios que gurem o pag nto das
obrigacées decorrentes de obras ou servicos a serem executadas no exercicio
financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

(Grifo nosso)

Por fim, resta atentar para os termos do Decreto Estadual n? 955, de 12 agosto de 2020,
publicado em DOE n° 34.312, de 14 de agosto de 2020, que estabelece medidas de austeridade
para o reequilibrio fiscal e financeiro do Poder Executivo Estadual, especialmente em:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Decreto estabelece medidas de austeridade para o reequilibrio fiscal e financeiro no
ambito dos drgdos e entidades da Administracdo Plblica Direta, Autérquica, Fundacional,
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista dependentes do Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social do Poder Executivo Estadual.

[.]

CAPITULO Il
DAS MEDIDAS DE AUSTERIDADE
Art. 22 Estdo suspensas as praticas dos seguintes atos:

1 - a celebracdo de novos contratos, inclusive aqueles relacionados a processos em andamento,
bem como a realizacao de aditivos contratuais que importem em aumento quantitativo
ou qualitativo nos contratos, desde que, em ambos os casos, resultem em aumento de
despesas, de:

a) prestacéo de servigos de consultoria;

b) aquisicao, reforma e locagdo de iméveis, exceto os servigos de manutengdo predial;
c) aquisicdo, locagao de veiculos e terceirizagao de servigos;

d) locagao de méaquinas e equipamentos;

e) aquisicdo de bens moveis; e

f) obras e servicos de engenharia;

[...]

Art. 82 As excegdes previstas neste Decreto serdo autorizadas pelo Grupo Técnico de Ajuste
Fiscal (GTAF), a vista de solicitagdes, dirigidas e encaminhadas ao seu Coordenador, dos titulares
dos 6rgdos e entidades abrangidos por este Decreto, devidamente fundamentadas a luz do
interesse publico.

(grifos nossos)

Assim, no caso em andlise seu aditivo de valor ao contrato, importard em uma pratica suspensa,
por recair nas hipéteses do Decreto Estadual n® 955/2020, portanto, ha necessidade de solicitar
autorizagao prévia ao Grupo Técnico de Ajuste Fiscal (GTAF).

Diante do exposto, esta Comissdo de Justiga recomenda:

1 - Seja juntada autorizagdo do Grupo Técnico de Ajuste Fiscal (GTAF), para celebragado do Termo
Aditivo e realizagdo da despesa;

2 - O setor técnico informe que o termo aditivo se traduza na inclusdo de algo novo e que ndo
constava no instrumento do contrato ou na excluséo de algo ja previsto, que durante a execugdo
do mesmo houve necessidade de acrescer materialmente, estabelecendo-se a relacdo com o
cronograma do servigo da contratada e do projeto basico;

3 - Posterior juntada de uma nova planilha orgamentéaria demonstrando relagao entre relatério
técnico, os servigos pretendidos (inicial) e o acrescido/suprimido, conforme exposicdo da
jundamentacao juridica citada (Orientagdo CGU), em consonancia com os relatérios dos
membros da comiss&o fiscalizadora;

4 - A Comissdo de Fiscalizagdo acrescentem no processo elementos que comprovem o
andamento dos servigos, tais como: relatério escrito e fotografico que materialize a execugdo fiel
do objeto do contrato;

5 - A Comissdo de Fiscalizagdo acrescentem no processo elementos que comprovem o
andamento dos servigos, tais como: relatério escrito e fotografico materializando a execugao fiel
do objeto do contrato, devendo ocorrer de forma individualizada quando tratar de reforma e
construgao, com fins de delimitar o percentual para cada objeto, conforme disposto na legislagao;

6 - Considerando que o objeto do contrato trata-se de reforma e ampliagao, o setor técnico e
contébil devem atentar e operacionalizar aos limites preconizados no art. 65, paragrafo 1° da Lei
n° 8.666/93, quais sejam de até 25% (vinte e cinco por cento) para obra (ampliagdo) e até 50%
(cinquenta por cento) para reforma em relagao ao valor a ser aditivado ao contrato inicial;

7 - Os setores que participaram da autuagao e confecgdo do processo, observem as instrugdes
exaradas na Orientacdo do Controle Interno n® 02 e 03 (OCI-02 e 03) que visa a padronizagdo dos
processos administrativos.

11l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, observadas as orientagdes constantes na fundamentacdo juridica elencada, esta
Comisséo de Justica manifesta-se no sentido de que ndo havera ébice juridico para formalizagéo
do 22 termo aditivo contrato n® 113/2022, decorrente do Regime Diferenciado de Contratagées
Publicas (RDC), por empreitada por prego unitario, cujo objeto é a reforma e ampliagdo do bloco
operacional e ampliagdo acomodagdes do Quartel do Comando Geral, observados os limites
legais.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 31 de margo de 2023.
Rafael Bruno Farias Reimao - MA] QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

I- Concordo com o Parecer;

1I- Encaminho a consideragao superior.
Thais Mina Kusakari- TCEL QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
No impedimento:

Natanael Bastos Ferreira - MA) QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE - GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

1I- A DAL para conhecimento e providéncias; e

1ll- A AJG para publicagdo em Boletim Geral.

Boletim Geral n2 73 de 17/04/2023

Este documento eletronico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 18/04/2023 conforme o paragrafo 29, Art. 10, da MP N2 2200, de 24 de agosto de 2001, podendo
sua autenticidade ser verificada no enderego siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo 06A15EB1C3 e nimero de controle 1844 , ou escaneando o QRcode

ao lado.

S

Pag. 40/53




Boletim Geral CBMPA-CEDEC N2 73

17 DE ABRIL DE 2023

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante - Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2021/130216 - PAE

Fonte: Nota N° 58019. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N2 80/2023-COJ. POSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE FERIAS
PROPORCIONAIS DE PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO,
DIANTE DO NAO PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA

REMUNERADA.

PARECER N2 80/2023 - COJ.
INTERESSADO: SUBTEN BM RR Marlivon Almeida Souza de Andrade, MF: 5438578/1
ORIGEM: Secao de Pagamento de Pessoal do CBMPA.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagao juridica em torno da possibilidade de pagamento de férias
proporcionais de periodo aquisitivo inferior a 01 (um) ano, diante do ndo pagamento por
transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Processo eletronico n2 2023/221479 e seus respectivos anexos.

EMENTA: FERIA_S PROPORCIONAIS. PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO. CONVERS@O
EM INDENIZACAO PECUNIARIA, POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDACAO
DO ENRIQUECIMENTO SEM CAUSA DA ADMINISTRACAO. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

I- DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Chefe de Gabinete do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral do CBMPA, CEL QOBM Roberto
Pamplona, em despacho de ordem, encaminhou o Processo eletronico n? 2023/221479, em que
solicita a esta Comissao de Justica manifestacao juridica acerca do pleito do SUBTEN BM RR
Marlivon Almeida Souza de Andrade, MF: 5438578/1, que versa sobre a possibilidade de
pagamento de férias proporcionais de periodo aquisitivo inferior a um ano, diante ao nao
pagamento por ter seguido para reserva remunerada.

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicergou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invalidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituicao
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

“a administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (nosso grifo)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2000, pag. 93:

“(.)

A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles n&o se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

()

Na Administracdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragao
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo Piblica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sdo, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatérios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegéveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragéo PUblica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda agdo administrativa.(...)".

Passamos agora a analise do caso, inicialmente, o direito baseia-se no disposto nos arts. 72, XVIl e
art. 39, §32, ambos da Constituicao Federal de 1988. Senao vejamos:

Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicdo social:

()

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salério
normal;

(-.:)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administracdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

(..)

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII,
X, XV, XVI, XVII, XVIIL, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias ndo usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de nao ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635 - Direito de servidores
publicos ativos a conversao de férias ndao gozadas em indenizagdo pecuniaria, nao fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decis&o:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversao em pectnia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratéria, entre eles a licenga-prémio ndo gozadas, em

face da vedagao ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor pUblico a converséo
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagdo pecuniaria,
dada a responsabilidade objetiva da Administracédo Publica em virtude da vedagdo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO
ADQUIRIDO EVIDENTE. SENTENCA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS
FUNDAMENTOS. "Este Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagao de que é
cabivel a conversdo em pecunia da licenga- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente
de requerimento administrativo, sob pena de configuragdo do enriquecimento ilicito da
Administracdo. (AgRg no AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA
TURMA, DJe 18/02/2014)" . (62 Turma de Recursos - Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch,
j. em 30/07/2015). "'FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE
OPTA POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou
proporcionais, incorporam-se ao patriménio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 32) e
sao devidas inclusive a servidores comissionados. Na indenizagdo de férias ndo gozadas em
virtude da exoneragdo ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importancia referente ao
adicional de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicdo Federal' (RE n? 234.068, rel. Min.
Sepllveda Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(TJ-SC - RI: 03004023120158240004 Ararangud 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Jdnior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos - Criciima)

“ACAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacio
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 salério e adicional de
insalubridade. Concessdo em parte do pleito, acerca das férias e gratificagdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). - E de eficacia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se n&o determinam o valor ou o critério de calculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestacao de servico temporario ndo superior a um ano, faz
jus o servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder
Graf.)"

APELACAO CIVEL - ACAO DE COBRANGCA AFORADA CONTRA O MUNICIPIO - SERVIDOR PUBLICO -
CARGO EM COMISSAO - VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS - NAO CABIMENTO - DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA - FERIAS - PERIODOS
AQUISITIVOS - FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO" . (TJPR - 42 C.Civel - AC - 490685-8 - Rel.: LELIA SAMARDA GIACOMET - Unanime. - J.
27.10.2009

Em consequéncia, a administracdo para realizar o reconhecimento de divida, deverd observar a
legislagdo atinente a execugdo orcamentaria, financeira, contdbil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n°® 4.320 de 17 de margo de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Uniéo, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais 0 orgamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que nédo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescricdo interrompida e 0s compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

[...]

Art. 58. 0 empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacdo de pagamento pendente ou nao de implemento de condigao.

[...]
Art. 62. O pagamento da despesa s6 sera efetuado quando ordenado ap6s sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

I - a origem e o objeto do que se deve pagar;

Il - a importancia exata a pagar;

11l - a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.
(grifos nossos)

Ademais, com a publicagao do Decreto n? 2.767, de 21 de novembro de 2022, que estabelece as
normas e procedimentos a serem adotados pelos 6rgédos e entidades da administragao publica
estadual direta e indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentaria, financeira,
contdbil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

DAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 20. No exercicio subsequente, poderdo ser pagas como Despesas de Exercicios Anteriores
aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

1 - despesas nao processadas em época prdpria, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las;

11- despesas de restos a pagar com prescri¢do interrompida; e
11I- compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e os pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores
somente poderao ser realizados quando houver processo formalizado no érgao ou
entidade, no sistema oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os
seguintes elementos:

I - reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

1I- manifestacao técnica, exarada pela area orcamentaria/financeira de cada érgéao ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
empenho e o pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e
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11I- autorizacdo expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgédo ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescricdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Caberd a Unidade de Controle Interno de cada drgéo ou entidade, nos processos de despesas
de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei Estadual n® 6.176, de 29
de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n? 2.536, de 3 de novembro de 2006, e com a
Portaria n? 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo devera ficar arquivado no 6rgao ou entidade, a
disposicdo dos drgaos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizagdo de empenhos para pagamentos de despesas de exercicios anteriores deverdo
ser observadas, além das disponibilidades orcamentarias, os limites financeiros impostos pela
programacao financeira do governo.

§ 62 O disposto neste artigo ndo se aplica ao pagamento de obrigagées sociais e
patronais decorrentes de pagamentos de salarios ou remuneragées realizados como
Despesas de Exercicios Anteriores, devidamente processados no ambito dos érgaos e
entidades da Administracao Publica Estadual Direta e Indireta.

§ 72 Na hipdtese do § 62, devera a unidade administrativa competente da Secretaria de
Estado de Planejamento e Administracao manter arquivados comprovantes dos
pagamentos dos encargos sociais e patronais, bem como cépia digital integral do
Processo Administrativo Eletrénico relativo ao pagamento de saldrio ou remuneracao
como Despesa de Exercicio Anterior.

(grifos nossos)

Por fim, a Administragdo ndo iniciard atuagdo do processo sendo por meio de prévia
materializagéo do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordinaria n® 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administragdo
publica do Estado do Pard, assim sendo, deve iniciar com sua instrucéo por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:

Art. 52 A Administragdo nao iniciard qualquer atuacéo material relacionada com a esfera juridica

dos particulares sem a prévia expedigao do ato administrativo que Ihe sirva de fundamento, salvo
na hipétese de expressa previsao legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edicéo, e
conterdo a identificagdo nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsavel.

(...)

Art. 38. As atividades de instrugao destinadas a averiguar e comprovar os dados necessarios a
tomada de decisdo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos interessados de propor
atuagdes probatorias.

§ 12 O d6rgdo competente para a instrucéo fara constar dos autos os dados necessarios a deciséo
do processo.

§ 22 Os atos de instrugao que exijam a atuagao dos interessados devem realizar-se do modo
menos ONeroso para estes.

§ 32 Os atos de instrucdo realizados por meio eletrénico serdo documentados nos autos do
respectivo processo.

O CEL QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro, Diretor de Finangas do CBMPA, informou através
do Despacho datado de 06 de margo de 2023 que existe disponibilidade orcamentéria para
atender o pagamento de férias proporcionais ao militar, a seguir discriminada:

Dotagédo Orgamentaria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade Orgamentaria: 31101 CBMPA

Fontes de Recurso: 01500000001 - Tesouro - Recursos Ordindrios

Funcional Programética: 06.122.1297.8339 - Operacionalizagdo das agdes de recursos humanos
Plano Interno: 412008339P

Elemento de Despesa: 319012 - Vencimento Pessoal Militar

Valor: R$ 2.352,72 (Dois mil, trezentos e cinquenta e dois reais e setenta e dois centavos).

Desta forma, verifica-se que constam nos autos a andlise técnica expedida pela Comisséo
Permanente de Controle Interno, datada de 13 de margo de 2023, anexo do Seq. 8 do PAE n?
2023/221479, assinado eletronicamente pelo MA] QOBM Waulison Ferreira Pinto, remetendo o
mesmo para homologagao e posteriormente envio ao Senhor Ordenador de Despesa
(Comandante-Geral), tendo em vista o reconhecimento da despesa, bem como a autorizagado do
pagamento.

Cumpre registrar as disposigdes constantes no Decreto n 955, de 12 de Agosto de 2020 e suas
alteragdes que corroboram com o acima exposto, e sinalizam que a Administragéo Publica deve
priorizar o pagamento das despesas do exercicio vigente.

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, o pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagéo de
auditoria prévia e somente serd empenhado e liquidado apds o pagamento das despesas do
exercicio vigente. (Redagdo dada pelo Decreto n? 2.938, de 2023)

Paragrafo tinico. A auditoria referida no caput deste artigo devera constatar:
I- a licitude da origem da despesa publica;

1I- se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigagao legal ou
contatual;

111- as razdes pelo ndo pagamento no exercicio correto; e
IV- declaragdo do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento.

Destaca-se que a fase de instrugao pela Diretoria de Pessoal buscara averiguagao e comprovagao
dos dados necessérios quanto ao direito fatico do requerente, informagdes do setor financeiro
sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo ser demonstrado, inclusive, com a
especificagao da rubrica orcamentaria correspondente do valor devido.

Por fim, e antes do despacho de autorizagdo do ordenador de despesa, deve ser efetuada analise
do Controle Interno da Corporagdo, documentagdes estas que j& encontram-se acostadas nos
autos.

Por fim, sugere-se a complementagdo das informagdes contidas nos autos com a juntada da
autorizagdo do ordenador de despesas (rubrica ou assinatura digital) para realizagdo da despesa,
nos moldes do inciso IV do artigo 5° do Decreto n° 955/2020, bem como a atualizagdo do
despacho/dotagéo orcamentdria para a referida despesa no corrente ano.

11l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, ap6s analise da documentagédo apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso, esta Comissao de Justica entende ser possivel o atendimento do pleito do requerente,
mediante instrugao do processo, atentando as orientagdes prescritas na legislagao citada alhures.

E O PARECER SALVO MELHOR JUizo.
Quartel em Belém-PA, 06 de abril de 2023.
Rafael Bruno Farias Reimao - MA] QOBM
Membro da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA CO)

I- Concordo com o Parecer;

II- Encaminho a consideragao superior.

Thais Mina Kusakari- TCEL QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

II- A DP para conhecimento e providéncias; e

1ll- A AJD para publicacio em Boletim Geral.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante - Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/221479 - PAE.

Fonte: Nota N2 58020. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N2 54/2023 - COJ. PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAIS DE
PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO, DIANTE DO NAO
PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA REMUNERADA.

PARECER N2 54/2023 - COJ.
INTERESSADO: SUBTEN BM RR Anténio Carlos Ribeiro de Castro, MF: n° 5162432/1.
ORIGEM: Segdo de Pagamento de Pessoal do CBMPA.

ASSUNTO: Solicitagao de manifestacéo juridica em torno da possibilidade de pagamento de férias
proporcionais de periodo aquisitivo inferior a 01 (um) ano, diante do nao pagamento por
transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Processo eletronico n? 2023/209497 e seus respectivos anexos.

EMENTA: FERIA~S PROPORCIONAIS. PERIODO AQUISITIVO INFERIOR A 01 (UM) ANO. CONVERSéO
EM INDENIZACAO PECUNIARIA, POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDACAO
DO ENRIQUECIMENTO SEM CAUSA DA ADMINISTRACAOQ. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

I- DA INTRODUCAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O CEL QOBM Roberto Pamplona, Chefe de Gabinete do Comandante Geral, por meio do despacho
datado 14 de margo de 2023, solicitou a esta Comissao de Justica manifestacéo juridica sobre o
pleito do SUBTEN BM RR Ant6nio Carlos Ribeiro de Castro, MF: n° 5162432/1, que versa sobre a
possibilidade de pagamento de férias proporcionais de periodo aquisitivo inferior a um ano, diante
do ndo pagamento por ter seguido para sua reserva remunerada.

Il - DA FUNDAMENTACAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicercou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invalidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituigdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

“a administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (nosso grifo)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2000, pag. 93:

“(...)

A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles nédo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

(...)

Na Administragao Plblica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administracdo
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo Publica s6 é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.
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As leis administrativas sdo, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatérios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegéveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragdo PUblica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda agdo administrativa.(...)".

Passamos agora a analise do caso, inicialmente, o direito baseia-se no disposto nos arts. 72, XVIl e
art. 39, §32, ambos da Constituicao Federal de 1988. Senao vejamos:

Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicdo social:

()

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o saldrio
normal;

()

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administracdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

(..)

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII,
X, XV, XVI, XVII, XVIIL, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias ndo usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de nao ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635 - Direito de servidores
publicos ativos a conversao de férias ndao gozadas em indenizagdo pecuniaria, nao fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decis&o:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversao em pectnia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratéria, entre eles a licenga-prémio ndo gozadas, em
face da vedagdo ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor publico a conversao
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagado pecunidria,
dada a responsabilidade objetiva da Administracdo PUblica em virtude da vedagéo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:

RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO
ADQUIRIDO EVIDENTE. SENTENGCA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS
FUNDAMENTOS. "Este Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagdo de que é
cabivel a conversdo em pectnia da licenca- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente
de requerimento administrativo, sob pena de configuragdo do enriquecimento ilicito da
Administragdo. (AgRg no AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA
TURMA, DJe 18/02/2014)" . (62 Turma de Recursos - Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch,
j. em 30/07/2015). "FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE
OPTA POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou
proporcionais, incorporam-se ao patriménio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 39) e
sdo devidas inclusive a servidores comissionados. Na indenizagdo de férias ndo gozadas em
virtude da exoneragdo ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importéncia referente ao
adicional de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicdo Federal' (RE n? 234.068, rel. Min.
Sepllveda Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(T)-SC - RI: 03004023120158240004 Ararangua 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Junior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos - Criciima)

“ACAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacéo
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 salario e adicional de
insalubridade. Concessdo em parte do pleito, acerca das férias e gratificacdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficacia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se ndo determinam o valor ou o critério de célculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestacao de servico temporario nao superior a um ano, faz
jus o servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder
Graf.)”

APELAGAO CIVEL - ACAO DE COBRANGA AFORADA CONTRA O MUNICIPIO - SERVIDOR PUBLICO -
CARGO EM COMISSAO - VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS - NAO CABIMENTO - DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA - FERIAS - PERIODOS
AQUISITIVOS - FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO
PARCIALMENTE PROVIDO" . (TJPR - 42 C.Civel - AC - 490685-8 - Rel.: LELIA SAMARDA GIACOMET
Unanime. - J. 27.10.2009

Em consequéncia, a administragao para realizar o reconhecimento de divida, devera observar a
legislagdo atinente a execugdo orcamentaria, financeira, contdbil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescricdo interrompida e 0s compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

[...]

Art. 58. 0 empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria
para o Estado obrigacao de pagamento pendente ou nao de implemento de condicao.

[...]
Art. 62. O pagamento da despesa s6 sera efetuado quando ordenado apés sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagdo tem por fim apurar:

I - a origem e o objeto do que se deve pagar;

Il - a importancia exata a pagar;

11l - a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.
(grifos nossos)

Ademais, com a publicagdo do Decreto n? 2.767, de 21 de novembro de 2022, que estabelece as
normas e procedimentos a serem adotados pelos érgéos e entidades da administragado publica
estadual direta e indireta, para o encerramento anual da execugdo orgamentaria, financeira,
contabil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

DAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 20. No exercicio subsequente, poderdo ser pagas como Despesas de Exercicios Anteriores
aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

1 - despesas nao processadas em época propria, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las;

1I- despesas de restos a pagar com prescrigao interrompida; e
111- compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e os pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores
somente poderdao ser realizados quando houver processo formalizado no érgao ou
entidade, no sistema oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os
seguintes elementos:

I - reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

1I- manifestacao técnica, exarada pela area orcamentaria/financeira de cada érgéao ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
empenho e o pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

1lI- autorizacao expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgéao ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescrigdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacgao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada 6rgéo ou entidade, nos processos de despesas
de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei Estadual n® 6.176, de 29
de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n? 2.536, de 3 de novembro de 2006, e com a
Portaria n® 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo deverd ficar arquivado no érgéo ou entidade, a
disposicéo dos drgédos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizagdo de empenhos para pagamentos de despesas de exercicios anteriores deverdo
ser observadas, além das disponibilidades orgamentarias, os limites financeiros impostos pela
programagao financeira do governo.

§ 62 O disposto neste artigo ndo se aplica ao pagamento de obriga¢des sociais e
patronais decorrentes de pagamentos de salarios ou remuneracées realizados como
Despesas de Exercicios Anteriores, devidamente processados no ambito dos érgaos e
entidades da Administracao Publica Estadual Direta e Indireta.

§ 72 Na hipétese do § 62, devera a unidade administrativa competente da Secretaria de
Estado de Planejamento e Administracdo manter arquivados comprovantes dos
pagamentos dos encargos sociais e patronais, bem como cépia digital integral do
Processo Administrativo Eletronico relativo ao pagamento de salario ou remuneracao
como Despesa de Exercicio Anterior.

(grifos nossos)

Por fim, a Administracdo ndo iniciara atuacdo do processo sendo por meio de prévia
materializagdo do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordindria n? 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administracéo
publica do Estado do Para, assim sendo, deve iniciar com sua instrugao por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:

Art. 52 A Administragdo n&o iniciara qualquer atuagdo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedicdo do ato administrativo que lhe sirva de fundamento, salvo
na hipdtese de expressa previsdo legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edigdo, e
conterao a identificagdo nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsavel.

()

Art. 38. As atividades de instrugdo destinadas a averiguar e comprovar os dados necessarios a
tomada de decis&o se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos interessados de propor
atuagdes probatorias.

§ 12 O érgdo competente para a instrugao fard constar dos autos os dados necessérios a decisdo
do processo.

§ 22 Os atos de instrugdo que exijam a atuagao dos interessados devem realizar-se do modo
menos oneroso para estes.

§ 32 Os atos de instrucdo realizados por meio eletrénico serdo documentados nos autos do
respectivo processo.

O CEL QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro, Diretor de Finangas do CBMPA, informou através
do Despacho datado de 23 de margo de 2023, anexo do Seq. 11 do PAE n? 2023/209497, que
existe disponibilidade orgamentéria para atender o pagamento de férias proporcionais ao militar,
a seguir discriminada:

Dotacdo Orcamentaria:
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Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade Orgamentaria: 31101 CBMPA

Fontes de Recurso: 01500000001 - Tesouro - Recursos Ordinarios

Funcional Programatica: 06.122.1297.8339 - Operacionalizacdo das agdes de recursos humanos
Plano Interno: 412008339P

Elemento de Despesa: 319012 - Vencimento Pessoal Militar

Desta forma, verifica-se que constam nos autos a andlise técnica expedida pela Comisséo
Permanente de Controle Interno, datada de 13 de margo de 2023, anexo do Seq. 7 do PAE n?
2023/209497, remetendo o mesmo para homologacao e posteriormente envio ao Senhor
Ordenador de Despesa (Comandante-Geral), tendo em vista o reconhecimento da despesa, bem
como a autorizagdo do pagamento.

Cumpre registrar as disposigdes constantes no Decreto n 955, de 12 de Agosto de 2020 e suas
alteragdes que corroboram com o acima exposto, e sinalizam que a Administragao Publica deve
priorizar o pagamento das despesas do exercicio vigente.

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, 0 pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagéo de
auditoria prévia e somente serd empenhado e liquidado apés o pagamento das despesas do
exercicio vigente. (Redagdo dada pelo Decreto n? 2.938, de 2023)

Paragrafo tnico. A auditoria referida no caput deste artigo devera constatar:
I- a licitude da origem da despesa publica;

11- se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigagéo legal ou
contatual;

111- as razbes pelo ndo pagamento no exercicio correto; e
IV- declaragao do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento.

Destaca-se que a fase de instrugao pela Diretoria de Pessoal buscara averiguagao e comprovagao
dos dados necessérios quanto ao direito fatico do requerente, informagdes do setor financeiro
sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo ser demonstrado, inclusive, com a
especificagao da rubrica orgamentaria correspondente do valor devido.

Sugere-se, antes do despacho de autorizagéo do ordenador de despesa, que deve ser efetuada
andlise do Controle Interno da Corporacdo, documentagoes estas que ja encontram-se acostadas
nos autos.

Por fim, sugere-se a complementacdo das informagdes contidas nos autos com a juntada da
autorizagdo do ordenador de despesas (rubrica ou assinatura digital) para realizagdo da despesa,
nos moldes do inciso IV do artigo 5° do Decreto n° 955/2020, bem como a atualizagdo do
despacho/dotagéo orcamentdria para a referida despesa no corrente ano.

11l - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, apds analise da documentagao apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso e as recomendagdes elencadas, esta Comisséo de Justica entende ser possivel o atendimento
do pleito do requerente, mediante instrucdo do processo, atentando as orientagdes prescritas na
legislagao citada alhures.

E o Parecer salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 06 de abril de 2023.
Rafael Bruno Farias Reimédo - MA] QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

I- Concordo com o Parecer;

Il- Encaminho a consideragéo superior.
Thais Mina Kusakari- TCEL QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

II- A DP para conhecimento e providéncias; e

Ill- A AJG para publicacdo em Boletim Geral.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante - Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/209497 - PAE.

Fonte: Nota N° 58022. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N° 79/2023 - COJ. PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAIS,
DIANTE AO NAO PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA PARA RESERVA
REMUNERADA.

PARECER N2 079/2023- COJ
INTERESSADO: ST BM RR Paulo Sérgio Palmeira da Costa
ORIGEM: Diretoria de Pessoal.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestacéo juridica sobre a possibilidade de pagamento de férias
proporcionais, diante ao ndo pagamento por transferéncia para reserva remunerada.

ANEXOS: Protocolo n2 2023/285070

EMENTA: ADMINISTRATIVO. FERIAS PROPORCIONAIS. CONVERSAO EM INDENIZAGAO PECUNIARIA,
POR AQUELES QUE NAO MAIS PODEM DELAS USUFRUIR. VEDACAO AO ENRIQUECIMENTO SEM
CAUSA DA ADMINISTRACAO. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

1 - DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Chefe de Gabinete do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral do CBMPA, Cel QOBM Roberto
Pamplona, em despacho de ordem, encaminhou o Processo eletrdnico n2 2023/285070, em que
solicita a esta Comissao de Justica manifestagao juridica acerca do pleito do ST BM RR Paulo
Sérgio Palmeira da Costa, que versa sobre a possibilidade de pagamento de férias proporcionais
de periodo aquisitivo inferior a um ano, diante ao ndo pagamento por ter seguido para reserva
remunerada.

Consta nos autos nota de dotagdo de férias proporcionais da Diretoria de Finangas, de 16 de
margo de 2023 assinada pelo Diretor de Finangas, Cel QOBM Carlos Augusto de Oliveira Ribeiro
informando que ha dotacédo de créditos orcamentérios para pagamento de férias proporcionais,
conforme abaixo discriminado:

Dotacdo Orcamentaria:

Unidade Gestora: 310101 - CBM

Unidade orcamentaria: 31101 CBMPA

Fonte de Recurso: 01500000001 - Tesouro - recursos ordinarios.

Funcional Programatica: 06.122.1297.8339 - Operacionalizacéo das agdes de Recursos Humanos.
Plano Interno: 4120008339P

Elemento de despesa: 319012 - Vencimento Pessoal militar.

11- DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Magna Carta de 1988 alicercou principios que devem ser seguidos pelos agentes publicos, sob
pena de praticar atos invalidos e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
dependendo do caso. O principio da legalidade aparece expressamente na nossa Constituigdo
Federal em seu art. 37, caput, que dispde, in verbis:

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia”. (grifo nosso)

No mesmo sentido, preleciona Hely Lopes Meirelles in Direito Administrativo Brasileiro. 42. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2000, p. 93:

“A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador
publico esta, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias
do bem comum, e deles n&o se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invélido e expor-
se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

(..)

Na Administragdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragdo
particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo Plblica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei significa “deve fazer assim”.

As leis administrativas sdo, normalmente, de ordem publica e seus preceitos ndo podem ser
descumpridos, nem mesmo por acordo ou vontade conjunta de seus aplicadores e destinatarios,
uma vez que contém verdadeiros poderes-deveres, irrelegaveis pelos agentes publicos. Por outras
palavras, a natureza da fungdo publica e a finalidade do Estado impedem que seus agentes
deixem de exercitar os poderes e de cumprir os deveres que a lei lhes impde. Tais poderes,
conferidos a Administragado Publica para serem utilizados em beneficio da coletividade, ndo podem
ser renunciados ou descumpridos pelo administrador sem ofensa ao bem comum, que é o
supremo e Unico objetivo de toda agdo administrativa.(...)".

Passando agora para a analise do caso em estudo, inicialmente, o direito baseia-se no disposto
nos arts. 72, XVIl e art. 39, § 32, ambos da Constituicdo Federal de 1988. Senao vejamos:

Art. 72. S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigao social:

(...)

XVII- gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o salério
normal;

()

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administracéo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

(..)

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII,
X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com efeito, o requerente faz jus ao direito do saldo de férias ndo usufruidas, com o pagamento de
indenizagdes proporcionais ao periodo que estava na ativa. O fato de néo ter preenchido o periodo
aquisitivo total de férias anual, ndo gera a perda do direito, e tal entendimento ja foi analisado e
pacificado pelo Supremo Tribunal Federal que assentou no Tema 635-Direito de servidores
publicos ativos a conversao de férias ndo gozadas em indenizagdo pecuniéria, ndo fazendo
qualquer ressalva a necessidade de cumprimento de um periodo aquisitivo minimo. Vejamos um
trecho da decisdo:

Assim, com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversao em pecunia de férias ou de
quaisquer outros direitos de natureza remuneratéria, entre eles a licenga-prémio néo gozadas, em
face da vedagao ao enriquecimento sem causa.

Assim, a fundamentagdo adotada encontra amparo em pacifica jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal, que se firmou no sentido de que é assegurada ao servidor pUblico a conversao
de férias ndo gozadas ou de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagdo pecuniaria,
dada a responsabilidade objetiva da Administragdo Publica em virtude da vedagdo ao
enriquecimento sem causa.

Corroborando o entendimento em casos semelhantes, podemos destacar algumas jurisprudéncias:
RECURSO INOMINADO. FERIAS. POLICIAL MILITAR QUE RUMA A INATIVIDADE. DIREITO ADQUIRIDO
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EVIDENTE. SENTENGA NESTE PONTO MANTIDA POR SEUS PROPRIOS FUNDAMENTOS. "Este
Superior Tribunal, em diversos julgados, consolidou a orientagdo de que é cabivel a conversdo em
peclnia da licenca- prémio e/ou férias ndo gozadas, independentemente de requerimento
administrativo, sob pena de configuragdo do enriquecimento ilicito da Administragdo. (AgRg no
AREsp 434.816/RS, Rei. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, DJe
18/02/2014)". (62 Turma de Recursos- Lages, Rl n. 2015.600355-8, Rel. Joarez Rusch, j. em
30/07/2015)." FERIAS PROPORCIONAIS. CABIMENTO. DIREITO ASSEGURADO AO MILITAR QUE OPTA
POR INTEGRAR A RESERVA REMUNERADA. 'As férias ndo gozadas, integrais ou proporcionais,
incorporam-se ao patriménio juridico dos servidores publicos (CF, art. 39, § 32) e sado devidas
inclusive a servidores comissionados. Na indenizagdo de férias ndo gozadas em virtude da
exoneragao ou aposentadoria do servidor deve ser incluida a importancia referente ao adicional
de um tergo previsto no art. 72, XVII, da Constituicdo Federal' (RE n® 234.068, rel. Min. Sepulveda
Pertence, Primeira Turma, julgado em 19/10/2004).

(T)-SC-RI: 03004023120158240004 Ararangua 0300402- 31.2015.8.24.0004, Relator: Pedro Aujor
Furtado Junior, Data de Julgamento: 04/09/2018, Quarta Turma de Recursos- Criciima)

“AGAO ORDINARIA DE COBRANCA. Contrato de trabalho por tempo determinado para erradicacéo
do AEDES AEGYPTI. Verbas requeridas concernentes as férias, 132 saldrio e adicional de
insalubridade. Concessdo em parte do pleito, acerca das férias e gratificagdo natalina, ambas
devidas proporcionalmente. Provimento parcial do apelo. - (...). -" E de eficacia condicionada a lei
instituidora de adicional de insalubridade se néo determinam o valor ou o critério de calculo da
gratificagdo. Precedentes do Supremo Tribunal Federal (Ap. civ. n. 99.013647-7, Des. Newton
Trisotto, de Lages/SC)". SERVICO TEMPORARIO - MUNICIPIO - DIREITO AS FERIAS PROPORCIONAIS.
Mesmo contratado para a prestagdo de servigo temporario ndo superior a um ano, faz jus o
servidor as férias proporcionais." (ACV n. 96.007176-8, de Blumenau/SC, rel. Des. Eder Graf.)"

APELAGAO CIVEL- ACAO DE COBRANGA AFORADA CONTRA O MUNICiPIO- SERVIDOR PUBLICO-
CARGO EM COMISSAO- VERBAS TRABALHISTAS HORAS EXTRAS- NAO CABIMENTO- DISPOSITIVO
DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE TRAZ TEXTUAL EXCLUSAO DO
ADICIONAL DE HORAS EXTRAS QUE COMPREENDE A HORA TRABALHADA- FERIAS- PERIODOS
AQUISITIVOS- FAZ JUS O SERVIDOR AS FERIAS PROPORCIONAIS. RECURSO PARCIALMENTE
PROVIDO". (TJPR- 42 C.Civel- AC-490685-8-Rel:LELIA SAMARDA GIACOMET Unanime.- J. 27.10.2009
(9.n)

Em consequéncia, a administragao para realizar o reconhecimento de divida, deveré observar a
legislagdo atinente a execugdo orcamentaria, financeira, contébil e patrimonial do exercicio
financeiro, considerando como base a Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964 que estatui normas
gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nos seguintes termos:

Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que néo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescrigdo interrompida e 0s compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de
dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)

(.0)

Art. 58. O empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria para o
Estado obrigagao de pagamento pendente ou néo de implemento de condig&o.

()
Art. 62. O pagamento da despesa s sera efetuado quando ordenado apds sua regular liquidagao.

Art. 63. A liquidagdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido pelo credor tendo
por base os titulos e documentos comprobatdrios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagao tem por fim apurar:

I- a origem e o objeto do que se deve pagar;

11- a importancia exata a pagar;

11I- a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagéo. (g.n)

Ademais, com a publicagdo do Decreto Estadual n® 2.767, de 21 de novembro de 2022 que
estabelece normas e procedimentos a serem adotados pelos 6rgaos e entidades da Administracao
Publica Estadual Direta e Indireta, para o encerramento anual da execugdo orcamentaria,
financeira, contébil e patrimonial do exercicio financeiro de 2022, devemos atentar para:

Art. 20. No exercicio subsequente, poderédo ser pagas como Despesas de Exercicios
Anteriores aquelas devidamente reconhecidas pela autoridade competente e
obedecida, sempre que possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

I- despesas nao processadas em época propria, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las;

11- despesas de restos a pagar com prescri¢do interrompida; e
111I- compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente.

§ 12 Os empenhos e os pagamentos a conta de despesas de exercicios anteriores somente
poderdo ser realizados quando houver processo formalizado no 6rgédo ou entidade, no sistema
oficial de protocolo estadual, contendo, nesta sequéncia, os seguintes elementos:

I- reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

Il-manifestacao técnica, exarada pela area orcamentaria/financeira de cada érgao ou
entidade e ratificada pelo controle interno, sobre a possibilidade de efetuar-se o
hoeoy to da divida a conta de despesas de exercicios anteriores; e

P 9

11I- autorizacdo expressa da autoridade competente para que se efetue o empenho e o
pagamento da divida a conta de despesas de exercicios anteriores.

§ 22 Havendo divida fundada do dirigente do 6rgédo ou da entidade sobre a legalidade
do empenho e/ou do pagamento a conta de despesas de exercicios anteriores, ou
mesmo sobre a incidéncia da prescricdo, a autoridade superior devera solicitar
manifestacao prévia de sua consultoria juridica.

§ 32 Cabera a Unidade de Controle Interno de cada érgéo ou entidade, nos processos de
despesas de exercicios anteriores, o registro da conformidade de acordo com a Lei
Estadual n2 6.176, de 29 de dezembro de 1998, com o Decreto Estadual n2 2.536, de 3
de novembro de 2006, e com a Portaria n2 122, de 4 de agosto de 2008 da Auditoria-
Geral do Estado (AGE).

§ 42 O processo de que trata o § 12 deste artigo deverd ficar arquivado no érgdo ou entidade, a

disposicéo dos érgéos de controle interno e externo.

§ 52 Na realizagdo de empenhos para pag tos de d de exercicios anteriores
deverao ser observadas, além das disponibilidades orcamentarias, os limites
financeiros impostos pela programacao financeira do governo. (grifo nosso)

Por fim, a Administracdo ndo iniciard atuagdo do processo sendo por meio de prévia
materializagdo do ato administrativo, que em nivel estadual é regulada pela Lei ordinaria n® 8.972,
de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo no ambito da administragdo
publica do Estado do Pard, assim sendo, deve iniciar com sua instrugdo por meio de processo
administrativo préprio. Segue o texto:

Art. 52 A Administracdo ndo iniciard qualquer atuacdo material relacionada com a esfera juridica
dos particulares sem a prévia expedigao do ato administrativo que Ihe sirva de fundamento, salvo
na hipdtese de expressa previsdo legal.

Art. 62 Os atos administrativos produzidos por escrito indicardo a data e o local de sua edigéo, e
conterdo a identificagao nominal, funcional e a assinatura da autoridade responsével.

(...)

Art. 38. As atividades de instrugdo destinadas a averiguar e comprovar os dados necessarios a
tomada de decisdo se realizam de oficio, sem prejuizo do direito dos interessados de propor
atuacdes probatorias.

§12 O 6rgdo competente para a instrucdo faré constar dos autos os dados necessarios a deciséo
do processo.

§22 Os atos de instrucdo que exijam a atuagao dos interessados devem realizar-se do modo
menos oneroso para estes.

§32 Os atos de instrugdo realizados por meio eletrénico serdo documentados nos autos do
respectivo processo.

Cumpre registrar as disposicdes constantes no Decreto n? 955, de 12 de Agosto de 2020 e suas
alteragbes que corroboram com o acima exposto, e sinalizam que a Administragdo Publica deve
priorizar o pagamento das despesas do exercicio vigente.

Art. 52 Além das providéncias elencadas no Decreto Estadual que trate do encerramento do
exercicio, o pagamento de despesas de exercicios anteriores fica condicionado a realizagdo de
auditoria prévia e somente sera empenhado e liquidado apés o pag to das desp

do exercicio vigente. (Redagdo dada pelo Decreto n? 2.938, de 2023)

Paragrafo unico. A auditoria referida no caput deste artigo devera constatar:
I- a licitude da origem da despesa publica;

1I- se 0 pagamento a ser efetuado deriva de existéncia de cumprimento de obrigagao legal ou
contatual;

111- as razdes pelo ndo pagamento no exercicio correto; e
IV- declaragao do ordenador de despesa, quanto a urgéncia para seu pagamento. (grifo nosso)

Destaca-se que a fase de instrugao, a Diretoria de Pessoal deve averiguar e constatar a
comprovagdo dos dados necessarios quanto ao direito fatico do requerente, bem como
informagdes do setor financeiro sobre a existéncia de recursos financeiros disponiveis, devendo
ser demonstrado, inclusive, a especificacdo da rubrica orgamentéria correspondente ao valor
devido. Por fim, e antes do despacho de autorizagéo do ordenador de despesa, deve ser efetuada
andlise do Controle Interno da Corporacéo, documentagdes estas que ja encontram-se acostadas
nos autos.

Por fim, esta Comiss&o de Justica sugere-se que:

1 - Seja juntada de autorizagao do ordenador de despesas (rubrica ou assinatura digital) para
realizagdo da despesas, nos moldes do inciso IV do artigo 5° do decreto n° 955/2020.

2 - Seja retificada a nota de dotacéo orgamentéria de férias proporcionais expedida pela diretoria
de finangas, em que consta o valor a que faz jus o militar requerente.

11I- DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, ap6s analise da documentagédo apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao
caso, esta Comissdo de Justica entende ser possivel o atendimento do pleito do requerente,
mediante instrugao do processo, atentando as orientagdes prescritas na legislagao citada alhures.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Belém-PA, 05 de Abril de 2023.

Abedolins Corréa Xavier - MA] QOBM
Membro da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

|- Concordo com o parecer;

1l- Encaminho a considerag&o superior.
Thais Mina Kusakari- TCEL QOCBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE-GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

1l- A DP para conhecimento e providéncias;

lll- A AJG para publicacio em BG.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/285070 - PAE.

Fonte: Nota N° 58054. Comissao de Justica do CBMPA.
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Centro de Formacao, Aperfeicoamento e Especializacao

QUADRO DE INSTRUCAO SEMANAL

Aprovo o Quadro de Instrugao Semanal - CFP BM/2023, dos 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°,9°,10° e
11° Pelotées do Centro de Formagao Aperfeicoamento e Especializacdo, dos polos Belém, Maraba
e Santarém, elaborados pela Divisdo de ensino do CFAE e Supervisores do Curso de Formacéo de
Pragas, ministrados no periodo de 17 a 23 de abril de 2023.

QIS 1° PELOTAQ 1
QIS 2° PELOTAQ 2
QIS 3° PELOTAQ 1
QIS 4° PELOTAO_1
QIS 5° PELOTAQ 1
QIS 6° PELOTAO 1
QIS 7° PELOTAQ 1
QIS 8° PELOTAQ 1
QIS 9° PELOTAO 1
QIS 10° PELOTAO 1
QIS 11° PELOTAO 1

THIAGO SANTHIAELLE DE CARVALHO - TCEL QOBM
Comandante do CFAE

Protocolo: 2023/435270 - PAE
Protocolo: 2023/428738 - PAE

Fonte: Nota n° 58.154 - Centro de Formagao Aperfeicoamento e Especializacdo

12 Grupamento de Busca e Salvamento

ORDEM DE SERVICO

APROVO A ORDEM DE SERVICO N°025/2023 - 1° GBS, REFERENTE A "PREVENGAO E APOIO AO
CURSO DE BUSCA E RESGATE EM AREA DE SELVA 2023".

FONTE: NOTA n° 58093 - 1°GBS.

12 Grupamento Maritimo Fluvial

ORDEM DE SERVICO

Conforme solicitagdo realizada ao Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletrénico n?
2023/422273, fica aprovada a Ordem de Servigo N2 23/2023 - 12 GMAF, Referente a APOIO E
TRANSPORTE A ASSESSORAMENTO TECNICO A PREFEITURA DE BELEM NAS ACOES DE
PREVENGAO E PROTECAO E DEFESA CIVIL, no dia 24 de marco de 2023.

Protocolo: 2023/422273 - PAE

Conforme solicitagao realizada ao Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletrénico n®
2023/414503, fica aprovada a Ordem de Servico N2 28/2023 - 12 GMAF, Referente a
MONTAGEM E ATRACAGCAO DO NOVO PIiER NO TRAPICHE DE SEGURANCA PUBLICA, no
periodo de 11 a 13 de abril de 2023.

Protocolo: 2023/414503 - PAE

Conforme solicitacéo realizada ao Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletrénico n?
2023/430928, fica aprovada a Ordem de Servico N2 29/2023 - 12 GMAF, Referente a APOIO E
TRANSPORTE PARA VISITA TECNICA A PROJETO DA UEPA NA ILHA DO COMBU, no dia 31
de margo de 2023.

Protocolo: 2023/430928 - PAE
Fonte: Nota N2 58.062 - 1° GMAF

22 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO

NOTA DE SERVICO N©°18/2023 - 2° GBM, “SERVICO DE GUARDA-VIDAS NA
OPERACAO TIRADENTES / 2023, NAS PRAIAS DE MARUDA, CRISPIM, ALGODOAL E NO BALNEARIO
DE INHANGAPI".

Protocolo PAE: 2023/431825- COP COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.
Fonte: Nota n? 58.098 - 22 Grupamento Bombeiro Militar - Castanhal/PA.

ORDEM DE SERVICO

NOTA DE SERVICO N°25/2023- 2¢ GBM, “SERVICO DE GUARDA-VIDAS NA OPERACAO/DIA DO
TRABALHADOR / 2023, NAS PRAIAS DE MARUDA, CRISPIM, ALGODOAL E NO BALNEARIO DE
INHANGAPI".

Protocolo PAE: 2023/431825- COP COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.
Fonte: Nota n? 58.099 - 22 Grupamento Bombeiro Militar - Castanhal/PA.

42 Grupamento Bombeiro Militar

ATESTADO MEDICO - NAO HOMOLOGADO

Concessao de 3 (trés) dias de licenca do servigo por doencga CID: J00, a contar do dia 13/04/2023,
conforme dispensa médica atribuida pelo Médico Luiz H. Nogueira, CRM-PA 14019, ao militar
abaixo relacionado:

Nome Matricula [Motivo:

3 SGT QBM ARLISSON DE CASTRO MAIA[57218277/1|Tratamento de salde prdpria.

Fonte: Nota n° 58.047 - 4° Grupamento de Bombeiro Militar - Santarém-PA

ORDEM DE SERVICO

Publico ORDEM DE SERVICO N2 041/2023 - 42 GBM, aprovada pelo COP, referente a capacitagdo
em prevengdo e seguranga contra incéndios florestais Vila Sdo Miguel - Resex Tapajés Arapiuns.

Protocolo: 2023/418982 PAE
Fonte: Nota ° 58.048 - 4° Grupamento de Bombeiro Militar - Santarém-PA

ATESTADO MEDICO - NAO HOMOLOGADO

Concessao de 2 (dois) dias de licenga do servigo por doenga CID: J11, a contar do dia 13/04/2023,
conforme dispensa médica atribuida pela Médica Linive Gambda, CRM-PA 18107, ao militar abaixo
relacionado:

Nome Matricula|Motivo:

2 SGT QBM MARCELO AUGUSTO LOPES MAGALHAES|5823978/1[Tratamento de satde prépria.

Fonte: Nota n° 58.094 - 4° Grupamento de Bombeiro Militar - Santarém-PA

ATESTADO MEDICO - NAO HOMOLOGADO

Concessao de 1 (um) dia de licenga do servico por doenga CID: J11, a contar do dia 15/04/2023,
conforme dispensa médica atribuida pela Médica Isabella Santa Rosa, CRM-PA 16306, ao militar
abaixo relacionado:

Nome Matricula|Motivo:

2 SGT QBM MARCELO AUGUSTO LOPES MAGALHAES|5823978/1[Tratamento de salde prépria.

Fonte:Nota n° 58.095 - 4° Grupamento de Bombeiro Militar - Santarém-PA

ATESTADO MEDICO - NAO HOMOLOGADO

Concessao de 3 (trés) dias de licenga do servigo por doenga CID: J11, a contar do dia 16/04/2023,
conforme dispensa médica atribuida pelo Médico Luis Rodriguez Herrera, CRM-PA 18040, ao
militar abaixo relacionado

Nome Matricula [Motivo:

CB QBM EDUARDO VASCONCELOS FERNANDES|57218274/1|Tratamento de salde propria

Fonte: Nota n° 58.122 - 4° Grupamento de Bombeiro Militar - Santarém-PA

52 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO N2042/2023

Operacionalizacdo da Ordem de Servigo n? 42/2023 - 52 GBM / 32 SEGAO - FORMATURA DE
PROMOGCAO - 21/04/2023, realizada através da aprovagao da Ordem de Servigo n? 42/2023 -
59GBM, pelo Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletronico n® 2023/432283.

PROTOCOLO: 2023/432283 - PAE
Fonte: Nota n? 58.171 / 5°GBM

ORDEM DE SERVICO N2943/2023

Operacionalizacdo da Ordem de Servico n? 43/2023 - 52 GBM / 32 SECAO - REFORGO UISP - 16 a
30/04/2023, realizada através da aprovagdo da Ordem de Servigo n? 43/2023 - 5°GBM, pelo
Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletronico n? 2023/442471.

PROTOCOLO: 2023442471 - PAE
Fonte: Nota n? 58.174 /5°GBM

72 Grupamento Bombeiro Militar

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

Aprovo a NOTA DE SERVICO n? 27/2023 de 30 de marco de 2023, do 72 GBM, referente ao
“SERVICO DE PREVENGAO NO FESTIVAL CULTURAL 50 + 50".

Protocolo PAE - 2023/371903
Fonte: Nota n? 57854 - 72 GBM / Itaituba
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NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

Aprovo a NOTA DE SERVICO n® 28/2023 de 03 de abril de 2023, do 7° GBM, referente a
“OPERACAO DE DESLOCAMENTO DE MILITAR PARA FORA DA SEDE".

Protocolo PAE - 2023/396227
Fonte: Nota n? 57855 - 7¢ GBM / Itaituba

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO n® 06/2023 - 7° GBM, de 31 de marco de 2023, referente ao
"SERVICO DE PREVENGCAO POR GUARDA VIDAS EM ITAITUBA - MARC0O/2023".

Protocolo: 2023/378000 - PAE
Fonte: Nota n? 57856 - 7 GBM / Itaituba.

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

Aprovo a NOTA DE SERVICO n? 29/2023 de 11 de abril de 2023, do 72 GBM, referente ao “SERVICO
DE PREVENGAOQ EM AUDIENCIA PUBLICA NO MUNICIPIO DE ITAITUBA”.

Protocolo PAE - 2023/417884

Fonte: Nota n2 58007 - 7¢ GBM / Itaituba

ORDEM DE SERVICO - SSCIE - 72 GBM/ITAITUBA

Aprovo a Ordem de Servigo n® 04/2023 - SSCIE - 72 GBM/Itaituba-PA, referente a
Operacionalizagdo da Nota de Servigo n® 019/2023/DST - Operagao Técnica e Prevencionista em
Estabelecimentos Comerciais (Grupo C - Todas as Divises), com o objetivo prioritério de proteger
vidas em casos de incéndios e emergéncias na jurisdicdo do 72 GBM ltaituba. Dependendo da
demanda dos grupos citados anterior, a operacdo estender-se-a a outros grupos e ocupagoes
como complementacdo a ser realizado no més de abril de 2023.

Protocolo: 2023/433763 - PAE
Fonte: Nota n® 58096 - 7¢ GBM / Itaituba

102 Grupamento Bombeiro Militar

ERRATA - ATESTADO MEDICO - NAO HOMOLOGADO, DA NOTA N2 57958,
PUBLICADA NO BG N¢ 71 DE 13/04/2023

ATESTADO MEDICO - NAO HOMOLOGADO

Concessao de 2 (dois) dias de licenca do servico por doenga CID: J110, a contar do dia
30/03/2023, conforme dispensa médica atribuida pela Médica Ana Carolina, CRM-PA 167, ao
militar abaixo relacionado:

172 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO

Ordem De Servico N2 004/2023 - Sat - Referente Operagado Técnica E Prevencionista Em
Estabelecimentos Comerciais - (Grupo C - Todas As Divises) - Abril De 2023.

Referéncia: Nota De Servico 019/2023/DST.
Fonte: Nota n® 58075 - 172 Grupamento Bombeiro Militar - Vigia de Nazaré/PA

232 Grupamento Bombeiro Militar

DESARQUARTELAMENTO - PROCESSO DE RESERVA REMUNERADA A
PEDIDO

O Militar abaixo relacionado, foi desobrigado de comparecer ao expediente e servigo, por ter
completado mais de 90 (noventa) dias do protocolo do requerimento do pedido de transferéncia
para a Reserva Remunerada, sem prejuizo da percepgao da remuneracéo, conforme o Art. 323 da
Constituicao do Estado do Para c/c art.12 da Lei Complementar n2 04 de 20NOV1990.

Matricul [Data de  |Setor Novo Setor:
a Inicio: Atual:

Nome Situacao: BG N2:

QCG-DP-
Desaquartelad
o

SUB TEN QBM-COND VALDOMICIO SANTIAGO DA
SILVA

2422310011 7/0412023(230 B [2520Uartelad o5 503

Nome Matricula Motivo:

55586756/2

CB QBM JOSIEL DA SILVA LIMA CID: J110

Fonte: Nota n257.958- 10° GBM/Redencgao
Errata:
Concessdo de 2 (dois) dias de licenga do servico por doenca CID: J110, a contar do dia

30/03/2023, conforme dispensa médica atribuida pela Médica Ana Carolina, CRM-PA 167, ao
militar abaixo relacionado:

SHERDLEY ROSSAS CANSANGAO NOVAES- TCEL QOBM
Comandante 232 GBM.
Fonte: 2023/9.629 - PAE e Nota n? 58081- 232 GBM/Parauapebas.

252 Grupamento Bombeiro Militar

ASSUNCAO DE FUNCAO

Passa a responder pela fungdo, de acordo com o periodo especificado abaixo, em razdo de o
titular encontrar-se em gozo de férias:

Data de Cargo
Nome Matricula |Unidade: Inici Data Final: |[do Titular: Funcao:
nicio: )
Titular :
N, QOEM MARILIA
TEN CEL [GABRIELA CMT DO
SANTOS 57175157/1{25¢ GBM |01/04/2023 |30/04/2023 | QOBM |CONTENTE |25° GBM
FERREIRA GOMES
FILHO
Fonte: Nota n® 57.718/2023 - 252 GBM/Marituba
42 Secao Bombeiro Militar
ATESTADO MEDICO - NAO HOMOLOGADO
C ATESTADO EMITIDO PELA MEDICA ALANA ANDRADE, CRM/PA: 16709, O MILITAR NECESSITA DE 02 (DOIS) DIAS AFASTADO DE SUAS

Nome Matricula Motivo:

CB QBM ROGERIO SANTIAGO LOPES 57218243/1 CID: J110

Fonte: Nota n258.089- 102 GBM/Redengao

162 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVIGO N 014/2023/-162 GBM - Referente a AGOES EDUCATIVAS NA USINA DA PAZ
DO MES DE ABRIL de 2023.

Protocolo: 2023/277928 - PAE

Charles de Paiva CATUABA-TCEL QOBM
Comandante do 162GBM
Fonte:Nota n257947 - 162 Grupamento Bombeiro Militar/ Canaa dos Casrajas/PA

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a Ordem de Servico n® 015/2023 referente ao DESLOCAMENTO DA VTR ARL-43 PARA
BELEM

protocolo:2023/428136-PAE

Charles de Paiva CATUABA-TCEL QOBM

Comandante do 162 GBM

Fonte: Nota n2 58.011- 162 GBM/ Canaa dos Carajas/PA

ATIVIDADES LABORAIS, A CONTAR DO DIA 09 DE ABRIL DE 2023, POR ESTAR ACOMPANHANDO A PACIENTE LAURA VALENTIM FILHO (FILHA DO

MILITAR). CID 276.3.

Nome Matricula [Motivo:
3 SGT QBM GEORGE ADRIANO SANTOS LIMA|57175159/1|Tratamento de Pessoa da familia

2°TEN QOBM MARCOS MATHEUS DE SOUSA MOREIRA.
Comandante da 42 SBM/INFRAERO/Santarém.
Fonte: Nota n2 57.858 - 42 SBM/ INFRAERO/ Santarém.

42 PARTE
ETICA E DISCIPLINA

Gabinete do Subcomandante-Geral

PORTARIA N2 12/2023 -SUBCMD° GERAL BELEM-PA, 28 DE FEVEREIRO
DE 2023.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicées que lhe sdo
conferidas em legislacao peculiar (art. 37, inciso XLIII c/c art. 100 da Lei Estadual n?
9.161/2021);

Considerando a Lei Estadual n® 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n? 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
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Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos contidos anexos a essa portaria, que ensejam a Substituicao de
Encarregado na Sindicancia instaurada por meio da Portaria n® 39/2022 - SIND - Subcmd Geral, de
01 de novembro de 2022- BG n° 212, de 16/11/2022, (OBJETO: apurar fatos que versam sobre os
Termos de Declaragées prestados pelo Sr Dereck Anderson Martins Rodrigues e Bruno Victor da
Soledade Silveira no Quartel do 2° GBM - Castanhal/PA, respectivamente nos dias 18 e 19 de
outubro de 2022, onde consta relato de fatos envolvendo a conduta do 2° SGT BM RONALDO
REIS DA CONCEICAO, MF: 5421691/1.).

RESOLVE:

Art. 12, Substituir o SUBTEN BM RR CONV SEBASTIAO ARAUJO DA SILVA, MF: 5623561/2, pelo
1° TEN QOABM PAULO HENRIQUE SANTOS DE MATOS, MF:582404 4/1, como Encarregado da
Sindicancia; instaurado através da Portaria n° 39/2022 - SIND - Subcmd Geral, de 01 de novembro
de 2022; delegando-lhe as atribuicdes que me competem (art. 101 da Lei Estadual n°
9.161/2021);

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n°
2022/1372666 e anexos;

Art. 32 - O Encarregado devera observar as orientagdes formalizadas através do oficio n°®
1000/2008 da JME, transcrito no Boletim Geral n? 128, de 14 de julho de 2008.

Art. 42 - Estabelecer o prazo legal de 15 (quinze) dias para a conclusdo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente (art. 102 da Lei Estadual n® 9.161/2021).

Art. 52 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA

port. 12-2023 - substituicdo

(Fonte protocolo n? 2022/1372666 - PAE; Nota n2 57135 - SIGA / Assisténcia do Subcomando
Geral do CBMPA)

SOLUCAO DE PORTARIA N° 014/2020 - IPM - SUBCMD° GERAL, DE 14 DE
AGOSTO DE 2020

Analisando os autos do Inquérito Policial Militar procedido por determinagédo deste Subcomandante
Geral por meio da portaria n°® 014/2020 - IPM - Subcmd® Geral, de 14 de agosto de 2020, Boletim
Geral n? 191, de 16 de outubro de 2020, cujo Encarregado foi o MAJOR QOBM EDSON AFONSO
DE SOUSA DUARTE MF: 5827060/1, que versa sobre uma possivel falsificagdo na emisséo do
certificado de vistoria anual do CBMPA, da empresa “CB Empreendimentos LTDA”, Localizado na
BR 316 km 02, n? 04, Bairro: Sdo Jodo Batista, Capanema - PA.

RESOLVO:

Concordar com a conclus&o a qual chegou o encarregado do presente Inquérito Policial Militar, de
que néo ha indicios de cometimento de crime militar pelos militares da SAT do 192 GBM -
Capanema, pelos fatos e fundamentos a seguir:

A presente investigacdo teve seu prelGdio em virtude da tentativa da empresa “CB
empreendimentos LTDA” em regularizar sua situagao de funcionamento junto ao Corpo de
Bombeiros Militar do Para. Onde, na tentativa de renovar a documentagao da empresa constatou-
se que o certificado de vistoria anual (Fl. 14) trata-se de uma falsificagdo. Logo em seguida, o Sr.
Sammy de Lima Barata, proprietario da empresa, se dirigiu ao quartel do 192 GBM - Capanema
para esclarecer a situagdo, onde informou que havia contratado os servigos do Sr. Silvio de Souza
Maciel como despachante, para tomar as providéncias devidas com o fim de regularizar o
funcionamento da empresa junto aos 6rgaos plblicos competentes.

Diante da possibilidade de fraude, as testemunhas inquiridas foram questionadas sobre detalhes
do processo de regularizagdo da empresa, onde foram unanimes em afirmar que nado mantiveram
contato com qualquer militar do Corpo de Bombeiros, tendo todo o processo sido realizado através
do despachante Silvio de Souza Maciel.

No depoimento do Sr. Emerson de Almeida Cabral, este afirma que se dirigiu a Secretaria de Meio
Ambiente e Sustentabilidade do Estado do Para - SEMAS/PA, onde lhe foi indicado o Sr. Silvio de
Souza Maciel como despachante, que poderia lhe ajudar a regularizar o funcionamento da sua
empresa perante os érgéos governamentais. No procedimento constam documentos onde se
comprova diversas transferéncias financeiras bem como envio de documentos por parte do Sr.
Silvio, inclusive o Certificado de Vistoria Anual em questéo.

O Sr. Silvio de Souza Maciel em seu testemunho (Fls. 83 a 86) afirma que foi contratado pelo Sr.
Emerson Almeida Cabral para protocolar documentos junto a SEMAS/PA. Nega que tenha sido
contratado para regularizar a situagdo da empresa “CB empreendimentos” junto ao CBMPA,
negando também que tenha enviado o Certificado de Vistoria Anual por e-mail aos proprietarios.
Alegou que compareceria a 22 Secdo do EMG para apresentar provas documentais porém nao o
fez.

Para melhor elucidar os fatos foi realizada diligéncia (FI. 101) onde constatou-se:

a) Néo foi realizada vistoria por parte da segdo de atividades técnicas do 32 GBM na empresa “CB
Empreendimentos Ltda;

b) N&o foi localizada qualquer atribui¢do de vistoria a ser realizada pela SAT do 32 GBM;

¢) Néo foi localizado qualquer documento na SAT do 32 GBM determinando vistoria na edificacdo
“CB Empreendimentos Ltda.”

Desta feita, ndo se constata qualquer envolvimento de militar da corporacdo com a elaboragao
dos documentos apresentados pela referida empresa, a qual manteve contato exclusivamente
com o Sr. Silvio de Souza Maciel, contratado para realizar o servigo e que enviou os documentos
via e-mail para a empresa envolvida, ndo se tratando de documentos gerados pelo CBMPA.

De todo exposto, conclui-se ndo haver indicios de cometimento de crime militar pelos militares da
SAT do 192 GBM. No entanto, ha fortes indicios da prética de crime contra a administracéo
publica, pois houve falsificagdo de documento publico(Certificado de Vistoria Anual). Fato ja
registrado em Boletim de ocorréncia policial e sob investigacao pela policia civil.

1 - Publicar em Boletim Geral a presente solucdo. A Ajudancia geral para providéncias;
2 - Encaminhar a 12 Via dos autos a JME/PA. A Assisténcia do Subcomando para providéncias;

3 - Arquivar a 22 Via dos Autos do Inquérito Policial Militar na 22 secéo do EMG. A Assisténcia do

Subcomando para providenciar a remessa dos autos ao chefe da BM/2.
4 - Esta Solugao entra em vigor na data de sua publicagao
Belém, 22 de margo de 2023.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do EMG e subcomandante Geral do CBMPA
SOLUCAO DE PORTARIA N2 14-2020 - IPM

(Fonte protocolo n2 2020/152403 - PAE; Nota n? 57616 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral do
CBMPA)

PORTARIA N2 15/2023 - SUBCMD° GERAL BELEM-PA, 23 DE MARCO DE
2023.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas em legislagdo subsididria (art. 313, inciso VI do CPC);

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n2 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos narrados no oficio n® 14/2023- SIND, de 02 de fevereiro de 2023, anexos a
essa portaria, referente a solicitagdo de sobrestamento de Sindicancia, instaurado por meio da
Portaria n°® 14/2022 - SIND- Subcmd? Geral, de 09 de junho de 2022, tendo como Encarregado o
MAJ QOBM ADOLFO LUiS MONTEIRO LOPES, MF: 54185305/1.

RESOLVE:

Art. 12 - Sobrestar, no periodo de 04/02/2023 a 16/04/2023, a Sindicéncia instaurada pela
Portaria n° 14/2022 - SIND- Subcmd? Geral, de 09 de junho de 2022, para reabertura imediata no
dia 17/04/2023.

Paragrafo tnico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n°
2023/120654 e anexos;

Art. 22 - Esta Portaria entrarad em vigor na data de sua publicag&o.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. n? 15-2023 - sobrestamento

(Fonte protocolo n® 2023/120654 - PAE; Nota n? 57705 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

PORTARIA N2 19/2023 - SUBCMD° GERAL BELEM-PA, 23 DE MARCO DE
2023.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas em legislagdo peculiar art. 37, inciso XLIIl da Lei Estadual n2 9.161/2021;

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n2 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos contidos nos documentos anexos a esta portaria, que versam sobre o
processo n® 0003467-51.2013.8.14.0200, o qual retorna a esta instituicdo com a solicitagdo de
devolugéo de Autos de Desergao a oficial encarregada a fim de cumprir diligéncias requeridas pelo
Ministério Publico Militar do Estado do Par3;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear a 2° TEN QOBM ADRIELLY CRISTINA MORAES DE OLIVEIRA, MF: 5932592/1,
para cumprimento das diligéncias requeridas pelo Orgéo Ministerial, em substituicdo a 2° TEN
QOBM BRUNA NAILA PESSOA PEREIRA, MF: 593259 0/1 ;

Paragrafo tnico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n°
2023/203295 e anexos;

Art. 22 - A Encarregada deverd apds o cumprimento das diligéncias remeter os autos ao Gabinete
do Subcomando Geral do CBMPA para que possam ser enviados a Justica Militar do Estado do
Pard;

Art. 3° - Estabelecer o prazo legal de 10 (dez) dias para a conclusdo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente;

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. n? 19-2023 - substituicdo

(Fonte protocolo n® 2023/203295 - PAE; Nota n? 57707 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

PORTARIA N2 24/2023 - SUBCMD° GERAL BELEM-PA, 24 DE MARCO DE
2023.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
em legislagdo subsidiaria (art. 313, inciso VI do CPC);

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
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Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n® 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos narrados no oficio n° 02/2023- SIND, de 01 de margo de 2023, anexos a
essa portaria, referente a solicitagdo de sobrestamento de Sindicancia, instaurado por meio da
Portaria n° 28/2022 - SIND- Subcmd? Geral, de 29 de setembro de 2022, tendo como Encarregado
o CAP QOBM MARCELO PINHEIRO DOS SANTOS, MF: 54184963/1.

RESOLVE:

Art. 12 - Sobrestar, no periodo de 06/03/2023 a 13/03/2023, a Sindicancia instaurada pela
Portaria n° 28/2022 - SIND- Subcmd? Geral, de 29 de setembro de 2022, para reabertura imediata
no dia 14/03/2023.

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n°
2023/233089 e anexos;

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. n2 24-2023

(Fonte protocolo n? 2023/233089 - PAE; Nota n? 57711 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

PORTARIA N2 21/2023 - SUBCMD° GERAL BELEM-PA, 23 DE MARCO DE
2023.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicées que lhe sao
conferidas em legislacao peculiar art. 37, inciso XLIll da Lei Estadual n2 9.161/2021;

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n® 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos contidos nos documentos anexos a esta portaria, que versam sobre o
processo n 0005127-36.2020.8.14.0200, o qual retorna a esta instituigdo com a solicitacéo de
devolugdo dos Autos de IPM (Portaria n? 019/2019 - IPM - Subcmd? Geral, de 21 de outubro de
2019) ao oficial encarregado a fim de cumprir diligéncias requeridas pelo Ministério Publico Militar
do Estado do Pard;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear o CEL QOBM JOSAFA TELES VARELA FILHO, MF 5749131/1, para cumprimento
das diligéncias requeridas pelo Orgao Ministerial, em substituicdo ao CEL QOBM ODIVAN
FERNANDES DA CONCEICAO, MF: 5618100/1;

Paragrafo tnico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n°
2023/235797e anexos;

Art. 22 - O Encarregado devera apds o cumprimento das diligéncias remeter os autos ao
Gabinete do Subcomando Geral do CBMPA para que possam ser enviados a Justica Militar do
Estado do Par3;

Art. 3° - Estabelecer o prazo legal de 10 (dez) dias para a conclusdo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente;

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA

Port. n2 2182023 - IPM SUBSTITUICAO

(Fonte protocolo n? 2023/235797 - PAE; Nota n? 57719 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

PORTARIA N2 23/2023 -SUBCMD° GERAL BELEM-PA, 24 DE MARGO DE
2023.

0O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicées que lhe sao
conferidas em legislacdo peculiar (art. 37, inciso XLIII c/c art. 112 da Lei Estadual n?
9.161/2021);

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n® 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos contidos anexos a essa portaria, que versam sobre a Substituicdo de
Presidente de Processo Administrativo Disciplinar Simplificado instaurado por meio da Portaria n°
04/2023 - PADS - Subcmd? Geral, de 18 de janeiro de 2023- BG n° 19, de 26/01/2023, (OBJETO:
apurar fatos versam sobre a conduta do CB BM AYLTON RAIMUNDO FERREIRA NETO, MF:
57218054/1, o qual, em dezembro de 2019, teria feito um contrato verbal com o 3° SGT BM
MAURO ROBSON MORAES MONTEIRO, MF:57175062/1, acerca de um reforma na residéncia da Sr.2
Enilda Batista Moraes, a qual é mae do Sargento, sendo acordado entre as partes o valor de R$
10.000,00 (dez mil) reais incluindo (mao de obra e materiais) pelo servico prestado, sendo pago
inicialmente pelo 3° SGT BM ROBSON o valor de R$ 5.700,00(cinco mil e setecentos) reais ao CB
BM AYLTON, porém, até o presente momento nao foi realizado a totalidade do servico contratado
e nem devolvido o dinheiro que foi pago).

RESOLVE:
Art. 12. Substituir o SUBTEN BM RR CONV MAURO MARQUES DO NASCIMENTO, MF: 3211193/2,

pelo SUBTEN BM RR CONV RANILSON MONTEIRO TRINDADE, como Presidente do PADS,
instaurado através da Portaria n° 04/2023 - PADS - Subcmd? Geral, de 18 de janeiro de 2023,
delegando-lhe as atribuicées que me competem (art. 113 da Lei Estadual n° 9.161/2021);

Paragrafo tnico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo n°
2023/271002 e anexos;

Art. 22. O Presidente devera observar as orientacées formalizadas através do oficio n® 1000/2008
da JME, transcrito no Boletim Geral n® 128, de 14 de julho de 2008; Art. 42. Incluir nos autos do
processo a ficha disciplinar atualizada do militar;

Art. 32. Estabelecer o prazo legal de 15 (quinze) dias para a conclusdo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente (art. 114 da Lei Estadual n® 9.161/2021);

Art. 4°, Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao;

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. n? 23-2023 - PADS - SUBSTITUICAQ

(Fonte protocolo n® 2023/271002 - PAE; Nota n? 57722 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

RESPOSTA AO PEDIDO DE RECONSIDERACAO DE ATO - REQUERENTE: CB
BM ISABELA DO COUTO LIMA- MF:57189289-1.

1 - DOS FATOS

O Processo Administrativo Disciplinar Simplificado por meio da Portaria n® 028/2020 - PADS.
Gab. Subcmd? Geral, de 22 de julho de 2020, publicado em Boletim Geral n254, de 20 de
marco de 2023, que teve o intuito de apurar a conduta da militar CB BM ISABELA DO COUTO
LIMA- MF:57189289-1, a qual, quando lotada na SRSI da Diretoria de Pessoal do CBMPA, teria
em tese, deixado de atentar para a inclusdo renovagao e desligamento de ex. Voluntaria Civil
Layse Cristine Macei6 de Lima, que recebeu aproximadamente R$10.000 (dez mil reais) de forma
indevida apds o termino de seu contrato, causando assim prejuizo ao erario.

Apés a conclusdo dos trabalhos, concluiu-se o referido PADS responsabilizando a recorrente,
sendo detectada indicios de crime militar e transgresséo de disciplina em sua conduta, vindo a
puni-la com 25 (VINTE E CINCO) DIAS DE SUSPENSAO.

Irresignado da deciséo, o recorrente interpds recurso de Reconsideragdo de ato protocolado
neste Subcomando Geral no dia 04 de' abril de 2023, ou seja, dentro do prazo legal conforme
preceitua o art. 144, § 2° do Cddigo de Etica do CBMPA.

2 - DAS PRELIMINARES DO RECURSO

Recebo o presente recurso protocolado perante este Subcomandante Geral, e preenchido os
requisitos da legitimidade para recorrer, do interesse ou prejuizo e a adequabilidade, além da
tempestividade recursal.

3 - DO MERITO

O requerente em seu recurso nao traz fatos novos que possam ser objeto de apreciagdo por parte
dessa autoridade, se limitando a trazer as mesmas razdes apresentadas no Processo
Administrativo Disciplinar Simplificado, tais como alega que deve haver a corregao da decisdo
punitiva, do principio do In dubio pro reo, entre outros.

Para que ndo reste duvidas quanto a transgresséo da disciplina a nobre defensora, é importante
elencar por partes os motivos que compravam a autoria da militar acusada!

3.1 - DA PRELIMINAR DE CORRECAO DA DECISAO PUNITIVA

A militar alega em sua defesa que no momento dos fatos a SRSI possuia em seu quadro apenas
02 militares e 02 voluntérios civis, sendo a CB BM ISABELA uma e o seu chefe o outro militar,
sendo entdo a demanda da unidade muito grande para o quadro de funcionarios encarregados. A
defesa traz o fato de que a militar sempre cumpriu suas obrigagdes consoante aos principios da
moralidade e da legalidade como preceitua a Constituigdo Federal de 1988.

3.2 - DA REALIDADE FATICA

A defesa traz o fato de que a Ex. Voluntaria Civil Layse afirmou que sacou o dinheiro e usufruiu
dele sem questionar, dessa forma, a CB BM ISABELA néo teria se beneficiado de nenhum valor,
nao havendo assim o dolo presente na conduta praticada, portanto a puni¢do da militar estaria
desproporcional a sua conduta.

Entretanto, a militar deve se ater ao que expoe o art.303, §32 do CPM que versa:

Art.303 - Apropriar-se de dinheiro, valor ou qualquer outro bem mével, publico ou particular, de
que tem a posse ou detengdo, em razéo do cargo ou comisséo, ou desvid-lo em proveito préprio
ou alheio:

§ 32 - Se o funciondrio ou o militar contribui culposamente para que outrem subtraia ou desvie o
dinheiro, valor ou bem, ou dele se aproprie:

Pena - detengéo, de trés meses a um ano.

Desse modo, entende-se que a militar, mesmo agindo de maneira culposa, contribuiu para que
houvesse o prejuizo ao erario, quando deixou de se atentar para o desligamento da entdo
Voluntaria Civil Layse, praticando assim o crime de peculato culposo.

A CB defesa alega que em seus 16 anos de servigo, zela pelo nome da corporagédo exercendo a
funcdo publica com honestidade e ndo aceitando vantagem indevida como preceitua o art.18 do
Cddigo de Etica do CBMPA em seus incisos XXIV e XXXVI.

Entretanto a militar, incidiu no art. 37 da LEI N° 9.161, in verbis:

Art. 37. Sédo transgressoes disciplinares todas as agbes ou omissdes contrarias a disciplina
policial-militar, especificadas a seguir:

XXIV - deixar de cumprir ou de fazer cumprir normas regulamentares na esfera de suas
atribuigoes;

Dessa forma, comprova-se que a CB BM ISABELA deixou de cumprir os deveres de suas
atribui¢cdes ao ndo se ater ao desligamento da voluntaria, o que fazia parte de sua funcgao,
incidindo assim em uma transgressao disciplinar de natureza média.
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3.3 - DO DIREITO

Analisando o caso em questdo, percebe-se que a dosimetria foi equivocada, por mais que se reste
comprovada a transgressédo da disciplina Bombeiro Militar, a conduta do militar embora trouxe
prejuizos financeiros a corporagao foi realizada de forma culposa, recaindo na modalidade de
crime militar por peculato culposo (sem intengdao do cometimento do delito) conforme art. 303
§32 do CPM e Transgressao disciplinar conforme o art. 37, inciso XXIV da LEI N° 9.161.

4 - DA DECISAO

DEFIRO o pedido de Reconsideragdo de Ato e REDUZO a punicéo do referido PADS, que resultou
na punigéo de 25 (VINTE E CINCO) dias de SUSPENSAO, aplicada a CB BM ISABELA DO
COUTO LIMA- MF:57189289-1, alterando para 14 (QUATORZE) dias de SUSPENSAO, por
cometimento de transgressdo disciplinar do art. 37, inciso XXIV da LEI N° 9.161. Transgressao
de natureza “MEDIA.”

A Assisténcia do Subcmd? Geral, deve cientificar o acusado em 48h da sancao disciplinar, apds
publicagdo em Boletim Geral.

A assisténcia do Subcomando para providéncias. Arquivar o Recurso junto ao respectivo processo
e apds a publicagdo notificar a militar sancionada para que a mesma se manifeste quanto a
possibilidade de solicitagao de conversao da pena de suspensao em multa na base de cinquenta
por cento por dia de remuneragdo, o que obrigara a militar a permanecer em servigo.

A Diretoria de Pessoal ap6s exauridos julgamentos dos recursos administrativos, devera
confeccionar processo e remeter ao IGEPREV ou SEPLAD para o cumprimento da SUSPENSAO
de acordo com o Art. 40-A, paragrafo unico, da Lei n® 8.973, de 13 de janeiro de 2020.

Publicar em Boletim Geral a presente solugao.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Belém-PA, 10 de abril de 2023.

HELTON CHARLES ARAUJO DE MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA

RESPOSTA AO PEDIDO DE RECONSIDERACAO - CB BM ISABELA

(Fonte protocolo n? 2020/536110 - PAE; Nota n? 57966 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

SOLUCAO DE PORTARIA N2 023/2020- SIND- SUBCMD2 GERAL, DE 17 DE
JUNHO DE 2020

Através da anadlise dos autos da Sindicancia procedida por meio da Portaria n?
023/2020- SIND- Subemd" Geral, de 17 de junho de 2020, que teve como Encarregada a
CAP QOBM ISIS KELMA FIGUEIREDO DE ARAUJO, MF: 57198664-2, que versam sobre a
notificacao da atuacao por infragao de transito emitido pelo Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transporte-DNIT, referente ao dia 25 de janeiro de 2020, as
18h24min, na Rodovia BR 101, KM 808,920, na cidade de Itamaraju-BA, do veiculo VTR
AR-82, marca MMC/L200 TRINTON GL D, placa QDB-7272, pertencente ao Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Para.

RESOLVO

Concordar com a conclusdo a qual chegou a Encarregada da presente sindicancia, pois ndo ha
indicios de crime comum ou militar, nem de transgresséo disciplinar, pelos motivos que seguem.

Analisando os autos, verificou-se que o Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes -
DNIT emitiu notificagdo de infragdo de transito com as seguintes informagdes: cometimento da
infracdo do art. 218, | do CTB, no dia 25/01/2020, as 18h24min, na BR-101 KM 808,920. Itamaraju-
BA, pelo veiculo MMC/L200 TRINTON GL D, placa QDB 7272 - PA, pertencente ao Corpo de
Bombeiros Militar do Paré (fls. 14/15).

Segundo o documento "mapa de controle de movimentacdo de viatura" (fls. 11/12), o referido
veiculo se trata da AR-82 pertencente ao 15° GBM - Abaetetuba, onde consta, no hodémetro do
dia 18/01/2020, a numeragao 74.823 km. Ja no dia 18/02/2020, a numeracéo é de 74.828 km, o
que demonstra que o veiculo ndo realizou deslocamentos consideraveis neste periodo.

A distancia entre o municipio de Abaetetuba-PA (onde se situa o 15° GBM) e o municipio de
Itamaraju-BA (onde ocorreu a infragdo de transito) é de aproximadamente 2.765 km. Sendo assim,
caso a VTR AR-82 tivesse realizado esse trajeto, o valor do hodémetro teria aumentado
consideravelmente. Porém, como ja demonstrado, o referido valor permaneceu praticamente
constante.

Além disso, a declaragdo do ST BM Rosenildo, condutor e operador de viaturas (fl. 06), e o
orgamento eletrénico de manutengdo (fl. 16/17) demonstraram que, a época dos fatos, o veiculo
em comento estava com problemas mecénicos, 0 que muito possivelmente o impossibilitaria de
realizar uma viagem de longa distancia sem os devidos consertos.

Por todo exposto, conclui-se que nao existem provas de que a viatura AR-82 estivesse no
dia/hora/local constante no auto de infragdo emitido pelo DNIT, e que, portanto, nascem claros
indicios de que a placa daquele veiculo foi clonada. Por conseguinte, conclui-se pelo arquivamento
dos presentes autos.

1 - Publicar em Boletim Geral a presente solucdo de Sindicancia. A assisténcia para providéncias.

2 - Arquivar uma via dos autos da Sindicancia na 22 Secdo do EMG. A Assisténcia do Subcomando
para providenciar a remessa dos autos ao chefe da BM/2.

3-Enviar uma via desta solugdo a Diretoria de Apoio Logistico - DAL para que ela notifique o
Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte - DNIT sobre esses fatos e para que tome
outras medidas que entenda cabivel.

4-Esta Solugdo entrard em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se
Belém-PA, 27 de margo de 2023.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do EMG subcomandante Geral do CBMPA
SOL. SIND. N 23 - 2020

(Fonte protocolo n® 2020/218683 - PAE; Nota n® 57970 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

PORTARIA N2 19/2023 - SUBCMD?2 GERAL, BELEM-PA, 23 DE MARCO DE
2023.

0 Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicées que lhe sdo
conferidas em legislacao peculiar art. 37, inciso XLIll da Lei Estadual n2 9.161/2021;

Considerando a Lei Estadual n2 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n? 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos contidos nos documentos anexos a esta portaria, que versam sobre o
processo n? 0003467-51.2013.8.14.0200, o qual retorna a esta instituigdo com a solicitacdo de
devolugéo de Autos de Desergao a oficial encarregada a fim de cumprir diligéncias requeridas pelo
Ministério Pblico Militar do Estado do Par3;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear a 22 TEN QOBM ADRIELLY CRISTINA MORAES DE - OLIVEIRA, MF: 5932592/1,
para cumprimento das diligéncias requeridas pelo 6rgao Ministerial, em substituicdo a 22 TEN
QOBM BRUNA NAILA PESSOA PEREIRA, MF: 593259 0/1;

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n2
2023/203295 e anexos;

Art. 22 A Encarregada deverd ap6s o cumprimento das diligéncias remeter os autos ao Gabinete
do Subcomando Geral do CBMPA para que possam ser enviados a Justica Militar do Estado do
Pard;

Art. 32 Estabelecer o prazo legal de 10 (dez) dias para a conclusado dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente;

Art. 42 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA

Port. n2 19 -2023 - PADS - substituicdo

(Fonte protocolo n? 2023/203295 - PAE; Nota n® 57978 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

SOLUCO DE PORTARIA N2 03/2018 - IPM -SUBCMD?2 GERAL, DE 31 DE
JANEIRO DE 2018

Analisando os autos do Inquérito Policial Militar/IPM procedido por determinacdo deste
Subcomandante Geral por meio da Portaria n2 03/2018 - IPM -Subcmd Geral, de 31 de
janeiro de 2018, publicado no BGR2 n2 05, de 09 de margo de 2018, cujo Encarregado
nomeado foi o TEN CEL QOBM MURILO BORGES MOURA (M.F.:52677536/1),
posteriormente substituido pelo TEN CEL QOBM MARCUS VICTOR LIMA NORAT (M.F.:
5267552/1), por forca da Portaria n2 034/2018 - IPM - Subcmde Geral, de 07 de maio de
2018, que versa sobre a noticia de fato n2 000608-104/2017, a qual expde os fatos
narrados pelo SUBTEN BM IDEVAN DAS CARDOSO (M.F.: 5609968/1) o qual, no dia 03
de novembro de 2017, estava de escala de sobreaviso na sua folga, no 42 GBM-
Santarém/PA, quando recebeu voz de prisdo do Sargento Moacir, pois teria solicitado
que outro mergulhador atendesse uma vitima de afogamento em seu lugar, tendo em
vista que estava com suas duas filhas menores de idade no quartel e nao tinha com
quem deixa-las.

RESOLVO:

Concordar com a conclusdo que chegou o Encarregado do IPM, pois, pelas provas contidas nos
autos, ndo ha indicios de crime de natureza militar e nem transgressao da disciplina
Bombeiro Militar por parte do TEN CEL QOBM LUIS CLAUDIO DOS SANTOS. Contudo,
identificam-se indicios de transgresséo disciplinar por parte do SUBTEN QBM IDEVAN DIAS
CARDOSO, pelas razdes a seguir.

Nesse contexto, 0 22 SGT QBM MOACIR RICHARD SILVA DE SOUZA (FIS. 22, 23, 38, 39), que
estava na fungéo de CMT de SOS do 49 GBM/Santarém, no dia 03 de novembro de 2017, relata
que por volta das 17h45min foi acionado via NIOP para que entrasse em contato com o senhor
RILNO (guarda Portuario da CDP), o qual fez uma solicitagdo de busca e salvamento em meio
liquido, de uma vitima de afogamento. A vista disso, o Comandante da Unidade determinou ao
declarante que acionasse, imediatamente, os mergulhadores de servigo, porém constatada a falta
de mergulhadores de servico no Grupamento, o Comandante do 49 GBM determinou o
acionamento imediato dos mergulhadores da Escala de sobreaviso para atender a ocorréncia. No
entanto, o SUBTEN QBM CARDOSO, disse-lhe que ndo poderia ir pois ndo teria com quem deixar
suas filhas e se caso sua esposa chegasse as deixaria com ela. A vista disso, o Cmt
posteriormente conversou de forma reservada com o SUBTEN BM CARDOSO para que fosse
atender a ocorréncia e entdo o referido militar disse ao Comandante que iria na ocorréncia.

Do mesmo modo, 0 22 SGT QBM AUGUSTO RILER DE AMORIM LOPES, CPF 439.635.602-15,
afirma que quando o Comandante dirigiu-se ao SUBTEN QBM CARDOSO informando acerca da
ocorréncia de mergulho e que pelo fato desse militar estar na condicéo de sobreaviso, deveria
comparecer para efetuar a misséo; entdo o Subtenente respondeu ao Cmt que tinha um
problema, pois estava com suas filhas no Quartel, e ndo poderia deixa-las para efetuar a missao.
Diante disto, o0 Comandante ordenou-lhe que levasse as filhas para sua residéncia e depois fosse
atender a ocorréncia. Posteriormente o SUBTEN QBM CARDOSO cumpriu com a ordem do
Comandante do Grupamento e atendeu a ocorréncia, apds uma conversa com o SGT BM Richard
(Fls 24, 25, 34 e 35).

Além disso, 0 22 SGT BM Francivaldo da Silva Vidal, narra que o Cmt indagou ao SUBTEN QBM
CARDOSO se ele havia sido acionado para uma ocorréncia de busca de pessoa desaparecida em
meio liquido, todavia o Subtenente respondeu-lhe que estava com as filhas e ndo tinha com quem
deixé-las, mas posteriormente o referido militar foi para a ocorréncia (Fls 26, 27,36 e 37).

Nesse sentido, o TEN CEL QOBM CLAUDIO, em sede de Termo de Inquirigdo, afirma que dirigiu-
se até o SUBTEN BM CARDOSO e lhe informou da ocorréncia e ressaltou da repercussao do sinistro
por se tratar de um estrangeiro e da necessidade de celeridade devido o horario, momento em
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que o SUBTEN BM CARDOSO afirmou que ndo poderia efetuar a ocorréncia, justificando que ndo
ter onde deixar suas filhas. Dessa forma, haja vista a negativa do Subtenente em comparecer a
ocorréncia, de mergulhador de sobreaviso, o CMT solicitou para que o SGT BM RILER chamasse
duas testemunhas, que foram os SGT BM VIDAL e SGT BM RICHARDS e, na presenga destes
militares, deu voz de priséo para 0 SUBTEN BM CARDOSO por desobediéncia; em ato continuo o
SGT BM RICHARD se dirigiu ao referido e apds conversarem de modo privado, o Subtenente
informou ao Cmt que iria para a ocorréncia (Fls 64 a 68).

Ante ao exposto, o conjunto fatico probatdrio apresentado apds a instrugdo processual néo teve o
condao de demonstrar o cometimento de irregularidades por parte de qualquer membro efetivo
do CBMPA.

Prima facie, ndo é possivel verificar instrumentos robustos de cometimento de crime ou
transgressao disciplinar por parte do TEN CEL QOBM CLAUDIO REGO DOS SANTOS, visto que a
determinagdo de priséo é legalmente possivel dentro das circunstancias evidenciadas no caso
concreto.

Outrossim, apesar de nao existirem provas de cometimento de crime, verificam-se fortes indicios
do cometimento de transgressao disciplinar praticada pelo SUB TEN CARDOSO, pela
transgressdo ao art. 37, inciso XIX, da Lei 9 9.101 de 13 de janeiro de 2021. Infere-se que, pelas
provas constantes no bojo processual, o referido militar se negou sem justo motivo a cumprir com
as obrigagdes atinentes a fungdo de mergulhador, o qual encontrava-se em escala especial de
sobreaviso.

Nesse sentido, determina-se a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar Simplificado -
PADS, com a finalidade de apurar a possivel transgressao disciplinar cometida pelo SUB TEN
IDEVAN DIAS CARDOSO por supostamente nao ter cumprido ou retardado, sem justo motivo, a
execugao da ordem recebida.

1- Publicar em Boletim Geral a presente solucdo de IPM. A assisténcia para providéncias.
2- Arquivar uma via dos autos do IPM na 22 Segdo do EMG. A Assisténcia do Subcomando para
providenciar a remessa dos autos ao chefe da BM/2.

3- Encaminhar a média dos autos a JME/PA. A Assisténcia do Subcomando para providéncias;
4- Esta Solugdo entraré em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se e cumpra-se

Belém, 06 de abril de 2023

HELTON CHARLES ARAUJO MORAES - CEL QOBM
Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA

(Fonte protocolo n? 2023/389257 - PAE; Nota n? 57981 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral do

CBMPA)

SOBRESTAMENTO DE PORTARIA N2 18/2023 - SUBCMD® GERAL, BELEM-
PA, 23 DE MARCO DE 2023.

0O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso das atribuicées que lhe sao
conferidas em legislacao subsidiaria (art. 313, inciso VI do CPC);

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n® 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos narrados na folha de despacho, de 17 de fevereiro de 2023, anexos a essa
portaria, referente a solicitacdo de sobrestamento do Processo Administrativo Disciplinar
Simplificado, instaurado por meio da Portaria n°® 71/2022 - PADS- Subcmd? Geral, de 05 de
outubro de 2022, tendo como Presidente a TEN CEL QOBM ALESSANDRA DE FATIMA
VASCONCELOS PINHEIRO, MF:5614856/2.

RESOLVE:

Art. 12 - Sobrestar, no periodo de 11/01/2023 a 26/03/2023 o PADS instaurado pela Portaria
n° 71/2022 - PADS- Subcmd? Geral, de 05 de outubro de 2022, para reabertura imediata no dia
27/03/2023.

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n°
2022/127699, e anexos;

Art. 22 - Esta Portaria entraréd em vigor na data de sua publicagéo.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. 18-2023 - sobresaramento

(Fonte protocolo n? 2022/127699 - PAE; Nota n® 57982 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

PORTARIA N2 03/2023 - IPM - SUBCMD® GERAL, BELEM-PA, 24 DE
MARCO DE 2023.

O Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA, no uso de suas atribuicoes legais
conferidas pelo art. 10, alinea “a” do Cédigo de Processo Penal Militar;

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n® 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos relatados, anexos a esta portaria, que versam sobre a tramitagdo do
Inquérito Policial n® 00553/2023.100006-2, na Delegacia Especializada no Atendimento a Crianga
e Adolescente (DEACA), em desfavor do SD BM WANDERLY LOPES DE SOUSA, MF: 57218529/1,
o qual é investigado pela prética do crime de estupro de vulneravel (art. 217 do CP).

RESOLVE:

Art. 12, Determinar a instauracio de INQUERITO POLICIAL MILITAR para apurar todas as
circunstancias dos fatos, nomeando o CAP QOBM JERONIMO MONTEIRO DA SILVA, MF:
57174017/1, como Encarregado do IPM, delegando-lhe as atribuigées que me competem a fim de
investigar, por intermédio de Inquérito Policial Militar, os fatos, a autoria, a materialidade e as
circunstancias das informagdes relatadas no bojo da documentagao que seguem em anexo a esta
portaria.

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n°
2023/84578 e anexos.;

Art. 22. Providenciar nos termos do art. 11 do CPPM a designacgdo de escrivao.

Art. 32. O Encarregado devera observar as orientacdes formalizadas através do oficio n°
1000/2008 da JME, transcrito no Boletim Geral n® 128, de 14 de julho de 2008.

Art. 42, Estabelecer o prazo legal de 40 (quarenta) dias para a conclusdo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 52. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. 03-2023 - IPM

(Fonte protocolo n? 2023/84578 - PAE; Nota n? 57983 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

PORTARIA N2 07/2023 - SIND - SUBCMD® GERAL, BELEM-PA, 28 DE
MARCO DE 2023,

O Chefe do EMG e Subcomandante-Geral do CBMPA, no uso de suas atribuicdes legais
previstas nos art. 100 c/c art. 026, inciso Ill da Lei Estadual n° 9.161/2021;

Considerando a Lei Estadual n® 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n? 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos relatados, anexos a esta portaria, que versam sobre o Termo de Declaragdo
prestado pela SUBTEN BM RR CONV RUBENITA TRINDADE DE SOUZA, MF: 5598346/1, a 22
Segdo do EMG do CBMPA - Belém/PA, no dia 14 de fevereiro de 2023, onde consta relato de fatos
envolvendo a conduta do CB BM AYLTON RAIMUNDO FERREIRA NETO, MF: 57218054/1.

RESOLVE:

Art. 12 - Determinar a instauracdo de SINDICANCIA para apurar todas as circunstancias dos
fatos, nomeando o 1° TEN QOABM NELSON FERNANDO DA PAIXAO RIBEIRO 560893 7/1, como
encarregado da Sindicancia, delegando-lhe as atribuicdes que me competem (art. 101 da Lei
Estadual n° 9.161/2021); a fim de investigar, por intermédio deste procedimento, a autoria, a
materialidade e as circunstancias dos fatos relatados no bojo da documentagéo que segue em
anexo a esta portaria.

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo n°
2023/212331 e anexos.

Art. 22 - O Encarregado devera observar as orientagdes formalizadas através do oficio n°®
1000/2008 da JME, transcrito no Boletim Geral n? 128, de 14 de julho de 2008.

Art. 32 - Estabelecer o prazo legal de 15 (quinze) dias para a concluséo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente (art. 102 da Lei Estadual n® 9.161/2021).

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. 07-2023 - SIND

(Fonte protocolo n? 2023/212331 - PAE; Nota n® 57984 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

PORTARIA N2 08/2023 - SIND - SUBCMD® GERAL, BELEM-PA, 03 DE ABRIL

DE 2023.

O Chefe do EMG e Subcomandante-Geral do CBMPA, no uso de suas atribuicdes legais
previstas nos art. 100 c/c art. 026, inciso Ill da Lei Estadual n° 9.161/2021;

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n? 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos relatados, anexos a esta portaria, que versam sobre a conduta do CB BM
SILVIO RODRIGUES FERREIRA, MF: 57218361/1, acerca de fatos ocorridos no dia 18 de julho de
2019, por volta de 09h40 min, dentro de uma Van que iria do municipio de Moju para Tailandia.

RESOLVE:

Art. 12 - Determinar a instauracdo de SINDICANCIA para apurar todas as circunstancias dos
fatos, nomeando o CAP QOABM VO DOS SANTOS FRANCO, MF: 562367 7/1, como encarregado
da Sindicancia, delegando-lhe as atribuigées que me competem (art. 101 da Lei Estadual n°
9.161/2021); a fim de investigar, por intermédio deste procedimento, a autoria, a materialidade e
as circunstancias dos fatos relatados no bojo da documentagao que segue em anexo a esta
portaria.

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo n°
2023/228198 e anexos.

Art. 22 - O Encarregado deverd observar as orientagdes formalizadas através do oficio n°®
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1000/2008 da JME, transcrito no Boletim Geral n? 128, de 14 de julho de 2008.

Art. 32 - Estabelecer o prazo legal de 15 (quinze) dias para a conclusdo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente (art. 102 da Lei Estadual n° 9.161/2021).

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
Port. 08-2023 - SIND

(Fonte protocolo n? 2023/228198 - PAE; Nota n? 57985 - SIGA / Assisténcia do Subcomando Geral
do CBMPA)

Ajudéancia Geral

MUDANCA DE COMPORTAMENTO
De acordo com o que preceitua o art. 66 da Lei Estadual n® 9.161/2021:

Matricul Comportame Passa ao
Nome a Unidade: nto Atual: ::;mportamen
SD QBM JAYSE PEREIRA MONTEIRO MARQUES ‘;’932463/ 152 GBM |BOM OTIMO

DESPACHO:

1. A SCP/DP providencie a respeito;
2. Registre-se, publique-se.

Fonte: Requerimento N2 25.840 e Nota N2 58100/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

Academia Bombeiro Militar

TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA - TAC
TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA N2 01/2023- (Art. 79, da Lei n? 9.161/2021)

Noticia do Fato: Memorando n? 052/2023-COP-SUBCOP-CBM PAE 2023/302469

1- IDENTIFICACAO DO BOMBEIRO MILITAR AJUSTADO

SUB TEN QBM-MUS TONY EVERTON MENDONGCA DA SILVA MF: 5602645/1.

2- AUTORIDADE POLICIAL MILITAR CELEBRANTE

Ana Paula Tavares Pereira Amador - TCEL QOBM - Comandante da ABM

3- TESTEMUNHAS

TESTEMUNHA 01: Anderson Clayton Alves Braga - CAP QOBM

TESTEMUNHA 02: Jair Nazareno Barbosa da Silva - CAP QOABM

4 - PROPOSTA DE TAC

AUTORIDADE BM ( X ) REQUERIMENTO DO INTERESSADO ()

5- FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO

O Bombeiro Militar ora ajustado aceitou a celebragdo do Termo de Ajuste de Conduta, com fulcro
no art. 79, § 22 e 32, em tempo habil, a saber, antes da abertura do PADS, assumindo a
responsabilidade pela irregularidade a que deu causa. Faz-se importante explicar que a natureza
da infragdo é “média”,quando constituem atos que por suas consequéncias ndo resultem em
grandes prejuizos ou transtornos. Foi o caso em que o militar faltou o servigo de escala extra ao
qual estava escalado. A Autoridade Bombeiro Militar firma o presente compromisso, por meio do
qual o militar ajustado assume a responsabilidade pela irregularidade a que deu causa, e
compromete-se a ajustar a sua conduta e a observar os deveres e proibi¢des previstas na
legislagao vigente.

6- DISPOSITIVO LEGAL VIOLADO

Por ter faltado servigo de jornada extraordinaria de video monitoramento do CIOP no dia 26 de
fevereiro de 2023 causando assim pequenos transtornos ao bom andamento do servigo. Dessa
feita, deixou de observar os Principios Gerais da Disciplina Bombeiro Militar, contidos no art. 62, §
12, incisos I, lll, V e VI; Valores e Deveres Eticos compreendidos no art. 17, Incisos XVI, XVII; art.
18, Incisos VII, bem como transgredido disciplinarmente o art. 37, inciso XLIX. Todos da Lei
Ordinaria n® 9.161, de 13 de janeiro de 2021.

7- DESC'RI(;AO DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS PARA REPARAR O DANO E DAS MEDIDAS
DE CARATER EDUCATIVO APLICADAS

O SUB TEN QBM-MUS TONY EVERTON MENDONGA DA SILVA MF: 5602645/1, pertencente ao
quartel da ABM, assume o compromisso de cumprir a medida de carater educativo de duas
escalas extras de mesma natureza sem dnus e no interesse da administracdo com fulcro no art.
79, §59, in verbis:

Art. 79. O ajustamento de conduta é a forma voluntaria de adequagdo do comportamento do
bombeiro militar, fundada nos principios constitucionais da eficiéncia, economicidade,
proporcionalidade e razoabilidade, podendo ser adotado nos casos de infragdo leve e média. [...]

§5° O Termo de Ajustamento de Conduta preveréd a aplicagdo de, pelo menos, uma das seguintes
medidas de carater educativo:

[.]

IV - cumprimento de escala extra de servigo que nao ultrapasse 6 horas, sem 6nus e no interesse
da administragdo, desde que haja voluntariedade e concordancia do militar ajustado;

[..]

§6° No caso de falta de servico, a medida de carater educativo aplicada sera a escala
extra em dobro, em servico da mesma natureza, sem dnus e no interesse da
Administracao.

8- 0 PRAZO E O MODO DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES ASSUMIDAS A FIM DE
REPARAR O DANO E PARA A REALIZACAO DAS MEDIDAS DE CARATER EDUCATIVO
APLICADAS

Resta acordado/celebrado que, apds a publicagdo do presente Termo, inicia-se a pretenséo da
Administracdo em aplicar a medida educativa ja exarada, assim sendo, o prazo para cumprimento
da medida aplicada ficara a cargo do Chefe da Secao de Pessoal da ABM, que devera aplica-la até
o Ultimo dia do més de maio de 2023, com base na eficiéncia e necessidade do servigo publico.

9- A FORMA DE FISCALIZAGAO PELA UNIDADE BOMBEIRO MILITAR COMPETENTE.

O Chefe da Segdo de Pessoal da ABM deverd fiscalizar o cumprimento do Termo de Ajuste de
Conduta, concedido ao SUB TEN QBM-MUS TONY EVERTON MENDONGCA DA SILVA MF: 5602645/1,
por meio da entrega das escalas que deverdo ser encaminhadas a Comandante da ABM, para que
esta possa manter o controle dos processos e procedimentos disciplinares. Por fim, todas as agées
de aplicagdo e controle acordados neste termo devem ser repassados a este Comando.
Lembrando que, o Termo de Ajuste de Conduta tem o carater pedagdgico e objetiva fortalecer a
disciplina por parte do militar infrator.

10- AS SANGOES APLICAVEIS EM CASO DE DESCUMPRIMENTO DO TERMO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA

O SUB TEN QBM-MUS TONY EVERTON MENDONCA DA SILVA MF: 5602645/1, reconheceu a
irregularidade cometida e, em caso de descumprimento, ndo adequando seu comportamento,
abre-se PADS para apurar as circunstancias dos fatos que gerou o ajustamento de conduta.

11- INDICIOS DE PREJUiZOS EFETIVOS AO ERARIO OU AO SERVICO PUBLICO, DE
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA, DE CRIME OU DE MA-FE DO INFRATOR.

SIM () NAO (X)

12- DECLARAGCAO SOBRE 0S CRITERIOS PARA CONVENIENCIA DO TAC

0 Bombeiro Militar ajustado declara, ainda:

Estar o militar, no minimo, no comportamento BOM;

Néo ter sido beneficiado pelo ajustamento de conduta nos Ultimos seis meses anteriores a prética
do novo fato; e

N&o ter praticado novo ato infracional até seis meses apds o encerramento do prazo do Ultimo
ajustamento de conduta.

13- OUTRAS INFORMAC()ES JULGADAS IMPORTANTES:
Ananindeua - PA, 17 de abril de 2023
ASSINATURA DO BOMBEIRO MILITAR AJUSTADO:

SUB TEN QBM-MUS Tony Everton Mendonga da Silva
MF: 5602645/1.

ASSINATURA DA AUTORIDADE BOMBEIRO MILITAR CELEBRANTE:
Ana Paula Tavares Pereira Amador - TCEL QOBM Comandante da ABM
ASSINATURA DA TESTEMUNHA 01:

Anderson Clayton Alves Braga - CAP QOBM
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Subcomandante da ABM
ASSINATURA DA TESTEMUNHA 02:
Jair Nazareno Barbosa da Silva - CAP QOABM

Coordenador do CHO
Fonte: Nota n® 58.080 - Academia de Bombeiro Militar

22 Grupamento Bombeiro Militar

ERRATA - PORTARIA N2 003/2023 - 22 GBM, DA NOTA N2 47.746 ,
PUBLICADA NO BG N2 68/2023 DO DIA 10/04/2023.
PORTARIA N2 003/2023 - 22 GBM/CASTANHAL-PA, 27 DE MARCO DE 2022.

O Comandante do 22 GBM/Castanhal, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas em legislagao
peculiar, tendo tomado conhecimneto do Oficio n2 03/2023 - PADS de 27 de margo 2023, referente
a solicitagdo de Sobrestamento do Processo Administrativo Disciplinar Simplificado
instaurado por meio da Portaria n2 01/2023 - PADS - Cmdo do 22 GBM, de 17 de fevereiro
de 2023 tendo como presidente o STEN BM RR JOSE HEVERALDO GONGALVES DA CONCEIGAO,
MF: 5399181-1

RESOLVE:

Art. 12 - Sobrestar, no periodo de 02/04/2023 a 01/05/2023 com base no art. 98 do Cédigo de
Etica e Disciplina do CBMPA, o PADS instaurado pela Portaria 01/2023 - PADS - Cmdo do 22 GBM,
de 17 de fevereiro de 2023, para reabertura imediata no dia 02 de Maio de 2023.

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

EDGAR AUGUSTO DA GAMA GOES - TCEL QOBM
Comandante do 22 GBM/Castanhal
Fonte: Nota n°® 47.008 - 2° Grupamento Bombeiro Militar - Castanhal/PA.

62 Grupamento Bombeiro Militar

REFERENCIA ELOGIOSA

0 Comandante do 62 GBM -, Maj Jefferson, no uso da competéncia que Ihe confere o art. 26 inciso
V da Lei Estadual 9.161 de 13 de janeiro de 2021, Cddigo de Etica e Disciplina do CBMPA, resolve:

ELOGIAR: SUB TEN RR PEDRO PAULO SALDANHA ROLIM MF 5211611/2. Por ter no dia 01.04.2023
durante o servigo ordinario conforme langado no livro parte 88 item Il letra "d" teve a
preocupacao em limpar o carburador do motor do desencarcerador assim como realizar a troca do
oleo deste equipamento de maneira minuciosa e zelosa sem deixar de atender as ocorrencias
durante esse periodo. Exemplo como este que deve ser seguido por seus pares e subordinados.

Fonte: Nota n2 58065 - 6°GBM

92 Grupamento Bombeiro Militar

REFERENCIA ELOGIOSA

0 Comandante do 92 GBM - MAJ QOBM SAIMO COSTA DA SILVA, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 26 inciso V da Lei Estadual 9.161 de 13 de janeiro de 2021,
Codigo de Etica e Disciplina do CBMPA, resolve:

ELOGIAR: CB QBM CLEITON SANTOS FERREIRA

"Pelos relevantes servigos prestados & 32 SBM/Infraero-Altamira no periodo de JUN/2010 a
FEV/2023 ao qual esteve lotado nessa UBM, militar cumpridor de seus deveres, sempre voluntério,
competente e determinado nas missdes. Por mais de 12 anos demonstrou ser de animo elevado,
proporcionando um clima de alegria e camaradagem ao ambiente de trabalho."

ELOGIO INDIVIDUAL por proposi¢ado do TEN QOBM LUCAS DA SILVA RODRIGUES - Comandante
da 32 SBM/Infraero-Altamira

MEMORANDO n? 5/2023 32 SBM-CBM
Fonte: Nota n2 58059 - 92 GRUPAMENTO BOMBEIRO MILITAR / ALTAMRA

182 Grupamento Bombeiro Militar

INSTAURAGAO DE PADS - 182 GBM SALVATERRA
PADS- PORTARIA N° 05/2023- 18° GBM, DE 12 DE ABRIL DE 2023.

O Comandante do 182 GBM - Salvaterra, no uso de suas atribuicGes legais conferidas pelo poder
disciplinar, bem como o dispositivo na Lei n 9.161, de 13JAN2021, Cédigo de Etica e Disciplina do
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA, nos termos do Art. 26, do inciso VII.

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n? 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 37, de 25 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos contidos nos documentos anexos a esta portaria que versam sobre a
conduta do SUB TEN BM AELSON FRANCELINO DE SOUZA MF 5608945, o qual teria, em tese,
faltado servigo na fungéo de condutor da UR 68, em substituicdo ao CB BM WAGNER WILLIAN
COSTA MONTEIRO, MF 57189159, no dia 09 de abril de 2023 (domingo), ato continuo o militar “em
tela” ndo comunicou a administragéo do 18 ¢ GBM e nem ao Fiscal de dia o motivo de néo ter
comparecido para montar o servigo na referida data.

RESOLVE:

Art. 12. Determinar a instauragao de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR SIMPLIFICADO para
apurar todas as circunstancias dos fatos e as possiveis transgressdes disciplinares por parte do do
SUB TEN BM AELSON FRANCELINO DE SOUZA MF: 5608945, por ter, em tese, infringido a Lei
Estadual n° 9.161/2021 no seguinte topico: Art.62 paragrafo 12 incisos I, V e VI; Art. 149; Art. 179,
incisos, X, XI, XVII; Art. 182 incisos, VII, XI; Art. 372 incisos, XXIII, XLIX, nomeando o 22 TEN
QOABM JOSE RENATO DO AMARAL BRABO, MF: 5602491 , MF 5397634, como Presidente do
Processo Administrativo Disciplinar Simplificado, delegando-lhe as atribuigdes que me competem
(art. 113 da Lei Estadual n® 9.161/2021).

Paragrafo tnico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: 01 (uma) Escala de
servigo interna; Cdpia autentica N2 16, de 12 de abril de 2023; 01 (uma) autorizagao de servigo.

Art. 22, O Presidente devera observar as orientacdes formalizadas através do oficio n° 1000/2008
da JME, transcrito no Boletim Geral n2 128, de 14 de julho de 2008.

Art. 32. Incluir nos autos do processo a ficha disciplinar atualizada do militar.

Art. 49, Estabelecer o prazo legal de 15 (quinze) dias para a conclusdo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente (art. 114 da Lei Estadual n® 9.161/2021).

Art. 52. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Quartel em Salvaterra-PA, 12 de abril de 2023.

DIEGO DE ANDRADE CUNHA - MA] QOBM
Comandante do 182 GBM - Salvaterra

Fonte: Nota n? 58.000 - 182 GBM/Salvaterra

JOSAFA TELES VARELA FILHO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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