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Funcoes:

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 4006-8313/4006-8352

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
SUBCOMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 98899-6589

MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM
ASSESSOR TECNICO E COORDENADOR ADJUNTO DA CEDEC
(91) 98899-6582

ROBERTO CARLOS PAMPLONA DA SILVA - CEL QOBM
CHEFE DE GABINETE
(91) 98899-6491

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
CMT DO COP
(91) 98899-6409

JOSAFA TELES VARELA FILHO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
(91) 98899-6328

MICHEL NUNES REIS - CEL QOBM
DIRETOR DE APOIO LOGISTICO
(91) 98899-6377

ALESSANDRA DE FATIMA VASCONCELOS PINHEIRO - CEL QOBM
DIRETOR DE ENSINO E INSTRUGAO
(91) 98899-6413

CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - CEL QOBM
DIRETOR DE FINANCAS
(91) 98899-6344

EDINALDO RABELO LIMA - CEL QOBM
DIRETOR DE PESSOAL
(91) 98899-6442

EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS - CEL QOBM
DIRETOR DE SAUDE
(91) 98899-6415

ARISTIDES PEREIRA FURTADO - CEL QOBM
DIRETOR DE SERVICOS TECNICOS
(91) 98899-6350

VALTENCIR DA SILVA PINHEIRO - CEL QOBM
DIRETOR DE TELEMATICA E ESTATISTICA
(91) 98899-6584

LEANDRO HENRIQUE DINIZ COIMBRA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/1 DO EMG
(91) 98899-6496

BRUNO PINTO FREITAS - MA] QOBM
CHEFE DA BM/3 DO EMG
(91) 98899-6497

RODRIGO MARTINS DO VALE - MA] QOBM
CHEFE DA BM/4 DO EMG
(91) 98899-6315

MANOEL LEONARDO COSTA SARGES - MA] QOBM
CHEFE DA BM/5 DO EMG
(91) 98899-6416

ALLE HEDEN TRINDADE DE SOUZA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/6 DO EMG
(91) 98899-6542

THAIS MINA KUSAKARI - TEN CEL QOCBM
PRESIDENTE DA COJ
(91) 98899-5849

GENILSON MARQUES DA COSTA - CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPCI
(91) 98899-6447

MOISES TAVARES MORAES - TEN CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPL
(91) 98899-6515

MIREIA CAFEZAKIS MOUTINHO - 12 TEN RRCONV
ASSESSOR DE RELACOES COM A SOCIEDADE CIVIL
(91) 98899-6355

CARLOS AUGUSTO SILVA SOUTO - TEN CEL QOBM
CHEFE DO ALMOXARIFADO CENTRAL
(91) 98899-6321

ATILA DAS NEVES PORTILHO - CEL QOBM
CMT DO 12 GBM
(91) 98899-6342

OLIMPIO AUGUSTO COELHO DE OLIVEIRA - CEL QOBM
CMT DO 22 GBM
(91) 98899-6366

ELILDO ANDRADE FERREIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 32 GBM
(91) 98899-6557

CHRISTIAN VIEIRA COSTA - CEL QOBM
CMT DO 42 GBM
(93) 98806-3816

EDGAR AUGUSTO DA GAMA GOES - CEL QOBM
CMT DO 52 GBM
(94) 98803-1416

DAVID RICARDO BAETA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
CMT DO 62 GBM
(91) 98899-6552

KLELSON DANYEL DE SOUSA SILVA - MA] QOBM
CMT DO 72 GBM
(93) 98806-3815




LUIS CLAUDIO DA SILVA FARIAS - CEL QOBM
CMT DO 82 GBM
(94) 98803-1415

SAIMO COSTA DA SILVA - MA] QOBM
CMT DO 92 GBM
(93) 98806-3817

HUGO CARDOSO FERREIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 102 GBM
(94) 98803-1413

JORGE LUIZ RIBEIRO MORAES - TEN CEL QOBM
CMT DO 112 GBM
(91) 98899-6422

ORLANDO FARIAS PINHEIRO - TEN CEL QOBM
CMT DO 122 GBM
(91) 98899-5621

MARILIA GABRIELA CONTENTE GOMES - CEL QOBM
CMT DO 132 GBM
(91) 98899-6576

LUIZ ROAN RODRIGUES MONTEIRO - TEN CEL QOBM
CMT DO 142 GBM
(91) 98899-6293

JEFFERSON AUGUSTO DA RESSURREICAO MATOS - TEN CEL QOBM

CMT DO 152 GBM
(91) 98899-6412

CHARLES DE PAIVA CATUABA - TEN CEL QOBM
CMT DO 162 GBM
(91) 98899-6498

DINALDO SANTOS PALHETA - TEN CEL QOBM
CMT DO 172 GBM
(91) 98899-6569

DIEGO DE ANDRADE CUNHA - MA] QOBM
CMT DO 18° GBM
(91) 98899-6300

THIAGO AUGUSTO VIEIRA COSTA - TEN CEL QOBM
CMT DO 192 GBM
(91) 98899-6575

ANDERSON COSTA CAMPOS - MA] QOBM
CMT DO 202 GBM
(91) 98899-6279

JAIRO SILVA OLIVEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 212 GBM
(91) 98899-6567

MARCOS NAZARENO SOUSA LAMEIRA - MA] QOBM
CMT DO 222 GBM
(91) 98899-6580

SHERDLEY ROSSAS CANSANCAO NOVAES - TEN CEL QOBM
CMT DO 232 GBM
(94) 98803-1412

JACOB CHRISTOVAO MACIEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 242 GBM
(91) 98899-2647

MICHELA DE PAIVA CATUABA - TEN CEL QOBM
CMT DO 252 GBM
(91) 98899-6402

ADOLFO LUIS MONTEIRO LOPES - TEN CEL QOBM
CMT DO 262 GBM
(91) 98899-6322

GUILHERME DE LIMA TORRES - MA] QOBM
CMT DO 282 GBM
(91) 98899-6346

MARIO MATOS COUTINHO - TEN CEL QOBM
CMT DO 292 GBM
(91) 98899-6428

MARCELO HORACIO ALFARO - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GBS
(91) 98899-6458

RICARDO LENO ANAISSI PEREIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GMAF
(91) 98899-5636

JORGE CIRILO OLIVEIRA SOUZA - MA] QOBM
CMT DO 12 GPA
(91) 98899-6405

ANA PAULA TAVARES PEREIRA AMADOR - TEN CEL QOBM
CMT DA ABM
(91) 98899-6397

THIAGO SANTHIAELLE DE CARVALHO - TEN CEL QOBM
CMT DO CFAE
(91) 98899-2695
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12 PARTE
ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO GOVERNADOR
LEI N° 9.905, DE 5 DE MAIO DE 2023

Dispde sobre a obrigatoriedade de inser¢do, nas placas de atendimento prioritario dos érgéos da
administragdo publica do Estado do Pard, do simbolo mundial da conscientizagéo do Transtorno do
Espectro Autista (TEA).

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecida a obrigatoriedade de insercéo, nas placas de atendimento prioritario dos
6rgdos da administracdo publica do Estado do Pard, do simbolo mundial da conscientizagdo do
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

§ 1° O simbolo mundial de conscientizacdo do Transtorno do Espectro Autista (TEA) consiste na
fita quebra-cabega, conforme modelo constante no Anexo Unico desta Lei.

§ 2° Os 6rgaos da administragao publica estadual deverdo divulgar, em lugar visivel, o direito de
atendimento prioritario das pessoas com Transtorno do Espectro Autista.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO, 5 de maio de 2023.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado
ANEXO UNICO

DECRETO DE 5 DE MAIO DE 2023

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicées que Ihe sao conferidas pelo art.
135, inciso X, in fine, da Constituicdo Estadual; e

Considerando o disposto no art. 6°, § 3° ¢/c art. 32, inciso Ill, da Lei Estadual n. 8.388, de 22 de
setembro de 2016;

Considerando a deliberagcdo da Comissdo de Promogao de Oficiais constante no Boletim Geral
Reservado (Oficiais Superiores) n.°5, de 31 de margo de 2022;

Considerando as informagdes constantes nos autos do Processo n.° 2021/647279 e os termos do
Parecer n.° 210/2023 da Procuradoria-Geral do Estado (PGE),

DECRETA:

Art. 1° Fica sem efeito a promogdo do MA) QOBM GLEYDS MELENDEZ ALVES ao posto de TEN
CEL QOBM, publicada no Diério Oficial n.o 33.706, de 24 de setembro de 2018.

Art. 2° Fica promovido, em ressarcimento de pretericdo, GLEYDS MELENDEZ ALVES, pelo
critério de antiguidade, ao Posto de TEN CEL QOBM, a contar de 25 de setembro de 2017.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a contar
de 25 de setembro de 2017.

PALACIO DO GOVERNO, 5 DE MAIO DE 2023.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado
Protocolo: 934.775

Fonte: Didrio Oficial N° 35.390 de 08 de maio de 2023 e Nota N° 58.975 - Ajudancia Geral do
CBMPA

22 PARTE
ATOS DO GABINETE DO CMT GERAL / EMG / CEDEC

ATOS DO GABINETE DO COMANDANTE-GERAL

RENOVACI:\O DE CONTRATO DE VOLUNTARIO CIVIL
PORTARIA N2188 DE 04 DE MAIO DE 2023.
Institui no ambito do Corpo de Bombeiros Militar, a renovagao dos Voluntarios Civis

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas em legislagao peculiar;

Considerando a Lei Federal n? 10.029, de 20 de dezembro de 2000, que estabelece Normas Gerais
para a Prestagdo Voluntéria de Servigos Administrativos nas Policias Militares e nos Corpos de
Bombeiros Militares;

Considerando o Decreto Estadual n® 1.297, de 18 de outubro de 2004, o qual dispde sobre o
servigo voluntario no ambito da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Para;

Considerando a publicagdo da Portaria n® 617, de 08 de agosto de 2018, publicada no Boletim
Geral da Corporagdo n? 170/2018, que cria a Norma Reguladora dos Servigos Gerais e
Administrativos dos Voluntérios Civis.

Considerando o Processo Administrativo Eletrénico n® 508491/2023, resolve:

Art. 12 - RENOVAR o contrato de prestagdo de Servigo dos Voluntérios Civis do Corpo de
Bombeiros Militar do Para, pelo periodo de 01(um) ano, os abaixo relacionados:

Data Final [Data final

Data °
Matric . Inicial do do 1 da -
Nome ula Unidade: 10 Ccrn.tratn Renovacao
Contrato: Inicio da_ do
Renovacao: [Contrato:
[VOL CIVIL ADRIELLE SHAYANE PEREIRA DOS cop 01/05/2022/01/05/2023 [01/05/2024

SANTOS

VOL CIVIL AMANDA KAROLINA DA

CONCEICAO SILVA CSMV/MOP  [01/05/2022]01/05/2023 01/05/2024

VOL CIVIL CARLA CAROLINE DE PALHETA DE QCG-CEDEC |01/05/2022{01/05/2023  [01/05/2024

CARVALHO

/O A VI EVANDRO VICTOR MONTEIRO DA QCG-ALMOX |01/05/2022[01/05/2023 |01/05/2024
QCG-

VOL CIVIL FELIPE BEZERRA PEREIRA e ania [01/0572022]01/0512023 [01/05/2024

VOL CIVIL GABRIELE VITORIA AFILHADO

MONTEIRO QCG-CEDEC |01/05/2022{01/05/2023 ]01/05/2024

\VOL CIVIL HOMOBONO LUIS HENRIQUE LOPES

DE ARAUJO QCG-DTE

01/05/2022|01/05/2023 |01/05/2024

VOL CIVIL JAMILLE DA SILVA FREITAS CSMV/MOP  [01/05/2022]01/05/2023 ]01/05/2024

VOL CIVIL JEFFERSON EVANDRO DA GRACA

etV ABM 01/05/2022{01/05/2023  [01/05/2024
g, VIHJORO VICTOR FERNANDES DE 189GBM  [01/05/202201/05/2023 |01/05/2024
VOL CIVIL KAMYLLA ALEXANDRA DE ALMEIDA

NEGRHIRDS QCG-DAL  [01/05/202201/05/2023 [01/05/2024
VOL CIVIL KEISE CAROLINE MARTING

o v QCG-AIG  [01/05/202201/05/2023 [01/05/2024
VOL CIVIL LEONAM VICTOR FRANCO BATISTA QCG-AIG__ |01/05/2022|01/05/2023 |01/05/2024
VOL CIVIL LOHAMEKY GOMES ALVES QCS DAL 101/05/2022/01/0512023 |01/05/2024
/I MATHEUS SANTINI DE CARVALHO ABM 01/05/2022[01/05/2023 |01/05/2024
VOL CIVIL MAURO LEONARDO MOREIRA QCG-AIG  [01/05/202201/05/2023 [01/05/2024
TRINDADE

o, - INICIUS RAPHAEL MAIA DA QCG-CEDEC [01/05/202201/05/2023 [01/05/2024

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos a contar das
datas especificadas no artigo anterior.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Nota n? 58.964 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENGA ESPECIAL - CONCESSAO
PORTARIA N2 183 DE 28 DE ABRIL DE 2023

O COMANDANTE-GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no
uso da competéncia que lhe confere os Art. 42 e 10 da Lei n? 5.731, de 15 de dezembro de 1992;

Considerando o que preceitua o art. 70, § 12, alinea “a” e art. 71, § 12, da Lei Estadual n®
5.251/1985;

Considerando o Paragrafo Unico do art. 12 da portaria n2 403, de 03 de novembro de 2022,
publicada em Diario Oficial do Estado n? 35.180, de 08 de novembro de 2022;

Considerando a solicitagdo gerada através do Processo Administrativo Eletronico n? 2023/159670,
resolve:

Art. 12. Conceder 03 (trés) meses de licenca especial ao 1°SGT BM NEWTON OLIVEIRA DOS
SANTOS, MF: 5601959/1, no periodo de 05/05/2023 a 02/08/2023, referente ao decénio de
01/02/2004 a 01/02/2014 no CBMPA (22 Licenga). Apresentagao dia 03/08/2023, pronto para o
expediente e servigo.

Art. 22, Ao Comandante do militar, terminando a licenga fazer o controle regulamentar,
confeccionando nota para publicagdo em Boletim Geral da apresentagdo do mesmo na unidade e
informar através de documento Oficial a Diretoria de Pessoal das medidas administrativas de que
trata este artigo.

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, cessando seus efeitos a contar de
02 de agosto de 2023.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/159670 - PAE.

Fonte: Nota n° 58995 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA
ERRATA
ERRATA DA PUBLICACAO DE PROTOCOLO N° 914784

DATA: 15/03/2023
PORTARIA N°026/IN/CONTRATO, DE 14 DE MARCO DE 2023
Onde se é:
Fiscal do Contrato: 3° SGT MARCELO HENRIQUE LEITE LOPES, MF: 57173891-1
Fiscal Suplente do Contrato: 3° SGT BM JOSINALDO PINHEIRO RIBEIRO, MF: 57189090-1
Objeto: aquisicdo de 67 (sessenta e sete) cestas de ajuda humanitaria, a fim de realizar agao de

Boletim Geral n2 86 de 08/05/2023
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resposta ao municipio de Igarapé Agu/PA.
Fiscal do Contrato: CB QBM ARTHUR DA SILVA CASTRO, MF: 57200046-2
Fiscal Suplente do Contrato: ST BM ALVARO PEIXOTO DE OLIVEIRA JUNIOR, MF:5214351

Objeto: aquisicdo de 450 (quatrocentos e cinquenta) cestas de ajuda humanitaria e 450
(quatrocentos e cinquenta) garrafdes de dgua mineral 5 litros, a fim de realizar acéo de resposta
a0 municipio de Oriximina.

Leia-se:
Fiscal do Contrato: 3° SGT BM JOSINALDO PINHEIRO RIBEIRO, MF: 57189090-1
Fiscal Suplente do Contrato: CB QBM ARTHUR DA SILVA CASTRO, MF: 57200046-2

Objeto: a aquisicdo de 67 (sessenta e sete) cestas de ajuda humanitaria, a fim de realizar acdo de
resposta ao municipio de Igarapé Agu/PA.

Fiscal do Contrato: ST BM ALVARO PEIXOTO DE OLIVEIRA JUNIOR, MF:5214351
Fiscal Suplente do Contrato: CB BM ADRIANO SOUZA DA ROCHA, MF: 57218047/1

Objeto: aquisicdo de 450 (quatrocentos e cinquenta) cestas de ajuda humanitaria e 450
(quatrocentos e cinquenta) garrafdes de dgua mineral 5 litros, a fim de realizar agdo de resposta
ao municipio de Oriximina.
Protocolo: 934.329
DIARIA.
PORTARIA N° 229/DIARIA/DF DE 04 DE MAIO DE 2023

Conceder aos militares: CEL QOBM MICHEL NUNES REIS, MF: 5817064 e TEN QOBM
RAIMUNDO FELIPE TAVARES MACIEL, MF: 5932626, 04 (QUATRO) diérias de alimentag&o e 03
(TRES) diarias de pousada para cada, perfazendo um valor total de R$ 2.095,59 (DOIS MIL E
NOVENTA E CINCO REAIS E CINQUENTA E NOVE CENTAVOS), para seguirem viagem de Belém - PA
para Altamira - PA, no periodo de 02 a 05 de Maio de 2023, a servigo da DAL do CBMPA. Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ORDENADOR: JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM. Comandante - Geral do CBMPA e
Coordenador Estadual de Defesa Civil.

Protocolo: 934.424

Fonte: Didrio Oficial N° 35.390 de 08 de maio de 2023 e Nota N° 58.981 - Ajudancia Geral do
CBMPA

ATOS DO GABINETE DO CHEFE DO EMG

Sem Alteracao
ATOS DO GABINETE DO COORD. ADJUNTO DA CEDEC

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA
DIARIA.
PORTARIA N°.095/DIARIA/CEDEC, DE 28 DE ABRIL DE 2023

0 Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuigées que Ihe sdo conferidas em
legislagdo peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diério
Oficial do Estado n° 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: STEN RR ALVARO PEIXOTO DE OLIVEIRA JUNIOR, SGT QBM
ADRIANO DE AVIZ BARBOSA E SD QBM GISLAINE DAIANE DOS SANTOS REIS, 05 (cinco)
Diarias de Alimentacédo e 04 (quatro) Diarias de Pousada para cada, perfazendo um valor total de
R$ 3.513,24 (TRES MIL, QUINHENTOS E TREZE REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS), por terem se
deslocado do municipio de Belém-PA para o municipio de Dom Eliseu-PA, na Regido de Integragao
do Rio Capim e com diarias do grupo B, no periodo de 24 a 28 de abril de 2023, a servico da
Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 933.086
PORTARIA N°.096/DIARIA/CEDEC, DE 28 DE ABRIL DE 2023

0 Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas em
legislagdo peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diério
Oficial do Estado n® 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: STEN RR JOSE AUGUSTO LIMA BARBOSA, STEN RR CARLOS
DAVID LOBO DA SILVA E SGT RR FERNANDO LOBO FERNANDES, 02 (duas) Diarias de
Alimentagao e 01 (uma) Diaria de Pousada para cada, perfazendo um valor total de R$ 1.186,92
(UM MIL, CENTO E OITENTA E SEIS REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS), por terem se deslocado
do municipio de Belém-PA para o municipio de Cameta-PA, na Regido de Integragdo do Tocantins
e com didrias do grupo B, no periodo de 10 a 11 de abril de 2023, a servico da Coordenadoria
Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 933.120
PORTARIA N°.094/DIARIA/CEDEC, DE 25 DE ABRIL DE 2023

O Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas em
legislagao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diario
Oficial do Estado n° 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: MA] QOBM SAIMO COSTA DA SILVA, SGT QBM NEILTON
DOS SANTOS OLIVEIRA, CB QBM ELIAS SILVA DE CARVALHO, CB QBM ROBERTO
BARBOSA DA SILVA, 02 (duas) Diarias de Alimentagdo e 01 (uma) Diaria de Pousada para cada,
perfazendo um valor total de R$ 1.630,02 (UM MIL, SEISCENTOS E TRINTA REAIS E DOIS
CENTAVOS), por terem se deslocado do municipio de Altamira-PA para o municipio de
Medicilandia-PA, na Regido de Integragdo do Xingu e com diarias do grupo B, no periodo de 17 a
18 de abril de 2023, a servico da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 932.999
PORTARIA N°.093/DIARIA/CEDEC, DE 24 DE ABRIL DE 2023

O Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribui¢ées que Ihe sdo conferidas em
legislagao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diario
Oficial do Estado n° 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: SGT QBM OZIEL MORAES DA SILVA E SD QBM LUCAS
MAGNO VASSOLER MACEDO, 03 (trés) Diarias de Alimentacao e 02 (duas) Diaria de Pousada
para cada, perfazendo um valor total de R$ 1.292,40 (UM MIL, DUZENTOS E NOVENTA E DOIS
REAIS E QUARENTA CENTAVOS), por terem se deslocado do municipio de Paragominas-PA para o
municipio de Uliandpolis-PA, na Regido de Integragdo do Rio Capim e com diarias do grupo B, no
periodo de 13 a 15 de abril de 2023, a servico da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 932.996
PORTARIA N°.089/DIARIA/CEDEC, DE 20 DE ABRIL DE 2023

O Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribui¢ées que Ihe sdo conferidas em
legislagao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diario
Oficial do Estado n° 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: STEN QBM ALCIR MARTINS DE ANDRADE E SD QBM
CAROLINA FOURO DA SILVA, 05 (cinco) Diarias de Alimentagdo e 04 (quatro) Diaria de Pousada
para cada, perfazendo um valor total de R$ 2.326,32 (DOIS MIL E TREZENTOS E VINTE E SEIS
REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS), por terem se deslocado do municipio de Santarém-PA para o
municipio de Alenquer-PA, na Regido de Integragao do Baixo Amazonas e com didrias do grupo B,
no periodo de 02 a 06 de Abril de 2023, a servico da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - TEN CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 932.984
PORTARIA N°.090/DIARIA/CEDEC, DE 20 DE ABRIL DE 2023

O Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas em
legislagao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diario
Oficial do Estado n° 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: SGT QBM CLAUDIO CORREA SOUZA E SD QBM IGOR DE
LIMA BATISTA, 02 (duas) Diérias de Alimentagdo e 01 (uma) Didria de Pousada para cada,
perfazendo um valor total de R$ 791,28 (SETECENTOS E NOVENTA E UM REAIS E VINTE E OITO
CENTAVOS), por terem se deslocado do municipio de Belém-PA para o municipio de Bai&o PA, na
Regido de Integragdo do Tocantins e com diérias do grupo B, no periodo de 16 a 17 de Abril de
2023, a servigo da Coordenadoria Estadual

de Defesa Civil.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - TEN CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 932.987
PORTARIA N°.092/DIARIA/CEDEC, DE 24 DE ABRIL DE 2023

0 Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribui¢ées que Ihe sdo conferidas em
legislacao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diario
Oficial do Estado n° 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil 19 (dezenove) Diérias
de Alimentagao e 18 (dezoito) Didrias de Pousada para cada, perfazendo um valor total de R$
72.997,30 (SETENTA E DOIS MIL, NOVECENTOS E NOVENTA E SETE REAIS E TRINTA CENTAVOS),
por terem se deslocado do municipio de Belém-Pa para os municipios de Juruti-Pa, Rurépolis-Pa,
Placas-Pa, Novo Progresso-Pa, Belterra-Pa, Aveiro-Pa, Trairdo-Pa e Jacareacanga-Pa, nas Regides
de Integragao do Tapajds, Baixo Amazonas e Xingu e com diérias do grupo B, no periodo de 19 de
abril a 07 de maio de 2023, a servigo da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.
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N° DE DIARIAS
POSTO/ VALOR
NOME LOCAL - TOTAL R
GRAD. ALIMENTACAO| POV | UNIL $
SADA
MAJ | CARLOS RANGEL RS
QOBM | VALOIS DA SILVA 158,26 | R$ 585562
IGOR DE LIMA RS
SGT QBM TSTh 131gg | RS 4:879,56
ROGERIO DA R$
SGTQBM|  -yNHA BRITO 131,88 |R$4.879.56
MARCIO DOS RS
SGT QBM | 5ANTOS AVELAR 131,88 | R$4.879.56
SILVANEIDE DA RS
CBOBM | “gj1 VA SERRAO 126,60 |R$4.684.20
MARILIA LEAO DA R$
CB QBM oS 1260 | RS 4:684,20
JORGE SOSTENES| JURUTLI-PA, RS
CBQBM | DOSSANTOS | RUROPOLIS-PA, 1 R$ 4.684,20
FERREIRA PLACAS-PA, 6,60
NOVO
STEN | ALCIR MARTINS RS
PROGRESSO-PA, R$ 4.879,56
QBM RDIE ]?IEERR:IIEA BELTERRADA. 19 18 | 13 1is,;ss
AVEIRO-PA,
SDQBM [ ""pos REIS TRAI RAGPAE 126,60 |R$4.684.20
EMERSON JACAREA RS
SGTQBM|  pgpRroso CANGA-PA. 131,88 |R$4:879.56
FRANCISCO "
SGT QBM |JUNIOR PINHEIRO 131 5g |Rs 4.879,56
LUCIO :
JARDSON ARAUJO R$
sGT QB | JARDSON AR 131gg | RS 4:879,56
CARLOS HELINIO RS
SGT QBM| ] HBATO ALVES 131,88 |R$ 487956
MAX WILLIAN RS
CB QBM MENDES 126,60 | 1§ 468420
JOSE MARIA RS
CB QBM LOPES Loy | Rs 4.684,20
RODRIGUES ’
R$
TOTAL 72.997,30

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM

Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil

PORTARIA N°.091/DIARIA/CEDEC, DE 20 DE ABRIL DE 2023

0 Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas em
legislagao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diério
Oficial do Estado n® 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: SGT QBM JOAB PONTES BARBOSA, SGT QBM JOSE SANTOS
E SD QBM HELOISA CRISTINA CORREA DE SOUZA, 02 (duas) Diérias de Alimentagdo e 01
(uma) Diéria de Pousada para cada, perfazendo um valor total de R$ 1.171,08 (UM MIL, CENTO E
SETENTA E UM REAIS E OITO CENTAVOS), por terem se deslocado do municipio de Maraba-PA para
o municipio de Itupiranga-PA, na Regido de Integragdo de Lago Tucurui e com diérias do grupo B,
no periodo de 30 a 31 de margo de 2023, a servigo da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - TEN CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 932.989
PORTARIA N°.099/DIARIA/CEDEC, DE 28 DE ABRIL DE 2023

0 Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuigées que Ihe sao conferidas em
legislagao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diério
Oficial do Estado n® 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: STEN RR JOSE AUGUSTO LIMA BARBOSA, CARLOS ALBERTO
DA SILVA BARROS, STEN RR CARLOS DAVID LOBO DA SILVA E SGT RR FERNANDO LOBO
FERNANDES, 07 (sete) Diarias de Alimentacdo e 06 (seis) Diaria de Pousada para cada,
perfazendo um valor total de R$ 6.857,76 (SEIS MIL, OITOCENTOS E CINQUENTA E SETE E
SETENTA E SEIS CENTAVOS), por terem se deslocado do municipio de Belém-PA para o municipio
de Almeirim-PA, na Regido de Integragdo do Baixo Amazonas e com didrias do grupo B, no periodo
de 14 a 20 de abril de 2023, a servico da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 933.198
PORTARIA N°.098/DIARIA/CEDEC, DE 28 DE ABRIL DE 2023

0 Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuicées que Ihe sao conferidas em
legislagao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diério
Oficial do Estado n° 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: CB QBM DAVI BITENCOURT DE OLIVEIRA E CB QBM LEADIR
DA TRINDADE BALTAZAR, 02 (duas) Diarias de Alimentagdo e 01 (uma) Diaria de Pousada para
cada, perfazendo um valor total de R$ 759,60 (SETECENTOS E CINQUENTA E NOVE REAIS E
SESSENTA CENTAVOS), por terem se deslocado do municipio de Castanhal-PA para o municipio de
Irituia-PA, na Regido de Integracdo do Rio Capim e com diarias do grupo B, no periodo de 12 a 13
de abril de 2023, a servigo da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 933.187
PORTARIA N°.097/DIARIA/CEDEC, DE 28 DE ABRIL DE 2023

0 Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribui¢ées que Ihe sdo conferidas em
legislacao peculiar e considerando o Decreto Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e
PORTARIA N° 159 de 12 de abril a contar do dia 02 de abril de 2023 - CBMPA, publicada no Diario
Oficial do Estado n® 35.361 de 13 de abril de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos militares: CAP QOBM MARCELO PINHEIRO DOS SANTOS, CB QBM
ARTHUR DA SILVA CASTRO, CB QBM JONATHAN SOUZA DA PENHA E SD QBM YNGRID
CRISTINA DA SILVA SANTOS, 04 (quatro) Diérias de Alimentacao e 04 (quatro) diarias de
pousada para cada, referente a continuagao da missao, perfazendo um valor total de R$ 4.198,96
(QUATRO MIL, CENTO E NOVENTA E OITO REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS), por terem se
deslocado do municipio de irituia-PA para o municipio de Ourém-PA, na Regido de Integracdo do
Rio Capim e com diarias do grupo B, no periodo de 13 a 16 de Abril de 2023, a servigo da
Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM

Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil

Protocolo: 933.177

Fonte: Diario Oficial N° 35.386 de 04 de maio de 2023 e Nota N° 58.833 - Ajudancia Geral do
CBMPA

32 PARTE
ASSUNTOS GERAIS E DE JUSTICA

Assessoria de Relacoes com a Sociedade Civil

PORTARIA N2 03, DE 08 DE MAIO DE 2023-ARSC/PEV.

A Assessora de Relagbes com a Sociedade Civil do CBMPA/Coordenadora do Programa Escola da
Vida, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas em legislagdo peculiar e;

Considerando o que preceitua a Portaria 053, de 03 de fevereiro de 2023 - Regimento Interno do
PEV do CBMPA, resolve:

Art. 12. Designar o ST BM RR CONV PAULO SERGIO PALMEIRA DA COSTA, para exercer a fungdo
de Coordenador Pedagégico do Programa Escola da Vida.

Art. 29. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 ABR 2023.
Belém, 08 de Maio de 2023.

Miréia Cafezakis Moutinho - 12 Ten QOABM RR CONV
ARSC/Coordenadora do PEV

Portaria 03 - definicao de funcao - coord pedag_2

Fonte: Nota n2 59.025 - QCG-ARSC-PEV

Comando Operacional

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

NOTA DE SERVIGCO N° 052/2023 - COP ,"PREVENCAO NO EVENTO DA USINA DA PAZ
CABANAGEM"

FONTE: Nota n° 58.993 - COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

NOTA DE SERVIGO N° 048/2023 - COP ,"CAMPEONATO BRASILEIRO SERIE C/D 2023"
FONTE: NOTA N2 59.003 - COMANDO OPERACIONAL DO CBMPA.

Diretoria de Pessoal

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
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R Novo SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Nome Matricula [Unidad Ano de Més de Més [Datade |Data Motivo: |
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: ) OUTRAS MATERIAS.
T Férias: EDITAL N° 012/2023-IESP
QBM-COND INTERESSE PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM SEGURANGA PUBLICA
J’\,IAERLIZ?I(I\)IINDA 5598567/118¢ GBM 12022 SET MAl 01/05/2023/30/05/2023 PROPRIO A Diretoria do Instituto de Ensino de Seguranca do Pard - IESP, através da Comissao do Processo
SILVA Seletivo, no uso de suas atribuicdes e em atendimento a lei de criagao do IESP n° 6.257 de 17 de
- - < - - novembro de 1999 e ao disposto no art.1° do estatuto do IESP, TORNA PUBLICO o Edital de
Fonte: Requerimento n® 25.720 e Nota n® 58.950 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. Selecdo para ingresso as inscricdes no Processo Seletivo para o Curso de Especializagdo em
seguranca publica, na modalidade & distancia ( EAD) , a ser realizado no polo de Marituba - PA.
FERIAS - TRANSFERENCIA 1. BASE LEGAL
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. 1.1. O presente edital esta fundamentado:
N Novo 1.1.1. Lei 6.257 de 17 de novembro de 1999 - Criagdo do IESP.
N Matricula |Unidade: Ano de Més de Més [Datade [Data Motivo: . o
ome atricula Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: otivo: 1.1.2. Na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Férias: Educagao Nacional;
1SGT 1.1.3. Na Resolugdo no 610, de 28 de setembro de 2018, que dispée sobre Organizacio Didatica
QBM-COND INTERESSE Pedagdgica - recredenciamento institucional no ambito do Instituto de Seguranga Pdblica - IESP.
SILVANO [5607507/1{232 GBM (2022 NOV MAI 01/05/2023(30/05/2023 PROPRIO . . .
SOARES 1.1.4. Resolugdo N° 1, de 08 de junho de 2007 e Resolugdo n° 1, DE 6 DE ABRIL DE 2018 - CFE -
PEREIRA Normas para o funcionamento de cursos de pdsgraduagéo lato sensu, em nivel de especializagdo.
Fonte: Requerimento n° 25.848 e Nota n2 58.952 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. 1.1.5. Resolucdo n° 452 de 07 de marco de 2023, aprovacéo do Curso pelo CONSUP.
} . 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
FERIAS - TRANSFERENCIA 2.1. O Processo Seletivo para o Curso de Especializagédo em seguranga publica, seréo regidos por
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. este Edital.
Novo 2.2. Nenhum (a) candidato (a) poderad alegar desconhecimento das normas e condigdes
Nome Matricula |Unidade:|/AM© de Més de Més ([Datade |Data Motivo: estabelecidas neste Edital para eximir-se de quaisquer responsabilidades.
‘|Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: : o . o . o
Férias: 2.3. Ficardo sob a responsabilidade da Comissao de Selecdo do Curso de Especializacdo em
CB QBM seguranca publica a incumbéncia de fornecer informagdes complementares a este Edital,
LIz relacionadas ao Processo Seletivo, além de providenciar e coordenar todas as a¢des inerentes a
INTERESSE sua realizagdo.
GUILHERME|57217781/1|32 GBM  |2022 AGO JUN 01/06/2023|30/06/2023] 5, 4
PROPRIO
SILVA DE 3. DO CURSO
MOURA
Fonte: Requerimento n° 25.851 e Nota n? 58.990 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. 3.1. DO OBJETIVO:

0O Curso de tém como objetivo capacitar e especializar os profissionais ualificar os profissionais de

~ seguranca publica do Estado do Pard numa perspectiva humanista, democratica e multidisciplinar,
APRESENTACAO DE MILITAR valendo-se do olhar sociolégico, histérico e filoséfico, de forma a instituir uma visdo que aponte
um novo comportamento do policial voltado para uma sociedade de direitos ampliados pela

Apresentou-se na Diretoria de Pessoal a militar abaixo relacionada: . . L NS
democracia que se consolida, com o intuito de fazer com que os profissionais de Seguranga

Matricu Data de Plblica discutam de forma académica e cientifica os problemas de sua &rea de atuagdo
Nome \ Unidade: |Motivo: Apresentaca|Situacao: . o s P tuacal
a o profissional. O Curso de Especializagdo em Seguranga Publica apresenta os estudos dos principais
- tépicos da é&rea. Tém o propésito de ampliar o conhecimento pratico dos profissionais de
; 5718914 Por ter sido Seguranca Publica e como objetivos especificos:
3 SGT QBM NILCE DE FATIMA ALVES DANTAS o1 QCG-DP desclassificad [08/05/2023  [Pronto 9 ) p :
a da DEI. Garantir aos diversos profissionais a atualizagdo de fundamentos importantes na realizacdo de
Protocolo: 2023/523920 - PAE. suas atividades;
. . Promover a reflexao sobre a fungdo da seguranca publica e de seus agentes numa sociedade
. o -
Fonte: Nota n 58994 /2023 - Diretoria de pessoal do CBMPA. aberta, a partir da compreenséo dos valores democréticos;
o Fomentar uma visdo mais abrangente sobre a sociedade contemporanea, calcada na diversidade,
CLASSIFICACAO DE MILITAR no pluralismo e no respeito aos direitos humanos;
Fica classificado na Secdo/Diretoria abaixo especificada, de ordem do Diretor de Pessoal do d) Promover a troca de experiéncias, integragao do trabalho entre os profissionais, visando uma
CBMPA. maior qualificagdo de seus conhecimentos.
Nome :'at"'":l" Setor Atual: |[Funcédo: :::taof‘e 4.DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
ASSISTENTE 4.1. CARGA HORARIA
§H\‘E‘EF$IORRCONV PAULO SERGIO DANTAS i420652/ SECVG"ARSC- ADMINISTRATIV|08/05/2023 O Curso de Curso de Especializagdo em Seguranga Publica, compreenderad uma carga horéria total
(] de 360 horas/aula, dividida em 12 (doze) disciplinas, acrescida da orientagdo de Trabalho de
] R . i Conclusao de Curso. As aulas, a Coordenagao e a Supervisao do Curso funcionardo na modalidade
Fonte: Nota n? 58999 /2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. 4 distancia com encontros marcados com o tutor de acordo com o cronograma do curso.
. O Curso de Especializagdo em Segurancga publica deverd ser integralizado em, no minimo, 10
APRESENTACAO DE MILITAR (dez) meses. Os modulos do Curso de Especializagdo em Seguranga publica serédo ofertados na
. . . . . modalidade & distancia com encontros virtuais .
Apresentou-se na Diretoria de Pessoal o militar abaixo relacionado:
5. DAS VAGAS.
. Data de
Matric . . . . o X X . X o, . X
Nome ula Unidade: (Motivo: I_\presentag Situacao: Para fins deste Edital, serdo ofertadas 50 (cinquenta) vagas, distribuidas para os profissionais que
_ ao: integram o sistema de Seguranga Publica do Pard, concursados, portadores diploma de Ensino
2 TEN QOBM GABRIEL RODRIGUES PAIXAO 593260 QCG-DP por ter s_ldo 08/05/2023 |Pronto Superior reconhecido pelo Ministério da Educagao do Brasil (MEC) da regido norte do Brasil.
VELASCO AZEVEDO 2/1 transferido 6.1 CRITERIOS

Das 50 vagas ofertadas, poderdo candidatar-se aquele que atender aos seguintes requisitos:

Fonte:Protocolo n2 2023/518152-PAE e Nota n® 59042/2023 - Diretoria de pessoal do CBMPA. 1. Ser servidor publico, atuante nas Instituicdes que faca parte do Sistema de Seguranca Publica

Estadual, atuando nos érgédos estaduais e municipais que integram o sistema de seguranca
TRANSITO - CONCESSAO Publica ((o candidato devera apresentar declaragdo comprobatdria)

2. Possuir curso de graduagdo superior, devidamente reconhecido pelo MEC na forma da lei, como

Concessdo de tréansito ao(s) militar(es) abaixo relacionado, conforme art. 67 da Lei 5.251/85. requisito necessario a realizacio de curso de pésgraduacao lato Sensu, junto a Instituicdo de

Nome Matric [Data f‘e D.ata. Dias: Origem : [Destino: Ensino Superior (IESP);
ula Inicio: Final: . ) . » . . . o
2 TEN QOBM GABRIEL RODRIGUES PAIXAO |593260 3. N&o ter sido punido administrativamente nos ultimos 03 (trés) anos e ndo estar subjudice . Os
\VELASCO AZEVEDO 21 |08/05/2023(12/05/2023|5 242GBM  |QCG-DP candidatos deveréo apresentar as certidées negativas no ato da selecéo;
4. Apés a aprovacdo no processo seletivo, apresentar declaragdo da Instituicdo/Orgéo a que
. ) pertence, recomendando/autorizando a participagdo do servidor no processo seletivo, assinado
Fonte: Nota n® 59043/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA pelo chefe maior da Instituicdo/ Org&o, conforme modelo especificado no projeto pedagdgico do
curso;
Ajudancia Geral 5. Estar em dia com suas obrigacdes eleitorais, civis e militares.

6. O processo de selegao académica seréa realizado, pelo IESP de acordo

com a norma estabelecida nos pré-requisitos descritos no projeto pedagdgico do curso;
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7. O curso de Especializagdo nao substitui e ndo tem equivaléncia aos cursos compulsérios a
carreira dos servidores civis e/ou militares: CAODP, CSPBM, e outros.

7. DA INSCRICAO E HOMOLOGACAO.

O candidato devera realizar sua inscrigdo exclusivamente por meio do enderego eletronico
www.iesp.pa.gov.br no periodo estabelecido no cronograma deste Edital (Anexo I).

N&o havera pagamento de taxa de inscrigao.

No ato de sua inscrigédo, o candidato (a) deverd anexar os seguintes documentos, abaixo,
DIGITALIZADOS e juntados em um Unico arquivo, em formato PDF, no formuldrio de inscrigao
online:

1. a) 01 foto 3/ recente
2. b) Comprovante de vinculo institucional

3. ¢) Copia do Diploma e Histérico de graduagao (frente e verso) ou declaragao de concluséo de
curso de graduacao emitida e registrada por instituicdo de ensino superior devidamente
credenciada pelo MEC;

4. d) Carteira de Identidade e CPF (frente e verso);
5. e) Cépia do Comprovante de Residéncia

6. f) E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos antes de sua
submissdo, podendo alterar seus dados e anexos (exceto CPF) até o prazo final das inscriges,
conforme o cronograma no Anexo

7. g) Nao serao aceitos pedidos de inscrigdo condicional, extemporanea ou que nao cumpram as
normas descritas neste

8. h) Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Ministério das Relagdes
Exteriores, Policias Militares, Corpos de Bombeiros Militares, a Carteira Nacional de Habilitagao,
Passaporte, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, além de carteiras expedidas por érgaos
de classe e conselhos que, por Forca de Lei Federal, valem como identidade, desde que possuam
fotografia.

9. i) N&o seréo aceitos documentos ilegiveis.

10. j) Para realizar a solicitagdo de inscrigdo o candidato deverd, inicialmente, preencher o
cadastro com os seus dados pessoais e, posteriormente, preencher as informagdes relativas ao
processo, quando sera gerado o nimero de protocolo da sua solicitagdo de inscrigao.

Somente o preenchimento do cadastro com dados pessoais ndo implica na geragao de solicitacdo
de inscrigdo para o processo.

1. ) Para a solicitagdo de inscri¢do, o candidato deverd possuir o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
sendo este documento obrigatdrio para esse ato, além de um enderego de e-mail valido e Unico,
ou seja, que ndo tenha sido utilizado por outro candidato.

2. m) Como medida de seguranga, o |IESP arquivara eletronicamente no banco de dados do
processo a correcao de dados feita pelo candidato, registrando a data, horario, os dados originais,
os dados alterados e nimero IP do equipamento que acessou o sistema para proceder a alteragao.

3. n) O candidato podera realizar apenas uma solicitagdo de inscrigdo ao processo, para a qual
sera gerado um ndmero Unico de solicitagdo de Inscrigéo.

4. 0) A senha individual informada pelo candidato no ato do seu cadastramento é de seu uso
exclusivo, deverd ser mantida sob a sua guarda e sera exigida para acesso as opgdes disponiveis
em sua pagina de acompanhamento

5. p) O IESP néo se responsabilizara por solicitagdes de inscrigées néo recebidas por fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, como falhas de comunicagéo,
congestionamento de linhas ou de servigos, falta de energia elétrica e outros, ou devido ao néo
cumprimento, por parte dos candidatos, dos procedimentos estabelecidos para inscrigéo.

6. q) O candidato é responsével pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais

7. r) Terd sua inscrigdo anulada, o candidato que nao atender ao exigido neste

8. s) O candidato ou procurador devidamente habilitado, que prestar informagao falsa ou inexata,
que nao satisfaca a todas as condicées estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e,
em consequéncia, seréo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e o fato
seja constatado

9. t) N&o serdo aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscrigdes.
10. u) Todos os horarios referidos neste Edital consideram o horério oficial de Belém- Para.
8. DO PROCESSO SELETIVO

0 processo de selegao dos candidatos sera realizado e efetivado pela Comissao de Selegao do
processo seletivo constituida pela Coordenagao e docentes credenciados no NID/IESP

8.1. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera divido em 03 (trés) etapas: 1la ETAPA: homologagdo da inscrigdo; 2a
ETAPA: andlise do Curriculum Lattes; 3a ETAPA: andlise carta de intencdo de pesquisa com os
candidatos aprovados na etapa anterior. A carta de intencdo de pesquisa deve apresentar-se
impresso em papel A4, Fonte 11 ou 12 Arial ou Times New Roman ou Verdana, espaco 1,5 entre
linhas. A carta de inteng&o de pesquisa ndo devera conter o nome do candidato; (b) Papel A4; (c)
Fonte: Times New Roman no tamanho 12; (d) Espago: simples; (e) Margens: 2,0
(superior/esquerdo) e 2,0 (inferior/ direita). A carta de intengdo de pesquisa podera ter de 02 a 03
laudas. As paginas deverdo ser numeradas. Todas as etapas serdo de caréter classificatério e
eliminatdrio.

8.1. Estarad automaticamente eliminado do Processo Seletivo o (a) candidato (a) (a) que nédo
alcancar a nota minima de 7(sete) pontos nos critérios de anélise do Curriculum Lattes e anélise
da carta de intencdo de Pesquisa.

8.2. Serdo considerados APROVADOS os que obtiverem a nota minima de 7(sete) pontos em todas
as etapas e classificados na oferta das vagas.

8.3. A homologacéo dos pedidos de inscrigdo no Processo Seletivo, de carater eliminatério e
classificatdrio, consistira da conferéncia de que o candidato atendeu ao Item 5 deste edital.

8.4. O resultado preliminar da homologacédo das inscrigées serd divulgado no site
www.iesp.pa.gov.br conforme cronograma deste Edital (Anexo I).

8.5. O resultado definitivo da homologagao das inscrigdes, apds interposicdo de recursos, sera
divulgado no site conforme cronograma deste Edital (Anexo I).

8.6. A andlise do Curriculo Lattes, de carater eliminatério e classificatério, consistird no célculo da
pontuacdo dos curriculos dos candidatos (conforme a tabela de pontuagéo, no Anexo V),
cadastrados na Plataforma Lattes, cujas inscrigdes tenham sido homologadas.

8.7. O curriculo Lattes devera ser comprovado, isto é, acompanhado pelos documentos que
comprovem as informagdes nele apresentadas.

8.8. A tabela de pontuagao (Anexo V) devera ser preenchida pelo candidato, nos campos a ele
reservados (coluna “Candidato”), deixando em branco os campos reservados a Comissao de
Selecdo do Curso de Especializagdo em seguranca publica.

8.9. Os comprovantes deverdo ser apresentados na ordem em que aparecem na tabela de
pontuacgao e identificados, no canto superior direito, conforme a nomenclatura da tabela ( ANEXO
5).

8.10 Serdo considerados documentos comprobatérios:

1. a) Formagdo complementar: certificado de conclusao emitido por instituicdes/organizagdes de
eventos cientificos.

2. b) Atuacéo profissional: Carteira de Trabalho, contrato de prestagdo de servigo (devidamente
assinado carimbado pelo proprietério da empresa ou estabelecimento em papel timbrado com
dados da referida empresa) e/ou comprovante de trabalho voluntario (devidamente assinado e
carimbado pelo responsavel do local onde foi desenvolvido o trabalho voluntario, em papel
timbrado com dados do local).

8.11. Os candidatos cujas inscricdes tenham sido homologadas serdo classificados em ordem
decrescente de pontos obtidos na tabela de pontuagéo do Curriculo Lattes.

8.12. O resultado preliminar da anélise do Curriculo Lattes serd divulgado, na data prevista no
cronograma deste Edital (Anexo 1), no site: www. iesp.pa.gov.br. O resultado definitivo da anélise
do Curriculo Lattes, apds anélise dos recursos, serd divulgado no site www.iesp.pa.gov.br,
conforme data prevista no cronograma (Anexo I).

8.13. A andlise da carta intengdo de Pesquisa, de carater eliminatério e classificatério, consistira
na avaliacdo dos elementos abaixo descritos (Anexo VI):

1. O texto apresenta clareza e coeréncia e atende as normas gramaticais e ortograficas.

2. A CARTA DE INTENCAO DE PESQUISA apresenta originalidade na delimitacdo do tema de estudo
e o problematiza no ambito nacional, local e regional, estabelecendo questdes de investigacdo
para a pesquisa.

3. A justificativa apresenta relevancia académica e social, bem como, indica uma contribui¢do
para o debate educacional na regido.

4. O objetivo geral e os especificos sdo claros, relacionados entre si e atendem as intengdes de
pesquisa e estdo relacionados a experiéncia profissional e académica.

8.14 O resultado preliminar da andlise da carta de intengado de Pesquisa sera divulgado, na data
prevista no cronograma deste Edital (Anexo 1), no site www. iesp.pa.gov.br

8.15 O resultado definitivo da andlise da carta de intengdo de pesquisa dos candidatos serad
divulgado no site www. iesp.pa.gov.br conforme data prevista no cronograma (Anexo I).

8.16 Em caso de empate na pontuagédo do Curriculo Lattes e da carta de intengdo de pesquisa
sera utilizado nesta ordem, os seguintes critérios de precedéncia:

1. a) Maior pontuagdo na carta de intengdo de pesquisa;
2. b) Maior pontuagéo no Curriculo Lattes;
3. ¢) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de

8.17 Resultado definitivo da carta de intengdo de pesquisa de pesquisa e convocagdo dos
candidatos classificados, dentro do nimero de vagas ofertadas, sera divulgado, na data prevista
no cronograma deste Edital (Anexo ), no site www. iesp.pa.gov.br)

9. DAS FASES DO PROCESSO DE SELECAO:

9.1 O processo de selegao do curso constara de 3 (trés) etapas, conforme indicado no Quadro 2, a
saber:

9.1.1. Etapa 1: Avaliacdo da carta de intengao de pesquisa (APE) (ver Anexo VI )

9.1.2. Etapa 2: Analise do Curriculum Lattes (CL) (ver Anexo V).

9.1.3. Etapa 3: Entrevista e sobre a da carta de intengdo de pesquisa (ECI) (ver Anexo VII);
9.2 Nas avaliagdes constantes no item 5.1, o candidato receberé notas de 0 (zero) a 10(dez).

Cronograma do processo seletivo.

Etapas Provas Provas Data Horario Local
Envio da carta de intencdo de Classificatoria e 02/05 a Enviar no ato de
pesquisa Eliminatéria 07/06/2023 inscricdo
Envio do Curriculum Lattes e Classificatoria e 02/05 a Enviar no ato de
suas comprovagoes Eliminatéria 07/06/2023 inscricéo
Avaliacdo do Curriculum Lattes Claslsmlcat(l)r!a e 12 a 16/06/2023 Com|§sac3 de
(CL) Eliminatéria avaliacao
Avaliagdo da cafca de intencao Classmcator:@ e e Elimi 12 a 16/06/2023 Com|§sac3 de
de Pesquisa (ACIP) natéria avaliacao
. e g A partir das 08:00hrs
Entrey|sta e Defesa da garta de CIagsWycat([)rya e 19 a 23/06/2023 pelo via on line
intencdo de pesquisa Eliminatéria
goolgle Met

9.3. Conforme o cronograma, constante desse edital (Anexo 1), a carta de intengdo de pesquisa
deve ser enviado para o e-mail: ces.iesp.pa@gmail. com, no periodo de 12/06 a 16/06/2023, a
carta de intengdo de pesquisa no formato em PDF, com os seguintes itens e formatagdes: (a)
Méximo de 3 (trés) laudas, sem contar a Capa (contendo cabegalho, titulo do projeto e o nimero
de RG e CPF), A carta de intengdo de pesquisa ndo devera conter o nome do candidato; (b) Papel
A4; (c) Fonte: Times New Roman no tamanho 12; (d) Espaco: simples; (e) Margens: 2,0
(superior/esquerdo) e 2,0 (inferior/direita); (f) No cabegalho do e-mail deve constar “Carta de
intengdo do candidato No do C.P.F e R.G/ sem identificacdo do nome”;

9.3.1. A avaliagdo da carta de intencdo de Pesquisa sera realizada conforme ficha de avaliagao,
constante do Anexo VI, conforme explicitado no item 5.1.1, entre os dias 19 a 23/06/2023, via on
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line pelo goolgle Met.

9.3.2. A relagao dos candidatos aprovados na Etapa 1 sera divulgada nos seguintes enderegos
eletronicos: www.iesp.pa.gov.br e , conforme cronograma apresentado no Anexo | deste edital.

9.3.2 A Etapa da Avaliagdo da carta de intengdo de pesquisa (ACIP) terd peso 4 e serd uma
avaliacdo classificatéria e eliminatdria

9.3.3 Procedimentos para a realizagdo da Etapa 2: Envio e Andlise do Curriculum Lattes (CV) 9.3.4
Conforme o cronograma, constante desse edital (Anexo ), o curriculum Lattes com todas as
comprovagoes, e atualizado nos Ultimos 6 meses, conforme versa a ficha de avaliagdo no Anexo
IV, em arquivo Unico no formato PDF, deve ser enviado para-o E-mail: ces.iesp.pa@gmail.com, nos
dias 12 a 16/06/2023

9.3.5 No cabegalho do e-mail deve constar “Curriculum Lattes do candidato”;

9.3.6 A Etapa de Avaliagdo do Curriculum Lattes tera peso 1 e serd uma avaliagdo classificatéria,
conforme itens constantes no Anexo V, no periodo de, conforme cronograma do Anexo, nos dias
12 2 16/06/2023

9.3.7 Procedimentos para a realizacdo da Etapa 3: Entrevista e Defesa da intengdo de pesquisa de
Pesquisa (ECIP)

9.3.8 Nesta Etapa 3 serd realizada a Entrevista e Defesa da carta de intengao de Pesquisa do
candidato, no periodo de 19 a 23/06/2023, conforme cronograma do Anexo VI, exclusivamente
nas dependéncias via online (goolgle Met).

9.3.9 A Entrevista e carta de intengdo de pesquisa serao avaliadas conforme ficha de avaliagéo,
constante do Anexo IV.

O resultado dessa Etapa 3 sera por meio da média aritmética da pontuagéo obtida pelas notas dos
avaliadores, totalizando no maximo dez (10) pontos.

9.3.10 A Entrevista e Defesa da carta de intengdo de pesquisa tera duragdo de 20 minutos, sendo
10 minutos de defesa da carta de intengdo de Pesquisa e 10 minutos da Entrevista que podera ser
realizada na forma on-line, respeitando a comissao do processo seletivo que informara os
procedimentos a serem adotados.

9.3.11 A Etapa de Entrevista e Defesa da carta de intengcdo de Pesquisa tera peso 5 e sera uma
avaliacdo Classificatéria e eliminatéria a) Se a Entrevista e da defesa da intengdo de pesquisa
forma on line, ndo seré permitido ao candidato, ausentar-se do local da prova durante a realizagéo
da mesma.

b) O candidato nédo devera fazer nenhuma apresentagao, em forma de slide ou qualquer outro
instrumento, mas o candidato podera utilizar anotagdes, respeitando o tempo pré- estabelecido no
item 5.3.10. Se o candidato ndao comparecer ou chegar ap6s o horério marcado sera
automaticamente eliminado do processo.

9.3.12 O envio da documentagédo é de inteira responsabilidade do candidato. Na auséncia de
algum documento, a inscrigdo do candidato serd INDEFERIDA. Os candidatos se responsabiliza
pela veracidade de todas as informacdes prestadas.

9.3.13. O candidato que nao enviar a documentagao, conforme solicitado neste edital, em formato
PDF, para as Etapas 1 e 2, Analise da carta de intengdo de Pesquisa e Analise do Curriculum
Lattes, respectivamente, conforme cronograma apresentado no Anexo | deste edital, serd
eliminado automaticamente do Processo Seletivo 2023 do curso.

9.3.14. Néo haverd segunda chamada ou repeticdo de qualquer das 3 (trés) Etapas. A néo
participagdo em qualquer uma das Etapas caracterizara desisténcia do candidato e resultara na
sua eliminagao do processo seletivo.

10. DO CALCULO DA PONTUAGAO E DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1.A nota final do candidato sera determinada pela média ponderada de acordo com a seguinte
férmula: NF = (ACIP x 4) + (CV x 1) + (ECIP x 5)] / 10. Sendo, NF = Nota Final; ACIP = Anélise da
carta de intengéo de pesquisa ; CV = Andlise do Curriculum Lattes; EDCIP = Entrevista e Defesa

da carta de intengdo de pesquisa;

Os pesos para cada prova sao: ACIP = 4; CV = 1; e ECIP = 5. 10.2 A classificagdo dos candidatos
aprovados obedecera a ordem decrescente das notas finais obtidas por eles, até o preenchimento
das vagas.

10.3 Em caso de empate na nota final serd observada a vantagem obtida pela ordem dos
seguintes critérios:

1. a) Maior nota na Entrevista e Defesa da carta de intengdo de pesquisa;
2. b) Maior tempo de servico;

3. ¢) Maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

4. ¢) Maior nota na Anélise do Curriculum Lattes.

10.4 O resultado final deste Processo Seletivo serd divulgado no seguinte endereco eletrdnico:
www.iesp.pa,gov.br e, conforme cronograma apresentado no Anexo | deste edital.

11. DOS RECURSOS

11.1. Os pedidos de interposi¢ao de recursos deverao ser realizados via formulario préprio (Anexo
1), que devera ser digitalizado e enviado para o e-mail do curso sendo direcionados a Comisséo e
Coordenagao do Processo Seletivo, conforme cronograma no anexo;

11.2.0s pedidos de recurso enviados fora do prazo definido no cronograma (Anexo ) ndo seréo
analisados, sendo desconsiderados e ratificando-se os resultados preliminares.

11.3. Ndo caberdo pedidos de recurso aos resultados definitivos nem aos recursos interpostos, em
nenhuma hipétese.

12. DA APROVACAO E MATRICULA

12.1. Seréo considerados aprovados e terdo direito a matricula os candidatos cujas inscrigdes
tenham sido homologadas e cujas classificagbes de pontuagdo do Curriculo Lattes e analise da
carta de intengdo de pesquisa e a defesa estejam dentro do limite de vagas ofertadas, descrito no
Item 2.3 do presente edital.

12.2. As matriculas serdo realizadas no periodo estabelecido no cronograma deste Edital (Anexo
).

12.3. Em caso de desisténcia, os candidatos subsequentes, em ordem decrescente de
classificagao, serao convocados e deverao realizar matricula em data a ser definida pela Comissao
de Selecéo.

12.4. A matricula poderd ser realizada pelo candidato ou por seu representante legal,
devidamente constituido por procuragdo, com firma reconhecida em cartério e mediante
apresentacdo de documento oficial de identificagdo com foto.

12.5. No ato da matricula, o candidato (ou seu representante legal) devera entregar cépias, bem
como apresentar os originais para conferéncia, dos seguintes documentos:

1. Ficha Funcional (somente para servidores);

2. Comprovante de vinculo institucional - declaragdo do Departamento de Pessoal ou contra
cheque;

b)Diploma de graduacao ou declaragao de concluséo de curso de graduagao;

3. ¢) Documento oficial de identificagdo com foto (conforme Item 3.4);

4. d) CPF;

e)Documento comprobatério de quitagdo com o Servigo Militar (somente para homens);

f)Titulo de eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleicéo ou, na auséncia deste ultimo, da
Certiddo de Quitagdo com a Justica Eleitoral para brasileiros, disponivel no enderego eletronico:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

1. g) Uma fotografia 3x4 recentes; e

h)Comprovante de residéncia.

12 .6. O candidato terd sua matricula efetivada apds:

|- Ter sido classificado dentro do limite das vagas ofertadas e ser convocado para matricula;

1l- Comparecer a Coordenagdo do Curso, no periodo de matricula especificado no cronograma
deste Edital (Anexo I);

Il -Preencher o formulario de solicitagdo de matricula, fornecido pela CES
IV- Serd considerado desistente, o candidato que ndo cumprir com o descrito no Item 5.1.
13.DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Decairé do direito de impugnar os termos deste Edital o candidato que nao o fizer no prazo
de dois (02) dias Uteis (48 horas) apds sua publicagao.

13.2. Para o cumprimento dos horéarios previstos neste Edital levar-se-4 em consideragéo o horario
oficial de Belém do Para.

13.3. N&o serd permitido o trancamento da matricula ou de disciplinas nos trés primeiros meses
do curso.

13.4. Néo sera permitida a presenca de alunos ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso.
13.5. Os resultados s terdo validade para as etapas de selecéo a que se refere o presente Edital.

13.6. O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pela Comissao de Selegéo do Curso
de Especializagdo em Seguranga Publica , publicado no site do IESP e no IOEPA.

13.7. As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-fé, utilizando-se de declaragao falsa, estar sujeito as sangdes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 100, do Decreto no
83.936, de 06 de setembro de 1979, sendo também eliminado do Processo Seletivo e
respondendo por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sancdes legais.

13.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo, ouvida ao CES

13.9. Todos as etapas desse edital, bem como as erratas serdo publicadas exclusivamente no site
do IESP (disponivel no seguinte endereco eletronico: www.iesp.pa.gov.br

Belém, 02 de maio de 2023.
Antonio Bentes da Silva Filho - CEL BM Diretor do IESP
Monica Figueredo Veloso -TCEL bm
Coordenadora de Ensino Superior - IESP
ANEXO | CRONOGRAMA

Atividade Datas
Publicacao do Edital. 03/05/23
Solicitagdo de inscri¢ao no Processo Seletivo. 04/05 a 07/06/2023
Resultado preliminar da homologagéo de inscrigdo no Processo Seletivo. 13/06/23
Recurso ao Resultado preliminar da homologagéo de inscrigéo. 16/06/23
Resultado definitivo da homologagao das inscrigées. 19/06/23

Envio do curriculo lattes ( CV- LATTES) 12 a 16/06/2023

Resultado preliminar da anélise de Curriculo Lattes. 21/06/23
Recurso ao Resultado preliminar do anélise de Curriculo Lattes. 22/06/23
Resultado definitivo da andlise de Curriculo Lattes. 23/06/23

Envio da carta de intengédo de pesquisa 12 a 16/06/2023

Realizagdo das entrevistas 19 a 23/06/2023

Resultado preliminar da andlise da carta de intengédo de pesquisa 27/06/23

Recurso ao resultado preliminar da analise da entrevista 28 a 29/06/2023

Resultado definitivo das entrevistas e convocagdo dos candidatos classificados,

dentro do nimero de vagas ofertadas, para matricula. 02/08/23

Matricula dos candidatos classificados dentro do numero de vagas ofertadas. | 07 a 11/08/2023

Inicio das aulas. 14/08/23

ANEXO Il EDITAL N2 012/2023-IESP FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso contra decisdo relativa ao resultado do Processo Seletivo de Curso de Especializagdo em
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Seguranga Pulblica, constante no Edital n? 012/2023 e em suas retificagdes, publicados no
enderego eletrénico: www.iesp.pa. gov.br realizado pelo IESP.

Eu , portado do documento de identidade n? CPF n?, inscrito(a)
para concorrer a uma vaga no “Curso de Especializagao em Seguranca Publica, apresento recurso
junto a Comissao de Selegéo do referido Curso contra decisdo do mesmo. A decisao objeto de
contestagdo é (explicitara decisdo que estd contestando): Se necessério anexe documentos,
referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo: Belém, de de 2023.

Assinatura:

EDITAL N° 012/2023-IESP

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SEGURANGCA PUBLICA
ANEXO IV

FICHA PARA ANALISE DA DOCUMENTACAO PARA HOMOLOGACAO DOS DOCUMENTOS

CANDIDATO(A) :

Candidato Comissao de Sele¢ao
Categoria Pontos| . Total de . Total de
Quantidade Pontos Quantidade Pontos
A cada 1 ano de atuagao 1.4
Total 10
DATA: / /.
ASSINATURA DA BANCA RESPONSAVEL (02 a 03 professores):
1.
2.

EDITAL N° 012/2023-IESP

PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM PROTECAO E DEFESA CIVIL

ANEXO VI
PLANILHA DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO DE PESQUISA

Ne ITEM SIM[NAO
1. Carteira de identidade

2 CPF (verificar se estd na carteira de identidade)

3. Certiddo de nascimento ou casamento

4 Copia carteira profissional cdpia frente e verso da folha que contém a foto

5. PIS ou PASEP

6. Comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone)

7. Certificado de reservista

Titulo de eleitor com comprovante da Ultima eleigdo, dos dois turnos, quando houver

8. (declaragéo TRE)
9. 1 Fotos 3x4 recente
10. Carta de intengéo de Pesquisa, conforme o item 6.2.15

INSCRICAO HOMOLOGADA: ( )SIM () NAO
JUSTIFICATIVA:

DATA: / /.

ASSINATURA DA BANCA RESPONSAVEL (02 a 03 professores):
1.

2.

3.

4. EDITAL N° 012/2023-IESP

PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
SEGURANCA PUBLICA

ANEXO V
TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

Item 1 - Titulos Académicos
(N&o cumulativo)

Candidato Comissao de Selegéo
Categoria Pontos . Total . Total de
Quantidade de Pontos Quantidade Pontos
Doutor ou livre Docente 2,5
Mestre 2
Especialista 1,5

Item 2 - Formagdo complementar
(maximo de 05 por categoria)

Candidato Comissao de Selegao
Categoria Pontos . Total de . Total de
Quantidade Pontos Quantidade Pontos
Cursos de capacitagao profissional ou realizados
em eventos cientificos, com carga horaria de 1
60h ou mais.

Cursos de capacitagao profissional ou realizados
em eventos cientificos, com carga horaria de 0,7

20h a 59h.
Cursos de capacitagao profissional ou realizados
em eventos cientificos, com 0,5

carga horaria de 11h a 19h.

Cursos de capacitagao profissional ou realizados
em eventos cientificos, com 0,3
carga hordria de até 10h.

Cursos realizados em eventos cientificos

com carga horaria de até 8h. 01

Item 3 - Atuacéo profissional na area da Especializacao
(méximo de 10 anos de atuagao)

Item 3 - Atuagdo profissional na érea da Especializagdo
(méximo de 10 anos de atuagao)
Candidato Comissao de Selegao|
Categoria Pontos ' Total de . Total de
Quantidade Pontos Quantidade Pontos
A cada 1 ano de atuagdo 1,4
Total 10
DATA: / /.
ASSINATURA DA BANCA RESPONSAVEL (02 a 03 professores):
1.
2.
3.

EDITAL N° 012/2023-IESP

PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE PROCESSO SELETIVO PARA CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM SEGURANCA PUBLICA

ANEXO VI

MODELO DE CAPA E GUIA ORIENTADOR PARA ELABORAGCAO DA CARTA DE INTENGAO DE
PESQUISA ( CIP) ( 2 A 3) LAUDAS

Margem superior e inferior de 2,0 cm. Margem esquerda de 2,0 cm. Margem direita de 2 cm
1. Estrutura de uma carta de intengéo de pesquisa.

A carta de intengdo, como seu préprio nome diz, € um documento declarando suas intengdes para
uma determinada vaga. E nela que vocé expde seus conhecimentos e da os motivos pelo qual
vocé se encaixa no perfil do processo seletivo. A carta de intengdo tem como objetivo que a ins-

tituicdo de ensino conhega melhor as qualidades e habilidades da pessoa candidata.
1.1.1. Introdugao

Primeiramente, vocé precisa estar atento as informagées basicas do destinatario. Entdo, na
introducdo da sua carta de intengdo devem constar os dados de identificagdo, como: local, data e
destinatario. Além do mais, deve conter o nome da instituicdo ou empresa para qual a carta esté
sendo destinada.

1.1.2. Sua apresentagao é muito importante

Caprichar em sua apresentagao é essencial, por isso, fale dos pontos que vocé considera
importante em sua jornada, como: cursos, experiéncias profissionais que aprendeu e muitas
outras coisas.

1.1.3. Fale sobre suas habilidades Apés a introdugéo, vocé ja pode mostrar ao destinatario da
carta quais sdo suas habilidades e porqué vocé se encaixa no perfil. Fale sobre suas experiéncias
profissionais e académicas, deixe claro suas intengdes e capacidades para a vaga desejada.

Para isso, vocé deve fazer uma anélise sobre seu histérico de habilidades profissionais, estudos e
pesquisas que vocé ja realizou. Caso tenha varias, veja qual se encaixa no perfil da vaga desejada.
Lembre-se que cada carta deve conter o contetdo especifico dependendo do tipo da vaga.

1.1.4. Mostre suas motivagées

Aqui, vocé ird falar sobre o por que vocé estd decidindo ir por esse caminho. Fale sobre a
importancia da vaga para vocé e dé os principais motivos pelo qual vocé merece a vaga.

Fale sobre a empresa ou instituicdo de destino. Depois de falar um pouco sobre vocé, chegou a
hora de falar sobre a instituicdo ou empresa em que vocé ird mandar a carta. Por isso, faca uma
breve pesquisa, assim, mostra que vocé conhece a instituicdo de onde vocé quer fazer parte

1.1.5.Concluséo.

Para finalizar, agradega pelo tempo e se coloque a disposi¢do para maiores esclarecimentos ou
uma possivel entrevista.

Assim, vocé terd feito a sua carta de intengdo. Lembre-se, caso vocé esteja se candidatando para
uma vaga de doutorado ou mestrado, as entrevistas costumam ser presenciais, mas vocé pode
verificar isso diretamente com o destinatério da carta.

Modelo de carta de intencdo de pesquisa
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A
(NOME DA INSTITUICAO).

Eu, NOME DO CANDIDATO, venho por meio desta, demonstrar meu interesse em participar do
Processo Seletivo Simplificado, do ano de XXXX, de Alunos Especiais do Programa de Pds-
Graduacdo em CURSO - em nivel de mestrado académico - da INSTITUICAO ACADEMICA.

Minha formagao académica inclui Graduagao em Nome do Curso, concluida no ano de XXXX, na
Instituicdo onde se Graduou. Neste paragrafo o candidato pode também citar os programas de
pés-graduacédo que participou ou que participa, em nivel de especializagdo (se houver), mestrado
(se

houver) ou doutorado (se houver). Além disso, pode também descrever sucintamente sua atuagéo
profissional; atividades de ensino, pesquisa e/ ou extenséo; participagao/organizacéo de eventos;
produgdo bibliografica; orientagéo e outros.

(No 3° paragrafo o candidato apresenta seus objetivos em cursar o curso e justifica a escolha
faltando de suas experiéncias profissionais e académicas e fala da sua intengdo de pesquisa ).

Estou me candidatando a cursar a(s) disciplina(s) no curso Citar Nome(s) do curso porque
OBJETIVOS. A escolha desse curso se justifica porque

JUSTIFICATIVAS.
Minhas expectativas sobre as aulas do curso séo que...
Atenciosamente,

Marituba, ___ de de 20__.

CPF DO CANDIDATO
Protocolo: 933.253
EDITAL N° 011/2023-IESP

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM PROTECAO E DEFESA
CIVIL

A Diretoria do Instituto de Ensino de Seguranga do Pard - IESP, através da Comissao do Processo
Seletivo, no uso de suas atribuigdes e em atendimento a lei de criagdo do IESP no 6.257 de 17 de
novembro de 1999 e ao disposto no art.1° do estatuto do IESP, TORNA PUBLICO o Edital de
Selecdo para ingresso as inscricdes no Processo Seletivo para o Curso de Especializagdo em
Protecao e Defesa Civil, na modalidade & distancia (EAD) , a ser realizado no polo de Marituba -
PA.

1. BASE LEGAL
1.1. O presente edital estd fundamentado:
1.1.1. Lei 6.257 de 17 de novembro de 1999 - Criagao do IESP.

1.1.2. Na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional;

1.1.3. Na Resolugédo no 610, de 28 de setembro de 2018, que dispde sobre Organizagao Didatica
Pedagdgica - recredenciamento institucional no ambito do Instituto de Seguranga Publica - IESP.

1.1.4. Resolugdo N° 1, de 08 de junho de 2007 e Resolugdo no 1, DE 6 DE ABRIL DE 2018- CFE -
Normas para o funcionamento de cursos de pésgraduacao lato sensu, em nivel de especializagdo.

1.1.5. Resolug@o no 452 de 07 de margo de 2023, aprovagao do Curso pelo CONSUP.
2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo para o Curso de Especializacdo em Protecdo e Defesa Civil,seréo regidos
por este Edital.

2.2. Nenhum (a) candidato (a) poderd alegar desconhecimento das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital para eximir-se de quaisquer responsabilidades.

2.3. Ficarao sob a responsabilidade da Comissdo de Selecao do Curso de Especializagdo em
Protegdo e Defesa Civil a incumbéncia de fornecer informagdes complementares a este Edital,
relacionadas ao Processo Seletivo, além de providenciar e coordenar todas as agoes inerentes a
sua realizagéo.

3. DO CURSO
3.1. DO OBJETIVO:

O Curso de tém como objetivo capacitar e especializar os profissionais militares do Corpo de
Bombeiros que atuam na Defesa Civil e agentes das Coordenadorias Municipais de Defesa Civil,
preferencialmente concursados e atuantes na Defesa Civil, portadores diploma de Ensino Superior
reconhecido pelo Ministério da Educagéo do Brasil (MEC) da regido norte do Brasil. As vagas serdo
distribuidas conforme necessidade definida pela Coordenadoria Estadual de Defesa Civil. O curso
tem como objetivo:

« Capacitar o profissional para a operacionalizagdo dos procedimentos administrativos e juridicos
em Protegdo e Defesa Civil, das praticas da gestao de risco de desastres e das praticas da gestao
dos desastres, conforme preconizado na Politica Nacional de Protegao e Defesa Civil - PNPDEC;

« Desenvolver habilidades e competéncias para Gestéo de Riscos e Desastres

« Identificar e descrever diferentes cendrios de risco social (ameagas, vulnerabilidades e
capacidade de enfrentamento);

« Descrever populagdes que vivem em areas de risco (identificar grupos vulneraveis);

« Compreender a relagao entre risco e Processos processos relacionados a geragdo ocorréncia de
desastres, identificacdo das medidas para lidar com os riscos definigdo de papéis, funges e
responsabilidades nos sistemas de protecdo e defesa civil e demais secretarias, para desenvolver
atendimento de emergéncia e transporte de vitimas dentro das capacidades de Suporte Bésico de
Vida (BLS) na gestdo de desastres;

* Planejar e executar recursos financeiros e orcamentarios em gestdo de riscos e atividades
resposta rapida de defesa civil e recuperagao.

4.DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
4.1. CARGA HORARIA

O Curso de Curso de Especializagéo em Protegdo e Defesa Civil, compreendera uma carga horéria
total de 360 horas/aula, dividida em 13 (treze) disciplinas, acrescida da orientagdo de Trabalho de
Conclusdo de Curso. As aulas, a Coordenagdo e a Supervisdo do Curso funcionardo na modalidade

4 distancia com encontros marcados com o tutor de acordo com o cronograma do curso.

0O Curso de Especializagdo em Protecdo e Defesa Civil devera ser integralizado em no minimo, 10
(dez) meses. Os mddulos do Curso de Curso de Especializagdo em Protecédo e Defesa Civil serdo
ofertados na modalidade & distancia com encontros virtuais .

5. DAS VAGAS.

Para fins deste Edital, serdo ofertadas 50(cinquenta) vagas, distribuidas para os profissionais que
integram o sistema de Seguranca PUblica do Pard, que atuam na érea de militares do Corpo de
Bombeiros que atuam na Defesa Civil e agentes das Coordenadorias Municipais de Defesa Civil,
preferencialmente concursados e atuantes na Defesa Civil, portadores diploma de Ensino Superior
reconhecido pelo Ministério da Educagao do Brasil (MEC) da regido norte do Brasil.

6.1 CRITERIOS
Das 50 vagas ofertadas, poderdo candidatar-se aquele que atender aos seguintes requisitos:

1. Ser servidor publico, atuantes nas Instituicées que faca parte do Sistema de Seguranga Publica
Estadual, atuando nos érgaos estaduais e municipais de defesa civil

2. Possuir curso de graduagdo superior, devidamente reconhecido pelo MEC na forma da lei, como
requisito necessario a realizagéo de curso de pdsgraduagdo lato Sensu, junto a Instituigéo de
Ensino Superior (IESP);

3. Né&o ter sido punido administrativamente nos Ultimos 03 (trés) anos e ndo estar subjudice . Os
candidatos deverdo apresentar as certidoes negativas no ato da selegao;

4. Apés a aprovacdo no processo seletivo, apresentar declaragdo da Instituicdo/Orgéo a que
pertence, recomendando/autorizando a participagdo do servidor no processo seletivo, assinado
pelo chefe maior da Instituicdo/ Orgéo, conforme modelo especificado no projeto pedagégico do
Ccurso;

5. Ser servigo atuante nos 6rgaos municipais e estaduais de Defesa civil,(0 candidato devera
apresentar declaragdo comprobatéria)

6. Estar em dia com suas obrigagdes eleitorais, civis e militares.

7. O processo de selegdo académica serd realizado, pelo IESP de acordo com a norma
estabelecida nos pré-requisitos descritos no projeto pedagdgico do curso;

8. O curso de Especializagdo nao substitui e nao tem equivaléncia aos cursos compulsérios a
carreira dos servidores civis e/ou militares: CAODP, CSPBM, e outros.

7. DA INSCRICAO E HOMOLOGAGAO.

O candidato devera realizar sua inscri¢gdo exclusivamente por meio do enderego eletronico
www.iesp.pa.gov.br no periodo estabelecido no cronograma deste Edital (Anexo I).

N&o havera pagamento de taxa de inscrigao.

No ato de sua inscrigdo, o candidato (a) deverd anexar os seguintes documentos, abaixo,
DIGITALIZADOS e juntados em um Unico arquivo, em formato PDF, no formulario de inscrigdo
online:

1. a) 01 foto 3/4 recente
2. b) Comprovante de vinculo institucional

3. ¢) Cépia do Diploma e Histdrico de graduagdo (frente e verso) ou declaracéo de concluséo de
curso de graduacdo emitida e registrada por instituicdo de ensino superior devidamente
credenciada pelo MEC;

4. d) Carteira de Identidade e CPF (frente e verso);
5. e) Cépia do Comprovante de Residéncia

6. f) E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos antes de sua
submissao, podendo alterar seus dados e anexos (exceto CPF) até o prazo final das inscrigdes,
conforme o cronograma no Anexo

7. g) Nao serao aceitos pedidos de inscri¢ao condicional, extemporanea ou que ndo cumpram as
normas descritas neste

8. h) Serédo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Ministério das Relagées
Exteriores, Policias Militares, Corpos de Bombeiros Militares, a Carteira Nacional de Habilitagéo,
Passaporte, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, além de carteiras expedidas por érgéos
de classe e conselhos que, por Forga de Lei Federal, valem como identidade, desde que possuam
fotografia.

9. i) N&o serdo aceitos documentos ilegiveis.

10. j) Para realizar a solicitagdo de inscricdo o candidato deverd, inicialmente, preencher o
cadastro com os seus dados pessoais e, posteriormente, preencher as informagdes relativas ao
processo, quando sera gerado o nimero de protocolo da sua solicitagdo de inscrigao.

Somente o preenchimento do cadastro com dados pessoais ndo implica na geragao de solicitagdo
de inscrigdo para o processo.

1. 1) Para a solicitagdo de inscrigao, o candidato deverd possuir o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
sendo este documento obrigatdrio para esse ato, além de um enderego de e-mail valido e Unico,
ou seja, que nao tenha sido utilizado por outro candidato.

2. m) Como medida de seguranca, o IESP arquivara eletronicamente no banco de dados do
processo a corregao de dados feita pelo candidato, registrando a data, horério, os dados originais,
os dados alterados e nimero IP do equipamento que acessou o sistema para proceder a alteragéo.

3. n) O candidato podera realizar apenas uma solicitagdo de inscricdo ao processo, para a qual
serad gerado um nimero Unico de solicitagéo de Inscrigdo.

4. 0) A senha individual informada pelo candidato no ato do seu cadastramento é de seu uso
exclusivo, devera ser mantida sob a sua guarda e sera exigida para acesso as opgoes disponiveis
em sua pagina de acompanhamento

5. p) O IESP n&o se responsabilizara por solicitagbes de inscrigées ndo recebidas por fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, como falhas de comunicagdo,
congestionamento de linhas ou de servigos, falta de energia elétrica e outros, ou devido ao ndo
cumprimento, por parte dos candidatos, dos procedimentos estabelecidos para inscri¢do.

Boletim Geral n2 86 de 08/05/2023

Este documento eletronico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 09/05/2023 conforme o paragrafo 29, Art. 10, da MP N2 2200, de 24 de agosto de 2001, podendo
sua autenticidade ser verificada no enderego siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo 537DE305E9 e nimero de controle 1859 , ou escaneando o QRcode

ao lado.

Pag. 11/19



Boletim Geral CBMPA-CEDEC N2 86

08 DE MAIO DE 2023

6. q) O candidato é responsével pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais

7. r) Terd sua inscrigdo anulada, o candidato que nao atender ao exigido neste

8. s) O candidato ou procurador devidamente habilitado, que prestar informagao falsa ou inexata,
que nao satisfaca a todas as condigbes estabelecidas neste Edital, terd sua inscrigdo cancelada e,
em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e o fato
seja constatado

9. t) Nao serdo aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscrigdes.
10. u) Todos os horarios referidos neste Edital consideram o horério oficial
de Belém- Para.

8. DO PROCESSO SELETIVO

O processo de selegdo dos candidatos sera realizado e efetivado pela Comissao de Selegao do
processo seletivo constituida pela Coordenagao e docentes credenciados no NID/IESP

8.1. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera divido em 03 (trés) etapas: 1a ETAPA: homologagao da inscrigao; 2a
ETAPA: analise do Curriculum Lattes; 3a ETAPA: andlise carta de intengcdo de pesquisa com os
candidatos aprovados na etapa anterior. A carta de intengéo de pesquisa deve apresentar-se
impresso em papel A4, Fonte 11 ou 12 Arial ou Times New Roman ou Verdana, espaco 1,5 entre
linhas. A carta de intengdo de pesquisa néo devera conter o nome do candidato; (b) Papel A4; (c)
Fonte: Times New Roman no tamanho 12; (d) Espago: simples; (e) Margens: 2,0
(superior/esquerdo) e 2,0 (inferior/ direita). A carta de intengéo de pesquisa podera ter de 02 a 03
laudas. As paginas deverdo ser numeradas. Todas as etapas serdo de carater classificatério e
eliminatdrio.

8.1. Estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo o (a) candidato (a) (a) que ndo

alcangar a nota minima de 7(sete) pontos nos critérios de analise do Curriculum Lattes e analise
da carta de intengdo de Pesquisa.

8.2. Serdo considerados APROVADOS os que obtiverem a nota minima de 7(sete) pontos em todas
as etapas e classificados na oferta das vagas.

8.3. A homologacao dos pedidos de inscricdo no Processo Seletivo, de carater eliminatério e
classificatdrio, consistira da conferéncia de que o candidato atendeu ao Item 5 deste edital.

8.4. O resultado preliminar da homologagcdo das inscricdes sera divulgado no site
www.iesp.pa.gov.br conforme cronograma deste Edital (Anexo ).

8.5. O resultado definitivo da homologacdo das inscrigdes, apds interposicdo de recursos, sera
divulgado no site conforme cronograma deste Edital

(Anexo I).

8.6. A andlise do Curriculo Lattes, de carater eliminatério e classificatério, consistird no célculo da
pontuacdo dos curriculos dos candidatos (conforme a tabela de pontuag&o, no Anexo V),
cadastrados na Plataforma Lattes, cujas inscrigdes tenham sido homologadas.

8.7. O curriculo Lattes deverd ser comprovado, isto é, acompanhado pelos documentos que
comprovem as informagdes nele apresentadas.

8.8. A tabela de pontuagao (Anexo V) deverd ser preenchida pelo candidato, nos campos a ele
reservados (coluna “Candidato”), deixando em branco os campos reservados a Comissdo de
Selegdo do Curso de Especializagdo em Protegao e Defesa Civil.

8.9. Os comprovantes deverao ser apresentados na ordem em que aparecem na tabela de
pontuacdo e identificados, no canto superior direito, conforme a nomenclatura da tabela ( ANEXO
5).

8.10 Serao considerados documentos comprobatdrios:

1. a) Formagdo complementar: certificado de conclusdo emitido por instituicées/organizagcées de
eventos cientificos.

2. b) Atuagao profissional: Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de servigo (devidamente
assinado carimbado pelo proprietério da empresa ou estabelecimento em papel timbrado com
dados da referida empresa) e/ou comprovante de trabalho voluntario (devidamente assinado e
carimbado pelo responséavel do local onde foi desenvolvido o trabalho voluntario, em papel
timbrado com dados do local).

8.11. Os candidatos cujas inscricdes tenham sido homologadas seréo classificados em ordem
decrescente de pontos obtidos na tabela de pontuagao do Curriculo Lattes.

8.12. O resultado preliminar da analise do Curriculo Lattes serd divulgado, na data prevista no
cronograma deste Edital (Anexo 1), no site: www. lesp.pa.gov.br.

0 resultado definitivo da andlise do Curriculo Lattes, apds analise dos recursos, sera divulgado no
site www. iesp.pa.gov.br, conforme data prevista no cronograma (Anexo I).

8.13. A andlise da carta intengdo de Pesquisa, de carater eliminatério e classificatério, consistird
na avaliacdo dos elementos abaixo descritos (Anexo VI):

1. O texto apresenta clareza e coeréncia e atende as normas gramaticais e ortograficas.

2. A CARTA DE INTENCAO DE PESQUISA apresenta originalidade na delimitacdo do tema de estudo
e o problematiza no ambito nacional, local e regional, estabelecendo questdes de investigagao
para a pesquisa.

3. A justificativa apresenta relevancia académica e social, bem como, indica uma contribui¢do
para o debate educacional na regido.

4. O objetivo geral e os especificos sédo claros, relacionados entre si e atendem as intengdes de
pesquisa.

8.14 O resultado preliminar da analise da carta de intengao de Pesquisa sera divulgado, na data
prevista no cronograma deste Edital (Anexo 1), no site www. iesp.pa.gov.br

8.15 O resultado definitivo da andlise da carta de intencéo de pesquisados candidatos serd
divulgado no site www. iesp.pa.gov.br conforme data prevista no cronograma (Anexo ).

8.16 Em caso de empate na pontuagao do Curriculo Lattes e da carta de intengdo de pesquisa
sera utilizado nesta ordem, os seguintes critérios de precedéncia:

1. a) Maior pontuagao na carta de intengdo de pesquisa;

2. b) Maior pontuagdo no Curriculo Lattes;

3. ¢) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de

8.17 Resultado definitivo da carta de intencdo de pesquisa de pesquisa e convocagao dos
candidatos classificados, dentro do nimero de vagas ofertadas, sera divulgado, na data prevista
no cronograma deste Edital (Anexo 1), no site www. iesp.pa.gov.br)

9. DAS FASES DO PROCESSO DE SELECAO:

9.1 O processo de selegao do curso constara de 3 (trés) etapas, conforme indicado no Quadro 2, a
saber:

9.1.1. Etapa 1: Avaliacdo da carta de intengdo de pesquisa (APE) (ver Anexo VI)

9.1.2. Etapa 2: Andlise do Curriculum Lattes (CL) (ver Anexo V).

9.1.3. Etapa 3: Entrevista e sobre a da carta de intengdo de pesquisa (ECI)

(ver Anexo VII);

9.2 Nas avaliagdes constantes no item 5.1, o candidato receberé notas de 0 (zero) a 10(dez).

Cronograma do processo seletivo.

Etapas Provas Provas Data Horario Local
Envio da carta de intengao de Classificatéria e 02/05 a Enviar no ato de
pesquisa Eliminatéria 07/06/2023 inscrigéo
Envio do Curriculum Lattes e Classificatéria e 02/05 a Enviar no ato de
suas comprovagées Eliminatéria 07/06/2023 inscricéo
Avaliacdo do Curriculum Lattes Claslsmlcat(,)r!a e 12 a 16/06/2023 Com|§sac3 de
(CL) Eliminatéria avaliacao
Avaliagdo da cqr‘ca de intencao Classmcatov:@ e e Elimi 12 2 16/06/2023 Com|§sac3 de
de Pesquisa (ACIP) natéria avaliacao
Entrevista e Defesa da carta de Classificatéria e A partir d‘as 08:.00hr5
intencdo de pesquisa Eliminatéria 19 223/06/2023 pelo via on line
goolgle Met

9.3. Conforme o cronograma, constante desse edital (Anexo 1), a carta de intencdo de pesquisa
deve ser enviado para o e-mail: ces.iesp.pa@gmail.com, no periodo de 12/06 a 16/06/2023, a
carta de intengdo de pesquisa no formato em PDF, com os seguintes itens e formatagdes: (a)
Méximo de 03 (trés) laudas, sem contar a Capa (contendo cabecalho, titulo do projeto e o nimero
de RG e CPF), A carta de intengdo de pesquisa ndo devera conter o nome do candidato; (b) Papel
A4; (c) Fonte: Times New Roman no tamanho 12; (d) Espago: simples; (e) Margens: 2,0
(superior/esquerdo) e 2,0 (inferior/direita); (f) No cabegalho do e-mail deve constar “Carta de
inten¢do do candidato No do C.P.F e R.G/ sem identificagao do nome”;

9.3.1. A avaliagdo da carta de intencdo de Pesquisa serd realizada confplicitado no item 5.1.1,
entre os dias 19 a 23/06/2023, via on line pelo goolgle Met, conforme ficha de avaliagéo,
constante do Anexo VI.

9.3.2. A relagdo dos candidatos aprovados na Etapa 1 serd divulgada nos seguintes enderegos
eletrénicos: www.iesp.pa.gov.br e , conforme cronograma apresentado no Anexo | deste edital.

9.3.2 A Etapa da Avaliacao da carta de intengdo de pesquisa (ACIP) terd peso 4 e seréd uma
avaliagdo classificatéria e eliminatéria

9.3.3 Procedimentos para a realizagdo da Etapa 2: Envio e Analise do Curriculum Lattes (CV) 9.3.4
Conforme o cronograma, constante desse edital (Anexo I), o curriculum Lattes com todas as
comprovagdes, e atualizado nos Ultimos 6 meses, conforme versa a ficha de avaliagdo no Anexo
IV, em arquivo Unico no formato PDF, deve ser enviado para-o E-mail: ces.iesp.pa@gmail.com, nos
dias 12 a 16/06/2023

9.3.5 No cabegalho do e-mail deve constar “Curriculum Lattes do candidato”;

9.3.6 A Etapa de Avaliagdo do Curriculum Lattes terd peso 1 e serd uma avaliacdo classificatéria,
conforme itens constantes no Anexo V, no periodo de, conforme cronograma do Anexo, nos dias
12 2 16/06/2023

9.3.7 Procedimentos para a realizagdo da Etapa 3: Entrevista e Defesa da intengdo de pesquisa de
Pesquisa (ECIP)

9.3.8 Nesta Etapa 3 serd realizada a Entrevista e Defesa da carta de intengao de Pesquisa do
candidato, no periodo de 19 a 23/06/2023, conforme cronograma do Anexo VI, exclusivamente
nas dependéncias via online ( goolgle Met).

9.3.9 A Entrevista e carta de intengdo de pesquisa serdo avaliadas conforme ficha de avaliagao,
constante do Anexo IV.

O resultado dessa Etapa 3 serd por meio da média aritmética da pontuacéo obtida pelas notas dos
avaliadores, totalizando no méximo dez (10) pontos.

9.3.10 A Entrevista e Defesa da carta de intengao de pesquisa tera duragao de 20 minutos, sendo
10 minutos de defesa da carta de intengao de Pesquisa e 10 minutos da Entrevista que podera ser
realizada na forma on-line, respeitando a comissao do processo seletivo que informara os
procedimentos a serem adotados.

9.3.11 A Etapa de Entrevista e Defesa da carta de intengdo de Pesquisa terd peso 5 e serd uma
avaliagdo Classificatéria e eliminatdria a) Se a Entrevista e da defesa da intengdo de pesquisa
forma online, ndo serd permitido ao candidato, ausentar-se do local da prova durante a era lizagdo
da mesma.

b) O candidato ndo devera fazer nenhuma apresentagdo, em forma de slide ou qualquer outro
instrumento, mas o candidato podera utilizar anotagées, respeitando o tempo pré-estabelecido no
item 5.3.10. Se o candidato ndo comparecer ou chegar apés o horario marcado sera
automaticamente eliminado do processo.

9.3.12 O envio da documentagéo é de inteira responsabilidade do candidato. Na auséncia de
algum documento, a inscri¢do do candidato serd INDEFERIDA. Os candidatos se responsabiliza
pela veracidade de todas as informagdes prestadas.

9.3.13. O candidato que ndo enviar a documentagao, conforme solicitado neste edital, em formato
PDF, para as Etapas 1 e 2, Anélise da carta de intengdo de Pesquisa e Andlise do Curriculum
Lattes, respectivamente, conforme cronograma apresentado no Anexo | deste edital, serad
eliminado automaticamente do Processo Seletivo 2023 do curso.

9.3.14. Nao haverd segunda chamada ou repeticao de qualquer das 3 (trés) Etapas. A ndo
participagao em qualquer uma das Etapas caracterizara desisténcia do candidato e resultard na
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sua eliminagdo do processo seletivo. respondendo por crime contra a fé pUblica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

10. DO CALCULO DA PONTUACAO E DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS 13.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecéo, ouvida ao CES

10.1.A nota final do candidato sera determinada pela média ponderada de acordo com a seguinte 13.9. Todos as etapas desse edital, bem como as erratas serdo publicadas exclusivamente no site
férmula: NF = (ACIP x 4) + (CV x 1) + (ECIP x 5)] / 10. Sendo, NF = Nota Final; ACIP = Anélise da do IESP (disponivel no seguinte enderego eletrénico:www.iesp.pa.gov.br

carta de intencdo de pesquisa ; CV = Andlise do Curriculum Lattes; EDCIP = Entrevista e Defesa Belém, 02 de maio de 2023,

da carta de intencdo de pesquisa; Antonio Bentes da Silva Filho - CEL BM Diretor do IESP

Os pesos para cada prova sao: ACIP = 4; CV = 1; e ECIP = 5. Monica Figueredo Veloso - CEL BM
10.2 A classificagdo dos candidatos aprovados obedecerd a ordem decrescente das notas finais Coordenadora de Ensino Superior - [ESP
obtidas por eles, até o preenchimento das vagas. P

10.3 Em caso de empate na nota final serd observada a vantagem obtida pela ordem dos ANEXO | CRONOGRAMA

seguintes critérios: Atividade Datas
1. a) Maior nota na Entrevista e Defesa da carta de intengdo de pesquisa; Publicaco do Edital. 03/05/23
2.b) Maior tempo de servico; Solicitagdo de inscrigdo no Processo Seletivo. 04/05 a 07/06/2023
3. ¢) Maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento. — = - — -
. ., ) Resultado preliminar da homologagéo de inscri¢do no Processo Seletivo. 13/06/23
4. c) Maior nota na Andlise do Curriculum Lattes.
Recurso ao Resultado preliminar da homologagéo de inscrigéo. 16/06/23

10.4 O resultado final deste Processo Seletivo sera divulgado no seguinte e no derego eletrénico:
www.iesp.pa,gov.br e, conforme cronograma apresentado no Anexo | deste edital. Resultado definitivo da homologagéo das inscriges. 19/06/23

11. DOS RECURSOS

11.1. Os pedidos de interposicao de recursos deverdo ser realizados via formulario préprio (Anexo — — -
1), que devera ser digitalizado e enviado para o e-mail do curso sendo direcionados & Comissdo e Resultado preliminar da analise de Curriculo Lattes. 21/06/23
Coordenagdo do Processo Seletivo, conforme cronograma no anexo;

Envio do curriculo lattes ( CV- LATTES) 12 a 16/06/2023

Recurso ao Resultado preliminar do analise de Curriculo Lattes. 22/06/23

11.2.0s pedidos de recurso enviados fora do prazo definido no cronograma (Anexo I) ndo serao . — -
analisados, sendo desconsiderados e ratificando-se os resultados preliminares. Resultado definitivo da andlise de Curriculo Lattes. 23/06/23
11.3. Nao caberdo pedidos de recurso aos resultados definitivos nem aos recursos interpostos, em Envio da carta de intengéo de pesquisa 12 a 16/06/2023
nenhuma hipétese. -

. . Realizacdo das entrevistas 19 a 23/06/2023
12. DA APROVAGAO E MATRICULA
12.1. Seréo considerados aprovados e terao direito a matricula os candidatos cujas inscrigdes Resultado preliminar da andlise da carta de intencéo de pesquisa 27/06/23
tenham gido hgmologadasle cujas classiﬁcagﬁes de pontuagéq do Curriculo Lattes e anéli;e da Recurso ao resultado preliminar da analise da entrevista 28 a 29/06/2023
carta de intencao de pesquisa e a defesa estejam dentro do limite de vagas ofertadas, descrito no —
Item Resultado definitivo das entrevistas e convocagao dos candidatos classificados, 02/08/23

dentro do niimero de vagas ofertadas, para matricula.

2.3 do presente edital.
Matricula dos candidatos classificados dentro do numero de vagas ofertadas. | 07 a 11/08/2023

12.2. As matriculas serao realizadas no periodo estabelecido no cronograma deste Edital (Anexo
). Inicio das aulas. 14/08/23

12.3. Em caso de desisténcia, os candidatos subsequentes, em ordem decrescente de

classificagao, serao convocados e deverao realizar matricula em data a ser definida pela Comissao ANEXO I
de Selecéo. EDITAL N° 011/2023-1ESP
12.4. A matricula poderd ser realizada pelo candidato ou por seu representante legal, FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

devidamente constituido por procuragdo, com firma reconhecida em cartério e mediante

= . . e Recur: ntr isdo relati result Pre leti r E ializagdo em
apresentacdo de documento oficial de identificacio com foto. ecurso contra decisao relativa ao resultado do Processo Seletivo de Curso de Especializagéo e

Protecdo e Defesa Civil , constante no Edital n° 011/2023 e em suas retificagdes, publicados no
12.5. No ato da matricula, o candidato (ou seu representante legal) devera entregar cdpias, bem enderego eletrdnico: www.iesp.pa.gov.br realizado pelo IESP.

como apresentar os originais para conferéncia, dos seguintes documentos: ) .

P 9 P 9 Eu , portado do documento de identidade no _ ___ CPF no,
1. Ficha Funcional (somente para servidores); inscrito(a) para concorrer a uma vaga no “Curso de Especializagdo em Protecao e Defesa Civil,
apresento recurso junto a Comissdo de Selecdo do referido Curso contra decisao do mesmo. A

decisdo objeto de contestacéo é (explicitara decisdo que esta contestando):

2. Comprovante de vinculo institucional - declaragdo do Departamento de Pessoal ou contra
cheque;
Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo:

Belém, de de 2023.
Assinatura:

b) Diploma de graduagao ou declaragao de conclusdo de curso de graduagao;
3. ¢) Documento oficial de identificagdo com foto (conforme Item 3.4);
4. d) CPF;

e) Documento comprobatério de quitagao com o Servigo Militar (somente para homens);

EDITAL N° 011/2023-IESP

. . « . - T L PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO
f) Titulo de eleitor e comprovante de votagao da Ultima elei¢éo ou, na auséncia deste ultimo, da -
Certiddo de Quitagdo com a Justica Eleitoral para brasileiros, disponivel no enderego eletronico: EM PROTECAO E DEFESA CIVIL
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

ANEXO IV
1. g) Uma fotografia 3x4 recentes; e FICHA PARA ANALISE DA DOCUMENTACAO PARA HOMOLOGACAO DOS DOCUMENTOS
h)Comprovante de residéncia. CANDIDATO(A) :
12 .6. O candidato terd sua matricula efetivada apés: =
Ne ITEM SIM[NAO
I- Ter sido classificado dentro do limite das vagas ofertadas e ser convocado para matricula;
N - . . - 1. Carteira de identidade
Il- Comparecer a Coordenagdo do Curso, no periodo de matricula especificado no cronograma
deste Edital (Anexo I); 2 CPF (verificar se esta na carteira de identidade)
Il -Preencher o formulério de solicitagdo de matricula, fornecido pela CES IV- Sera considerado 3 Certido de nascimento ou casamento
desistente, o candidato que ndo cumprir com o descrito no Item 5.1.
13.DAS DISPOSICOES GERAIS 4. Copia carteira profissional cdpia frente e verso da folha que contém a foto
13.1. Decairé do direito de impugnar os termos deste Edital o candidato que ndo o fizer no prazo 5 PIS ou PASEP
de dois (02) dias Uteis (48 horas) apds sua publicagdo. —— -
6 Comprovante de residéncia (dgua, energia ou telefone)
13.2. Para o cumprimento dos horérios previstos neste Edital levar-se-a em consideragao o horario
oficial de Belém do Para. 7 Certificado de reservista
13.3. N&o serd permitido o trancamento da matricula ou de disciplinas nos trés primeiros meses 8 Titulo de eleitor com comprovante da Ultima eleig&o, dos dois turnos, quando houver
do curso. i (declaragéo TRE)
13.4. Nao serd permitida a presenca de alunos ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso. 9. 1 Fotos 3x4 recente
13.5. Os resultados s6 terdo validade para as etapas de selecéo a que se refere o presente Edital. 10. Carta de intencdo de Pesquisa, conforme o item 6.2.15

13.6. O resultado final do Processo Seletivo serd homologado pela Comissao de Selegao do Curso

de Especializagdo em Protecéo e Defesa Civil , publicado no site do IESP e no IOEPA. INSCRIGAO HOMOLOGADA: ()SIM () NAO

13.7. As informac0es prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a JUSTIFICATIVA:
qualquer momento, se agir de ma-fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar sujeito as sances

previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 100, do Decreto no

83.936, de 06 de setembro de 1979, sendo também eliminado do Processo Seletivo e DATA: //
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ASSINATURA DA BANCA RESPONSAVEL (02 a 03 professores):

1.
2.
3.

EDITAL N° 011/2023-IESP

PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM PROTECAO E DEFESA CIVIL

ANEXO V
TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

Item 1 - Titulos Académicos
(Nao cumulativo)

com carga horaria de até 8h.

Candidato Comissao de Selegao
Categoria Pontos ) Total " Total de
Quantidade de Pontos Quantidade Pontos
Doutor ou livre Docente 2,5
Mestre 2
Especialista 15
Item 2 - Formagao complementar
(méximo de 05 por categoria)
Candidato Comissao de Selegéo
Categoria Pontos . Total de . Total de
Quantidade Pontos Quantidade Pontos
Cursos de capacitagao profissional ou realizados
em eventos cientificos, com carga horaria de 1
60h ou mais.
Cursos de capacitagao profissional ou realizados
em eventos cientificos, com carga horéria de 0,7
20h a 59h.
Cursos de capacitagao profissional ou realizados
em eventos cientificos, com 0,5
carga horéria de 11h a 19h.
Cursos de capacitagao profissional ou realizados
em eventos cientificos, com 0,3
carga horéria de até 10h.
Cursos realizados em eventos cientificos 01

(méximo de 10

Item 3 - Atuagdo profissional na &

anos d

e atuacdo)

rea da Especializagao

Categoria

Pontos

Candidato

Comissao de Selegao

Quantidade

Total de
Pontos

Total de

Quantidade Pontos

A cada 1 ano de atuagao

1,4

Total

10

DATA:/ /.
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ANEXO VI
PLANILHA DE AVALIAGAO DA CARTA DE INTENCAO DE PESQUISA

CANDIDATA (0):

ELEMENTO

PONTO[NOTA

O texto apresenta clareza e coeréncia e atende as normas gramaticais e ortograficas. 3

A carta de intengdo apresenta originalidade na delimitagdo do tema de estudo e o
proble matiza no ambito nacional, local e regional, estabelecendo questdes de 3
investigagao para a pesquisa.

A justificativa apresenta relevancia académica e social, bem como, indica uma

contribuigdo para o debate educacional na Seguranga Publica na regido. 2
(o] objetivo 9era| eos especjﬁcos Eéo claros,.l:elalcionaqos.entre sie a{endem as 2
intengdes da carta de intengdo a experiéncia profissional e académica
Nota Final 10
DATA: / /.
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4.
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ANEXO VI

MODELO DE CAPA E GUIA ORIENTADOR PARA ELABORACAO DA CARTA DE INTENGAO DE
PESQUISA ( CIP) ( 2 A 3) LAUDAS

Margem superior e inferior de 2,0 cm. Margem esquerda de 2,0 cm.Margem direita de 2 cm
1. Estrutura de uma carta de intengdo de pesquisa.

A carta de intengdo, como seu préprio nome diz, € um documento declarando suas intencées para
uma determinada vaga. E nela que vocé expde seus conhecimentos e dé os motivos pelo qual
vocé se encaixa no perfil

do processo seletivo. A carta de intengdo tem como objetivo que a instituicdo de ensino conheca
melhor as qualidades e habilidades da pessoa candidata.

1.1.1. Introdugao

Primeiramente, vocé precisa estar atento as informagoes basicas do destinatario. Entdo, na
introdugdo da sua carta de intencédo devem constar os dados de identificagdo, como: local, data e
destinatario. Além do mais, deve conter o nome da instituicdo ou empresa para qual a carta esta
sendo destinada.

1.1.2. Sua apresentagao é muito importante

Caprichar em sua apresentagao é essencial, por isso, fale dos pontos que vocé considera
importante em sua jornada, como: cursos, experiéncias profissionais que aprendeu e muitas
outras coisas.

1.1.3. Fale sobre suas habilidades Apds a introdugao, vocé ja pode mostrar ao destinatério da

carta quaissao suas habilidades e porqué vocé se encaixa no perfil. Fale sobre suas experiéncias
profissionais e académicas, deixe claro suas intengdes e capacidades para a vaga desejada.

Para isso, vocé deve fazer uma andlise sobre seu histérico de habilidades

profissionais, estudos e pesquisas que vocé ja realizou. Caso tenha varias, veja qual se encaixa no
perfil da vaga desejada. Lembre-se que cada carta deve conter o conteldo especifico dependendo
do tipo da vaga.

1.1.4. Mostre suas motivagdes

Aqui, vocé ird falar sobre o por que vocé estd decidindo ir por esse caminho. Fale sobre a
importancia da vaga para vocé e dé os principais motivos pelo qual vocé merece a vaga.

Fale sobre a empresa ou instituicao de destino. Depois de falar um pouco sobre vocé, chegou a

hora de falar sobre a instituicdo ou empresa em que vocé ird mandar a carta. Por isso, faca uma
breve pesquisa, assim, mostra que vocé conhece a instituicdo de onde vocé quer fazer parte

1.1.5.Conclusdo.

Para finalizar, agradega pelo tempo e se coloque a disposi¢do para maiores esclarecimentos ou
uma possivel entrevista. Assim, vocé terd feito a sua carta de intengado. Lembre-se, caso vocé
esteja se candidatando para uma vaga de doutorado ou mestrado, as entrevistas costumam ser
presenciais, mas vocé pode verificar isso diretamente com o destinatério da carta.

MODELO DE CARTA DE INTENGAO DE PESQUISA
A
(NOME DA INSTITUICAO).

Eu, NOME DO CANDIDATO, venho por meio desta, demonstrar meu interesse em participar do
Processo Seletivo Simplificado, do ano de XXXX, de Alunos Especiais do Programa de Pés-
Graduacdo em CURSO - em nivel de mestrado académico - da INSTITUICAO ACADEMICA.

Minha formagao académica inclui Graduagdo em Nome do Curso, concluida no ano de XXXX, na
Instituicdo onde se Graduou. Neste paragrafo o candidato pode também citar os programas de
pés-graduagao que participou ou que participa, em nivel de especializagéo (se houver), mestrado
(se houver) ou doutorado (se houver). Além disso, pode também descrever sucintamente sua
atuacdo profissional; atividades de ensino, pesquisa e/ ou extensdo; participacdo/organizagao de
eventos; produgdo bibliogréfica; orientagdo e outros.

(No 3° paragrafo o candidato apresenta seus objetivos em cursar o curso e justifica a escolha
faltando de suas experiéncias profissionais e académicas e fala da sua intengéo de pesquisa ).

Estou me candidatando a cursar a(s) disciplina(s) no curso Citar Nome(s) do curso porque
OBJETIVOS. A escolha desse curso se justifica porque

JUSTIFICATIVAS.
Minhas expectativas sobre as aulas do curso sdo que...
Atenciosamente,

Marituba, ___ de de20__ .

CPF DO CANDIDATO
Protocolo: 933.240

Fonte: Didrio Oficial N° 35.386 de 04 de maio de 2023 e Nota N° 58.848 - Ajudancia Geral do
CBMPA

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA

PORTARIA N° 194/2023 - GAB/CMG, DE 05 DE MAIO DE 2023

O CHEFE DA CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO, usando as atribui¢des delegadas pelo
inciso Ill do art. 3° do Decreto Estadual n° 2.766, de 21 de novembro de 2022 alterado pelo
Decreto Estadual n° 2.846, de 26 de dezembro de 2022; e

Considerando as informagdes constantes no Processo no 2023/432913;
RESOLVE:
Art.1° Colocar a disposicdo do Tribunal de Justica do Estado do Pard, os bombeiros militares abaixo
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nominados:

1. 3° SGT BM DJEMENSON BRAGA MENDES, MF: 54185187/1;

2.3° SGT BM ELDER SAMPAIO FARIAS, MF: 54185008/1;

3. 3° SGT BM MARCELO FRANCO DE ARAUJO, MF: 57173367/1;

4.3° SGT BM WALLACE DE JESUS SANCHES PORTILHO, MF: 57189283/1;

5. SD BM LEONARDO LUIDGI SEGTOWICK DA SILVA SOVANO, MF: 5932490/1.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 04 de
maio de 2023.

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 05 DE MAIO DE 2023.
OSMAR VIEIRA DA COSTA JUNIOR - CEL QOPM RG 9916

Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado

Protocolo: 934.773

Fonte: Didrio Oficial N° 35.390 de 08 de maio de 2023 e Nota N° 58.977 - Ajudancia Geral do
CBMPA

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N° 731/2023 -SAGA
OBJETIVO: A servico da SEGUP.
PROCESSO: 2023/497036
FUNDAMENTO LEGAL: decreto n° 2.819/1994 e PORTARIA N° 278/2019-SEAD
MUNICIPIO DE ORIGEM: BELEM/PA
DESTINO(S): NOVO PROGRESSO/PA
PERIODO: 30.04 & 09.05.2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 10(dez) alimentacéo e 09(nove) pousada
SERVIDOR (ES): TEN CEL PM ANDRE ICASSATTI QUEIROZ, MF:5817889-1
TEN CEL BM PAULO CEZAR VAZ JUNIOR, MF:5843502-1
1° SGT BM FERNANDO VASCONCELOS DE LIMA JUNIOR, MF:5826799-1
SGT PM JOHN JEFFERSON DA CONCEIGAO PIEDADE, MF:54193190-1
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
PORTARIA N° 732/2023 -SAGA
OBJETIVO: A servico da SEGUP.
PROCESSO: 2023/497080
FUNDAMENTO LEGAL: decreto n° 2.819/1994 e PORTARIA N° 278/2019-SEAD
MUNICIPIO DE ORIGEM: BELEM/PA
DESTINO(S): NOVO PROGRESSO/PA
PERIODO: 30.04 & 09.05.2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 10(dez) alimentacéo e 09(nove) pousada
SERVIDOR (ES): CEL PM MAURO JOSE MAUES PAIXAO, MF:5755450/1
MA)J BM ALISSON MANOEL CARDOSO VANZELER, MF:896977
TEN BM DOUGLAS JANIO BEZERRA DE MORAES, MF:5561272-1
QUANTIDADE DE DIARIAS: 9 12 (nove e meia)
SERVIDOR (ES): ROMILDO RIBEIRO ANDRE, MF:5410592-1
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
PORTARIA N° 733/2023 -SAGA
OBJETIVO: A servico da SEGUP.
PROCESSO: 2023/497220
FUNDAMENTO LEGAL: decreto n° 2.819/1994 e PORTARIA N° 278/2019-SEAD
MUNICIPIO DE ORIGEM: BELEM/PA
DESTINO(S): OURILANDIA DO NORTE/PA
PERIODO: 24.04.2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 12 (meia)
SERVIDOR (ES): RONALDO HENRIQUE MORAES BENIGNO, MF:5931420-1
QUANTIDADE DE DIARIAS: 01(uma) alimentagao
SERVIDOR (ES): MA] BM ESDRAS PEREIRA LEMOS, MF:57174093
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
PORTARIA N° 736/2023 -SAGA
OBJETIVO: A servico da SEGUP.
PROCESSO: 2023/497193
FUNDAMENTO LEGAL: decreto n° 2.819/1994 e PORTARIA N° 278/2019-SEAD
MUNICIPIO DE ORIGEM: BELEM/PA
DESTINO(S): NOVO PROGRESSO/PA
PERIODO: 21.04.2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 01(uma) alimentacéo
SERVIDOR (ES): CEL PM CRISTIANO JOAO LOUREIRO LIMA, MF:5678382-1

MA) BM ESDRAS PEREIRA LEMOS, MF:57174093
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
PORTARIA N° 737/2023 -SAGA
OBJETIVO: A servico da SEGUP.
PROCESSO: 2023/487614
FUNDAMENTO LEGAL: decreto n° 2.819/1994 e PORTARIA N° 278/2019-SEAD
MUNICIPIO DE ORIGEM: BELEM/PA
DESTINO(S): ABAETETUBA/PA
PERIODO: 27.04.2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 01(uma) alimentac&o
SERVIDOR (ES): SGT BM CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DE AQUINO, MF:5634814/1
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
PORTARIA N° 745/2023 -SAGA
OBJETIVO: Para apoio a servidores da SESPA.
PROCESSO: 2023/496924
FUNDAMENTO LEGAL: decreto n° 2.819/1994 e PORTARIA N° 278/2019-SEAD
MUNICIPIO DE ORIGEM: BELEM/PA
DESTINO(S): REDENGAOQ/PA
PERIODO: 27.04.2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 12 (meia)
SERVIDOR (ES): WILSON MONTEIRO FARIAS, MF:5224209-1
QUANTIDADE DE DIARIAS: 01(uma) alimentacéo
SERVIDOR (ES): MAJ BM ESDRAS PEREIRA LEMOS, MF:57174093
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
Protocolo: 934.515

Fonte: Diario Oficial N° 35.390 de 08 de maio de 2023 e Nota N° 58.979 - Ajudancia Geral do
CBMPA

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO PARA
PORTARIA N° 1195/2023-DAF/CGP, DE 13 DE ABRIL DE 2023.

O Diretor Administrativo e Financeiro do Departamento de Transito do Estado do Para-DETRAN-PA,
usando das atribuicdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA N° 3057/2020-DG/CGP.

CONSIDERANDO a solicitagéo de concessédo de diéria constante no Processo n° 2023/2065103;
RESOLVE:

AUTORIZAR o pagamento de oito e meia (08 e 1/2) didrias aos servidores abaixo especificados,
referente ao deslocamento do Municipio de Belém para o municipio de Cameta/Belém no periodo
de 14 a 18/04/2023, Breves - 19 e 20/04,2023, - Soure/Belém - 21 & 23/04/2023, a fim de realizar
entrega de extintores, bem como a sua inspegao, nas CIRETRANS/PA, dos municipios acima
relacionados, para viabilizar vistéria técnica CBMPA para lincenciamento de funcionamento e
inauguracdo das mesmas.

nome matricula
Vandonelson huill de albuquerque laranjeira 5590434 /1
Edjones de almeida pereira 50064650/1
Pedro antonio pinheiro bonatti 57217709 /1
Sérgio roberto ferreira dos remédios 54193260 /1

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
REGINA BARBOSA ROCHA

Diretora Administrativa e Financeira

Protocolo: 934.664

Fonte: Didrio Oficial N° 35.390 de 08 de maio de 2023 e Nota N° 58.984 - Ajudancia Geral do
CBMPA

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a Ordem de Servico n® 014/2023 - AJG/ Prefeitura, referente a "OPERACAO DE
MANUTENGCAO DO COMPLEXO DO COMANDO GERAL DO CBMPA", ABRIL.

Fonte: Nota n? 58.987 - Ajudancia Geral do CBMPA.

Almoxarifado Central

DISTRIBUICAO DAS ROUPAS DE APROXIMACAO PARA O 6° GBM
Almoxarifado Geral do CBMPA.

SOS SUL RESGATE COM. E SERV. DE SEG. E SINAL. LTDA
CNPJ 03928511/0001-66
CONTRATO N° 131/2022
PROTOCOLO: 2021/280997
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RELACAO DE DISTRIBUICAO DAS ROUPAS DE APROXIMACAO IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
(6% GBM) NR 000051/2023
_ 11/04/23 2023NEG0478 201690028 R$ 3.900,60
ORD [ POST/GRAD NOME DO MILITAR MATRICULA PRD 000059/2023
1 TCEL JOSE RICARDO SANCHES TORRES 5833728
2 32 SGT ADRIANO MEDEIROS FONSECA 5428610 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
3 39 SGT LIDIEL FERREIRA DA COSTA 54185341 11/04/23 NR 000052/2023 201689280| R$ 9.572,50
2023NE00478 i
4 32 SGT MANUEL ANILDO SANTOS LOBATO 54185163 PRD 000059/2023
5 3¢ SGT EVANDERSON KLAYTON SANTOS FONSECA 54185342
6 32 SGT ANTONIO ANGELO FRANCO DE LIMA 57175591 VOLUS TECNOLOG,LAREO(?OE(?;;\/(Z)ODZ‘; BENEFICIOS LTDA
7 32 SGT ISRAEL GONDIM DE MORAES 57173698 11/04/23 2023NE00305 239742 [R$440.712,91
- PRD 000050/2023
8 32 SGT MARCELO DOUGLAS CANCIO DE SOUZA 57173686
9 cB MARCIA VIVIANE NERI DE SENA 57189377
LV X COMERCIO E SERVIGOS LTDA
10 cB ARLESON NAZARENO LOBATO MORAES 57189431 11704723 N;Og%(’)\lo;oeégg? 2873 | R$ 5.82416
11 cB ELSON CANAVIEIRA MONTEIRO 57189277 PRD 000044/2023
12 cB GILSON RODRIGUES SAMPAIO 57218363
13 SD ANA PAULA MARQUES SILVA 5932431-1 TICKET SOLUCOES HDFGT S.A.
NR 000057/2023
Carlos Augusto Silva Souto - TCEL QOBM 11/04/23 2023NEO(§049 44169052 |R$ 328.917,81
Chefe do Almoxarifado Geral do CBMPA PRD 000037/2023
Fonte: Nota n° 58.372 - Aimoxarifado Geral do CBMPA
LUIZ VIANA TRANSPORTES LTDA
3. RECEBIMENTO DE NOTAS NO SIMAS/CBM 17/04/23 N;og%00%8é§0§3 X R$ 87.090,60
NE0005 el
Almoxarifado Geral do CBMPA. PRD 000042/2023
Planilha de Recebimento de Notas do Sistema Integrado de Materiais e Servigos - SIMAS/CBM de
Abril de 2023.
NOME DA EMPRESA LUIZ VIANA TRANSPORTES LTDA
. NR 000059/2023
NUMERO DE RECEBIMENTO (NR) N2 DA 17/04/23 2023NE00058 7004 | R$ 87.090,60
DATA ! NUMERO DE EMPENHO (NE) NOTA VALOR PRD 000042/2023
NUMERO DE PEDIDO DE REALIZACAO DE DESPESAS FISCAL
(PRD)
DECOLANDO TURISMO REPRESENTAGZ0 LTDA-EPP
SD DA SILVA FERRAZ EPP NR 000060/2023
\R 00004412023 17/04/23 2023NE0004T 79078 | R$ 14.324,99
05/04/23 37 R$ 2.499,00
2023NE00017 435 PRD 000004/2023
PRD 000033/2023
M.C. XERFAN RECEPCOES - ME
OBJETIVA CONCURSOS LTDA 17/04/23 NR 000061/2023 948 R$ 13.706,00
05/04/2 NR 000045/2023 202382 |[R$ 19.635,00 20230E00010
104/23 2023NE00009 $19.635, PRD 000003/2023
PRD 000007/2023
OBJETIVA CONCURSOS LTDA
OBJETIVA CONCURSOS LTDA NR 000062/2023
vsi0023 NR 000046/2023 s 635,00 17/04/23 2023NE00009 77 R$ 19.635,00
5104/ 2023NE00009 4 [R$19.635, PRD 000007/2023
PRD 000007/2023
CREDICAR LOCADORA DE VEICULOS LTDA
STOQUE SOLUCOES TECNOLOGICAS S.A. 17/04/23 NR 000063/2023 8032 |R$ 133.101,50
05/04/23 NR 000047/2023 1189 RS 6.846,44 2023NE00171 ,
2023NE00029 -840, PRD 000047/2023
PRD 000012/2023
DISPROL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI
STOQUE SOLUCOES TECNOLOGICAS S.A. 17/04/23 NR 000064/2023 803 R$ 3.379,00
05/04/23 NR 0000482023 3165 | R$ 7.648,64 2023NE001 76 ’
2023NE00029 -045, PRD 000032/2023
PRD 000012/2023
F F DE ALENCAR EIRELI
STOQUE SOLUCOES TECNOLOGICAS S.A. 17/04/23 NR 000065/2023 4922 | R$ 3.669,48
05/04/2 NR 000049/2023 3166 | R$ 12.943,6 2023000053 '
104/23 2023NE00029 $12.943,63 PRD 000028/2023
PRD 000012/2023
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA - COSANPA
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA 18/04/23 NR 000066/2023 X R$ 8.672,66
05/04/23 NR 000050/2023 94083 0.816.8 2023NE00066 o
5104/ 2023NE00015 1594 R$ 59.816,87 PRD 000014/2023
PRD 000011/2023
MFSUL COMéRCIO DE MGVEIS CORPORATIVOS E ESCOLARES
LTDA
19/04/23 NR 000068/2023 358 [R$ 130.200,00
2023NE00339

PRD 000001/2023
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EMP.TEC.DA INFORMACAO E COMUNICACAO DO ESTADO DO

NR 000069l/2023 20161
2023NE00027
PRD 000026/2023

19/04/23 R$ 45.704,39

CLARO S/A
NR 000070/2023
2023NE00018
PRD 000025/2023

19/04/23 X R$ 6.049,85

EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A
NR 000071/2023
2023NE00065
PRD 000013/2023

24/04/23 X R$ 158.563,64

RCN COMERCIO E SERVICOS LTDA-EPP
NR 000072/2023
2023NE00050
PRD 000039/2023

25/04/23 2384 R$ 945,00

NAUTICA LOG TRANSPORTE COMERCIO E LOGISTICA LTDA
NR 000073/2023
2023NE00479
PRD 000048/2023

28/04/23 57 R$ 387.650,00

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
NR 000074/2023
2023NE00478
PRD 000059/2023

28/04/23 201691581| R$ 13.475,40

Carlos Augusto Silva Souto - TCEL QOBM
Chefe do AImoxarifado Geral do CBMPA
Fonte: Nota n°® 59.008 - Almoxarifado Geral do CBMPA

Academia Bombeiro Militar

QUADRO DE INSTRUCAO SEMANAL

Aprovo o Quadro de Instrugdo Semanal N2 05 - CHOBM/2023, do Pelotdo de Alunos do Curso de
Habilitagdo de Oficiais, elaborado pela Academia de Bombeiro Militar, Coordenagéo e Supervisdo
do CHO. QIS N2 05 ministrado no periodo de 08 a 14 de maio de 2023.

QIS N2 05

ANA PAULA TAVARES PEREIRA AMADOR - TEN CEL QOBM
Comandante da ABM
Fonte: Nota n® 59024 - Academia de Bombeiro Militar

12 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO/APROVACAO

Conforme solicitacdo formalizada junto ao Comando Operacional do CBMPA, via Processo
Administrativo Eletronico (PAE) sob o protocolo de n? 2023/391498, fica aprovada a Ordem de
Servico n2 30/2023-12GBM, referente & “PALESTRA E DEMONSTRACOES DE COMBATE A INCENDIO
AOS SERVIDORES DA UFPA".

Fonte: Nota n? 58.939 / 12 Grupamento Bombeiro Militar/Cremagéo

12 Grupamento Maritimo Fluvial

ORDEM DE SERVICO

Conforme solicitacéo realizada ao Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletrénico n?
2023/447589, fica aprovada a Ordem de Servico N2 31/2023 - 12 GMAF, Referente
a REFORGCO DA ESCALA INTERNA DO 12 GMAF DURANTE A OPERACAO TIRADENTES 2023,
no periodo de 21 a 24 de abril de 2023.

Protocolo: 2023/447589 - PAE

Conforme solicitagéo realizada ao Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletrénico n®
2023/475493, fica aprovada a Ordem de Servico N2 33/2023 - 12 GMAF, Referente
a PREVENCAO A 22 REMADA INSULAR DE ANANINDEUA, no dia 07 de maio de 2023.

Protocolo: 2023/475493 - PAE
Fonte: Nota N2 59015 - 12 GMAF

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

Conforme solicitagdo realizada ao Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletronico n®
2023/381539, fica aprovada a Nota de Servico N2 01/2023 - 12 GMAF, Referente a ANALISE

DOS RISCOS E PECULIARIDADES DAS PRAIAS DA ILHA DO COTIJUBA E OUTEIRO, no
periodo de 27 e 28 de abril e 03 e 04 de maio de 2023.

Protocolo: 2023/381539 - PAE

Conforme solicitagdo realizada ao Comando Operacional do CBMPA, via protocolo eletrénico n®
2023/381539, fica aprovada a Nota de Servico N2 02/2023 - 12 GMAF, Referente a ANALISE
DOS RISCOS E PECULIARIDADES DAS PRAIAS DE MOSQUEIRO E DO MUNICIPIO DE
SALINOPOLIS, no periodo de 02 a 04 e 08 a 10 de maio de 2023.

Protocolo: 2023/381539 - PAE
Fonte: Nota N2 59016 - 12 GMAF

32 Grupamento Bombeiro Militar

NOTA DE SERVICO N2 002/2023- SAT 32 GBM

Aprovo a NOTA DE SERVICO N2 002/2023, da SAT do 32 GBM, referente a PALESTRA EM ALUlS/_\O
AO DIA DO TRABALHADOR NA ESCOLA ESTADUAL DE ENSINO FUNDAMENTAL CANDIDO HORACIO
EVELIN

Fonte: Nota n? 58989 - 32 GBM/ Ananindeua.

72 Grupamento Bombeiro Militar

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

Aprovo a NOTA DE SERVIGO n2 34/2023 do 72 GBM, referente ao “SERVICO DE PREVENCAO POR
GUARDA VIDAS EM ATIVIDADES RECREATIVAS DO CLUBE DOS DESBRAVADORES".

Protocolo PAE - 2023/488735
Fonte: Nota n? 58814 - 72 GBM / Itaituba

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

Aprovo a NOTA DE SERVIGO n® 35/2023 do 72 GBM, referente ao “SERVICO DE PREVENGAO NO
CURSO DE MOTOCICLISTA OPERACIONAL DO DETRAN/PA".

Protocolo PAE - 2023/488838
Fonte: Nota n? 58816 - 72 GBM / Itaituba

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

Aprovo a NOTA DE SERVICO n° 37/2023 do 7° GBM, referente ao “SERVICO DE INSTRUCAO DE APH
PARA PROFESSORES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE TRAIRAO-PA".

Protocolo PAE - 2023/488942
Fonte: Nota n? 58818 - 72 GBM / Itaituba

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO

Aprovo a NOTA DE SERVIGO n@ 38/2023 do 72 GBM, referente ao “SERVICO DE INSTRUGAO DE APH
SEMANA DE ENFERMAGEM EM JACAREACANGA/PA”".

Protocolo PAE - 2023/488986
Fonte: Nota n? 58819 - 72 GBM / Itaituba

152 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO

Aprovada pelo COP, a Ordem de Servigo N2 39/2023 - B3/152GBM, referente a Prevencao,
monitoramento e agao resposta no caso da movimentagao do solo no municipio de Abaetetuba-
PA, no periodo de 03 a 09 de maio de 2023.

Protocolo: 2023/499631 - PAE
Fonte: Nota N2 58.812-152 GBM/Abaetetuba

ORDEM DE SERVICO

Aprovada pelo COP, a Ordem de Servigo N2 26/2023-B3/152GBM, referente a Buscas por pessoas
desaparecidas em meio liquido, no Rio Merud, municipio de Igarapé-Miri, durante os dias 10 e 11
de abril de 2023.

Protocolo: 2023/429406 - PAE
Fonte: Nota N2 58.817-152 GBM/Abaetetuba

ORDEM DE SERVICO

Aprovada pelo COP, a Ordem de Servigo N2 40/2023-B3/152GBM, referente a Prevengao balneéria
na Praia de Beja, referente ao més de maio de 2023, no municipio de Abaetetuba.

Protocolo: 2023/517682 - PAE
Fonte: Nota N2 58.978 -152 GBM/Abaetetuba
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ORDEM DE SERVICO

Aprovada pelo COP, a Ordem de Servigo N2 41/2023-B3/152GBM, referente a Deslocamento do
Comandante do 152 GBM até o Comando Geral do CBMPA para reunidao com Subcomandante
Geral, no dia 05 de maio de 2023.

Protocolo: 2023/517716 - PAE
Fonte: Nota N2 58.983 -152 GBM/Abaetetuba

ORDEM DE SERVICO

Aprovada pelo COP, a Ordem de Servigo N2 42/2023-B3/152GBM, referente a Prevengao e
participacdo durante treinamento de atendimento pré-hospitalar aos Agentes de Salde e
Endemias da Prefeitura Municipal de Abaetetuba.

Protocolo: 2023/517774 - PAE
Fonte: Nota N2 58.986 -152 GBM/Abaetetuba

182 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO - 182 GBM SALVATERRA

Aprovo Ordem de Servico n2 027/2023 - 182 GBM SALVATERRA

Evento: “REFORGO DE EFETIVO PARA A GUARNICAO DE SERVICO DIARIO NO MES DE MAIO DE
2023".

Local: 182 GBM - SALVATERRA/PA.
Data: 01 A 31 DE MAIO DE 2023.
REFERENCIA: PROTOCOLO PAE 2023/ 460608 .

Aprovo Ordem de Servigo n2 029/2023-182 GBM SALVATERRA.

Evento: “PROTECAO POR GUARDA-VIDAS E SOCORRISTAS NO MARAJO ORIENTAL 52 RIB EM
SOURE - MAIO - 2023”

Local: BARRA VELHA/SOURE.
Data: 06, 07, 13, 14, 20, 21, 27 e 28 MAIO DE 2023.
REFERENCIA: PROTOCOLO PAE 2023/461239.

Aprovo Ordem de Servico n? 028/2023-182 GBM SALVATERRA

Evento: “PROTECAO POR GUARDA-VIDAS E SOCORRISTAS NO MARAJO ORIENTAL 52 RIB EM
SALVATERRA - MAIO - 2023

Local: PRAIA GRANDE/SALVATERRA.
Data: 06, 07, 13, 14, 20, 21, 27 e 28 MAIO DE 2023.
REFERENCIA: PROTOCOLO PAE 2023/461198.

APROVO ORDEM DE SERVICO N2 031/2023-182 GBM SALVATERRA.

EVENTO: “TREINAMENTO TEORICO/PRATICOSOBRE ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR SEMUSA -
SALVATERRA/PA”.

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, AVENIDA VICTOR ENGELHARD, 135, CENTRO.
DATA: 15 DE MAIO DE 2023.

REFERENCIA: PROTOCOLO PAE 2023/ 508287.

FONTE: N2 da Nota: 58542 - 182 GBM/SALVATERRA

42 PARTE
ETICA E DISCIPLINA

52 Grupamento Bombeiro Militar

SOLUCAO DE SINDICANCIA

Através da andlise dos Autos da Portaria de Sindicancia instaurado pela Portaria n® 002/2022 - 5¢
GBM, de 14 de abril de 2022, presidido pelo 12 SGT BM AURINO DE SOUSA ALMEIDA, que teve
como objeto apurar os fatos relativos a SD BM JESSYCA GUERRA DE OLIVEIRA, por estar
realizando atividades fisicas de médio/forte intensidade quando se encontrava afastada de suas
atividades laborais no CBMPA por atestado médico.

DECIDO:

1) Concordar com a concluséo a que chegou o presidente desta SINDICANCIA de que n&o hé
indicios de Crime Militar ou Comum, bem como ndo ha cometimento da transgressao da disciplina
por parte da sindicada, conforme se demonstrou nos autos através de Instrucdo Processual,
restando comprovada a regular realizagdo de atividades fisicas por indicagdo medica para
tratamento do problema de sadde (as Fls. 11), bem como n&o houve a apresentagdo das provas
alegadas pelo denunciante (as Fls. 21). Portanto, arquive-se a presente Sindicancia.

2) Publicar em Boletim Geral a presente solucéo de SINDICANCIA, remeter a 22 via dos autos de
PADS ao limo. Sr. Subcomandante Geral - Chefe do EMG do CBMPA, para conhecimento;

3) Arquivar a 12 via dos autos da SINDICANCIA na Secretaria do Subcomando do 52 GBM com a
presente Solugdo.

Maraba/PA, em 02 de maio de 2023.

Marcos Felipe Galucio de Souza - TCEL QOBM
Comandante do 52 GBM
Fonte: Nota n? 58985 - 52GBM

PEDIDO DE RECONSIDERACAO DE ATO
RESPOSTA AO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO DE ATO
REQUERENTE: 22 SGT BM EDVANE DO SOCORRO PAIXAO DA SILVA. MF: 5607566-1
DEFENSOR: MARCEL AFFONSO DE ARAUJO SILVA. OAB/PA: 24.660
PAE N¢: 2021/1134194

ASSUNTO: interpor Reconsideragao de Ato contra solugdo do PADS n? 012/2021 - Cmd 52 GBM,
exarada no Boletim Geral n° 204 de 04SNOV2021, que culminou na aplicagado da punicéo de 21
(vinte e um) dias de suspensao.

1 - DOS FATOS

O PADS de Portaria n® 012/2021 - Cmd 52 GBM, de 28/09/2021, foi instaurado com o fito de apurar
a conduta do requerente, que em tese teria faltado o servigo de Escala Extra de Guarda Vidas na
Praia do Tucunaré, para o qual estava devidamente escalado no dia 29AG02021.

Apds instrucao processual, o militar foi condenado a 21 (vinte e um) dias de suspensao, por ter
faltado sem justificativa a referida escala de servigo.

Irresignado, interpds o presente recurso alegando auséncia de provas contundentes capazes de
embasar a condenagao, e ndo cometimento das condutas a ele imputadas.

2 - DO DIREITO
2.1 - DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Analisando o presente recurso, constatou-se a presenca dos pressupostos recursais do art. 148 da
lei 9.161/2021, aplicavel ao presente caso, quais sejam: legitimidade (o recurso foi interposto pelo
militar interessado, através de seu advogado); interesse/prejuizo (aplicagdo da pena de
supensdo); tempestividade (interposicao dentro do lapso temporal legal); e adequabilidade
(Reconsideragao de Ato € o instrumento idéneo para se atacar solugdo de PADS).

Sendo assim, conclui-se pelo CONHECIMENTO do presente recurso, passando-se a analise
meritdria.

2.2 - DA ALEGACAO DE FRAGILIDADE PROBATORIA

A defesa entende que a fundamentagdo empregada colide com o direito que é assegurado, em
que pese o brilho de que se revestiram os argumentos esposados.

Além disso, a mesma alega que nao ha provas suficientes para materializar a conduta antijuridica
do acusado, tendo em vista que a escala é colocada no grupo de WHATSAPP denominado
CELOTEX entre 24 e 48hrs antes da escala para o dia do servigo, ndo ha outra forma de informar a
escala do Militar, pois ndo € mais utilizado o quadro de aviso. Segundo depoimento do 2° Tenente
Avila.

Logo, em posse dessa informagdo a defesa sustenta néo ser possivel afirmar que o acusado tinha
ciéncia que estava escalado para o trabalho na praia no dia 28 de agosto de 2021. Além do mais,
cita que o militar acusado estava de servigo no dia anterior a escala extraordinéria da qual faltou,
e que em nenhum momento lhe foi avisado pessoalmente que este estaria de servigo extra no dia
seguinte. E como este estaria de folga seguiu para a “roga” acompanhando sua familia no final de
semana e nesse local a rede de telefonia ndo funcionava, logo o militar ficou incomunicével
tomando conhecimento de sua falta apenas na segunda-feira quando retornou a zona urbana.

Por fim, a defesa julga que o devido processo apresenta vicios, posto que na confeccdo do
presente nao foram juntados aos autos provas cabais de que o Recorrente tomou ciéncia que
estava na escala de servico (prints da conversa comprovando que esse visualizou as mensagens),
logo ndo podendo esse ser punido.

Considerando, os fatos elencados pela defesa, é mister verificar que de fato ocorreu uma falha na
comunicagdo entre a administragdo da UBM (B1) e o militar em tela acusado. Logo, tal falha é
consequéncia advinda da tecnologia por meio das redes sociais que no atual contexto sdo
utilizadas em larga escala.

Todavia, ressalta-se que é de responsabilidade do militar buscar as informagdes necessarias sobre
as escalas de servigos ordindrias e extraordinarias na forma da qual essa é apresentada para a
tropa. Logo, se a forma adotada pela B1 do 52 GBM era a rede social, esse militar deveria ter
antes mesmo de se ausentar da sede, buscar essas informagdes referentes aos seus servigos,
principalmente pelo fato de j& estd com uma saida programada para um local onde a comunicagao
com este era invidvel. Assim sendo, partindo-se do principio da boa conduta militar, esse deveria
ter se dirigido a secdo que regula e controla as escalas, principalmente pelo fato de estar no
quartel um dia antes de sua “viajem”, afim de saber a previsao de suas escalas.

Dessa maneira, acredita-se pela atitude do mesmo que houve uma premeditacdo em faltar a
referida escala ou qualquer uma outra que acontecesse nesse intervalo de tempo. Assim sendo,
nao cabe a luz do direito administrativo o militar esquivar-se de suas obrigagdes imputando
culpabilidade de suas responsabilidades pessoais a outros ou a Administragdo Publica.

3 - DA DECISAO

Por tanto, considerando o principio da razoabilidade e das falhas existentes na comunicagéo
realizada por meio das redes sociais. Essa autoridade instauradora do Processo Administrativo,
Resolve:

3.1 - Para preservar a hierarquia e disciplina no CBMPA, ATENUAR A PENA IMPOSTA DE 21
(VINTE E UM) DIAS DE SUSPENSAO PARA 10 (DEZ) DIAS DE SUSPENSAO, ao militar 22
SGT BM EDVANE DO SOCORRO PAIXAO DA SILVA. MF: 5607566-1, pois sua conduta se
enquadrou no art. 37, inc. LVII da lei 9.161/2021, aplicdvel ao presente caso. Transgresséo de
natureza MEDIA.

3.2 - Publicar em Boletim Geral a presente solugao;

3.3 - 0 Secao de Pessoal do 52 GBM cientificar o acusado em 48h da presente solugéo, apés
publicagdo em Boletim Geral;

3.4 - Arquivar o recurso junto ao respectivo processo. A assisténcia do Subcomando do 52 GBM
para providéncias;
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3.5 - Esta solugao entra em vigor na data de sua publicagdo.
Maraba-PA, 02 de maio de 2023.

MARCOS FELIPE GALUCIO DE SOUZA - TCEL QOBM
COMANDANTE DO 52 GBM
FONTE: Nota n? 59027 - 52 GBM

182 Grupamento Bombeiro Militar

PORTARIA N2 009/2023 - 182GBM - SALVATERRA/PA
Portaria n2 009/2023 - 182GBM, Salvaterra, PA, 04 de maio de 2023.

0O Comandante do 182 GBM - Salvaterra, no uso das atribuicbes que |he sdo conferidas em
legislacéo peculiar art. 10, alinea “a” do Cddigo de Processo Penal Militar e art. 37, inciso XLIII da
Lei Estadual n2 9.161/2021;

Considerando a Lei Estadual n° 9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n® 098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n? 40, de 26 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos contidos nos documentos anexos a esta portaria, que versam sobre o
processo n° 0800392.19.2023.8.14.0200, o qual retorna a esta instituicdo com a solicitacéo de
devolugdo dos Autos de IPM (Portaria n? 010/2020 - 18° GBM, de 13 de julho de 2019) ao oficial
encarregado a fim de cumprir diligéncias requeridas pelo Ministério PUblico Militar do Estado do
Pard;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear o 12 TEN QOABM JOSE RENATO DO AMARAL BRABO, MF: 5602491, para
cumprimento das diligéncias requeridas pelo Orgdo Ministerial, em substituicdo ao CAP RR
EUCLIDES GONCALVES RODRIGUES;

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta portaria as seguintes documentagdes: Protocolo PAE n°
2023/461397 e anexos;

Art. 22 - O Encarregado devera apds o cumprimento das diligéncias remeter os autos ao
Gabinete do Subcomando Geral do CBMPA para que possam ser enviados a Justica Militar do
Estado do Par3;

Art. 3° - Estabelecer o prazo legal de 10 (dez) dias para a conclusao dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente;

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Quartel em Salvaterra-PA, 04 de maio de 2023.

DIEGO DE ANDRADE CUNHA - MA] QOBM

Comandante do 182 GBM - Salvaterra

FONTE: N2 da Nota: 58841 - 182 GBM/SALVATERRA

JOSAFA TELES VARELA FILHO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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