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Fungoes: RODRIGO MARTINS DO VALE - MA] QOBM
CHEFE DA BM/4 DO EMG

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM (91) 98899-6315

COMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 4006-8313/4006-8352 MANOEL LEONARDO COSTA SARGES - MA] QOBM
CHEFE DA BM/5 DO EMG
HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM (91) 98899-6416
SUBCOMANDANTE-GERAL DO CBMPA
(91) 98899-6589 ALLE HEDEN TRINDADE DE SOUZA - TEN CEL QOBM
CHEFE DA BM/6 DO EMG

MARCELO MORAES NOGUEIRA - CEL QOBM (91) 98899-6542

ASSESSOR TECNICO E COORDENADOR ADJUNTO DA CEDEC
(91) 98899-6582 THAIS MINA KUSAKARI - TEN CEL QOCBM
PRESIDENTE DA COj
ROBERTO CARLOS PAMPLONA DA SILVA - CEL QOBM (91) 98899-5849
CHEFE DE GABINETE
(91) 98899-6491 GENILSON MARQUES DA COSTA - CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPCI

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM (91) 98899-6447

CMT DO COP )
(91) 98899-6409 MOISES TAVARES MORAES - TEN CEL QOBM
PRESIDENTE DA CPL
JOSAFA TELES VARELA FILHO - CEL QOBM (91) 98899-6515
AJUDANTE GERAL .,
(91) 98899-6328 ADRIA AMELYA RODRIGUES DE SALES - VOL CIVIL
ASSESSOR DE COMUNICAGAO SOCIAL

MICHEL NUNES REIS - CEL QOBM (91) 98899-6416
DIRETOR DE APOIO LOGISTICO P o
(91) 98899-6377 MIREIA CAFEZAKIS MOUTINHO - 1¢ TEN RRCONV
ASSESSOR DE RELACOES COM A SOCIEDADE CIVIL
ALESSANDRA DE FATIMA VASCONCELOS PINHEIRO - CEL QOBM (91) 98899-6355
DIRETOR DE ENSINO E INSTRUCAO
(91) 98899-6413 CARLOS AUGUSTO SILVA SOUTO - TEN CEL QOBM
CHEFE DO ALMOXARIFADO CENTRAL
CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - CEL QOBM (91) 98899-6321

DIRETOR DE FINANCAS A
(91) 98899-6344 ATILA DAS NEVES PORTILHO - CEL QOBM
CMT DO 12 GBM

EDINALDO RABELO LIMA - CEL QOBM (91) 98899-6342

DIRETOR DE PESSOAL -
(91) 98899-6442 OLIMPIO AUGUSTO COELHO DE OLIVEIRA - CEL QOBM
CMT DO 22 GBM
EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS - CEL QOBM (91) 98899-6366
DIRETOR DE SAUDE
(91) 98899-6415 ELILDO ANDRADE FERREIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 32 GBM
ARISTIDES PEREIRA FURTADO - CEL QOBM (91) 98899-6557

DIRETOR DE SERVICOS TECNICOS
(91) 98899-6350 CHRISTIAN VIEIRA COSTA - CEL QOBM
CMT DO 42 GBM

VALTENCIR DA SILVA PINHEIRO - CEL QOBM (93) 98806-3816

DIRETOR DE TELEMATICA E ESTATISTICA
(91) 98899-6584 EDGAR AUGUSTO DA GAMA GOES - CEL QOBM
CMT DO 52 GBM

LEANDRO HENRIQUE DINIZ COIMBRA - TEN CEL QOBM (94) 98803-1416

CHEFE DA BM/1 DO EMG
(91) 98899-6496 DAVID RICARDO BAETA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
CMT DO 62 GBM

BRUNO PINTO FREITAS - MA] QOBM (91) 98899-6552
CHEFE DA BM/3 DO EMG
(91) 98899-6497




KLELSON DANYEL DE SOUSA SILVA - MA] QOBM
CMT DO 72 GBM
(93) 98806-3815

LUIS CLAUDIO DA SILVA FARIAS - CEL QOBM
CMT DO 82 GBM
(94) 98803-1415

SAIMO COSTA DA SILVA - MA] QOBM
CMT DO 92 GBM
(93) 98806-3817

HUGO CARDOSO FERREIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 102 GBM
(94) 98803-1413

JORGE LUIZ RIBEIRO MORAES - TEN CEL QOBM
CMT DO 112 GBM
(91) 98899-6422

ORLANDO FARIAS PINHEIRO - TEN CEL QOBM
CMT DO 122 GBM
(91) 98899-5621

MARILIA GABRIELA CONTENTE GOMES - CEL QOBM
CMT DO 132 GBM
(91) 98899-6576

LUIZ ROAN RODRIGUES MONTEIRO - TEN CEL QOBM
CMT DO 142 GBM
(91) 98899-6293

JEFFERSON AUGUSTO DA RESSURREICAO MATOS - TEN CEL QOBM

CMT DO 152 GBM
(91) 98899-6412

CHARLES DE PAIVA CATUABA - TEN CEL QOBM
CMT DO 162 GBM
(91) 98899-6498

DINALDO SANTOS PALHETA - TEN CEL QOBM
CMT DO 172 GBM
(91) 98899-6569

DIEGO DE ANDRADE CUNHA - MA] QOBM
CMT DO 18° GBM
(91) 98899-6300

THIAGO AUGUSTO VIEIRA COSTA - TEN CEL QOBM
CMT DO 192 GBM
(91) 98899-6575

ANDERSON COSTA CAMPOS - MA] QOBM
CMT DO 202 GBM
(91) 98899-6279

JAIRO SILVA OLIVEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 212 GBM
(91) 98899-6567

SHERDLEY ROSSAS CANSANCAO NOVAES - TEN CEL QOBM

CMT DO 232 GBM
(94) 98803-1412

JACOB CHRISTOVAO MACIEIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 242 GBM
(91) 98899-2647

MICHELA DE PAIVA CATUABA - TEN CEL QOBM
CMT DO 252 GBM
(91) 98899-6402

ADOLFO LUIS MONTEIRO LOPES - TEN CEL QOBM
CMT DO 262 GBM
(91) 98899-6322

GUILHERME DE LIMA TORRES - MA] QOBM
CMT DO 282 GBM
(91) 98899-6346

MARIO MATOS COUTINHO - TEN CEL QOBM
CMT DO 292 GBM
(91) 98899-6428

MARCELO HORACIO ALFARO - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GBS
(91) 98899-6458

RICARDO LENO ANAISSI PEREIRA - TEN CEL QOBM
CMT DO 12 GMAF
(91) 98899-5636

JORGE CIRILO OLIVEIRA SOUZA - MA] QOBM
CMT DO 12 GPA
(91) 98899-6405

ANA PAULA TAVARES PEREIRA AMADOR - TEN CEL QOBM
CMT DA ABM
(91) 98899-6397

THIAGO SANTHIAELLE DE CARVALHO - TEN CEL QOBM
CMT DO CFAE
(91) 98899-2695
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12 PARTE
ATOS DO PODER EXECUTIVO

Sem Alteracao

22 PARTE
ATOS DO GABINETE DO CMT GERAL / EMG / CEDEC

ATOS DO GABINETE DO COMANDANTE-GERAL

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA
TERMO ADITIVO A CONTRATO.
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 091/2022
Processo: 2022/166802

Objeto: Este Termo Aditivo tem como objeto o acréscimo de aproximadamente 50,00%, sendo R$
1.199.794,22 (um milhdo, cento e noventa e nove mil, setecentos e noventa e quatro reais, vinte
e dois centavos) ao valor global do contrato n°® 091/2022.

O Contrato atualmente possui o valor global de R$ 2.399.696,99 (dois milhdes, trezentos e
noventa e nove mil, seiscentos e noventa e seis reais, noventa e nove centavos), e com o referido
aditivo o passara a ser de R$ 3.599.491,21 (trés milhdes, quinhentos e noventa e nove mil,
quatrocentos e noventa e um reais, vinte e um centavos).

Prorrogagdo de prazo da obra para mais 180 (cento e oitenta) dias contados a partir do dia
05/07/2023, portanto, com previsdo de finalizacdo no dia 05/01/2024

Data da Assinatura: 19/06/2023
Contratada: MAUES ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 36.521.965/0001-77
Ordenador: Jayme de Aviz Benj6 - CEL QOBM
Protocolo: 952.236
DIARIA.
EXTRATO DA PORTARIA N° 335/DIARIA/DF DE 19 DE JUNHO DE 2023

Conceder aos militares: 3° SGT BM OTHONIEL ALEXANDRINO FERREIRA, MF: 57218006; 3°
SGT BM JOEL JESSE BRITO DA COSTA, MF: 57174192 e 3° SGT BM DENISIO PEDRO DE
MACEDO MEDEIROS, MF: 57189301, 02 (DUAS) diarias de alimentag&o e 01 (UMA) diéria de
pousada para cada, perfazendo um valor total de R$ 783,36 (SETECENTOS E OITENTA E TRES
REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS), para seguirem viagem de BELEM - PA para VIGIA - PA, no dia
01 a 02 de Junho de 2023, a servigo da DAL. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

ORDENADOR: JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM. Comandante - Geral do CBMPA e
Coordenador Estadual de Defesa Civil.

Protocolo: 952.007

Fonte: Didrio Oficial N° 35.441 de 20 de junho de 2023 e Nota n° 61.398 - Ajudéancia Geral do
CBMPA

ATOS DO GABINETE DO CHEFE DO EMG

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuigdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

Nome Matricul | o . :z d:eriment Setor
a A o i Atual:
gOSSG';—AQBM-COND ADIVALDO CARVALHO 3399904/ 42700191234 (27170 19 GPA

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagao n2 055/2013 de 22 de marco de 2013;
2. As informacdes do nome, filiagédo, MF, CPF e RG séo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporacao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao tera
validade par fins de instrugao de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n261324 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicao de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

N2 de
Requerimento:

Setor

C.P.F: Atual:

Nome Matricula

[SD QBM SAVIO BENDELAK FARIAS [5932521/1 J05003619324]26062 [acG-cepec]

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n2 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n? 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e ndo terad
validade par fins de instrucdo de processos judiciais;

4. Esta Certiddo é valida por 30 dias, a contar da publicagéo.

Fonte: Nota n261325 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuigdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

p . N2 de Setor
Nome Matricula |C.P.F: Requerimento: |Atual:
2 SGT QBM IVALDO NUNES FERREIRA  [5398797/1 |37734431291|27580 262 GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n? 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n? 055/2013 de 22 de marco de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagao, MF, CPF e RG s&o de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporacao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certidéo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao terd
validade par fins de instrucéo de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n261415 - Subcomando Geral do CBMPA.

ATOS DO GABINETE DO COORD. ADJUNTO DA CEDEC

Sem Alteracao

32 PARTE
ASSUNTOS GERAIS E DE JUSTICA

Gabinete do Subcomandante-Geral

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Mllitar do Para, NAO CONSTA nenhum
registro de distribuicdo de efeito processual administrativo e Inquérito Policial Militar em nome do
militar abaixo qualificado:

Matricul Ne de
Nome a C.P.F: Requeriment |Setor Atual:
o:
SUB TEN RR MARIO CEZAR CHERMOT DE MELO|3383571 |15441660287[27532 QCG-DP-
VETERANOS

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certiddo expedida gratuitamente com base na Portaria n? 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagdo n? 055/2013 de 22 de marco de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG s&o de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certidéo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao terd
validade par fins de instrugéo de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicagao.

Fonte: Nota n261353 - Subcomando Geral do CBMPA.

Diretoria de Pessoal

EXCLUSAO DE DEPENDENTE DO IR

Nome do Grau de
Nome Matricula Parentesco
Dependente: .
3 SGT QBM PABLO HENRIQUE HAMBURGO 57173909/ |[SAMMYA MARLEN CONJUGE
MARTINS 1 AMORIM HAMBURGO

DESPACHO:

Boletim Geral n2 115 de 20/06/2023

Este documento eletronico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 20/06/2023 conforme o paragrafo 22, Art. 10, da MP N2 2200, de 24 de agosto de 2001, podendo
sua autenticidade ser verificada no enderego siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo 56F9F88906 e niimero de controle 1893, ou escaneando o QRcode ao

lado.
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1. Deferido;
2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fonte: Requerimento n°® 24.550 e Nota n? 55.396 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

ALTERAGAO DE ESTADO CIVIL

Fica alterado os dados cadastrais da militar abaixo, em virtude de Matriménio, com o Sre Adriano
Jefferson Soares Modesto, conforme Certiddo de Casamento n? 066852 01 55 2022 2 00013 212
0003812 35, apresentada na Diretoria de Pessoal.

Estado
Nome Matricula|Novo Nome: Civil
Novo:
SD QBM RENATA DA CUNHA DIOGO  [5932533/1 [RENATA DA CUNHA DIOGO CASADO(A)
MODESTO
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A 'SCP/DP e SPP/DP para providéncias.
Fonte: Requerimento n? 24658/2023 e Nota n? 59792/2023- Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LUTO - CONCESSAO

Concess&o de 08 (oito) dias de luto, no periodo disposto, ao militar abaixo relacionado, conforme o
Art. 67, Inciso Il e Art. 69 da Lei Estadual n® 5.251/1985.

Grau de
o . .|Nome do Data de [Data Data de

Nome Matricula |Unidade: Familiar: Parentesco Inicio: Final: Apresentacao:
3 SGT QBM 00
|OSE BATISTA

FRANCISCO

DE ASSIS 57189363/1|22° GBM |DUARTE [SOGRO 09/05/202316/05/2023]17/05/2023

DE

FERREIRA

COSTA OLIVEIRA

DESPACHO:

1. Deferido

2. Ao comandante do Militar para informagéao e controle
3. Regitre-se, publique-se e cumpra-se
Fonte: Requerimento n° 26866/2023 e Nota 59999/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

ALTERACAO DE ESTADO CIVIL

Fica alterado os dados cadastrais do militar abaixo, em virtude de Divércio, com a Sr2 PATRICIA
SILVA DA CRUZ, conforme Certidédo de Casamento no Livro - 009/E; Fls - 180/181; n? - 1980,
apresentada na Diretoria de Pessoal.

. . Estado Civil
Nome Matricula|Novo Nome: Novo:
SD QBM GLOVER BUCHINGER DA COSTA|5932262/1| 0007 -1 BUCHINGER DA DIVORCIADO(A)
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.
Fonte: Requerimento n? 27172/2023 e Nota n? 60735/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUCAO NO IR

De acordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de
2018.

Nome Matricul [Nome do Grau de Data de C.P.F:
a Dependente: |/ 2 - oo °[Nascimento: [~
CATARINA DE
CAP RR ANTONIOJOSE FERREIRA LEITE 5400031/ CARVALHO FILHA 29/04/2023 307'761'652-
LEITE
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fonte: BG n? 95/2023, Requerimento n°® 27.143/2023 e Nota n? 60.739/2023 - Diretoria de Pessoal
do CBMPA.

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Novo
. . Ano de Més de Més |Datade |[Data .
Nome |Matricula (Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias:
3SGT
QBM INTERESSE
RAFAEL |57189322/1|25° GBM (2022 NOV AGO |01/08/2023|30/08/2023],
PROPRIO
SARAIVA
PALHETA

Fonte: Requerimento n°® 27.188 e Nota n? 61.174 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42
da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protecao Social dos
Militares do Estado do Pard).

Matricu Grau de Nome do Data de
Nome la Parentesco|Dependente [Nascimento |C.P.F:
ANA VITORIA
?LEJ)R(_)I_E\I\SOEDUARDO ALBERTO SANTOS 3/913251 CONJUGE MORAES 17/02/1997 92431.343.002
TORRES
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fonte: Requerimento n® 27.367/2023 e Nota n? 61.179/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Novo
. . Ano de Més de Més |Datade |Data .
Nome Matricula |Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias:
3 SGT QBM
LEONNY
GUILHERME|57217930/1/cOP ~ [2022 SET NOV  [15/11/2023[20/11/2023| NTERESSE
PROPRIO
BOTELHO
DO COUTO
3 SGT QBM
LEONNY
GUILHERME[57217930/1|cop  [2022 SET SET  [15/09/2023[29/09/2023| T ERCSSE
PROPRIO
BOTELHO
DO COUTO
Fonte: Requerimento n°® 27.243 e Nota n2 61.180 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
Nome Matricula|Unidade: Ano d? . Mes dAe . Més Da,t_a de D.ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
1TEN
QOABM
MARCELO INTERESSE
AUGUSTO 5428696/1(ABM 2022 JUL JUL 11/07/2023|09/08/2023 PROPRIO
PAMPLONA|
TOURINHO
Fonte: Requerimento n° 27.501 e Nota n? 61.181 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
Nome |Matricula|Unidade: Ano d? . Més df . Més Di}t? de D_ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
2 SGT
QBM
JOSE INTERESSE
AURINO [5602556/1|12 SBM 2022 JUL JAN 01/01/2024{30/01/2024 (5, »
DO PROPRIO
ROSARIO
BARBOSA
Fonte: Requerimento n° 27.464 e Nota n® 61.184 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
. . Ano de Més de Més |Datade [Data .
Nome |Matricula |Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias:
3 SGT
QBM
DAVID ° INTERESSE
Do 57217803/1|12 GBM  [2022 JUN AGO  |01/08/2023]|10/08/2023 PROPRIO
AMARAL|
GLORIA
3 SGT
QBM
DAVID INTERESSE
DO 57217803/1|12 GBM 2022 JUN JUN 08/06/2023|27/06/2023 PROPRIO
AMARAL
GLORIA
Fonte: Requerimento n° 27.366 e Nota n? 61.185 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
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Novo

Nome [Matricula|Unidade: Ano d? . Més d? . Més D"!t‘?‘ de D_ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:

Férias:
2 TEN
QOBM
PEDRO
EMILIO INTERESSE
CASTELO 5932631/1|CFAE 2022 JUN JAN 01/01/2024)30/01/2024; PROPRIO
BRANCO
ALENCAR
FRANGCA
Fonte: Requerimento n°® 27.327 e Nota n? 61.190 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Novo
Nome [Matricula [Unidade: Ano d? . Més d? . Més Da,t_a de D_ata Motivo:

Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:

Férias:
3SGT
QBM
RONNEY INTERESSE
DE 57217972/1|{ABM 2022 JUN JUL 01/07/2023]30/07/2023 PROPRIO
SOUZA
BARBOSA

Fonte: Requerimento n°® 27.296/2023 e Nota n? 61.190/2023- Diretoria de Pessoal do CBMPA.

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Novo
. . .|Ano de Més de Més |Datade [Data L
Nome Matricula |Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias:
3 SGT QBM
LUCIANO INTERESSE
NUNES 5828325/1|CFAE 2022 AGO DEZ  (15/12/2023|29/12/2023| 50 4oy
GREIDINGER
3 SGT QBM
LUCIANO INTERESSE
NUNES 5828325/1|CFAE 2022 AGO UL 01/07/2023|15/07/2023|pp 4oR 10
GREIDINGER

Fonte: Requerimento n°® 27.342 e Nota n? 61.215 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

ALTERACAO DE ESTADO CIVIL

Fica alterado os dados cadastrais do militar abaixo, em virtude de Matrimdnio com o Sre¢ MARCELO
PANTOJA RABELO, conforme Certiddo de Casamento n® 068353 01 55 2022 2 00035 270 0001293
84, apresentada na Diretoria de Pessoal.

Estado
Nome Matricula Novo Nome: Civil
Novo:
3 SGT QBM MICHELLE MAIA CARNEIRO  [57189260/1  [MCHELLE MAIR CARNEIRO i cpgpnoa)
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A'SCP/DP e SPP/DP para providéncias.
Fonte: Requerimento n® 27400/2023 e Nota n? 61244/2023- Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42
da Lei Complementar n® 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard).

Nome Matricul g::'ﬂ: ol Nome do Data_de C.P.F:
a . Dependente: [Nascimento:
3 SGT QBM PETER BAIA DA COSTA ;’17174021 FILHA ALICE LUZ BAIA [22/11/2013 367'807'28275
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fonte: Requerimento n° 27.362/2023 e Nota n? 61.265/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42
da Lei Complementar n® 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard).

Nome Matricul (jrau de Nome do Data de C.P.F:
a rarentestOlpependente: |Nascimento: [-"*
3 SGT QBM PETER BAIA DA COSTA ;7117402 FILHO PEOROLZ  lzmipony - (3678083126

DESPACHO:

1. Deferido;
2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fonte: Requerimento n° 27.363/2023 e Nota n? 61.266/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUGAO NO IR

De acordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de
2018.

. Grau de Data de
Matricu [Nome do b Nacei
Nome Parentesco|Nasc C.P.F:
la Dependente: |, .
PAULINHA
SD QBM ITALO DUDA DE CARVALHO ROCHA /51932419 FREITAS CONJUGE  |11/11/1994 (1’17‘556'002'
LOPES ROCHA

DESPACHO:

1. Deferido;
2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fonte: BG n? 70/2020, Requerimento n° 27.324/2023 e Nota n? 61.271/2023 - Diretoria de Pessoal
do CBMPA.
INCLUSAO DE DEPENDENTE
De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42

da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protecado Social dos
Militares do Estado do Pard).

. |Grau de Data de
Nome Matricu Parentesco Nome do Nascimento [C.P.F:
la . Dependente:|,
5932419 LARA BEATRIZ 094.613.422-
SD QBM ITALO DUDA DE CARVALHO ROCHA n FILHA LOPES ROCHA 04/11/2020 7
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fonte: Requerimento n°® 27.325/2023 e Nota n? 61.323/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

INCLUSAO DE DEPENDENTE - DEDUCAO NO IR

De acordo com o que preceitua o art. 71 do Decreto Federal n° 9.580, de 22 de novembro de
2018.

Matricu Nome do Grau de Data de
Nome Ia Dependente |[Parentesco|Nascimento|C.P.F:
MARIA
CRISTIANE
TEN CEL QOBM JACOB CHRISTOVAO 581717 DA COSTA CONJUGE 02/03/1978 6950011822
MACIEIRA 0/1 0
BENTES
MACIEIRA
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SCP/DP e SPP/DP para providéncias.
Fonte: BG n? 184/2011, Requerimento n°® 27497/2023 e Nota n? 61339/2023 - Diretoria de Pessoal
do CBMPA.

AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n® 4.491/1973:

o . Valor da
Matric |Transferid . UBM de .
Nome ula o para: BG N2: Origem: Ajuda de
custo:
CONFORME
150 EL QOBM DINALDO SANTOS son C 12 ceM  [BGNe 242GBM |1 Soldo
83/2023
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SPP/DP para providéncias.

Fonte: Requerimento n°® 27.359 e Nota n? 61.391 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

Ajudéncia Geral

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N° 978/2023 -SAGA
OBJETIVO: Para participarem do Programa Pré-Mulher Para.
PROCESSO: 2023/666847
FUNDAMENTO LEGAL: decreto n° 2.819/1994 e PORTARIA N° 278/2019-SEAD
MUNICIPIO DE ORIGEM: BELEM/PA
DESTINO(S): MARABA E TUCURUI/PA
PERIODO: 18 & 24.06.2023
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QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 12 (seis e meia)

SERVIDOR (ES): GABRIEL ALFAIA DE BARROS BATISTA, MF:5969154
QUANTIDADE DE DIARIAS: 07(sete) alimentacéo e 06(seis) pousada
SERVIDOR (ES): 3° SGT PM LIDIANE NUNES TENORIO, MF:54193073

3° SGT PM ABIA DO SOCORRO SILVA DE JESUS SOARES, MF:57200146
3° SGT BM MAURO ANDRE DOS SANTOS FURTADO, MF:57173859/1
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

Protocolo: 952.268

Fonte: Didrio Oficial N° 35.441 de 20 de junho de 2023 e Nota n° 61.397 - Ajudéancia Geral do
CBMPA

Comissao de Justica

PARECER N° 130/2023 - COJ. PRORROGACAO DA VIGENCIA E REAJUSTE

DO CONTRATO N° 055/2021-CBMPA CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA NA DISPONIBILIZACAO DE ACESSO A BANCO
DE DADOS.

PARECER N2 130/2023- COJ.
INTERESSADO: Gabinete do Comando.
ORIGEM: Fiscal do Contrato (MA] QOBM Kitarrara Damasceno Borges)

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagao juridica acerca da possibilidade de prorrogacao da vigéncia
e reajuste do Contrato n° 055/2021-CBMPA cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada
na disponibilizacdo de acesso a banco de dados com informagdes atualizadas de pregos
praticados no mercado, valores de referéncia e Atas de Registros de Pregos, tendo em vista as
contratagdes e aquisicdes de bens e servigos para atender as necessidades do CBMPA.

ANEXO: Processos eletronicos n° 2021/479589.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. PRORROGAGAO DO CONTRATO N2 055/2021-CBMPA E REAJUSTE, CUJO
OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DISPONIBILIZAGAO DE ACESSO A
BANCO DE DADOS ESPECIFICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CBMPA. PREVISAO LEGAL
NO ARTIGO 57, Il DA LEI N2 8.666/1993. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

| - DA INTRODUCAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Cel QOBM Roberto Pamplona, Chefe de Gabinete do Exm? Senhor Comandante-Geral do CBMPA,
em despacho de ordem datado de 24 de maio de 2023 solicitou a esta Comissdo de Justica
manifestagao juridica em torno da possibilidade de prorrogagado da vigéncia de mais 12 (doze)
meses do Contrato n® 055/2021-CBMPA.

O supracitado contrato firmado com a Empresa NP CAPACITACAO E SOLUCOES TECNOLOGICAS
LTDA possui como objeto a contratagédo de empresa especializada para a disponibilizagdo de
acesso a banco de dados especifico com informagdes atualizadas de pregos praticados no
mercado, valores de referéncia e Atas de Registro de Precos para servir de subsidios as
contratagdes e aquisi¢des de bens e servigos a serem realizadas do Corpo de Bombeiros Militar do
Para.

O fiscal do contrato n? 055/2021-CBMPA, MA] QOBM Kitarrara Damasceno Borges, por meio do
despacho datado de 10 de maio de 2023, (PAE 2021/479589) discorreu a respeito do término da
vigéncia no dia 21 de junho de 2023 do instrumento contratual, informando a necessidade de
continuidade dos servigos, objeto contratado, especialmente por tratarem de servigos essenciais
para que a Administragdo PUblica n&o enfrente grandes dificuldades nas aquisigdes e contratagées
de que necessita, principalmente quanto a realizagdo da pesquisa de pregos praticados no
mercado.

Consta nos autos a Certidao (ATE 4647/23) (Fls. 201-205) informando que a referida empresa é
Unica fornecedora no Brasil, do produto BANCO DE PRECO, bem como é detentora, também, do
registro do programa de computador do referido produto junto ao INPI sob o n° BR 51 2020
000345 1, sendo ofertador e divulgado nos sitios eletrénicos de sua titularidade.

Foi juntado aos autos (Fl. 211) o Manifesto de Renovagao, através do qual a empresa demonstra o
interesse na renovagdo do contrato firmado, com valor reajustado de acordo com o indice IPCA
entre os periodos de 28/06/2022 a 01/04/2023.

A Chefe da Segao de Instrugdo do Processo de Compras, 22 TEN QOBM Lorena Cristina Lobato dos
Santos em exercicio, em despacho datado de 15 de maio de 2023 (Fl. 213), analisou a solicitagdo
de reajuste contratual da empresa a qual, em sua manifestacdo de interesse em prorrogar o
referido contrato, solicita um reajuste com base no IPCA/IBGE de aproximadamente 2,451063%.
Porém, ao se verificar, por meio da Calculadora Cidaddo, no site Banco Central do Brasil, foi
encontrado o percentual do IPCA/IBGE acumulado no Ultimo periodo disponivel (06/2022 a
04/2023) de 3,697330%, no valor de R$ 9.991,24 (nove mil novecentos e noventa e um reais e
vinte e quatro centavos), adotando-se o percentual solicitado pela empresa, manifestacdo esta
ratificada pela 42 Segao do EMG na pessoa do 22 TEN QOBM Fabio Aleixo Melo da Silva.

A 22 TEN QOBM Lorena Cristina Lobato dos Santos, Chefe da Secao de Processos de Compras, por
meio do despacho, datado de 18 de maio de 2023 solicitou informagdes do setor financeiro quanto
a disponibilidade de dotagdo orcamentéria para realizagdo da prorrogagdo contratual com
reajustamento de precos. Ato continuo, o subdiretor de Finangas do CBMPA, o MA| QOBM Israel
Silva de Souza, informou através do oficio n? 147/2023 - DF, de 19 de maio de 2023 que existe
disponibilidade orgamentaria para atender a despesa, a seguir discriminada:

OGE: 2023

Esfera Orgamentaria: 01

Unidade Gestora: 310101

Unidade Orgamentaria: 31101

Programa de Trabalho: 06.122.1297.8338
Fonte de Recurso: 01500000001

Detalhamento da Fonte de Recurso: 000000

Natureza da Despesa: 339039

Plano Interno: 4120008338C

Valor: R$ 9.871,16 (nove mil, oitocentos e setenta e um reais e dezesseis centavos).

Encontra-se nos autos autorizagao em despacho do Exmo. Sr. Comandante- Geral, datado em 23
de maio de 2023, para a realizacdo da despesa pUblica para prorrogacéo por mais 12 meses com
reajuste do contrato 055/2021, referente a contratacéo da ferramenta banco de pregos, devendo
ser utilizada a Fonte de Recurso 01500000001 - Tesouro, do elemento de Despesa: 339039 -
Servigo, no valor total de R$ 9.871,16 (nove mil, oitocentos e setenta e um reais e dezesseis
centavos), conforme disponibilidade orcamentaria e condicionado ao parecer juridico.

Constata-se, ainda nos autos a minuta do 2° Termo Aditivo com aplicagdo de reajustamento de
pregos proposto pela empresa.

1I- DA FUNDAMENTACAO JURIDICA:

Inicialmente, cumpre informar a presuncdo de que as especificagbes técnicas contidas no
presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratagdo, suas
caracteristicas, quantidades, requisitos, especificacbes, existéncia de dotagdo orcamentaria
suficiente para atendimento das necessidades da Corporagéo e cumprimento do objeto contratual,
entre outros tenham sido regularmente apuradas e conferidas pela autoridade responsavel, ndo
se mostrando tarefa afeta a este érgao de assessoramento juridico. Excetuando-se os aspectos
atinentes a legalidade que séo de observancia obrigatéria pela Administracéo.

O presente parecer esta adstrito aos aspectos juridicos que norteiam a questéo, ndo abrangendo
os de natureza financeira, técnica e comercial, sendo feita a andlise a luz da Lei n? 8.666/93 de 21
de junho de 1993, motivo pelo qual recomenda-se que a Diretoria de Apoio Logistico mantenha o
controle sobre a necessidade do que estd sendo contratado ou prorrogado e dos contratos que
encontram-se em vigéncia para evitar duplicidade de objetos.

A Administracao Plblica encontra-se amparada por mandamentos nucleares do ordenamento
juridico, que séo os denominados principios fundamentais. Dentre os principios norteadores da
atividade administrativa, temos aqueles expressos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal que
dispoe:

Art. 37- A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:(grifo nosso)

A Lei n? 8.666 de 21 de junho 1993 que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigao Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da Administragao Publica e dé outras providéncias, mais
especificamente em:

Art. 19. Esta Lei estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos
pertinentes a obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes e locacées no ambito
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 22. As obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes, concessdes, permissdes
e locagées da Administragdo Publica, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitagdo, ressalvadas as hipéteses previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, considera-se contrato todo e qualquer ajuste entre
6rgaos ou entidades da Administragao Publica e particulares, em que haja um acordo de vontades

para a formacéo de vinculo e a estipulagao de obrigacdes reciprocas, seja qual for a denominagao
utilizada.

()

Art. 55. S&o clausulas necessarias em todo contrato as que estabelegam:
1 - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

11 - 0 regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

Il - 0 prego e as condigbes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetdria entre a data do adimplemento
das obrigagdes e a do efetivo pagamento;

(..)

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a vigéncia dos respectivos
créditos orcamentarios, exceto quanto aos relativos:

(..)

Il - a prestacao de servigos a serem executados de forma continua, que poderao ter a
sua duracgao prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencao de
precos e condi¢ées mais vantajosas para a administracao, limitada a sessenta meses;

§ 22 Toda prorrogacdo de prazo deverd ser justificada por escrito e previamente
autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato.

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas justificativas,
nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela Administragao:
(..)

b) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei; (grifo nosso)

Percebe-se que a Lei Federal n° 8.666/1993 estabelece as normas gerais que disciplinam a
licitagdo e os contratos administrativos, e neste diapasao, os contratos de prestagdo de servigos a
serem executados de forma continua, cujo nicleo central de seu objeto consiste numa obrigagao
de fazer, podem ter sua duragado prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vista a
obtengdo de pregos e condi¢bes mais vantajosas para a Administragdo, contudo limitado ao prazo
méximo de 60 (sessenta) meses (art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/93).

Tomando por base os ensinamentos de Margal Justen Filho sobre os servigos continuados in
Comentdrios a Lei de Licitagées e Contratos Administrativos, podemos observar que:

6.2) Abrangéncia dos contratos de execugdo continuada primeiramente, o dispositivo refere-se a
contratagdes cujo objeto envolve prestagcdes homogéneas, de cunho continuado.

6.3) A identificacdo dos servigos de natureza continua ndo se faz a partir do exame propriamente
da atividade desenvolvida pelos particulares, como execugdo da prestagdo contratual. A
continuidade do servigo retrata, na verdade a permanéncia da necessidade publica a ser
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satisfeita. Ou seja, o dispositivo abrange os servigos destinados a atender necessidades publicas
permanentes, cujo atendimento ndo exaure prestacédo semelhante no futuro.(...) O que é
fundamental é a necessidade publica permanente e continua a ser satisfeita através de um
servigo. (...)

Por outro lado e na medida em que a necessidade a ser atendida é permanente, torna-se muito
problematico interromper sua prestagao, risco que poderia ser desencadeado se houvesse
necessidade de promover licitagdo a cada exercicio orgamentario.

Ainda sobre os servigos de natureza continua, assevera a jurisprudéncia do TCU. Sendo Vejamos:
Acérdao n° 766/2010 - TCU - Plenario

31. Conforme precedente deste Tribunal, ao qual farei referéncia adiante, as caracteristicas
necessarias para que um servico seja considerado continuo sdo: essencialidade, execugédo de
forma continua, de longa duragéo e possibilidade de que o fracionamento em periodos venha a
prejudicar a execugao do servigo.

Os servigos de natureza continua séo aqueles considerados essenciais a Administragdo Publica
para o bom desempenho de suas atribuicbes, dessa feita o servico ndo pode sofrer solucdo de
continuidade, e caso sejam interrompidos acabam por comprometer a eficiéncia estatal.

Cabe a Administracdo definir em processo prdprio, quais servigos seriam enquadrados como
continuos, pois o que é continuo para determinado érgdo ou entidade pode nao ser para outros.
Cumpre ressaltar que para a caracterizagdo do servico como continuado, deve-se levar em conta
que a sua interrupgdo do mesmo causara prejuizos ao funcionamento da instituigao.

Os ensinamentos de Renato Geraldo Mendes, em sua obra Lei de Licitacdo e Contratos Anotada,
42 ed., p. 177 dispdem que os “servigos continuos séo aqueles servigos auxiliares, necessérios a
Administracdo para o desempenho de suas atribuigdes, cuja interrupcdo possa comprometer a
continuidade de suas atividades e cuja contratagdo deva estender-se por mais de um exercicio”.
(MENDES, 2002, p. 177).

No caso em andlise, percebemos a prestagdo de um servigo continuado, ou seja, aquele que ndo
pode sofrer solugdo de continuidade, uma vez que ndo podem ser, na sua execugao,
interrompidos, sem causar prejuizo ao servico publico. Apresentando entre suas clausulas a
possibilidade de ser prorrogado. Vejamos a Clausula Décima Segunda - Da Vigéncia e do Reajuste,
em seus itens do contrato n° 055/2021, o seguinte:

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA E DO REAJUSTE:

12.1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, sendo inciada na data da assinatura do
instrumento contratual, podendo ser prorrogado, nas hipéteses do Artigo 57, Il da Lei 8.666
suas alteracdes a critério da Administracao.

12.1.1. A prorrogagdo dependerd de pesquisa a ser realizada pela Contratada, a fim de se
confirmar a manutencdo da vantagem econdmica para a Administragdo, inclusive quanto a
paridade dos pregos cobrados pela Contratada em outros ajustes com outros érgao e entidades
publicas;

12.2 Apés o periodo de doze meses de vigéncia deste Contrato, na hipétese de sua eventual
prorrogacéo, podera ser admitido reajuste de pregos para a manutencao do equilibrio econémico-
financeiro desta avenca, utilizando o IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo), fornecido pelo
IBGE, ou, caso esse indice venha a ser extinto, o IGP-M (indice Geral de Precos do Mercado),
fornecido pela Fundacao Getulio Vargas.

12.3. Em hipétese da CONTRATADA ndo pleitear o reajuste, o mesmo permanecerd inalterado.
(grifo nosso)

Ainda sobre o aditamento, constata-se que a pretensao da Administragao é tempestiva, vez que o
aludido contrato encontra-se em vigor, tendo em vista que o seu vencimento ocorre em 21 de
junho de 2023.

A Constituicdo Federal alicercou a possibilidade de que fosse mantido o equilibrio entre o conjunto
de encargos do particular contratado e a remuneracao correspondente. Conforme a doutrina, o
reequilibrio econdmico-financeiro pode ser processado através de institutos diversos, quais sejam:
revisao de precos, reajuste (stricto sensu) e repactuacao. O Tribunal de Contas da Unido, por meio
do Acérddo n° 1159/2008- Plendrio, trouxe a definicdo de reajuste. Vejamos:

Diante de qualquer motivo suficiente para causar esse desequilibrio, fica a Administragao obrigada
a reequilibrar o contrato, quer seja para diminuir ou aumentar o valor pago, através dos seguintes
institutos:

a) revisao: tem lugar sempre que circunstancia extraordinaria e imprevisivel, ou previsivel de
efeitos incalculdveis, comprometer o equilibrio do contrato administrativo, para adequa-lo a
realidade, mediante a recomposicao dos interesses pactuados. Aplica-se aqui a teoria da
imprevisao, buscando-se fora do contrato solugées que devolvam o equilibrio entre as obrigagdes
das partes. E desvinculada de quaisquer indices de variacéo inflacionéria;

b) reajuste: tem lugar quando ocorram previsiveis elevacdes dos precos dos bens,
servicos ou salarios, face a instabilidade econémica. Ndo se aplica aqui a teoria da
imprevisdo, porque ditos fatos sdo previsiveis e que, por isso mesmo, devem estar
expressos no contrato as formas de reajuste. Em outras palavras, o préprio contrato
dard a solucao para o reequilibrio. Aplica-se, conforme o caso, indices gerais ou
setoriais de inflagao, desde que oficiais;

¢) corregdo monetéria: ocorre em virtude do processo inflacionério e da desvalorizacdo da moeda.
E aplicada como fator de atualizacdo do valor da moeda, independentemente de estar prevista no
contrato, que dever4, no entanto, expressar qual o fator de correcdo que serd utilizado.”

(ARAUJO, Kleber Martins de. Contratos administrativos: clausulas de reajuste de pregos e reajustes
e indices oficiais. Jus Navigandi, Teresina, a. 6, n. 58, ago. 2002, com adaptagoes)

(Acérddo n.2 1159/2008-Plenério, Ata 23/2008, rel. Marcos Vinicios Vilaga, 18.06.2008). (grifo
nosso)

Cabe a Administrag&o sopesar entre as possibilidades a melhor forma de promover o equilibrio da
relagdo contratual. A Administragdo podera adotar mais de um instrumento para tal: o reajuste
stricto sensu, baseado na aplicagdo de um indice econdémico-financeiro ou a repactuagdo, que
promove a corre¢ao do valor contratado com base na variagdo dos seus componentes de custos.
Vejamos:

Acérdao n2 1.563/2004 Plenario

Disso decorre que o reajuste de pregos por indice promove a reposi¢do da perda do poder
aquisitivo da moeda por meio do emprego de indices de pregos prefixados no contrato
administrativo. Por sua vez, a repactuacdo, nos contratos de servigos com dedicacdo exclusiva de
méao de obra, ocorre a partir da variacdo dos componentes dos custos do contrato, devendo ser
demonstrada analiticamente, de acordo com a planilha de custos e formagao de precos.

A proposta da empresa pleiteia o reajuste com base no IPCA/IBGE de aproximadamente
2,451063%. Porém, ao se verificar, por meio da Calculadora Cidaddo, no site Banco Central do
Brasil, foi encontrado o percentual do IPCA/IBGE acumulado no Ultimo periodo disponivel (06/2022
a 04/2023) de 3,697330%, no valor de R$ 9.991,24 (nove mil novecentos e noventa e um reais e
vinte e quatro centavos), adotando-se o percentual solicitado pela empresa.

A Lei n? 8.666/93 faz remissdes as cldusulas do contrato e suas regras que deverdo ser seguidas
pelo contratante e contratado, estabelecendo com clareza e precisao as condigbes para sua
execugdo. O artigo 55, inciso Ill, da referida lei determina. Sen&o vejamos:

Art. 55. S3o cldusulas necessarias em todo contrato as que estabelegam:
I- 0 objeto e seus elementos caracteristicos;
11- o regime de execugéo ou a forma de fornecimento;

111- 0 preco e as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a data do adimplemento
das obrigagdes e a do efetivo pagamento; (grifo nosso)

Sobre o reajustamento de pregos assinala o Contrato n? 55/2021-CBMPA a possibilidade de revisao
dos pregos. Sendo vejamos:

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 Este Contrato somente sofrerd alteragdes ante circunstancias de fatos supervenientes,
consoante disposicdo do Artigo 65 da Lei 8.666/93, por meio de Termo Aditivo, numerado em
ordem crescente.

Ainda sobre reajuste de pregos, o contrato em analise assevera em sua cladusula 12 a possibilidade
de reajuste dos precos para a manutengao do equilibrio econdmico-financeiro, se ndo vejamos:

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA E DO REAJUSTE:

12.2 Apoés o periodo de doze meses de vigéncia deste Contrato, na hipétese de sua eventual
prorrogacao, podera ser admitido reajuste de pregos para a manutengao do equilibrio econémico-
financeiro desta avenca, utilizando o IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo), fornecido pelo
IBGE, ou, caso esse indice venha a ser extinto, o IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado),
fornecido pela Fundagdo Gettlio Vargas.

12.3. Em hipétese da CONTRATADA néo pleitear o reajuste, o0 mesmo permanecerd inalterado.
(grifo nosso)

Da leitura acima, se observa a possibilidade da concessdo do reajuste pleiteado pela empresa
contratada, ap6s decorridos 12 (doze) meses da apresentacdo das propostas, cabendo a
Administragdo assegurar ao particular aquilo que Ihe seria assegurado pela cldusula de reajuste,
conforme aponta o Parecer no 18.634/21 da Procuradoria-Geral do Estado do Rio Grande do Sul.
Vejamos:

Procuradoria-Geral do Estado do Rio Grande do Sul
Parecer no 18.634/21 Procuradora: Karina Rosa Brack

Tendo em vista a auséncia de previsdo contratual para o postulado reajuste, a secretaria
consulente indaga qual o instrumento mais adequado a ser utilizado no caso telado, se
reajustamento ou revisdo de pregos. Para dirimir tal ddvida, traz-se a baila ensinamentos de
Marcal Justen rilho acerca da matéria:

[...]
11.2.13) O direito do particular a compensagdo por via da revisdo

Nos casos em que ndo ha previsao contratual para o reajuste, mas o prazo contratual supera a
doze meses, a solugdo é promover revisdo de pregos- destinada a assegurar ao particular
precisamente aquilo que Ihe seria assegurado por uma clausula de reajuste. Os pregos contratuais
devem ser mantidos inalterados (salvo circunstancias extraordinarias) por periodo de doze meses.
A proposta do particular reflete a estimativa da variagdo do preco num prazo de até doze meses.
Ultrapassado esse prazo, aperfeicoa-se o direito de o particular obter o reajuste. A auséncia da
clausula de reajuste conduzird a uma revisao de pregos simplificada- eis que sera desnecessario
comprovar a ocorréncia dos eventos extraordinarios previstos no art. 65, Il, 'd', da Lei 8.666/93.
Basta ao sujeito demonstrar o decurso de prazo igual ou superior a doze meses e a auséncia de
previsdo no contrato de clausula de reajuste. Em tais hipdteses, caberd as partes discutirem o
indice de reajuste mais apropriado para o caso. Em principio, deverd ser adotada a solugdo
usualmente praticada em contratos com o mesmo objeto e que prevejam prazo de execugao igual
ou superior a doze meses." (ob. Cit., p.1208)

Ainda quanto a periodicidade do reajuste destaca-se que a Lei n? 10.192 de 14 de Fevereiro de
2001 que dispbe sobre medidas complementares sobre o Plano Real prevé em seu art. 22 a
possibilidade de reajuste por indices de pregos gerais, setoriais ou que reflitam a variagdo dos
custos de produgao ou dos insumos utilizados nos contratos de prazo de duragdo igual ou superior
a um ano, sendo que a periodicidade anual nos contratos sera contada a partir da data limite para
apresentacao da proposta ou do orcamento a que essa se referir, conforme disposicao do art. 32
desta norma. Vejamos:

Art. 22 E admitida estipulacéo de correcio monetaria ou de reajuste por indices de precos gerais,

setoriais ou que reflitam a variagdo dos custos de produgdo ou dos insumos utilizados nos
contratos de prazo de duragao igual ou superior a um ano.

[...]

Art. 32 Os contratos em que seja parte 6rgdo ou entidade da Administragao Publica direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, serdo reajustados ou
corrigidos monetariamente de acordo com as disposi¢des desta Lei, e, no que com ela ndo
conflitarem, da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 1o A periodicidade anual nos contratos de que trata o caput deste artigo sera contada a partir
da data limite para apresentagao da proposta ou do orgamento a que essa se referir.

Por fim, resta atentar para os termos do Decreto Estadual n° 955, de 12 agosto de 2020,
publicado em DOE n° 34.312, de 14 de agosto de 2020, que estabelece medidas de austeridade
para o reequilibrio fiscal e financeiro do Poder Executivo Estadual, especialmente em:

CAPITULO Il
DAS MEDIDAS DE AUSTERIDADE
Art. 22 Estdo suspensas as praticas dos seguintes atos:

1 - a celebragdo de novos contratos, inclusive aqueles relacionados a processos em andamento,
bem como a realizagdo de aditivos contratuais que importem em aumento quantitativo ou
qualitativo nos contratos, desde que, em ambos os casos, resultem em aumento de despesas,
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de:
()

§ 1° Nao se aplica a suspensdo prevista no inciso | quando se tratar de prorrogacao do
prazo de vigéncia do contrato ou nos casos de alteracdo que visa a manutencao do
equilibrio econémico e financeiro do contrato administrativo, conforme previsto no art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de 1988, desde que atendidos os demais
requisitos legais.

()

Art. 82 As excegdes previstas neste Decreto serdo autorizadas pelo Grupo Técnico de Ajuste
Fiscal (GTAF), a vista de solicitagées, dirigidas e encaminhadas ao seu Coordenador, dos titulares
dos 6rgaos e entidades abrangidos por este Decreto, devidamente fundamentadas a luz do
interesse publico.

Paragrafo unico. Fica dispensada a apresentacdo das solicitacées de que trata o caput
deste artigo quando disserem respeito a despesas:

I - realizadas com compras ou servicos de pequeno valor, desde que ndo sejam de
obras ou outros servicos de engenharia, assim considerados aqueles que nao superem
o montante de 10% (dez por cento) do limite previsto no art. 23, inciso Il, alinea "a", da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; e

Il - cuja realizagdo o Grupo Técnico de Ajuste Fiscal (GTAF) dispense genérica e previamente, por
meio de atas de reunigo.

(Grifo nosso)

Diante da leitura da minuta do "2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 055/2021" observamos que
ndo havera aumento quantitativo do objeto contratual, portanto ndo recaindo no impedimento
descrito no inciso | do art. 2° do Decreto em comento, sendo autorizado quando se tratar em
ocorréncia de manutengao do equilibrio econdmico-financeiro do contrato administrativo, devendo
ao final apenas realizar a comunicagéo ao GTAF, com fundamento no § 20, do art. 1°. Além disso,
o valor reajustado nao supera o montante de 10% (dez por cento) do limite previsto no art. 23,
inciso Il, alinea "a", da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Por fim, importante ressaltar que o objeto do Termo Aditivo é a prorrogagdo contratual por mais
12 (doze) meses e concessao de reajuste a empresa contratada.

Diante do exposto, esta Comissao de Justica recomenda que seja:

1 - Os setores que participaram da autuagédo e confeccéo do processo, observem as instrugdes
exaradas na Orientagdo do Controle Interno n® 02 e 03 (OCI-02 e 03) que visa a padronizagéo dos
processos administrativos e transparéncia publica, respectivamente.

11I- DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, observadas as orientagdes constantes na fundamentagao juridica elencada, esta
Comissao de Justica manifesta-se favoravelmente a celebragdo da prorrogacdo ao contrato n?
055/2021 - CBMPA, por encontrar-se dentro dos ditames legais que a possibilitam.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Quartel em Belém-PA, 01 de junho de 2023.
Rafael Bruno Farias Reiméo - MA] QOBM
Membro da Comissdo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ

|- Concordo com o Parecer;

Il- Encaminho a considerag&o superior.
Thais Mina Kusakari- TCEL QOCBM
Presidente da Comisséo de Justica do CBMPA
DESPACHO DO COMANDANTE - GERAL

|- Decido por:

(X) Aprovar o presente parecer;

(') Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

II- A DAL para conhecimento e providéncias; e

Ill- A AJG para publicacdo em Boletim Geral.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante - Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2021/479589 - PAE.

Fonte: Nota N°. 61253. Comissdo de Justica do CBMPA.

PARECER N° 124/2023 - COJ. POSSIBILIDADE DE REFORCO OPERACIONAL
NA 22 SBM/I - MARABA-PA, MEDIANTE PAGAMENTO DE GRATIFICACAO
DE COMPLEMENTACAO DE JORNADA OPERACIONAL.

PARECER N¢ 124/2023- COJ
INTERESSADO: Comando Operacional.
ORIGEM: 12 Ten. QOABM Frank Ney Antunes Pinto, Comandante da 22 SBM/| - Maraba.

ASSUNTO: Solicitagdo de manifestagdo juridica em torno da possibilidade de reforgo operacional
na 22 SBM/I - Maraba-Pa, mediante pagamento de gratificagdo de complementagado de jornada
operacional

ANEXO: Processo n? 2023/349593 (pai), 2023/493476 (filho), 20253/455580 (filho) e 2023/433032
(filho).

EMENTA: ADMINISTRATIVO. REFORCO OPERACIONAL NA 22 SBM/I, MEDIANTE PAGAMENTO DE
GRATIFICACAO DE COMPLEMENTACAO DE JORNADA OPERACIONAL. DECRETO N2 1.052, DE 23 DE

SETEMBRO DE 2020. LEI N° 6.830, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2006. INFRAERO. TERMO DE
CONVENIO. REGULAMENTO BRASILEIRO DE AVIACAO CIVIL N¢ 153. RAZOABILIDADE. NECESSIDADE
DO SERVICO. PREMENCIA DE ESTUDO DA REALIDADE DA UBM. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

1 - DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Comandante Operacional, Cel QOBM Jaime Rosa de Oliveira, solicitou a esta Comissdo de
Justica, através do despacho datado de 11 de maio de 2023 manifestagéo juridica sobre a
possibilidade de reforgo operacional na 2° SBM/INFRAERO/Marabda, mediante pagamento de
gratificagdo de complementacdo de jornada operacional, mediante dificuldades em manter a
escala minima (24x72h), conforme definido em plano de trabalho, assinado em 13 de abril de
2022, do Termo de Convénio entre CBMPA e INFRAERO/Belém, assinado de 01 de abril de 2022.

Tal solicitacao teve origem na “Ordem de Servigo n° 03 - 32 Secao/22 SBM/I-Maraba, de 27 de
marco de 2023 SERVICO OPERACIONAL PARA ATENDIMENTO A CAT 6 CLASSE Il
SESCINC/SCI/MARABA-PA”, com objetivo de regular e estabelecer os procedimentos basicos
quanto a mobilizagdo de Recursos Operacionais nao disponiveis no trem de socorro diario através
da Gratificagdo de Complementagao de Jornada Operacional para atendimento a Categoria (CAT 6)
e Classe (Il) do Aeroporto Jodo Correa da Rocha - Maraba/PA.

Em anélise, o Maj QOBM Marcos José Ledo da Costa, Chefe da Segédo de Operagdes do COP,
encaminha o processo para Maj QOBM Lenilson Da Costa Silva, Chefe da Secéo de Pessoal do
Comando Operacional, para analise e parecer quanto a aprovagao do servigo sob regime de
Jornada Operacional, a luz da Lei n® 6.830/2006 e do Decreto n° 1.052/2020 (NSAPO).

Ato continuo, o 12 Ten. QOABM Frank Ney Antunes Pinto, Comandante da 22 SBM/| - Maraba,
elenca que a situagao que pela falta de efetivo, se faz necessario o reforgo operacional, pleiteado,
com a utilizagdo dos militares da prépria Secédo, ocorrendo em seguida a saida de servigo dos
militares, ou seja, em seus periodos de folga.

Ap6s manifestagao do Cel. QOBM Roberto Pamplona, Chefe de Gabinete, diante da emergéncia da
aprovagdo da Ordem de Servigo, o pleito foi encaminhado para anélise desta Comissao de Justiga,
pelo Comandante Operacional, Cel. QOBM Jaime Rosa de Oliveira.

Ato continuo, esta comissao solicitou ao Comandante da 2° SBM/INFRAERO/Marabd, a juntada do
Convénio vigente celebrado entre CBMPA e Infraero, bem como os requisitos necessarios para que
o bombeiro possa fazer parte do efetivo da 22 SBM (cursos, necessidade de requalificagao,
exames médicos etc). Este juntando uma cépia das normas da ANAC e Plano de Trabalho firmado
em Convénio assinado (Termo de Convénio n2: cv0001-ci/2022/0001).

Il - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

A Administragdo Publica possui seus atos esculpidos por fundamentos nucleares que norteiam
suas agdes, tais principios estdo expressos na Constituigdo Federal/88 e sdo responséaveis por
orientar e elencar requisitos basicos para boa administragao, gerando assim seguranca juridica
aos administrados. Dentre estes principios, esta a legalidade que atribui a Administragdo a
obrigacdo de poder realizar algo, apenas em virtude de lei, impedindo assim que haja abuso de
poder, excesso de poder ou até mesmo decisdes ao arrepio da lei. O texto constitucional no art.
37 expressa 0s principios relacionados a Administragdo Publica:

Art. 37 A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

Sobre o principio da legalidade, este nos remete ao fato de que a Administragao Plblica sé pode
fazer aquilo que a lei permite, ndo ha liberdade nem vontade pessoal da Administracao, os atos
devem estar em conformidade com o que é apontado na lei. A legalidade é um dos requisitos
necessarios na Administragao PUblica, um principio que gera seguranca juridica aos cidadaos e
limita o poder dos agentes publicos. Vejamos o que leciona Hely Lopes Meirelles:

Na Administragéo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragdo
particular € licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragéo Pdblica sé é permitido fazer o
que a lei autoriza. A lei para o particular significa “pode fazer assim”; para o administrador publico
“deve fazer assim” (MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sao Paulo:
Malheiros, 2004, pagina 88).

Para analise do questionamento levantado pelo Comando Operacional, em torno da possibilidade
de reforgo operacional, mediante o pagamento de gratificagdo de jornada operacional, traz-se a
lume as disposi¢des do Decreto Estadual n® 1.052 de 23 de setembro de 2020 que aprovou a
norma dos servigos administrativos, prevencionais e Operacionais- NSAPO, a Lei n® 6.830, de 13
de Fevereiro de 2006 que dispde sob criacdo da Gratificacdo de Complementacdo de Jornada
Operacional para as operagdes especiais de policias civis e militar em cotejo com as normas do
RBAC n2 153- ANAC .

Primeiramente, cumpre destacar que no rol de servigos executados pelo Corpo de Bombeiros
elencados na Constituicdo Estadual do Paré/1989 estd previsto em seu art. 200, quais sejam:

Art. 200. O Corpo de Bombeiros Militar é instituicdo permanente, forca auxiliar e reserva do
Exército, organizado com base na hierarquia e disciplina militares, subordinando-se ao
Governador do Estado e competindo-lhe, dentre outras atribuicdes previstas em lei, executar:

I- servico de prevencéo e extingdo de incéndios, de protecéo, busca e salvamento;
11- socorro de emergéncia;

11I- pericia em local de incéndio;

IV- protegao balneéria por guarda-vidas;

V- prevengao de acidentes e incéndios na orla maritima e fluvial;

VI- protecdo e prevengao contra incéndio florestal;

VII- atividades de defesa civil, inclusive planejamento e coordenagdo das mesmas.
VIII- atividades técnico-cientificas inerentes ao seu campo de atuagéo.

De certo que as atividades diarias desempenhadas pelo CBMPA por meio de sua atividade fim, sao
consideradas como um servigo pUblico essencial e indispensavel ao atendimento das
necessidades inadidveis frente a sinistros. Para o caso em comento, que visa o Servigo de
Salvamento e Combate a Incéndio- SESCINC, as obrigacées do CBMPA decorrem além de sua
missao institucional dos termos acordados através do termo de convénio Convénio n?: CV0001-
CI/2022/0001. Destaca-se que os bombeiros militares lotados nas segées de incéndio com vista ao
desempenho de suas fungbes sao escalados, exclusivamente, em servigos ordinarios. Sobre o
servigo extraordinario assevera a NSAPO no § 12 do art. 25 que independente de posto ou
graduacao, os militares poderao concorrer a referida escala, dentro de suas especificidades.
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Feitas estas considerages introdutdrias, passamos a analise do Decreto n? 1.052 de 23 de
setembro de 2020 que aprovou a NSAPO, tendo como norte as disposigdes sobre o servico
operacional nas unidades da Corporagao, o regime de escala de servico e o cotejo com o servigo
operacional nas Segdes da Infraero, levando em consideragdo ainda as obrigagdes assumidas por
meio do convénio vigente.

Segundo o art. 42, XXIX da NSAPO os servigos de natureza bombeiro militar ou operacional podem
ser conceituados como todas as atividades dos servigos internos ou externos, ordinérios,
planejados ou determinados pelos organismos do Corpo de Bombeiros Militar do Pard, exercidos
por oficiais e pragas, com inicio e término, no expediente administrativo, nos turnos aquartelados,
semiaquartelados, manutencdo de maquinas e reparos e atividades preventivas.

Ao tratar das escalas de servigo a NSAPO dispde sobre a composigdo minima de militares na
escala para cada fungdo, bem como assinala que o regime de trabalho minimo a ser observado
nas escalas de servigo serd de 24h x 48h, podendo em casos excepcionais, devidamente
justificados, ocorrer a redugdo para a jornada de 24 x 24h, nos termos do art.20, §12 da NSAPO.

Capitulo IV - Das Escalas

Art.20 A composicao das escalas ordinarias minimas estabelecidas aos servigos na fungao
deve obedecer as normas existentes na corporacdo, com o minimo de militares sugeridos a
seguir:

()

§ 12 A escala minima sera de vinte e quatro horas de servicos ordindrios em todas as
Unidades Bombeiro Militar, por quarenta e oito horas fora da escala ordinaria.

§ 22 Em casos excepcionais devidamente justificados e autorizados pelo Comando
Operacional ou Comando Regional, a escala podera temporariamente ser reduzida para
vinte e quatro por vinte e quatro horas, independente de quadro, ficando o militar
nessa situacao desobrigado do expediente.

[.]

§ 92 Quando for impossivel o cumprimento dos incisos do presente artigo por
insuficiéncia de oficiais e pracas, as escalas serao recompostas por oficiais ou pracas
mais antigos do posto ou graduacao inferior até o nimero minimo estabelecido nos
incisos. (grifos nossos)

Dispde ainda a NSAPO sobre as escalas minimas e sua composigdo nos grupamentos. Vejamos:

Art. 22, Os organismos do Corpo de Bombeiros Militar do Paré devem conter as escalas minimas
a seguir:

I- os Grupamentos devem possuir as seguintes fungées basicas em sua escala de servigo:
a) Oficial de Dia;

b) Oficial de Area;

c) Comandante de Socorro;

d) Adjunto ao Oficial de Dia;

e) Comandante da Guarda;

f) Chefes de Guarnicdo de Incéndio;

g) Chefe da Guarnigdo de Salvamento;

h) Auxiliar da Guarnigéo;

i) Guarnicdo de Salvamento;

j) Guarnicao de Incéndio com no minimo duas linhas;

k) Guarnicao de Resgate, quando tiver resgatista ou socorrista.
[..]

§ 42 Poderd em algumas fungées de servigo ocorrer a jungdo ou acumulo por falta de militares
suficientes para compor a escala, entre elas oficial de dia e Comandante de Socorro quando
oficial, adjunto e Comandante da Guarda, Chefe da GU de Incéndio/Salvamento.

[.]

§ 82 A fungao de auxiliar da guarnicdo podera ser suprimida quando ndo houver militar suficiente
para compor as demais escalas minimas.

Ainda sobre a composigao das escalas e o regime de trabalho nos quartéis operacionais a NSAPO
traz varias disposicdes, bem como apresenta possibilidades que tentam equalizar prestagéo do
servico bombeiro-militar caso ocorra falta de militares em seu efetivo. Senédo vejamos:

Art. 11. Para efeitos deste Decreto, os servicos diarios serdo assim definidos:
[...]

§ 42 Caso ocorra falta de militares para compor as escalas de servigos citados nos incisos do caput
do presente artigo, poderdo ser designados militares mais antigos ou modernos, a fim de compor
as mesmas, obedecendo as antiguidades dentro dos postos e graduagdes, até o alcance do limite
minimo da escala, mesmo que os integrantes nao possuam o aperfeigoamento exigido.

Art. 15. As caracteristicas e competéncias basicas dos servigos séo:
[...]

§ 42 Qualquer indicagdo de militar para compor as diversas escalas de servico é de
responsabilidade do comandante do militar.

[.]

§ 92 Os militares deverdo seguir as caracteristicas e competéncias basicas dos servigos que
estejam escalados.

[.]

Art. 29. As guarnigdes de servigos operacionais ordinarios diarios nas viaturas obedecerao as
seguintes composi¢ées minimas:

I - a GU de Auto Plataformas Mecanica e Auto Escada Mecanica sera composta preferencialmente
por um Subtenente ou Sargento Condutor e Operador de Viatura e um Cabo ou Soldado;

11- a GU de Auto Tanque articulado seréd composta por condutores e operadores possuidores de
carteira nacional de habilitagdo na categoria “E” e um Cabo ou Soldado;

11I- a GU de Auto Tanque (AT) ou semelhante serd composta preferencialmente por um Condutor e
Operador de Viatura e dois Cabos ou Soldados;

IV- a GU de Incéndio nas Viaturas Auto Bomba Tanque (ABT), Auto Bomba para Inflamaveis (ABI) e
Auto Bomba Salvamento e Resgate (ABSR) ou assemelhado, sera composta por um Condutor e
Operador de Viatura, um Subtenente, Sargento Combatente Chefe de Guarnigdo e no minimo trés
Cabos ou Soldados na linha;

V- a GU de Salvamento nas Viaturas Auto Busca e Salvamento (ABS) e Viatura Auto Répido (AR)
ou semelhante serd composto por um Condutor militar ou condutor e Operador de Viatura, um
Subtenente ou Sargento combatente e no minimo dois Cabos ou Soldados;

VI- a GU de Resgate serd composta por um Condutor militar ou condutor e operador de viatura
possuidor de Carteira Nacional de Habilitagdo com no minimo dois anos na categoria B e dois
Bombeiros Resgatista ou Socorrista ou assemelhado preferencialmente possuidor do curso de
resgatista ou socorrista reconhecido pela corporagao;

VII- a GU de Combate a Incéndio Florestal serd composta por um Condutor e Operador de Viatura,
um Subtenente ou Sargento combatente e no minimo cinco Cabos ou Soldados;

VIII- a GU de Embarcagéo serd composta por um piloto e um acompanhante;

IX- a GU de Moto Incéndio ou Moto Resgate serd composta por um militar motociclista com
carteira de habilitagdo minima na categoria “A”;

X- a GU minima de Mergulho seré composta por trés militares possuidores do curso de mergulho
de resgate.

[.]

§ 32 Quando a unidade possuir vérias viaturas de Combate a Incéndio ou de Salvamento e houver
falta de militares para compor a escala de Chefes de Guarnigdes, podera um Unico militar ser o
Chefe da Guarnigdo de Incéndio e de Salvamento.

Por sua vez, o servigo extraordinério possui seu regramento baseado na Lei n® 6.830/2006 que
reza que o fato gerador da gratificagdo de complementagéo de jornada operacional é a realizagdo
de atividade publica de natureza operacional, decorrente de antecipagdo ou prorrogagao de
jornada normal de trabalho militar. Sendo vejamos:

Art. 2° Para efeito do disposto no artigo anterior, consideram-se como situagdes excepcionais e
tempordrias as que decorram de:

I- execucao de programas de prevencgdo primaria ou de carater operacional, ou operagdes
especiais, ou de reforgo a defesa social ou a seguranca publica, constituidos de planejamentos
especificos, com tempo de duragao preestabelecido;

11- ocorréncias localizadas de anormal perturbacdo da ordem publica reclamando agdes
programadas de prevengdo ou repressdo em carater ininterrupto;

1l1- servigos ou eventos inadidveis para fazer face a necessidade da presenca de policia ou cuja
inexecugao possa acarretar prejuizo manifesto a protegao ou defesa da sociedade ou a segurancga
publica;

A Gratificacdo de Complementagao de Jornada Operacional é destinada a realizagdo de programas
ou operagdes especiais de antecipagdo ou prorrogacao de jornada de trabalho, sendo fixado o
valor a que o militar fard jus por programa ou operagao, conforme o art. 32 da Lei 6.830/2006. De
acordo com o art. art. 32, § 22 o militar podera participar, durante o més, de forma néo
consecutiva, de até 8 (oito) operagdes especiais, que € o limite maximo de operacdes mensais.
Dispde ainda a legislagdo que a quantidade de militares recrutados para este servigo nao deve
ultrapassar dez por cento do total do efetivo em exercicio durante o més.

Art. 32 Para fins de célculo da Gratificagdo de Complementagdo de Jornada Operacional pela
realizagdo de programas ou operagdes especiais de antecipagdo ou prorrogagao de jornada de
trabalho, é fixado o valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) por programa ou operagéo. NR

§ 1° O valor acima fixado, destinado ao pagamento de cada operagéo, para efeito de célculo da
Gratificagdo de Complementacéo de Jornada Operacional seré reajustado anualmente, na mesma
proporgao e na mesma data do reajuste concedido ao funcionalismo publico estadual.

§ 2° O policial podera participar, durante o més, de forma néo consecutiva, de até 8 (oito)
operagdes especiais, que é o limite maximo de operagdes mensais, ndo podendo a quantidade de
policiais recrutados para integrar as operagdes especiais em que haja antecipagdo ou prorrogagdo
de jornada de trabalho ultrapassar a 10% (dez por cento) do total do efetivo das Policias Civil e
Militar do Estado em exercicio durante o més.

A Lei n? 6.830/2006 dispde em seu art. 62 que o pagamento da gratificagdo de complementagao
de Jornada Operacional é inacumulavel com: a) a jornada normal de trabalho dos policiais, de
acordo com o estabelecido na legislagao que trata da matéria e; b) com a escala normal de
servigo estabelecida pelas corporagdes.

Ainda sobre o Decreto n° 1.052, de 23 de setembro de 2020, publicado no DOE n°® 34.355, de 24
de setembro de 2020, que dispde sobre as normas ou procedimentos para os servigos
administrativos, preventivos e operacionais a serem adotados pelo Bombeiro Militar, em seu § 62
do art. 25, veda o pagamento de jornada extraordinaria a bombeiros lotados na Infraero, além de
definir que a escala minima suportada seria de 24x48h de folga, nos grupamentos. Senéo,
vejamos:

Art. 14. O horério do inicio de expediente administrativo e do servigo ordinario operacional ou de
prevengdo poderd ocorrer as nove horas do periodo matinal, com intervalo de doze horas e trinta
minutos as treze horas e trinta minutos para o almogo, desde que o expediente diario seja
cumprido como previsto em lei e que tenha autorizagdo do Comandante-Geral através de portaria
publicada em Boletim Geral regulamentando este dispositivo, ndo podendo alterar os horérios de
hasteamento do pavilhdo nacional, da alvorada e das demais atividades que antecedem a
passagem de servigo.

(...)

§ 42 O militar que pertence ao efetivo da unidade localizada dentro da aérea do
aeroporto concorrem a escala de servico ordinario na unidade mais préxima do
aeroporto e extraordinario no local definido pelo comando operacional ou regional,
observada a vedacao constante no art. 25, § 62, deste regulamento.

(...)

Art. 20. A composicao das escalas ordinarias minimas estabelecidas aos servigos na fungao deve
obedecer as normas existentes na corporagdo, com o minimo de militares sugeridos a seguir:

(...)
§ 22 Em casos excepcionais devidamente justificados e autorizados pelo Comando
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Operacional ou Comando Regional, a escala podera temporariamente ser reduzida para
vinte e quatro por vinte e quatro horas, independente de quadro, ficando o militar
nessa situacao desobrigado do expediente.

()

Art. 25. Todos os militares concorrerdo as escalas dos servigos administrativos e operacionais,
independentemente de seu posto, graduagao, quadro, idade, fungdo, tempo de servigo,
organismo, sexo ou afinidade a que pertenga, independente de credo ou religido, exceto os
seguintes:

()

§ 62 E vedado o militar que esteja cedido, lotado na Infraero, a disposicdo e/ ou
agregado, concorrer a servico de jornada operacional ou extraordinaria, mesmo que
seja voluntario, devendo o comando operacional ou regional e da unidade controlar
esta demanda.

()

Art. 78. Ao Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para cabe resolver os
casos omissos que se verificarem na aplicacao desta norma, devendo levar em conta a
analise do Chefe do Estado-Maior Geral, quando necessario. (grifo nosso)

Nesse sentido, as escalas de servigo operacional, a NSAPO estipula que as escalas de servigo
ordindrio tem precedéncia sobre as demais atividades da Corporagdo. Dispée ainda que em
situagdes normais de atividade, o periodo de descanso do bombeiro militar, apés o servico
ordindrio seré de 24 (vinte e quatro) horas, podendo apés o descanso ser empregado em servico
extra. Vejamos o que aduz o artigo 27 da referida norma:

Art. 27. As escalas de Servigos Operacionais terdo precedéncia sobre as demais atividades da
Corporagao.

§ 12 Em situagdes normais de atividades, o periodo de descanso apds o servico
operacional sera de vinte e quatro horas, podendo o bombeiro militar, apds esse periodo, ser
escalado em servigo extra ou empregado em servico voluntario, porém, em caso de
necessidade do servico operacional, o bombeiro militar permanecera de servico por
ordem de autoridade competente, em periodos superiores aos previstos nas escalas. (grifo
nosso)

As unidades operacionais englobam, na ordem de hierarquia organizacional: grupamentos,
subgrupamento, segao (infraero). As secdes operacionais do CBMPA, sdo unidades bombeiro
militar independentes que prestam servigo na area aeroportuaria do Estado, atualmente, por forca
da celebracdo do Termo de Convénio, assinado de 01 de abril de 2022.

Analisando o plano de trabalho parte integrante do Termo de Convénio, observa-se o item 3,
“efetivo minimo previsto no SESCINC - SBMA” (24x72h), ou seja, para cumprimento das clausulas
do acordo celebrado, existe um nimero minimo de militares que deve estar presente em sua
estrutura, com estabelecimento de fungdes nao contidas na NSAPO, no entanto, estando em
consonancia a RBAC n2 153- ANAC, que estabelece critérios regulatdrios quanto a implantagao,
operagao e manutencgdo do Servigo de Prevengdo, Salvamento e Combate a Incéndio em
Aerédromos Civis (SESCINC).

O RBAC n? 153, Emenda 7 estabelece as fungdes que devem ser desempenhadas no ambito do
SESCINC, ou seja, as fungdes a serem desepenhadas pelos bombeiros militares lotados na 22
SBM/I -Maraba. Vejamos:

153.415 Fungdes no ambito do SESCINC
(a) Sao fungdes exercidas no ambito do SESCINC:
(1) Bombeiro de Aerédromo (BA), responsavel pelo resgate de pessoas e combate ao incéndio;

(2) Bombeiro de Aerédromo Motorista/Operador de CCl (BA-MC), responséavel pela condugéo e
operagdo de CCl;

(3) Bombeiro de Aerédromo Chefe de Equipe de Servigo (BA-CE), responsavel pelo comando da
equipe de servigo nas operagdes de resgate e combate a incéndios;

(4) Bombeiro de Aerédromo Resgatista (BA-RE), responsével pelo resgate de pessoas e prestagdo
dos primeiros socorros;

(5) Bombeiro de Aerédromo Lider de Equipe de Resgate (BA-LR), responsavel pela coordenagdo
dos BA-RE nas operagdes de resgate;

(6) Operador de Sistema de Comunicagédo (OC), responsavel pelas atividades de comunicagéo e
observacao da area de movimento das aeronaves.

(7) Gerente de Segdo Contraincéndio (GS), responsavel pela gestdo e coordenagéo dos recursos
humanos e materiais do SESCINC.

(b) A acumulacéao de mais de uma das fungées relacionadas no paragrafo 153.415 (a)
por um mesmo bombeiro de aerédromo somente é permitida nas seguintes situacoes:

(1) nos aerédromos Classes | e I, a funcao GS pode ser acumulada com a fungao BA-CE;
e

(2) nos aerédromos Classes I, de CAT 1 a CAT 5, a fungdo OC pode ser acumulada com a
funcdo BA-CE. (grifo nosso)

O RBAC n? 153, Emenda 7 estabelece ainda as qualificacbes profissionais necessarias para o
exercicio das fungdes do SESCINC, conforme se observa abaixo.

153.417 Formacao dos Profissionais
(a) Para o exercicio das fungdes tratadas na segao 153.415 sao exigidas do profissional:

(1) aprovagao em Curso de Habilitagdo de Bombeiro de Aerédromo, para as fungdes tratadas nos
paréagrafos 153.415(a)(1) a 153.415(a)(5) e 153.415(a)(7);

(i) A aprovacdo em Curso de Habilitagdo de Bombeiro de Aerédromo 1 (CBA-1) habilita o
profissional ao exercicio em aerddromos até CAT 4.

(ii) A aprovagao em Curso de Habilitagdo de Bombeiro de Aerédromo 2 (CBA-2) habilita o
profissional ao exercicio em quaisquer aerédromos.

(2) aprovagao em Curso de Especializacdo de Bombeiro de Aerédromo Motorista/Operador de CCl,
para a funcdo de que trata o pardgrafo 153.415(a)(2);

(3) aprovagdo em Curso de Especializagdo de Bombeiro de Aerédromo Chefe da Equipe de
Servigo, para a fungdo de que trata o paragrafo 153.415(a)(3); e

(4) aprovacéo em curso de primeiros socorros ou curso semelhante, reconhecido pela autoridade

de salde competente, para as fungées tratadas nos paragrafos 153.415(a)(4) e 153.415(a)(5).

(b) O operador do aerdédromo deve assegurar que os profissionais no exercicio das fungdes
tratadas nos paragrafos 153.415(a)(1) a 153.415(a)(5) estejam com suas competéncias
atualizadas, com aprovacéo em Curso de Habilitagdo ou em Curso de Atualizagdo em data néo
anterior a:

(1) 4 (quatro) anos, para profissionais em aerédromos Classes | e II;
(2) 2 (dois) anos, para profissionais em aerédromos Classes lll e IV.

(c) Os requisitos de selegdo e aprovagao em cursos previstos nesta Subparte G serdo
estabelecidos em regulamento especifico.

(d) Os cursos e estagios de adaptagdo abaixo relacionados, concluidos até 31 de dezembro de
2015, serdo reconhecidos pela ANAC como equivalentes aos cursos dispostos nesta segdo,
conforme Tabela 153.417-1:

(1) CECIS- Curso de Especializagdo em Contraincéndio e Salvamento (sob responsabilidade da
Autoridade Aerondutica);

(2) EABA- Estégio de Adaptagdo de Bombeiros para Aerédromos (sob responsabilidade da
Autoridade Aerondutica);

(3) CECIA- Curso Elementar em Contraincéndio e Salvamento (sob responsabilidade da
Autoridade Aerondutica);

(4) FTBA- Formagao Técnica de Bombeiro de Aerédromo (ministrado pela INFRAERO, realizado em
carater emergencial, sob autorizagdo da ANAC);

(5) EPB- Estédgio de Padronizagdo de Bombeiros para Aerédromos (sob responsabilidade da
Autoridade Aerondutica);

(6) OPERADOR DE CCI- Curso de Operador de Carro Contraincéndio de Aerédromo (sob
responsabilidade da INFRAERO);

(7) CBBA- Curso Bésico de Bombeiro de Aerédromos (sob responsabilidade da Autoridade
Aerondutica);

(8) CATCIS- Curso de Atualizagdo Técnica em Contraincéndio e Salvamento (sob responsabilidade
da Autoridade Aerondutica);

(9) CACI- Curso de Administragdo em Contraincéndio e Salvamento (sob responsabilidade da
Autoridade Aerondutica); e

(10) CEOCIS- Curso de Especializagdo para Oficiais em Contraincéndio e Salvamento (sob
responsabilidade da Autoridade Aerondutica).

Observa-se que o militar para desempenhar suas atividades laborais nas se¢des independentes
carecem de habilidades especificas, mediante qualificagées ofertadas pela prépria Infraero.

Importante frisar, que o regime de composicao de escalas de servigo previsto na NSAPO trata a
escala de 24x48h, como uma situagao excepcional, permitindo que ocorra escala em servico
extraordinario, em situagdes excepcionais, com autorizagao do Comandante Operacional, e ainda
dispensa o militar de cumprir expediente diario, visando a preservagao de sua saude. Consoante a
isso, observa-se que no item 3, do Plano de Trabalho do Termo de Convénio em analise, define
entre suas clausulas obrigatdrias, uma escala minima de 24x72h, inferindo-se que trata-se da
preocupacéo dos participes em garantir a salide e seguranga dos trabalhadores dos aeroportos, os
quais estdo expostos aos riscos desse ambiente, diante dos ruidos intensos.

De acordo com Ribeiro e Camara (2006) no trabalho intitulado Perda auditiva neurossensorial por
exposi¢do continuada a niveis elevados de pressdo sonora em trabalhadores de manutengéo de
aeronaves de asas rotativas, sobre os riscos fisicos assevera que o ruido poder provocar efeitos
variados nos trabalhadores, tanto de ordem auditiva quanto de ordem extra-auditiva a depender
das caracteristicas do risco, da exposicdo e do individuo exposto. Vejamos:

Os trabalhadores expostos a niveis elevados de pressdo sonora podem ter, ao longo dos anos,
uma perda auditiva neurossensorial irreversivel. Inicialmente, podem ocorrer alteragdes
temporarias do limiar auditivo, isto é, um efeito de curto prazo da redugdo da sensibilidade
auditiva, que retorna gradualmente ao normal depois de cessada a exposicao. A alteragao do
limiar auditivo depende do tempo de exposigao, do nivel sonoro da emissao acustica, da
frequéncia do som emitido e da sensibilidade individual. Através da exposicdo continuada podem
ocorrer alteragées permanentes do limiar de audigao. (Cadernos de Sadde Publica, v. 22, n. 6, p.
1217-1224, 2006)

O convénio pode ser definido como uma forma de ajuste entre o poder plblico e entidades
publicas ou privadas para a realizacdo de objetivos de interesse comum, mediante mutua
colaboragao. Preleciona Margal Justen Filho in Comentérios a Lei de Licitagdes e Contratos
administrativos (p.661), onde define convénio como:

“um acordo de vontades, em que pelo menos uma das partes integra a Administragéo Publica, por
meio do qual sdo conjugados esforgos e (ou) recursos, visando disciplinar a atuagdo harmonica e
sem intuito lucrativo das partes, para o desempenho de competéncias administrativas”.

De acordo com a Cartilha de Convénios da Auditoria Geral da Unido (2011) a esséncia de um
convénio estd assentada em um tripé, assim constituido: a) tem natureza de um acordo; b) é
celebrado entre pessoas de direito publico ou entre estas e particulares; ¢) cujos interesses sao
convergentes, o que afasta o intuito de lucro.

O convénio celebrado entre as partes estipula obrigagdes a serem desenvolvidas pelos participes.
Abaixo elenca-se as obrigacées do CBMPA oriundas do termo de convénio CV0001-CI/2022/0001.

8.DAS ATRIBUIGOES
8.1 ATRIBUICOES DA CONVENENTE

8.1.1 Guarnecer a SCI de um efetivo que atenda a escala de servico, observando as operagées
dos Aeroportos e o efetivo minimo necessiario, conforme a categoria fixada pela movimentagdo
de aeronaves no Aeroporto e de acordo com o Termo de Referéncia deste Convénio;

8.1.2 Manter no efetivo da SCl uma equipe composta de pessoal técnico especializado e treinado
em técnicas de prevengdo, salvamento e combate a incéndio em aeronaves e edificagées;

8.1.3 Executar os servigos especializados em prevencéo, salvamento e combate aos incéndios em
aeronaves e instalagdes aeroportudrias, na forma prevista neste Termo de Convénio e seus
documentos complementares;

8.1.4 Encaminhar, de acordo com o cronograma e os procedimentos definidos pelo CONCEDENTE,
os documentos necessarios a liberacdo de recursos;

8.1.5 Permitir o acesso livre do CONCEDENTE, a qualquer tempo e lugar, a todos os documentos e
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informagdes relacionadas diretas ou indiretas com o instrumento pactuado;

8.1.6 Restituir a CONCEDENTE o saldo eventualmente existente na data de encerramento,
dendncia ou rescisdo do Convénio, inclusive os de rendimentos decorrentes de aplicagdes
financeiras, se houver;

8.1.7 Designar um Bombeiro como Chefe da SCI, o qual atuard como interlocutor da
CONCEDENTE e cumprird e farad cumprir o previsto neste convénio e seus anexos;

8.1.8 Fornecer, as suas expensas, fardamentos e uniformes adequados ao efetivo em servico;
8.1.9 Fornecer, as suas expensas, as refeices necessérias ao efetivo em servigo:

8.1.1 Responsabilizar-se pelas agbes de preservagao ambiental nas areas ocupadas pela
Guarnicdo de Bombeiros.

Destaca-se que no caso do inadimplemento das obrigagdes assumidas no termo de convénio pode
acarretar redugdes proporcionais aos valores dos repasses pactuados, nos casos de redugdes no
efetivo de bombeiros que atuam no SESCINC, nos termos do item 6.1 do Termo de Convénio.

De certo, que os ajuste celebrados devem ser adimplidos nos termos acordados pelas partes,
contudo a alternativa proposta referente ao pagamento de gratificagdo de complementagéo de
jornada operacional ndo se demostra como a mais razoavel, uma vez que se estaria expondo o
mesmo militar aos mesmos riscos fisicos (ruido). A escala de servigo de 24x72 preconizada no
termo de convénio visa resguardar o militar que encontra-se vulneravel a exposigao a este risco e
a outros subjacentes a atividade desenvolvida na drea de SESCINC.

Diante do exposto, compreende-se ndo ser possivel a extensdo do trabalho por meio de
pagamento de gratificacdo de complementagado de jornada operacional aos militares lotados nas
Secdes da Infraero na atual conjuntura, por questdes de risco laboral. No entanto, entende-se ser
possivel o desenvolvimento de escalas extraordinarias, com militares de outras unidades,
treinados e capacitados nos termos da legislagdo, com vista a suprir as necessidades temporarias
e excepcional, justificado pela continuidade do servico de seguranca aeroportuéria de aviagdo
civil, caracterizado aqui como uma operagdo da seguranga publica, bem como visando o
adimplemento das cldusulas previstas no Termo de Convénio e normas regulatérias quanto a
implantagéo, operagdo e manutengdo do Servico de Prevengao, Salvamento e Combate a Incéndio
em Aerddromos Civis (SESCINC), devendo ser de carater temporério e excepcional, apds a
apresentagdo de estudo que comprove o enquadramento ao fato gerador do direito e sua
viabilidade, incluindo impacto orcamentério, até a Administragédo militar encontrar solugéo
adequada.

O CBMPA enquanto participe do convénio CV0001-CI/2022/0001 possui obrigagdes ali expressas e
com vistas ao adimplemento integral das disposigdes elencadas podera prestar este servigo
mediante o pagamento de gratificagdo de complementagao de jornada operacional, desde que
esse servico seja coberto por militares ndo pertencentes a 22 SBM/I-Maraba-Pa, devendo ser
observada as seguintes diretrizes, a seguir, salvo melhor juizo.

1 - A vantagem pecuniéria decorrente da gratificagdo de Complementagao de Jornada Operacional
é atribuida a situagdes temporarias e excepcionais, desse modo a situagao de excepcionalidade e
temporalidade deve ficar caracterizada em estudo a ser apresentado, ou seja, por quanto tempo
havera tal regime de escala, conforme exposigdo acima;

2 - O referido estudo, apds convalidado pelo Comando Operacional, poderd ser submetido a
apreciagdo do Chefe do Estado-Maior Geral, se assim o entender o Comando Operacional, e
posteriormente submetido a avaliagdo do Excelentissimo Senhor Comandante-Geral, considerando
tal situagdo como um caso omisso, previsto no art. 78 Decreto n? 1.052/2020;

3 - Em caso positivo, quanto ao pleito solicitado, deve ainda ser avaliado o tempo maximo diario
da escala extra em horas. Costumeiramente, e com base na normativa interna da PMPA ndo se
costuma exceder o limite maximo de 06 (seis) horas. Tal previsdo sobre o limite maximo diario de
horas, consta no Decreto n? 2.131/2022 que regulamenta a Lei n? 9.161/2021 que institui o
Cédigo de Etica do CBMPA que ao tratar sobre o Termo de Ajustamento de Conduta previu a
escala extra em dobro que néo ultrapasse o limite méaximo de seis horas sem 6nus para o Estado.

Por fim, como sugestdo pontua-se a possibilidade dos setores competentes verificarem a eventual
transferéncia de militares para a 22 SBM/I-Maraba-Pa, a fim de comporem o efetivo preconizado no
convénio vigente e seu regime de escala (24x72), o que supriria a necessidade da composigdo de
escalas extras.

11I- DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, e com base nas legislagdes acima elencadas esta Comissdo de Justica opina pela
excepcionalidade da possibilidade de reforco operacional na 22 SBM/I-Marab4, mediante
pagamento de gratificacdo de complementagao de jornada operacional, composta por militares de
outras UBM, desde que comprovada tal excepcionalidade, por meio de estudo e convalidacéo do
Comando Operacional, Chefe do Estado-Maior Geral e Comandante-Geral, conforme exposto
alhures.

E O PARECER, SALVO MELHOR JUizo.
Quartel em Belém-PA, 31 de maio de 2023.
Natanael Bastos Ferreira - MA) QOBM
Membro da Comisséo de Justica do CBMPA
DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ
| - Concordo com o Parecer;
Il - Encaminho a consideragdo superior.
Thais Mina Kusakari - TCEL QOBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA.
DESPACHO DO COMANDANTE - GERAL
|- Decido por:
(X) Aprovar o presente parecer;
() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - Ao COP, Chefe do Gabinete e EMG para conhecimento e providéncias;e

Il - A AJG para publicacio em BG.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/349593 - PAE.
Fonte: Nota N°. 61364. Comissao de Justica do CBMPA.

Almoxarifado Central

DISTRIBUIGAO DE KITS GAS (MANGUEIRA COM BRAGCADEIRA E
REGULADOR DE GLP) PARA O 232 GBM

Almoxarifado Geral do CBMPA.

EDUARDO WANDERLEY FERREIRA
CNP) 41.001.3870001-88
CONTRATO N° 02/2023 e 03/2023 - CEDEC
PROTOCOLO: 2022/232561 - CEDEC

POSTO/ KIT GAS
ORD.| UBM GRADUACAO RECEBEDOR QD.
1 |23° GBM|MAJOR QOBM PATRICIA DO SOCORRO FONSECA DOS SANTOS 200

Carlos Augusto Silva Souto - TCEL QOBM
Chefe do Almoxarifado Geral do CBMPA
Fonte: Nota n° 61.388 - AImoxarifado Geral do CBMPA

Academia Bombeiro Militar

QUADRO DE INSTRUCAO SEMANAL

Aprovo o Quadro de Instrugdo Semanal N2 11 - CHOBM/2023, do Pelotdo de Alunos do Curso de
Habilitacdo de Oficiais, elaborado pela Academia de Bombeiro Militar, Coordenagéo e Supervisao
do CHO. QIS N2 11 ministrado no periodo de 19 a 25 de Junho de 2023.

QISN°11

ANA PAULA TAVARES PEREIRA AMADOR - TEN CEL QOBM
Comandante da ABM

Fonte: Nota n°® 61277 - Academia de Bombeiro Militar

72 Grupamento Bombeiro Militar

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO- NS N2 62

Aprovo a NOTA DE SERVICO n? 62/2023 de 13 de junho de 2023 do 72 GBM, referente ao
“SERVICO DE PREVENGAO NO TAFI DO 152 BPM".

Protocolo PAE - 2023/689578.
Fonte: Nota n? 61.355 - 7¢ GBM/ ltaituba.

NOTA DE SERVICO/INSTRUCAO - APROVACAO- NS- N2 60

Aprovo a NOTA DE SERVICO n? 60/2023 de 06 de junho de 2023 do 72 GBM, referente a
“SERVICO DE SUPRESSAO DE VEGETAL".

Protocolo PAE - 2023/654858.
Fonte: Nota n? 61.417 - 72 GBM/ ltaituba.

232 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO N2 068 - 232 GBM
Aprovada pelo COP, referente ao “PROJETO BENEFICENTE EQUOTERAPIA - SIPRODUZ" no periodo de
19 a 23 de junho de 2023.
SHERDLEY ROSSAS CANSANGAO NOVAES - TCEL QOBM
Comandante do 232 GBM.

ORDEM DE SERVICO N°. 068-232 GBM

Fonte: 2023/ 693436 - PAE e Nota n? 61392 - 232 GBM/Parauapebas.

42 PARTE
ETICA E DISCIPLINA

Sem Alteracao
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JOSAFA TELES VARELA FILHO - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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