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ATOS DO GABINETE DO COMANDANTE-GERAL

AGREGACAO
PORTARIA N2 002 DE 03 DE JANEIRO DE 2024

O COMANDANTE-GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no
uso da competéncia que lhe confere os Art. 42 e 10 da Lei n? 5.731, de 15 de dezembro de 1992;
alterada pela Lei n® 9.387, de 16 de dezembro de 2021;

Considerando o art. 88, §19, alinea “c”, da Lei Estadual n? 5.251, de 31 de julho de 1985, c/c o
artigo 21, inciso VI, do Regulamento das Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares
(Decreto n2 8.377, de 15 de dezembro de 2014 - R-200);

Considerando o teor do Oficio n° 1.215/2023 - GAB/CMDO/CBMPA de 18 de dezembro de 2023;

Considerando a solicitagdo gerada através do Processo Administrativo Eletronico n°® 2023/1439380
- CBMPA, resolve:

Art. 12, Agregar a contar de 20 de dezembro de 2023, em razéo de encontrar-se a disposi¢do da
Secretaria de Segurancga Publica e Defesa Social - SEGUP, exercendo fungdo de natureza Militar, o
militar abaixo:

- 3° SGT QBM BRUNNO JOSE RODRIGUES DE ALMEIDA, MF: 57190195/1;

Art. 29. A Diretoria de Pessoal fica responsavel por acompanhar o retorno dos militares, as suas
reversoes tdo logo cesse o motivo de suas agregagdes, conforme art. 91 da Lei Estadual n® 5.251,
de 31 de julho de 1985.

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos a contar de 20
de dezembro de 2023.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fontes: Protocolo n? 2023/1439380 - PAE e Nota n? 69.882 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

PORTARIA N2 051 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

O COMANDANTE-GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA CIVIL, no
uso de suas atribui¢ées que lhe sdo conferidas no ordenamento legal e;

Considerando que o Corpo de Bombeiros Militar do Para visa proporcionar o desenvolvimento
cientifico, bem como inspirar os militares na busca e divulgagao de informagdes para proporcionar
a exceléncia na realizagao e na prestagdo de servicos a sociedade;

Considerando que a Corporagdo tem como objetivo valorizar o conhecimento cientifico
desenvolvido pelos militares do CBMPA durante cursos de formagao, especializagao,
aperfeicoamento e demais pesquisas relacionadas a atividade Bombeiro Militar;

Considerando o Plano Estratégico 2022-2031, que institui o objetivo estratégico n° 7, e a iniciativa
estratégica n° 81, que propde a criagdo da revista cientifica do CBMPA, resolve:

Art. 12 Nomear os militares abaixo relacionados como responsaveis pela criacdo da Revista
Cientifica do Corpo de Bombeiro Militar do Para:

PRESIDENTE:
TCEL QOBM Arthur Arteaga Durans Vilacorta

MEMBROS:

TCEL QOBM Bruno Pinto Freitas

MAJ QOBM Manoel Leonardo da Costa Sarges

22 TEN QOBM lara Ferreira Santos

CB BM Edilena Maria Risuenho Vilacorta

Art. 22 Cabe a comissdo apresentar a Portaria de criagao da revista, analisar e propor o setor
responsavel pelo seu gerenciamento, o regulamento dos conteldos, formatacdo, critérios para
aceite de artigos cientificos, proposta de composicao do Conselho de Politica Editorial e do Corpo
Editorial da Revista Cientifica do CBMPA, bem como todas as tratativas para a publicidade e
posterior indexagéo.

Art. 32 Cabe ao Chefe do EMG analisar e dar o primeiro aprovo aos Regulamentos e Portarias
referentes a revista cientifica.

Art 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota n® 71.330/2024 - Gabinete do Comando.

DESLIGAMENTO DE VOLUNTARIO CIVIL
PORTARIA N2 047 DE 30 DE JANEIRO DE 2024
Institui no dmbito do Corpo de Bombeiros Militar, a inclusdo dos Voluntérios Civis.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas em legislagao peculiar;

Considerando a Lei Federal n2 10.029, de 20 de dezembro de 2000, que estabelece Normas Gerais
para a Prestacdo Voluntéria de Servigos Administrativos nas Policias Militares e nos Corpos de

Bombeiros Militares;

Considerando o Decreto Estadual n? 1.297, de 18 de outubro de 2004, o qual dispde sobre o
servigo voluntério no dmbito da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Para;

Considerando a publicacao da Portaria n? 617, de 08 de agosto de 2018, publicada no Boletim
Geral da Corporagdo n? 170/2018, que cria a Norma Reguladora dos Servigos Gerais e
Administrativos dos Voluntérios Civis.

Considerando o Processo Seletivo Administrativo 2024/100162, resolve:
Art. 1° - DESLIGAR os Voluntarios Civis abaixo relacionados:

Funcgao Motivo Data do Novo
Nome Matricula|Unidade: 630 | b asli o|Situacao: "
Nova: VC: Desligamento:|Setor:
EX VOL CIVIL
QCG-DP-VC
MARCELA SEM ) Ve BM
PEREIRA QCG-COJ FUNCAo| Pedido Desligado |29/12/2023 g'\e"sli ado
GUIMARAES 9
VOL CIVIL
ANDRE LUCAS SEM  [Términode  |vCBM QCG-DP-VC
bo 252 GBM FUNCAO|Contrato Desligado [01/0%/2024  (BM
NASCIMENTO Desligado
DE SOUSA
Conforme
VOL CIVIL Art.23 da
) QCG-DP-VC
ADRIELLY SEM  |Portaria n%617, |[VC BM
PINHEIRO CSMVIMOP (EuncAO|de 08 de Desligado |16/01/2024 131
ALVES agosto de 9
2018.
VOL CIVIL
AIMEE - QCG-DP-VC
SAMARA QCG-DTE ?ch 20 Zi’n’:‘r':& de \[’)(e:SEl;iMa 4o [01/0272024  |BM
SOUSA DE 9 Desligado
ALMEIDA
VOL CIVIL
- QCG-DP-VC
ALANNA SEM Término de VC BM
CACIANE SENA QCG-CPL FUNCAO|Contrato Desligado 01/02/2024 gzlsli ado
DA SILVA 9
VOL CIVIL
ALANNA - QCG-DP-VC
CAROLINE ce-suscmp [p5N ) [rerminode [VC BN lovjo2/2024 [
SOARES DA 9 Desligado
SILVA
VOL CIVIL
- QCG-DP-VC
ALLANA KEYLA SEM  [Términode  |VCBM
DOS SANTOS QCGDAL [Eyncao|contrato Desligado |V/02/2024 1811
DE OLIVEIRA 9
VOL CIVIL _ QCG-DP-VC
AMANDA 40 GBM ?ch 20 ZZ;TF':& de \[’)(e::l‘iMa 4o [02/02/2024  [Bm
SILVA RIBEIRO 9 Desligado
VOL CIVIL ANA Em \C BM QCG-DP-VC
ZENNY SOUSA QCG-BANDA A Pedido ! 08/01/2024  |BM
FUNCAO Desligado .
VALE Desligado
VOL CIVIL
ANDRE - QCG-DP-VC
ALEKSANDR QCG-AJG ?Smc 0 Eim:& de \égsﬁ‘iMa do |01/0272024  |BM
ARAUJO 9 Desligado
RISUENHO
VOL CIVIL
- QCG-DP-VC
IANDRE LUIS SEM Término de VC BM
RAMOS QCG-DAL FUNCAO|Contrato Desligado 01/02/2024 [B)I\élsli ado
MACIEL 9
Conforme
VOL CIVIL Art.23 da
) QCG-DP-VC
ANTONIO SEM Portaria n%17, [VC BM
VITOR CUNHA CSMVMOP[Eincao)de 08 de Desligado |16/01/2024 |BM
DOS REIS agosto de 9
2018.
VOL CIVIL
CASSIO - QCG-DP-VC
GABRIEL QcG-DP PoNcao|eommino de. Ve BM . ov/02:2024  [Bu
GOMES DO 9 Desligado
LAGO
VOL CIVIL
- QCG-DP-VC
CAUAN SEM Término de VC BM
GABRIEL SILVA QCG-AIG FUNCAO|Contrato Desligado 01/02/2024 gzls“ ado
CORREA 9
VOL CIVIL
DEBORAH - QCG-DP-VC
THAIANE QCG-CPL ?ch 20 Zim':& de \[’)gsﬁMa 4o [01/02/2024  |BM
CORREA 9 Desligado
LOPES
VOL CIVIL
EMILLY - QCG-DP-VC
LARISSA QcG-EMG-Ms [PEN  [Terminode  (VCBM o1 /0212024 [
ROSARIO 9 Desligado
SILVA
VOL CIVIL
EVANDRO DA - QCG-DP-VC
SILVA QcG-Dp-seUP[PEN ) [rominode [VCBM  lo1j02/2024 [
CAVALCANTE 9 Desligado
JUNIOR
Conforme
VoL CIVIL Art.23 da
) QCG-DP-VC
GABRIEL DA SEM  |Portaria ne617, |[VC BM
COSTA CSMVIMOP (EuncAO|de 08 de Desligado |16/01/2024 181
MACEDO agosto de 9
2018.
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VOL CIVIL
GABRIEL -~ QCG-DP-VC
LUCAS 50 GBM ?E'\,\"'c 20 zf):t”r';‘t% de \[;Ces%Ma 4o [02/022024 M
SANTOS 9 Desligado
VASCONSELOS
VOL CIVIL
- QCG-DP-VC
GABRIEL ZAYD SEM Término de VC BM
DA ROCHA QCG-DAL FUNCAO|Contrato Desligado |?H02/2024  |BM -
AMORIM 9
VOL CIVIL
ISABELA - QCG-DP-VC
CRISTINA qce-cepec  [oEN [Teminode v BM  |ow0222024  em
FERREIRA 9 Desligado
PROGENIO
VOL CIVIL -~ QCG-DP-VC
ISABELLE QCG-DP EE",\"'C A0 I:im:& de \égsﬁ’iMa 4o |01/0212024 M
MOURA REIS 9 Desligado
VOL CIVIL
JAIANE -~ QCG-DP-VC
GABRIELE 20 GBM ?E'\,\"'c 20 (T:;Tr';& de EES%ME 4o [02/022024 M
SALVINO DOS 9 Desligado
SANTOS
VOL CIVIL gft”g?:
JANINY 23 QCG-DP-VC
FERNANDA 9° GBM Ao Ao taria 2617, [VC BN [15/01/2024  [BM
SIQUEIRA DA P 9 Desligado
SILVA agosto de
2018.
VOL CIVIL
QCG-DP-VC
JHEMYLLY SEM ) VC BM
CONCEICAO 5¢ GBM FuNcaol® Pedido Desligado [1/01/2024  |BM
DE AMARANTE 9
VOL CIVIL
LUANA -~ QCG-DP-VC
CRISTINA 82 GBM EE",\"'C A0 I:im:& de \Igces‘IBiMa 4o |01/0212024 M
NASCIMENTO 9 Desligado
DOS REIS
VOL CIVIL
-~ QCG-DP-VC
MAILMY SEM Término de VC BM
CRISTINY DIAS 202 GBM FUNCAO|Contrato Desligado 01/02/2024 gzlsli ado
CRISTOVAO 9
VOL CIVIL
- QCG-DP-VC
MARCELLE SEM Término de VC BM
CRISTINA DA QCG-DP-SEGUP|jncao|Contrato Desligado |?02/2024 |BM -
SILVA LIMA 9
VOL CIVIL
MAURICIO - QCG-DP-VC
WENDERSON 200 GBM ?S",\'I'CAO Ei:‘t”r'a”&de \égs?Mado 01/02/2024  [BM
MORAES DE 9 Desligado
AZEVEDO
VOL CIVIL - QCG-DP-VC
SEM Término de VC BM
MURILO LIMA 30 GBM 4 01/02/2024  |BM
DIAS FUNCAO|Contrato Desligado Desligado
VOL CIVIL
- QCG-DP-VC
OCIELY SEM Término de
MENEZES DA 12 GBM FUNCAO|Contrato Pronto  101/02/2024 g"e"sli do
SILVA 9
VOL CIVIL - QCG-DP-VC
PEDRO LUCAS CFAE PoNCaolemino de. Ve BN o [01/0212024  [BM
REIS MOREIRA 9 Desligado
VOL CIVIL
POLIANA 130 GaM SEM [Términode  [VCBM |0 000, SI\C,IG'DP'VC
COSTA FUNCAO|Contrato Desligado Desligado
BARROS 9
VOL CIVIL
RAIANE DE 30.GaM SEM [Términode  [VCBM |0 000y ‘BQI\C,IG'DP'VC
SOUZA DA FUNCAO|Contrato Desligado Desligado
CUNHA 9
VOL CIVIL
REBECA -~ QCG-DP-VC
CAROLINE CFAE PN aolecmino de Ve BN lovo2;2024 (M
SANTOS DOS 9 Desligado
REIS
VOL CIVIL
RODRIGO - QCG-DP-VC
BRENDO QCG-DP-SEGUP[2EN o[l de Ve BM.  |o10222024  [em
MIRANDA DA 9 Desligado
COSTA
VOL CIVIL
RUAN QCG-DP-VC
DOUGLAS QCG-EMG-BMS 251 A pedido o 1o [271272023 em
SANTANA 9 Desligado
SILVA
VOL CIVIL
- QCG-DP-VC
SAMARA SEM Término de VC BM
MARTINS QCG-ARSC-PBV|cincao|contrato Desligado 01/02/2024 gzlsli 2do
CORREA 9
VOL CIVIL
THAISSA QCG-DP-VC
MICKAELE QCG-ARSC-PEV[2EN A pedido o 1o |021012024 oM
BATISTA 9 Desligado
VIEIRA

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Fonte: Nota n? 71210 - Diretoria de Pessoal

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA (CBMPA)
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SEPLAD)
CONCURSO PUBLICO PARA O INGRESSO NO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS (CFO)
EDITAL N2 4 - CBMPA - CFO/BM, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2024

0 CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA (CBMPA) e a SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO (SEPLAD), no uso de suas atribuigdes, TORNAM PUBLICO o
resultado provisério na prova objetiva, referente ao concurso publico destinado a admissdo
ao Curso de Formacdo de Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar (CFO/BM/2023).

1 DO RESULTADO PROVISORIO NA PROVA OBJETIVA

1.1 Resultado provisério na prova objetiva, na seguinte ordem: nimero de inscrigdo, nome do
candidato em ordem alfabética, nota proviséria na disciplina de Lingua Portuguesa, nota
proviséria na disciplina de Lingua Inglesa, nota proviséria na disciplina de Matemaética e Raciocinio
Légico, nota proviséria na disciplina de Biologia, nota proviséria na disciplina de Fisica, nota
proviséria na disciplina de Quimica, nota proviséria na disciplina de Direito Administrativo, nota
proviséria na disciplina de Direito Militar e nota provisdria na prova objetiva (P1).

ANEXO

2 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PROVA OBJETIVA

2.1 Os candidatos poderdo interpor recurso contra o resultado provisério na prova objetiva, das 10
horas do dia 5 de fevereiro de 2024 as 18 horas do dia 9 de fevereiro de 2024 (horario oficial de
Brasilia/DF), no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_ cfo, por
meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisdo.

2.1.1 O Cebraspe néo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacédo, de congestionamento das linhas de comunicagéo e de
outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicao de recursos.

2.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

2.3 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

2.4 O recurso nao podera conter, em outro local que néo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

2.5 No recurso contra o resultado provisério na prova objetiva, é vedado ao candidato novamente
impugnar os gabaritos oficiais da prova objetiva.

2.6 Nao serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora
do prazo ou em desacordo com o Edital n® 1 - CBMPA - CFO/BM, de 24 de outubro de 2023, ou
com este edital.

3 DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 As justificativas de alteracdo/anulagdo de gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva
estardo a disposicdo dos candidatos a partir da data provavel de 9 de fevereiro de 2024, no
enderego eletronico http://www. cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_cfo.

3.1.1 O Cebraspe néo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacédo, de congestionamento das linhas de comunicagéo e de
outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizagédo das
justificativas de alteragdo/anulagao.

3.2 O edital de resultado final na prova objetiva e de resultado provisério na prova de redagdo
serd publicado no Diario Oficial do Estado do Para e divulgado na internet, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org. br/concursos/cbm_pa_23_cfo, na data provével de 22 de fevereiro de
2024.

CEL QOBM JAYME DE AVIZ BENJO

Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para
ELIETH DE FATIMA DE SOUZA BRAGA

Secretaria de Planejamento e Administragao do Estado do Para
Protocolo: 1.037.578

Fonte: Didrio Oficial N° 35.702 de 02 de fevereiro de 2024 e Nota n° 71.256 - Ajudancia Geral do
CBMPA

ATOS DO GABINETE DO CHEFE DO EMG

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Mllitar do Para, NAO CONSTA no
momento nenhum registro de instrucdo em curso de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do militar nem instrugdo de Inquérito Policial Militar em aberto cujo requerente conste
como investigado ou indiciado, em nome do militar abaixo qualificado:

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos a
contar das datas especificadas no artigo anterior.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

P N2 de Setor
Nome Matricula |C.P.F: Requerimento: |Atual:
3 SGT QBM LEANDRO VIEIRA DE BARROS 54185275/ 671.379.112-34(32008 17° GBM

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

Boletim Geral n® 24 de 02/02/2024
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1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n2 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporaga@o n® 055/2013 de 22 de margo de 2013;
2. As informagdes do nome, filiagdo, MF, CPF e RG sdo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporagéo que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e n&o terd
validade par fins de instrugao de processos judiciais;

4, Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicacdo.

Fonte: Requerimento n? 32008/ 2023 e Nota n°® 71278/2023 - Subcomando Geral do CBMPA.

CERTIDAO DE NADA CONSTA

Certifico para os devidos fins de direito que, pesquisando no Sistema de Acompanhamento de
Processo do Subcomando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para, NAO CONSTA no
momento nenhum registro de instrugcdo em curso de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do militar nem instrucdo de Inquérito Policial Militar em aberto cujo requerente conste
como investigado ou indiciado, em nome do militar abaixo qualificado:

N2 de Setor
Requerimento: |Atual:

3 SGT QBM DONILSON GAMA DA SILVA [5534097/1 |403.847.132-20 |32015 42 SBM

Nome Matricula [C.P.F:

HELTON CHARLES ARAUJO MORAIS - CEL QOBM
Chefe do Estado Maior e Subcomandante Geral do CBMPa

1. Certidao expedida gratuitamente com base na Portaria n® 150/2013 - Cmdo Geral, de 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim Geral da Corporagao n2 055/2013 de 22 de margco de 2013;
2. As informacgdes do nome, filiagédo, MF, CPF e RG séo de responsabilidade da Diretoria de Pessoal
da Corporacao que foram fornecidos através do Sistema Integrado de Gestdao Administrativa -
SIGA;

3. A presente certiddo é extraida para fins exclusivamente administrativos do CBMPA, e nao terd
validade par fins de instrugdo de processos judiciais;

4. Esta Certidao é valida por 30 dias, a contar da publicacao.

Fonte: Requerimento n? 32015/ 2023 e Nota n°® 71279/2023 - Subcomando Geral do CBMPA.

ATOS DO GABINETE DO COORD. ADJUNTO DA CEDEC

Sem Alteracao

32 PARTE
ASSUNTOS GERAIS E DE JUSTICA

Diretoria de Pessoal

AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO - INSS

De acordo com o que preceitua o art. 133, inciso Il da Lei Estadual n® 5.251/1985:

Data de Data Final
Matricu [Inicio = ., |Dias Deferiment
Nome la (Averbacgéao) fAverba(;ao) (Averba): |o:
- . |5823811 .
1 SGT QBM-COND Genésio dos Santos Filho n 17/03/1993 |11/02/1998 |1456 DIAS |Deferido

DESPACHO:

1. A SCP/DP para providenciar a respeito;

2. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n? 30.281 e Nota n? 67.948 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

TRANSFERENCIA DE MILITAR

De acordo com o que preceitua o art. 52 do Decreto Estadual n® 2.400/1982, que trata da
Movimentacdo de Pessoal do CBMPA, fica transferido a contar do dia 19 de janeiro de 2023, por

solicitagdo do Comando Operacional - COP.

Unidade |Unidade Motivo
Nome Matricula |de de A,
Origem: |Destino: Transferéncia:
CB QBM PABLO RENAN COSTA DA SILVA|5932393/1 |132 GBM |192 GBM |[Interesse Préprio

DESPACHO:

TRANSFERENCIA DE MILITAR

De acordo com o que preceitua o art. 52 do Decreto Estadual n® 2.400/1982, que trata da
Movimentagdo de Pessoal do CBMPA, fica transferido a contar do dia 10 de janeiro de 2024.

Nome Matricul [Unidade de g:udade Motivo
a Origem: Destino: Transferéncia:

3392120/ Necessidade do

QCG-DP-IGEPPS |262 GBM

SUB TEN RRCONV MOISES DANTAS SOUZA 5 Servico

DESPACHO:

1- Ao Comandante da Unidade de origem para observar a orientacdo da Diretoria de Pessoal
publicada no BG 24/2021, a qual versa sobre apresentagao de militar transferido.

2- 0 Comandante da Unidade de destino devera providenciar a publicacdo da apresentagao do
militar em Boletim Geral do CBMPA, por meio de Nota para BG via SIGA.

3- Publique-se.
Fonte: Protocolo n® 2024/46063 - PAE e Nota n°® 70.337 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

1- Ao Comandante da Unidade de origem para observar a orientacdo da Diretoria de Pessoal
publicada no BG 24/2021, a qual versa sobre apresentagao de militar transferido.

2- 0 Comandante da Unidade de destino devera providenciar a publicacdo da apresentacgao do
militar em Boletim Geral do CBMPA, por meio de Nota para BG via SIGA.

3- Publique-se.
Fonte: Nota n° 70.849 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO (MILITARES DA ATIVA)

Declaramos que o SUB TEN QBM COND JOAO COSTA RAMOS, RG: 2572372, CPF:
357.656.312-15, MF: 5610117/1, nascido no dia 11 de NOVEMBRO de 1973, incluiu no estado
efetivo desta Corporacdo no dia 01 de FEVEREIRO de 1994, conforme Portaria N° 039 de 25 de
FEVEREIRO de 1994, publicada no Boletim geral N2 038, de 28 de FEVEREIRO de 1994, completou
o tempo de 30 (TRINTA) ANOS, 00 (ZERO) MESES E 08 (OITO) DIAS de efetivo servigo
prestado a esta Corporagao, sob o Regime Estatutario, de acordo com a Lei Estadual n? 5.251 de
31 de julho de 1985 (Estatuto dos Militares do Estado do Pard), com alteragées da Lei n® 9.387 de
16 de dezembro de 2021. Consta no assentamento do requerente a averbacdo de 01 (UM) ANO
E 06 (SEIS) MESES de tempo de tempo de servico, na condigdo de Tempo Escolar - Aluno
Aprendiz na Escola Estadual de Ensino Médio "Felisbelo Jaguar Sussuarana" -
Santarém/PA, somando até a presente data o tempo de 31 (TRINTA E UM) ANOS, 06 (SEIS)
MESES E 08 (OITO) DIAS de servigos prestados. Nada mais havendo em relagdo ao militar,
expedi a presente declaragao.

Quartel em Belém, 02 de FEVEREIRO de 2024.

ADRIANO GONGCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secdo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte: Requerimento N2 31378 e Nota N2 70857 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO MILITAR

Conforme o art. 132, §19, Inciso | da Lei Estadual n® 5.251, de 31 jul 85, averbo o tempo de
efetivo servigo prestado ao MINISTERIO DA DEFESA COMANDO DA AERONAUTICA, conforme
documento apresentado na Diretoria de Pessoal do CBMPA:

Matricul De!t? de Data Final Dias Deferimento
Nome a Inicio (Averbacéao): [(Averba): [:
(Averbacao): Gao): I
5938716/ .
SD QBM EMERSON RODRIGUES CORREA| 2 01/08/2011 29/07/2017 2190 Deferido

DESPACHO:

1. A SCP/DP para providenciar a respeito;
2. Registre-se, publique-se.

Fonte: Requerimento n? 31818 e Nota n°® 70861, Diretoria de Pessoal do CBMPA

DECLARACAO DE LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que o 22 SGT BM RR CONV PAULO CHAVES DA
SILVA, MF: 5397758/1, RG: 83661744, CPF: 003.529.197-44, foi incluido nesta Corporagéo no dia
01 de agosto de 1992, conforme Portaria n? 42 de 17 de agosto de 1992, publicada em Boletim
Geral n® 0148 de 18 de agosto de 1992. Foi transferido para a Reserva Remunerada, conforme
Portaria RR IGEPREV/PA n° 2.613 de 24 de outubro de 2019, publicada no Diério Oficial n® 34.032
de 11 de novembro de 2019. Conforme pesquisas realizadas em documentos fisicos, bem como
nos documentos digitais do Sistema Integrado de Gestdo Administrativo (SIGA) do CBMPA, nao
foram encontrados registros de gozo de 06 (seis) meses da Licenca Especial, referente ao 22
decénio, de 05 de julho de 2001 a 05 de julho de 2011, ja acrescido de 01 (um) ano e 26 (vinte
e seis) dias de tempo de efetivo servigos prestados ao Exército Brasileiro, averbado em Boletim
Geral n? 166 de 19 de setembro de 2001, assim como nao a utilizou para fins de inatividade,
uma vez que o IGEPREV/PA (atual IGEPPS/PA) ndo computa tempo ficticio a partir da sangado
da Lei Complementar n2 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada mais havendo em relagdo ao militar,
expede-se a presente declaragao.

Quartel em Belém-PA, 31 de janeiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secéo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
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Diretor de Pessoal do CBMPA
Fontes: Requerimento n° 31.752 e Nota n? 71.080 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARAGAO DE LICENGA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que o SUBTEN BM RR CONV MISACH CORDEIRO
DOS SANTOS, MF: 5124255/1, RG: 1740072, CPF: 333.771.972-49, foi incluido nesta Corporagdo
no dia 01 de abril de 1990, conforme publicacdo em Boletim Geral n® 0003 de 25 de abril de 1990.
Foi transferido para a Reserva Remunerada, conforme Portaria RR IGEPREV/PA n? 1.239 de 25 de
maio de 2020, publicada no Diério Oficial n° 34.250 de 10 de junho de 2020. Conforme pesquisas
realizadas em documentos fisicos, bem como nos documentos digitais do Sistema Integrado de
Gestao Administrativo (SIGA) do CBMPA, ndo foram encontrados registros de gozo da Licenga
Especial referente ao 22 decénio, de 01 de abril de 2000 a 01 de abril de 2010, assim como n&o a
utilizou para fins de inatividade, uma vez que o IGEPREV/PA (atual IGEPPS/PA) n&o computa
tempo ficticio a partir da sangdo da Lei Complementar n® 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada
mais havendo em relagado ao militar, expede-se a presente declaragdo.

Quartel em Belém-PA, 31 de janeiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secdo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n? 31.253 e Nota n? 71.095 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENCA ESPECIAL - DEFERIMENTO

De acordo com o que preceituam os art. 70 e 71, da Lei Estadual n® 5.251/1985:

Nome Matric Unidade: Da,t_a de D.ata De:énAio L:le Deferiment
ula Inicio: Final: Refer ia:|o:
2 SGT QBM RAIMUNDO DILCINEI LIMA DE 582696 |QCG-EMG- .
BRITO o1 BML 20/04/2010]20/04/2020|22 Deferido
DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessao ao seu
comandante/chefe via processo administrativo eletrénico.

Fontes: Requerimento n? 31.939 e Nota n? 71.119 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

TRANSFERENCIA DE MILITAR

De acordo com o que preceitua o art. 52 do Decreto Estadual n® 2.400/1982, que trata da
Movimentagdo de Pessoal do CBMPA, fica transferido a contar do dia 31 de janeiro de 2024 o militar

DECLARACAO DE LICENGA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que o SUBTEN BM RR CONV MISACH CORDEIRO
DOS SANTOS, MF: 5124255/1, RG: 1740072, CPF: 333.771.972-49, foi incluido nesta Corporagao
no dia 01 de abril de 1990, conforme publicagdo em Boletim Geral n2 0003 de 25 de abril de 1990.
Foi transferido para a Reserva Remunerada, conforme Portaria RR IGEPREV/PA n? 1.239 de 25 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial n° 34.250 de 10 de junho de 2020. Conforme pesquisas
realizadas em documentos fisicos, bem como nos documentos digitais do Sistema Integrado de
Gestao Administrativo (SIGA) do CBMPA, nao foram encontrados registros de gozo da Licenca
Especial referente ao 32 decénio, de 01 de abril de 2010 a 01 de abril de 2020, assim como nao a
utilizou para fins de inatividade, uma vez que o IGEPREV/PA (atual IGEPPS/PA) n&o computa
tempo ficticio a partir da sangao da Lei Complementar n® 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada
mais havendo em relacdo ao militar, expede-se a presente declaragao.

Quartel em Belém-PA, 01 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secéo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n? 31.251 e Nota n2 71.204 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARACAO DE LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que o SUBTEN BM RR ANTONIO JOSE DOS SANTOS
LIMA, MF: 5212111/1, RG: 1745795, CPF: 305.730.412-53, foi incluido nesta Corporagéo no dia 01
de outubro de 1991, conforme Portaria n? 017 publicada em Boletim Geral n? 208 de 20 de
novembro de 1991. Foi transferido para a Reserva Remunerada, conforme Portaria RR IGEPPS/PA
n2 648 de 23 de margo de 2023, publicada no Diario Oficial 35.355 de 10 de abril de 2023.
Conforme pesquisas realizadas em documentos fisicos, bem como nos documentos digitais do
Sistema Integrado de Gestao Administrativo (SIGA) do CBMPA, ndo foram encontrados registros de
gozo de 06 (trés) meses da Licenga Especial referente ao 32 decénio, de 01 de outubro de 2011
a 01 de outubro de 2021, assim como ndo a utilizou para fins de inatividade, uma vez que o
IGEPPS/PA ndo computa tempo ficticio a partir da sangdo da Lei Complementar n2 039 de 09 de
janeiro de 2002. Nada mais havendo em relagdo ao militar, expede-se a presente declaragao.

Quartel em Belém-PA, 01 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Segao de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n? 31.248 e Nota n® 71.218 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

abaixo:
Nome Matricul [{nidade |Unidade yqryq LUTO - CONCESSAO
a . . Transferéncia:
_ Origem: |Destino: Concess&o de 08 (oito) dias de luto, no periodo disposto, ao militar abaixo relacionado, conforme o
3 SGT QBM FERNANDO CESAR PAULA DA 57189097 Necessidade do Art. 67, Inciso Il e Art. 69 da Lei Estadual n® 5.251/1985.
QCG-AIG  [212 GBM -
COSTA /1 Servico Grau de
P . Nome do Data de |Data Data de
Nome Matricula|Unidade: .. |Parentesco| - . e s,
DESPACHO: Familiar: : Inicio: Final: Apresentacao:
SUB TEN
1- Ao Comandante da Unidade de origem para observar a orientacao da Diretoria de Pessoal RRCONV TEREZA
publicada no BG 24/2021, a qual versa sobre apresentacao de militar transferido. IVANILSON |5210020/1]292 GBM |DA SILVA |GENITORA  [28/01/202404/02/2024(05/02/2024
2- 0 Comandante da Unidade de destino devera providenciar a publicagdo da apresentagao do EK_I\;AAO PAIXAQ
militar em Boletim Geral do CBMPA, por meio de Nota para BG via SIGA.
3- Publique-se.
Fonte: Protocolo n2 2024/90056 - PAE e Nota n° 71.135 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. DESPACHO:
1. Deferido

LICENCA ESPECIAL - DEFERIMENTO

De acordo com o que preceituam os art. 70 e 71, da Lei Estadual n® 5.251/1985:

. Decénio de :
Nome Matric Unidade: Dat? de D_ata Referéncia Deferiment
ula Inicio: Final: . o:
SUB TEN QBM-COND DJAMIL RAIOL 560204 :
GUIMARAES n 182GBM [01/02/2004{01/02/2014|22 Deferido

DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessao ao seu
comandante/chefe via processo administrativo eletrénico.

Fontes: Requerimento n 31.938 e Nota n? 71.187 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENCA ESPECIAL - DEFERIMENTO

De acordo com o que preceituam os art. 70 e 71, da Lei Estadual n® 5.251/1985:

2- Ao comandante do militar para informagdo e controle , providenciando a publicagdo da nota
em Boletim Geral da apresentacéo na unidade por término da concesséo.

3. Regitre-se, publique-se e cumpra-se
Fonte: Requerimento n° 2024/ 31979 e Nota n° 71.225 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENGA PATERNIDADE - CONCESSAO

Concessao de 20 (vinte) dias consecutivos de Licenga Paternidade, conforme dispde O Art. 70c. da
Lei Estadual n? 5.251 de 31 de julho de 1985, acrescido pela Lei n® 8.974 de 13 de janeiro de
2020.

Data de Data Final
Nome Matricula [Inicio . NOME DO FILHO (A):
. (Licenca):
(Licenca):

HELENA LIZ DOS
5970408/1 [19/01/2024(07/02/2024|SANTOS CORREA
RODRIGUES

SD QBM DILTON CORREA RODRIGUES

Matric . Data de |Data Decénio de [Deferiment
Nome Unidade: P . PR

ula Inicio: Final: Referéncia:|o:
3 SGT QBM RONILDO ANDRADE DE ANDRADE 23}1852 12 GPA 03/01/2004{03/01/2014]12 Deferido

DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessao ao seu
comandante/chefe via processo administrativo eletrénico.

Fontes: Requerimento n? 31.941 e Nota n® 71.190 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DESPACHO:

1- Deferido

2- Ao comandante do militar para informagéo e controle

3- registra-se, publica-se e cumpra-se

Fonte: Requerimento n? 31835 /2024 e nota n® 71.226 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

Boletim Geral n® 24 de 02/02/2024

Este documento eletronico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 02/02/2024 conforme o paragrafo 29, Art. 10, da MP N2 2200, de 24 de agosto de 2001, podendo
sua autenticidade ser verificada no enderego siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo 194CF6C2DE e nimero de controle 2096 , ou escaneando o QRcode

ao lado.
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DECLARAGAO DE LICENGA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que o0 SUBTEN BM RR JOAO VIEIRA DE MELO, MF:
5398479/1, RG: 1809007, CPF: 400.031.592-72, foi incluido nesta Corporagdo no dia 01 de agosto
de 1992, conforme Portaria n® 42 de 17 de agosto de 1992, publicada em Boletim Geral n? 0148
de 18 de agosto de 1992. Foi transferido para a Reserva Remunerada, conforme Portaria RR
IGEPPS/PA n? 3.423 de 04 de dezembro de 2023, publicada no Didrio Oficial n® 35.674 de 10 de
janeiro de 2024. Conforme pesquisas realizadas em documentos fisicos, bem como nos
documentos digitais do Sistema Integrado de Gestdo Administrativo (SIGA) do CBMPA, néo foram
encontrados registros de gozo de 03 (trés) meses e 29 (vinte e nove) dias da Licenca
Especial, referente ao 12 decénio de 01 de agosto de 1992 a 01 de agosto de 2002, assim como
néo a utilizou para fins de inatividade, uma vez que o IGEPPS/PA ndo computa tempo ficticio a
partir da sangao da Lei Complementar n? 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada mais havendo em
relacéo ao militar, expede-se a presente declaragao.

Quartel em Belém-PA, 01 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONGCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secéo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n? 31.429 e Nota n? 71.235 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARAGAO DE LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que 0 SUBTEN BM RR JOAO VIEIRA DE MELO, MF:
5398479/1, RG: 1809007, CPF: 400.031.592-72, foi incluido nesta Corporagéo no dia 01 de agosto
de 1992, conforme Portaria n? 42 de 17 de agosto de 1992, publicada em Boletim Geral n? 0148
de 18 de agosto de 1992. Foi transferido para a Reserva Remunerada, conforme Portaria RR
IGEPPS/PA n? 3.423 de 04 de dezembro de 2023, publicada no Diario Oficial n2 35.674 de 10 de
janeiro de 2024. Conforme pesquisas realizadas em documentos fisicos, bem como nos
documentos digitais do Sistema Integrado de Gestdo Administrativo (SIGA) do CBMPA, n&do foram
encontrados registros de gozo de 06 (seis) meses da Licenga Especial, referente ao 22 decénio
de 01 de agosto de 2002 a 01 de agosto de 2012, assim como ndo a utilizou para fins de
inatividade, uma vez que o IGEPPS/PA ndo computa tempo ficticio a partir da sangéo da Lei
Complementar n? 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada mais havendo em relagdo ao militar,
expede-se a presente declaragao.

Quartel em Belém-PA, 01 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONGCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Segdo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n 31.431 e Nota n? 71.241 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARAGAO DE LICENGA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que o0 SUBTEN BM RR JOAO VIEIRA DE MELO, MF:
5398479/1, RG: 1809007, CPF: 400.031.592-72, foi incluido nesta Corporagdo no dia 01 de agosto
de 1992, conforme Portaria n? 42 de 17 de agosto de 1992, publicada em Boletim Geral n® 0148
de 18 de agosto de 1992. Foi transferido para a Reserva Remunerada, conforme Portaria RR
IGEPPS/PA n? 3.423 de 04 de dezembro de 2023, publicada no Diario Oficial n? 35.674 de 10 de
janeiro de 2024. Conforme pesquisas realizadas em documentos fisicos, bem como nos
documentos digitais do Sistema Integrado de Gestdao Administrativo (SIGA) do CBMPA, ndo foram
encontrados registros de gozo de 06 (seis) meses da Licenca Especial, referente ao 32 decénio
de 01 de agosto de 2012 a 01 de agosto de 2022, assim como ndo a utilizou para fins de
inatividade, uma vez que o IGEPPS/PA ndo computa tempo ficticio a partir da sangdo da Lei
Complementar n® 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada mais havendo em relagao ao militar,
expede-se a presente declaragao.

Quartel em Belém-PA, 01 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secdo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n? 31.432 e Nota n? 71.243 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARAGAO DE LICENGA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que o SUBTEN BM RR JOSE ROBERTO DA SILVA
TAVARES, MF: 5398320/1, RG: 2397666, CPF: 425.485.272-04, foi incluido nesta Corporacdo no
dia 01 de agosto de 1992, conforme Portaria n? 42 de 17 de agosto de 1992, publicada em
Boletim Geral n? 0148 de 18 de agosto de 1992. Foi transferido para a Reserva Remunerada,
conforme Portaria RR IGEPPS/PA n? 3.273 de 27 de novembro de 2023, publicada no Didrio
Oficial n2 35.674 de 10 de janeiro de 2024. Conforme pesquisas realizadas em documentos fisicos,
bem como nos documentos digitais do Sistema Integrado de Gestdo Administrativo (SIGA) do
CBMPA, nédo foram encontrados registros de gozo de 06 (seis) meses da Licenga Especial,
referente ao 12 decénio de 01 de agosto de 1992 a 01 de agosto de 2002, assim como nao a
utilizou para fins de inatividade, uma vez que o IGEPPS/PA nao computa tempo ficticio a partir da
sangdo da Lei Complementar n? 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada mais havendo em relagdo ao
militar, expede-se a presente declaragao.

Quartel em Belém-PA, 02 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secdo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n? 31.478 e Nota n® 71.285 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARACAO DE LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que o SUBTEN BM RR JOSE ROBERTO DA SILVA
TAVARES, MF: 5398320/1, RG: 2397666, CPF: 425.485.272-04, foi incluido nesta Corporagdo no
dia 01 de agosto de 1992, conforme Portaria n? 42 de 17 de agosto de 1992, publicada em
Boletim Geral n? 0148 de 18 de agosto de 1992. Foi transferido para a Reserva Remunerada,
conforme Portaria RR IGEPPS/PA n2 3.273 de 27 de novembro de 2023, publicada no Diario
Oficial n2 35.674 de 10 de janeiro de 2024. Conforme pesquisas realizadas em documentos fisicos,
bem como nos documentos digitais do Sistema Integrado de Gestdo Administrativo (SIGA) do
CBMPA, néo foram encontrados registros de gozo de 06 (seis) meses da Licenga Especial,
referente ao 22 decénio de 01 de agosto de 2002 a 01 de agosto de 2012, assim como n&o a
utilizou para fins de inatividade, uma vez que o IGEPPS/PA n&o computa tempo ficticio a partir da
sancao da Lei Complementar n® 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada mais havendo em relagao ao
militar, expede-se a presente declaragéo.

Quartel em Belém-PA, 02 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONGALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secéo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n® 31.479 e Nota n? 71.286 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARACAO DE LICENGA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que 0 SUBTEN BM RR JOSE ROBERTO DA SILVA
TAVARES, MF: 5398320/1, RG: 2397666, CPF: 425.485.272-04, foi incluido nesta Corporagdo no
dia 01 de agosto de 1992, conforme Portaria n? 42 de 17 de agosto de 1992, publicada em
Boletim Geral n? 0148 de 18 de agosto de 1992. Foi transferido para a Reserva Remunerada,
conforme Portaria RR IGEPPS/PA n? 3.273 de 27 de novembro de 2023, publicada no Diario
Oficial n2 35.674 de 10 de janeiro de 2024. Conforme pesquisas realizadas em documentos fisicos,
bem como nos documentos digitais do Sistema Integrado de Gestdo Administrativo (SIGA) do
CBMPA, néo foram encontrados registros de gozo de 06 (seis) meses da Licenga Especial,
referente ao 32 decénio de 01 de agosto de 2012 a 01 de agosto de 2022, assim como n&o a
utilizou para fins de inatividade, uma vez que o IGEPPS/PA n&o computa tempo ficticio a partir da
sancao da Lei Complementar n2 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada mais havendo em relagao ao
militar, expede-se a presente declaragdo.

Quartel em Belém-PA, 02 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secéo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n? 31.480 e Nota n2 71.287 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

TRANSFERENCIA DE MILITAR

De acordo com o que preceitua o art. 52 do Decreto Estadual n® 2.400/1982, que trata da
Movimentacdo de Pessoal do CBMPA, fica transferido a contar do dia 02 de fevereiro de 2024, por
solicitagdo do Comando Operacional - COP.

Unidade [Unidade
Nome Matricula |de de
Origem: [Destino:

Motivo
Transferéncia:

2 TEN QOABM EDI FERREIRA DE SOUZA [54185014/1 |QCG-CPCI |52 GBM Interesse Proprio

DESPACHO:

1- Ao Comandante da Unidade de origem para observar a orientagdo da Diretoria de Pessoal

publicada no BG 24/2021, a qual versa sobre apresentacéo de militar transferido.

2- 0 Comandante da Unidade de destino devera providenciar a publicagdo da apresentagdo do
militar em Boletim Geral do CBMPA, por meio de Nota para BG via SIGA.

3- Publique-se.
Fonte: Protocolo n2105589 - PAE e Nota n° 71.288 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENCA ESPECIAL - DEFERIMENTO

De acordo com o que preceituam os art. 70 e 71, da Lei Estadual n® 5.251/1985:
Decénio de
Referéncia

Data de [Data
Inicio: Final:

Matric

ula Unidade:

Nome E.efenment

Boletim Geral n® 24 de 02/02/2024

Este documento eletronico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 02/02/2024 conforme o paragrafo 29, Art. 10, da MP N2 2200, de 24 de agosto de 2001, podendo
sua autenticidade ser verificada no enderego siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo 194CF6C2DE e nimero de controle 2096 , ou escaneando o QRcode

ao lado.
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32

SUB TEN QBM-COND JORGE FIGUEIREDO 562353
DOS SANTOS 7/1

262 GBM |01/02/2014|01/02/2024 Deferido |

DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessao ao seu
comandante/chefe via processo administrativo eletrénico.

Fonte: Requerimento n 31983 /2024 e Nota n? 71.289 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENCA ESPECIAL - DEFERIMENTO

De acordo com o que preceituam os art. 70 e 71, da Lei Estadual n® 5.251/1985:

Data de |[Data Decénio de
Inicio: Final: Referéncia:
01/02/2014]01/02/2024|32

Nome Matricula|Unidade: Deferimento:

SUB TEN QBM PAULO HENRIQUE SILVA |5623448/1|22 SBM Deferido

DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessao ao seu
comandante/chefe via processo administrativo eletrénico.

Fonte: Requerimento n? 31976 /2024 e Nota n? 71.290 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENCA ESPECIAL - DEFERIMENTO

De acordo com o que preceituam os art. 70 e 71, da Lei Estadual n® 5.251/1985:

. Decénio de :
Matric . . |patade |Data Ao |Deferiment
Nome ula Unidade: Inicio: Final: Feferencua o
SUB TEN QBM-COND ANTONIO JOSE MOURA 1561047 192 GBM |01/02/2014{01/02/2024|32 Deferido
LEITE 8/1
DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessdao ao seu
comandante/chefe via processo administrativo eletronico.

Fonte: Requerimento n? 31969 /2024 e Nota n? 71.291 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENCA ESPECIAL - DEFERIMENTO

De acordo com o que preceituam os art. 70 e 71, da Lei Estadual n2 5.251/1985:
Matricu |, . . |patade |Data Decénio de |Deferiment
la Unidade: Inicio: Final: Referéncia: |o:

2 SGT QBM MAURO DUARTE DE OLIVEIRA| ?1428963

Nome

b1

QCG-DP-IESP 01/03/2003]01/03/2013|2 Deferido

DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessao ao seu
comandante/chefe via processo administrativo eletrénico.

Fonte: Requerimento n? 31852 /2024 e Nota n? 71.292 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENCA ESPECIAL - DEFERIMENTO

De acordo com o que preceituam os art. 70 e 71, da Lei Estadual n® 5.251/1985:

Matricul|, . . |pata de |Data Decénio de |Deferimento
Nome a Unidade: Inicio: Final: Referéncia: |:
2 TEN QOABM IVAN DA COSTA FERREIRA 5’1601495 QCG-DF 01/02/2014/01/02/2024|32 Deferido

DESPACHO:

1. Ao militar tomar conhecimento e, se for o caso, requerer concessao ao seu
comandante/chefe via processo administrativo eletrénico.

Fonte: Requerimento n® 32014 e Nota n? 71.293 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

LICENGA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA

Concessdo da licenga para tratamento de pessoa da familia, conforme dispde o Art.70, § 1°, alinea
"c " da Lei n? 5.251/1985. Ao militar abaixo relacionado:

Data de Data Final

Nome Matricula |Inicio (Licenca): Dias: Unidade:
(Licenca): ca)

2 SGT QBM JOELSON SILVA MACHADO [5823927/1]24/01/2024]07/02/2024|15 DIAS ~ |QCG-DP-SEGUP

Fonte: Requerimento n° 31981 /2024 e Nota n? 71.296 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

TRANSFERENCIA DE MILITAR

De acordo com o que preceitua o art. 52 do Decreto Estadual n® 2.400/1982, que trata da
Movimentagdo de Pessoal do CBMPA, fica transferido a contar do dia 02 de Janeiro de 2024 o militar

abaixo relacionado:

Unidade |Unidade Motivo
Nome Matricula |de de A
. . Transferéncia:
Origem: |Destino:

Necessidade do
Servico

57218246/

1 32 SBM

|3 SGT QBM AMANDA NE OLIVEIRA CASTRO| |QCG-DP

DESPACHO:

1- Ao Comandante da Unidade de origem para observar a orientacdo da Diretoria de Pessoal
publicada no BG 24/2021, a qual versa sobre apresentacdo de militar transferido.

2- 0 Comandante da Unidade de destino devera providenciar a publicacdo da apresentagao do
militar em Boletim Geral do CBMPA, por meio de Nota para BG via SIGA.

3- Publique-se.
Fonte: Protocolo n? 2024/ 57594 - PAE e Nota n°® 71.301 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO MILITAR

Conforme o art. 132, §19, Inciso | da Lei Estadual n® 5.251, de 31 jul 85, averbo o tempo de
efetivo servico prestado ao MINISTERIO DA DEFESA EXERCITO BRASILEIRO, conforme documento
apresentado na Diretoria de Pessoal do CBMPA:

Data de Data Final |[Dias

Nome Matricula [Inicio U . |Deferimento:
(Averbacio): (Averbacéao):|(Averba):

SD QBM ANDREY BARBOSA PEREIRA 5972467/1|09/01/2016  [24/02/2023 |2604 Deferido

DESPACHO:

1. A SCP/DP para providenciar a respeito;
2. Registre-se, publique-se.

Fonte: Requerimento n? 31927 e Nota n°71309, Diretoria de Pessoal do CBMPA

DECLARACAO DE LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que 0 SUBTEN BM RR JOEL DE JESUS SILVA, MF:
5422213/1, RG: 2303845, CPF: 374.247.692-00, foi incluido nesta Corporagdo no dia 01 de margo
de 1993, conforme publicagdo em Boletim Geral n? 041 de 04 de margo de 1993. Foi transferido
para a Reserva Remunerada, conforme Portaria RR IGEPPS/PA n2 1.049 de 28 de abril de 2023,
publicada no Diério Oficial n°® 35.394 de 11 de maio de 2023. Conforme pesquisas realizadas em
documentos fisicos, bem como nos documentos digitais do Sistema Integrado de Gestdo
Administrativo (SIGA) do CBMPA, ndo foram encontrados registros de gozo de 06 (seis) meses da
Licenga Especial, referente ao 12 decénio de 01 de margo de 1993 a 30 de maio de 2002, com o
acrécimo de 08 (oito) meses e 29 (vinte e nove) dias de tempo de efetivo servigos prestados
ao Exército Brasileiro, ja averbados em Boletim Geral n2 080 de 30 de abril de 2004, assim como
ndo a utilizou para fins de inatividade, uma vez que o IGEPPS/PA ndo computa tempo ficticio a
partir da sangao da Lei Complementar n® 039 de 09 de janeiro de 2002. Nada mais havendo em
relagdo ao militar, expede-se a presente declaragao.

Quartel em Belém-PA, 02 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Segdo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n 31.288 e Nota n? 71.318 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO - INSS

De acordo com o que preceitua o art. 133, inciso |l da Lei Estadual n2 5.251/1985:

Data de Data Final
Nome Matricu [Inicio (Averbacao) Dias Deferiment
la (Averbacao) |, © (Averba): |o:
3 SGT QBM ARINILSON DOS SANTOS 5721774 .
NASCIMENTO n 01/01/2001 |28/03/2002 453 Deferido
DESPACHO:

1. A SCP/DP para providenciar a respeito;
2. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Fonte: Requerimento n? 31949 e Nota n°® 71325, Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARACAO DE LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA

Declaramos para os devidos fins de direito que 0 SUBTEN BM RR JOELSON COELHO DE MELO,
MF: 5426090/1, RG: 1753672, CPF: 298.371.462-49, foi incluido nesta Corporagéo no dia 01 de
margo de 1993, conforme publicacdo em Boletim Geral n? 041 de 04 de margo de 1993. Foi
transferido para a Reserva Remunerada, conforme Portaria RR IGEPPS/PA n2 3.502 de 20 de
dezembro de 2023, publicada no Diério Oficial n° 35.674 de 10 de janeiro de 2024. Conforme
pesquisas realizadas em documentos fisicos, bem como nos documentos digitais do Sistema
Integrado de Gestdo Administrativo (SIGA) do CBMPA, nao foram encontrados registros de gozo
de 06 (seis) meses da Licenca Especial, referente ao 22 decénio de 01 de marco de 2003 a 03
de abril de 2012, com o acrécimo de 10 (dez) meses e 28 (vinte e oito) dias de tempo de
efetivo servigos prestados ao Exército Brasileiro, ja averbados em Boletim Geral n? 190 de 13 de
outubro de 2021, assim como nao a utilizou para fins de inatividade, uma vez que o IGEPPS/PA
ndo computa tempo ficticio a partir da sancdo da Lei Complementar n® 039 de 09 de janeiro de
2002. Nada mais havendo em relagdo ao militar, expede-se a presente declaragdo.

Quartel em Belém-PA, 02 de fevereiro de 2024.

ADRIANO GONCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM

Boletim Geral n® 24 de 02/02/2024
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Chefe da Secdo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA

Fontes: Requerimento n? 31.482 e Nota n? 71.328 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVICO (MILITARES DA ATIVA)

Declaramos que o CB QBM ROMARIO SANTOS DA SILVA, RG: 6738997, CPF: 020.247.692-84, MF:
5932558/1, nascido no dia 30 de SETEMBRO de 1994, incluiu no estado efetivo desta Corporagao
no dia 30 de JANEIRO de 2017, conforme Portaria N° 66 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017, publicada
no Boletim geral N2 26, de 07 de FEVEREIRO de 2017, completou o tempo de 07 (SETE) ANOS E
04 (QUATRO) DIAS de efetivo servigo prestado a esta Corporagao, sob o Regime Estatutério, de
acordo com a Lei Estadual n? 5.251 de 31 de julho de 1985 (Estatuto dos Militares do Estado do
Pard), com alteragdes da Lei n® 9.387 de 16 de dezembro de 2021. Nada mais havendo em
relagéo ao militar, expedi a presente declaragao.

Quartel em Belém, 02 de FEVEREIRO de 2024.

ADRIANO GONGCALVES PEREIRA - 22 TEN QOABM
Chefe da Secdo de Controle de Pessoal da DP do CBMPA

JAIME ROSA DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA
Fonte: Requerimento N2 31974 e Nota N2 71331 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

Gabinete do Comandante-Geral

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N2 003/2024-GAB/CMDO/CBMPA, referente a visita técnica do
Comandante-Geral no municipio de Rio Maria-PA.

Fonte: Nota n® 71.332/2024 - Gabinete do Comando.

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N¢ 004/2024-GAB/CMDO/CBMPA, referente ao programa de
manutencdo e reforgo institucional as operagdes do Gabinete do Comandante-Geral para o més de
fevereiro de 2024.

Fonte: Nota n® 71.333/2024 - Gabinete do Comando.

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N2 005/2024-GAB/CMDO/CBMPA, referente ao servico de seguranga
e apoio operacional ao Comandante-Geral para o més de fevereiro de 2024.

Fonte: Nota n® 71.334/2024 - Gabinete do Comando

Gabinete do Subcomandante-Geral

DESIGNACAO DE COMISSAO
PORTARIA N2 002 DE 22 DE JANEIRO DE 2024
COMISSAO PARA A CONFECQAO DO ANUARIO DO CORPO DE BOMBEIROS DO PARA 2023:

Art. 12 Ficam designados os oficiais abaixo relacionados para compor a Comissao que tem por
objetivo Confeccionar o Anuério do Corpo de Bombeiros do Para 2023:

| - PRESIDENTE:

TEN CEL QOBM ARTHUR ARTEAGA DURANS VILACORTA
Il - MEMBROS:

TEN CEL QOBM BRUNO PINTO FREITAS

MA)J QOBM MARCELO SANTOS RIBEIRO

Art. 22 A comissao de Confecgdo do Anuario devera cumprir o prazo da entrega até o dia 20 de
fevereiro de 2024;

Art. 32 Apo6s finalizada sua confecgao, o anudrio deverd ser enviado ao Gabinete do Subcomando
Geral para andlise e reviséo;

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

HELTON CHARLES DE ARAUJO MORAIS- CEL QOBM
Subcomandante-Geral do CBMPA e Chefe do Estado Maior Geral
Fonte: Nota n? 69830 - Gab. Subcomandante Geral

Diretoria de Apoio Logistico

ORDEM DE SERVICO N208/2024

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N2 08/2024 - DAL/Refrigeracao, referente ao deslocamento
de 03 (trés) militares aos municipios de Castanhal, Breves e Salvaterra. Para realizar servigos de
manutengao preventiva e corretiva, além de instalagdes e assisténcia técnica nos equipamentos
de ar condicionado nas UBMs (22 GBM, 112 GBM e 182 GBM), com deslocamento para o dia
18/01/2024 e retorno dia 02/02/2023.

Protocolo: 2024/59.339 - PAE
Fonte: Nota n? 70.657 - Diretoria de Apoio Logistico do CBMPA.

APRESENTACAO
Apresentou-se na Diretoria de Apoio Logistico, o militar abaixo relacionado:
. . . Data de . =
Nome Matricula | Unidade Motivo Apresentacio Situacao
CB BM MARCIO ANDRE
MACEDO DO 5932507/1 | QCG/DAL TRANSFERECIA 22/11/2024 PRONTO
NASCIMENTO
MICHEL NUNES REIS - CEL QOBM
DIRETOR DE APOIO LOGISTICO
FONTE: Protocolo n°® 2024/74723 - PAE e Nota n°00 - Diretoria de Apoio Logistico
Diretoria de Ensino e Instrucao
ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO
. Area de .
Nome :Vlatrlcu Nome.do Concentrag |Analise: Amgq de_ .
a Curso: a0 Referéncia:
Portaria n 373,
de 03 de maio
572183 MPA de 2019,
3 SGT QBM JULIO CEZAR SILVA CRUZ 58/1 ECONOMIA E [ECONOMIA |Atende publicado no
FINANCAS BG n2 99, de 27
de maio de
2019.

Fonte: Requerimento n® 31733 e Nota n®71.121 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO

. Area de .
Matric do ieqa. |Artigo de
Nome la Curso: gg'ncentrac Analise: Referéncia:
Pés- Portaria n2
Graduacio 373, de 03 de
SD QBM ANDERSON ABDON SANTOS DA [597062 [em ‘ maio de 2019,
. ENGENHARIA|Atende publicado no
SILVA 4/1 Engenharia BG n 99, de
de Seguranca 27 de méio de
do Trabalho 2019

Fonte: Requerimento n? 31771 e Nota n®71.121 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrugdo o seguinte Diploma e
Certificado:

Matricu [Nome do Carga Ano de Nivel
la Curso: Horaria: [Referéncia:|Académico:
Pés-Graduacdo

SD QBM MARIO PINHEIRO GUEDES FILHO|>?7 1413 |em Engenharia
/1 de Seguranca

Nome

Pés-graduagdo
660 Horas |2019/2021 |[(Lato senso) -
Completo

do Trabalho

Fonte: Requerimento n? 30269 e Nota n? 71.215 - Diretoria de Ensino e Instrugao do CBMPA.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrugdo o seguinte Diploma e
Certificado:

Ano de Nivel

Matric [Nome do |Carga Referéncia [Académico

Nome AN
ula Curso: Hordria:

Bacharelado

SD QBM DOUGLAS TIAGO DA SILVA 597061 [em Superior -
MONTEIRO 31 Enfermagem 4.399 Horas| 2018/ 2023 Completo
- UFPA

Fonte: Requerimento n? 30490 e Nota n? 71.216 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrugdo o seguinte Diploma e
Certificado:

Nivel
Académico:

Ano de
Referéncia:

Nome do
Curso:

Matricu
la

Carga

Nom % .
ome Hordria:

Boletim Geral n® 24 de 02/02/2024
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Mestrado em

Gestdo de Pés-

Recursos graduacio
SD QBM SUZI CAROLINA MORAES 597053 |Naturais e "
RODRIGUES 2/1 Desenvolvime 600 Horas [2019/2021 (Strlct)o

nto Local na ?Zinrrsmgle-to

Amazonia.

UFPA

EAD, pela Universidade de Brasilia (UnB) por meio de parceria com a Secretaria Nacional de
Seguranga Publica.

Para mais informagdes: https://sigaa.unb.br/sigaa/public/servicos_digitais/
Edital: edital unb

Al dra de Fatima Vasconcelos Pinheiro - CEL QOBM

Fonte: Requerimento n? 31770 e Nota n? 71.219 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucéo o seguinte Diploma e
Certificado:

Nome Matric [Nome do Carga Ano de Nivel
ula Curso: Horaria: [Referéncia:|Académico:
Pés-
Graduagao
em Gestao
Ifl]blica com Pés-
2 TEN QOBM LORENA CRISTINA LOBATO  |593259 |Enfase em graduacao
Gestédo do 398 Horas |2022/ 2023
DOS SANTOS 5/1 c : (Lato senso)
onhecimento - Completo
nas
Organizagoes
Publicas-
EGPA

Diretora de Ensino e Instrucdo do CBMPA
Fonte: Nota N 71.329- Diretoria de Ensino e Instrugao do CBMPA

Diretoria de Pessoal

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Fonte: Requerimento n2 31918 e Nota n? 71.219 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA.

ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO

Novo
. . Ano de Més de Més |[Datade [Data :

Nome Matricula Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias:

TEN CEL

QOBM

FRANCISCO|5749115/1{DEI-ABM (2022 Ju FEV  [05/02/202421/02/2024[ NTERESSE

OPRIO
DA SILVA
JUNIOR

. Area de .
Matricu|Nome do ... |Artigo de
Nome la Curso: g:.ncentrag Andlise: Referéncia:

Fontes: Requerimento n° 31.803 e Notas n? 70.744 e 70.087 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Portaria n2 373,
Pés- de 03 de maio

597141 Graduagdo em de 2019,
SD QBM MARIO PINHEIRO GUEDES FILHO 3 Engenharia de [ENGENHARIA |Atende publicado no
Segurancga do BG n2 99, de 27
Trabalho de maio de
2019.

Fonte: Requerimento n® 31844 e Nota n271.219 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

DIPLOMAS E CERTIFICADOS

O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrugdo o seguinte Diploma e
Certificado:

Nome Matric |Nome do Carga Ano de Nivel
ula Curso: Hordria: |Referéncia:|Académico
Pés-
Graduacao .
MBA em PO e
CAP QOABM ARCELINO PEREIRA AMORIM 542844 Contabilidade |384 Horas [2022/2023 graduagao
JUNIOR 0/1 - (Lato senso) -
, Auditoria e Completo
Gestao p
Tributéria

Fonte: Requerimento n® 31736 e Nota n? 71.259 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA.

ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO

. Area de .
Matricu [Nome do <ien. |Artigo de
Nome la Curso: gg-ncentrag Andlise: Referéncia:
Portaria n2 373,
Pés-Graduagao de 03 de maio
5972038|em Engenharia . de 2019,
SD QBM GABRIEL TEIXEIRA CABRAL n de Seguranca Engenharia  [Atende publicado no BG
do Trabalho n2 99, de 27 de
maio de 2019.

Fonte: Requerimento n® 31887 e Nota n271.272 - Diretoria de Ensino e Instrugdo do CBMPA.

ANALISE DE APROVEITAMENTO DE CURSO

Area de

Concentraca|Analise: Artigo de
o:

Referéncia:

Matricu [Nome do

Nome
la Curso:

Portaria n? 373,
de 03 de maio
de 2019,
publicado no BG
n2 99, de 27 de
maio de 2019.

Pés-Graduagao
5718922 |em Direito

7/1 Constitucional
Aplicado

3 SGT QBM GEZIEL SILVA BRITO Direito Atende

Fonte: Requerimento n® 31999 e Nota n? 71.275 - Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA.

INFORMAGAO - INSCRICAO EM POS-GRADUACAO

A Diretoria de Ensino e Instrugdo informa que foram prorrogadas até dia 04 de fevereiro de 2024
as inscrigdes para Pés-Graduagdo em Gestéo e Governanga de Seguranga Publica, em modalidade

Novo
N Matricula|Unidade: Ano d? . Més dF . Més Da,t_a de D.ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
SD QBM
GEOVANI
DA 6039019/3|30° GBM 2023 MAR SET  [01/09/2024[30/09/2024[NTERESSE
PROPRIO
SILVA
MORAES
Fontes: Requerimento n® 31.454 e Nota n° 70.903 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
Nome |Matricula|Unidade: Ano d? . Més dAe . Més Dat? de D_ata Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
2 SGT
QBM
AFONSO
DE NECESSIDADE
JESus 5422752/1|82 GBM 2023 MAR DEZ 01/12/2024(30/12/2024 DE SERVICO
SANTOS
DE
CASTRO
Fontes: Requerimento n° 31.870 e Nota n? 70.908 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
. . [Ano de Més de Més |Datade |Data .
Nome Matricula|Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias:
SD QBM
LUCAS ° INTERESSE
CARDOSO 5970835/1|172 GBM (2023 JUL MAI 01/05/2024]30/05/2024 PROPRIO
NOGUEIRA
Fontes: Requerimento n° 31.809 e Nota n? 70.912 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo
Nome Matricula [Unidade: Ano d? . re‘s dP - Elles Da,t_a (.de D_ata. Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias:
3 SGT QBM
MARCOS INTERESSE|
J0SE COSTA 57173370/1|282 GBM (2023 AGO MAR 01/03/2024{30/03/2024 PROPRIO
NASCIMENTO

Fontes: Requerimento n° 31.894 e Nota n? 70.970 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

FERIAS - TRANSFERENCIA

Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

Boletim Geral n® 24 de 02/02/2024
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Novo Fontes: Requerimento n° 31.858 e Nota n? 71.112 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
Nome |Matricula |Unidad Ano de Més de Més Data de |Data Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: ' . N
Férias: FERIAS - TRANSFERENCIA
3SGT
QBM Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
FABRICIO NECESSIDADE Novo
REGIS 54185321/1|QCG-SUBCMD|2023 JUL FEV 01/02/2024]01/03/2024 DE SERVICO Nome Matricula lUnidade: Ano de Més de Més Datade |Data Motivo:
ALBERTO ‘|Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: '
CHAGAS Férias:
Fontes: Requerimento n° 31.891 e Nota n2 70.977 - Diretoria de Pessoal do CBMPA SUB TEN
RRCONV INTERESSE
- 2 SEBASTIAO[5623561/2|22 GBM 2023 AGO uL 16/07/2024{30/07/2024|,, ~
FERIAS - TRANSFERENCIA ARAUJO DA J PROPRIO
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. SILVA
N SUB TEN
ovo RRCONV
. . .|Ano de Més de Més |Datade |[Data o INTERESSE
Nome |Matricula|Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo: 2Eiﬁ?glgg 5623561/2|22 GBM 2023 AGO JUN 16/06/2024{30/06/2024 PROPRIO
Férias: SILVA
igB TEN Fontes: Requerimento n® 31.909 e Nota n? 71.113 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
QBMP-03
CONV INTERESSE E - E
CISLENE |5598354/1[QCG-DS (2023 juL DEZ  [20/12/2024{03/01/2025| 0 sop ey FERIAS - TRANSFERENCIA
DOS Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
SANTOS Novo
PINHEIRO . . Ano de Més de Més |Datade [Data .
SUB TEN Nome Matricula)|Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
RR Férias:
83MP-03 <5 1 SGT QBM-
NV INTERESSE COND
5598354/1{QCG-DS 2023 FEV uL 01/07/2024|15/07/2024|,, »
CISLENE ne ) for! 107120241 pp 6pRI0 LUCIMAURO|5399149/1(30 GBM  |2023 SET SET  [10/09/2024|29/09/2024| N ERESSE
OPRIO
DOS SILVA
SANTOS CARNEIRO
PINHEIRO 1 SGT QBM-
Fontes: Requerimento n°® 31.881 e Nota n? 70.983 - Diretoria de Pessoal do CBMPA COND INTERESSE
LUCIMAURO|5399149/1(32 GBM 2023 SET FEV 05/02/2024(14/02/2024| 5 A
SILVA PROPRIO
FERIAS - TRANSFERENCIA CARNEIRO
- 0 g 3 Y :
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. Fontes: Requerimento n° 31.885 e Nota n2 71.116 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
Novo
’ . .|Ano de Més de Més |Datade [Data L FERIAS - TRANSFERENCIA
Nome Matricula |Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias: Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
CB QBM Novo
JULIO N Matricul . .|Ano de Més de Més |Data de |Data Motivo:
CESAR  [5932568/1[4° GBM  [2024 MAR U [01/06/2024/30/06/2024|NTERESSE ome atricula|Unidade:|po e rancia: [Referénciazlde  [Inicio:  [Final: otivo:
PROPRIO .
ALVES Férias:
PEDREIRO| 1SGT QBM
Fontes: Requerimento n° 31.709 e Nota n® 70.995 - Diretoria de Pessoal do CBMPA EGLISON NECESSIDADE
DA _ |5601797/1]1132 GBM [2023 FEV MAR  [01/03/2024/30/03/2024 DE SERVICO
CONCEICAO
FERIAS - TRANSFERENCIA - PUBLICACAO SEM EFEITO SILVA
Fontes: Requerimento n° 31.945 e Nota n2 71.125 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
TORNO SEM EFEITO a publicagdo constante em Boletim Geral N° 12/2024 de 17/01/2024 (Nota N°
70.087 - DP), referente a Transferéncia de Férias do militar conforme a tabela abaixo: 3 .
Novo FERIAS - TRANSFERENCIA
. . Ano d Més d Mé Data d Dat . P - ; .
Nome Matricula|Unidade: R::er(:ncia: R:fser:ncia: dees |naic?°: © Fiiaal: Motivo: Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Férias: Novo
. . Ano de Més de Més |Datade |Data .
TEN CEL : :
QOBM Nome  |Matricula|Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
FRANCISCO|5749115/1|DEI-ABM 2022 juL JAN 01/01/2024{17/01/2024 LNR-IESSESE Férias:
DA SILVA SUB TEN
JUNIOR RRCONV INTERESSE
Fontes: Requerimento n° 31.469 e Nota n® 71.001 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. #%%SSA 5598621/1|21° GBM 2023 DEZ JuL 01/07/202430/07/2024|50 50R10
; . GOMES
FERIAS - TRANSFERENCIA Fontes: Requerimento n° 31.850 e Nota n® 71.128 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Novo FERIAS - TRANSFERENCIA
Nome Matricula|Unidade: Ano de Més de Més |Datade |Data Motivo: Anci Ari : feiti
‘|Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: * Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Férias: Novo
SD QBM Nome Matricula |Unidade: Ano de Més de Més [Datade (Data Motivo:
LUCAS NECESSIDADE ‘|Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: )
PEREIRA 5970529/1{32 GBM 2023 SET MAR  101/03/2024(30/03/2024 DE SERVICO Férias:
ANDRADE 1 SGT QBM
Fontes: Requerimento n° 31.929 e Nota n? 71.109 - Diretoria de Pessoal do CBMPA CLAUDEMIR INTERESSE
GREGORIO 5623383/1|132 GBM (2023 FEV ABR 01/04/2024(30/04/2024 PROPRIO
| . LIMA
FERIAS - TRANSFERENCIA Fontes: Requerimento n° 31.824 e Nota n? 71.137 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Ano d Més d :"IQVO batade |pat FERIAS - TRANSFERENCIA
. . .|Ano de és de és ata de ata L
Nome Matricula (Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo: Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
Férias: Novo
3SGT p . .|Ano de Més de Més |Datade [Data o
QBM Nome Matricula (Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
MAURO INTERESSE Férias:
ROBSON 57175062/1|COP 2023 SET JUN 01/06/2024(30/06/2024 PROPRIO
MORAES
MONTEIRO
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SD QBM FERIAS - TRANSFERENCIA
IGOR INTERESSE
ALEXANDRE[5970362/1|32 GBM 2023 JuL ABR 01/04/2024]30/04/2024|,,, 4 Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
PROPRIO
PEREIRA Novo
GAMA . . |Ano de Més de Més [Datade |Data .
Fontes: Requerimento n°® 31.810 e Nota n? 71.138 - Diretoria de Pessoal do CBMPA Nome Matricula(Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Férias:
. o SD QBM
FERIAS - TRANSFERENCIA JANKA NECESSIDADE
A - . - CRISTINE[5971106/1|212 GBM 2023 SET MAI 01/05/2024/30/05/2024
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. BENICIO DE SERVICO
d P Novo p AMADOR
. . .|Ano de Més de Més |Data de |[Data . ; : g 2 Y :
Nome Matricula [Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo: Fontes: Requerimento n° 31.866 e Nota n2 71.189 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
Férias:
3SGT FERIAS - TRANSFERENCIA
QBM
PAULO INTERESSE Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
HENRIQUE 57173375/1|32 GBM 2023 AGO FEV 01/02/2024(01/03/2024 PROPRIO Novo
SALES . . .|Ano de Més de Més |Data de [Data .
PEREIRA Nome Matricula Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo:
Fontes: Requerimento n° 31.806 e Nota n? 71.175 - Diretoria de Pessoal do CBMPA Férias:
SD QBM
= E ANTONIO NECESSIDADE
FERIAS - TRANSFERENCIA JORGE  [5971122/1|182 GBM (2023 ABR MAR |01/03/2024(30/03/2024| 53 cEryy
SANTANA S co
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. TELES
. N‘{"° Fontes: Requerimento n° 31.912 e Nota n2 71.203 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
. v .|Ano de Més de Més Data de |Data N
Nome Matricula L Py P . . Motivo:
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Férias: FERIAS - TRANSFERENCIA
CB QBM
HAMILTON INTERESSE Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
DA SILVA 5932464/1{32 GBM  [2023 MAR JuL 01/07/2024(30/07/2024 PROPRIO Novo
CAVALCANTE . Matricula |Unidade:|An° de Més de Més [Datade [Data Motivo:
Fontes: Requerimento n°® 31.766 e Nota n? 71.177 - Diretoria de Pessoal do CBMPA ‘|Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: )
Férias:
FERIAS - TRANSFERENCIA oom
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. MARIA INTERESSE
Novo DE 5932467/1[32 GBM  |2023 JUN JuL 01/07/2024]30/07/2024 PROPRIO
A A FATIMA
. . .|Ano de Més de Més |Datade [Data P
Nome  |Matricula|Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo: LOPES
Férias: LEITE
SD QBM Fontes: Requerimento n°® 31.980 e Nota n? 71.205 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
CAIO
NECESSIDADE
MATHEUS(5970539/1{32 GBM  |2023 uL UN 01/06/2024|30/06/2024 ~
rva y y DE SERVICO INCLUSAO DE DEPENDENTE
VALE De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42

Fonte: Requerimento n° 31.923 e Nota n® 71.178 - Diretoria de Pessoal do CBMPA da Lei Complementar n2 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos

Militares do Estado do Pard).

FERIAS - TRANSFERENCIA Nome Matricul Graude @ [Nome do e: a2 de . lcp:
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. CEL QOBM MARLON FRANCEZ BRITO 5619777/) - ompanHEIRA |[ROBERTA 13041973 |439:809.882-
Novo 1 MONTEIRO 87
. . .|Ano de Més de Més |Datade [Data A .
Nome Matricula|Unidade: Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo: DESPACHO:
Férias: 1. Deferido;
SUB TEN 2. As SCP/DP e SPP/DP para providéncias.
RRCONV
EiBEg 5211611/2|62GBM  [2023 DEZ juL 01/07/2024|30/07/2024 gECSEE%RS\IIIIDCAODE Fontes: Requerimento n°® 31.857/2023 e Nota n? 71.207/2023 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
SALDANHA
ROLIM FERIAS - TRANSFERENCIA

Fonte: Requerimento n°® 31.922 e Nota n? 71.181 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.

. o Novo
FERIAS - TRANSFERENCIA & &
Nome |Matricula|Unidade: Ano d? . Meés df! . Més Da,t? de D_ata Motivo:
A - . — Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final:
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. Férias:
Novo -
a a CB QBM
Nome Matricula|Unidade: Ano d? . Més d.e . Més Da,t.a de D.ata Motivo: FABIO
Referéncia:|Referéncia:|de Inicio: Final: INTERESSE
Férias: MORAES|5932426/1|COP 2023 MAR FEV 21/02/2024|21/03/2024 PROPRIO
SD QBM DOS
SANTOS
DOUGLAS NECESSIDADE : 5 5 o
DE 5947014/1|{32 GBM  |2023 juL AGO  |01/08/2024/30/08/2023 DE SERVI Fontes: Requerimento n° 31.937 e Nota n? 71.220 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(0]
OLIVEIRA
PANTOJA . o
Fonte: Requerimento n° 31.910 e Nota n? 71.186 - Diretoria de Pessoal do CBMPA. FERIAS - TRANSFERENCIA
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo.
3 E Novo
FERIAS - TRANSFERENCIA . . Ano de Més de Més |Datade |Data .
L L , L Nome |Matricula|Unidade: P P P P Motivo:
Transferéncia de férias de acordo com o periodo aquisitivo. Referéncia:|Referéncia:/de |Inicio:  |Final:
Novo s Férias:
. . Ano de Més de Més |Datade [Data .
Nome  Matricula|Unidade: g co rancia:|Referéncia:|de Inicio: Final: Motivo: ANA
Férias: KARLA = [5932203/1|qcG-asscmpl2023 MAR ouT  [17/10/2024|31/10/2024| NTERESSE
FERREIRA PROPRIO
SD QBM DE
SAMUEL NECESSIDADE|  |SOUZA
DE 5970519/1|62 GBM 2023 AGO FEV 01/02/2024(01/03/2024
DE SERVICO
CASTRO
SILVA

Fontes: Requerimento n° 31.688 e Nota n® 71.188 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
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CB QBM
ANA
KARLA INTERESSE
FERREIRA 5932293/1|QCG-ASSCMD|2023 MAR ABR  [01/04/2024(15/04/2024 PROPRIO
DE
SOUZA

Fontes: Requerimento n° 31.944 e Nota n? 71.221- Diretoria de Pessoal do CBMPA

INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42
da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Paré).

Nome Matricul |GF2Y de Nome do Data de C.P.F:
a [ arentestlpependente: |Nascimento: [~
ANTONINA DE
SUB TEN RR NILSON JACAUNA 2607450/ conjuce  [souza 207201975 18768982
JacAUNA
DESPACHO:
1. Deferido;

2. As SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fontes: Requerimento n° 31.548 e Nota n? 71.227 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226 da Constituicdo Federal/1988, combinado com o Art. 42
da Lei Complementar n? 142, de 16 de Dezembro de 2021 (Sistema de Protegdo Social dos
Militares do Estado do Pard).

Nome Matricul Erau de Nome do Data de C.P.F:
a rarentest9pependente: |Nascimento: [~
MARCOS FELIPE
SUB TEN RR NILSON JACAUNA 2607450 eo DESOUZA (13072007  [O71:037052
JACAUNA
DESPACHO:
1. Deferido;

2. As SCP/DP e SPP/DP para providéncias.

Fontes: Requerimento n° 31.549 e Nota n? 71.233 - Diretoria de Pessoal do CBMPA

Ajudéancia Geral

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA

EXTRATO DE PORTARIA N2 151/2024 - DI/CMG, DE 01 de fevereiro de 2024

Objetivo: com o intuito de desempenhar fungdes administrativas inerentes ao Governo do Estado;
Destino: Parauapebas/PA; Periodo: 29/01/2024 a 02/02/2024; Quantidade de diérias: 5,0
(alimentagéo) e 4,0 (pousada); Servidores/MF: SUB TEN PM R/R Carlos Henrique Oliveira Alcantara,
3402690/4; 2° SGT BM Ricardo Assuncao da Silva, 542639101/1. Prazo para prestacao de
contas: 05 (cinco) dias apds a data do retorno. Ordenador: CEL QOPM Osmar Vieira da Costa
Janior;

Protocolo: 1.037.572

Fonte: Diério Oficial N° 35.702 de 02 de fevereiro de 2024 e Nota n° 71.255 - Ajudancia Geral do
CBMPA

52 Secao do EMG

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N° 003/2024, da BM/5, referente aos ASSUNTOS RELATIVOS A
SOCIEDADE CIVIL E RELAGCOES PUBLICAS, CERIMONIAL E COMUNICACAO - JANEIRO, conforme
anexo:

2024-01_0S_03_CGJO_MENSAL _assinado

Marcelo Santos RIBEIRO - MA) QOBM
Chefe da 52 Segao do Estado Maior Geral/ASCOM

Referéncia: Nota de Servigo n® 001/2024 BM5/EMG (BG n® 22)
Fonte: Nota n? 71236 - 52 Secdo do Estado Maior Geral-ASCOM

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a ORDEM DE SERVICO N2 004/2024, da 5° Secdo EMG/ASCOM, referente a
OPERACAO CARNAVAL, conforme anexo:

0S_04-2024_OPERACAQ_CARNAVAL - BMS5_assinado

MARCELO SANTOS RIBEIRO - MA] QOBM
Chefe da 52 Secdo do Estado Maior Geral - ASCOM do CBMPA

Referéncia: NS n® 010/2024-COP (BG n? 14) e NS n? 002/2024-BM5 (BG n? 22)
Fonte: Nota n? 71303 - 52 Segdo do Estado-Maior Geral - ASCOM do CBMPA

Comissao de Justica

PARECER N° 003/2024 - COJ. ALTERACAO DE CLAUSULAS DO CONTRATO
N2 146/2023-CBMPA.

Parecer n2 003/2024.

PAE n? 2023/904789.

Procedéncia: Segdo de Contratos da DAL.

Responsavel: MA) QOBM Rafael Bruno Farias Reiméao.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. ALTERAGAO DE CLAUSULAS DO CONTRATO N2 146/2023-CBMPA.
PREVISAO LEGAL NO ARTIGO 58, § 12 DA LEI N2 8.666/1993. IMPOSSIBILIDADE.

1 RELATORIO

0 2° TEN QOBM Raimundo Felipe Tavares Maciel, Chefe de Segdo de Obras da DAL, solicita a esta
Comisséo de Justiga através de despacho datado de 27 de dezembro de 2023, manifestagdo
juridica acerca da possibilidade da realizagdo de alteragéo/supresséo de cldusulas do Contrato n°
146/2023-CBMPA.

O Contrato n? 146/2023-CBMPA, a ser firmado com a Empresa W C DOS S. G. E., CNPJ:
11.732.523/0001-49, possui como objeto a contratagdo de empresa especializada de Engenharia,
visando a execugdo dos servigos projetados e especificados, incluindo todas as despesas com
fornecimento de materiais, fretes e mao de obra necessarios, ferramental, equipamentos,
assisténcia técnica, garantias, administragao, cesséo técnica, licengas inerentes as especialidades,
testes e comissionamentos, inclusive encargos sociais, tributos e seguros, enfim, todo o
necessario para a Obra do grupamento militar de Oriximina.

Verifica-se que o Sr. W. C. dos S. G., Proprietério/Administrador da Empresa, encaminhou Oficio n?
020/2023 via e-mail ao CBMPA, datado de 07 de novembro de 2023, informando que a minuta do
Contrato foi encaminhada para assinatura em 20 de dezembro de 2023 e solicita a possibilidade
de alteragao/supresséo da cldusula n? 11.69 do referido mesmo, alegando incompatibilidade com
os objetivos pretendidos.

Acrescenta, ainda, que tal solicitagdo visa garantir a maxima celeridade na execugéo do objeto,
bem como viabilizar o melhor cenério para cumprimento do contrato, pois a N. S. planeja obter
aporte financeiro junto ao Banpara, principal instituigéo financeira do governo do Estado do Para.

Alega também que a Instituicao Financeira, em busca de atender a politica estatal de fomento a
economia estadual, oferece o programa “Banpara Giro Rapido”, o qual garante contratos firmados
por empresas privadas com 6rgaos estaduais, antecipando um percentual do valor contratado,
mediante garantia do recebimento das futuras parcelas previstas no contrato. Ainda, o aporte por
este programa é sujeito a analise de risco do negdcio e a anuéncia do 6rgao contratante.

2 ANALISE JURIDICA

A Administragao Plblica encontra-se amparada por mandamentos nucleares do ordenamento
juridico, que séo os denominados principios fundamentais. Dentre os principios norteadores da
atividade administrativa, temos aqueles expressos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal que
dispde:

Art. 37- A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:(grifo nosso)

A Lei n? 8.666 de 21 de junho 1993 vigente a época dos fatos e que regulamentava o art. 37,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo
Publica e d& outras providéncias, mais especificamente em:

Art. 19, Esta Lei estabelece normas gerais sobre licitagées e contratos administrativos
pertinentes a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes e locagées no ambito
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 22. As obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes, concessdes, permissoes
e locagdes da Administragdo Publica, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitagao, ressalvadas as hipdteses previstas nesta Lei.

Paragrafo tnico. Para os fins desta Lei, considera-se contrato todo e qualquer ajuste entre
6rgéos ou entidades da Administragdo Publica e particulares, em que haja um acordo de vontades
para a formagdo de vinculo e a estipulagdo de obrigagdes reciprocas, seja qual for a denominagao
utilizada. (grifo nosso)

Para o caso em questdo, seria firmado o Contrato n? 146/2023-CBMPA, a ser firmado com a
Empresa W C D. S. G. E., CNPJ: 11.732.523/0001-49, porém o Proprietario/Administrador da
Empresa, encaminhou Oficio n® 020/2023 via e-mail ao CBMPA, solicitando a possibilidade de
alteracdo/supressao da cldusula n? 11.69 do referido mesmo, alegando incompatibilidade com os
objetivos pretendidos, o qual assim dispde:

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

11.1 Sem prejuizo de outros encargos previstos no Edital, decorrentes da lei e deste Projeto
Basico, constituem obrigagdes especificas da CONTRATADA:

(...)

11.69. A Contratada nado podera caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer
operacao financeira, sob pena de aplicacdo das sangées contratuais cabiveis, inclusive,
a critério do Contratante, a rescisdo unilateral do Contrato; (grifo nosso)

De certo que as alteragdes contratuais poderdo ocorrer unilateralmente pela Administragdo ou por
acordo entre as partes, devidamente justificadas, conforme dispunha o artigo 65 da Lei n®
8.666/93 descrito a seguir:

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderédo ser alterados, com as devidas justificativas,
nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela Administragdo:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequagao técnica
aos seus objetivos;
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b) quando necesséria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

Il - por acordo das partes:
a) quando conveniente a substituigdo da garantia de execugao;

b) quando necesséria a modificagdo do regime de execugdo da obra ou servico, bem como do
modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais
originarios;

c) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicéo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento, com
relacéo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestagéo de fornecimento
de bens ou execugéo de obra ou servigo;

d) para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da administracdo para a justa remuneragao da obra, servigo ou
fornecimento, objetivando a manutencgéo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na
hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso
fortuito ou fato do principe, configurando &lea econdmica extraordindria e extracontratual.
(Redagdo dada pela Lei n? 8.883, de 1994). (grifo nosso)

Igualmente, no que concerne a modificagdo de cldusulas econdmico-financeiras a Lei n® 8.666/93,
vigente a época, estabelecia:

Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos instituido por esta Lei confere a
Administracdo, em relagdo a eles, a prerrogativa de:

I - modificé-los, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

(..)

§ 12 As clausulas econdmico-financeiras e monetdrias dos contratos administrativos
nao poderdo ser alteradas sem prévia concordancia do contratado. (grifo nosso)

O referido dispositivo visa evitar alteragées arbitrarias por parte da Administracdo Publica,
conforme leciona Margal Justen Filho, em sua obra Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, a seguir:

“Quando a Administracdo pactua o contrato, j& exercitou a competéncia “discricionaria”
correspondente. A Administracao, apés realizar a contratacao, nédo pode impor alteragdo da
avencga mercé da simples invocacao da sua competéncia discricionaria. Essa discricionariedade ja
se exaurira porque exercida em momento anterior e adequado. A prépria Simula n.2 473 do STF
representa obstaculo a alteragdo contratual que se reporte apenas a discricionariedade
administrativa.

A Administragdo tem de evidenciar, por isso, a superveniéncia de motivo justificador da alteragéo
contratual. Deve evidenciar que a solugao localizada na fase interna da licitagdo ndo se revelou,
posteriormente, como a mais adequada. Deve indicar que os fatos posteriores alteraram a
situacdo de fato ou de direito e exigem um tratamento distinto daquele adotado. Essa
interpretagdo é reforgada pelo disposto no art. 49, quando ressalva a faculdade de revogagao da
licitagdo apenas diante de “razées de interesse publico decorrente de fato superveniente...”.

Verifica-se que a alteragdo é uma excegao a regra geral no sentido de que o contrato deve ser
fielmente cumprido, tal como celebrado: pacta sunt servanda. Por isso mesmo, é que o contrato
ndo pode ser alterado sem "as devidas justificativas", entendendo-se como tal a demonstragao
clara, objetiva e aferivel da ocorréncia concreta dos motivos ensejadores de cada especifica
alteracdo. Nao basta que as partes queiram alterar; é preciso que a alteragdo decorra de um dos
motivos que a autorizam e se atenha aos limites estabelecidos.

A licitagdo é um procedimento administrativo que tem por objeto a sele¢cdo de um contratante
com a Administragdo Publica. Apés a licitagcdo pode surgir um vinculo entre a Administracéo e o
particular, todavia este vinculo tem um objeto diferente daquele do eventual contrato de
fornecimento ou prestacdo de servigo que possa vir a ser celebrado.

Em sintese, o contrato administrativo celebrado em decorréncia de uma licitagéo esta por ela
condicionado, mas tem vida prépria. Ele pode ser alterado. sim, por razdes de interesse publico,
até o ponto em que esse vinculo ou esse condicionamento ndo se rompa. N&o se pode contratar
algo diferente do que foi licitado, nem se pode alterar um contrato ja firmado se o resultado for o
mesmo.

Nesse viés, a seguranca juridica é um principio fundamental do Direito, que garante estabilidade e
previsibilidade as relagdes juridicas. Quando aplicado as licitagdes, esse principio se torna ainda
mais relevante, j& que estamos lidando com processos de contratagao que envolvem recursos
publicos e que devem ser conduzidos de forma transparente e isonémica.

A seguranga juridica nas licitagdes implica na garantia de que todas as etapas do processo seréo
realizadas de acordo com a legislagdo em vigor, evitando questionamentos e contestacdes
posteriores. Além disso, ela assegura que as empresas participantes tenham as mesmas
oportunidades e sejam avaliadas de acordo com critérios objetivos e previamente estabelecidos.

Por este motivo, é fundamental que as empresas interessadas em participar de licitagdes estejam
atentas as normas e exigéncias estabelecidas no edital, bem como aos prazos e condigbes de
participagao. Por outro lado, é responsabilidade dos 6rgdos publicos responsaveis pela realizacéo
das licitagbes garantir que todas as etapas do processo sejam realizadas de forma transparente e
de acordo com a legislagdo regente.

Destarte, a seguranca juridica é essencial para a efetividade das licitagdes e para a garantia da
transparéncia e da lisura nos processos de contratacao de bens, servigos e obras pelo poder
publico. Por isso, é importante que todos os envolvidos nesses processos compreendam a
importancia desse principio e atuem de forma a garantir sua plena observancia.

Sobre as clausulas necessérias para o estabelecimento de todo contrato administrativo, o art. 55
da Lei n? 8.666/93 assim definia:

Art. 55. Sdo clausulas necessarias em todo contrato as que estabelegam:
1 - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;
Il - 0 regime de execugao ou a forma de fornecimento;

Il - o preco e as condigcdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a data do adimplemento das
obrigagoes e a do efetivo pagamento;

IV - os prazos de inicio de etapas de execugao, de concluséo, de entrega, de observagdo e de

recebimento definitivo, conforme o caso;

V - o crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagdo da classificagao funcional programatica
e da categoria econdmica;

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugao, quando exigidas;

VII - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das
multas;

VIII - os casos de resciséo;

IX - o reconhecimento dos direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa prevista
no art. 77 desta Lei;

X - as condicées de importagado, a data e a taxa de cambio para conversao, quando for o caso;

XI - a vinculagdo ao edital de licitagdo ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu, ao convite e a
proposta do licitante vencedor;

XII - a legislacdo aplicavel & execugéo do contrato e especialmente aos casos omissos;

XIIl - a obrigagao do contratado de manter, durante toda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e
qualificacéo exigidas na licitagdo. (grifo nosso)

Assim sendo, as condi¢des contratuais otimizadas, obtidas pela refracdo rigorosa dos dados
precedentes e pela observancia dos contelidos antes indicados no art. 55 da Lei de Licitagdes,
formariam o segundo pilar, que daria suporte a execugdo e a gestdo contratual.

A seguranca juridica das previsoes editalicias da fase de habilitagdo repousam no fator motivagéo,
sempre exigindo o que efetivamente se constituir necessario como fator de afericdo das condicdes
do licitante para se desincumbir da contratagdo especifica pretendida. E o momento onde sdo
aparadas todas as questdes que envolvem o objeto descrito; o projeto basico; as notas técnicas de
motivagao das exigéncias de habilitagao; as indicacées e fundamentos para as propostas técnicas;
o valor estimado da contratagdo.

A lei aparelha a Administragao Publica com as ferramentas necessarias a delimitar o acesso ao
certame aqueles licitantes que de fato possam atender sua demanda, nao sendo, portanto —
novamente parafraseando o mestre Marcal Justen Filho — absoluto o direito de licitar, mas
limitado ao universo de licitantes efetivamente aptos a atender a demanda estatal, permitindo aos
licitantes, através de impugnagdes esclarecimentos e consolidagdes de conceitos contidos nos
instrumentos de regéncia da licitagdo e contratagao.

Assim, conforme preceituava o artigo 32 da Lei n? 8.666/93, a licitagdo destinava-se a garantir a
observancia do principio constitucional da isonomia, a selegdo da proposta mais vantajosa para a
Administragéo e a promogdo do desenvolvimento nacional sustentdvel e onde deveria ser
processada e julgada em estrita conformidade com os principios bésicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que Ihes sdo correlatos.

No mesmo dispositivo legal expunha as condigbes de proibigdes a Administragdo Publica, quando
do processamento de processo licitatério, conforme a seguir:

Art. 3¢
(..)
§ 12 E vedado aos agentes publicos:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocacao, clausulas ou condigées
que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo, inclusive nos
casos de sociedades cooperativas, e estabelecam preferéncias ou distincées em razéao
da naturalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de qualquer outra circunstancia
impertinente ou irrelevante para o especifico objeto do contrato,

Il - estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal, trabalhista,
previdencidria ou qualquer outra, entre empresas brasileiras e estrangeiras, inclusive no que
se refere a moeda, modalidade e local de pagamentos, mesmo quando envolvidos financiamentos
de agéncias internacionais, ressalvado o disposto no pardgrafo seguinte e no art. 30 da Lei no
8.248, de 23 de outubro de 1991.

Para o julgamento das propostas, o art. 45 da Lei supracitada assim definia:

Art. 45 - O julgamento das propostas sera objetivo, devendo a Comissdo de Licitagdo ou o
responsével pelo convite realizé-lo em conformidade com os tipos de licitagdo, os critérios
previamente estabelecidos no ato convocatério e de acordo com os fatores
exclusivamente nele referidos, de maneira a possibilitar sua afericdo pelos licitantes e
pelos 6rgéos de controle jurisprudéncia. (grifo nosso)

Cumpre ressaltar que precluiu o direito de agir da Empresa, pois, assim como todas as
concorrentes, a mesma teve oportunidades anteriores de manifestar-se ou realizar pratica de atos
no processo, dentro de prazos estipulados, 0 que torna atualmente seu direito de invalido.

Por fim, no Projeto Basico e Especificacdo Técnica apresentado para o processo licitatério (Seq.
44.) expoe tal vedagao por parte da contratada, conforme descrito:

XIX. OBRIGACOES DA CONTRATADA
(..)

99. A Contratada ndo podera caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagao financeira,
sob pena de aplicagdo das sangdes contratuais cabiveis, inclusive, a critério do Contratante, a
resciséo unilateral do Contrato;

Logo, esta Comissao de Justica se manifesta no sentido da impossibilidade de alteracdo das
cldusulas do contrato, uma vez que se exauriram todas as fases pré-contratuais do processo
licitatério, onde os licitantes tiveram a oportunidade de questionamentos e impugnagdes de forma
igualitaria, sendo os julgamentos das propostas feitos baseados nos critérios objetivos delimitados
no ato convocatério, sem qualquer influéncia subjetiva, ou preferéncia dos julgadores, garantindo,
assim, o cumprimento ao Principio da Isonomia.

3 CONCLUSAO
ANTE O EXPOSTO:

1. OPINO pela impossibilidade da alteragao da clausula contratual, com base nos fundamentos
juridicos acima expostos.

2. Remetam-se os autos a Diretoria de Apoio Logistico (DAL) para conhecimento e providéncias,
ap6s aprovacéo do Parecer;
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3. A consideracéo superior.

Belém (PA), 08 de Janeiro de 2024

Rafael Bruno Farias Reiméao - MA] QOBM

Membro da Comissdo de Justica do CBMPA

Proposta de indexacao

Palavras-chave: Administrativo. Alteracdo Contratual. Preclusdo.
Despacho da Presidente da Comissao de Justica:

1. Concordo com o Parecer, nos termos das legislagdes suscitadas, e encaminho a apreciagao
superior do Exm@ Senhor Comandante-Geral do CBMPA quanto a aprovagao da pega consultiva.

Quartel em Belém - Pa, 08 de janeiro de 2024.
Thais Mina Kusakari - TCEL QOCBM
Presidente da Comissdo de Justiga do CBMPA
Despacho do Exm? Sr. Comandante-Geral:

| - Decido por:

( X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - A DAL para conhecimento e providéncias; e

Il - A AJG para publicagdo em BG.

Quartel em Belém - Pa, 08 de janeiro de 2024.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/904789 - PAE.

Fonte: Nota N°. 70139. Comissao de Justica do CBMPA.

PARECER N° 004/2024 - COJ. RESCISAO “DISTRATO” UNILATERAL DE
CONTRATO POR DESCUMPRIMENTO DE PRAZO.
Parecer n2: 004/2024.
PAE n2: 2023/746165 e 2023/1224575.
Procedéncia: Gabinete do Comandante Geral.
Responsavel: MA) QOBM Natanael Bastos Ferreira.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. RESCISAO “DISTRATO” UNILATERAL DE CONTRATO POR
DESCUMPRIMENTO DE PRAZO. A INEXECUCAO TOTAL OU PARCIAL DO CONTRATO E NAO
CUMPRIMENTO DE CLAUSULAS CONTRATUAIS.

1 RELATORIO

O Diretor de Apoio Logistico, Cel. QOBM Michel Nunes Reis, solicitou a esta Comissdo de Justica
parecer juridico, por intermédio do despacho, datado de 27 de dezembro de 2023, referente a
andlise do pedido da Empresa “O. C. ltda“ quanto a possivel celebragao de rescisdo amigavel do
contrato n? 118/2023 - CBMPA.

A contratagdo da empresa se deu por intermédio da celebragdo do instrumento contratual n®
118/2023-CBMPA, assinado em 26 de outubro de 2023 e publicado em DOE n° 35.590 do dia 30
de outubro de 2021 cujo objeto é construgdo do Quartel no municipio de Aimerim-Pa. O referido
contrato foi originado a partir do RDC n2 001/2023 - CBMPA, tendo publicagéo do termo de
homologacéo e adjudicagao no dia 25/10/2023, e Ordem de Servigo, assinada pelo Sr Comandante
Geral do CBMPA, e pelo representante legal da empresa no dia 31/10/2023.

Compulsando os autos observa-se juntado o Relatério Técnico do Chefe da Segao de Obras do
CBMPA, elencando diversos questionamentos que nao tiveram solugdes por parte da empresa
contratada, concluindo em seu posicionamento que a Empresa contratada, ao longo da vigéncia
do Contrato Administrativo 118/2023 firmado com o Corpo de Bombeiros Militar do Para, vem
cometendo inimeras infragdes passiveis de multa e distrato, bem como de procedimento
administrativo de responsabilidade tendo em vista o grande e grave prejuizo a Corporagao,
motivado pelo resultado do ndo cumprimento do compromisso regional do Governo do Estado com
a implantagao da unidade no municipio Almeirim.

Importante pontuar que a Comissao Fiscalizadora emitiu diversas notificagdes, com as seguintes
exposicdes e conclusdes, conforme excerto:

1- “...primeira notificagdo a empresa via e-mail no dia 30/11/2023 por meio do Oficio n° 01/2023 -
DAL/Obras solicitando esclarecimentos quanto a obrigagdo prevista na cladusula décima quinta do
Contrato Administrativo 118/2023-CBMPA e informando das sangdes dispostas na cldusula décima
segunda do Contrato 118/2023-CBMPA. Vale ressaltar que a empresa enviou uma nota técnica ao
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA em resposta a notificacdo extra judicial alegando que a
empresa estava em processo de mudanga do escritério administrativo e que se comprometia a
“atualizar no periodo méaximo de 30 (trinta) dias Uteis toda e qualquer informagdo que tenha sido
inadvertidamente alterada ou que tenha causado desconforto durante o processo RDC n°
01/2023-CBMPA” denominando o ocorrido como um “mal-entendido.”;

2- “...a segunda notificacdo foi gerada em mediante ao novo enderego do objeto contratado, sedo
informado a empresa o novo local para dar-se inicio a obra bem como solicitado a manifestagao
da empresa quanto a inviabilidade técnica ou imediata execugdo dos servigos visando o
atendimento do cronograma fisico da obra em questdo e a consequente execugao do objeto
atendendo ao interesse pulblico. Nesse momento, a contratada usufruiu-se da situagdo
ultrapassando o prazo de 20 dias para iniciar as obras, configurando-se como uma agao grave em
total desacordo com as clausulas contratuais estabelecidas. Este atraso comprometeu
significativamente o desenvolvimento regular previsto para a obra.”;

3- “A terceira notificacdo foi enviada a empresa com o parecer indeferido pelo pleito, haja vista
que a clusula citada estava presente na minuta do contrato anexa ao edital da licitagdo, no qual
a contratada durante a participacdo do certame nao se manifestou quando a temética, ainda,

cabe ressaltar que a alteragdo do instrumento contratual apds publicacéo e assinatura, resulta no
cometimento de ato ilegal por parte da administracdo publica. Em consonancia a isso a quarta
notificacdo foi enviada a empresa solicitando a contratada, a fiel execugdo e atendimento ao
disposto apresentado no pacto administrativo em questdo, ressaltando mais uma vez que as
referidas cldusulas estavam presente na minuta do contrato, anexo ao edital.”;

4- “Visando dar-se andamento aos servicos, foi enviada a quinta e Ultima notificacdo a empresa
referenciado a necessidade de cumprimento as clausulas 11.76.1, 15.1.1 e 12.10.1 do Contrato
Administrativo 118/2023 - CBMPA, ressaltando a data de emissdo da Ordem de Servigo N¢
011/2023-DAL/OBRAS que ocorreu no dia 31/10/2023. A notificagdo requeria da contratada a
identificagcdo da area para construcao de canteiro de obras, bem como apresentagao de projeto
com “layout” das instalagbes e edificagdes previstas (...) a quinta notificacdo a empresa
encaminhou o Oficio n°® 006/2023- Opus alegando que o atraso no inicio da obra ocorreu em
decorréncia da mudanca de endereco das futuras instalacées do quartel e do recebimento da
notificagdo extrajudicial emitida em 09/11/2023 pelo contratante.”

Por fim, observa-se a juntada de minuta de “Termo de Distrato”, com rescisdo amigavel em suas
clausulas, apds manifestagdo desta Comisséo de Justica, em folha de despacho datada em 09 de
janeiro de 2023, objeto da analise juridica. Cumpre ressaltar que esta anélise volta-se,
essencialmente, aos fatos elencados nos autos quanto a possibilidade de resciséo.

2 ANALISE JURIDICA

Inicialmente cabe salientar que o estudo aqui empreendido se restringe aos aspectos
exclusivamente juridicos do procedimento, excluidos, portanto, aqueles de natureza técnica,
financeira, contadbil ou administrativa. Sobre tais dados, partiremos da premissa de que a
autoridade competente se municiou dos conhecimentos especificos imprescindiveis as
necessidades da instituicdo bombeiro militar. Convém destacar que, parte das observagdes
exaradas por esta Comissao de Justica ndo passam de recomendagdes, com vistas a salvaguardar
a autoridade administrativa assessorada, e ndo vinculd-la diretamente, tendo em vista que caso
se opte por ndo as acatar, ndo haverd, necessariamente, ilegalidade no proceder, mas assungao
de risco, ou seja, decorréncia do exercicio da competéncia discricionaria da autoridade gestora,
excetuando-se aqui os aspectos atinentes a legalidade, que sao de observancia obrigatdria pela
Administragao.

A Administragdo Publica encontra-se amparada por mandamentos nucleares do ordenamento
juridico, que sdo os denominados principios fundamentais. Dentre os principios norteadores da
atividade administrativa, temos aqueles expressos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal que
dispde:

Art. 37- A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

()
(grifo nosso)

No mesmo sentido a Lei n® 8.972, de 13 de janeiro de 2020, que regula o processo administrativo
no ambito da Administracdo Pulblica do Estado do Pard, define em seus artigos 32 e 42 os
principios que a Administragdo Publica deve observar, bem como a necessidade de fixacédo dos
pressupostos de fato e de direito que determinarem a deciséo da autoridade administrativa. in
verbis:

Art. 32 A Administragdo Publica obedecerd, dentre outros, aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, probidade, finalidade, motivacao,
cooperagdo, razoabilidade, proporcionalidade, ampla defesa, contraditério, seguranca juridica,
duragdo razoavel do processo, supremacia e indisponibilidade do interesse publico.

Art. 42 Os processos administrativos deverdo observar, entre outros, os seguintes critérios:
[...]
I - atuagdo conforme a lei e o Direito;

1l - atendimento a fins de interesse geral, vedada a rentincia total ou parcial de poderes
ou competéncias, salvo autorizacao em lei;

(grifo nosso)

Para Margal Justen Filho in Comentarios a Lei de Licitagées e Contratos Administrativos (2014) na
Revista dos Tribunais trata o principio da motivagdo como principio relevante como condigées de
validagdo de um processo. Sendo, vejamos:

A motivagdo é tdo relevante que a CF/1988 erigiu-a em condigdo de validade das decisées
judiciais (art. 93, IX). Pelo principio da simetria, a motivagao deve ser estendida aos
procedimentos administrativos. Acerca da relevancia da motivagdo, podem consultar-se Celso
Antonio Bandeira de Mello, Legalidade, motivo e motivagao do ato administrativo. Revista de
Direito Pablico 90/57-69, abr.-jun. 1989, parcialmente transcrito em Discricionariedade e Controle
Jurisdicional, Sao Paulo: Malheiros, 1992, p. 98- 105; Carlos Ari Sundfeld, "Motivacao do ato
administrativo como garantia dos administrado.”

Vale ressaltar, que o art. 191 da Lei n® 14.133/2021, define que a opgdo dos regimes juridicos
licitatérios aplicaveis deverdo ser indicada expressamente no edital ou no aviso ou instrumento de
contratacdo direta, sendo vedada a aplicagcdo combinada da NLLCA com a legislagdo antiga, ou
seja, é imprescindivel que o edital da licitagdo indique qual deles serd aplicado ao certame, para
que os fornecedores interessados possam saber qual regramento sera aplicavel aquela licitaggo.
Vejamos:

Art. 191. Até o decurso do prazo de que trata o inciso Il do caput do art. 193, a Administragao
poderd optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com esta Lei ou de acordo com as leis
citadas no referido inciso, e a opgao escolhida devera ser indicada expressamente no edital ou no
aviso ou instrumento de contratagdo direta, vedada a aplicagdo combinada desta Lei com as
citadas no referido inciso.

Paragrafo tinico. Na hipétese do caput deste artigo, se a Administracao optar por licitar de
acordo com as leis citadas no inciso Il do caput do art. 193 desta Lei, o contrato respectivo sera
regido pelas regras nelas previstas durante toda a sua vigéncia.

(...)

Art. 193. Revogam-se:

I - os arts. 89 a 108 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, na data de publicagdo desta Lei;
I - em 30 de dezembro de 2023:

a) a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993;
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b) a Lei n®10.520, de 17 de julho de 2002; e
c) os arts. 12 a 47-A da Lei n® 12.462, de 4 de agosto de 2011.

O paragrafo Unico do artigo 191, complementa o comando legal, ao definir que, caso a
Administragdo opte por licitar ou contratar de acordo com os antigos regimes licitatérios, o
contrato respectivo sera regido pelas regras neles previstas durante toda a sua vigéncia, mesmo
apds a revogagao da legislagdo anterior.

Os contratos celebrados na seara administrativa, seguem um regime juridico préprio, tendo em
vista a presenca das denominadas cldusulas exorbitantes, previstas no artigo 58 da Lei
8.666/1993, vigente a epoca dos fatos, que admitem, entre outras hipéteses, a possibilidade de
fiscalizagao, aplicagdo de sanges e a rescisdo unilateral, com vista ao atendimento do interesse
publico colimado:

Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos instituido por esta Lei confere
a Administracao, em relacao a eles, a prerrogativa de:

I- modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacéo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

1I- rescindi-los, unilateralmente, nos casos especificados no inciso | do art. 79 desta Lei;
111- fiscalizar-lhes a execucao;
IV- aplicar san¢6es motivadas pela inexecugéao total ou parcial do ajuste;

V - nos casos de servigos essenciais, ocupar provisoriamente bens mdveis, iméveis, pessoal e
servigos vinculados ao objeto do contrato, na hipdtese da necessidade de acautelar apuragcdo
administrativa de faltas contratuais pelo contratado, bem como na hipdtese de rescisdo do
contrato administrativo. (grifo nosso)

Importante elencar que as hipdteses de rescisao contratual ora elencadas na Lei Federal n®
8.666/19 93. Vejamos o que preceituava o art. 78 e 79 do diploma legal em comento, in verbis:

Art. 77. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

(...)

Art. 78. Constituem motivo para rescisao do contrato:

I- 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

1I- o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;

I1- a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusao da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;

IV- o atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;

V- a paralisagao da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacao a Administracao;

VI - a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdao ou
incorporagdo, ndo admitidas no edital e no contrato;

VII- o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma do § 1o do
art. 67 desta Lei;

IX- a decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;
X- a dissolucéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

XI- a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugédo do contrato;

XllI- razoes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o
contrato;

XIlI- a supressao, por parte da Administragdo, de obras, servigos ou compras, acarretando
modificag&o do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1o do art. 65 desta Lei;

XIV- a suspensdo de sua execugao, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou
guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja
normalizada a situagdo;

XV- o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracao
decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado
ao contratado o direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigacoes até que seja
normalizada a situagéo;

XVI- a néo liberagdo, por parte da Administragdo, de area, local ou objeto para execugéo de obra,
servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais
especificadas no projeto;

XVII- a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucao do contrato.

XVIII- descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

Paragrafo tinico. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 79. A rescisao do contrato podera ser:

determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos
incisos | a XIl e XVII do artigo anterior;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo,

desde que haja con ia para a Administracgao;

11I- judicial, nos termos da legislagao;
IV- (Vetado).

§ 1° A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita
e fundamentada da autoridade competente.

(grifo nosso)

Da leitura do dispositivo que confere a prerrogativa ao CBMPA para rescisdo unilateral fica claro
que as hipdteses faticas possibilitadoras de seu exercicio estavam expressamente contidas no art.
79, inciso | da Lei n® 8.666/93 que fazia remisséo expressa ao art. 78 da mesma lei.

Em razao destes fatos narrados, no relatério técnico, verifica-se a necessidade de operagdo dos
efeitos legais de inexecugdo contratual, conforme preceituava os arts. 80, 86 e 87 da Lei n°
8666/93. Vejamos:

Art. 80. A rescisao de que trata o inciso | do artigo anterior acarreta as seguintes consequéncias,
sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei:

I - assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
préprio da Administragao;

1l - ocupacao e utilizagdo do local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal empregados na
execugdo do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V do art. 58 desta Lei;

Il - execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administracdo, e dos valores das
multas e indenizacdes a ela devidos;

IV - retengédo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administragdo.

§ 1° A aplicagdo das medidas previstas nos incisos | e Il deste artigo fica a critério da
Administragdo, que poderd dar continuidade a obra ou ao servigo por execugéo direta ou indireta.

§ 2° E permitido & Administracdo, no caso de concordata do contratado, manter o contrato,
podendo assumir o controle de determinadas atividades de servigos essenciais.

§ 3° Na hipétese do inciso Il deste artigo, o ato deverd ser precedido de autorizagéo expressa do
Ministro de Estado competente, ou Secretério Estadual ou Municipal, conforme o caso.

§ 4° A rescisdo de que trata o inciso IV do artigo anterior permite & Administracéo, a seu critério,
aplicar a medida prevista no inciso | deste artigo.

(...)

Art. 86. O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitara o contratado a multa
de mora, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato.

§ 1°A multa a que alude este artigo ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta Lei.

§ 2° A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do
respectivo contratado.

§ 3° Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

Art. 87. Pela inexecug&o total ou parcial do contrato a Administragdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

I - adverténcia;
Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatdrio ou no contrato;

111 - suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV- declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso anterior.

§ 1° Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente.

§ 2° As sangdes previstas nos incisos |, Ill e IV deste artigo poderdo ser aplicadas juntamente com
a do inciso Il, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis.

§ 3° A sangdo estabelecida no inciso IV deste artigo é de competéncia exclusiva do Ministro de
Estado, do Secretério Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser
requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicagao.

Ocorre que houve a juntada do Oficio n° 007/2023 - 0., datada em 19 de dezembro de 2023,
citando a cldusula 13 e o subitem 13.5.8 do Contrato, solicitando o rescisdo amigével.

Por sua vez, o art. 55, VIl da Lei n° 8.666/93 ora vigente, dispde que a rescisdo contratual é

cladusula obrigatéria no contrato administrativo, com fins de resguardar o interesse publico. Tal
disposicdo esté prevista no Contrato n° 118/2023. Vejamos:

12,15 MULTA POR ATRASO
12.15.1 MULTA POR ATRASO:

Quando o CONTRATADO deixar de cumprir prazo previamente estabelecido para
execucdo dos servicos (etapas/subetapas, etc.) previstos no cronograma de execucao
por ele apresentado, de forma tal que venha a comprometer o prazo final previsto para
a conclusao da obra (caminho critico), do os seguintes critérios:

12.15.2 A apuragao dos atrasos, para efeito de aplicagdo de multa, sera feita mensalmente de
acordo com a anélise dos instrumentos apresentados no Relatério Parcial de Planejamento - RPP
(ou RPI - para o primeiro momento), apresentados pela CONTRATADA, nos termos do item VIII;

()
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO:
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14.1 A inexecucéo total ou parcial deste contrato ensejara a sua rescisdao nos termos
dos artigos 77 a 80 da Lei n.2 8.666/93, independentemente de interpelacao judicial ou
extrajudicial e sem prejuizo do disposto nos artigos 86 a 88 mesma Lei.

Na hipdtese de rescisao, a CONTRATANTE podera reter créditos e promover a cobranca judicial ou
extrajudicial de perdas e danos, a fim de se ressarcir de prejuizos que a advierem do rompimento.

Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

INADIMPLEMENTO
A resciséo do contrato podera ocorrer:

13.5.2 ADMINISTRATIVAMENTE: a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, além dos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVI e XVII do art. 78 da
Lei 8.666/93, e ainda nas situacdes abaixo, sem prejuizo de outras ocorréncias julgadas
relevantes pela Fiscalizacdo, configurando inexecucao total do contrato, além das
hipéteses ja elencadas no item DAS SANGOES:

13.5.3 Abandono da obra, assim considerada, para os efeitos contratuais, a paralisacao
imotivada dos servicos por mais de 20 (vinte) dias corridos;

13.5.4 Colocacio de empecilhos & realizagdo, pela FISCALIZACAO, de vistorias as obras ou
servigos contratados;

13.5.5 Subcontratacdo do quanto previsto no item correspondente, deste Projeto Basico, bem
como associagdo com outrem para fins de atendimento do presente objeto, além de realizar
fuséo, cisdo ou incorporagao social; 13.5.6 Realizar o desatendimento das determinagdes
regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar os servigos, assim como a de
seus superiores;

13.5.7 Realizar cometimento reiterado de faltas graves na execucao dos servigos,
anotadas pelo CBMPA.

13.5.8 AMIGAVELMENTE: por acordo entre as partes, formalizada mediante autorizagao escrita e
fundamentada do CONTRATANTE, com aviso prévio, por escrito, de 90 (noventa) dias ou de prazo
menor a ser negociado pelas partes a época da rescisao;

(grifo nosso)

Importante esclarecer que a rescisdo contratual ndo possui natureza sancionatéria. E, sim uma
forma de extingdo do contrato administrativo, decorrente do citado poder conferido ao ente
estatal para resguardar eficazmente o interesse publico, quando da ocorréncia de algum fato
especifico.

Significa dizer que mesmo a decisdo de rescindir unilateralmente o contrato em face do
inadimplemento da contratada nao constitui ato estritamente vinculado, quanto a verificagdo da
responsabilidade da contrata, cabendo a Administragao certa margem de discricionariedade que
permite pontuar se essa é ou nao a melhor decisédo para resguardar o interesse publico da
contratagao.

No entanto, os fatos ensejadores da rescisao unilateral do contrato administrativo estao
transcritos no relatério técnico do setor de obras da DAL. A exemplo atrasos na execugao da obra,
bem como de procedimento administrativo de responsabilidade a empresa, e tendo em vista o
grande e grave prejuizo a Corporacao, motivado pelo resultado do ndo cumprimento do
compromisso regional do Governo do Estado com a implantacdo da unidade no municipio
Almeirim.

E verdade que existe previsdo expressa no art. 55, VIl da Lei n° 8.666/93, de que a rescisdo
contratual é cldusula obrigatéria no contrato administrativo. Assim, como a existéncia da
possibilidade da rescisdo amigavel. No entanto, necessita possuir condigdes a serem observadas,
como comprovacgdo de conveniéncia para a Administragdo e de que ndo houve motivos para a
rescisao unilateral do ajuste.

A jurisprudéncia do TCU é pacifica quanto a impossibilidade de rescisdo amigavel quando for
cabivel a rescisdo unilateral, conforme segue:

Assuntos: CONTRATOS e LICITACOES. DOU de 30.03.2015, S. 1, p. 312. Ementa: o TCU deu ciéncia
ao Municipio de Major Izidoro-AL sobre as seguintes impropriedades: a) publicacdo de termo de
contrato apds mais de seis meses de sua assinatura, conforme verificado no contrato para
execucao do objeto do contrato de repasse 0158033-15/2003, constituindo-se em infragdo a
norma legal, por contrariar o disposto no art. 61 da Lei n? 8.666/1993; b) rescisdo amigavel de
contrato, sem a devida comprovagdo de conveniéncia para a Administragdo e de que nao houve
os motivos para a rescisao unilateral do ajuste, conforme se verificou nos contratos para a
execucao dos objetos dos Contratos de Repasse 0141552-42/2002 e 0141553-57/2002,
constituindo ato ilegal, pois afronta o disposto no art. 79, inciso Il, da Lei n? 8.666/1993; c)
realizacdo de duas ou mais licitagées na modalidade convite, para objetos da mesma natureza, a
serem executados na mesma localidade e na mesma época, conforme verificado na execugéo dos
objetos dos contratos de repasse 0141552-42/2002 e 0141553-57/2002, constituindo-se ato ilegal,
por contrariar o previsto no art. 23, §§ 22 e 52, da Lei n? 8.666/1993 (itens 1.7.1.1 a 1.7.1.3,
TC016.392/2011-6, Acérddo n® 1.175/2015-22 Camara).

1.5.1.4. se abstenha de promover a rescisao amigavel de contratos, fundamentada no art. 79,
inciso I, da Lei 8.666/1993, quando restar configurado o descumprimento, ainda que parcial, das
condigbes pactuadas pelas empresas contratadas, lembrando que estas, em tais circunstancias,
respeitado o devido processo legal, estdo sujeitas a uma das sancées previstas no art. 87 do
referido diploma legal; (Iltem 1.5.1.4, TC-012.843/2005-5; ACORDAO N° 6101/2009 TCU - 22
Camara) 1.6.1.8.5. ndo imposicdo de multa a contratada em decorréncia de inexecugdo parcial do
Contrato n? 023/2003, destinado a construgao de Unidade Escolar com seis salas de aula na Vila
Sao José, resultado do Convite n? 023/2003: em 20/3/2003 a empresa FRANI Engenharia e
Comércio Ltda. firmou contrato com a Prefeitura Municipal com vigéncia de 120 (cento e vinte)
dias, entretanto, em 11/9/2003, a contratada, alegando o momento recessivo, solicitou sua
rescisdao amigavel, com a execugdo de apenas 13,80% da obra, o que foi acatado pela
Administracdo Municipal, sem qualquer imposicdo de multa a empresa, em afronta ao art. 86 da
Lei n® 8.666/1993 e ao instrumento convocatério. (Item 1.6.1.8.5, TC-023.540/2006-3, ACORDAO
N2 3966/2010 TCU - 22 Camara)

Do acorddo n? 740/2013 do TCU se colhem os seguintes ensinamentos:

25.A rescisdo amigavel da avenga foi solicitada pela empresa Egesa Engenharia S/A, que, em
expediente encaminhado a Setrap/AP, invocou a total inviabilidade de executar o objeto contratual
no prazo originalmente pactuado pelas partes, tendo em vista as dificuldades para a obtengdo do
licenciamento ambiental e a incidéncia de periodo chuvoso na regido das obras (pega 53, p. 2-3).

(...) 27. Manifestando-se sobre o assunto, o Procurador Paulo Roberto Fontenele Maia expediu
parecer contrario a rescisdo amigavel da avenca, sob o argumento de que os motivos elencados
pela empresa néo constituiam razéo legitima para esse tipo de resciséo, mas sim para a rescisao
unilateral especificada no art. 79, inciso | da aludida lei (pega 53, p. 9-13).

(...) 32. Considerando o poder-dever da Administracdo de zelar pelo fiel cumprimento do contrato
e o préprio principio da indisponibilidade do interesse publico, entendo que a entidade contratante
nao possui a liberdade discricionaria de deixar de promover a resciséo unilateral do ajuste caso
seja configurado o inadimplemento do particular. Nesse sentido, s6 existe campo para a rescisao
amigavel de um contrato administrativo quando houver conveniéncia para a Administragao e nao
ocorrer nenhuma das hipéteses previstas para a rescisdo unilateral da avenga.

(...) 41. Com relagdo a existéncia de conveniéncia para a Administragado, entendo que esta s6 pode
ser considerada presente se, na linha da interpretacédo ampla esposada no segundo parecer da
Procuradoria do Estado, admitir-se que a continuidade da avenga era mais prejudicial do que
rescisdo contratual, haja vista a eminente situagdo de litigio com a empresa inicialmente
contratada e a manifestacdo da segunda colocada em executar o ajuste. Dito de outra forma, ndo
haveria uma conveniéncia da rescisdo em si, mas sim da rescisdo acompanhada da imediata
contratacdo da segunda colocada”

Em razdo destes fatos narrados, verifica-se a necessidade de operacéo dos efeitos legais de
inexecugao contratual, conforme preceituava os arts. 80, 86 e 87 da Lei n° 8666/93.

Por fim, entende-se que néo se trata de “Distrato Amigavel”, conforme exposicdo apresentada
acima e balizada em relatério do setor técnico de obras.

Por todo exposto, esta Comissdo de Justiga recomenda que:

1 - Que a minuta do Termo sofra adequagdes, em consonancia com o caso apresentado e a
legislagao vigente, devendo pontuar os dispositivos que levaram a rescisdo, incisos I, Il e VIII do
art. 78, da Lei n° 8.666/93, visto que as consequéncias do inadimplemento de cldusulas
contratuais e da inexecugao total e parcial do contrato administrativo sdo vinculadas, devendo o
administrador aplica-los, conforme estabelecido em contrato e nos arts. 77 e 86 da Lei em
comento;

2 - Imediatamente, apds o término do processo de rescisdo unilateral do contrato, a contratada
devera ser novamente instada a se manifestar, a luz da a Lei n° 8.972, de 13 de janeiro de 2020,
que Regula o Processo Administrativo no ambito da Administracdo Publica do Estado do Par3,
sistematiza os procedimentos sancionatérios nos arts. 104 a 125.

3 CONCLUSAO
ANTE O EXPOSTO:

1. OPINO nos termos das orientagdes expostas na fundamentagdo juridica ao norte citada, quanto
a necessidade do cumprimento das recomendagdes elencadas acima.

2. Remetam-se os autos a Diretoria de Apoio Logistico para conhecimento e providéncias, apés
aprovacdo do Parecer.

3. A consideracdo superior.

Quartel em Belém - Pa, 11 de janeiro de 2024.

Natanael Bastos Ferreira - MA] QOBM

Membro da Comissao de Justica do CBMPA

Proposta de indexagao

Palavras-chave: Administrativo. Inadimplemento da obrigagéo. Rescisao.
Despacho da Presidente da Comisséo de Justiga:

1. Concordo com o Parecer, nos termos das legislagdes suscitadas, e encaminho a apreciagao
superior do Exm? Senhor Comandante-Geral do CBMPA quanto a aprovagao da pega consultiva.

Quartel em Belém - Pa, 11 de janeiro de 2024.
Thais Mina Kusakari - TCEL QOCBM
Presidente da Comissdo de Justica do CBMPA
Despacho do Exm? Sr. Comandante-Geral:

| - Decido por:

( X) Aprovar o presente parecer;

() Aprovar com ressalvas o presente parecer;

() Nao aprovar.

Il - A DAL para conhecimento e providéncias; e

IIl - A AJG para publicagdo em BG.

Quartel em Belém - Pa, 11 de janeiro de 2024.

JAYME DE AVIZ BENJO - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Protocolo: 2023/746165 - PAE.

Fonte: Nota N° 70464. Comisséo de Justica do CBMPA.

12 Grupamento Bombeiro Militar

APRESENTAGAO DE MILITAR

Apresentou-se no 12 GBM, a militar abaixo relacionada:

Data de

Nome: Matricula: |Unidade:|Motivo: Apresentag Situagéo:
ao

CB BM JULIANA BATISTA GUERRA 5932399/1|12 GBM [TRANSFERENCIA| 25/01/2024 PRONTO

Fonte: BG n? 16/2024, Protocolo n? 85956/2024-PAE e Nota n® 71172/2023 - 12 Grupamento
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Bombeiro Militar.

TRANSITO - CONCESSAO

Concessao de transito a militar abaixo relacionada, conforme art. 67 da Lei 5.251/85, combinado
com a Portaria n? 360/Gab.Cmdo, de 06.06.2013 publicada em 109, de 13.06.2013:

. Data de Data N P . .
Nome Matricula Inicio: Final: Dias:|Origem : |Destino:
CB BM JULIANA BATISTA GUERRA 5932399/1|27/01/2024 gé/z():/ 05 |122GBM |12 GBM

Fonte: Protocolo n? 2024/85956-PAE e Nota n® 71183/2023 - 12 GBM

22 Grupamento Bombeiro Militar

ATA DE COMISSAO TECNICA
ATA 2 - DA COMISSAO TECNICA ORDINARIA DO SSCIE/22GBM

Aos trinta dias do més de janeiro 2024, as 11h00, no Servico de Seguranga Contra Incéndio e
Emergéncia do 2°GBM-Castanhal, situado na Tv. Floriano Peixoto, n? 1716, nesta Cidade de
Castanhal - PA, em sessé&o ordinaria, presidida pelo senhor Fabio Cardoso Ferreira - MA) QOBM,
Chefe do SSCIE/2°GBM-Castanhal, membro CB QBM Leadir da Trindade Baltazar e Secretério o
CB QBM Francisco César Venancio Bezerra, com fulcro no Arts. 22, 65, 84 e 85, do Decreto
Estadual 2.230 de 05 de novembro de 2018, foram iniciados os trabalhos e analisado o seguinte
caso:

CASO AVALIADO: AGROFERT LTDA, SISGAT 622342, CNP) 09.535.855/0001- 91, Tv. Benjamin
Constant, n® 199, Bairro Centro, Castanhal - PA. Solicita a anélise da comisséo técnica ao Projeto
Apresentado no Protocolo n? 622342, para sanar as exigéncias de distancia a percorrer, que
segundo a IT 05 PARTE | nao satisfaz. Os sistemas preventivos apresentados no Projeto Foram:
Extintores, Rede de hidrantes e Alarmes. Conforme a solicitacdo apresentada fica decidido que:
a comissdo defere o pleito do solicitante, desde que sejam cumpridas as seguintes medidas:

- Acréscimo do sistema de Detecgdo como medida compensatéria, em todos os ambientes da
edificacdo apresentada;

- Instalagao de detecgdo em todo o ambiente;
- Diminuir a distancia a percorrer dos extintores de 20m para 15m;
- Instalar sistema de exaustdo nos dois pavimentos.

O analista comprovara através do Projeto apresentado, sendo acrescentado as exigéncias, fica
liberado ao analista a aprovagao do referido Projeto. Esse é o parecer da COMISSAO TECNICA, que
apds analise e aprovacdo dos membros desta sessdo extraordinaria devera ser encaminhada para
publicacdo. A sessao foi encerrada pelo senhor presidente as 13h01min, da qual, para constar, eu,
CB QBM Francisco César Venancio Bezerra, secretario, digitei e lavrei esta ATA que apds lida e
achada conforme vai assinada por mim, pelo presidente e membro presente.

FABIO CARDOSO FERREIRA - MAJ QOBM - RESPONDENDO PELO COMANDO DO 2¢ GBM -
Presidente;

LEADIR DA TRINDADE BALTAZAR - CB QBM - CHEFE SAT DO 22 GBM - Membro;
FRANCISCO CESAR VENANCIO BEZERRA - CB QBM - Secretério;

Fonte: Protocolo PAE 2023/1443074 Nota n? 71153 - 22 GBM - CASTANHAL

ATA DE COMISSAO TECNICA
ATA 1 - DA COMISSAO TECNICA ORDINARIA DO SSCIE/22GBM

Aos dezessete dias do més de janeiro de 2024, as 11h00, no Servigo de Seguranga Contra
Incéndio e Emergéncia do 2°GBM-Castanhal, situado na Tv. Floriano Peixoto, n? 1716, nesta
Cidade de Castanhal - PA, em sess&o ordinaria, presidida pelo senhor Fabio Cardoso Ferreira -
MAJ QOBM, Chefe do SSCIE/2°GBM-Castanhal, e Secretario o CB QBM Francisco Cesar Venancio
Bezerra, com fulcro no Arts. 22, 65, 84 e 85, do Decreto Estadual 2.230 de 05 de novembro de
2018, foram iniciados os trabalhos e analisado o seguinte caso:

CASO AVALIADO: CENTRO DE ENSINO GRAU TECNICO CASTANHAL, SISGAT 616586, CNPJ
51.991.697/0001-40, Tv. Lauro Sodré, n® 1796, Bairro lanetama, - Castanhal - PA. Solicita a
analise da comissdo técnica ao Projeto Apresentado no Protocolo n? 616586, para sanar as
exigéncias de distancia a percorrer, que segundo a IT 05 PARTE | nao satisfaz. Os sistemas
preventivos apresentados no Projeto Foram: Extintores, Rede de hidrantes e Alarmes. Conforme a
solicitagdo apresentada Fica decidido que: a comissdo defere o pleito do solicitante, desde que
sejam cumpridas as seguintes medidas: Acréscimo do sistema de Deteccao como medida
compensatdria, em todos os ambientes da edificagao apresentada. O analista comprovara através
do Projeto apresentado, sendo acrescentado as exigéncias, fica liberado ao analista a aprovagao
do referido Projeto. Esse é o parecer da COMISSAO TECNICA, que apés andlise e aprovacio dos
membros desta sessao extraordinaria devera ser encaminhada para publicagdo. A sessao foi
encerrada pelo senhor presidente as 11h30min, da qual, para constar, eu, CB QBM Francisco
Cesar Venancio Bezerra,secretario, digitei e lavrei esta ATA que apds lida e achada conforme vai
assinada por mim, pelo presidente e membro presente.

FABIO CARDOSO FERREIRA - MA] QOBM - RESPONDENDO PELO COMANDO DO 22 GBM -
Presidente;

LEADIR DA TRINDADE BALTAZAR - CB QBM - CHEFE SAT DO 22 GBM - Membro;
FRANCISCO CESAR VENANCIO BEZERRA - CB QBM - Secretério;

Fonte:Protocolo PAE 2024/24627 Nota n® 71222 - 22 GBM - CASTANHAL

ORDEM DE SERVICO

AUTORIZO A ORDEM DE SERVICO N° 09/2024 - 2° GBM, APROVADA PELO COP, (PAE 2024/68897)
REFERENTE A O SERVICO DE DEVOLUGCAO DE GARRAFOES QUE ENCONTRAM-SE CAUTELADOS AO
29 GBM CASTANHAL.

Protocolo: 2024/68897 - PAE
Fonte: Nota n? 71231 - 22 GBM/ Castanhal

ORDEM DE SERVICO

AUTORIZO A ORDEM DE SERVICO N¢ 12/2024 - 22 GBM, APROVADA PELO COP, (PAE 2024/81878)
REFERENTE A PARTICIPACAO NO WORKSHOP DE SAUDE MENTAL PARA GESTORES DE UNIDADES
BOMBEIRO MILITAR.

Protocolo: 2024/81878 - PAE
Fonte: Nota n? 71251 - 22 GBM/ Castanhal

ORDEM DE SERVICO

AUTORIZO A ORDEM DE SERVICO N 17/2024 - 2° GBM, APROVADA PELO COP, (PAE 2024/116310)
TRANSPORTE PARA BUSCA DE AGUA MINERAL E EQUIPAMENTOS EM MANUTENCAO.

Protocolo: 2024/116310 - PAE
Fonte: Nota n? 71252 - 22 GBM/ Castanhal

ORDEM DE SERVICO

AUTORIZO A ORDEM DE SERVICO N© 16/2024 - 2° GBM, APROVADA PELO COP, (PAE 2024/103665)
DISPONIBILIZACAO DE VIATURA AO COP

Protocolo: 2024/103665 - PAE
Fonte: Nota n? 71253 - 22 GBM/ Castanhal

ORDEM DE SERVICO

AUTORIZO A ORDEM DE SERVICO N¢ 8/2024 - 22 GBM, APROVADA PELO COP, (PAE 2024/103665)
PREVENCAO NO ESQUENTA DE CARNAVAL/2024

Protocolo: 2024/68909 - PAE
Fonte: Nota n? 71254 - 22 GBM/ Castanhal

102 Grupamento Bombeiro Militar

ORDEM DE SERVICO

Aprovo a Ordem de Servico N°006/2024 -10°GBM, referente ao evento OPERACAO CARNAVAL
2024-PREVENGCAO BALNEARIA, realizada no municipio de Conceigao do Araguaia/PA, no periodo de
09 a 14 de fevereiro de 2024, pelo 10° GBM.

PROTOCOLO: 2024/112937 -PAE
Fonte: Nota n271.249- 102 GBM/Redencédo

ORDEM DE SERVICO
10° GRUPAMENTO BOMBEIRO MILITAR

Aprovo Ordem de Servico N°008/2024 -10°GBM, referente ao evento CARNAVAL 2024- CARNAVAL
DE RUA REDENGCAO/PA, realizada no municipio de Redengao/PA, no periodo de 09 a 14 de
fevereiro de 2024, pelo 10° GBM.

PROTOCOLO: 2024/113061 -PAE
Fonte: Nota n271.250- 102 GBM/Redencéo

172 Grupamento Bombeiro Militar

APRESENTACAO
Apresentou-se no 172 GBM, o militar abaixo relacionado:
Matricu Data de
Nome la Unidade: [Motivo: Apresentag [Situacdo:
ao:
593230 TERMINO DE
CB QBM AKILA AZEVEDO TOMAZ 51 172 GBM FERIAS 01/02/2024 |Pronto
CB QBM SAMOEL MOREIRA DE OLIVEIRA 593241 0 TERMINO DE
JUNIOR n 17° GBM FERIAS 23/01/2024 |Pronto

Fonte: Nota n271298/2024 - 172 Grupamento Bombeiro Militar.

192 Grupamento Bombeiro Militar
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ORDEM DE SERVICO
Aprovo a ORDEM DE SERVICO N¢ 010/2024 -19° GBM, aprovada pelo COP (PAE

2024/114041) referente ao deslocamento de VTR para apoio a militar em missdo na operagao
Amazonia viva.

Fonte: Nota n® 71.155- 192 GBM/Capanema

Almoxarifado Central

MAPA DE DISTRIBUICAO DE CAIXA DE ACUSTICA ATIVA
Almoxarifado Geral do CBMPA.

AREA TECNICA: DIRETORIA DE ENSINO E INSTRUCAO
EMPRESA: ISALTEC COMERCIO DE INSTRUMENTOS DE MEDICA;
CONTRATO 138/2023 UNIDADE GESTORA: 310101 - TESOURO
NOTA DE EMPENHO: 03772 N2 PROTOCOLO: 2023/1235721
FISCAL: 2° TEN QOABM CHRISTIE (TITULAR)
33 SGT QBM WASHINGTON (SUPLENTE)
DANFE: 1905

MATERIAL: CAIXA ACUSTICA ATIVA

ORD. UBM/SEGAO QUANT. RP
1 2° GBM 2 45625,45626
2 42 GBM 2 45627,45628
3 5° GBM 2 45629,4563
4 9° GBM 1 45631
5 15° GBM 1 45632
6 CFAE 14 45633 a 45646

Carlos Augusto Silva Souto - TCEL QOBM
Chefe do Almoxarifado Geral do CBMPA
Fonte: Nota n°® 70.781 - Almoxarifado Geral do CBMPA

42 PARTE
ETICA E DISCIPLINA

Gabinete do Subcomandante-Geral

PROCESSO JUDICIAL - DECISAO INTERLOCUTORIA
DECISAO INTERLOCUTORIA

Trata-se de procedimento instaurado para apurar conduta de militar estadual que poderia
configurar a prética de crime militar.

Os autos foram encaminhados a esta Justica Militar estadual.

O Ministério PUblico Militar requereu o arquivamento do procedimento por ndo haver elementos de
prova suficientes para dar suporte ao oferecimento de denuncia.

O Ministério PUblico é o titular exclusivo da agado penal publica, cabendo a seus agentes, em
principio, deliberarem quanto a existéncia ou ndo de elementos suficientes para darem inicio a
acusagao, salvo o disposto na parte final do artigo 397, do Cédigo de Processo Penal Militar.

Compulsando os autos, forcoso é reconhecer a insuficiéncia de elementos de prova para dar
suporte ao oferecimento da dentncia, impondo-se o arquivamento dos autos.

Ante o exposto, com fundamento no artigo 397, do Cddigo de Processo Penal Militar, determino o
arquivamento dos autos, sem prejuizo de sua reabertura, caso surjam novas provas quanto &
materialidade e indicios de autoria de crime militar.

Publique-se. Registre-se. Intimem-se. Cumpram-se.
Belém, PA.

LUCAS DO CARMO DE JESUS
Juiz de Direito Titular da Vara Unica da Justiga Militar do Estado do Para
Referente ao IPM 07/2017 9°GBM de 09 de novembro de 2017

Fonte: Nota n2 70.027 - Secdo de Processos judiciais do SubCmd®

Diretoria de Servicos Técnicos

REFERENCIA ELOGIOSA

O Diretor de Servicos Técnicos do CBMPA,CEL QOBM Aristides Pereira FURTADO, no uso da
competéncia que Ihe confere o art. 26 inciso V da Lei Estadual 9.161 de 13 de janeiro de 2021,
Cddigo de Etica e Disciplina do CBMPA, resolve:

ELOGIAR: O STEN RR CONV. José MARCIO de Miranda Cordeiro, MF:5162459-1- DST/CAT, por
ter doado sangue voluntariamente a pessoa necessitada no Centro de Hemoterapia e Hematologia
do Pard-HEMOPA.

(Referéncia: Atestado de Doagdo de Sangue - Belém, 22/01/2024)

Scan Atestado de doacéo

Fonte: Nota n? 71.184 - Diretoria de Servigos Técnicos do CBMPA.

12 Grupamento Bombeiro Militar

PORTARIA N2 02/2024 - SIND, DE 22 DE JANEIRO DE 2024

O Comandante do 1°Grupamento Bombeiro Militar (12GBM), no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art.26, inciso VII, da Lei Estadual n°9.161/2021;

Considerando a Lei Estadual n°9.161, de 13 de janeiro de 2021, que institui o Cédigo de Etica e
Disciplina do CBMPA;

Considerando o advento da portaria n2098, de 24 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim
Geral n37, de 25 de fevereiro de 2021;

Considerando os fatos contidos em Portaria n°01/2024, de 15 de janeiro de 2024, publicada em
Boletim Geral n°13, de 18 de janeiro de 2024;

Considerando ainda, os fatos contidos em documentos anexos a esta Portaria, que versam sobre:
o desaparecimento e reaparecimento, do radio da marca Motorola, modelo “APX900", registro
patrimonial (RP) n°37622, destinado a VTR - AT -16, do 1°Grupamento Bombeiro Militar (1°GBM) -
Cremacao, conforme parte n°226, de 15 de agosto de 2023, do 1°TEN QOABM NUNES, Of. de
Dia e CMT de SOS, ao Subcomandante do 1°GBM.

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauracdo de SINDICANCIA para apurar todas as circunstancias dos fatos
e nomear o 3°SGT BM GENESIS CORREA DOS SANTOS, MF: 57189085-1, como encarregado,
delegando-lhe as atribuicées que me competem (art.113 da Lei Estadual n°9.161/2021).

Paragrafo unico: Estdo anexos a esta Portaria as seguintes documentagdes: Parte S/N, de 01 de
novembro de 2023; Cdpia auténtica n°23/2023, de 01 de novembro de 2023 e Parte S/N, de 05 de
janeiro de 2024 e Cépia auténtica n°04, de 05 de janeiro de 2023.

Art. 22. O Encarregado devera observar as orientacdes formalizadas através do oficio n°
1000/2008 da JME, transcrito no Boletim Geral n 128, de 14 de julho de 2008.

Art. 32, Estabelecer o prazo legal de 15 (quinze) dias para a conclusdo dos trabalhos, em
conformidade com a legislagao vigente (art. 114 da Lei Estadual n® 9.161/2021).

Art. 42. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
MARCELO HORACIO ALFARO - TCEL QOBM

COMANDANTE DO 1° GBM

Fonte n° 70610/2024 - 1°Grupamento Bombeiro Militar - Cremagé&o..

242 Grupamento Bombeiro Militar

REFERENCIA ELOGIOSA

0 Comandante do 242 GBM - TCEL QOBM JACOB CHRISTOVAO MACIEIRA, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 26 inciso V da Lei Estadual 9.161 de 13 de janeiro de 2021, (Cédigo de
Etica e Disciplina do CBMPA), por proposicdo do Subcomandante do 242 GBM - MA] QOBM
MAURINEI FERREIRA ALVES, resolve:

ELOGIAR:

0 32 SGT BM CLEBER MESQUITA FERREIRA, MF: 57173898, pelo excelente trabalho que vem
desenvolvendo na unidade, se destaca dos demais pela proatividade e por ndo medir esforgos
para conseguir melhorias para o servico operacional e administrativo do 242 GBM, desempenhado
suas fungdes com eficiéncia e disciplina, demonstrando, desta forma, comprometimento com a
Corporagao e com a sociedade a qual nos cabe assistir. Que sirva de orgulho a seus superiores e
de exemplo a seus pares e subordinados. INDIVIDUAL.

JACOB CHRISTOVAO MACIEIRA - TCEL QOBM
Comandante do 242 GBM - Braganca
Fonte: Nota n? 71.273 - 242 Grupamento Bombeiro Militar

EDINALDO RABELO LIMA - CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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