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MILITAR
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BELEM — PARA, 05 DE MARCO DE 2018.
BOLETIM GERAL N° 43

MENSAGEM
As vezes, Deus no resolve um problema nem muda uma situacdo imediatamente porque esta preparando algo melhor para vocé.
“Espera no Senhor; sé forte, anima-te, e espera no Senhor.” (Salmos 27:14)

Para conhecimento e devida execucgéo, publico o seguinte

12 PARTE - SERVICOS DIARIOS

1- SERVICO PARA O DIA
06 DE MARCO DE 2018 (TERCA-FEIRA):

|N0me ”Matricula ”Dia do Servigo: ”Tipo de Servigo: |
[TEN CEL QOBM JORGE EDISIO DE CASTRO TEIXEIRA |[5539048/1 ||os/0312018 [|SUPERIOR DE DIA |
"S"Iﬁf/EOBM WAGNER ALIPIO ESPIRITO SANTO DA 5824079/1 06/03/2018 OFICIAL TATICO

[cAP QOBM ADRIANO GONCALVES DE SOUZA [|57216360/1 |Jos03/2018 ||oFICIAL PERITO |
[cAP QOBM RUBEM DOS NAVEGANTES JUNIOR [|57190106/1 ||os/0312018 [|cOORDENADOR DO CIOP 1° TURNO |
[cAP QOBM WILLAMES FLORENTINO DE ANDRADE  [[54185304/1 ||o6/0312018 ||cCOORDENADOR DO CIOP 2° TURNO |
[cAP RR RESERVA OSIMA CAMPOS DE OLIVEIRA ||3385558/1 [|o6/0312018 [|oFICIAL DE DIA AC QCG |

(Fonte: Nota n° 5548 - QCG-COP)

22 PARTE - INSTRUCAO
1- EDITAL N°001/2018 - PEV
O CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA- CBMPA, representado pelo seu Comandante Geral torna publica a
realizacdo de inscri¢bes para preenchimento de vagas ao Programa Escola da Vida- PEV referente ao ano letivo de 2018,
sendo regido por este Edital, e observando o seguinte:
1- DASNORMASAPLICAVEIS
Lei n° 8.069/90 de 13 de julho de 1990 (Estatuto da crianca e do adolescente) e Portaria n® 234/13 de 22 de Abril de 2013
(Regimento Interno do Programa Escolada Vida).
2- DAS DISPOSICOES GERAIS
Esta selecdo serd executado pela Assessoria de Relagcdo com Sociedade Civil- ARSC, cabendo a Coordenacéo do referido
Programa, o acompanhamento, a supervisio de todo processo, bem como as deliberacfes que se fizerem necessarias.
3-DO PROGRAMA
3.1. O PEV é um programa de Responsabilidade Social do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parg, que tem como
intuito oferecer as criangas informagdes, orientacles, treinamento, educacdo e base de apoio para a formacéo do cidadéo.
3.2 O programa possui foco em diversas instrucfes para formacdo do cidaddo, tais como: Nogdes bésicas de primeiros
socorros, educacdo fisica, ética e cidadania, prevencéo e combate ao uso de drogas, higiene pessoal e coletiva, cuidados com
a salde bucal, educacédo ambiental, ordem unida, nogBes de prevencdo a incéndios, nds e amarragfes, educagdo no transito,
palestras diversas, entre outros.
3.3 O programa tem como objetivo disseminar a cultura de paz como forma de prevencdo a violéncia por meio de atividades
socioeducativas, culturais e desportivas as criancas e adolescentes de baixa renda e em situacéo de vulnerabilidade social do
Estado do Para, possibilitando que sejam protagonistas na transformacao de sua realidade social, resgatando ou fortalecendo
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os vinculos familiares e comunitérios, bem como o permanente dialogo em estabelecer atitudes adequadas que previnem e
amenizem possiveis situacfes de emergéncia, oferecendo a oportunidade de completar sua educacdo, através do
desempenho de préticas suplementares ao processo educativo, facultando aos mesmos um desenvolvimento mental, moral,
social efisico, preparando-os para o exercicio pleno de cidadania.
4- DASVAGAS
4.1. O nimero de vagas a ser preenchido, apos o resultado final de todas as etapas previstas neste edital sera de 1.119 (mil
cento e dezenove) alunos.
4.2. O nimero de vagas descritas no subitem anterior € valido somente para o ano letivo de 2108.
4.3.Serdo of ertadas vagas em 24 (vinte e quatro) polos, distribuidas conforme quadro abaixo:

o
N° de Polos UBM’s [Horario |EnderecodaUBM’s Vagas
ordem
< Manh& [Ty pagre Eutiquio- 2806/Cremagio 89
o .
1 CREMAGAC 1°GBM Tarde CEP: 66.045-000
CASTANHAL o ~ |TV.Floriano Peixoto- 1716/ Pirapora/
2 22GBM - Manhd |~ anhal- Pard CEP: 68.745-000 &5
Manha e _ i
3 ANANINDEUA 30 GBM Conj ..Cldade Nova VI — SN 24/ Coqueiro/ 30
Tarde Ananindeua
} Manha ; _ i
4 SANTAREM 49 GBM TV. Frfederlco Costa— 647/Prainhal/ 160
Tarde Santarém — PA
< ~ Rod. Transamazonica Km 01-Bairro i
(o]
5 MARABA 5°GBM [Manha Cidade Nova, CEP: N&o havagas
] . o o
6 TUCURUI & GBM |Manha [ Verediano Cardoso e Bairro: 50
Jardim Marluci - Tucurui
Manha i ) irrO-
7 BREVES 11° GBM Rua Coronel Cortilho n° 204, Bairro: 30
Tarde Aeroporto
Manha
8 CURRALINHO 11°GBM Rua Raimundo Tavares §/n° bairro, cafezal. 20
Tarde
Manh&  |Rodovia BR 316, Km 38- Juazeiro- Santa 60
0 )
9 SANTA IZABEL 12°GBM Tarde |zabel do Par&PA CEP: 68790-000
10 ABAETETUBA 15°GBM [Manha Rua 1° de maio s/n Bairro: Sdo Lourenco 20
Manha 0 _ ; .
MARITUBA 250 GBM Rod. BR 316, Km 13 §n° - Marituba CEP: 30
11 Tarde 67.010-001
Manha i 0 - _
12 |COARACI 269 GBM Rua 08 de Maio §/n° Agulha CEP:66.813 40
Tarde 020
Manha - Préyi
13 SALINAS 139 GBM PA 124 I?rommo aCOSANPA/ Bom 80
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Rod.Br 308, km 01,5/n°-Sao Cristovao-

14 CAPANEMA 19 GBM Manhd ok 65 702-190.( Maj. Olimpio) 40
N Av.BeiraMar proximo ao Farol/ Prainha
15 MOSQUEIRO 20° GBM [Manha do Farol/Mosgueiro-PA 80
16 SAO MIGUEL DO . Manhd  |Egrada Fortalezan® 779, Esquinacomrua | .,
GUAMA 28° GBM Tarde SGT Palheta. Bairro: Perpetuo Socorro N& havagas
17 ; Manha
CAMETA 22° GBM Rua Cipriano Santos 80
Tarde
18 BELEM/QCG 30° GBM Manhd  [Avenida Jdlio Cesar, n°3000, Val-de Cans, 20
VAL-DE-CANS Tade  |CEP: 66617-420
19 PARAGOMINAS 1°GPA |Manhg  [RuaNiterd, - Bairo: BelaVista 110
Paragominas
~ Manha
20 TAILANDIA 14° GBM PA- 150, §/n°, Club Lions Club 20
Tarde
Manh&  |centro Cultural Bertino Boulhosa, Rua 15 .
21 PONTA DE PEDRAS  [ARSC . |de Novembro, n° 362, CEP': 68330000 Desativado
22 MOJU 29° GBM [Tarde 25 de Setembro g/n, Centro. 40
Manha RuaDr. Evandro Bonnan®@9  (préximo
23 OUTEIRO 26° GBM aestrada itaiteua e rua Franklin de N&o havagas
Tarde Menezes)
~ Clube Flamenguinho no bairro Siqueira
24 VIGIA 17° GBM Manha (Proximo da Escola Tecnol 6gica) 35
TOTAL 1119
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5- DA INSCRICAO

5.1. A inscricdo implica o conhecimento e a prévia aceitagdo das condigdes estabelecidas pelo CBMPA neste edital, das
guais o representante legal do pleiteante a vaga nao podera, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.

5.2 O candidato e/ou seu representante legal deverd redizar sua inscricdo via Internet, pelo endereco eletronico
www.bombeiros.pa.gov.br, em seguida acessar o link Projetos Sociais/Escola da Vidal inscrigdes, no periodo compreendido
entre as 12h00min do dia 05 de fevereiro de 2018 e as 00h00 min do dia 12 de fevereiro de 2018.

5.3. As vagas oferecidas destinam-se a criangas e adolescentes de ambos os sexos, na faixa etaria de 10 (dez) a 15 (quinze)
anos de idade, que preferencialmente frequentem a ingtituicdo publica de ensino, reconhecida pelo Ministério da Educacao-
MEC e que néo tenham frequentado o programa em anos anteriores.

5.4. O candidato (a) durante a realizac&o da inscri¢do deverd escolher o polo do Programa em que pleiteia avaga, (Item 3.3),
sendo vedada ainscrigdo em mais de um polo do programa.

5.5 Todas as informagtes fornecidas séo de responsabilidade dos pais/responsaveis pelainscricao;

5.6 O representante legal que ndo for genitor do candidato inscrito devera no ato da matricula apresentar documentacéo que
comprove tal responsabilidade.

5.7. N&o serdo aceitas inscri¢des fora do prazo estabelecido no item 5.2 do presente edital.

5.8 O calendario de eventos do Programa Escola da Vida, segue o cronograma a seguir:

DATA/PERIODO EVENTO
05/02/18 Publicacdo do Edital
09/02/2018 a 19/02/2018 Periodo de inscricoes
Divulgagdo dos resultados no polo que pleiteia a vaga e agendamentos dos
21/02/18 )
selecionados
23/02/2018 a 28/02/2018 Entrega de documentaco e efetivacdo da matricula
05/03/2018 a 09/03/2018 Semana de A presentacdo dos alunos e abertura do inicio das atividades.

6- DO PERIODO DE PERMANENCIA NO PROGRAMA

6.1 O aluno permanecera no Programa Socia Escola da Vida durante o periodo de 02 (dois) anos.

6.2 Durante esse periodo 0 auno participara de um conteldo programético dividido em dois médulos, com atividades
diferenciadas no primeiro e segundo ano Ietivo.

6.3 N&o sera permitida a reprovacdo do aluno em nenhum dos madul os.

7- DA SELECAO

7.1. Dos pré-requisitos para a selecéo

7.1.1. Ficam estabelecidos os seguintes requisitos, com a devida comprovacdo mediante documentagdo com o objetivo de
efetivar a matricula do candidato, sob pena da perda da vaga e consequente chamada do proximo candidato, constante do
cadastro de reserva dos candidatos inscritos;

a) Residir, preferencialmente, as proximidades do polo escolhido pelo candidato, conforme item 4.3 deste Edital;

b) Renda familiar bruta de até dois salarios-minimos;

c) Estar devidamente matriculados em Instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, preferencialmente da rede publica de
ensino;

d) Faixa etaria entre 10 a 15 anos;

€) Avaliac8o socioecondmica familiar;

f) N&o ter participado do Programa Escola da Vida em anos anteriores, em qualquer outro polo do PEV.

7.2 A lista dos candidatos selecionados estara disponivel no polo escolhido pelo candidato no dia 16 de fevereiro de 2018,
conforme calendério do PEV.

8- DA MATRICULA

8.1. Somente 0s pais ou responsaveis dos candidatos selecionados realizardo a matricula das criancas e/ou adolescentes,
mediante apresentacdo dos documentos comprobatdrios das informagfes solicitadas contidas na ficha de inscricao.
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8.2. As matriculas serdo redlizadas no periodo de 20 de fevereiro de 2018 a 23 de fevereiro de 2018, de acordo com o
agendamento do polo e conforme calendéario do Programa.

8.3. O responsavel do aluno (a) selecionado que ndo comparecer no dia agendado ou ndo apresentar a documentacdo exigida
terd suainscricao ndo efetivada e perdera o direito avaga

8.4. Em caso de desisténcia ou perda do direito a vaga de algum dos candidatos selecionados serdo convocados os
candidatos do cadastro de reserva.

8.5. N&o sera permitido, em hipdtese alguma, o trancamento de matricula.

8.6. Caso 0 numero de vagas ofertadas ndo sejam preenchidas, os candidatos do cadastro de reserva seréo chamados pela
coordenacdo do respectivo polo, no periodo de 05 de marco de 2018 a 09 de marco de 2018) para complementacdo das
vagas em aberto.

8.7. A matricula de alunos novos si podera ser efetivada, caso haja vagas em aberto.

9- DASATIVIDADES DO PEV

9.1. Os aunos matriculados comporéo a turma do Programa Escola da Vida no periodo matutino ou vespertino, conforme a
programagao das aulas do seu respectivo polo, sem prejuizo para as atividades do ensino formal.

9.2 O auno do PEV devera frequentar o ensino formal em periodo oposto as aulas do PEV.

9.3. O transporte e o deslocamento de ida para as atividades do Programa sediadas no quartel, bem como o retorno para as
residéncias dos alunos atendidos pelo Programa ficard a cargo dos pais ou responsavel.

9.3. A malha curricular, de acordo com o Projeto Politico Pedag6gico do PEV, serd executado durante 130 (cento e trinta)
dias letivos em 2018, possuindo um total de 600 (seiscentas horas/aula) e seguird o disposto abaixo:

N° [DISCIPLINAS CARGA HORARIA
1 |ORDEM UNIDA/HINO E CANCOES 70h/a
2 |NOCOESDE PREVENCAO A INCENDIO 40h/a
3 NOCOES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS E 6oh/a
ACIDENTES DOMESTICOS
4  |[MODULO REGIONAL 40h/a
5 EDUCACAO E PRATICA DE ESPORTE (JOGOS, DESPORTOS, RECREACAO, 100ha
JOGOS INTERNOS)
6 |PREVENCAO AO USO DE DROGAS 20h/a
7 |ETICA E CIDADANIA 20h/a
8 |EDUCACAO E SAUDE/ HIGIENE PESSOAL E COLETIVA 20h/a
9 |EDUCACAOAMBIENTAL 20h/a
10 |NOCOESBASICASDE INFORMATICA 20h/a
TEMAS TRANSVERSAIS Oh/a
1.  ORIENTACAO SEXUAL
2. ECA EESTATUTO DO IDOSO 20h/a
11 |3 EDUCACAO RELIGIOSA 20h/a
4.  HISTORIA DO CBMPA 20h/a
5. EDUCACAONO TRANSITO 20h/a
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12 |PROGRAMAGCOES FESTIVAS/PASSEIOS/ VISITAS 60h/a

13 [NATACAO UTILITARIA/ARTES MARCIAISMUSICA 30h/a

14 [CARGA HORARIA TOTAL 600h/a

10- DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Sera eliminado do PEV, a qualquer tempo, o candidato cujo(s) responsavel(is) fizer(em), em qualquer documento
declaracéo falsa ou inexata.
10.2. Os casos omissos no presente Edital seréo resolvidos pela Coordenagdo Geral do PEV, em conjunto com a
Coordenacdo Local do PEV, em observancia ao Regimento Interno do Programa.
Belém, 02 de Fevereiro de 2018.
ELIASDE LIMA ROCHA- TEN CEL QOBM
Coordenador do Programa EscoladaVida
Por Delegacéo
LUIZ CARLOSNEVES MONTEIRO- TEN QOABM
Coordenador Operacional do Programa Escola da Vida
Protocolo: 101819
(Fonte: Nota n° 5281 - QCG-DP)
2 - INFORMACAO
EDITAL N° 01/2018 CBMPA - NORMAS PARA INGRESSO NO CURSO DE ADAPTACAO A GRADUACAO DE
3°* SARGENTO BOMBEIRO MILITAR 2018.
DASVAGAS:

Ser&o disponibilizadas 223 (Duzentos e vinte e trés) vagas parao CADS BM 2018, de acordo com o art. 14, item 04,
do Decreto Federal n.° 88.777, de 30 de setembro de 1983 einciso VI do art. 13° dalel 8.230, de 13 de julho de 2015 c/c o
art. 7°, § 5° do Decreto Estadual n° 1.337, de 17 de julho de 2015.
PERIODO DE HABILITACAO:
A confirmagdo das inscricdes para 0 CADS BM 2018 devera ser realizada no periodo de 07 a 14 de marco de 2018, nos
Comandos das respectivas Unidades, com o preenchimento da ficha de inscrigdo (Anexo “A”). As referidas fichas deverdo
ser enviadas pelas UBM'’s, através de OFICIO e PROTOCOL O “ONLINE”, até o dia 14 de marco de 2018, no horério de
08h as 14h, para a Diretoria de Pessoal. A documentagdo referente a inscricdo ainda podera ser enviada através do e-mail
(dpcbmpa@gmail.com), desde que as respectivas vias originais sgjam enviadas posteriormente, até a data limite acima
estipulada para a entrega. Esse procedimento deve ser seguido por todos os Comandos cujas UBM’s possuam militares
candidatos ao CADS, do contrério, ndo seréo aceitas as referidas inscrigoes.
DOSREQUISITOSNECESSARIOSA HABILITAGAO:
o Estar, no minimo na graduagdo de 3° Sargento Bombeiro Militar;
Estar, no minimo, ho comportamento “BOM”;
Possuir autorizagdo, por escrito, do Comandante da UBM aqua pertence, especificando o comportamento;
N&o estar preso preventivamente em virtude de Ingquérito Policial Militar ou Civil, aque tenha sido indiciado;
N&o estar respondendo a Conselho de Discipling;
N&o ter sofrido pena restritiva de liberdade, por sentenca transitada em julgado, durante o periodo correspondente a pena,
mesmo quando beneficiado por livramento condicional;
N&o esteja em gozo de licenga para tratar de assunto de interesse particul ar;
N&o seja considerado desertor;
N&o tenha sido julgado incapaz definitivamente para o servico bombeiro militar e
N&o seja considerado desaparecido ou extraviado.
DOS SARGENTOS PRE-SEL ECIONADOS, PELO CRITERIO DE ANTIGUIDADE E QUADRO:

QUADRO DE COMBATENTES-QBMP- 00
3°* SARGENTO COMBATENTE - QBMP —-00
EDITAL N°01- NORMA DE INGRESSO CADSBM 2018 DP

OBSERVACOES: a) O (a) 3° Sargento pré-selecionado (a) que ndo desgjar frequentar o Curso de Adaptacio a graduacio
de 3° Sargento BM 2018 devera remeter & Diretoria de Pessoal 0 TERMO DE DESISTENCIA (Anexo “B”) devidamente
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oficializado pelo Comandante de sua UBM, no prazo méaximo de até 72h ap6s publicagdo deste Edital, ficando o mesmo
ciente de que sua desisténcia podera prejudica-lo (a) em um posterior processo de promogdo, hgja vista que um dos pré-
requisitos paraa promocdo a 2° SARGENTO é possuir o Curso de Adaptacdo a graduacdo de 3° Sargento (CADS);
HOMOLOGACAO DO RESULTADO

Sera publicada, em Boletim Geral da Corporagdo, a homologagdo do resultado final dos selecionados ao Curso de
Adaptacéo a graduacdo de 3° Sargento BM 2018, devidamente aprovado pelo Exm® Sr. Comandante Geral do Corpo de
Bombeiros Militar do Parg;

DA VALIDADE DA HABILITACAO

A presente habilitacdo de que trata esta norma, tem validade somente para as turmas de Cabos promovidos a
graduacdo de 3° Sargento na data de 25/09/2015.

DA MATRICULA E FUNCIONAMENTO DO CURSO

A matricula no curso ficara a cargo da Diretoria de Ensino e Instrucdo do CBMPA. O curso sera realizado na
modalidade semi-presencial, sendo que, a primeira etapa serd efetivada a distancia pela plataforma da SENASP-EAD no
maodulo de academia para aperfeicoamento profissional (MAAP) em periodo pré-estabel ecido pela DEI.

Participaréo ao mesmo tempo da primeira fase do curso todos os 3° sargentos habilitados. Em virtude dessa fase ser
realizada a distancia, os sargentos-alunos ainda ndo serdo movimentados de suas UBM’s de origem, em consequéncia,
deverdo participar normalmente das escal as ordinarias e extraordinérias de servico de suaUBM.

Na segunta etapa do CADS BM 2018, fase presencial, 0 3° sargento-aluno serd transferido de sua Unidade BM de
origem para o CFAE ficando a disposi¢do da DEI de acordo com a disponibilidade de turmas pré-estabelecidas no projeto
pedagdgico do curso.

DASPRESCRICOES DIVERSAS
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Exm.° Senhor Comandante Geral, assessorado pelos Diretores de Pessoa e de
Ensino e Instrucdo, além do Presidente da Comisséo de Justica e Disciplinado CBMPA.

IDBAS FILHO DOS SANTOS RIBEIRO — CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBM PA

(Fonte: Nota n° 5671 - QCG-DP)

32 PARTE - ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS
| - ASSUNTOS GERAIS

A - ALTERACAO DE OFICIAIS

1- APRESENTACAO
Apresentaram-se no Gabinete do Comando/CBMPA os militares abaixo relacionados:

|Nome ”Matricula ”Unidade: ”Motivo: ”Data de Apresentacéo:
i el e e
R e L
e e e

Protocol 0s:104407;104397;103960.

(Fonte: Nota n° 5687 - QCG-DP)

2 - ASSUNCAO DE FUNCAO

Fica respondendo pela funcdo de acordo com o periodo especificado abaixo, em razéo do titular, encontrar-se em gozo de
férias no referido periodo.

Nome Matricula Unidade: Data de Inicio: ||Data Final: %?L?;rqo Titular: Funcéo:
2 TEN QOABM
FRANKLIN RAMOS 5827159/1 QCG-DP 01/03/2018 30/03/2018 CAP - QOABM MARCELINO PEREIRA ||MEMBRO DA
DE SOUZA CPL
RIBEIRO
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(Fonte: Nota n° 5635 - QCG-DP)

3 - FERIAS — SUSTACAO

Sustacdo do periodo de férias, de acordo com o ano de referéncia e periodo disposto abaixo, ao militar relacionado, devendo
este usufruir tal direito em momento oportuno.

INome ”Matricula "Ano de Referéncia (Férias): ”Data da Sustacéo: ”Més de Férias: |
[cAP QOBM MARIO MATOS COUTINHO  ||5267650/1 [|2017 [|o1/03/2018 [[mar |
Protocolo: 103486

(Fonte: Nota n° 5595 - QCG-DP)

4 - FERIAS — TRANSFERENCIA

Transferéncia do periodo de férias do militar:

INome "Matrl’cula "Unidade: ”Més de Referéncia: "Ano de Referéncia: ”Data de Inicio: ”Data Final:

MAJ QOABM ANTONIO
CARLOS DA SILVA E SOUZA

Protocolo: 104036

(Fonte: Nota n° 5599 -NQCG-DP)

B - ALTERACAO DE PRACAS
1 - EXTRAVIO DE DOCUMENTO

O militar abaixo relacionado participou a Diretoria de Pessoal que Ihe foi extraviado o seguinte documento:
CARTEIRA DE IDENTIDADE MILITAR

|Nome ”Matricula ”Unidade: ”Registro: |
[2 SGT QBM DANIEL ANGELINS RODRIGUES |[5602513/1 [[6° GBM [[00277/2018042530-4 |

Protocolo: 104139
(Fonte: Nota n° 5634 - QCG-DP)

Il - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

1-AJUDA DE CUSTO
De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadual n° 4.491/1973, solicitado pelo requerente:

3381714/1 QCG-ALMOX ||DEZ 2017 01/04/2018 30/04/2018

|N0me ”Matricula ”Transferido para: ”BG N°: ”UBM de Origem: |
[sD QBM FABIO MORAES DOS SANTOS  |[5932426/1 [|29° GBM [|183 de 03/10/2017 [|15° GBM |
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SPP/DP para providenciar arespeito;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Protocolo: 103782

(Fonte: Nota n° 5567 - QCG-DP)

2 - AJUDA DE CUSTO

De acordo com o que preceituam os arts. 38, 39 e 40 da Lei Estadua n° 4.491/1973, solicitado pelo requerente:

INome "Matrl’cula ”Transferido para: ”BG Ne: ”UBM de Origem: |
[sD QBM DIEGO MAUES PINHEIRO [[5932433/1 [|29° GBM [|283 de 03/10/2017 ||15° GBM |
DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SPP/DP para providenciar arespeito;

3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Protocolo: 103789

(Fonte: Nota n° 5568 - QCG-DP)

3- ATUALIZACAO DE GRATIFICACAO DE HABILITACAO POLICIAL MILITAR

De acordo com o que preceitua o Art. 4°, § 1°, 2° e 3° da L&l Estadual n° 5.022/1982 c/c com o Art. 1°, Inciso |11 do Decreto
Lei n° 2.940/1983 e 0 Parecer Técnico n° 01/2015 — DEI, de 10 de abril de 2015, publicado no BG n° 164 de 15SET 2015,
solicitado pelo requerente abaixo mencionado:

De 20% para 30 %
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Nome Matricula Nome do Curso: Unidade: Carqa_ . Instituicdo de Ensino:
Horaria:
2 SGT QBM EROS TECNICO DE ESCOLA DE ENFERMAGEM
NAZARENO DIAS 5422566/1 ENFERMAGEM QCG-GABCMD 11580 TECNICO - ENFERTEC
DESPACHO:
1. Indeferido;

2. Publique-se e arquive-se.

Protocolo: 75672

(Fonte: Nota n° 5388 - QCG-DP)

4 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO

CORPO DE BOMBEIROSMILITAR DO ESTADO DO PARA

CONTRATO N°54/2018

Exercicio: 2018

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na exploragao de servigos de restaurante, com fornecimento de café da manha
e refeicdes no sistema de preco por quilo e prato comercial, mediante concessdo de uso de area propria do Quartel do
Comando Geral do Corpo de Bombeiros. Valor: A concessdo do espaco publico ndo gerara despesa para 0 CBMPA. Pregdo
Eletronico; n° 23/2017-CBMPA. Data Assinatura: 31/01/2018. Vigéncia: 31/01/2018 a 30/01/2019. Dotacdo Orcamentéria:
Nao havera despesas orcamentérias pelo CBMPA. Contratato: M. RODRIGUES COMERCIO E SERVICOS EIRELLI,
CNPJ: 19.905.701/0001-06. Endereco: Rua Julio Cordeiro, Residencial Paulo Fonteles |1, Bloco 26, Quadra C, n° 202,
Bairro: Centro-Belém/PA.

Ordenador: Zan€lli Antdnio Melo Nascimento — CEL. QOBM.

Protocolo: 276212

Diario Oficia n° 33553 de 06 de Fevereiro de 2018.

A concessdo do espaco publico ndo gerara despesa parao CBMPA

(Fonte: Nota n° 5204 - QCG-AJG)

5 - INSPECAO DE SAUDE - SOLICITACAO DE LICENCA

SESSAO N°. 001/18 - ATA N°.001/18

Incapaz temporariamente ao trabalho Bombeiro Militar, conforme parecer da Junta Regular de Salde da Policia Militar do
Para (JRS/PMPA), no dia 03 de janeiro de 2018, o(s) militar(es) abaixo relacionado(s), necessitam

Nome Matricula D?‘ta de Ir?|(:|0 D?‘ta Flna.l Unidade: Motivo: Dias:
(Licencga): (Licencga):

CAP QOBM ABEDOLINS CORREA 57149 10/1 20/10/2017 12/12/2017 Qce-cog  ||Tratamento de Sadde |,

XAVIER Propria

1 SGT QBM CELESTINO DO o Tratamento de Saude

NASCIMENTO MEDEIROS 5162440/1 14/10/2017 24/11/2017 18° GBM Propria 42

3 SGT QBM MARCIO DE NAZARE a Tratamento de Saude

MOTA PEREIRA 5617928/1 09/11/2017 21/03/2018 12 SBM Prépria 133

CB QBM ELIAQUIM DOS SANTOS 15717344411 [|06/09/2017 07/02/2018 ALEPA Tratamento de Satde |, 5

VILHENA Propria

(Fonte: Nota n° 5419 - POLIBOM)

6 - LICENCA ESPECIAL

ERRATA

PUBLICADO NO BG N° 085, DE 07TMA12008.

ONDE SE LE: 1° SGT BM CELIO JORGE DA SILVA LIBERAL, MF 5421250-1, do 4° GBM/Santarém — PA, referente
a0 periodo de 01IMAR1993 a 01IMAR2003 (12licenca).

LEIA-SE: 1° SGT BM CELIO JORGE DA SILVA LIBERAL, MF 5421250-1, do 4° GBM/Santarém — PA, referente ao
periodo de 04MAR1993 a 03FEV2002 (12 licenga), acrescido 01(um) ano, 01 (um) més e 01 (um) dia de efetivo servigo
prestado ao Ministério do Exército Brasileiro, ja averbado (12 licenca).

PUBLICADO NO BG N°Q77, DE 26ABR2012.

ONDE SE LE: 1° SGT BM CELIO JORGE DA SILVA LIBERAL, MF 5421250-1, do 4° GBM/Santarém — PA, referente
a0 periodo de 0IMAR2003 a 01IMAR2012 (22 licenga), acrescido 01(um) ano, 01 (um) més e 01 (um) dia de efetivo servigo
prestado ao Ministério do Exército Brasileiro, j& averbado (22 licenca).

LEIA-SE:
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1° SGT BM CELIO JORGE DA SILVA LIBERAL, MF 5421250-1, do 4° GBM/Santarém — PA, referente ao periodo de
03FEV2002 a 03FEV 2012 (22 licenga).

(Fonte: Nota n° 5571 - QCG-DP)

7 - PORTARIA - TRANSCRIQAO

PORTARIA N° 154, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de Defesa Civil, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e considerando atender as exigéncias da Lel Federal 10.520/2002, regulamentada
pelo Decreto 5450/2005 e Lei Estadual 6474/2002, regulamentada pelo Decreto Estadual 199/2003.

RESOL VE:

Art. 1°- Designar como membros da equipe de apoio do pregéo eletrénico 01/2018, do processo licitatério 84308/2018, o
MAJ BM Marcus Sérgio Nunes Queiroz, MF 57197268-1, CAP BM Mar celino Pereira de Souza, MF 5398150-1 e CAP

BM Augusto César de Oliveira Silva, MF 57190113-1, cujo objeto é a aquisi¢cdo de 5000 cédulas de carteiras de identidade
afim de suprir as necessidades do CBMPA

Art. 2°- Esta portaria estara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°- Registre-se, publique-se e cumpra-se.

ZANELLI ANTONIO MELO NASCIMENTO —CEL BM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

(Fonte: Nota n° 5535 - QCG-CPL)

42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA
1 - PRORROGACAO DE SINDICANCIA- PORTARIA N° 056/2017- SUBCMD® GERAL, DE 11

DE DEZEMBRO DE 2017
NOTA P/ BG 010/2018 Belém-PA, 16 de fevereiro de 2018.

Concedo a0 1° TEN QOABM MAX ROBLEDO DA SILVA MF: 5452651-1, (07) sete dias de prorrogacdo de prazo para
conclusdo da Sindicancia, instaurada por meio da Portaria n° 056/2017 — SIND — Subcmd® Geral, de 11 de dezembro de
2017, de acordo com os termos do art.098 da Lei Estadual n° 6.833/2006.

AUGUSTO SERGIO LIMA DE ALMEIDA — CEL QOBM

CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA

(Fonte: Protocolo 102274. Referéncia: Oficio n° 05/2018 — SIND., de 05/02/2018.)

(Fonte: Nota n° 5386 - QCG-SUBCMD)

2 - SOLU(;AO DE PADS - PORTARIA N° 007/2017- ABM, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2017.
Analisando os autos do PADS procedido por determinagdo do Comando da ABMPA, Portaria n°® 007/2017, de 06 de
dezembro de 2017, cujo Presidente foi o0 CAP QOBM MARCELO SANTOS RIBEIRO, MF: 57216376-1, que teve por
escopo apurar todas as circunstancias dos fatos e as possiveis transgressdes disciplinares sobre a conduta do CAD BM
GABRIEL RODRIGUES PAIXAO VELASCO AZEVEDO, MF 5932602, quando no dia 16 de novembro de 2017,
ausentou-se do IESP, por volta das 03h00 e retornou as 04h44 do referido dia, sendo que encontrava-se de revista de
recolher e ndo poderia se ausentar da ABMPA, comportamento realizado sem o conhecimento do Dia ao CFOBM e sem o
conhecimento do Oficia de dia ao 25° GBM, conforme item VI, letra J, da Parte n® 216/2017 do livro de Partes do Dia ao
CFO, infringindo em tese o disposto no Art. 17, incisos X e XVI, Art. 18 incisos V, VII e XXXV, Art. 37, incisos XXI1V,
CXVIIl e CXXXIV dalLei Estadua 6.833, de 13FEV 2006 (CEDPM).

RESOLVO:

1 - Concordar em parte com o Presidente do PADS de que o fato apurado n&o apresenta indicios de crime militar de Furto de
uso, tipificado no ART 241 do CPM e nem crime comum, em virtude do acusado que usou o veiculo teve a intencéo de
devolve-lo, desde o inicio, tanto que retornou num curto espaco de tempo ao local de origem, sendo uma conduta atipica,
nao atuando no ilicito, excluindo a situagéo de crime, e obedecendo o principio da legalidade do Cédigo penal Militar,” Néo
ha crime, sem lel anterior que o defina, nem pena sem prévia cominacao legal” , porém apresenta indicios de transgresséo da
disciplina por parte do CAD BM GABRIEL RODRIGUES PAIXAO VELASCO AZEVEDO, que no dia 16 de novembro
de 2017, ausentou-se do |ESP, por volta das 03h00 e retornou as 04h44 do referido dia, sendo que encontrava-se de revista
de recolher e ndo poderia se ausentar da ABMPA, comportamento realizado sem o conhecimento do Dia ao CFOBM e sem
o conhecimento do Oficial de dia ao 25° GBM, conforme item VI, letra J, da Parte n°® 216/2017 do livro de Partes do Dia ao
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CFO, infringindo em tese o disposto no Art. 17, incisos X e XVI, Art. 18 incisos V, VII e XXXV, Art. 37, incisos XX1V,
CXVIIl e CXXXIV dalLe Estadua 6.833, de 13FEV 2006 (CEDPM).

2 - DOSIMETRIA:. AS CAUSAS QUE DETERMINARAM A TRANSGRESSAO |he sfo favoraveis, pois o acusado é
Cadete do primeiro Ano do Curso de Formagdo de Oficiais ocasionando a falta de pratica do servico. A NATUREZA DOS
FATOS E ATOS QUE ENVOLVERAM néo |he sdo favoraveis, pois o acusado, tinha ciéncia que ndo podia ausentar-se da
ABMPA sem comunicar a quem de direito, mesmo estando presente um aluno de servico na funcdo de Dia ao CFO, além do
Oficial de Dia ao 25°GBM, que da suporte aos cadetes em situacles de emergéncia, o qual ele poderia dessa formainformar
sobre a sua situagdo aos seus superiores imediatos quais sejam, o Oficial de dia, 0 dia-ao-CFO ou o dia-a-turma sobre a sua
saida da unidade se fosse assim necessario. AS CONSEQUENCIAS QUE DELA POSSAM ADVIR demonstram prejuizo a
boa imagem da Instituicdo, pois a pratica das referidas transgressdes repercutem de forma desarmdnica no ambito da
Academia Bombeiro Militar e da Corporacdo podendo ensgjar condutas negativas analogas no seio da turma e da tropa e
consegiientemente fragilizando a disciplina se ndo combatida. Ndo ha CAUSAS DE JUSTIFICACAO prevista no art. 34.
Com ATENUANTE previsto nosincisos|, IV, V e VI do art. 35; Com Agravante nosincisos | e VIII do art 36.

3 - Para preservar a hierarquia e a disciplina no CBMPA, PUNIR o CAD BM GABRIEL RODRIGUES PAIXAO
VELASCO AZEVEDO, com 2 (dois) DIAS DE DETENCAO, pois 0 mesmo no dia 16 de novembro de 2017, ausentou-se
do IESP, por volta das 03h00 e retornou as 04h44 do referido dia, sendo que encontrava-se de revista de recolher e ndo
poderia se ausentar da ABMPA, comportamento realizado sem o conhecimento do Dia ao CFOBM e sem o conhecimento
do Oficial de dia a0 25° GBM, conforme item VII, letra J, da Parte n° 216/2017 do livro de Partes do Dia ao CFO, sem
apresentar qualquer justificativa, infringindo em tese o disposto no Art. 17, incisos X e XVI, Art. 18 incisos V, VIl e
XXXV, Art. 37, incisos XXIV, CXVIIlI e CXXXIV da Lei Estadual 6.833, de 13FEV2006 (CEDPM), dispositivos do
Codigo de Etica e Disciplina. Transgressio de Natureza “LEVE”, conforme disciplina o Art. 31, parégrafo 1°, incisos | elll,
da Lei 6.833 de 13 de fevereiro de 2006, Codigo de Etica e Disciplina da PMPA. Remeter uma via e solugdo do presente
Processo ao Subcomando Geral, para conhecimento e publicacgo em Boletim Gerdl;

4— Arquivar umaviados autos do PADS na 2° se¢do da ABMPA,;

5- Registre-se e cumpra-se,

Marituba - PA, 28 de dezembro de 2017.

EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS-TCEL QOBM

RG 2384391-Comandante da ABMPA

(Fonte: Protocolo 98275)

(Fonte: Nota n° 5353 - QCG-SUBCMD)

3- SOLUQAO DE PADS - PORTARIA N° 083/2014- SUBCMD° GERAL, DE 01 DE DEZEMBRO
DE 2014.

Analisando os Autos do Processo Administrativo Disciplinar Simplificado procedido por determinacdo deste Subcomando
Geral do CBM/PA, instaurado através da Portaria n® 083/2014—-PADS. Subcmd®. Geral, de 01 de dezembro de 2014, sendo
nomeado como Presidente o CAP QOBM ELILDO ANDRADE FERREIRA MF: 54185525-1, que foi substituido pelo
CAP QOBM WAGNER ALIPIO ESPIRITO SANTO DA SILVA MF: 5824079-1, por meio da portaria de substituicio n°
080/2015, que visou apurar a conduta do 2° SGT BM JOSE HAELTON SOUZA DA COSTA MF: 5826829-1, o qual teria,
em tese, difamado e caluniado oficial da Corporacdo (CBMPA) em caderno policial do Jorna do Diério do Paré do dia 28
de junho de 2014.

RESOLVO

Concordar com a conclusdo a que chegou o presidente do Processo Administrativo Disciplinar Simplificado, de que ndo ha
indicios de crime comum ou militar, porém ficou comprovada a transgresséo da disciplina bombeiro militar, por parte do 2°
SGT BM JOSE HAELTON SOUZA DA COSTA MF: 5826829-1, pelos motivos a seguir expostos.

Preliminarmente, faz-se necessério relembrar os fatos que ensgjaram a instauracédo do presente PADS.

O 2° SGT BM JOSE HAELTON SOUZA DA COSTA MF: 5826829-1 concedeu entrevista no dia 28 de junho de 2016 ao
Jornal impresso “Diério do Pard’, onde o tema principal seria revelar as condi¢cdes a que sdo submetidos os militares, os
quais cumprem medida disciplinar na Corporagdo, tendo em vista um soldado ter sido preso, e estaria, em tese, cumprindo
sua puni¢do nas dependéncias do Comando Geral, sem direito a alimentagéo fornecida pelo quartel.

Porém, no decorrer da entrevista, verificou-se que 0 2° SGT BM JOSE HAELTON SOUZA DA COSTA aproveitou do
momento para fazer criticas e expor negativamente militar da corporagdo, uma vez que questiona a legalidade da prisdo do
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aludido soldado, quando afirmou que a medida cautelar se deu de formairregular.

Primeiramente, vale ressaltar que 0 acusado n&o tinha autorizacdo para tratar do fato acima exposto, pois ndo era familiar do
militar preso e muito menos advogado, casos em que a préopria Constituicdo Federal permite a visita a presos. Além disso, 0
acusado ndo cumpriu os requisitos estabelecidos na Portaria n° 425, de 10 de novembro de 2011, publicada no Bolertim
Geral n° 218, de 13 de dezembro de 2011, onde esta previsto o Protocolo de Informagdes a Imprensa e suas diretrizes gerais
para o tratamento com amidia.

Ademais, ndo se pode perder de vista que o acusado € militar e, com sua atitude, infringiu os Principios basilares do
militarismo, quer seja Hierarquia e Disciplina, quando expds o TEN NATANAEL BASTOS FERREIRA, a época dos fatos,
a0 tentar desacreditar o oficial em epigrafe, afirmando que a prisdo efetuada por ele do soldado bombeiro ocorreu
irregularmente.

Por outro lado, em sua defesa (fls. 46 e 47) 0 acusado alegou que ndo questionou a legalidade da prisdo, mas sim a condicéo
em que se encontrava o referido soldado, anexando aos autos um DVD, contendo uma entrevista televisiva, na qual
demonstraria que e mesmo nado teceria comentarios nenhum em relacdo a0 TEN NATANAEL BASTOS FERREIRA.

No entanto, o teor da portaria que instaurou este PADS visa apurar especificamente da entrevista concedida pelo 2° SGT
BM JOSE HAELTON SOUZA DA COSTA ao Jornal Diério do Parg, no dia 28 de junho de 2014, desconsiderando, por
este motivo, o contelido existente no DV D anexado aos autos pela defesa.

Portanto, resta evidenciado que a conduta do 2° SGT BM JOSE HAELTON SOUZA DA COSTA MF: 5826829-1 feriu as
normas estabelecidas na Le estadual 6.833/2006, quando por suas atitudes, mostrou-se contré&rio a postura civica e
democrética na busca do bem comum, enfraguecendo o préprio regime democrético de direito, além de expor negativamente
a Corporacéo Bombeiro Militar.

DOSIMETRIA: Preliminarmente a0 julgamento da transgress3o, apds andlise dos art. 32, 33, 34, 35 e 36 do Cadigo de Etica
e Disciplinada PMPA, oraem vigor no CBMPA, verificou-se que:

OS ANTECEDENTES DO TRANSGRESSOR n&o |he sdo favoraveis, pois 0 mesmo ja sofreu outras sangfes disciplinares,
além de ser reincidente nesta conduta;

AS CAUSAS QUE DETERMINARAM A TRANSGRESSAO ndo |he sio favoréveis, pois o acusado ndo tinha autorizacio
para conceder tal entrevista, configurando uma usurpacdo de competéncia, visto que a atribui¢do de comunicagdo com a
imprensa cabe somente a0 Comandante Geral do CBMPA, a Secdo de Comunicagdo ou a militar que tenha delegacéo das
autoridades competentes;

A NATUREZA DOS FATOS QUE A ENVOLVERAM n3o lhe sio favoraveis, pois 0 2° SGT BM JOSE HAELTON
SOUZA DA COSTA violou as normas alhures, tecendo comentérios ofensivos a Administragdo Publica, ferindo o principio
dalegalidade e o pudonor militar;

AS CONSEQUENCIAS QUE DELA POSSAM ADVIR n3o |he sfo favoraveis, pois o militar em epigrafe expds a imagem
da Corporagéo de forma negativa a populagdo, ao tecer criticas infundadas ao CBMPA.

1. Para preservar a disciplinano CBMPA, PUNIR O 2° SGT BM JOSE HAELTON SOUZA DA COSTA MF: 5826829-1,
com 02 (dois) dias de prisdo, pois infringiu com sua conduta ao arts. 17, inc. XI, XVI e XVII; 18, inc. XI, XIlI e XXXVI;
37, inc. LXXX, CXII, CXIlI, CXXIV e CXXVI. Transgressdo de MEDIA, conforme art. 31, § 3°, sendo estes dispositivos
daLei 6.833/2006. Permanece no comportamento BOM.

2. O comandante do militar deve cientificar o acusado em 48h da san¢ao disciplinar, observando que a mesma s6 devera ser
aplicada apbs término de processo licitatorio que determinard a empresa que servird a alimentagdo aos militares sancionados
com puni¢do disciplinar, conforme Parecer n° 144/2015-PGE, publicado no Boletim Geral n° 096 de 27 de maio de 2015,
apos arealizagdo de 2015, aplicar a devida punicéo, conforme disposto no art. 48, § 1° da Lei 6.833/2006;

3. Publicar em Boletim Geral a presente solugdo de PADS; A Ajudancia Geral para providéncias;

4. Arquivar os autos do Processo Administrativo Disciplinar Simplificado na 22 Secio do EMG. A Assisténcia do
Subcomando Geral para providenciar a remessa dos autos ao Chefe da BM/2.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Belém-PA, 07 de fevereiro de 2018.
AUGUSTO SERGIO LIMA DE ALMEIDA - CEL QOBM

Chefe do EM G e Subcomandante Geral do CBMPA
(Fonte: Protocolo 73965)

Boletim Geral n° 43 de 05/03/2018 Pag.: 12/13

Este documento eletrénico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 07/03/2018 conforme § 2°, Art. 10, da MP N° 2200, de E e
24 de agosto de 2001, podendo sua autenticidade ser verificada no endereco siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de -
verificacdo 3FE94A0023 e numero de controle 316 , ou escaneando o QRcode ao lado.




(Fonte: Nota n°® 5350 - QCG-SUBCMD)
4 - SUBSTITUICAO DE PRESIDENTE DE PADS- PORTARIA N° 010/2018- SUBCMD® GERAL,

DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018

Anexos: Autos de PADS n° 0007799-56.2016.8.14.0200 com 01(UM) volume e no total de 087 fls;
Oficio n° 01/2017 — Diligéncia, de 11 de abril de 2017;

Oficio n®° 02/2017 — Diligéncia, de 20 de abril de 2017;

Oficio n® 03/2017 — Diligéncia, de 29 de junho de 2017.

O Chefe do EMG e Subcomandante Gera do CBMPA, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas em legislagdo
peculiar e tendo tomado conhecimento do procedimento n° 0007799-56.2016.8.14.0200, o qual retorna a esta instituicéo
com a solicitagdo de devolucdo dos autos de PADS (Ref.: Portaria n° 087/2015 — PADS — Subcmd® Geral, de 22 de
setembro de 2015) ao oficia encarregado a fim de cumprir diligéncias requeridas pelo Ministério Publico Militar do Estado
do Parg

RESOLVE:

Art.1° - Nomear 0 1° TEN QOABM EUCLIDES GONCALVES RODRIGUES MF: 5602505/1, para finalizar o cumprimen
to das diligéncias requeridas pelo Orgdo Ministerial, em substituicdo a0 2° TEN QOABM CLEY NASCIMENTO
MORAES MF: 5426219/1;

Art. 2° - O Encarregado devera apds o cumprimento das diligéncias remeter os autos & Assisténcia do Subcomando Geral

para que possam ser enviados a Justica Militar do Estado do Parg;

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusdo dos trabal hos;

Publique-se em Boletim Geral, registre-se e cumpra-se.

AUGUSTO SERGIO LIMA DE ALMEIDA — CEL QOBM
CHEFE DO EMG E SUBCOMANDANTE GERAL DO CBMPA
(Fonte: Protocolo 22130)

(Fonte: Nota n° 5307 - QCG-SUBCMD)

ZANELLI ANTONIO MELO NASCIMENTO - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA
Confere com o Original:

SAULO LODI PEDREIRA - TEN CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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