CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
AJUDANCIA GERAL

BELEM — PARA, 08 DE AGOSTO DE 2019.
BOLETIM GERAL N° 144

MENSAGEM

Nenhuma palawra torpe saia da boca de vocés, mas apenas a que for Util para edificar os outros, conforme a necessidade, para que conceda graga aos que a
ouvem. (Efésios 4:29).

Para conhecimento e devida execucédo, publico o seguinte

12 PARTE - SERVICOS DIARIOS
1 - SERVIGO PARA O DIA

A CARGO DOS ORGANISMOS INTERNOS DA CORPORAQAO
(Fonte: Nota n° 15410 - QCG-AJG)

22 PARTE - INSTRUCAO
1 - NOTA DE SERVIGO/INSTRUGAO — APROVAGAO

APROVO A NOTA DE SERVICO N° 049/2019 DO COMANDO OPERACIONAL, REFERENTE AO SERVICO DE CONDUTOR DA VTR
URL/02, NOS DOS MESES JUNHO E JULHO DE 2019.

Fonte: Oficios n° 448, 449/2019 - COP; Nota n°® 15384/2019 - SIGA-COP
(Fonte: Nota n° 15384 - COP)

32 PARTE - ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

| - ASSUNTOS GERAIS

A - ALTERAGAO DE OFICIAIS
SEM ALTERAGAO

B - ALTERACAO DE PRACAS
1 - FERIAS — SUSTACAO

Sustacéo do periodo de férias, de acordo com o ano de referéncia e periodo a contar do dia 06 de maio de 2019, ao militar relacionado,
devendo este usufruir tal direito no més especificado.

. IAno de Referéncia||Data da Sustacdo||,, ~ .
Nome ‘ Matricula (Férias): (Férias): Més Novo:
[cB QBM JORGE SOSTENES DOS SANTOS FERREIRA |[57217957/1 |[2018 |[0171072019 [[mai |

Fonte: Protocolo n® 145746/2019 - Diretoria de Pessoal CBMPA.
(Fonte: Nota n° 15367 - QCG-DP)

Il - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
1 - INSPEGCAO DE SAUDE - RESULTADO

ATA N.°© 024/2019 SESSAO N.° 024/2019

No dia 26 de junho 2019, nesta cidade de Belém, Estado do Pard, no Quartel do Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar, a Junta
Regular de Saude da Policia Militar do Para (JRS /PMPA), procedeu aos Exames de Inspecédo de Saude nos Bombeiros Militares abaixo
relacionados e sobre seus estados de saude proferiu os pareceres descritos abaixo:

Data de . . =
Nome Matricula ||Unidade: ||Inicio I(ZI)-?Z"F:;?I Dias: :?]es::t?;:;_) da ’(ll'rl]poe ao()i.e Concessio Obs.:
(Licenca): ca) Spegao: Spegao):
CAP QOABM DEIXOU DE SER
JORGE MAX LOPES||5398517/1 ||26° GBM INSPECIONADO POR Reagendado para o dia 21AG02019.
FERREIRA FALTA DE EXAMES
2 TEN QOABM Devera se apresentar no seu quartel de origem no dia
LUCIO MAURO DOS||5598257/1 QCG- 26/06/2019 APTO ~ SEM 27JUN_2019, prontq para d_e_senvolver suas anv_ldades
DAL RESTRICOES laborais bombeiro militar (operacionais e
SANTOS COSTA S )
administrativas).
sua_TEN e e O i
COND LEOPOLDO||5430321/1 |19° GBM 26/06/2019 RESTRICOES laborais ’bgmbeirop militar (operacionais e
LUIZ BATISTA LIMA . . P
administrativas).
SUB TEN QBM- INCAPAZ LICENCA PARA
COND RONALDO||5620643/1 ||5° GBM ||27/06/2019(|07/08/2019|(42 TEMPORARIAMENTE TRATAMENTO DE SAUDE ||Fora do aquartelamento. Pode viajar.
ALMEIDA BOTELHO PROPRIA
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2 SGT QBM DISPENSA DE SERVICO

APTO COM
EDUARDO QCG- ~ OPERACIONAL E
GONCALVES 5399220/1 SUBCMD 08/05/2019(|07/08/2019(|92 $EI\SA-L§ESIEEAS ESFORCO FisICO-
MODESTO RESPONDE EXPEDIENTE
2 SGT QBM Deverd se APRESENTAR NO SEU QUARTEL DE
EDUARDO QCG- APTO SEM ORIGEM no dia 08AG02019, pronto para desenvolver
GONCALVES 5399220/1 SUBCMD 07/08/2019 RESTRICOES suas atividades laborais bombeiro militar (operacionais
MODESTO e administrativas).
EDUARSI?CT o QCG- INCAPAZ LICENGA PARA
GONCALVES 5399220/1 SUBCMD 23/04/2019(|07/05/2019((15 TEMPORARIAMENTE TRATAMENTO DE SAUDE ||Fora do aguartelamento. Pode viajar.
PROPRIA
MODESTO
2 SGT QBM-COND APTO COM gllePFi\lglgNiE SERWC%
EDVALDO 5211280/1 |[3° GBM |[25/04/2019|(14/08/2019|(112 RESTRICQES ESFORCO FisICo-
BARBOSA VILHENA TEMPORARIAS RESPONDE EXPEDIENTE
] Devera se apresentar no seu quartel de origem no dia
2 SGT QBM-COND .
MILITAO DE|[5398177/1 ||QcG-DS 26/06/2019 APTO B SEM 27JUNl2019, prontq para dlelsenvolver suas atlyldades
RESTRICOES laborais bombeiro militar (operacionais e
OLIVEIRA MAIA S )
administrativas).
3 SGT QBM INCAPAZ LICENGCA PARA
WALDSON AGUIAR|(5824095/1 |[27° GBM |(01/06/2019|(17/07/2019|(47 TRATAMENTO DE SAUDE ||Fora do aquartelamento. Pode viajar.
TEMPORARIAMENTE <
DA SILVA PROPRIA
CB QBM ABDIAS DO
NASCIMENTO 57189387/1|(13° GBM FALTOU Reagendado para o dia 28AG02019.
NETO
CB QBM EMANOEL
LIMA TEIXEIRA DE ||57173363/1|[20° GBM FALTOU Reagendado para o dia 28AG02019.
MORAES
cB QBM QCG-
MARICLEITON LIMA||57189314/1||EMG- FALTOU Reagendado para o dia 28AG02019.
ROSA BM4
CB QBM ROBSON INCAPAZ LICENCA PARA
MARCELO  PINTO||57173887/1||16° GBM |[09/05/2019((14/08/2019((98 TRATAMENTO DE SAUDE ||Fora do aquartelamento. Pode viajar.
TEMPORARIAMENTE <
LOPES PROPRIA
DISPENSA DE SERVICO
APTO COM
SD QBM EDILSON ° = OPERACIONAL E
CARNEIRO SILVA 57220198/1|(15° GBM |[27/06/2019|(21/08/2019||56 135“8”‘;!:3325;5 ESFORCO FisICO-
RESPONDE EXPEDIENTE

CAP QOSPM Louise Sauma O. Soares
RG: 37712 /| CRM: 8224 — Presidente da JRS/PMPA

CAP QOSPM Aline Cristina Ribeiro Moraes
RG: 39704 / CRM: 7290 — Membro da JRS/PMPA

1° TEN QOSPM Gislania P. Francés Brito
RG: 40875 / CRM: 8129 — Secretaria da JRS/PMPA

Protocolo n.° 154416/2019 - Diretoria de Saude do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 15419 - QCG-DS)

2 - PARECER 099 - MANIFESTAGAO JURIDICA QUANTO AO LIMITE DE PRAZO DE CONTRATAGAO DE VC.
PARECER N° 099/2019 - COJ.

INTERESSADO: Diretoria de Pessoal e Comissdo Permanente de Controle Interno - CPCI.
ORIGEM: Diretoria de Pessoal e Comissao Permanente de Controle Interno - CPCI.

ASSUNTO: Solicitacdo de manifestacao juridica quanto ao limite de prazo para prestacdo do servi¢o voluntario e outros
esclarecimentos.

ANEXO: Protocolos n® 150009 e 151632.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. LIMITE DE PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO VOLUNTARIO. ESCLARECIMENTOS SUSCITADOS
PELA COMISSAO PERMANENTE DE CONTROLE INTERNO - CPCI. LEI N° 10.029 DE 20 OUTUBRO DE 2000; DECRETO N° 1.297, DE 18
DE OUTUBRO DE 2004 E PORTARIAN° 617 DE 08 DE AGOSTO DE 2018 (BG N° 170 DE 19 DE SETEMBRO DE 2018). PRINCIPIO DA
LEGALIDADE, ARTIGO 37, CAPUT DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988. CONSULTA A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

QUANTO AO LIMITE DE IDADE (ADI 4173/DF).

| — DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Sr. Diretor de Pessoal encaminhou a esta comisséo de justiga, para manifestacgao juridica, o oficio n® 483/2019 — DP — Recrutamento de
12 de junho de 2019 (Protocolo n® 150009), quanto a contratagdo de voluntaria civil, o qual apds seu desligamento (Boletim Geral n° 40
de 26 de fevereiro de 2019), foi novamente contratada, depois de submetida a processo seletivo, ap6s o periodo de 03 (trés) meses.

Em sua explanagdo, a secdo de recrutamento, selegdo e inclusdo daquela Diretoria, infere que a legislagdo em nenhum momento proibe
um ex voluntério civil de participar de novo processo seletivo, e, sim, que existe a vedagao da prorrogacdo de um mesmo contrato com
vigéncia de 01 (um) ano, e que ja fora prorrogado por igual periodo. Informa ainda que é comum a Secretaria de Estado de Seguranca
Publica indicar voluntarios civis provenientes da PMPA, os quais ao término de seus contratos séo recontratados pelo CBMPA.

Concomitantemente, a Comissao Permanente de Controle Interno - CPCI, por intermédio do oficio n® 57/2019 — QCG/CPCI de 28 de junho
de 2019 (Protocolo n° 151632), considerando que cabe aos agentes publicos de controle a andlise da prestagdo de contas e dos
registros das conformidades dos atos e fatos ocorridos sob sua responsabilidade, solicitou a confeccdo de parecer juridico sobre a
contratagéo de voluntérios civis, suscitando os seguintes questionamentos:
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1 — Nova contratagdo de voluntério civil que cumpriu os prazos permitidos pela norma - 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo (artigo
4° do Decreto n°® 1.297/04);

2 — Se a prestagdo do servigo voluntario teria duragdo maxima de 02 (dois) anos (considerando a vigéncia normal e sua prorrogagao),
levando-se em conta o tempo prestado na PMPA,

3 - Se a prorrogagao da prestagdo do servigo de voluntario civil seria somente permitida para maiores de 18 (dezoito) anos e menores de
23 (vinte e trés) anos;

4 — Quanto a obrigatoriedade da apresentagdo de documentos (certiddes e certificados) exigidos na norma, quando da assinatura do
termo de compromisso entre o voluntario civile o CBMPA; e

5 — Obediéncia da norma quanto ao quantitativo de voluntarios civis, o qual ndo podera ultrapassar a propor¢cao de 01 (um) voluntario
para cada 05 (cinco) integrantes do efetivo previsto em Lei.

Il — DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

Primeiramente, vale frisar que a Administracdo Publica encontra-se devidamente orientada por principios fundamentais. Dentre os
principios norteadores da atividade administrativa, temos aqueles expressos no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988 que
dispoe:

Art. 37. A administracéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacédo dada pela

Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
(@)

Os principios elencados balizam a atividade do gestor, obrigando que os atos emanados sejam amparados pelas normas juridicas, em seu
sentido amplo. Consoante entendimento de Marcelo Alexandrino & Vicente Paulo (2011), pg. 189:

“Os principios sdo as idéias centrais de um sistema, estabelecendo suas diretrizes e conferindo a ele um sentido légico, harmonioso e
racional, o que possibilita uma adequada compreensédo de sua estrutura. Os principios determinam o alcance e o sentido das regras de
um dado subsistema do ordenamento juridico, balizando a interpretagdo e a propria produg¢édo normativa”.

Em relagao ao principio da legalidade, manifesta-se ainda o saudoso Hely Lopes Meirelles:

“A legalidade, como principio de administragdo (CF, art. 37, caput), significa que o administrador publico esta, em toda a sua atividade
funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias do bem comum, e deles ndo pode se afastar ou desviar, sob pena de praticar
ato invalido e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso”.

A partir dessas consideracoes, entende-se que o administrador ndo pode se afastar dos mandamentos da lei, pois ndo ha liberdade nem
vontade pessoal. O administrador publico tem o dever de agir conforme a lei.

Neste contexto cabe atentar para os dispositivos da Lei N° 10.029 de 20 de outubro de 2000, que estabelece normas gerais para a
prestagdo voluntaria de servigos administrativos e de servigos auxiliares de saude e de defesa civil nas Policias Militares e nos Corpos de
Bombeiros Militares e d& outras providéncias, especificamente em:

Art. 1° Os Estados e o Distrito Federal poderdo instituir a prestagdo voluntaria de servigos administrativos e de servigos auxiliares de
salde e de defesa civil nas Policias Militares e nos Corpos de Bombeiros Militares, observadas as disposi¢es desta Lei.

Art. 2° A prestagdo voluntaria dos servigos tera duragdo de um ano, prorrogavel por, no maximo, igual periodo, a critério do Poder
Executivo, ouvido o Comandante Geral da respectiva Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar.

Paragrafo Unico. O prazo de duragdo da prestagdo voluntaria podera ser inferior ao estabelecido no caput deste artigo nos seguintes
casos:

| — em virtude de solicitacao do interessado;

Il — quando o voluntario apresentar conduta incompativel com os servigos prestados; ou
Il — em razéo da natureza do servico prestado.

(grifo nosso)

Com relacéo a duracéo da prestacdo do servigo voluntario, o texto legal supracitado € taxativo ao dispor que o mesmo tera duracéo de 01
(um) ano, prorrogavel por no maximo igual periodo.

Corroborando tal entendimento, o Decreto n°® 1.297, de 18 de outubro de 2004, que dispde sobre o servico voluntario no ambito da Policia
Militar e Corpo de Bombeiros do Estado do Para, determina:

Art. 1° Fica instituida a prestagdo de servigo voluntario nos termos deste Decreto, no ambito da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado.

Art. 2° Considera-se servigo voluntario, para fins deste Decreto, aquele prestado por pessoa fisica a Policia Militar e ao Corpo de
Bombeiros Militar.

Art. 3° O servigo voluntario serd exercido por meio de celebracdo de termo de compromisso entre a Policia Militar ou o Corpo de
Bombeiros Militar e o prestador do servigo voluntario, dele devendo constar o objeto e as condi¢cdes de seu exercicio.

Art. 4° A prestacao do servigo voluntario tera a duragdo de um ano, podendo ser prorrogada somente mais uma vez, pelo mesmo periodo.

Paragrafo Unico. O prazo de duracdo da prestagdo do servigo voluntario podera ser inferior ao estabelecido no "caput" deste artigo, nos
seguintes casos:

| - em virtude de solicitagdo do voluntario;

Il - guando o voluntario apresentar conduta incompativel com os servigos prestados; ou
Il - em raz8o da natureza do servico prestado.

[...]

(grifo nosso)

O CBMPA instituiu ainda a Portaria n® 617 de 08 de Agosto de 2018, publicada no Boletim Geral n°® 170 de 19 de setembro de 2018 que
criou a Norma Reguladora dos Servigos Gerais e Administrativos dos Voluntarios Civis, a qual também prevé o prazo de 01 (um) ano,
prorrogavel por no maximo, igual periodo, conforme a seguir transcrito:

Art. 1° - Criar a Norma Reguladora dos Servigos Gerais e Administrativos dos Voluntarios Civis.

Art. 2° - O Servigo Civil Voluntario, instituido nesta Corporagdo pelo Decreto Estadual n° 1.297, de 18 outubro de 2004, que visa a
admissdo de jovens como voluntarios civis para a prestacdo de servicos administrativos no ambito da administragdo do Corpo de
Bombeiros Militar do Pard, oportunizando a qualificagdo e experiéncia profissional de jovens em situagao de risco social, proporcionando-
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Ilhes a qualificacdo para futura inser¢do no mercado de trabalho.

[-]
Art. 5° - O servigo voluntario sera exercido mediante a celebragdo de termo de compromisso entre o Corpo de Bombeiros Militar e o
prestador de servigo voluntario, dele devendo constar o objeto e as condigdes de seu exercicio, conforme ANEXO |;

Art. 6° - A prestacéo voluntaria dos servicos sera de 01 (um) ano, prorrogavel por, no maximo, igual periodo, tendo obtido o voluntario
conceito satisfatorio de seu chefe imediato e disponibilidade de recursos orgamentérios/financeiros.

Paragrafo Unico. O prazo de duragdo da prestagdo voluntaria podera ser inferior ao estabelecido no caput deste artigo nos seguintes
casos: Em razéo da natureza do servico prestado, que sera avaliado mensalmente, pelo chefe imediato e pela SSRI/DP, por meio da ficha
de acompanhamento e avaliagdo institucional, conforme ANEXO II;

Em virtude de solicitacdo do interessado, perpetuado por meio de sua assinatura no Termo de Desisténcia, conforme ANEXO III;

Quando o voluntario apresentar conduta incompativel com os servigos prestados, nos termos da presente portaria.

Art. 7° - Poderado ser admitidos como voluntarios a prestacdo de servicos: Homens maiores de 18 (dezoito) anos e menores que 23 (vinte
e trés) anos, que excederem as necessidades de incorporagdo das Forcas Armadas; e que ndo possuam nenhum tipo de vinculo
empregaticio com a iniciativa publica e/ou privada;

Mulheres, na mesma faixa etaria do inciso anterior.

Ambos 0s sexos devem possuir o ensino médio completo.

(grifo nosso)

Pela leitura dos textos analisados, depreende-se que uma vez formalizado termo de compromisso entre esta Corporagao e o Voluntario
Civil, a prestagdo do servico terd duragdo de 01 (um) ano, podendo ser renovado somente mais uma vez, por igual periodo. Desta forma,
cessados 0s prazos previstos, conclui-se que ndo podera ocorrer a celebragdo de novo ajuste.

Com relagdo aos questionamentos suscitados pela Comissdo Permanente de Controle Interno - CPCI, esta comissao de justica faz as
seguintes consideracdes:

1 — Nova contratagdo de voluntario civil que cumpriu os prazos permitidos pela norma - 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo (artigo
4° do Decreto n° 1.297/04): A prestagdo do servigo terd duracao de 01 (um) ano, podendo ser renovado somente mais uma vez, por igual
periodo, salvo excegdes. Cessados 0s prazos previstos, ndo podera ocorrer a celebracéo de novo ajuste;

2 — Se a prestagao do servigo voluntario teria duragdo maxima de 02 (dois) anos (considerando a vigéncia normal e sua prorrogagdo): O
prazo previsto para prestagdo do servigo voluntario encontra-se expresso no artigo 4°, caput do Decreto n°® 1.297 de 18 de outubro de
2018 e artigo 6°, caput da Portaria n® 617 de 08 de agosto de 2018;

3 - Se a prorrogagao da prestagdo do servigo de voluntario civil seria somente permitida para maiores de 18 (dezoito) anos e menores de
23 (vinte e trés) anos: O artigo 5°, incisos | e Il do Decreto n° 1.297/04 e o artigo 7° da Portaria n°® 617/18 estabelecem a faixa etaria
minima e maxima para admissao do voluntério civil, quais sejam: Homens e mulheres maiores de 18 (dezoito) anos e menores de 23 (vinte
e trés) anos.

Se no ato da admissdo o candidato for menor de 23 (vinte e trés) anos, ndo se vislumbra 6bice para a renovacdo do termo de
compromisso celebrado pelo mesmo (regra do artigo 4°, caput do Decreto n® 1.297/04 e artigo 6°, caput da Portaria n°® 617/18), pois o
limite de idade diz respeito ao momento da admissao.

No caso, entende-se como menor de 23 (vinte e trés) anos para fins de admissao: 22 (vinte e dois) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e
nove) dias.

Convém ressaltar que a A¢do Direta de Inconstitucionalidade 4.173 Distrito Federal, julgou parcialmente procedente o pedido formulado
na agdo para declarar a inconstitucionalidade da expressao “e menores de vinte e trés anos”, presente no inciso | do artigo 3° da Lei n°
10.029/2000, por auséncia de razoabilidade.

A Corte entendeu que a Lei n°® 10.029/2000 foi editada dentro dos limites da competéncia da Uni@o prevista nos artigos 22, inciso XXl e
144, paragrafo 7° da Constituicdo Federal de 1988. Referido acérdao/decisao transitou em julgado em 16 de margo de 2019.

Considerando que o Decreto n°® 1.297/04 tem como fundamento a Lei Federal n® 10.029/2000, depreende-se que o limite maximo de idade
de 23 (vinte e trés) anos nao seria mais aplicavel. Entretanto, visando a maior estabilidade das relagdes juridicas, sugerimos consulta a
Procuradoria Geral do Estado - PGE para pacificagdo do tema, quanto a extensao dos efeitos da ADI em ambito estadual, nos termos do
Acordao.

4 — Quanto a obrigatoriedade da apresentacdo de documentos (certides e certificados) exigidos na norma: O artigo 5°, paragrafo Unico
do Decreto n® 1.297/04 é claro ao listar os documentos obrigatérios a serem apresentados quando da assinatura do termo de
compromisso. Sao eles: certiddes expedidas pela Justica Comum Estadual e Federal, Justica Federal Militar do seu domicilio, quanto a
inexisténcia de condenacéo criminal transitada em julgado, além do certificado de conclusdo do ensino médio. Por sua vez, a Portaria n°
617/18, em seu artigo 12, estipula ainda que os candidatos deverdo apresentar, no ato da admissédo, os originais e 01 (uma) copia da
carteira profissional, a fim de verificar se 0 mesmo possui algum vinculo empregaticio, titulo de eleitor, com comprovante da ultima eleigéo,
certiddo de nascimento, comprovante de residéncia, apresentar ainda 02 (duas) fotos 3x4, além das certidées supracitadas; e

5 — Obrigatoriedade de que o quantitativo de voluntarios civis ndo podera ultrapassar a propor¢do de 01 (um) voluntario para cada 05
(cinco) integrantes do efetivo previsto definido em Lei para o CBMPA: Esta obrigatoriedade encontra-se expressa no artigo 4°, inciso | da
Lei n® 10.029/00 e artigo 7° do Decreto n° 1.297/04.

Neste contexto, surge a obediéncia ao principio da Legalidade, que é uma das maiores garantias para os gestores frente o Poder Publico.
Ele representa total subordinacéo da Administragdo Publica & previséo legal, visto que, seus agentes devem atuar sempre conforme a lei.
Assim, ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administragdo particular € licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na esfera
publica s6 é permitido fazer o que a lei autoriza.

Il — DA CONCLUSAO:

Diante do exposto, considerando os dispositivos legais analisados e as fundamentag@es juridicas ao norte citadas, esta Comissédo de
Justiga conclui que os contratos referentes aos voluntarios civis no Corpo de Bombeiros Militar do Para sao regidos pela Lei n°® 10.029, de
20 de outubro de 2000, Decreto n°® 1.297, de 18 de outubro de 2004 e Portaria n® 617 de 08 de agosto de 2018, os quais devem balizar
esta Corporagdo na tomada de decisdes quanto a prestacao do servigo voluntario, bem como formalizacdo dos termos de compromisso e
demais questionamentos atinentes a matéria. Outrossim, recomenda a remessa dos autos a Procuradoria Geral do Estado — PGE, visando
a maior estabilidade das relagdes juridicas, para pacificacdo do tema, com relagdo a aplicabilidade do limite de idade.

E o Parecer salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 29 de julho de 2019.
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THAIS MINA KUSAKARI - Maj. QOCBM
Membro da Comissédo de Justica do CBMPA

DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ:
| - Concordo com o Parecer;
Il - Encaminho a consideragao superior.

FLAVIA SIQUEIRA CORREA ZELL - MAJ. QOBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA.

DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ:
| - Concordo com o Parecer;
Il - Encaminho a consideragao superior.

FLAVIA SIQUEIRA CORREA ZELL - MAJ. QOBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA.

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL:

| - Aprovo o presente Parecer;

Il - A DP e CPCI para conhecimento e providéncias;

Il — Encaminhar documentagao a Procuradoria Geral do Estado — PGE;
IV - A AJG para publicacdo em BG.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil, em exercicio
Fonte: Nota n® 15471/2019 - SIGA - Comissao de Justicla do CBMPA

(Fonte: Nota n° 15471 - QCG-C0OJ)

3 - PARECER 114 - POSSIBILIDADE DE MILITARES DA CEDEC CONCORREREM A ESCALA DE SERVIGO DA AJG.
PARECER N° 114/2019- COJ

INTERESSADO: TCel QOBM Jayme de Aviz Benjo.

ORIGEM: Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

ASSUNTO: Solicitacdo de manifestacdo juridica quanto a possibilidade dos militares da CEDEC concorrerem a escala de
servigo operacional da Ajudancia Geral.

ANEXO: Processo n° 152083.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. SOLICITACAO DE MANIFESTACAO JURIDICA DOS MILITARES DA CEDEC CONCORREREM A ESCALA DE
SERVICO OPERACIONAL DA AJUDANCIA GERAL. LEI 5.251 DE 31 DE JULHO DE 1985. LEI N° 5.731, DE 15 DE DEZEMBRO DE 1992.
LEIN® 5.774, DE 30 DE NOVEMBRO DE 1993. DECRETO N° 2.428, DE 29 DE MAIO DE 1994. PORTARIA N° 259/2016, DE 31 DE MARCO
DE 2016. PREVISAO LEGAL.

| — DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O TCel QOBM Jayme de Aviz Benjé, Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, encaminhou a esta Comissdo de Justica o oficio n°
304/2019- CEDEC de 03 de julho de 2019, no qual solicita manifestacéo juridica em torno da possibilidade dos militares da Coordenadoria
Estadual de Defesa Civil-CEDEC concorrerem a escala de servigo operacional da Ajudancia Geral.

O requerente expde que ndo é pacifico o entendimento quanto ao fato dos militares lotados na CEDEC concorrerem exclusivamente a
escala de plantdo técnico da CEDEC (escala interna) e que constantemente séo solicitados pela Ajudancia Geral, a fim de montarem o
servigo ordinario nas alas do servico operacional do Quartel do Comando Geral (salvamento, atendimento pré-hospitalar e incéndio).

Por fim, suscita a indagacdo do que caracterizaria a expressdo “em operac¢do”, uma vez que de acordo com o art. 17, X da Norma
Reguladora do Servico Operacional- NSAPO, os militares da CEDEC nao concorreriam as escalas de servigo ordinario quando em
operacao.

Il — DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

O Corpo de Bombeiros Militar do Para, 6rgéo do Sistema de Segurancga Publica do Estado possui suas atribui¢cdes previstas no art. 200 da
Constituicdo Estadual/1989, competindo executar:

|- servico de prevencgéao e extingdo de incéndios, de protegdo, busca e salvamento;

I socorro de emergéncia,

ll- pericia em local de incéndio;

IV- protegdo balnearia por guarda-vidas;

V- prevengao de acidentes e incéndios na orla maritima e fluvial;

VI- protegdo e prevencao contra incéndio florestal;

VII- atividades de defesa civil, inclusive planejamento e coordenagao das mesmas;

VIIl- atividades técnicos-cientificas inerentes ao seu campo de atuacao.

Observa-se que no rol de agdes a serem desempenhadas pelo CBMPA encontram-se a atividades de Defesa Civil. A Lei Estadual n°®
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5.731, de 15 de dezembro de 1992, Lei de Organizagdo Béasica do CBMPA, estabelece em seu art. 17 as disposi¢gdes gerais sobre a
Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, 6rgdo central do Sistema Estadual de Defesa Civil e integrante da estrutura do CBMPA.

Art. 17- A Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, 6rgdo de dire¢do geral, centraliza o Sistema Estadual de Defesa Civil e tem por
finalidade estabelecer normas e o exercicio das atividades de integrar, planejar, organizar, coordenar e supervisionar a execucdo das
medidas preventivas de socorro assistenciais e de recuperagdo, considerando os efeitos produzidos por fatos adversos de qualquer
natureza e nas situagfes de emergéncia ou de calamidade publica, bem como daquelas destinadas a preservar a moral da populagéo e o
restabelecimento da normalidade da vida comunitaria em todo o territrio do Estado do Para.

§ 1°- O Sistema Estadual de Defesa Civil constitui o instrumento de conjugacédo de esfor¢os de todos os 6rgdos governamentais, com
entidades ndo governamentais ou privadas e, principalmente, com a comunidade em geral para o planejamento e execu¢do das medidas
previstas neste artigo.

§ 2°- A Coordenadoria Estadual de Defesa Civil tera seu regimento, estrutura prépria e dotacdo orcamentéria especifica para os fins que
se destina.

A fim de disciplinar sua atuacdo no ambito do CBMPA, a Lei n° 5.774 de 30 de novembro de 1993 definiu a composi¢do organizacional e
criou cargos na Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, competindo-lhe as atribuigbes abaixo.

Art. 5°- A Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, compete:

I- estabelecer a politica de Defesa Civil;

II- planejar, coordenar e executar, a nivel estadual, as atividades inerentes a Defesa Civil;

ll- orientar e assessorar tecnicamente as atividades de Defesa Civil desenvolvidas no Estado;
IV- incentivar a criagdo e estruturacéo de comissdes e nucleos de Defesa Civil;

V- coordenar a atuacdo dos 6rgdos governamentais, ndo governamentais e da comunidade em geral, quanto a execugao de atividades de
Defesa Civil;

VI- promover a capacitagdo de recursos humanos no ambito da Defesa Civil.

Paragrafo Unico- A Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, cabe ainda, articular-se com a Uni&io e Municipios, a nivel dos respectivos
6rgéos centrais de Defesa Civil, visando a troca de informacdes e experiéncias para o cumprimento dos objetivos contidos no art. 3° desta
Lei.

Posteriormente, o Decreto n° 2.428 de 29 de maio de 1994 aprovou o regime interno da CEDEC discriminando as unidades
administrativas que comp8em a estrutura organizacional da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil. Sendo vejamos:

Art. 3°- Para o cumprimento de suas atividades, a Coordenadoria Estadual de Defesa Civil contar& com a seguinte estrutura
organizacional:

I- Nivel de Diregao Geral

a) Coordenadoria Estadual de Defesa Civil

II- Nivel de Execugao

a) Divisdo de Coordenacao e Operagodes

b) Divisdo de Apoio Comunitario

c) Divisdo de Administracdo e Financas

c.1) Sec¢éo de Equipamentos Operacionais

c.2) Secgédo de Execugdo Orgamentdria Financeira

O Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, TCEL Benj6, informou na documentacao inicial que os militares da CEDEC concorrem
ao servigo de plantonista técnico, por meio de escala de servi¢co operacional nas dependéncias daquela Coordenadoria. Ocorre que a
Ajudancia Geral suscitou a possibilidade dos militares lotados na CEDEC montarem servigo nas alas de servico ordinario operacional
(salvamento, atendimento pré-hospitalar e incéndio), conforme relato constante no oficio n® 304/2019-CEDEC de 03 de julho de 2019.

Para o caso em tela, importante trazer a baila as disposi¢cdes constantes na Portaria n® 259/2016, de 31 de marco de 2016 que institui a
Norma Reguladora do Servigo Operacional- NSAPO do Corpo de Bombeiros Militar do Para, publicada no aditamento ao Boletim Geral n°®
087 de 13MAI2016 que visa identificar aquilo que se relaciona com a situagdo administrativa, operacional e prevencional, estabelecendo
procedimentos relativos as atribuicBes funcionais da administragdo, do pessoal de servi¢co, a maneira de agir durante as operagdes e
responsabilidades juridicas no exercicio das fungdes.

De acordo com o art. 3°, XXIX da NSAPO o servico de natureza bombeiro militar ou operacional pode ser definido como sendo todas as
atividades dos servigos internos ou externos, ordinarios, planejados ou determinados pelos organismos do CBMPA, exercidos por oficiais
e pragas, com inicio e término, no expediente administrativo, nos turnos aquartelados, semi-aquartelados, manutengdo de maquinas e
reparos e prevencionais.

Primeiramente, se faz necesséria realizar a distingéo entre o servigo ordinario e extraordinario. Servigo ordinario € aquele cujo emprego é
rotineiro e frequente e o servigo extraordinario € aquele cujo emprego é eventual e temporario, em face de acontecimento imprevisto ou
excepcional. Desse modo, o servigo ordinario € aquele desempenhado diuturnamente pelos integrantes do CBMPA (alas de servigo nas
unidades, por exemplo) e o servigo extraordinario é aquele nao habitual e com curto prazo de duracao (escalas de prevengdo em estadio
de futebol, por exemplo).

As escalas de servigo ordinarias possibilitam o provimento de postos de prote¢do ou atendimento ao cidaddo funcionando via de regra em
turnos de 24 (vinte e quatro) horas, nos 7 (sete) dias da semana. Ao tratar em torno das escalas ordinarias e sua composi¢cao, a NSAPO
previu que cada bombeiro militar deve concorrer dentro de seu posto ou graduacéo as escalas constantes no art. 12, incisos | a XXIll. Tal
normativa previu ainda que a escala minima seria de 24 x 48 horas para cada servigo na corporagdo, de acordo com o art. 12, §1°,
devendo esta proporcao ser atendida por todas as unidades bombeiro militar.

CAPITULO IV
DAS ESCALAS

Art. 12. A composicdo das escalas ordinarias minimas estabelecidas aos servigcos na fungdo deve obedecer as normas existentes na
corporagdo, com o minimo de militares sugeridos a seguir:

I- De Superior de Dia, no minimo por 07 (sete) oficiais;

Il- De oficial de Area, no minimo de 04 (quatro) oficiais;

ll- De Coordenador de Operag8es, no minimo por 06 (seis) oficiais, sendo dois no turno de servigo;
IV- De Perito de Incéndio e explosdo, no minimo por 04 (quatro) oficiais;

V- De Oficial de Dia, no minimo 04 (quatro) oficiais;
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VI- De Comandante de Socorro, no minimo 04 (quatro) militares;

VII- De Adjunto ao Oficial de Dia, no minimo 03 (trés) militares;

VIIl- De Comandante da Guarda, no minimo 03 (trés) militares;

IX- De Chefe de Guarnigdo, no minimo 03 (trés) militares;

X- De Condutor de operador de Viaturas, no minimo 03 (trés) militares;
Xl- De Comunicante e operador de radio, no minimo 03 (trés) militares;
Xll- De Auxiliar de Guarnigdo, no minimo 03 (trés) militares;

Xlll- De Componente de Guarni¢do, no minimo 03 (trés) militares;

XIV- De componente da guarda, no minimo 03 (trés) militares;

XV- De Fiscal de dia, no minimo 04 (quatro) militares;

XVI- De mergulhador de resgate, no minimo 06 (seis) militares;

XVII- De piloto de embarcacéo, no minimo 03 (trés) militares;

XVIII- De piloto de motocicleta, no minimo 03 (trés) militares;

XIX- De resgatista ou socorrista, no minimo de 03 (trés) militares;

XX- Acompanhante do oficial, no minimo 03 (trés) militares;

XXI- De Guardas vidas, no minimo 03 (trés) militares;

XXII- De dia a banda, no minimo 03 (trés) militares;

XXlIl- De condutor militar, no minimo 03 (trés) militares.

§ 1° A escala minima dos servigos ordinarios dos turnos em todas UBMs sera equivalente a 24 x 48 horas. (destacamos)

A partir do exposto e com base no caso em analise, verifica-se que ndo ha impedimento legal para que o militar da CEDEC possa
concorrer as escalas de servico da Ajudancia Geral, dada as caracteristicas inerentes a sua formagdo bombeiro militar. Todavia, deve-se
ter cautela para que as escalas da Defesa Civil ndo sejam prejudicadas, sendo estas ordinarias ou extraordinarias, cabendo as chefias
imediatas a viabilizacdo da disposicdo das escalas dentro das possibilidades existentes nos respectivos setores, resguardando-se o
descanso minimo de 48 (quarenta e oito) horas preconizado no art. 12, § 1° da NSAPO.

Destaca-se ainda, que os militares que se encontrarem em operacgao pela Defesa Civil ficam impossibilitados de concorrer as escalas de
servigo operacionais ordinérias, sendo esta condicionante estabelecida no art. 17, Inciso X da NSAPO.

Art. 17. N&o concorrerdo as escalas dos Servigos Operacionais ordinérios os seguintes militares:
I- O Comandante Geral,

Il- O Subcomandante Geral;

ll- O motorista do comandante, do subcomandante geral e do chefe do EMG;

IV- O Comandante Operacional ou Comandantes Regionais;

V- O Chefe do Estado-maior Geral;

VI- O Chefe da Corregedoria;

VIl- O Chefe de Gabinete do Comandante Geral;

VIIl- O Ajudante de Ordem do Comandante Geral;

IX- O coordenador adjunto de defesa civil estadual quando em operagao;

X- O militar da defesa civil estadual quando em operagao;

Xl- Os militares da secéo de taifa geral;

Xll- Os militares que estiverem agregados, cedidos ou a disposi¢do. (destacamos)

Entende-se a expressao “em operacao pela Defesa Civil” como sendo as atividades inerentes da CEDEC nas ag8es desenvolvidas “in
loco”, compreendendo a execug¢do de medidas preventivas, de socorro assistenciais e de recuperagdo, quando executadas em qualquer
municipio do Estado, conforme estabelece o art. 17 da Lei n®5.731/1992, j& transcrito acima.

Il — DA CONCLUSAO:

Diante do exposto, e com base nas legislagfes acima esta Comissao de Justica conclui que ndo ha impedimento legal para que os
militares da CEDEC concorrerem as escalas de servico da Ajudancia Geral, desde que resguardada a folga regulamentar e as
peculiaridades do servico inerente a Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

E o Parecer, salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 18 de julho de 2019.

ABEDOLINS CORREA XAVIER - CAP. QOBM
Membro da Comissédo de Justica do CBMPA

DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ:
I- Concordo com o Parecer;
IIl- Encaminho a consideragao superior.

FLAVIA SIQUEIRA CORREA ZELL - MAJ. QOBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL:
I- Aprovo o presente Parecer;
I A CEDEC/AJG para conhecimento e providéncias;
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ll- A AJG para publicacdo em BG.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil, em exercicio
Fonte: Nota n® 15440/2019 - SIGA - Comissao de Justica do CBMPA

(Fonte: Nota n° 15440 - QCG-C0OJ)

4 - PARECER 117 - MANIFESTAGAO JURIDICA- ISENGAO DE TAXAS E EMOLUMENTOS
PARECER N° 117/2019 - COJ.

INTERESSADO: Diretor de Servigos Técnicos.

ORIGEM: Diretoria de Servigos Técnicos — DST.

ASSUNTO: Solicitacdo de manifestacao juridica acerca das situagcbes que se enquadram em isencdes de taxas e
emolumentos.

ANEXO: Processo n° 150991/2019 e seus anexos.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. LEI N° 5.088, DE 19 DE SETEMBRO DE 1983. LEI N° 6.010, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1996. INTERESSE
PUBLICO. ISENCAO VINCULADA AOS REQUISITOS LEGAIS.

| — INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Tcel QOBM Jaime Rosa de Oliveira, Diretor de Servigos Técnicos do CBMPA enviou a esta Comissao de Justi¢a o oficio n® 295/2019 —
DST explicando que o Centro de Atividades Técnicas recebe diversas solicitacdes acerca de isen¢do de taxas de instalacdes provisérias
para que seus funcionarios realizem festividades ou assistam eventos em palcos ou arquibancadas. Argumentou ainda, que quando os
pedidos se relacionam com ocupagfes a que se destinam os iméveis enquadrados nas situagdes legais de isencédo o entendimento ja é
pacificado, porém o questionamento no tocante a cobranca de taxas e emolumentos dos servicos de prevengdo contra incéndios e
emergéncia surge para atividades dentro desses imdveis que ndo sdo destinadas a sua ocupacdo, ou que peculiarizam interesses de
funcionarios e usuarios.

Il - FUNDAMENTACAO JURIDICA:

Inicialmente é valido ressaltar que a isencéo tributéria, assim como a incidéncia, decorre de lei. E o préprio Poder Publico competente para
exigir o tributo que tem o poder de isentar.

No campo do direito tributario a isencao ndo configura a regra, mas sim uma excecéo. Tal possibilidade se justifica porque o Estado ndo
pode renunciar a receitas fora de situagdes muito especificas, as quais devem atender ao interesse publico.

Nesse sentido, podemos afirmar que a isencédo se trata de uma dispensa de pagamento de tributo em favor de determinado grupo ou
pessoa juridica, mediante expressa previsdo legal. Obviamente, tal concessao ndo pode se afastar estritamente do interesse publico, de
modo que o agente beneficiado deve apresentar todas as provas e argumentos cabiveis de que tal ato resultard em beneficios para a
sociedade.

Analisando o assunto na esfera do Estado do Paré é relevante citar a Lei n°® 5.088, de 19 de setembro de 1983, que d& nova redacédo a
Lei Estadual n® 4.453, de 22 de dezembro de 1972, que criou o Servi¢o de Protecdo e Prevencado Contra Incéndio do Corpo de Bombeiros
da Policia Militar do Estado do Paré, especificamente em:

Art. 82 - Serdo cobrados pelo Centro de Atividades Técnicas e recolhidas ao Banco do Estado do Para S/A, os Emolumentos abaixo que
serdo aplicados exclusivamente no reequipamento do material utilizado no combate a incéndios:

(..r)
§ 2° - Sdo isentos de taxas e Emolumentos as reparticbes e veiculos do Poder Publico, Iméveis de Partidos Politicos, os Templos de
qualquer culto, Estabelecimentos de Ensino do Governo, Autarquias e Entidades de Assisténcia Social.

Claramente a legislacdo atua no sentido de beneficiar o interesse publico, ficando notério tal raciocinio pelo rol elencado, que mantém
estrita relagdo com o interesse social, ndo beneficiando satisfagfes privadas.

No mesmo sentido, e cronologicamente mais atual, podemos destacar a Lei n°® 6.010, de 27 de dezembro de 1996, que institui a Taxa de
Seguranca pela prestacao de servigos publicos ou atividades especificas, decorrentes do exercicio de policia por 6rgdos da Secretaria de
Seguranca Publica e da outras providéncias, de onde depreendemos:

Art. 4° Sao isentos da Taxa 0s atos e documentos relativos, exclusivamente:

a. as finalidades escolares, militares e eleitorais;a situagdo funcional dos servidores publicos, ativos ou inativos;as Empresas Publicas
Estaduais e Sociedades de Economia Mista nas quais o Estado seja acionista majoritario;

b. ao interesse de pessoas pobres, na forma da lei.

§ 1° O reconhecimento da isencdo compete ao titular do 6érgao do Sistema de Seguranca Publica vinculada a pratica do ato, a realizagdo
da atividade ou a prestacéo de servico, mediante requerimento do interessa, acompanhado de prova da condigdo alegada.

§ 2° O reconhecimento da isengéo ficara expresso em documento habil, do qual uma via seréa imediatamente encaminhada & Secretaria de
Estado de Seguranga Publica , juntamente com copia de justificativa de que houver decorrido a isencéo. Do fato sera dada ciéncia ao
interessado, mediante entrega de uma via deste mesmo documento de reconhecimento da isencéo, contra recibo nela prépria aposto.

Nota-se que a excegdo ao dever de pagar as taxas e emolumentos sempre demonstram se vincular ao interesse publico, e que o
entendimento da questdo esta na definicdo legal de que ocorrera a isengdo, de maneira exclusiva, para os atos e documentos relativos as
finalidades elencadas. Desta forma, a verificagdo devera ser feita de acordo com o caso concreto, para que se efetue a concesséo da
isencao ndo apenas pelo simples enquadramento do requerente, mas de acordo com as condigdes por ele alegadas.

Il — DA CONCLUSAO:

Diante do exposto, em obediéncia ao principio da legalidade, esta Comissao de Justica opina que a Diretoria de Servigos Técnicos analise
os pedidos para conceder a isen¢do aos iméveis que se enquadram no texto das leis citadas, desde que combinando com o outro
requisito legal, que, de maneira taxativa, determina a isencao aos atos que se atenham as finalidades escolares, militares e eleitorais, a
situagdo funcional dos servidores publicos, ativos ou inativos, as Empresas Publicas Estaduais e Sociedades de Economia Mista nas quais
o Estado seja acionista majoritario. Assim, a regra geral de tributagdo poderd ser mitigada apenas quando se relacionar a melhor
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prestagdo dos servigos e visando sempre o interesse publico, ndo devendo ocorrer em destinagdes diversas as ocupagdes dos imoveis,
ou por satisfacdo de interesses dos funcionarios ou usuarios, ou seja, em outras situacdes que demonstrem apenas interesses
particulares.

E o Parecer salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 22 de julho de 2019.

PAULO SERGIO MARTINS COSTA - MAJ QOCBM
Membro da Comissédo de Justica

DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ:
| - Concordo com o Parecer;
Il - Encaminho a consideragao superior.

FLAVIA SIQUEIRA CORREA ZELL - MAJ. QOBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA.

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL:

| - Aprovo o presente Parecer;

Il— A Diretoria de Servicos Técnicos para conhecimento e providéncias.
Il - A Ajudancia Geral para publicacdo em BG.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil, em exercicio.
Fonte: Nota n® 15473/2019 - SIGA - Comissao de Justica do CBMPA

(Fonte: Nota n° 15473 - QCG-C0OJ)

5 - PARECER 122 - PREGAO ELETRONICO PARA AQUISIGAO DE KIT LANCHE.

PARECER N° 122/2019- COJ.

INTERESSADO: Diretoria de Apoio Logistico — DAL.

ORIGEM: Fiscal do Contrato.

ASSUNTO: Pregéo Eletronico para aquisi¢cdo de Kit lanches para atender as necessidades do CBMPA.
ANEXO: Processo n° 149770.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. LICITACAO PREGAO ELETRONICO PARA AQUISICAO DE KIT LANCHES PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DO CBMPA. ANALISE DAS MINUTAS DO EDITAL E CONTRATO REFERENTES AO PROCESSO LICITATORIO. LEI N°

8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993. LElI N° 10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002. DECRETO N° 5.450 DE 31 DE MAIO DE 2005.
POSSIBILIDADE COM CONDICIONANTES.

| - DA INTRODUCAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo do CBMPA solicitou a esta Comissdo de Justi¢a, através do oficio n® 087/2019 de 23
de junho de 2019, confeccdo de parecer juridico acerca da minuta do edital e contrato integrantes do processo n° 149770/2019 para
contratagdo de empresa especializada no fornecimento de kit lanches, para atender as necessidades do CBMPA.

O documento motivador do processo, oficio n® 20/2019 — CPP de 11 de junho de 2019 solicita a aquisigdo dos materiais supracitados, com
estimativa de uso para um ano, informa ainda que o quantitativo para o contrato atual de 1.700 lanches foi considerado aquém do
necessario, sendo que o quantitativo que segue nos orgamentos é de 3.375 lanches para eventos do CBMPA no periodo de (01) um ano,
incluindo o Cirio 2019.

Foi elaborado pela Diretoria de Apoio Logistico mapa comparativo de precos, com 04 (quatro) orgamentos arrecadados para se ter uma
nocao dos valores praticados no mercado, datado de 11 de julho de 2019, com pre¢o de referéncia de R$ 50.743,13 (cinquenta mil,
setecentos e quarenta e trés reais e treze centavos), nas seguintes disposi¢des:

-SIMAS — R$ 50.743,13 (cinquenta mil, setecentos e quarenta e trés reais e treze centavos).

-M. RODRIGUES COMERCIO E SERVICOS EIRELLI — R$ 72.562,50 (setenta e dois mil, quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta
centavos).

-MONCHICK — R$ 50.625,00 (cinquenta mil reais, seiscentos e vinte e cinco reais).
-DSS COMERCIOS E SERVICOS- R$ 40.500,00 ( quarenta mil e quinhentos reais)
-MEDIA- R$ 54.562,50 (cinquenta e quatro mil reais, quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

A Diretoria de Apoio Logistico, por intermédio do oficio n°® 284/2019— DAL/CBMPA, de 12 de junho de 2019 solicitou a Diretoria de
Financas informagdes referentes a existéncia de disponibilidade orgamentaria para a aquisicdo de kit lanche. O Diretor de Finangas,
através do oficio n® 235/2019- DF de 27 de junho de 2019 informou existir disponibilidade orcamentaria para atendimento da despesa,
conforme discriminado abaixo:

Disponibilidade orgamentéria para o exercicio corrente:

Fontes de Recursos: 0101000000— Tesouro

Unidade Gestora: 310101

Elemento de despesa: 339039- pessoa juridica.

Valor disponivel: R$ 50.743,13 (Cinquenta mil, setecentos e quarenta e trés reais e treze centavos)

C. Funcional: 06.182.1425-8282— Combate a Incéndios, Busca e Salvamento e Atendimento Pré-hospitalar.
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Constam ainda nos autos os oficios n° 285/2019— DAL e n° 286/2019 — DAL/CBMPA, ambos de 12 de junho de 2019, com despachos no
anverso do Exmo. Sr. Comandante Geral do CBMPA, em exercicio, autorizando a despesa publica e a instrugdo do processo licitatério
pela Comissdo Permanente de Licitagdo— CPL.

Il — DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

Inicialmente, cumpre informar a presuncao de que as especifica¢des técnicas contidas no presente processo quanto ao detalhamento do
objeto da contratacéo, suas caracteristicas, quantidades, requisitos, especificagdes, realizacdo de pesquisa de mercado, a fim de se aferir
a melhor proposta que atenda a Administracao, existéncia de dotagdo orcamentéria suficiente para atendimento das necessidades da
Corporagdo, e cumprimento do objeto contratual, entre outros tenham sido regularmente apurados e conferidos pela autoridade
responsavel, ndo se mostrando tarefa afeta a este érgdo de assessoramento juridico.

O presente parecer estd adstrito aos aspectos juridicos que norteiam a questdo, ndo abrangendo os aspectos de natureza financeira,
técnica e comercial do presente edital, sendo feita a analise a luz da Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 (institui normas para
licitacbes e contratos da Administragdo Publica), Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 (institui a modalidade de licitacdo, denominada
pregéo, para aquisicao de bens e servigcos comuns) e Decreto n® 5.450 de 31 de maio de 2005 (regulamenta o pregdo na forma eletrénica
para aquisi¢cdo de bens e servigos), motivo pelo qual recomendamos desde ja que a Diretoria de Apoio Logistico mantenha o controle
sobre a necessidade do que esta sendo licitado e dos contratos que encontram-se em vigéncia para evitar duplicidade de objetos.

ALei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 que regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e
contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. Seu artigo 1° estipula o alcance de suas normas, como veremos:

Art. 1°- Esta Lei estabelece normas gerais sobre licitacdes e contratos administrativos pertinentes a obras, servigos, inclusive de
publicidade, compras, alienacdes e locagdes no ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico- Subordinam-se ao regime desta Lei, além dos érgdos da administracédo direta, os fundos especiais, as autarquias, as
fundagdes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

Primeiramente, tomando por base o caput do artigo 38 da referida lei, percebemos um procedimento a ser seguido quando da realizagédo
de uma licitagdo. HA um marco claramente definido que da inicio ao processo: sua autuagdo, a descri¢do sintética de seu objeto e a
comprovagdo de recursos orgamentarios, vinculando desta forma os atos do administrador. Em consonancia com o paragrafo Gnico do
referido artigo o 6rgéo juridico, igualmente, ndo podera se abster de examina-los. Vejamos:

Art. 38. O procedimento da licitagdo sera iniciado com a abertura de processo administrativo, devidamente autuado, protocolado e
numerado, contendo a autorizagdo respectiva, a indicagdo sucinta de seu objeto e do recurso préprio para a despesa, e ao qual serédo
juntados oportunamente:

I- edital ou convite e respectivos anexos, quando for o caso;

IIl- comprovante das publicagGes do edital resumido, na forma do art. 21 desta Lei, ou da entrega do convite;

ll- ato de designacao da comisséao de licitagdo, do leiloeiro administrativo ou oficial, ou do responsavel pelo convite;
IV- original das propostas e dos documentos que as instruirem;

V- atas, relatorios e deliberagdes da Comissao Julgadora;

VI- pareceres técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitagcdo, dispensa ou inexigibilidade;

VII- atos de adjudicacdo do objeto da licitagdo e da sua homologacéo;

VIIl- recursos eventualmente apresentados pelos licitantes e respectivas manifestacdes e decisdes;

IX- despacho de anulacéo ou de revogacao da licitacdo, quando for o caso, fundamentado circunstanciadamente;
X- termo de contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso;

Xl- outros comprovantes de publicages;

Xll- demais documentos relativos a licitagao.

Paragrafo Unico. As minutas de editais de licitagdo, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente
examinadas e aprovadas por assessoria juridica da Administracao.

Néo se pode deixar de assinalar que o edital € parte de um processo, tomando-se esta expressao tanto em sua acepgdo material como
formal. Assim, sua existéncia somente se justifica enquanto tomado como parte de um procedimento, qual seja, de um certame licitatério.

A andlise feita por esta comissao de justica se baseia no paragrafo Unico do artigo 38, ao norte citado, onde se percebe a necessidade de
que as minutas de editais de licitagdo, bem como de contratos, acordos, convénios ou ajustes sejam previamente examinados e
aprovadas por assessoria juridica da Administracgéo.

Obedecendo ao que dispde o artigo 1° da Lei 10.520/02, essa modalidade de licitacdo destina-se & aquisi¢do de bens e servicos comuns,
cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais no
mercado. Sendo vejamos:

Art. 1°- Para aquisi¢éo de bens e servigos comuns, podera ser adotada a licitagdo na modalidade de pregéo, que sera regida por esta Lei.

Paragrafo Unico- Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos padrdes de desempenho e
qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

(grifo nosso)
O paragrafo 1° do artigo 2° da Lei supracitada prevé a possibilidade de ser realizado o pregéo por meio de eletrdnico ao dispor:
Art. 2°- (VETADO).

§ 1°- Podera ser realizado o pregao por meio da utilizagdo de recursos de tecnologia da informacédo, nos termos de regulamentagdo
especffica.

Observa-se que a Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 estabelece no artigo 3° que a autoridade competente devera justificar a
necessidade de contratagdo definindo o objeto do certame de forma precisa, suficiente e clara, devera especificar as exigéncias de
habilitagdo, os critérios de aceitagdo das propostas, as sangdes por inadimplemento e as clausulas do contrato, inclusive com fixacdo dos
prazos para fornecimento. Deve constar nos autos do procedimento os elementos técnicos indispensaveis para o certame, bem como o
orcamento elaborado pelo érgdo competente.

Constata-se, ainda, que estdo presentes na Minuta do Contrato as clausulas essenciais previstas no artigo 55 da Lei n°® 8.666/93:
Art. 55. S&o clausulas necessarias em todo contrato as que estabelecam:

I-0 objeto e seus elementos caracteristicos;

Il-o regime de execuc¢éo ou a forma de fornecimento;
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ll-o preco e as condigBes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do reajustamento de precos, os critérios de atualizagdo
monetdria entre a data do adimplemento das obrigagGes e a do efetivo pagamento;

IV-o0s prazos de inicio de etapas de execucéo, de concluséo, de entrega, de observagéo e de recebimento definitivo, conforme o caso;
V-o crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagdo da classificagdo funcional programatica e da categoria econémica;

VI-as garantias oferecidas para assegurar sua plena execucéo, quando exigidas;

VIl-os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das multas;

VIll-os casos de rescisao;

IX-o reconhecimento dos direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 desta Lei;

X-as condi¢cbes de importacéo, a data e a taxa de cambio para converséo, quando for o caso;

Xl-a vinculacéo ao edital de licitacdo ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu, ao convite e a proposta do licitante vencedor;

Xil-a legislagado aplicavel a execugdo do contrato e especialmente aos casos omissos;

Xlll-a obriga¢@o do contratado de manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes por ele assumidas,
todas as condigdes de habilitagédo e qualificagao exigidas na licitagdo.”

O artigo 4° do Decreto n° 5.450 de 31 de maio de 2005 nos apresenta taxativamente que nas licitagbes referentes a aquisi¢cdo de bens e
servigos comuns serd obrigatéria a utilizagdo da modalidade pregédo, e afirma ser preferencial a utilizagdo da sua forma eletrénica, tanto
que se esta conduta nao for possivel de ser efetuada, no caso de comprovada inviabilidade, a autoridade devera apresentar justificativa.
Sua redacgéo é a seguinte:

Art.4°- Nas licitagdes para aquisicdo de bens e servigos comuns sera obrigatéria a modalidade pregéo, sendo preferencial a utilizagdo da
sua forma eletrdnica”.

81° O pregdo deve ser utilizado na forma eletrdnica, salvo nos casos de comprovada inviabilidade, a ser justificada pela autoridade
competente”.

Nesse sentido temos ainda a Lei Estadual n® 6.474, de 06 de agosto de 2002, a qual institui o pregdo como modalidade licitatéria cabivel
para aquisicdo de bens e servicos comuns, como sendo aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetiva e
concisamente definidos pelo edital, por meio de especificagées usuais no mercado, qualquer que seja o valor estimado da contratacéo,
podendo ser utilizado com recursos de tecnologia da informagao. Vejamos:

Art. 1°- Para aquisi¢do de bens e servigos comuns, o Estado podera adotar, preferencialmente, licitagdo na modalidade de pregao, que
seré regida por esta Lei.

§ 1° Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade
possam ser objetiva e concisamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

()

Art. 2°- Pregao é a modalidade de licitagdo para aquisi¢cdo de bens e servigos comuns, promovida no ambito do Estado, qualquer que seja
o valor estimado da contratagdo, em que a disputa pelo fornecimento é feita por meio de propostas de pregos escritas e lances verbais em
sessdo publica.

Paragrafo Gnico- Podera ser realizado o pregdo utilizando-se recursos de tecnologia da informacédo, nos termos de regulamentagdo
especifica a ser posteriormente editada.

Em consonancia ao entendimento supracitado, dispde o Decreto Estadual n® 2.069, de 20 de fevereiro de 2006, alterado pelo Decreto
Estadual n° 967/08, confirma o entendimento anteriormente consubstanciado e explicita que, de maneira excepcional, quando o pregao
eletrdnico se revelar inadequado a contratacéo pretendida, o dirigente maximo do 6rgao ou entidade podera, em decisédo fundamentada,
cuja copia devera ser remetida a Auditoria Geral do Estado, autorizar a contratacdo por outra modalidade de licitagdo. O texto legal
dispoe:

Art. 1°- Amodalidade de licitagdo pregdo, na forma eletrénica, de acordo com o disposto no § 1° do art. 2° da Lei Federal n° 10.520, de 17
de julho de 2002, destina-se a aquisicdo de bens e servicos comuns no ambito do Estado e submete-se ao regulamento estabelecido
neste Decreto.

Paragrafo Unico- Subordinam-se ao disposto neste Decreto, além dos 6rgdos da Administracdo Publica Estadual direta, os fundos
especiais, as autarquias, as fundacgdes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e as demais entidades
controladas direta ou indiretamente pelo Estado.

Art. 2°- O pregdo, na forma eletrénica, como modalidade de licitagdo do tipo menor preco, realizar-se-a quando a disputa pelo
fornecimento de bens ou servigos comuns for feita a distancia, em sessdo publica, por meio de sistema que promova a comunicagéo pela
internet.

§ 1° Consideram-se bens e servicos comuns aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagbes usuais do mercado.

§ 2°- Para o julgamento das propostas, seréo fixados critérios objetivos que permitam aferir o menor pre¢o, devendo ser considerados os
prazos para a execugcdo do contrato e do fornecimento, as especificagdes técnicas, os parametros minimos de desempenho e de
qualidade, e as demais condigdes definidas no edital.

()
“Art. 4° Na aquisicdo de bens e servicos comuns no ambito da Administragdo Direta e Indireta, devera ser utilizada obrigatoriamente a
modalidade licitatoria de pregao eletronico (alterado pelo Decreto estadual n°® 967, de 14 de maio de 2008).

§1° Excepcionalmente, quando o pregao eletrénico se revelar inadequado a contratagdo pretendida, o dirigente maximo do 6rgdo ou
entidade podera, em decisdo fundamentada, cuja cépia devera ser remetida a Auditoria-Geral do Estado, autorizar a contratacéo por
outra modalidade de licitagao” (alterado pelo Decreto estadual n® 967, de 14 de maio de 2008).

A partir da andlise dos autos recomenda-se que:

1- Seja explicitada quais critérios foram utilizados para delimitacao do quantitativo de 3. 500 (trés mil e quinhentas) unidades de kit Lanche
solicitado.

2- Seja inserido na CLAUSULA DECIMA- DAS OBRIGAQ()ES DAS PARTES, no item 10.1 DEVERES DO CONTRATADO que este tem a
obrigac@o de manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢cdes
de habilitacdo e qualificac@o exigidas na licitagdo, conforme o disposto no art. 55, Inciso Xll da Lei n°® 8.666/1993.

Il — DA CONCLUSAO:
Diante do exposto, em observadas as orientagfes e a fundamentacdo juridica ao norte citada, esta comissdo de justica conclui que as

Boletim Geral n° 144 de 08/08/2019 Pag.:11/14

Este documento eletrénico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 12/08/2019 conforme § 2°, Art. 10, da MP N° 2200, de 24 de = ‘-
agosto de 2001, podendo sua autenticidade ser verificada no endereco siga.nbombeiros.pa.goviautenticidade utilizando o codigo de verificagéo !
912D2B1C7B e numero de controle 751 , ou escaneando o QRcode ao lado.



minutas do processo licitatorio para aquisicao de Kit lanches para atender as necessidades do CBMPA, encontrar-se-do em conformidade
com as legislagbes em vigor que norteiam o certame.

E o Parecer salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 01 de Agosto de 2019.

ABEDOLINS CORREA XAVIER - CAP. QOBM
Membro da Comisséo de Justica do CBMPA

DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ:
I- Concordo com o Parecer;
II- Encaminho a consideragéo superior.

FLAVIA SIQUEIRA CORREA ZELL - MAJ. QOBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA.

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL:

I- Aprovo o presente Parecer,

I- A DAL/CPL para conhecimento e providéncias;
l- A AJG para publicacdo em BG.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Nota n° 15444/2019 - SIGA - Comissdo de Justica do CBMPA

(Fonte: Nota n° 15444 - QCG-C0OJ)

6 - TRANSCRIGAO DE OFiCIO
Oficio Circular n° 001/2019 - DS Belém- Pa, 22 de julho de 2019.
As Senhoras e Senhores:

Comandantes, Diretores, Chefes de Sec¢des, Oficiais, Pracas, Alunos, Colaboradores Civis comissionados e
temporarios, Militares Veteranos e dependentes.

Diante de auséncia do quadro de salde (QOSBM - MED) e cumprindo a atribuicdo de promover assisténcia psicolégica, médica e
odontolégica pra tropa do CBMPA na garantia de qualidade de vida, venho comunicar que a Diretoria de Saude do Corpo de Bombeiros
Militar do Para em parceria com o curso de Medicina da UFPA disponibilizara, gratuitamente, os servi¢cos de ambulatério de Clinica Médica
a partir do dia 06 de agosto, na POLIBOM de 08 as 12h, seguindo orientacéo e o calendario abaixo:

a) Maximo de 06 (seis) atendimentos com agendamento prévio;

b) Faixa etaria a partir de 12 anos;

¢) Publico alvo: militares BMs da reserva, dependentes dos BMs, colaboradores civis comissionados e temporarios;
d) Sa consultas deverdo ser marcadas de 08h as 13h pelo niimero (91) 988996551.

MES DIAS
AGOSTO (tercas-feiras) 06,13,20 e 21

SETEMBRO (segundas e tercas-feiras) 03,10,17,23,24 e 30
OUTUBRO (segundas e tergas-feiras) 01,07,08,15,21,22 e 29
NOVEMBRO (segundas e tercas-feiras) 04,05,11,12,18,19,25 e 26
DEZEMBRO (segundas e tergas-feiras) 02,03,09,10,16 e 17

Apés inicio dos atendimentos, estudaremos a permanéncia do servico ou possibilidadew de ampliagdo para as especialidades de
Pediatria, Fisioterapia, Enfermagem e Servi¢o Social.

ROGER NEY LOBO TEIXEIRA - CEL QOBM

Diretor de Saide do CBMPA

Fonte: Oficio Circular n°® 001/2019 - DS; Protocolo n°® 153574 - AJG
(Fonte: Nota n° 15478 - QCG-AJG)

42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA
1 - REFERENCIA ELOGIOSA
O TCEL QOBM Comandante do 17° GBM Vigia, no uso da competéncia que Ihe confere os Art. 25 e inciso VIl do Art. 26, combinados com

0s Art. 72, inciso |1 do Art. 73 e § 1°, 2°, 3° e 5° do Art. 74 do Cdédigo de Etica e Disciplina da Policia Militar do Para (CEDPMPA), ora em
vigor para o0 CBMPA, resolve:

ELOGIAR:

Os militares: Major Edgar Augusto da Gama Gdées, Cap Fabio Cardoso Ferreira, 2° Ten Eladio Junior Cavalcante Bitar, Subten RR Silvio
Aldemiro Pereira Monteiro, 1° Sgt RR Francisco da Cruz Costa, 2° Sgt Marcio Augusto Barbosa Bichirdao, 3° Sgt Joao Nildo Raiol da Costa,
CB Leonilson Bezerra Rosa, Cb Eliton Moreira Fernandes, Cb Jamylson da Silva Matoso, SD Jodo Paulo Paiva Costa VC Adriele Cardoso
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Moraes, VC Lorena da Silva Ferreira, por terem durante o planejamento da aula inaugural do programa Escola da Vida desta UBM,
demonstrado alto grau de empenho, dedicacdo e organizagdo, fazendo com que o evento fosse realizado com um nivel excelente de
quantidade, sendo inclusive elogiado por muitos convidados, militares disciplinados e que demonstram um profissionalismo exemplar, é
com satisfacdo e orgulho que faco essa referéncia elogiosa, que sirva de exemplo a seus pares, subordinados e superiores.
"COLETIVO".

Fonte: Oficio n® 263/2019 - 17° GBM/VIGIA; Protocolo N° 153851/2019 - Ajudancia Geral do CBMPA
(Fonte: Nota n° 15480 - QCG-AJG)

2 - SOLUGAO DE PADS - PORTARIA N° 009/2019- SUBCMD® GERAL, DE 08 DE ABRIL DE 2019

Analisando os Autos do PADS procedido por meio da Portaria n® 009/2019 - PADS - Subcmd® Geral, de 08 de abril de 2019, cujo
presidente nomeado foi o CAP QOBM RUBEM DOS NAVEGANTES JUNIOR, MF: 57190106-1, que versam sobre a conduta do SUBTEN
BM ANTONIO MARIA SOUZA VIANA, MF: 5124093-1, contra o qual foi lavrado IPL n® 00346/2019.100006-0, na Corregedoria de Divisdo
de Crimes Funcionais — Belém/PA, e que traz em relatério final a indicacédo, em tese, do cometimento de crimes previstos no art. 306 do
Cddigo de Transito Brasileiro e art. 342, 8§ 1° do Codigo Penal decorrentes de sua detengdo no dia 25 de janeiro de 2019, por volta de
17h45, com visiveis sinais de embriaguez, na esquina da rua timbiras com a travessa tupinambas, jurunas, Belém/PA, logo depois de
colidir o automével Fiat Siena de Placas JWC 9712 no muro da residéncia da Sra Telma Solange Vasconcelos Benigo.

Ademais, o enquadramento no art. 342, 81° do Codigo Penal coaduna-se com trecho do relatério final do IPL ao norte citado em que ha a
indicacdo de um possivel cometimento de crime de falso testemunho ou falsa pericia majorada por parte do militar ora acusado e o Sr.
Lutigard Poggi Figueiredo da Concei¢do Janior.

RESOLVO:

Concordar com a concluséo que chegou o presidente do PADS, de que houve transgresséo da disciplina e crime de transito cometidos
pelo SUBTEN BM ANTONIO MARIA SOUZA VIANA, pelos motivos que seguem.

Conforme consta no interrogatério do acusado, fl. 14, ao ser perguntado se conduziu o veiculo automotor com capacidade psicomotora
alterada em razdo de influéncia do alcool e falso testemunho ou falsa pericia majorado conforme constata no inquérito IPL n°
00346/2019.100006-0, respondeu: “com relagdo sobre a capacidade psicomotora alterada em razédo de influéncia de &lcool sim, porém o
declarante afirma que ndo estava embriagado. Enquanto que Falso Testemunho o declarante afirma que ndo cometeu essa pratica pois,
o declarante afirma que apenas comunicou o mecanico que checou o prejuizo do carro que poderia ser chamado para ser ouvido no
processo...".

De acordo com o depoimento da testemunha, CB PM Arilton Evangelista Coelho da Silva, “o declarante estava em ronda na viatura 2009 e
recebeu a ocorréncia via CIOP que um suposto militar havia colidido em uma residéncia. Apds chegar no local o motorista se identificou
como Subten do Corpo de Bombeiros, e o declarante afirma que ele estava com sinais de embriaguez visiveis.”.

O artigo 37, inciso XXIV da lei n° 6.833/2006 determina que “deixar de cumprir ou de fazer cumprir normas regulamentares na esfera de
suas atribuigbes” configura transgresséo da disciplina. Observa-se que na situagdo em comento o acusado cometera tal infracdo. Tendo,
ainda, praticado crime de transito ao conduzr veiculo com a capacidade psicomotora alterada, conforme dispée o art.306 do CTB:
“Conduzir veiculo automotor com capacidade psicomotora alterada em razdo da influéncia de &lcool ou de outra substancia psicoativa que
determine dependéncia”.

E importante destacar que em servico ou fora dele, ativo ou inativo, o militar deve manter elevado padrdo de disciplina e dignidade e sua
conduta moral deve ser pautada em fungdo dos objetivos da instituigdo. Por isso, todo o bombeiro militar, deve zelar por uma conduta
irrepreensivel, cumprindo com exatidao todos os seus deveres.

Preliminarmente ao julgamento da transgressao, analisando os antecedentes do transgressor verifica-se que ndo ha punigdes anteriores.
Ha circunstancias atenuantes com base no art. 35, incisos | e II; ha incidéncia de circunstancia agravante com base no art. 36, inciso X; AS
CAUSAS QUE DETERMINARAM A TRANSGRESSAO nao lhes sdo favoraveis, pois, ao deixar de proceder de maneira ilibada, o militar
transgrediu a disciplina bombeiro militar; A NATUREZA DOS FATOS QUE A ENVOLVEM nao Ihes séo favoraveis, pois renegou o elevado
padrdo de conduta e disciplina que todo bombeiro militar deve ter, e assim deixou de cumprir normas regulamentares; AS
CONSEQUENCIAS QUE DELA POSSAM ADVIR nédo lhes sdo favoraveis, pois sua atitude € um mau exemplo para seus pares e
subordinados, ferindo ainda o decoro da classe, ou seja, o valor moral e social da instituicdo.

1 - Para preservar a hierarquia e a disciplina no CBM/PA resolvo punir com 11 (onze) dias de PRISAO o SUBTEN BM ANTONIO MARIA
SOUZA VIANA, MF: 5124093-1, por ter praticado conduta tipificada como transgressdo da disciplina bombeiro militar prevista na Lei
Estadual 6.833/06 no artigo 37, inciso XXIV, 88 1° e 2° c/c art. 306 do Codigo de Transito Brasileiro. E ainda por ndo observar
manifestacdes essenciais de disciplina e valores bombeiro militar enumerados em rol ndo taxativo do art. 18, incisos I, VII, XXXV e XXXVI,
todos da Lei Estadual n® 6.833/2006. A transgresséo € de natureza GRAVE por incidir no § 2°, inciso VI do art. 31 da mesma Lei. Ingressa
no comportamento “OTIMO”

2 - Publicar em Boletim Geral a presente solucdo de PADS. A Ajudancia Geral para providéncias;
3 — Encaminhar 01(UMA) via dos autos & JME/PA. A Assisténcia do Subcomando para providéncias;

4 - Arquivar os autos do Processo Administrativo Disciplinar Simplificado na 22 Secdo do EMG. A assisténcia do subcomando para
providenciar remessa dos autos ao chefe da BM/2;

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Belém-PA, 02 de agosto de 2019.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL QOBM
Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA

Fonte: Protocolo n® 150707/2019 - Subcomando Geral do CBMPA
(Fonte: Nota n° 15456 - QCG-SUBCMD)

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA

Confere com o Original:
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