CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
AJUDANCIA GERAL

BELEM — PARA, 10 DE JUNHO DE 2020.

BOLETIM GERAL N° 109
MENSAGEM

Mas o amor leal do Senhor, 0 seu amor eterno, estd com 0s que o temem e a sua justica com os filhos dos seus filhos, com os que guardam a sua alianca e

se lembram de obedecer aos seus preceitos. "Salmos 103: 17-18".

Para conhecimento e devida execucédo, publico o seguinte

12 PARTE - SERVICOS DIARIOS
1 - SERVIGO PARA O DIA

A CARGO DOS ORGANISMOS INTERNOS DA CORPORAGCAO
(Fonte: Nota n® 22922 - 14° GBM)

22 PARTE - INSTRUCAO
1 - DECLARAGAO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).

Nome ‘ Matricula HDis:ipIina: Nome do Curso: ”Carga Horaria: I"SEIUi?éo de,|Ano - de‘
Ensino: Referéncia:
TEN CEL QOBM ALESSANDRA DE FATIMA VASCONCELOS || o1 ,ooc, |[Banca examinadora ggl@. S”"Be”"’b de Son/ ESP 2018
PINHEIRO do TCC olicia e Bombeiro|20h/a
Militar
Fonte: Nota n® 23195 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n°® 23195 - QCG-DEI)
2 - DECLARACAO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
Nome ‘ Matricula ”Disciplina: Nome do Curso: ”Carga Horaria: Esxi_tuin;éo de||Ano . de
nsino: Referéncia:
. Curso de
TEN CEL QOBM ALESSANDRA DE FATIMA VASCONCELOS Banca examinadora .
PINHEIRO 5614856/2 do TCC Ap_en_'fe_lgoamemo de||20h/a IESP 2018
Oficiais
Fonte: Nota n® 23194 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n°® 23194 - QCG-DEI)
3- DECLARA(}AO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
Nome ‘ Matricula HDiscipIina: Nome do Curso: Carga Horaria: :;1::21;?50 de QZ?erénc?;
Disciplina: Etica el||Curso de Formag&o
2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA 5120020/2 Cidadania - 1°||de Pragas BM/2017(|20 H/a CFAE/IESP 2017
Pelotédo (CFP BM)
Fonte: Nota n° 23193 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n° 23193 - QCG-DEI)
4 - DECLARACAO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
Nome Matricula HDiscipIina: Nome do Curso: HCarga Horaria: Enstitui(';ﬁo de||Ano . de
nsino: Referéncia:
Disciplina: Histéria||Curso de Formacéao
2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA 5120020/2 do CBMPA - 1°||/de Pragas BM/2017|(20 h/a CFAE/IESP 2017
Pelotédo (CFP BM)
Fonte: Nota n°® 23192 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n® 23192 - QCG-DEI)
5 - DECLARA(;AO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
Nome ‘ Matricula HDiscipIina: Nome do Curso: HCarga Horaria: E\sti'tui(.;é'm de||Ano . de
nsino: Referéncia:
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2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA

Disciplina: Etica e||Curso de Formag&o

5120020/2 Cidadania 3°/|de Pragcas BM/2017||20H/a CFAE/IESP 2017
Pelotédo (CFP BM)
Fonte: Nota n® 23191 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n° 23191 - QCG-DEI)
6 - DECLARA(;AO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
Nome ‘ Matricula HDis:iplina: Nome do Curso: HCarga Horaria: E‘sg.::‘;?ao de aggerénc?:
Disciplina: Historia||Curso de Formacéo
2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA 5120020/2 do CBMPA 3°||de Pragas BM/2017||20H/a CFAE/IESP 2017
Pelotéo (CFP BM)
Fonte: Nota n® 23190 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n°® 23190 - QCG-DEI)
7 - DECLARAQAO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
Nome ‘ Matricula ”Disciplina: Nome do Curso: ”Carga Horaria: :En:gtrl:(ifao de Q:?erénc?;
Curso de Formacéao
Correspondéncia de Sargentos
2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA 5120020/2 Militar BM/2013 . 10 20h/a CFAE/IESP 2013
Pelotdo Combatente
Fonte: Nota n® 23188 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n° 23188 - QCG-DEI)
8 - DECLARACAO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
Nome ‘ Matricula ”Dis:iplina: Nome do Curso: ”Carga Horaria: :Ennssit:(i:_"éo de ngerénc?;
Curso de Formacéao
Correspondéncia de Sargentos|
2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA 5120020/2 Militar BM/2013 R 20 20h/a CFAE/IESP 2013
Pelotdo Combatente
Fonte: Nota n® 23187 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n°® 23187 - QCG-DEI)
9 - DECLARACAO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
N . P . P Ingtituicdo de||Ano de
lome Matricula Disciplina: Nome do Curso: Carga Horaria: Ensino: Referéncia:
Curso de Formacéo
Correspondéncia de Sargentos
2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA 5120020/2 Militar BM/2013-1° Pelotio 20h/a CFAE/IESP 2013
cov
Fonte: Nota n°® 23186 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n°® 23186 - QCG-DEI)
10 - DECLARAQAO DE DOCENCIA (INSTRUTOR, DOCENTE, MONITOR, TUTOR).
Nome ‘ Matricula ”Disciplina: Nome do Curso: HCarga Horaria: :;1:21;?50 de QZ?erénc?:
Curso de
2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA 5120020/2 Didatica Geral Aperfeicoamento de||15 H/a CFAE/IESP 2015
Sargentos BM
Fonte: Nota n° 23183 - DEI
(Fonte: Nota n° 23183 - QCG-DEI)
11 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS
O militar abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucao o seguinte Diploma:
INome ||Matricu|a ”Nome do Curso: “Carga Horaria: “Ano de Referéncia: “Nivel Académico:
Curso: Licenciamento
2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA 5120020/2 Pleno em Pedagogial|3.195 H/a 2001 Superior - Completo
(UFPA)

Fonte: Nota n° 23189 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n° 23189 - QCG-DEI)

12 - DIPLOMAS E CERTIFICADOS

INome

O militare abaixo relacionado apresentou na Diretoria de Ensino e Instrucao o seguinte Diploma e Certificado:

||Matn'cula

”Nome do Curso:

||Carga Horaria:

||Ano de Referéncia:

“Nivel Académico: |
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Curso de
especializacdo em
Sociedade e Gestédo||460h/a 2009
de Segurancga;
Pablica

Pésgraduagdo (Lato

5120020/2 senso) - Completo

2 SGT QBM ANTONIO JOSE TELES BARATA

Fonte: Notas n°® 23184, 23195 - 2020 - DEI
(Fonte: Nota n® 23184 - QCG-DEI)

32 PARTE - ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS
l- ASSUNTOS~GERAIS
A - ALTERACAO DE OFICIAIS
1 - ERRATA - RELAGAO DOS OFICIAIS COM INTERSTICIO COMPLETO, DA NOTA N° 23074, PUBLICADA NO BG N° 107 DE 08/06/2020
RELAGCAO DOS OFICIAIS COM INTERSTICIO COMPLETO

RELACAO DOS OFICIAIS COM INTERSTICIO COMPLETO ATE A DATA DAS PROMOGOES PREVISTAS PARA 25 DE SETEMBRO DE
2020, DE ACORDO COM OS ARTIGOS 13, 14, 22 e 38 DA LEI N° 8.388, DE 22 DE SETEMBRO DE 2016 e Art. 35, 39 DO DECRETO

1.672 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016.
QUADRO DE COMBATENTE — QOBM
AO POSTO DE CORONEL

N° POSTO NOME PR%JBM&O

1. |TceELBM | oLIMPIO AUGUSTO COELHO DE OLIVERA | 21.04.2015 |
2. |TceELBM | RAMUNDO REIS BRITO JUNIOR | 21.04.2015 |
3 [TceLBM || MARCIO ELIAS FRANCES BRITO | 21.04.2015 |
4. |TcELBM | ANANIAS DE ALBUQUERQUE AMARAL | 21.04.2015 |
B |TceLBM | JoSE CARLOS DA SILVAFARIAS | 25.09.2015 |
B |TceELBM | MARCUS FABIANO DA COSTA SARQUIS agregado (SEGUP) | 25.09.2015 |
|7 |TceLem | NEY TITO DA SILVA AZEVEDO | 25.09.2015 |
8. |TceLBv || LuIS CLAUDIO DA SILVA FARIAS | 25.09.2015 |
B |TcELBM || EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS | 25.09.2015 |
l10. |TcELeM || ROBERTO CARLOS PAMPLONA DA SILVA | 25.09.2015 |
l11.  |tceLem | JoRGE EDISIO DE CASTRO TEXERA | 25.09.2015 |
|12 |tceLem | cHARLYSTONWYTTING CARDOSO DE SOUSA | 25.09.2015 |
113.  |tceLem | j0A0 J0SE DA SILVA JUNIOR | 25.09.2015 |
l14.  |tceLem | sose RaMUNDO LELIS POJO | 25.09.2016 |
l15.  |tceLem | cARLOS AUGUSTO DE OLIVERA RIBERO | 25.09.2016 |
l16.  ||tceLem | cHRisTIAN VIERA COSTA | 25.09.2016 |
|17 | tceLem | VALTENCIR DA sILVA PINHEIRO | 25.09.2016 |
l18.  |tceLem [ siLvio sANDRO BARROS FEITOSA agregado (SEGUP) | 25.09.2016 |
l19. | tceLem | eomaLDO RABELO DELIMA | 25.09.2016 |
120. |tceLem | HELTON cHARLES ARAUIO MORAIS | 21.04.2017 |
|21, |tceLem | KLEBSON LOAIR LAZARO MANSOS BENTES Ag.( TCEPA) | 21.04.2017 |
122 |tceLem | sosAFA TELES VARELA FiLHO | 21.04.2017 |
|23.  |tceLeM | ALESSANDRA DE FAT. VASCONCELOS PINHEIRO FILHO | 21.04.2017 |
|2a.  |tceLem | SAMARA CRISTINA VIEIRA ROMARIS | 21.04.2017 |
|25.  |tceLem | Epuarpo ALVES DOS sanTos NETO | 25.09.2017 |
l26.  |tceLem | Luis ARTHUR TEIXEIRA VIERA | 25.09.2017 |
QUADRO DE COMBATENTE — QOBM

AO POSTO DE TENENTE CORONEL

Ne POSTO NOME PR%JBMQAAO

1. | MATBM | JAIRO SILVA OLIVERA | 21.04.2015 |
2. | MATBM | ALLE HEDEN TRINDADE DE SOUZA | 21.04.2015 |
B | MAI BM | FABIO CARDOSO DE MORAES | 21.04.2015 |
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n

| MATBM

” SHERDLEY ROSSAS CANSANCAO NOVAES

| 25.09.2016

QUADRO DE COMBATENTE — QOBM
AO POSTO DE MAJOR

Ne POSTO NOME PR(:)I_J(I)M(?AO
1. | caP BM | KLELSON DANYEL DE SOUZA SILVA | 25.09.2014 |
2. | caP BM | NOE DOS SANTOS FERREIRA FILHO | 25.09.2014 |
B | caP BM | sAIMO cosTA DA SILVA | 21.04.2015 |
| 4. | caP BM | MARCOS NAZARENO SOUSA LAMEIRA | 21.04.2015 |
B | caP BM | LEIDIANE DA SILVA SANTIAGO Agregado (SEGUP-RN) | 25.09.2015 |
B | caP BM | RAMUNDO NOTATO MOURA DA SILVA FILHO | 25.09.2015 |
7. | capBM | FRANCISCO JANIO BEZERRA COSTA | 25.09.2015 |
B | capBM | MANOEL LEONARDO COSTA SARGES | 25.09.2015 |
B | capBM | MARCUS PAULO CARTAGENES VELOSO | 25.09.2015 |
l10. | capem | AUGUSTO CESAR DE OLIVEIRA SILVA | 25.09.2015 |
1. | capem | ABEDOLINS CORREA XAVIER | 25.09.2015 |
|12 | capem | ALUIZ PALHETA RODRIGUES | 25.09.2015 |
|13. | capem | THARLLYS ADAM ALMEIDA RIBEIRO Agregado (ALEPA) | 25.09.2015 |
l12. | capem | 3AMYSON DA SILVA MATOSO | 25.09.2015 \
QUADRO DE ADMINISTRAGAO (QOABM)
AO POSTO DE CAPITAO

No POSTO NOME PR%—JBM&O
1. | 10 TEN BM | MARCIO DINIZ MARTINS agregado (SEGUP) | 21.04.2015 |
2. | 10 TENBM | EDILSON MARQUES MAUES | 21.04.2015 |
B | 20 TENBM | AMAURI SILVA DAS CHAGAS | 21.04.2015 |
| 4. | 20 TENBM | MADSON GUILHERME ALEXANDRE DIAS | 21.04.2015 |
B | 10 TENBM | JOAQUIM DOS SANTOS FREITAS NETO agregado (SEGUP) | 21.04.2015 |
B | 10 TENBM | MAX ROBLEDO DA SILVA | 21.04.2015 |
7. | 20 TENBM | MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRA SOUSA | 21.04.2015 |
B | 20 TENBM | MARCIO MARTINS DA SILVA | 21.04.2015 |
lo. | 20 TENBM | RUI GUILHERME SARMENTO ALCANTARA | 21.04.2015 |
l10.  |1oTENBM | ROSELITO NUNES DOS SANTOS | 21.04.2015 |
1. |1oTENEM | LUEDSON DE SOUZA ARAUIO | 21.04.2015 |
l12.  |1oTENBM | J0CICLEI DA SILVA REZENDE | 21.04.2015 |
|13, |1oTENBM | LUZ CARLOS NEVES MONTEIRO | 21.04.2015 |
l14. | 1oTENBM | WALDEMAR CHAGAS DE souza | 25.09.2016 |
l15. | 1oTENEM | CLAUDIO EDGAR RODRIGUES DOS SANTOS | 21.04.2017 |
l16. | 1oTENEM | JORGE DOS ANJOS JUNIOR | 21.04.2017 |
l18. | 1oTENEM | VO DOS SANTOS FRANCO | 21.09.2017 |
l18.  |1oTENEM | SANDRO ROGERIO MARTINS DOS SANTOS agregado (SEGUP) | 21.09.2017 |
l19.  |1oTENEM | CARLOS ALBERTO FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR | 21.09.2017 |
QUADRO DE ADMINISTRAGAO (QOABM)
AO POSTO DE 1° TENENTE

Ne POSTO NOME PR%I\]I-BM(;AAO
1. | 20 TEN BM | 0zIEL DO CARMO MELO | 20.01.2017 |
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‘ 2. H 2° TEN BM H WANDERLEY SILVA DE OLIVEIRA H 20.01.2017 ‘
B | 20 TENBM | ALBERTO CLAUDIO MACHADO DE SOUZA | 20.01.2017 |
| 4. | 20 TENBM | WILSON CARVALHO BRITO | 20.01.2017 |
B | 20 TENBM | MANOEL ERIMAR ALMEIDA DE SOUZA | 20.01.2017 |
6. | 20 TENBM | LUIZ CARLOS DA CUNHA FEITOSA | 20.01.2017 |
7. | 20 TENBM | MANUEL MARIA RODRIGUES GONCALVES | 20.01.2017 |
B | 20 TENBM | DOUGLAS JANIO BEZERRA DE MORAES | 20.01.2017 |
B | 20 TENBM | JOCELIO HARLEY NAVEGANTES | 20.01.2017 |
l10. | 2oTENBM | FRANK NEY ANTUNES PINTO | 20.01.2017 |
l11. | 2oTENEM | LEONILDO SiLvA | 20.01.2017 |
l12. | 2oTENEM | PAULO HENRIQUE SANTOS MATOS | 20.01.2017 \
l13. | 2oTENEM | ARCELINO PEREIRA AMORIM JUNIOR | 20.01.2017 \
l12. | 2oTENBM | RAIMUNDO WILSON DE JESUS SILVA | 20.01.2017 \
l15. | 2oTENEM | SAMUEL ALMEIDA DA SILVA | 20.01.2017 \
l16. | 2oTENBM | ANTONIO MARCIO BARBOSA NEVES | 20.01.2017 \
l17. | 2oTENEM | 0ZENIL BRANDAO DA SILVA | 20.01.2017 \
l18. | 2oTENEM | MARCELO AUGUSTO PAMPLONA TOURINHO [ 20.01.2017 |
l19. | 20TENEM | JOSE RENATO DO AMARAL BRABO [ 20.01.2017 \
[20. | 2oTENEM | ALBERT SILVANGNER LIRA CORREA [ 20.01.2017 \
21, | 2oTENEM | LUCIO MAURO DOS SANTOS COSTA [ 20.01.2017 \
[22. | 2oTENEM | Luis CLAUDIO PINTO DIAS [ 20.01.2017 \
l23. | 2oTENEM | JOELMIR NUNES DE CASTRO [ 20.01.2017 \
|2a. | 2oTENEM | JOSELITO TEIXEIRA SILVA [ 20.01.2017 |
|25. | 2oTENBM | OCIVAL DO CARMO DE VASCONCELOS [ 20.01.2017 |
126. || 2o TENEM | SILVIO LUIS LIMA CHAVES | 20.01.2017 |
127. | 2o TENEM | CLAUDIO LOPES DOS SANTOS | 20.01.2017 |
l28. | 2oTENEM | ADEMAR FREITAS DE OLIVEIRA | 20.01.2017 |

Observacao - Atentar para a remessa da Ficha de Avaliagdo de Desempenho Profissional - FADP ao Secretario da CPO (Diretor de
Pessoal), em envelope lacrado, impreterivelmente até o dia 20/06/2020, conforme anexo Il - CRONOGRAMA DE EVENTOS DA
COMISSAO DE PROMOGCAO DE OFICIAIS do decreto n® 1672/2016, assim como o prescrito no Art. 14. A Ficha de Avaliagao de
Desempenho Profissional aprecia as qualidades pessoais e funcionais do Oficial avaliado, por meio de conceito mensurado pelo Oficial
avaliador.

Paragrafo Gnico. O Oficial avaliador é o Gltimo Comandante, Chefe ou Diretor do Oficial avaliado que o tenha tido sob seu comando,
chefia ou dire¢do por pelo menos 90 (noventa) dias.

Ficha de Avaliacdo de Desempenho Funcional - Download

Belém, 04 de junho de 2020.

IDBAS FILHO DOS SANTOS RIBEIRO — CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA.

WANDERLEY SILVA DE OLIVEIRA — 2° TEN QOABM
Chefe da Secao de Controle de Pessoal

Fonte: Nota n° 23074/2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
Errata:

RELAGAO DOS OFICIAIS COM INTERSTICIO COMPLETO ATE A DATA DAS PROMOGOES PREVISTAS PARA 25 DE SETEMBRO DE
2020, DE ACORDO COM OS ARTIGOS 13, 14, 22 e 38 DA LEI N° 8.388, DE 22 DE SETEMBRO DE 2016 e Art. 35, 39 DO DECRETO
1.672 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016.

QUADRO DE COMBATENTE — QOBM
AO POSTO DE CORONEL

™ ULTIMA~
N POSTO NOME PROMOCAO
‘ 1. ” TCEL BM ” OLIMPIO AUGUSTO COELHO DE OLIVEIRA H 21.04.2015 ‘
’ 2. ” TCEL BM ” RAIMUNDO REIS BRITO JUNIOR H 21.04.2015 ‘
Boletim Geral n°® 109 de 10/06/2020 Pag.: 5/44

Este documento eletrénico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 10/06/2020 conforme § 2°, Art. 10, da MP N° 2200, de 24 de (=2 @
agosto de 2001, podendo sua autenticidade ser verificada no enderecgo siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo AL
B706835DE7 e numero de controle 999 , ou escaneando o QRcode ao lado. =


http://siga.bombeiros.pa.gov.br//upload/tinymce_files/files/Edicao/386/Nota/6980/Ficha de Avalia%C3%A7%C3%A3o de Desempenho Funcional - Download.docx

B | TcEL BM | MARCIO ELIAS FRANCES BRITO

| 21.04.2015

|
| 4. |TCELBM | ANANIAS DE ALBUQUERQUE AMARAL | 21.04.2015 |
B |TCELBM | JOSE CARLOS DA SILVA FARIAS | 25.09.2015 |
B |TCELBM || MARCUS FABIANO DA COSTA SARQUIS agregado (SEGUP) | 25.09.2015 |
7. [TceELBM | NEY TITO DA SILVA AZEVEDO | 25.09.2015 |
8. |TceELBM | LuIS CLAUDIO DA SILVA FARIAS | 25.09.2015 |
lo. |TcELBM | EDUARDO CELSO DA SILVA FARIAS | 25.09.2015 |
l10. |[TcELBM || ROBERTO CARLOS PAMPLONA DA SILVA | 25.09.2015 |
|12 |[TcELBM || JORGE EDISIO DE CASTRO TEIXERA | 25.09.2015 |
|12 |[TcELBM || CHARLYSTONWYTTING CARDOSO DE SOUSA | 25.09.2015 |
113.  |tceLem | J0A0 J0SE DA SILVA JUNIOR | 25.09.2015 |
l14.  |TceELem | JosE RAMUNDO LELIS POJO | 25.09.2016 |
l15.  |[TcELBM || CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO | 25.09.2016 |
l16.  |[TcELBM || CHRISTIAN VIERA COSTA | 25.09.2016 |
|17 |[TcELemM || VALTENCIR DA SILVA PNHEIRO | 25.09.2016 |
l18.  |TceLBM [ SILVIO SANDRO BARROS FEITOSA agregado (SEGUP) | 25.09.2016 |
l19. | TceLem | EDINALDO RABELO DE LiMA | 25.09.2016 |
|20.  |tceLeM | HELTON CHARLES ARAUIO MORAIS | 21.04.2017 |
|21, |TceELBM | KLEBSON LOAIR LAZARO MANSOS BENTES Ag.( TCEPA) | 21.04.2017 |
122.  |tceLem | J0SAFA TELES VARELA FiLHO | 21.04.2017 |
|23.  |TcELBM | ALESSANDRA DE FAT. VASCONCELOS PINHEIRO FILHO | 21.04.2017 |
|24.  |tceELeM | SAMARA CRISTINA VIEIRA ROMARIS | 21.04.2017 |
|25. |tceLem | EpuarDO ALVES DOS saNTOS NETO | 25.09.2017 |
126.  ||TceLemM | LuiS ARTHUR TEIXEIRA VIERA | 25.09.2017 |
QUADRO DE COMBATENTE — QOBM
AO POSTO DE TENENTE CORONEL
N° POSTO NOME PR%A-:I-(IZ)MQAAO
1. | MATBM | JAIRO SILVA OLIVERA | 21.04.2015 |
2. | MATBM | ALLE HEDEN TRINDADE DE SOUZA | 21.04.2015 |
B | MATBM | FABIO CARDOSO DE MORAES | 21.04.2015 |
| 4. | MATBM | SHERDLEY ROSSAS CANSANCAO NOVAES | 25.09.2016 |
QUADRO DE COMBATENTE — QOBM
AO POSTO DE MAJOR
N° POSTO NOME PR%—J(')M(?AO
1. | caP BM | KLELSON DANYEL DE SOUZA SILVA | 25.09.2014 |
2. | caP BM | NOE DOS SANTOS FERREIRA FILHO | 25.09.2014 |
B | cap BM | sAIMO cosTA DA SILVA | 21.04.2015 |
4 | cap BM | MARCOS NAZARENO SOUSA LAMEIRA | 21.04.2015 |
5 | cap BM | LEIDIANE DA SILVA SANTIAGO Agregado (SEGUP-RN) | 25.09.2015 |
6 | cap BM | RAIMUNDO NOTATO MOURA DA SILVA FILHO | 25.09.2015 |
7. | cap BM | FRANCISCO JANIO BEZERRA COSTA | 25.09.2015 |
8 | cap BM | MANOEL LEONARDO COSTA SARGES | 25.09.2015 |
9 | capBM | MARCUS PAULO CARTAGENES VELOSO | 25.09.2015 |
l10. | capem | AUGUSTO CESAR DE OLIVEIRA SILVA | 25.09.2015 \
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11. CAP BM ABEDOLINS CORREA XAVIER 25.09.2015
l12. | capBMm | ALUIZ PALHETA RODRIGUES | 25.09.2015 |
l13. | capBMm | THARLLYS ADAM ALMEIDA RIBEIRO Agregado (ALEPA) | 25.09.2015 |
l14. | capBMm | JAMYSON DA SILVA MATOSO | 25.09.2015 |

QUADRO DE COMBATENTE - QOBM

AO POSTO 2° TENENTE

| __PosTo

| NOME

|| ULT. PROMOCAO

Ne |
1. | Asp.oFBM | 1ARA FERRERA SANTOS | 04.12.2019 |
2. | ASP.OF.BM | ALBERT LINCOLN COSTA VIDAL | 04.12.2019 |
B | asp.oFBM | ALUZIO LUZ AZEVEDO DE ARAUIO | 04.12.2019 |
4. | AsP.OoFBM | MAURO SERGIO PEREIRA MENEZES FILHO | 04.12.2019 |
B | ASP.OF.BM | PEDRO EMILIO CASTELO BRANCO ALENCAR FRANCA | 04.12.2019 |
B | ASP.OF.BM | RAIMUNDO FELIPE TAVARES MACIEL | 04.12.2019 |
7. | AsP.OF.BM | EVANDRO FABIO ALEIXO MELO DA SILVA | 04.12.2019 |
8. | ASP.OF.BM | ADRIELLY CRISTINA MORAES DE OLIVEIRA | 04.12.2019 |
B | ASP.OF.BM | ANA PAULA BRITTO PEREIRA | 04.12.2019 |
|10. || ASP.OF.BM | ANA BEATRIZ MALHEIROS PIQUET | 04.12.2019 |
|11, ||ASP.OF.BM | MARCOS VINICIUS MONTEIRO DA SILVA | 04.12.2019 |
l12. | asp.or.eM | RAMON PRADO SOUSA | 04.12.2019 |
|13, ||ASP.OF.BM | LORENA CRISTINA LOBATO DOS SANTOS | 04.12.2019 |
l14. | AsP.oF.BM [ BRUNA NAILA PESSOA PEREIRA | 04.12.2019 |
l15. | AsP.oF.BM | ALCIDENIS CARVALHO MODESTO | 04.12.2019 |
l16. | Asp.oF.BM | ROMULO DE OLIVERA PINTO | 04.12.2019 |
|17. | AsP.oF.BM | RAFAEL MOTA RIBERO | 04.12.2019
l18. || AsP.oF.BM | MARCIO AUGUSTO LIMA LOBATO | 04.12.2019
|19. | AsP.oF.BM | MATHEUS BARBOSA PADILHA | 04.12.2019
|20. || AsP.oF.BM | MATEUS HENRIQUE BITENCOURT MACEDO | 04.12.2019
|21, || AsP.oF.BM | AVILA RODRIGO DE SOUSA FONSECA | 04.12.2019
|22. | AsP.oF.BM | PAULO EMILIO MENDES RODRIGUES NETO | 04.12.2019
|23.  ||ASP.OF.BM | MARCOS MATHEUS DE SOUSA MOREIRA | 04.12.2019
|24. || AsP.oF.BM | PAULO VICTOR DE OLIVEIRA FURTADO | 04.12.2019 |
|25. | asp.oF.BM | WESLEN SANCHES DE FARIAS | 04.12.2019 |
|26. || ASP.OF.BM | SAMUEL JONATHA ARAUIO DA MOTA | 04.12.2019 |
|27. | asp.or.eM | LucAs RODRIGUES DA SILVA | 04.12.2019 |
|28. | asp.or.aM | IGOR DOS SANTOS CALABRIA | 04.12.2019 |
|20. || AsP.oF.BM | GABRIEL RODRIGUES PAIXAO VELASCO AZEVEDO | 04.12.2019 |
QUADRO DE ADMINISTRAGAO (QOABM)
AO POSTO DE CAPITAO

Ne POSTO NOME PRUOLI\./I”OM(:‘AAO
1. | 1°TENBM | MARCIO DINIZ MARTINS agregado (SEGUP) | 21.04.2015 |
2. | 1°TENBM | EDILSON MARQUES MAUES | 21.04.2015 |
B | 1°TENBM | AMAURI SILVA DAS CHAGAS | 21.04.2015 |
| 4. | 10 TENBM | MADSON GUILHERME ALEXANDRE DIAS | 21.04.2015 |
B | 10 TENBM | JOAQUIM DOS SANTOS FREITAS NETO agregado (SEGUP) | 21.04.2015 |
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6. 1° TEN BM MAXROBLEDO DA SILVA 21.04.2015

7. | 10 TENBM | MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRA SOUSA | 21.04.2015 |
8. | 10 TENBM | MARCIO MARTINS DA SILVA | 21.04.2015 |
o, | 10 TENBM | RUI GUILHERME SARMENTO ALCANTARA | 21.04.2015 |
l10.  |[1oTENBM | ROSELITO NUNES DOS SANTOS | 21.04.2015 |
1. |[1oTENBM | LUEDSON DE SOUZA ARAUIO | 21.04.2015 |
12, |[1oTENBM | J0CICLEI DA SILVA REZENDE | 21.04.2015 |
l13. [ 1oTENBM | LUIZ CARLOS NEVES MONTEIRO | 21.04.2015 |
l14. | 1oTENBM | WALDEMAR CHAGAS DE SOUZA | 25.00.2016 |
l15. [ 1oTENBM | CLAUDIO EDGAR RODRIGUES DOS SANTOS | 21.04.2017 |
l16. [ 1oTENBM | JORGE DOS ANJOS JUNIOR | 21.04.2017 |
l18. [ 1oTENBM | VO DOS SANTOS ERANCO | 21.09.2017 |
l18. [ 1oTENBM | SANDRO ROGERIO MARTINS DOS SANTOS agregado (SEGUP) | 21.09.2017 |
l19. [ 1oTENBM | CARLOS ALBERTO FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR | 21.09.2017 |
QUADRO DE ADMINISTRACAO (QOABM)

AO POSTO DE 1° TENENTE

No POSTO NOME PR%I\]I-BM(;AAO

| 1. || 2° TEN BM || OZIEL DO CARMO MELO ” 20.01.2017 |
2. | 20 TEN BM | WANDERLEY SILVA DE OLIVEIRA | 20.01.2017 |
| 3. || 2° TEN BM || ALBERTO CLAUDIO MACHADO DE SOUZA ” 20.01.2017 |
| 4. || 2° TEN BM || WILSON CARVALHO BRITO ” 20.01.2017 |
| 5. || 2° TEN BM || MANOEL ERIMAR ALMEIDA DE SOUZA ” 20.01.2017 |
6. [ 20 TEN BM | LUIZ CARLOS DA CUNHA FEITOSA | 20.01.2017 |
7. [ 20 TEN BM | MANUEL MARIA RODRIGUES GONCALVES | 20.01.2017 |
8. [ 20 TEN BM | DOUGLAS JANIO BEZERRA DE MORAES | 20.01.2017 |
o, [ 20 TEN BM | JOCELIO HARLEY NAVEGANTES | 20.01.2017 |
|10, |[20TENBM | FRANK NEY ANTUNES PINTO | 20.01.2017 |
111, |20 TENBM | LEONILDO siLvA | 20.01.2017 |
l12. |20 TENBM | PAULO HENRIQUE SANTOS MATOS | 20.01.2017 |
l13. |20 TENBM | ARCELINO PEREIRA AMORIM JUNIOR | 20.01.2017 |
|14, |[20TENBM | RAIMUNDO WILSON DE JESUS SILVA | 20.01.2017 |
l15. || 20TENBM | SAMUEL ALMEIDA DA SILVA | 20.01.2017 |
l16. || 20TENBM | ANTONIO MARCIO BARBOSA NEVES | 20.01.2017 |
l17. |20 TENBM | 0ZENIL BRANDAO DA SILVA | 20.01.2017 |
l18. || 20TENBM | MARCELO AUGUSTO PAMPLONA TOURINHO | 20.01.2017 |
l10. [ 2oTENEM | JOSE RENATO DO AMARAL BRABO | 20.01.2017 |
120. [ 2oTENBM | ALBERT SILVANGNER LIRA CORREA | 20.01.2017 |
121, [ 2oTENBM | LUCIO MAURO DOS SANTOS COSTA | 20.01.2017 |
122. [ 2oTENBM | Luis cLAUDIO PINTO DIAS | 20.01.2017 |
123, [ 2oTENBM | JOELMIR NUNES DE CASTRO | 20.01.2017 |
124. [ 2oTENBM | JOSELITO TEIXEIRA SILVA | 20.01.2017 |
125, [ 20TENBM | OCIVAL DO CARMO DE VASCONCELOS | 20.01.2017 |
126. | 2oTENBM | SILVIO LUIS LIMA CHAVES | 20.01.2017 |
127. [ 2oTENBM | CLAUDIO LOPES DOS SANTOS [ 20.01.2017 |
128, [ 2oTENBM | ADEMAR FREITAS DE OLIVEIRA [ 20.01.2017 |
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Observacao - Atentar para a remessa da Ficha de Avaliagdo de Desempenho Profissional - FADP ao Secretario da CPO (Diretor de
Pessoal), em envelope lacrado, impreterivelmente até o dia 20/06/2020, conforme anexo Il - CRONOGRAMA DE EVENTOS DA
COMISSAO DE PROMOGCAO DE OFICIAIS do decreto n® 1672/2016, assim como o prescrito no Art. 14. A Ficha de Avaliagdo de

Desempenho Profissional aprecia as qualidades pessoais e funcionais do Oficial avaliado, por meio de conceito mensurado pelo Oficial
avaliador.

Paragrafo Gnico. O Oficial avaliador é o Gltimo Comandante, Chefe ou Diretor do Oficial avaliado que o tenha tido sob seu comando,
chefia ou dire¢do por pelo menos 90 (noventa) dias.

Ficha de Avaliacdo de Desempenho Funcional - Download
Belém, 04 de junho de 2020.

IDBAS FILHO DOS SANTOS RIBEIRO — CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMPA.

WANDERLEY SILVA DE OLIVEIRA — 2° TEN QOABM
Chefe da Secao de Controle de Pessoal

Fonte: Nota n° 23074, 23154/2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 23154 - QCG-DP)

2 - FERIAS — TRANSFERENCIA
Transferéncia do periodo de férias do militar abaixo relacionado:

[Nome |[matricula |[unidade: |[Ano de Referéncia: |[Mésde Referéncia: |[Novo Mésde Férias |[Data de Inicio: |[Data Final: |
[TEN CEL QOBM LUIS ARTHUR TEIXEIRA VIEIRA  [[5749034/1 |[QCG-EMG-BM6 |[2019 |[puL |[oEZ |[o1/07/2020 [30/07/2020 |

Fonte: Protocolo n® 370289 - 2020 e Nota n® 23093 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n° 23093 - QCG-DP)

3 - FERIAS — TRANSFERENCIA
Transferéncia do periodo de férias do militar abaixo relacionado:

[Nome |[Matricula|[unidade: |[Ano de Referéncia: |[Més de Referéncia: |[Novo Mésde Férias |[Data de Inicio: |[Data Final: |
[MAJ QOBM CARLOS ALBERTO FERREIRA DE CASTRO  |[5399513/1 [[coP  |[2019 |[sun |[rco |[o1/08/2020 [30/08/2020 |

Fonte: Protocolo n® 372603 - 2020 e Nota n® 23097 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n° 23097 - QCG-DP)

4 - FERIAS — TRANSFERENCIA
Transferéncia do periodo de férias do militar abaixo relacionado:

[Nome |[Matricula|[unidade: |[Ano de Referéncia: |[Més de Referéncia: |[Novo Mésde Férias |[Data de Inicio: |[Data Final: |
[MAJ QOBM CARLOS ALBERTO FERREIRA DE CASTRO  |[5399513/1 [[coP  |[2019 |[sun |[rco |[o1/08/2020 [30/08/2020 |

Fonte: Protocolo n® 372603 - 2020 e Nota n° 23098 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n°® 23098 - QCG-DP)

5 - RESERVA REMUNERADA - CONCESSAO

PORTARIA RR N° 1279, DE 20 DE MAIO DE 2019.

Proc. n°. 2019/192743

Fundamentacgao: de acordo com o art. 1° e 2° da Lei n°. 5.681/91, combinado com art. 45, §9° da Constituicdo Estadual de 1989; arts.
101, inciso | e 102 da Lei n° 5.251/85; art. 52, § 1°, alinea “a”, da Lei Estadual n° 5251/1985; anexo Unico da Lei n°. 7.807/2014
(processo n° 0807162-26.2017.8.14.0301); art. 1° §2° da Lei Estadual n°. 8.229/2015 c/c (processo n° 0807162-26.2017.8.14.0301); art.
1° inciso Ido Decreto n°. 2.940/1983; art. 1°, item I, do Decreto n° 3.266/1984; art. 1°, Categoria “A” do Decreto n°. 1.461/1981 c/c
PORTARIA n°. 001/99- DRH/3; art. 1°, item |, alinea “b”, do Decreto n°. 4.490/1986; arts. 1°, 2°, 4° e 6°, da Lei n°. 5.320/1986 c/c art.94,
§2° da Lei Complementar n°. 039/2000, com as alteragbes dadas pela Lei Complementar n°. 044/2003; art. 1°, do Decreto n°. 2696/1983;
art. 20, da Lei Estadual n°. 4.491/1973; art. 1°, inciso I, do Decreto n°. 4.439/86.

Esta PORTARIA produzird seus efeitos a contar de 01 de junho 2019.

Assunto: Concessao de Reserva Remunerada “A Pedido”.

Interessado (a): CLEBER ALCIR TAVARES BAIA.

Matricula n°. 5420814/1

Posto ou Graduacao: TENENTE CORONEL QOBM

Valor dos Proventos: R$ 34.053,72

Lotagdo: 3° Sec¢do de Incéndio do CBM/PA (Cametd)

Ordenador: Silvio Roberto Vizeu Lima.

Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 33892, de 10 de junho de 2019; Nota n°® 23113/2020 - DP
(Fonte: Nota n°23113 - QCG-DP)

B - ALTERACAO DE PRACAS
1 - FERIAS — TRANSFERENCIA

Transferéncia do periodo de férias dos militares:

|N0me “Matricula “Unidade: “Ano de Referéncia: ||Mésde Referéncia: ||Novo Mésde Férias ||Data de Inicio: “Data Final: |
[2 SGT QBM-COND ALBERTO PEREIRA CORDEIRO |[5399815/1 |[25° GBM |[2019 [[pun |[ouT |[o1/1072020 [30/10/2020 |
[3 SGT QBM PAULO SERGIO CABRAL DOS SANTOS  |[5602300/1 |[QCG-AJG [[2019 [[pun |[ouT |[01/1072020 ][30/10/2020 |
[cB QBM JOSE ARIMATEIA DE MELO |[571734501 [[QcG-DAL |[2019 [[mAr |[rc0 |[01/08/2020 |[30/08/2020 |

Fonte: Protocolo n°® 379890 - 2020 e Nota n° 23111 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
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http://siga.bombeiros.pa.gov.br//upload/tinymce_files/files/Edicao/386/Nota/6980/Ficha de Avalia%C3%A7%C3%A3o de Desempenho Funcional - Download.docx

(Fonte: Nota n°23111 - QCG-DP)

2 - RESERVA REMUNERADA - CONCESSAO
PORTARIA RR N° 1438, DE 25 DE JUNHO DE 2019.
Proc. n°. 2019/264741

Fundamentacgao: de acordo com o art. 1° da Lei no. 5.681/91, combinado com art. 45, § 9° da Constituicdo Estadual de 1989; arts. 101,
inciso | e 102 da Lei n°® 5251/85; art. 52, § 1°, alinea “b” da Lei Estadual n°® 5251/1985; art. 1° da Lei Estadual n°® 8.229/2015; art. 1°, inciso
Il do Decreto n° 2940/1983; art. 1°, item |, do Decreto n° 3266/1984; art. 1°, Categoria “B” do Decreto n°® 1461/1981 c/c PORTARIA N°
001/99-DRH/3; art. 1°, item |, alinea “f", do Decreto n° 4490/1986; art. 1°, do Decreto n° 2696/1983; art. 20, da Lei Estadual n°.
4491/1973, com nova redacao dada pelo art. 1° da Lei Estadual n® 5231/1985; art. 1°, inciso Il, do Decreto n°. 4439/86.

Esta Portaria produzira seus efeitos a contar de 01 de julho 2019.

Assunto: Concesséo de Reserva Remunerada “A Pedido”.

Interessado (a): WAGNER JOSE BRAGA DOS REIS.

Matricula n°. 5082056/1

Posto ou Graduacao: SUBTENENTE BM

Valor dos Proventos: R$ 10.001,80

Lotagdo: 42 Secdo de Hidrante do CBM/PA (Cameta)

Fonte: Diario Oficial do Estado n® 33916, de 10 de julho de 2019; Nota n° 23092 - 2020 - DP
(Fonte: Nota n° 23092 - QCG-DP)

3 - RESERVA REMUNERADA - CONCESSAO

PORTARIA RR N° 1211, DE 07 DE MAIO DE 2019.

Proc. n°. 2019/182369

Fundamentacgao: de acordo com o art. 1° da Lei n°. 5.681/91, combinado com art. 45, §9° da Constituicdo Estadual de 1989; arts. 101,
inciso | e 102 da Lei n° 5.251/85; art. 52, § 1°, alinea “b”, da Lei Estadual n°. 5.251/1985; art. 1° da Lei Estadual n°. 8.229/2015; art. 1°,
inciso Il, do Decreto n°. 2.940/1983; art. 1°, item |, do Decreto n°. 3.266/1984; art. 1°, Categoria “B” do Decreto n°. 1461/1981 c/c
PORTARIA n°. 001/99-DRH/3; art. 1°, item |, alinea “f", do Decreto n° 4.490/1986; art. 1°, do Decreto n°. 2.696/1983; art. 20, da Lei
Estadual n°. 4.491/1973, com nova redacao dada pelo art. 1° da Lei Estadual n°. 5.231/1985; art. 1°, inciso Il, do Decreto n°. 4.439/86.
Esta PORTARIA produzira seus efeitos a contar de 01 de junho 2019.

Assunto: Concessao de Reserva Remunerada “A Pedido”.

Interessado (a): CARLOS ALBERTO LOUREIRO DA SILVA.

Matricula n°. 5452570/1

Posto ou Graduacgao: SUBTENENTE BM

Valor dos Proventos: R$ 9.720,06

Lotagdo: 3° GBM/PA (Ananindeua)

Ordenador: Silvio Roberto Vizeu Lima.

Fonte: Diario Oficial do Estado n® 33892, de 10 de junho de 2019; Nota n°® 23110/2020 - DP
(Fonte: Nota n®23110 - QCG-DP)

4 - RESERVA REMUNERADA EX-OFICIO

PORTARIA RR N° 1244, DE 20 DE MAIO DE 2019.

Proc. n°. 2019/195233

Fundamentacao: de acordo com o art. 10, inciso lll, §§ 3° e 8° da Lei n°. 8.230/2015, e alteragdes da Lei n°. 8.388/2016; art. 1° da Lei
n°. 8.229/2015; art. 1°, inciso lll do Decreto n°. 2.940/1983; art. 1°, item |, do Decreto n°. 3.266/1984; art. 1°, Categoria “C” do Decreto n°.
1.461/1981 c/c PORTARIA n°. 001/99- DRH/3; art. 1°, item |, alinea “f", do Decreto n°. 4.490/1986; art. 1°, do Decreto n°. 2.696/1983; art.
20, da Lei Estadual n°. 4.491/1973 com nova redagdo dada pelo art. 1° da Lei Estadual n°. 5.231/1985; art. 1°, inciso Il, do Decreto n°.
4.439/86.

Esta PORTARIA produzird seus efeitos a contar de 01 de junho 2019.

Assunto: Concesséo de Reserva Remunerada “Ex-Oficcio”.

Interessado (a): ANTONIO MORAES ARAUJO.

Matricula n°. 5122694/1

Posto ou Graduacao: 1° SARGENTO BM

Valor dos Proventos: R$ 5.627,00

Lotagdo: 52 SCI/PA (Belém)

Ordenador: Silvio Roberto Vizeu Lima.

Fonte: Diario Oficial do Estado n® 33892, de 10 de junho de 2019; Nota n°® 23105/2020 - DP

(Fonte: Nota n® 23105 - QCG-DP)

5 - RESERVA REMUNERADA EX-OFICIO

PORTARIA RR N° 1239, DE 20 DE MAIO DE 2019.

Proc. n°. 2019/180467

Fundamentacao: de acordo com o art.101, inciso Il e o art. 103, inciso VI, ambos da Lei Estadual n°. 5.251/1985; art. 52, inciso lll, da Lei
Estadual n°.5.251/1985; art. 1° da Lei n°. 8.229/2015; art. 1°, inciso lll, do Decreto n°. 2.940/1983; art. 20, da Lei Estadual n®.4.491/1973,
com nova redacgédo dada pelo art. 1° da Lei Estadual n°. 5.231/1985; art. 1°, inciso lll, do Decreto n°. 4.439/86.

Esta PORTARIA produzira seus efeitos a contar de 01 de junho 2019.

Assunto: Concessado de Reserva Remunerada “Ex-Oficcio”.

Interessado (a): ADALBERTO MIRANDA PACHECO JUNIOR.

Matricula n°. 57221228/1

Posto ou Graduacgao: SOLDADO BM

Valor dos Proventos: R$ 2.464,14

Lotagdo: 1° Grupamento de Busca e Salvamento (Belém)

Ordenador: Silvio Roberto Vizeu Lima.

Fonte: Diario Oficial do Estado n® 33892, de 10 de junho de 2019; Nota n° 23095/2020 - DP

Boletim Geral n°® 109 de 10/06/2020 Pag.: 10/44

Este documento eletrénico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 10/06/2020 conforme § 2°, Art. 10, da MP N° 2200, de 24 de (=2 @
agosto de 2001, podendo sua autenticidade ser verificada no enderecgo siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo AL
B706835DE7 e numero de controle 999 , ou escaneando o QRcode ao lado. =



(Fonte: Nota n°® 23095 - QCG-DP)

Il - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
1 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
PORTARIA N° 338 DE 08 DE JUNHO DE 2020.

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e Coordenador Estadual de Defesa Civil, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas por ordenamento juridico vigente.

CONSIDERANDO os processos de contratagcdo no ambito do Corpo de Bombeiros Militar do Para - CBMPA,;

CONSIDERANDO a necessidade de Recebimento, Acompanhamento e Fiscalizagdo de Materiais, Equipamentos e Outros, de interesse
do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA — CBMPA;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto no 870, de 04 de Outubro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° — Designar, pelo periodo de um ano, os servidores abaixo qualificados para receberem, acompanharem e fiscalizarem, por meio de
comissao devidamente instituida, os bens e servigos adquiridos pelo Corpo de Bombeiros Militar do Para:

I — COMISSAO DE RECEBIMENTO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE MATERIAIS DE CONSUMO E
PERMANENTE:

- Presidente: MAJ QOBM — ORLANDO FARIAS PINHEIRO — MF: 5817021-1
- 1° Membro: ST QBM — Aroni Ferreira Mulatinho Junior — MF: 5609119-1
- 2° Membro: SGT QBM Luiz Carlos Vieira de Silva — MF: 5399254-1

- COMISSAO DE RECEBIMENTO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DE EQUIPAMENTOS E SERVIGOS DE
INFORMATICA:

- Presidente: MAJ QOBM LUIZ ALFREDO SILVA GALIZA — MF: 54185285-1
- 1° — Membro: MAJ QOCBM Marcus Sérgio Nunes Queiroz — MF:57197268-1
- 2° Membro: 2° SGT QBM José Wilson dos Santos Gaia — MF: 5452619-1

Il - COMISSAO DE RECEBIMENTO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE OBRAS, REFORMA E OUTROS
SERVICOS DE ENGENHARIA:

- Presidente: TCEL QOBM JOSAFA TELES VARELA FILHO — MF: 5749131-1
- 1° Membro: CAP QOBM Francisco Janio Bezerra da Costa — MF: 54185158-1
- 2° Membro: 10 TEN QOABM Marcio Martins da Silva — MF: 5608759-1

IV — COMISSAO DE RECEBIMENTO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DE VEICULOS PROPRIOS E LOCADOS,
OLEOS, FLUIDOS E PNEUS AUTOMOTIVOS:

- Presidente: MAJ QOBM ERIVALDO DOS SANTOS CARDOSO, MF: 51855688-1
- 1° Membro: CAP QOBM Jamyson da Silva Matoso — MF: 57190119-1

- 2° Membro: 20 TEN QOABM Luiz Carlos Da Cunha Feitosa — MF: 5601851-1

- 3° Membro: ST RR QBM Antbnio Silva — MF: 5037689-1

V — COMISSAO DE RECEBIMENTO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DE MATERIAIS BELICOS DE CONSUMO E
PERMANENTE:

- Presidente: TCEL QOBM Johann Mak Douglas Sales da Silva—MF:5817056-1
- 1° Membro: CB QBM Amauri Pereira Fonseca — MF: 57217817-1
- 2° Membro: SD QBM Renan Luiz Lacerda Faganha — MF: 57217790-1

Art. 2° — As comissdes constituidas por esta PORTARIA deverdo observar e cumprir os ditames da PORTARIA conjunta n® 658 de 1° de
Setembro de 2014, publicado no DOE n° 32.744 de 08 de outubro de 2014.

Art. 3° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagdo, cessando seus efeitos na data de 08 de junho de 2021.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM

Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Protocolo: 552330

Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 34.250, de 10 de junho de 2020; Nota n® 23219 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n°® 23219 - 14° GBM)

2 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 0136/2020 — GS-SEPLAD, DE 09 DE JUNHO DE 2020

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe foram
delegadas pelo Decreto Governamental de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE n° 33.771 de 02 de janeiro de
2019;

CONSIDERANDO o reconhecimento, por parte da Organizagdo Mundial da Saude, como pandemia o surto do corona virus COVID-19;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;
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CONSIDERANDO as medidas de enfrentamento adotadas no &mbito do Estado do Pard a pandemia do corona virus COVID-19 e o
Decreto Estadual n® 800, de 31 de maio de 2020, que dispde sobre a retomada econémica e social segura, por meio da aplicagdo de
medidas de distanciamento controlado e protocolos especificos para reabertura gradual e funcionamento de segmentos de atividades
econdmicas e sociais;

CONSIDERANDO os termos do art. 82, 8§ 1° e 2° da Lei Estadual n° 5.810/94 que permite a comprovagdo da doencga por atestado
médico particular, exigindo homologagédo do servigo médico oficial dos Estados apenas nos casos de afastamentos por periodo superior a
60 (sessenta) dias;

RESOLVE:

Art. 1°. Suspender, no periodo de 19 de marco a 08 de junho de 2020, a realizacéo de todas as pericias médicas presenciais realizadas
pela Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo — SEPLAD, em Belém, Conceigao do Araguaia, Cameta, Braganga, Tucurui,
Marabé e Santarém.

Art. 2°. Findo o periodo estabelecido no artigo 10 desta Portaria, serd iniciada a retomada gradual da realizagdo de pericias médicas
presenciais, contemplando inicialmente, pelo prazo de 15 (quinze) dias, apenas as pericias destinadas a:

| - Prorrogacéo e pedidos de licenga salde com afastamento superior a 60 dias;
Il - Inscricdo no PAS;

Il - Avaliacé@o para isencdo de imposto de renda;

IV - Concesséo de penséo;

V- Exame admissional.

Paragrafo unico. Os agendamentos para a realizagdo de pericia médica nas hip6teses previstas nos incisos Il a IV deste artigo deverdo
ser realizados por meio de contato ao call center da SEPLAD, pelos nimeros (91) 3194-1001 e (91) 3194-1002, exceto quanto ao previsto
no inciso |, que devera ser agendado pelos 6rgdos via modulo de pericia médica.

Art. 3°. Nas hipdteses de afastamentos ndo superiores a 60 (sessenta) dias, os servidores deverdo apresentar atestados médicos e
odontolégicos originais e demais documentos comprobatérios na unidade de Gestdo de Pessoas do 6rgdo ou entidade que esteja lotado,
ainda aqueles que estejam agendados para realizacao de pericia nesta Secretaria de Estado de

Planejamento e Administragcdo — SEPLAD.

e 1° A unidade de Gestao de Pessoas de lotagdo do servidor encaminhard os documentos apresentados a Diretoria de Saude
Ocupacional do Servidor— DSO/SEPLAD via Processo Administrativo Eletrénico — PAE para homologacéo e registro da licenga no SIGIRH.

« 2°. O procedimento previsto neste artigo sera mantido pelo prazo de 15 (quinze) dias a contar do dia 08 de junho de 2020.

Art. 4°. No periodo de 19 de marco a 08 de junho de 2020, os procedimentos quanto aos afastamentos superiores a 60 (sessenta) dias,
ainda que ja estejam agendados para a realizagao de pericia médica na SEPLAD, observaréo o seguinte:

| - os servidores deverao apresentar atestados médicos originais e demais documentos comprobatérios na unidade de Gestao de Pessoas
do 6rgéo ou entidade de sua lotacao;

Il - as unidades de Gestdo de Pessoas deverdo receber os atestados médicos e demais documentos comprobatérios apresentados e
realizar o respectivo agendamento, na forma descrita no art. 20, paragrafo Unico desta Portaria.

Art. 5° Os atestados deverdo ser originais, atuais, legiveis, assinados e carimbados por médicos ou odontoélogos, contendo a CID e tempo
de afastamento.

Paragrafo Unico. A Gestdo de Pessoas, ao enviar atestados médicos via Processo Administrativo Eletrdnico — PAE, devera certificar por
carimbo ou manualmente, com a assinatura e matricula do servidor, que o atestado enviado confere com o original, sob pena de
impossibilidade de homologagé&o do atestado.

Art. 6°. Os Orgéios e as Entidades da Administragédo Publica Direta e Indireta do Estado comunicardo imediatamente & Secretaria de
Estado de Saude Publica do Para — SESPA sobre os seus servidores que apresentarem os sintomas do corona virus COVID-19 para fins
de investigacao e controle epidemiolégico, adotando os protocolos estabelecidos.

Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Estado de Planejamento e Administracao.
Art. 8° Fica revogada a PORTARIA No 0090/2020 - GS/SEPLAD, de 18 de mar¢o de 2020.
Art. 9°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 19 de margo de 2020.

HANA SAMPAIO GHASSAN

Secretéaria de Estado de Planejamento e Administragao - SEPLAD

Protocolo: 552333

Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 34.250, de 10 de junho de 2020; Nota n°® 23215 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n°® 23215 - 14° GBM)

3 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO
AUDITORIA GERAL DO ESTADO
INSTRUGAO NORMATIVA AGE N° 003, DE 09 DE JUNHO DE 2020.

Estabelece Modelo de Relatorio de Avaliacdo e Monitoramento sobre a Implementacédo da Lei de Acesso a Informacéo —
LAI, exercicio 2019, no ambito dos Orgaos e das Entidades do Poder Executivo do Estado do Para e o prazo para a
entrega do mesmo a Auditoria Geral do Estado — AGE.

O AUDITOR GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei Estadual No 6.176/1998 e alteracdes
posteriores, conforme Art. 5°, Incisos |, I, lll, IV, V, VI, VII, IX; Xll e XV, c/c o disposto no Decreto Estadual No 2.536/2006, de acordo com 0s
Artigos 40 e 18, Inciso Vil e XV, e:

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Estadual N° 1.359, de 31 de agosto de 2015, Regula o acesso a informacdes previsto nos
incisos X e XXXl do art. 5° e no inciso Il do § 3° do art. 37 da Constituicdo Federal e no inciso Il do art. 29 e no § 5° do art. 286 da
Constituicdo do Estado do Paré e na Lei n° 12.527, de 18/11/2011;

CONSIDERANDO que por forga do Art. 61, inciso Il e paragrafo unico do Decreto Estadual N° 1.359, de 31 de agosto de 2015, os
Orgdos e as Entidades do Poder Executivo do Estado do Para, tem o dever de encaminhar & Auditoria Geral do Estado — AGE relatério
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anual sobre as acdes realizadas pelo Ente para garantir o cumprimento da Lei Acesso a Informagéo — LAI.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Modelo de Relatério de Avaliagdo e Monitoramento sobre a Implementagdo da Lei de Acesso a Informacdo — LAl,
exercicio 2019, a ser encaminhado a Auditoria Geral do Estado — AGE, por meio do processo administrativo eletrénico (PAE)[1].

Paragrafo Unico. A forma de apresentagéo do referido Relatério, constante do modelo em Anexo |, possui natureza e caracteristica néo
cogente, podendo apresentar flexibilizagdes e adequagbes em conformidade a realidade organizacional do Orgao, da Entidade e do
Fundo.

Art. 2°. A Auditoria Geral do Estado disponibiliza no seu site, na aba: Transparéncia Publica, o Modelo de Relatério de Avaliagdo e
Monitoramento sobre a Implementagéo da Lei de Acesso a Informagdo — LAI, exercicio 2019, com fito de atender aos dispositivos do
Decreto Estadual N° 1.359, de 31 de agosto de 2015, pelos Orgédos e Entidades do Poder Executivo do Estado do Para.

Art. 3°. O modelo de relatério aprovado e disponivel no Anexo | desta Instrucdo Normativa nZo s&o cogentes, facultando ao Orgdo, a
Entidade e ao Fundo utilizarem modelos mais adequados e pertinentes a realidade organizacional, desde que preservados todos os itens
de avaliagdo e monitoramento do Relatério de Avaliagdo e Monitoramento sobre a Implementagéo da Lei de Acesso a Informagdo — LA|,
exercicio 2019.

Art. 4°, Os Orgéos e Entidades integrantes do Sistema de Controle de Interno do Poder Executivo do Estado do Para tem o dever de
encaminhar a AGE o Relatério de Avaliagdo e Monitoramento sobre a Implementagdo da Lei de Acesso a Informacéo — LAI, exercicio 2019,
até o dia 10/06/2020.

Paragrafo Unico. O descumprimento do prazo estabelecido no caput do Artigo 4°, ensejara o néo recebimento do referido Relatério por
esta Auditoria Geral do Estado — AGE, salvo se houver expressa anuéncia do Auditor Geral do Estado em conceder novo prazo.

Art. 5°. Esta Instrugdo Normativa e Anexo | - Modelo de Relatério de Avaliagdo e Monitoramento sobre a Implementagdo da Lei de Acesso
a Informacgéo — LAI, exercicio 2019, entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6°. Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Auditor-Geral do Estado do Para.

ANEXO |

Relatério de Avaliacao e Monitoramento sobre a Implementacao da Lei de Acesso a Informagéo — LAI.
Exercicio 2019.

IDENTIFICACAO:

<<Orgao/Entidade/Fundo >>

INFORMACOES GERAIS SOBRE O SIC:

1 - Sobre o funcionamento do SIC em seu 6rgdo/entidade, é correto afirmar:

Por favor, relatar as op¢des que se aplicam:

« O SIC esta previsto na estrutura organizacional (organograma);

» O gestor SIC é servidor publico efetivo;

« O gestor SIC é servidor publico comissionado;

» Todos os servidores/funcionarios do SIC sdo servidores publicos efetivos;

« A maioria dos servidores/funcionarios do SIC é servidor publico efetivo;

* A maioria dos servidores/funcionarios do SIC é comissionada;

* Nenhuma das opgées.

2 - Selecione os itens que refletem a estrutura do érgao/entidade em 2019:

Por favor, relatar as opg¢des que se aplicam:

* O SIC funciona em local de facil acesso;

* A localizagéo do SIC é acessivel a pessoas com deficiéncia;

* Nenhuma das opgdes.

3 - O SIC disponibiliza quantos computadores para serem utilizados pelo cidadao para o atendimento presencial?
Por favor, relatar as opg¢des que se aplicam:

*0

el

2

*3

* 4 ou mais

4 - Além do e-SIC, o 6rgéo/entidade disponibiliza outros canais de atendimento a pedidos de informacéo?
Por favor, relatar as opg¢des que se aplicam:

« Balcéo

 Telefone

e E-mall

* Protocolo

* Ouvidoria

» N&o séo disponibilizados outros canais

« Outros, se houver, relatar.

5 - Quantos servidores em exercicio no SIC trabalham exclusivamente nessa atividade?

Boletim Geral n°® 109 de 10/06/2020 Pag.: 13/44

Este documento eletrénico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 10/06/2020 conforme § 2°, Art. 10, da MP N° 2200, de 24 de (=2 @
agosto de 2001, podendo sua autenticidade ser verificada no enderecgo siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo AL
B706835DE7 e numero de controle 999 , ou escaneando o QRcode ao lado. =



Por favor, relatar as op¢des que se aplicam:

*0

el

2

*3

* 4 ou mais

6 - Quantos servidores do 6rgdo/entidade participaram de capacitacdo sobre o direito ao acesso a informacdo em 20197
Por favor, relatar as opc¢des que se aplicam:

* Até 10 servidores

* De 11 a 30 servidores

* De 31 a 50 servidores

» De 51 a 100 servidores

 Mais de 100 servidores

7 - Os servidores do SIC tém necessidade de capacitagdo sobre algum dos assuntos apontados abaixo?
Por favor, relatar as opc¢des que se aplicam:

« Informag@es basicas sobre a Lei no 12.527 e Decreto Estadual n°® 13.059/2015;
« Boas praticas para atendimento a pedidos de informagao;

« Sistema Eletrénico do Servico de Informagéo ao Cidadao e-SIC;

« ObrigagGes de transparéncia ativa;

» Gestao documental;

« Classificagao de informacdes;

» Dados abertos;

* Qutros, se houver, relatar.

GESTAO DOCUMENTAL:

8 - Em 2019, houve aprimoramento na gestao documental do érgao/entidade em relagdo aos itens indicados abaixo?
Por favor, relatar as opcdes que se aplicam:

« Definicdo de fluxos para tramitacéo de processos;

« Criagao de manuais de procedimentos;

* Melhoria de sistemas;

« Estabelecimento de politica de gestao de informacao;

* Nao houve aprimoramento na gestdo documental;

*Outros, se houver, relatar.

TRANSPARENCIA ATIVA:

9 - Os Orgdos e Entidades implementaram em seus sitios na internet secdo especifica intitulada “Transparéncia Publica” para a
divulgagdo de informacdes de interesse publico, coletivo ou geral por eles produzidas, acumuladas ou custodiadas, observado o disposto
nos Arts. 7° e 8°da Lein°® 12.527, de 20117

Por favor, relatar as op¢des que se aplicam:

« estrutura organizacional, competéncias e atividades desenvolvidas, detalhados por unidade do Org&o ou Entidade, legislagéo aplicavel,
incluindo a

relacionada a criacdo, estrutura, competéncias e area de atuagao, normativos e manuais internos, principais cargos e seus ocupantes,
endereco e telefones das unidades, horarios de atendimento ao publico;

e programas, projetos, acdes, obras, servicos e atividades, com indica¢do da unidade responsavel, principais metas e resultados e,
quando existentes, indicadores de resultado e impacto;

« repasses ou transferéncias de recursos financeiros concedidos, diretamente do orgamento ou mediante subvencdes sociais, contrato de
gestdo, termo de parceria, convénios, termos de colaboragdo ou de fomento, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com
disponibilizagao, quando for o caso, do plano de trabalho, termo original e aditivos, publicagbes no Diario Oficial do Estado, notas de
empenho e ordens bancarias, relatérios, pareceres ou laudos, parciais e finais, de acompanhamento, fiscalizagéo ou vistoria do objeto do
instrumento celebrado;

« registro das despesas, com detalhamento da execugédo orgamentaria e financeira;

« licitagdes realizadas e em andamento, incluindo processos de dispensa, de inexigibilidade e de adeséo a registro de precos, contendo,
conforme o caso, as publicagdes no Diario Oficial do Estado, editais, anexos e resultados, além dos contratos firmados, incluindo termos
aditivos e apostilamentos, notas de empenho e ordens bancérias emitidas, termos de recebimento do bem ou servigo;

« bens iméveis do Orgéo ou Entidade, com indicagéo precisa do endereco de cada imével e data em que a relacéo de bens foi atualizada;
« autorizacOes de uso, alienagdes, doacdes, permissdes, cessdes e concessodes de bens publicos;

- resultado final de inspecdes, fiscalizagbes, auditorias, prestacdes e tomadas de contas realizadas pelos Orgédos de Controle Interno e
Externo, incluindo prestagdes de contas e relatérios de gestéo relativos a exercicios anteriores;

* remuneragao e subsidio recebidos por ocupantes de cargo, posto, graduagao, fungdo e emprego publico, incluindo auxilios, ajudas de
custo, jetons e quaisquer outras vantagens pecuniarias, bem como proventos de aposentadoria e pensdes daqueles que estiverem na
ativa, de maneira individualizada;

 respostas a perguntas mais frequentes da Sociedade;

« contato da Autoridade de Gerenciamento do Orgdo ou Entidade, telefone e correio eletrdnico do Servico de Informagdes ao Cidaddo —
SIC;

« outros, se houver, relatar.
10 - O sitio eletrdnico do érgao/entidade possui:
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Por favor, relatar as op¢des que se aplicam:
* Ferramenta de pesquisa de conteldo;

 Possibilidade de gravacgao de relatorios em diversos formatos eletrénicos, inclusive abertos e ndo proprietérios, tais como planilhas e
texto;

« Possibilidade de acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis por maquina;

« Divulgagéo detalhada dos formatos utilizados para estruturagéo da informacéo;

» Garantia de autenticidade e integridade das informacdes disponiveis para acesso;

* Mecanismo de atualiza¢@o das informagoes;

« Indicagéo de local e instru¢cdes que permitam ao interessado comunicar-se, por via eletrénica ou telefénica, com o 6rgédo ou entidade;
* Recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia.

11 - O 6rgao/entidade fiscaliza se as entidades sem fins lucrativos, para as quais repassa recursos publicos, divulgam as informacdes
listadas no § 10 do Art. 9° do Decreto Estadual no 13.059/2015.

Por favor, relatar as opc¢des que se aplicam:

« Sim, além das informagdes previstas no item 9 — Transparéncia Ativa, deste Relatério, o Orgéo ou Entidade concedente divulga a cépia
do estatuto social atualizado da entidade, em seu sitio na internet;

+Sim, além das informac@es previstas no item 9 — Transparéncia Ativa, deste Relatério, o Orgdo ou Entidade concedente divulga a relagéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, em seu sitio na internet;

* Nao;
* Nao sao destinados recursos a entidades sem fi ns lucrativos.
INFORMACOES CLASSIFICADAS E DESCLASSIFICADAS:

12 - O o6rgédo/entidade instituiu Comissao Interna de Avaliagdo de Documentos e Informac¢des — CIADI, obrigagdo prevista no Art. 38 do
Decreto Estadual n° 1.359/2015.

Por favor, relatar as opg¢des que se aplicam:

* Sim, em 2019;

* Sim, antes de 2019;

* Nao.

13 - Em 2019, o 6rgdo/entidade recebeu pedidos de desclassificacdo ou de revisdo da classificacdo de informagéo?
Por favor, relatar as opg¢des que se aplicam:

» Sim, pedido de reviséo de classificacdo de informagéo, em 2019;

» Sim, pedido de desclassificagdo de informacado, em 2019;

« Sim, pedido de revisdo de classificacdo de informacgéo, antes de 2019;

« Sim, pedido de desclassificagdo de informacao, antes de 2019;

* Nao.

14 - Em 2019, houve modificacdo no entendimento do érgdo/entidade acerca de informag8es que antes eram consideradas sigilosas e
que, a partir da LAI, passaram a ser divulgadas?

Favor relatar ocorréncia de apenas uma das opgdes a seguir:

e Sim

* Nédo

14.1 - Descreva qual foi a modificagdo de entendimento ocorrida.

Se a resposta foi ‘Sim’ na questao ‘14’ (14 - Em 2019, houve modificagdo no entendimento do 6rgéo/entidade acerca de informagdes que
antes eram consideradas sigilosas e que, a partir da LAIl, passaram a ser divulgadas?)

Por favor, relatar a ocorréncia.

15 - AAutoridade Maxima do Org&o ou Entidade publicou em seu sitio na internet o rol das informagdes que tenham sido desclassificadas
nos ultimos 12 (doze) meses?

Favor relatar ocorréncia de apenas uma das opcdes a seguir:

e Sim

* Néo

1_6_|— ,’O\)Autoridade Méaxima do Org&o ou Entidade publicou em seu sitio na internet o rol das informagdes classifi cadas em cada grau de
sigilo?

Favor relatar ocorréncia de apenas uma das op¢des a seguir:

* Sim

* Nao

17 - A Autoridade Maxima do Org&o ou Entidade publicou em seu sitio na internet relatdrio estatistico com a quantidade de pedidos de
acesso a informacgéo recebidos, atendidos e indeferidos?

Favor relatar ocorréncia de apenas uma das opgfes a seguir:

e Sim

* Nao

18 - A Autoridade Maxima do Orgéo ou Entidade publicou em seu sitio na internet informacdes estatisticas agregadas dos Requerentes?
Favor relatar ocorréncia de apenas uma das opg6es a seguir:

e Sim

* N&do

Autoridade Maxima do Orgéo ou Entidade Autoridade de Gerenciamento do Orgdo ou Entidade

<< Nome, Id. Funcional.>> << Nome, Id. Funcional.>>
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[1] Decreto Estadual no 2.176, de 12 de setembro de 2018. Art. 1° Fica instituido o Processo Administrativo Eletrdnico (PAE) no ambito
dos érgaos e das autarquias, fundagoes, fundos publicos, empresas publicas e sociedades de economia mista, dependentes do Tesouro
Estadual, do Poder Executivo do Estado do Para.

Protocolo: 552245
Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 34.250, de 10 de junho de 2020; Nota n°® 23207 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n°® 23207 - 14° GBM)

4 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO
ATO DO PODER EXECUTIVO
DECRETO N° 812, DE 3 DE JUNHO DE 2020*

Institui Grupo de Trabalho para revisdao do Plano Estadual de Enfrentamento a violéncia Sexual contra Criancas e
Adolescentes.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo art. 135, inciso lll, da Constituigio
Estadual, e

Considerando que é dever do Estado, na forma do art. 227 da Constituicdo Federal, a protecdo, com prioridade, criancas e
adolescentes;

Considerando a necessidade de revisdo do Plano Estadual de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes;
Considerando as informacdes constantes no Processo no 2020/176557,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho para revisdo do Plano Estadual de enfrentamento & Violéncia Sexual contra Criancas e
Adolescentes, de modo que este reflita a visao dos diferentes érgaos envolvidos com as politicas publicas a serem articuladas por meio do
documento.

Art. 2°. O Grupo de Trabalho serd coordenado pela Ouvidoria-Geral do Estado e contara com 1 (um) representante titular e 1 (um)
representante suplente das seguintes instituigoes:

| - Casa Civil da Governadoria do Estado;

Il - Ouvidoria-Geral do Estado;

ll- Secretaria de Estado de Articulagdo da Cidadania.

IV - Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda;
V - Secretaria de Estado de Educacao;

VI - Secretaria de Estado de Esporte e Lazer;

VIl - Secretaria de Estado de Cultura;

VIII - Secretaria de Estado de Justica e Diretos Humanos;

IX - Secretaria de Estado de Salde Publica;

X - Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social;
Xl - Fundagao ParaPaz;

XlI- Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
Xl - Assembleia Legislativa do Estado do Para.

§ 1°. Os membros do Grupo de Trabalho, apés indicagdes pelas instituicdes referidas nos incisos do caput deste artigo, serdo nomeados
por Portaria do Ouvidor-Geral do Estado.

§ 2°. O Coordenador podera convidar para participar das reunides do Grupo de Trabalho membros do Poder Judiciario e do Ministério
Publico e outras autoridades publicas, especialistas ou membros da sociedade civil.

Art. 3°. O Grupo de Trabalho se reunira sempre que convocado pelo seu Coordenador e de acordo com a Portaria prevista no § 1° do art.
2° deste Decreto.

Art. 4°. A participagdo no Grupo de Trabalho seré considerada prestacéo de servigo publico relevante, ndo remunerada.

Art. 5°. O Grupo de Trabalho tem prazo de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis por ato do Chefe do Poder Executivo, para a entrega
de minuta do Plano Estadual de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes, que sera submetida pela analise e
aprovacdo do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente, nos termos da Lei no 8.069/1990.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO, 4 de junho de 2020.

HELDER BARBALHO

Governador do Estado

*Republicado por ter saido com incorre¢des no D.O.E. n°® 34.240, 1°.6.2020, e por conter complementacgdes.
Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 34.249, de 9 de junho de 2020; Nota n°® 23198 - 2020 - AJG

(Fonte: Nota n°®23198 - 14° GBM)

5 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO

ATO DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 9.076, DE 9 DE JUNHO DE 2020

Institui no Estado do Para, o Dia Estadual de Prevencao de Acidentes com Criancas e Adolescentes.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no Estado do Para, o Dia Estadual de Prevencdo de Acidentes com Criancas e Adolescentes, a ser celebrado
anualmente no dia 30 de agosto.

Paragrafo Unico. Fica incluido no calendério oficial do Estado o Dia Estadual de Prevencao de Acidentes com Criangas e Adolescentes.

Boletim Geral n°® 109 de 10/06/2020 Pag.: 16/44

Este documento eletrénico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 10/06/2020 conforme § 2°, Art. 10, da MP N° 2200, de 24 de (=2 @
agosto de 2001, podendo sua autenticidade ser verificada no enderecgo siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo AL
B706835DE7 e numero de controle 999 , ou escaneando o QRcode ao lado. =



Art. 2° Todas as secretarias estaduais, em especial, as Secretarias de Saude, de Educacgédo e de Transportes, deverdo celebrar neste dia,
sem prejuizo de outros dias, o “Dia Estadual de Prevencdo de Acidentes com Criangas e Adolescentes”, alertando e divulgando as
principais causas de acidentes infantis no Estado do Para e no Brasil.

Art. 3° A divulgacao das principais causas de acidentes com criangas e adolescentes podera ser feita por meio de material impresso,
como folders, cartazes, cartilhas, midias sociais, radios, TVs, jornais e revistas.

Paragrafo Unico. Esta divulgacdo podera ser realizada de forma especifica e voltada exclusivamente ao tema “Prevencéo de Acidentes
com Criangas e Adolescentes”, como também, aproveitando meios e mecanismos de uso rotineiros das secretarias estaduais evitando
novos custos com comunicagdo, divulgando o dia 30 de agosto como “Dia Estadual de Prevengdo de Acidentes com Criancas e
Adolescentes”.

Art. 4°, O Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente deverd participar ativamente no planejamento e execucao do “Dia
Estadual de Prevencédo de Acidentes com Criancas e Adolescentes”.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagGes orgcamentarias proprias.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PALACIO DO GOVERNO, 9 de junho de 2020.

HELDER BARBALHO

Governador do Estado

Fonte: Diario Oficial do Estado n° 34.249, de 9 de junho de 2020; Nota n° 23196 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n° 23196 - 14° GBM)

6 - DIARIO OFICIAL DO ESTADO
ATO DO PODER EXECUTIVO
DECRETO N° 800, DE 31 DE MAIO DE 2020*

Institui o Projeto RETOMAPARA, dispondo sobre a retomada econémica e social segura, no ambito do Estado do Para,
por meio da aplicacdo de medidas de distanciamento controlado e protocolos especificos para reabertura gradual e
funcionamento de segmentos de atividades econdmicas e sociais, e revoga o Decreto Estadual n° 729, de 05 de maio
de 2020, e o Decreto Estadual n° 777, de 23 de maio de 2020.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 135, incisos lll e V, da Constituicdo Estadual,
e

Considerando o reconhecimento, por parte da Organizacdo Mundial da Saude, como pandemia o surto do SARS-COV2 (COVID-19);
Considerando o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;
Considerando os indicadores atuais de salde e o panorama das ag¢des de salde no Estado do Para,

DECRETA:
CAPITULO |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 1° Fica instituido o Projeto RETOMAPARA, que visa o restabelecimento econdmico gradativo e seguro, no ambito do Estado do Para,
definido segundo a capacidade de resposta do Sistema de Salde e os niveis de transmissdo da Covid-19, por meio da aplicagdo de
medidas de distanciamento controlado e protocolos especificos para reabertura e funcionamento gradual de segmentos de atividades
econdmicas e sociais.

Art. 2° As medidas de distanciamento social controlado e a aplicagdo de protocolos geral e especificos para cada segmento da atividade
econdmica e social, em ambito estadual, observarao, na forma dos Anexos |, Il, lll, IV e V deste Decreto, a seguinte classificacdo por nivel
de risco:

I - Zona 00 (bandeira preta), de contaminacdo aguda, definida pelo colapso hospitalar e avango descontrolado da doenga;

Il - Zona 01 (bandeira vermelha), de alerta maximo, definida pela capacidade hospitalar em risco e/ou evolucdo acelerada da
contaminagao;
Il - Zona 02 (bandeira laranja), de controle |, definida pela capacidade hospitalar em risco e/ou evolugdo da doenga em fase de atencao;

IV - Zona 03 (bandeira amarela), de controle I, definida pela capacidade hospitalar em risco e/ou evolugdo da doenga relativamente
controlada;

V - Zona 04 (bandeira verde), de abertura parcial, definida pela capacidade hospitalar controlada e evolu¢cdo da doenga em fase
decrescente;

VI - Zona 05 (bandeira azul), de nova normalidade, definida pelo total controle sobre a capacidade hospitalar e a evolucéo da doenca.

Art. 3°. Os 0Orgdos responsaveis pela gestdo da saude publica e do desenvolvimento econdmico no Estado do Para divulgarao,
periodicamente, o panorama das ag¢des de salde e seus indicadores atualizados, observando a segmentacéo dos Municipios baseada
nas regides de regulacdo de saude, especificando aquelas com menor nivel de restricbes e menor risco para o Sistema de Saulde,
conforme critérios estabelecidos nos Anexos deste Decreto.

§ 1°. A classificagdo periédica das regides de regulagdo de salde e dos Municipios que as integram, segundo os critérios referidos no
caput deste artigo, devem servir como indicativo para que cada Municipio adote as seguintes medidas, sem prejuizo de outras que
venham a ser aplicadas:

| - Zona 00 (bandeira preta): suspenséo de todas as atividades ndo essenciais e restricdo maxima de circulagéo de pessoas (lockdown);

Il - Zona 01 (bandeira vermelha): liberacdo apenas de servigos e atividades essenciais, nos termos dos Anexos lll e IV deste Decreto,
resguardado o distanciamento social controlado;

Il - Zona 02 (bandeira laranja): manutencédo das atividades essenciais, com flexibilizacdo de alguns setores econémicos e sociais, desde
gue mediante o cumprimento de protocolos alinhados entre Estado e Municipios, na forma dos Anexos lll, IV e V deste Decreto;

IV - Zona 03 (bandeira amarela): permite o avango na libera¢do de atividades econbmicas e sociais com mecanismos de controle e
limitages, desde que seguidos os protocolos alinhados entre Estado e Municipios;

V - Zona 04 (bandeira verde): autoriza a liberagdo de atividades econdmicas e sociais em carater menos restritivo que os das Zonas 02 e
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03, mas ainda com o cumprimento de protocolos fixados pelo Estado e Municipios;

VI - Zona 05 (bandeira azul): permite a liberagdo de todas as atividades econdmicas e sociais mediante a observancia de protocolos de
controle, o monitoramento continuo de indicadores, na forma que vier a ser estabelecida pelo Estado e Municipios.

§ 2° O célculo para classificacdo das regides por zona de risco levara em consideracdo os critérios de capacidade de resposta do
Sistema de Saude (baixo, médio e alto) comparado ao nivel de transmissdo da doenca (baixo, médio e alto), conforme detalhado no
Projeto de Retomada Segura do Governo do Estado, divulgado no sitio eletronico www.covid-19.pa.gov.br.

Art. 4°. As medidas de distanciamento social controlado e a retomada gradual das atividades observa evidéncias cientificas e a analise de
informacgOes estratégicas, devendo respeitar o Protocolo Geral que integra o Anexo lll, valido para todas as zonas regionais e qualquer
nivel de risco e, conforme o segmento de atividade econémica e social definido no Anexo V, também os Protocolos Especificos divulgados
no sitio eletrénico www.covid-19.pa.gov.br.

Art. 5°. Cada um dos Municipios integrantes das zonas de risco definidas neste Decreto deverdo guiar-se pela bandeira vigente na regiao
de regulagdo de salude que integra para, por meio de Decreto Municipal, fixar normas de distanciamento social compativeis com o grau de
risco indicado periodicamente pelos 6rgéos estaduais, segundo dados divulgados na forma do art. 30 e dos Anexos deste Decreto, sem
prejuizo da adogdo de medidas locais mais apropriadas.

Paragrafo Unico. Havendo conflito entre as normas de distanciamento social previstas neste Decreto e as dos Decretos Municipais de
regulagdo da matéria, devem prevalecer as que fixem medidas mais rigidas e restritivas.

Art. 6°. A circulagdo de pessoas com sintomas da COVID-19 somente é permitida para consultas ou realizagdo de exames médico-
hospitalares.

CAPITULO Il
Da Zona de Contaminagdo Aguda
Bandeira Preta

Art. 7°. Os Municipios integrantes da Zona 00 (bandeira preta) deverdo adotar a regra de proibigdo de circulagdo de pessoas, salvo por
motivo de forga maior, justificado o deslocamento de 01 (uma) pessoa da familia ou por unidade residencial, que podera estar
acompanhado por crianga pequena, nos seguintes casos:

| - para aquisigdo de géneros alimenticios, medicamentos, produtos médico-hospitalares, produtos de limpeza e higiene pessoal;

Il - para o comparecimento préprio ou de uma pessoa como acompanhante, a consultas ou realizagdo de exames médico-hospitalares, nos
casos de problemas de saude;

Il - para realizagao de operagdes de saque e depdsito de numerario;
IV - para a realizagao de trabalho, nos servigos e atividades consideradas essenciais, nos termos do Anexo Il deste Decreto.
§ 1°. Nos casos permitidos de circulagao de pessoas € obrigatorio o uso de mascara em qualquer ambiente publico.

§ 2°. A circulagdo de pessoas com febre, falta de ar, tosse, dor no corpo ou qualquer outro sintoma da COVID-19 somente é permitida
para os fins estabelecidos no inciso Il do caput deste artigo, assistida de uma pessoa.

§ 3°. Acirculacé@o de pessoas nos casos permitidos devera ser devidamente comprovada, inclusive com a apresentagao de documento de
identificagao oficial com foto.

§ 4°. Na hipotese do inciso IV do caput deste artigo, a comprovagao devera ser por documento de identidade funcional/laboral ou outro
meio de prova idoneo.

§ 5°. Os servigos de taxi, mototaxi e de transporte por aplicativo de celular deverdo exigir de seus passageiros a comprovagéo de que a
circulagdo esta amparada nos termos do caput deste artigo.

Art. 8°. Fica proibida toda e qualquer reunido, publica ou privada, inclusive de pessoas da mesma familia que ndo coabitem, independente
do namero de pessoas.

§ 1°. As atividades religiosas devem ser realizadas de modo remoto, reconhecida sua essencialidade quando voltadas ao desempenho de
acOes contempladas no item 2 do Anexo IV deste Decreto.

§ 2°, Ficam proibidas visitas em casas e prédios, exceto pelos seus residentes ou por pessoas que estejam desempenhando atividade ou
servigo essencial.

§ 3°. No caso de menores sob guarda compartilhada, devidamente comprovada por documentos, fica autorizado que eles realizem 1 (um)
deslocamento semanal entre os genitores, desde que nenhum dos envolvidos esteja com febre, falta de ar, tosse, dor no corpo ou
qualquer outro sintoma da COVID-19.

Art. 9°. Os estabelecimentos autorizados a funcionar, que desempenhem servigo ou atividade essencial, sdo obrigados a observar, além
do previsto no Protocolo Geral do Anexo lll deste Decreto, o seguinte:

| - controlar a entrada de pessoas, limitado a 1 (um) membro por grupo familiar, que podera estar acompanhado por crianga pequena,
respeitando a lotagdo maxima de 50% (cinquenta por cento) de sua capacidade, inclusive na area de estacionamento;

Il - seguir regras de distanciamento, respeitada distancia minima de 1,5 (um e meio) metro para pessoas com mascara;
Il - fornecer de alternativas de higieniza¢do (agua e sabao e/ou alcool em gel);
IV - impedir 0 acesso ao estabelecimento de pessoas sem mascara.

§ 1° Fica recomendado que nos estabelecimentos que possuam caixas ou estagdes de pagamento, elas sejam ocupadas de maneira
intercalada, a fim de respeitar o distanciamento minimo.

§ 2°. As feiras de rua deveréo respeitar todas as regras deste artigo, no que for compativel.

Art. 10. Fica autorizado o servi¢o de delivery de alimentos in natura e industrializados, comida pronta, medicamentos, produtos médico-
hospitalares e produtos de limpeza e higiene pessoal.

Paragrafo unico. O servigo de delivery previsto no caput esta autorizado a funcionar sem restricao de horario.

CAPITULO 1l
Da Zona de Alerta Maximo
Bandeira Vermelha

Art. 11. Os Municipios integrantes da Zona 01 (bandeira vermelha) deverdo resguardar o exercicio e o funcionamento das atividades
publicas e privadas essenciais, vedada sua interrupgdo, respeitadas as regras de protecdo sanitaria e distanciamento das pessoas
envolvidas.
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Art. 12. Ficam proibidos eventos, reunides, manifestacdes, passeatas/carreatas, de carater publico ou privado e de qualquer natureza,
com audiéncia superior a 10 (dez) pessoas.

Art. 13. Fica permitida a realizacdo de cultos, missas e eventos religiosos presenciais com publico de no maximo 10 (dez) pessoas,
respeitada distancia minima de 1,5m (um inteiro e cinco décimos metros) para pessoas com mascara, com a obrigatoriedade de
fornecimento aos participantes de alternativas de higienizagdo (dgua e sabé&o e/ou alcool em gel).

Paragrafo Gnico. As demais atividades religiosas devem ser realizadas de modo remoto, reconhecida sua essencialidade quando voltadas
ao desempenho de agBes de assisténcia social e atendimento a populagdo em estado de vulnerabilidade.

Art. 14. Os estabelecimentos comerciais e de servicos das atividades essenciais enumeradas no Anexo IV do presente Decreto, devem
observar quanto ao seu funcionamento, além do previsto no Protocolo Geral do Anexo Ill deste Decreto, o seguinte:

| - controlar a entrada de pessoas, limitado a 1 (um) membro por grupo familiar, que podera estar acompanhado por crianga pequena,
respeitando a lotagdo maxima de 50% (cinquenta por cento) de sua capacidade, inclusive na area de estacionamento;

Il - seguir regras de distanciamento, respeitada distancia minima de 1,5m (um inteiro e cinco décimos metros) para pessoas com mascara;
Il - fornecer alternativas de higienizacao (agua e sabao e/ou alcool em gel);
IV - impedir 0 acesso ao estabelecimento de pessoas sem mascara;

V - adotar esquema de atendimento especial, por separagdo de espaco ou horario, para pessoas em grupo de risco, de idade maior ou
igual a 60 (sessenta) anos, gravidas ou lactantes e portadores de Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca,
cardiopatia isquémica), Pneumopatias graves ou descompensados (asma moderada/grave, DPOC), Imunodeprimidos, Doencgas renais
cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5), Diabetes mellitus e Doengas cromossdmicas com estado de fragilidade imunolégica.

§ 1°. Fica recomendado que nos estabelecimentos que possuam caixas ou estagfes de pagamento, elas sejam ocupadas de maneira
intercalada, a fim de respeitar o distanciamento minimo.

§ 2°. As feiras de rua deverdo respeitar as regras deste artigo, no que for compativel.

§ 3°. O servigo de delivery relativo as atividades essenciais esta autorizado a funcionar sem restrigdo de horario.

Art. 15. Permanecem fechados ao publico:

| - shopping centers;

Il - saldes de beleza, clinicas de estética e barbearias;

Il - canteiro de obras e estabelecimentos de comércio e servigos nao essenciais, nos termos do Anexo Il deste Decreto;

IV - escritérios de apoio administrativo, servigos financeiros, servigcos de seguros e outros servicos afins, excetuando os consultérios
médicos e de assisténcia a salde em geral;

V - academias de gindstica;

VI - bares, restaurantes, casas noturnas e estabelecimentos similares;
VI - atividades imobiliarias;

VIl - agéncias de viagem e turismo;

IX - praias, igarapés, balneéarios, clubes e estabelecimentos similares.
§ 1°. Fica permitido:

| - 0 acesso de empregados e fornecedores aos estabelecimentos, observadas as regras previstas nos incisos |, Il, lll e IV do art. 14 deste
Decreto;

Il - o servico de delivery de produtos e servigos, observado os horarios definidos pelo préprio Municipio;
Il - o servico de lanche de rua, apenas na modalidade de retirada para consumo domiciliar.

§ 2°. No caso dos canteiros de obras ndo essenciais, a permissdo de acesso de empregados e fornecedores destina-se apenas ao
cumprimento de atividades inadiaveis, tais como limpeza, conservagao, recebimento de mercadorias e insumos e a retirada de materiais e
residuos.

CAPITULO IV
Da Zona de Controle |
Bandeira Laranja

Art. 16. Os Municipios integrantes da Zona 02 (bandeira laranja), resguardardo o exercicio e o funcionamento das atividades publicas e
privadas essenciais, vedada sua interrupgao, respeitadas as regras de protegdo sanitaria e distanciamento controlado das pessoas
envolvidas, admitindo-se também a flexibilizagdo de alguns setores econdmicos e sociais, desde que mediante o cumprimento dos
protocolos Geral e Especificos alinhados entre Estado e Municipios, na forma dos Anexo lll e V deste Decreto.

CAPITULO V
Das Demais Zonas de Risco
Bandeiras Amarela, Verde e Azul

Art. 17. Os Municipios integrantes das Zonas 03, 04 e 05 (bandeiras amarela, verde e azul, respectivamente) adotardo medidas de
distanciamento social controlado e a retomada gradual das atividades econémicas e sociais serdo objeto de monitoramento continuo, que
permitira a flexibilizagdo paulatina dos setores, respeitados o0s protocolos previstos neste Decreto.

CAPITULO VI
Da Administracao Pudblica

Art. 18. O expediente na Administracao Publica Estadual Direta e Indireta em todo o Estado do Para, independente da classificagao por
zona de risco, sera de 9h as 15h, com excegdo das areas de segurancga publica, sadde e administragdo tributaria, que poderdo adotar
horarios diferenciados para evitar prejuizo ao atendimento do interesse publico, observado, no que couber, o Protocolo Geral previsto no
Anexo lll deste Decreto.

§ 1°. Os servidores ocupantes de cargos de chefia, que retornaram ao expediente presencial em 25 de maio de 2020, ficam responsaveis
pela coordenacgao e planejamento do retorno gradual das atividades presenciais dos demais servidores publicos, mediante a implantagdo
de medidas de prote¢do e protocolo de distanciamento controlado, que néo incluird aqueles pertencentes ao grupo de risco, nos termos
das diretrizes do Ministério da Salde, os quais devem permanecer em trabalho remoto e, quando esse nado for possivel, devem ser
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afastados, facultada a concesséo de férias/licenca prémio pelo gestor do érgao/entidade.

§ 2°. O trabalho remoto continuara a ser realizado em todas as unidades em que isto seja possivel e sem que haja prejuizo ao interesse
publico e ao atendimento a populagéo.

§ 3°. Fica permitida a realizagdo de reunifes presenciais, com no maximo 10 (dez) pessoas, adotadas as medidas de protegdo sanitaria e
distanciamento dos participantes.

§ 4° Fica permitida a realizacdo de sessdes presenciais de contratagBes essenciais, com a participagdo de um representante por
empresa concorrente, adotadas as medidas de protecéo sanitaria e distanciamento dos participantes.

Art. 19. Fica suspensa a utilizacdo da biometria para registro eletrénico do ponto, devendo ser realizada a afericdo da efetividade da
jornada por outro meio eficaz, de acordo com as orientagbes definidas no ambito de cada érgao ou entidade da Administracdo Publica
Estadual Direta e Indireta.

Art. 20. Os 6rgéos e entidades da Administragé@o Publica Estadual Direta e Indireta devem manter suspensos:

| - o deslocamento, no interesse do servigo, nacional ou internacional de servidores publicos, empregados publicos e colaboradores
eventuais da Administracdo Publica Estadual, salvo autorizagdo expressa do Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado ou da
Secretaria de Estado de Planejamento e Administracado (SEPLAD);

Il - 0 agendamento de novos eventos presenciais promovidos ou apoiados pelo Poder Executivo Estadual;

Il - a concessédo e o gozo de férias, licenca-prémio ou licenca para tratar de interesses particulares nos érgdos e entidades da area de
seguranca publica e de saude ou de qualquer outro setor estratégico para contengédo da pandemia;

IV - as vias a unidades prisionais e unidades socioeducativas do Estado.

Art. 21. Os titulares dos érgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta da area de seguranga publica e de saude
ou de qualquer outro setor estratégico para contencédo da pandemia, poderdo, a seu critério, interromper ou suspender os afastamentos
dos seus agentes, a fim de atender ao interesse publico.

Art. 22. A contar do dia 15 de junho de 2020, os prazos dos processos administrativos que estavam suspensos retomam seu fluxo normal.

CAPITULO VII
Das Disposi¢cdes Transitorias

Art. 23. Permanecem suspensas as aulas presenciais das escolas da rede de ensino publico estadual, devendo ser mantida regularmente
a oferta de merenda escolar ou medida alternativa que garanta a alimentacéo dos alunos, a critério da Secretaria de Estado de Educacéo
(SEDUC).

Paragrafo Gnico. As unidades de ensino em geral da rede privada do Estado ficam proibidas de desenvolver aulas e/ou atividades
presenciais.

Art. 24. Ficam as autoridades de transito e 6rgdos autuadores autorizados a aceitar excepcionalmente documentos de habilitagdo e
veicular expedidos pelo Departamento de Transito do Estado do Para (DETRAN/PA) com validade expirada desde 20 de margo de 2020
até o prazo de validade do presente Decreto.

Art. 25. Permanece suspenso o transporte coletivo interestadual de passageiros, terrestre, maritimo e fluvial.
Paragrafo Unico. A restri¢cdo referida no caput deste artigo ndo se aplica ao transporte de cargas.

Art. 26. Fica suspenso o transporte coletivo intermunicipal de passageiros, exceto entre Municipios conurbados ou da mesma Regido
Metropolitana.

§ 1°. Ficam ressalvados os casos de deslocamento para desempenho de atividade profissional ou para tratamento de salde, devidamente
comprovados.

§ 2°. Arestricdo referida no caput deste artigo n&o se aplica ao transporte de cargas.

Art. 27. Fica proibido no territério do Estado do Para, até 16 de junho de 2020, o corte de servi¢cos essenciais a populagao, tais como
energia elétrica, fornecimento de dgua e corte do servico residencial de acesso a internet.

Art. 28. Durante o feriado de Corpus Christi, entre os dias 10 e 14 de junho de 2020, ficam fechadas praias, igarapés, balnearios, clubes e
estabelecimentos similares.

§ 1°. Os Municipios poderdo fixar regras mais rigidas, incluindo o fechamento de fronteiras e de outros estabelecimentos, caso sejam
necessarios ao controle epidemiolégico da COVID-19 em seus territérios.

§ 20 As restricGes do paragrafo anterior ndo se aplicam ao transporte de cargas, nem aos deslocamentos de pessoas para fins de
desempenho de atividade profissional, bem como, para tratamento de saude, devidamente comprovados.

CAPITULO VI

Das Disposi¢des Finais

Art. 29. Ficam os 6rgaos e entidades componentes do Sistema Integrado de Seguranga Publica e Defesa Social (SIEDS), bem como
agueles responsaveis pela fiscalizagdo dos servigos publicos, autorizados a aplicar sangdes previstas em lei relativas ao descumprimento
de determinagdes do 6rgdo licenciador, autorizador e/ou concedente, independente da responsabilidade civil e criminal, tais como, de
maneira progressiva:

| - adverténcia;

Il - multa diaria de até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para pessoas juridicas, a ser duplicada por cada reincidéncia;

Il - multa diaria de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para pessoas fisicas, MEI, ME, e EPP’s, a ser duplicada por cada reincidéncia;
IV - embargo e/ou interdigo de estabelecimentos.

§ 1° Todas as autoridades pulblicas estaduais, especialmente as mencionadas no caput deste artigo, que tiverem ciéncia do
descumprimento das normas previstas neste Decreto, deverdao comunicar a ocorréncia a Policia Civil, que adotard as medidas de
investigacéo criminal cabiveis.

§ 2°. Os Municipios envolvidos, através de seus érgdos de seguranca publica, transito e/ou fiscalizagédo, atuardo de forma conjunta, em
cooperagdo com o Estado, visando o cumprimento das medidas postas.

Art. 30. As medidas ora instituidas entrardo em vigor as 00h00 do dia 1° de junho de 2020 e serdo aplicadas a cada uma das Regides de
que trata o Anexo |, de acordo com as respectivas “bandeiras” estabelecidas no Anexo Il, ambos deste Decreto, e permanecerdo vigentes
até que outras medidas venham a ser fixadas pelo Estado, baseadas na capacidade de resposta do Sistema de Salde e os niveis de
transmissé&o da Covid-19.
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Paragrafo anico. Ficam revogados o Decreto Estadual n°® 777, de 23 de maio de 2020 e o Decreto Estadual no 729, de 05 de maio de
2020, com o inicio da vigéncia do presente Decreto.

Art. 31. Os horérios de funcionamento dos estabelecimentos e segmentos econdmicos e sociais autorizados a retomar suas atividades,
com as restricdes previstas neste Decreto e em outras normas aplicaveis, respeitados todos os protocolos, seréo fixados por cada um dos
Municipios das respectivas zonas de risco, preferencialmente de modo a evitar aglomeragdes no transporte publico.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e podera ser revisto a qualquer tempo, de acordo com a evolugédo
epidemioldgica da COVID-19 no Estado do Para, com o percentual de isolamento social, taxa de ocupagao de leitos hospitalares e nivel de
transmissdo do virus entre a populagao.

PALACIO DO GOVERNO, 31 de maio de 2020.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado

*Republicado em virtude de complementagfes adicionais.
- DOE no 34.238, de 31-5-2020, e DOE no 34.239, de 31-1-2020.

ANEXO |
RELACAO DE MUNICIPIOS POR REGIAO
N° REGIOES BANDEIRA MUNICIPIOS
METROPOLITANA Ananindeua, Belém, Benevides, Marituba e Santa Barbara do Para
Acard, Bujaru, Colares, Concérdia do Pard, Santa Isabel do Para,
METROPOLITANA Santo Anténio do Tau4, Séo Caetano de
1 RMB/MARAJO Odivelas, Tomé-Acu e Vigia
(T) ORE:E'L\I'\L,_A;I&ISAIXO | LARANJA Afua, Cachoeira do Arari, Chaves, Muana, Ponta de Pedras,
MARAJO Salvaterra, Santa Cruz do Arari, S&o Sebastido da
Boa Vista e Soure
TOCANTINS A_baetetuba,_ Balao,_ Barca_rena, Cam’eta, Igarapé-Miri, Limoeiro do
Ajuru, Mocajuba, Moju e Oeiras do Para
2 MARAJO MARAJO VERMELHA Anajas, Bagre, Breves, Curralinho, Gurupa, Melgaco e Portel
OCIDENTAL jas, bagre, , , pa, Melgag
Aurora do Pard, Capitdo Pocgo, Castanhal, Curuca, Garrafédo do Norte,
Igarapé-Acgu, Inhangapi, Ipixuna do Para,
Irituia, Mae do Rio, Magalhdes Barata, Maracand, Marapanim, Nova
METROPOLITANA Il Esperancado Piria, Paragominas, Santa
Maria do Par4, S&o Domingos do Capim, S&o Francisco do Para, Séo
3 NORDESTE VERMELHA Jodo da Ponta, Sdo Miguel do Guama,
Terra Alta e Ulianépolis
Augusto Correa, Bonito, Braganca, Cachoeira do Piria, Capanema,
. Nova Timboteua, Ourém, Peixe-Boi, Prima-
RIO CAETES vera, Quatipuru, Salinépolis, Santa Luzia do Para, Santarém Novo, Sédo
Jodo de Pirabas, Tracuateua e Viseu
BAIXO Alenquer, Almeirim, Belterra, Curua, Faro, Juruti, Mojui dos Campos,
4 AMAZONAS VERMELHA Monte Alegre, Obidos, Oriximind, Placas,
Prainha. Santarém e Terra Santa
Altamira, Anapu, Brasil Novo, Medicilandia, Pacaja, Porto de Moz,
5 |XINGU VERMELHA Senador José Porfirio, Vitéria do Xingu e
Uruara
Abel Figueiredo, Bom Jesus do Tocantins, Brejo Grande do Araguaia,
Canaa dos Carajas, Curionopolis, Dom
CARAJAS CARAJAS Ellseu,_ EIdoradq dos Carajas, I_tuplranga, Maraba, Nova Ipixuna,
6 VERMELHA Palestina do Para, Parauapebas, Picarra,
Rondon do Para, Sao Domingos do Araguaia, Sdo Geraldo do
Araguaia e S&o Jodo do Araguaia
. . Breu Branco, Goianésia do Pard, Jacundd, Novo Repartimento,
TAPAJOS LAGO DO TUCURUI Tailandia e Tucurui
7 VERMELHA Aveiro, Itaituba, Jacareacanga, Novo Progresso, Ruropolis e Trairdo
Agua Azul do Norte, Bannach, Conceicdo do Araguaia, Cumaru do
Norte, Floresta do Araguaia, Ourilandia do
8 |ARAGUAIA LARANJA Norte, Pau D’arco, Redencao, Rio Maria, Santa Maria das Barreiras,
Santana do Araguaia, Sao Félix do Xingu,
Sapucaia, Tucumd e Xinguara

ANEXO 11
CLASSIFICACAO DAS ZONAS POR NIiVEL DE RISCO (BANDEIRAS) _
Ne° ZONAS BANDEIRAS NIVEL DE RISCO
1 ZONA 00 - LOCKDOWN PRETA LOCKDOWN
2 ZONA 01 - ALERTA MAXIMO VERMELHA RISCO ALTO
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3 ZONA 02 - CONTROLE | LARANJA RISCO MEDIO
4 ZONA 03 - CONTROLE I AMARELA RISCO INTERMEDIARIO
5 ZONA 04 - ABERTURA PARCIAL VERDE RISCO BAIXO
6 ZONA 05 - NOVO NORMAL AZUL RISCO MINIMO
ANEXO il

PROTOCOLO SANITARIO GERAL

Regido de saude: Todas

Setores essenciais envolvidos: Todos os setores. Todos 0s CNAEs.
PROPOSITO

Regular seguranga geral durante a pandemia da Covid-19.
OBJETIVO

Protecéo a salde e a seguranga em todos os setores, incluindo os empregadores, os clientes e 0s usuarios.
1. Protecdo no contato social

2. Higiene pessoal

3. Limpeza e higienizagdo de ambientes

4. Comunicagéo

5. Monitoramento de condi¢Ges de salude

GRUPOS DE RISCO

Idade igual ou superior a 60 anos; Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica); doencas
pulmonares graves ou descompensados (asma moderada/grave, DPOC); Doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);
Diabetes mellitus, conforme juizo clinico; Doengas cromossémicas com estado de fragilidade imunolégica; Gestacédo e Puerpério; Pessoas
com deficiéncias e cognitivas fisicas; Estados de imunocomprometimento, devido o uso de medicamentos ou doengas, incluindo os
portadores de HIV/Aids e neoplasias; Doengas neuroldgicas.

O trabalhador e os profissionais liberais tém o dever de cuidar de sua prépria salde e seguranca, e de nao afetar negativamente a satde
e a seguranga dos outros;

O trabalhador, as empresas e 0s profissionais autdnomos precisam seguir as orienta¢des da Secretaria de Saude Publica do Estado do
Pard;

Havendo divergéncia, em qualquer orientacdo, entre o protocolo geral e o protocolo especifico de cada segmento, deve prevalecer a
orientacé@o do protocolo especifico.

BANDEIRAS

PROTEGAO NO CONTATO SOCIAL PRETA | VERMELHA | LARANJA | AMARELO |VERDE | AZUL

Distanciamento social: Manter a distdncia minima, entre
pessoas, de 1,5 metros, em todos os ambientes, internos ou
externos, exceto nas condi¢des relacionadas a caracteristica SIM SIM SIM SIM SIM SIM
especifica da atividade ou na aproximacao social de cuidados
com criangas, idosos, deficientes e pessoas com dependéncia.

Distanciamento domiciliar: Familiares e habitantes de uma
mesma residéncia, a distancia minima ndo sera aplicavel,
exceto, em relagdo aos idosos e grupos considerados de risco. SIM SIM SIM SIM SIM NAO
Recomenda-se o distanciamento social de 1,5 metros, em
relacdo a qualquer visitante.

Distanciamento no ambiente de trabalho: Reorganizar o B
ambiente de trabalho, para preservar o distanciamento minimo SIM SIM SIM SIM SIM NAO
de 1,5 metros entre pessoas.

Demarcacédo de areas de fluxo: Demarcar areas de fl uxo para -
evitar aglomeragdes, que minimiza o nimero de pessoas ho SIM Sim SIM SIM SIM NAO
mesmo ambiente e garante o distanciamento de 1,5 metros.

Salas de espera: Manter distanciamento minimo seguro entre
assentos com demarcacao dos lugares que devem permanecer
vazios. Retirar itens de que SIM SIM SIM SIM SIM SIM
possam ser manuseados pelos clientes, como revistas, tablets,
jornais, folders de propaganda e catélogos de informagges.

Alimentos nas salas de espera: Fica proibido o consumo e

. . SIM SIM SIM SIM SIM NAO
oferecimento de alimentos nas salas de espera.

Limitacdo de pessoas nas salas de espera: Limitar a lotagao
de salas de espera a 50% da capacidade. Adotar o sistema de SIM SIM SIM SIM SIM NAO
agendamento de horario prévio, prevendo maiores janelas
entre os clientes.

Distanciamento em filas: Sinalizar com marcagdo no chao ou, .
em local visivel, a posicéo na qual as pessoas devem aguardar S 1Y Sim Sim Sim NAO
na fi la, com distanciamento de 1,5 metros.

Reducdo de trabalhadores nas areas de trabalho: Reduzr o
numero de trabalhadores alocados em determinada area, em| 5o 40% 30% 20% 10% 0%
qualguer momento, incluindo as paradas para descanso e
pausas de refeicao.

Ambientes abertos e arejados: Manter os ambientes abertos e

. SIM SIM SIM SIM SIM SIM
arejados.
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Saldes de alimentacdo e refeitérios: Manter distanciamento

; g : ; - X SIM SIM SIM SIM SIM NAO
social nos refeitorios (se possivel, realizar refei¢cbes ao ar livre).
Ocu_pggao de refeitérios: Capacidade de ocupagdo de 2506 2506 50% 50% 75% 100%
refeitorios.
Flex[bllldade de horérios Qe allmentagao:NAmpllar 0 periodo de SIM SIM SIM SIM NAO NAO
funcionamento para reduzir as aglomeragoes.
Distanciamento em cozinhas: Manter distanciamento de 1,5 SIM SIM SIM SIM SIM NAO

metros.

Disposi¢do de mesas e cadeiras nos sales de alimentagéo e
refeitorios: Alterar a disposi¢céio de mesas e cadeiras, quando SIM SIM SIM SIM NAO NAO
necessario para garantir o distanciamento social de 1,5
metros. Reduzir o nimero de pessoas sentadas a mesa.

Senhas para salbes e refeitérios de alimenta¢do: Recomenda- N N
se distribuir senhas, preferencialmente digitais, via celular ou SIM S SIM SIM NAO NAO
outro meio digital para organizar filas de espera.

Ar condicionado: Recomenda-se manter desligado. Caso seja a . 5
Gnica opcgdo de ventilagdo, deve se manter os filtros e dutos SIM SIM SIM SIM NAO NAO
higienizados adequadamente.

Reducao da circulagdo: Evitar a circulagdo de funcionarios nas B B
areas comuns dos estabelecimentos e fora do ambiente especifi SIM SIM SIM SIM NAO NAO
co de trabalho.

Remocdo de mobilias ndo utilizadas: Remover mobilias néo

utilizadas. SIM SIM SIM SIM NAO NAO
Ocupa}gao de amblente_s: Taxa de ocupagdo conforme 0% 0% 50% 60% 750 100%
capacidade (exceto shoppings).

Ocupa_gao de shoppings: Taxa de ocupacdo de ambientes 0% 0% 50% 60% 750 100%
shoppings.

15% 30%, 50%,
~ s . ) ~ o fii , Y I~

Ocupagao de instituicbes religiosas: Taxa de ocupagao, 0% 0%, limitado a limitado a 100 limitado a |limitado a 100%

conforme capacidade, de instituicdes religiosas. 10 pessoas 05505 200 400
P pessoas | pessoas

Barreiras fisicas de Protegdo Individual: Utilizar barreiras
fisicas, no formato, de divisérias transparentes, quando o SIM SIM SIM SIM NAO NAO
distanciamento social, de 1,5 metros, entre pessoas, nao
puder ser mantido.

Equipamento de protegdo Individual (EPI): Face shield sobre as - ~
mascaras. Os trabalhadores, em contato direto com publico, SIM SIM SIM SIM NAO NAO
devem usar mascara de prote¢éo facial (modelo face shield).

Equipamento de protecdo Individual (EPI): Mascaras. Os
trabalhadores e clientes devem usar mascaras de protecao,
que devem ser trocadas de acordo com as instrugdes do SIM SIM SIM SIM SIM NAO
fabricante e as indicag6es dos érgaos sanitarios de saude no
transporte , seja coletivo ou individual, e nos ambientes
publicos e de convivio social.

Trabalhadores do setor de limpeza (higienizagdo): Os
trabalhadores que estiverem no setor de limpeza devem: Usar
luvas; Usar higienizador de méos a base de alcool, antes e SIM SIM SIM SIM SIM SIM
depois de usarem as luvas; Usar mascaras; Usar 6culos de
protecdo e/ou protegdo e/ou protetor facial (modelo face

shield).
Equipamento de protecao Individual (EPI) reutilizaveis: Efetuar
a desinfecgdo dos equipamentos, como aventais, protetores SIM SIM SIM SIM SIM SIM

faciais/oculares e luvas com alcool 70% ou agua e sabao ou
substéncias sanitizantes.

Regime de teletrabalho: Priorizar o modelo de “home offi ce”

(trabalho remoto). SIM SIM SIM SIM SIM SIM

Grupos de risco: Afastamento do trabalho de grupos de risco. SIM SIM SIM SIM SIM NAO

Reducéo do risco de contagio entre funcionarios: Afastar, ou
manter, no regime de teletrabalho, por, no minimo 14 dias,
mesmo quando apresentarem

condigdes fisicas de salde, os empregados com sintomas SIiM 1Y Sim Sim Sim SIM
suspeitos, ou confi rmados, de infeccao pelo Covid-19. O
critério, também, se aplica para aqueles que tiveram contato
com pacientes infectados, pelo Covid-19, nos ultimos 14 dias.

Reducado de viagens: Evitar viagens a trabalho, nacionais ou
internacionais e, monitorar os funcionarios sobre medidas de SIM SIM SIM SIM SIM SIM
prevencdo e monitoramento.

Reunides virtuais: Manter, preferencialmente, reunibes e

treinamentos remotos. SiM SIM SM SM SM SIM
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Reunides presenciais: Reunides presenciais ndo podem B
ultrapassar 10 participantes e deve preservar o isolamento| NAO SIM SIM SIM SIM SIM
social de 1,5 metros.

Simulagbes de incéndio: Suspender temporariamente a

realizacdo de simulagdes de incéndios nas instalacbes da SIM SIM SIM SIM NAO NAO
empresa.

Seguranca para grupos de riscos no atendimento: Definir B B
horarios diferenciados para o atendimento as pessoas dos SIM SIM SIM SIM NAO NAO

grupos de risco.

Canais digitais: Priorizar e estimular o atendimento ao publico

via canais digitais (operagao, vendas, suporte e atendimentos). SIM SM SIM SM SM SM

Limitar a entrada de visitantes: Limitar a entrada de visitantes

SIM SIM SIM SIM NAO NAO
externos nas empresas.

Limitacdo de trabalhadores em cada turno: Limitar a presenca ~ .
de trabalhadores em cada turno. Dividir as equipes em dois ou S Sim Sim Sim NAO | NAO
trés ou quatro turnos de jornada de trabalho.

Mobilias em salas de descanso: Afastar as mobilias das salas ~
de descanso. No caso das mobilias coletivas, deve-se manter SIM SIM SIM SIM SIM NAO
0 afastamento isolando assentos.

Auditérios: Manter a distdncia minima segura entre as
pessoas, alternando assentos, demarcando os lugares, que
deverdo permanecer vazios e, considerando ndo somente o .
distanciamento lateral, mas também o distanciamento entre SiM SIM SIM SIiM SIiM NAO
pessoas em diferentes fileiras. Demarcar o piso com fi tas de
sinalizagdo, informando a distancia minima que devera ser

adotada.
Reducao de contato de clientes com caixas: Utilizar barreiras B
fisicas transparentes ou ofertar face shield para protegao SIM SIM SIM SIM SIM NAO

individual sobre as mascaras.

Elevadores: Além da limitacdo de 50%, fazer a demarcagao do .
piso, de forma que os clientes fiquem de frente para a parede SIM Sim Sim Sim Sim NAO
do elevador, e ndo de frente um para o outro.

Contato fisico: Nao cumprimentar as pessoas com apertos de
méos, beijos e abracos. Orientar os funcionarios e clientes SIiM Sim SIM SIM SIM SIM
para evitarem o togue nos proprios olhos, boca e nariz.

Tosse e espirros: Promover uma boa higiene das méos apds

- SIM SIM SIM SIM SIM SIM
espirros ou tosse.

Alimentagdo: Fornecer alimentos e 4gua  potavel
individualmente. Disponibilizar pratos, talheres e copos, SIM SIM SIM SIM SIM NAO
protegidos, do toque publico, descartaveis. Os bebedouros de
presséo de utilizagdo comum devem ser lacrados.

Compartilhamento objetos durante alimentagdo: Evitar o

. ) . . . . SIM SIM SIM SIM SIM NAO
compartilhamento de saleiros, agucareiros, farinheiras e outros;

Higiene de maos: Lavar as maos, com sabonete, com
frequéncia, ou utilizar alcool 70%, por pelo menos 20
segundos, antes do inicio do trabalho ou apds uso de
banheiros, toque em dinheiro, manipulacdo de alimentos, SIM SIM SIM SIM SIM SIM
manuseio de lixo, toque em objetos compartilhados e ap6s
receber encomendas externas. Fazer o mesmo procedimento
de higiene antes e apds colocacdo de equipamentos de
protecdo individual (luvas, mascara, face shield e capote).

Banho: Lavar corpo e cabelos cuidadosamente, todos os dias

; : . SIM SIM SIM SIM SIM SIM
(incluindo pelos faciais).

Barba, cabelos e unhas: Recomenda-se diminuir a barba e x
manter os cabelos presos, bem como manter as unhas curtas. SIM SIM SIM SIM SIM NAOC
Ad_ere_(;os: Evitar o uso de aderegos (colares, pulseiras, relégios SIM SIM SIM SIM SIM NAO
e similares).

Uniformes e roupas: Orientar os empregados e clientes para ~
evitarem o contato entre uniformes e/ou roupas limpos, com SIM SIM SIM SIM SIM NAO
sujos ou usados.

Roupas utilizadas no trapz_ilho: Ao c_hegar em casa, deve-se SIM SIM SIM SIM SIM SIM
retirar e lavar as roupas utilizadas na jornada de trabalho.

Méascaras durante refeicBes: Trabalhadores ou clientes retirar B
as mascaras, nos salfes ou refeitérios, apenas no momento da SIM SIM SIM SIM SIM NAO
alimentacéo.

Higiene de ambientes: Recomenda-se limpeza frequente com

. N 7 L e )

alcool 7.0/0 ou substancias sanitizantes das superficies mais SIM SIM SIM SIM SIM SIM
tocadas: equipamentos, compu-

tadores, elevadores, maquinas, corrimdes e telefones.

D_escarte gu!mt_)as de cigarro: Orientar descarte de guimbas de SIM SIM SIM SIM SIM SIM
cigarro nas lixeiras.
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Disponibilizagdo de alcool 70%: Disponibilizar alcool 70% em

; . SIM SIM SIM SIM SIM SIM
todos os ambientes para uso de empregados e clientes.

Compartilhamento de objetos: Orientar os trabalhadores e
clientes para ndo compartilhar objetos pessoais, tais como fones
de ouvido, celulares, e instru-

mentos de trabalho, bem como devem realizar a adequada
higienizagdo dos mesmos. Objetos fornecidos a clientes devem
ser embalados individualmente.

SIM SIM SIM SIM SIM SIM

Material compartilhado: Realizar a higienizagdo de todo o

. . ; p . SIM SIM SIM SIM SIM SIM
material compartilhado pelos clientes apos toques fisicos.

Servicos em ambientes de terceiros: A realizagdo de vistorias e
servicos ao cliente devem ser realizadas apenas quando
inevitaveis. Nas visitas necessa-

rias, os profi ssionais devem comunicar as diretrizes de
seguranca a serem seguidas conforme protocolos sanitario
geral.

SIM SIM SIM SIM NAO NAO

Maquinas de cartdo: Envelopar maquinas de cartdo com filme

plastico e higieniza las apos cada uso. SIM SIM SM SM NAG NAO

Meios de pagamentos: Priorizar o recebimento e pagamentos
digitais, em substituicdo ao dinheiro, em papel ou moedas, nas SIM SIM SIM SIM SIM SIM
transacoes financeiras.

Assinaturas de documentos: Usar e solicitar, aos clientes, a ~ ~
adaptacdo aos meios digitais eletrdnicos, em vez de papel, e SIM SimM SIM SIM NAO NAO
alternativas gerais, ao método de assinatura fisica.

= BANDEIRAS
LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE AMBIENTES PRETA | VERMELHA | LARANJA | AMARELO |VERDE | AZUL
Entradas e catracas: Criar ponto de descontaminacdo na SIM SIM SIM SIM SIM NAO
entrada do estabelecimento para limpeza de objetos pessoais.
Ponto biométrico: Evitar o ponto biométrico. SIM SIM SIM SIM SIM NAO

Limpeza: Reforgcar os processos de limpeza e higienizacédo de
todos os ambientes e equipamentos, incluindo pisos, estagtes
de trabalho, maquinas, mesas, cadeiras, computadores, ao SIM SIM SIM SIM SIM NAO
inicio e término de cada turno de trabalho. Intensificar a
limpeza de areas comuns e de grande circulacdo de pessoas
durante o periodo de funcionamento.

Banheiros: Os sanitarios devem estar limpos e sempre conter B
agua, sabdo e papel toalha descartavel para cuidados de SIM SIM SIM SIM SIM NAO
higiene de méos.

Periodicidade de higienizacdo de banheiros: Higienizar os
banheiros, vestiarios e lavatérios antes da abertura, apés o SimM SimM Sim SiM Sim SIiM
fechamento e, no minimo, a cada trés horas.

Acesso a banheiros e vestiarios: Controle de taxa de ocupacgao

. L 25% 25% 50% 50% 75% 100%
de banheiros e vestiarios.

Higienizacdo da lixeira e descarte de lixo: Efetuar a higienizacao
de lixeiras e o descarte do lixo frequente e separar o lixo com
potencial risco de contaminagéo (EPIs, luvas, mascaras, etc) e SIM SIM SIM SIM SIM SIM
descarta lo de forma que nao oferega riscos de contaminagao e
em local isolado.

Lixeiras: Disponibilizar lixeiras com tampa com dispositivo que
permita a abertura e fechamento sem o uso das méos (pedal SIM SIM Sim SIM SIM SiM
ou outro tipo de dispositivo, como acionamento automatico).

Descarte de talheres, pratos e copos descartaveis apoés
refeicbes: Descartar talheres, copos e pratos descartaveis SIM SIM SIM SIM SIM SIM
cuidadosamente apos refeigbes.

Descarte de mascara: indicar a funcionarios e clientes os

locais especificos para descarte de méscaras, bem como SIM SIM SIM SIM SIM SIM
divulgar instrucdes de como coloca-las e retira-las com

seguranca.

Cugp!r:_ Evitar cuspir nos ambientes de uso comuns, exceto nos SIM SIM SIM SIM SIM SIM
sanitarios.

Tapetes e carpetes: Retirar, caso possivel, os tapetes dos B
ambientes internos de trabalho para facilitar a higienizagao. SIM SIM SIM SIM SIM NAO

Reforcar a higienizagdo de carpetes.

Alimentos no ambiente de trabalho: Proibir manuseio e ingestéo

de alimentos no local de trabalho. SiM SiM SIM SiM SiM NAO

Equipe de preparagdo de alimentos: Promover higiene mais
estrita entre a equipe de preparacao de alimentos (refeitorio) e SIM SIM SIM SIM SIM SIM
seus contatos proximos.
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Ambientes infectados: Em caso de confi rmac¢do de caso de
Covid-19, deve se isolar o ambiente no qual a pessoa SIM SIM SIM SIM SIM SIM
infectada transitou até higienizagdo completa.

COMUNICAGAO BANDEIRAS

PRETA | VERMELHA | LARANJA | AMARELO |VERDE | AZUL

Disseminagé@o de processos de treinamento preventivo: Definir
0S processos e protocolos de seguranga com comunicagdo aos SIM SIM SIM SIM SIM SIM
clientes.

Cartazes e folders: Avisos e poésteres ao redor do local de
trabalho para lembrar trabalhadores e outras pessoas dos SIM SIM SIM SIM SIM SIM
riscos do Covid-19 e das medidas necessarias para cessar a
disseminacéo.

Comunicagédo e disseminagao de informacao: Disponibilizar nos
canais virtuais de comunicagdo das empresas orientacdes SIM SIM SIM SIM SIM SIM
preventivas sobre o Covid-19.

Comunicagdo de casos confirmados ou suspeitos: Comunicar
aos ambulatérios de saude (empresarial) e setor de recursos
humanos sobre casos suspeitos ou confi rmados de COVID 19 SIM SIM SIM SIM SIM SIM

Deve-se informar empregados da mesma area/equipe e
clientes, que tiveram contato préximo com as situagbes d
escritas suspeitas de infec¢éo pelo COVID-19.

Comunicagdo com  6rgdos competentes: Estabelecer
comunicagao eficiente com o publico e os 6rgdos competentes
sobre informagbes, medidas e aglGes desenvolvidas para

garantir a seguranca dos clientes e funcionarios, bem como a SM SiM SIM SM SM SiM
ocorréncia de trabalhadores confirmados ou suspeitos de

Covid-19.

Empresas parceiras: Comunicar empresas parceiras sobre

contatos durante prestacdo de servicos com trabalhadores SIM SIM SIM SIM SIM SIM

afastados devido suspeita ou confirmagao de Covid-19.

Embalagens de fornecedores: Retirar as embalagens do
fornecedor e realizar o descarte adequado antes de armazenar SIM SIM SIM SIM SIM SIM
0s produtos.

ANEXO IV

LISTA DE ATIVIDADES ESSENCIAIS

. assisténcia a saude, incluidos os servigos médicos e hospitalares;

. assisténcia social e atendimento a populagdo em estado de vulnerabilidade;

. atividades de seguranca publica e privada, incluidas a vigilancia, a guarda e a custddia de presos;
. atividades de defesa nacional e de defesa civil;

. transito e transporte internacional de passageiros;

. telecomunicagdes e internet; servigo de call center;

. captacgdo, tratamento e distribuicdo de agua;

. captagdo e tratamento de esgoto e lixo;

9. geragao, transmisséo, distribuicdo e manutengdo de energia elétrica e de gés, incluindo o fornecimento de suprimentos e o0s servigos
correlatos necessarios ao funcionamento dos sistemas de geracao, transmisséo e distribuicdo de energia, bem como as respectivas obras
de engenharia relacionadas a essas atividades;

10. iluminagé&o publica;

11. produgdo, distribuicdo, comercializagdo e entrega, realizadas presencialmente ou por meio do comércio eletrdnico, de produtos de
saude, higiene, alimentos e bebidas;

12. servigos funerarios;

13. guarda, uso e controle de substancias, materiais e equipamentos com elementos toxicos, inflamaveis, radioativos ou de alto risco,
definidos pelo ordenamento juridico brasileiro, em atendimento aos requisitos de seguranga sanitaria, metrologia, controle ambiental e
prevengdo contra incéndios 14. vigilancia e certificagcdes sanitarias e fitossanitarias;

15.prevencao, controle e erradicacdo de pragas dos vegetais e de doenga dos animais;
16. inspecéao de alimentos, produtos e derivados de origem animal e vegetal;

17. vigilancia agropecuaria internacional;

18. controle de trafego aéreo, aquatico ou terrestre;

19. compensagao bancaria, redes de cartdes de crédito e débito, caixas bancarios eletrbnicos e outros servicos ndo presenciais de
institui¢cBes financeiras;

20. servicos de pagamento, de crédito e de saque e aporte prestados pelas instituigdes supervisionadas pelo Banco Central do Brasil

21. servicos postais;

22. transporte e entrega de cargas em geral;

23. servicos de transporte, armazenamento, entrega e logistica de cargas em geral;

24. servico relacionados a tecnologia da informacdo e de processamento de dados (data center) para suporte de outras atividades

0 ~NO O~ WN P
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previstas neste Anexo;

25. fiscalizacao tributaria e aduaneira;

26. fiscalizacao tributaria e aduaneira federal;
27. transporte de numerario;

28. producéao e distribuicdo de numerario a populagdo e manutencao da infraestrutura tecnolégica do Sistema Financeiro Nacional e do
Sistema de Pagamentos Brasileiro;

29. fiscalizacdo ambiental;
30. producéo, distribui¢do e comercializagdo de combustiveis e derivados;
31. monitoramento de construgfes e barragens que possam acarretar risco a segurancga;

32. levantamento e anélise de dados geol6gicos com vistas a garantia da seguranga coletiva, notadamente por meio de alerta de riscos
naturais e de cheias e inundacdes;

33. mercado de capitais e seguros;
34. cuidados com animais em cativeiro, bem como, cuidados veterinarios e fornecimento de alimentagdo para animais domésticos;

35. atividade de assessoramento em resposta as demandas que continuem em andamento e as urgentes, inclusive servigos de
contabilidade;

36. atividades médico-periciais inadiaveis;
37. fiscalizacéo do trabalho;
38. atividades de pesquisa, cientificas, laboratoriais ou similares relacionadas com a pandemia da COVID-19;

39. atividades de representagao judicial e extrajudicial, assessoria e consultoria juridicas exercidas pelas advocacias publicas e privadas,
relacionadas a prestacao regular e tempestiva dos servigos publicos, bem como nas demais questdes urgentes, e 0s servigos de cartorios
extrajudiciais em regime de plantéo;

40. unidades lotéricas, somente quanto as atividades relativas as demais listadas neste Anexo;

41. servicos de comercializacéo, reparo e manutencdo de partes e pegas novas e usadas e de pneumaticos novos e remoldados, somente
quanto as atividades relativas as demais listadas neste Anexo;

42. servicos de radiodifusao de sons e imagens e da imprensa em geral;

43. atividades de desenvolvimento de produtos e servigos, incluidas aquelas realizadas por meio de start-ups, somente quanto as
atividades relativas as demais listadas neste Anexo;

44. atividades de comércio de bens e servigos, incluidas aquelas de alimentagao, repouso, limpeza, higiene, comercializagdo, manutencéo
e assisténcia técnica automotivas, de conveniéncia e congéneres, destinadas a assegurar o transporte e as atividades logisticas de todos
os tipos de carga em rodovias e estradas;

45. atividades de processamento do beneficio do seguro-desemprego e de outros beneficios relacionados, por meio de atendimento
presencial ou eletrdnico, obedecidas as determinagdes do Ministério da Salde e dos 6rgdos responsaveis pela seguranga e pela saude
do trabalho;

46. atividade de locagdo de veiculos, somente quanto as atividades relativas as demais listadas neste Anexo.

47. atividades de producdo, distribuicdo, comercializacdo, manutencéo, reposigao, assisténcia técnica, monitoramento e inspecdo de
equipamentos de infraestrutura, instalagdes, maquinas e equipamentos em geral, incluidos elevadores, escadas rolantes e equipamentos
de refrigeracéo e climatizacdo, somente para servigos consideraveis inadiaveis;

48. atividades de produgdo, exportacdo, importagao e transporte de insumos e produtos quimicos, petroquimicos, plasticos em geral e
embalagens de fibras naturais;

49. atividades cujo processo produtivo ndo possa ser interrompido sob pena de dano irreparavel das instalagdes e dos equipamentos, tais
como o processo siderurgico e as cadeias de producéo do aluminio, da ceramica e do vidro.

50. atividades de lavra, beneficiamento, produgdo, comercializagdo, escoamento e suprimento de bens minerais;

51. atividades de atendimento ao publico em agéncias bancérias, cooperativas de crédito ou estabelecimentos congéneres, referentes
aos programas governamentais ou privados destinados a mitigar as consequéncias econdmicas da emergéncia de salde publica de que
trata a Lei n® 13.979, de 2020;

52. produgao, transporte e distribuicao de gas natural;

53. industrias quimicas e petroquimicas de matérias-primas ou produtos de saude, higiene, alimentos e bebidas;
54. Obras de engenharia nas areas de servigos e atividades essenciais, urgentes e infraestrutura,

55. Cartérios de Registro Civil das Pessoas Naturais;

56. Comercializagdo de materiais de construcao;

57. Atividades do Poder publico municipal, estadual e federal;

58. Servicos domésticos, prestados a empregador que atue em atividade/servigo essencial, na forma do Decreto, desde que destinado ao
cuidado de crianga, idoso, pessoa enferma ou incapaz, ou quando o empregador for idoso, pessoa enferma ou incapaz, devendo tal
circunstancia constar em declaracédo a ser emitida pelo contratante, acompanhada da CTPS quando for o caso;

59. Producao, distribuicdo, comercializagao e entrega de produgdo de alimentos agropecuario, agroindustrial, agropastoril e as atividades
correlatas necessarias ao seu regular funcionamento;

60. Funcionamento de Aeroportos e dos servicos inerentes ao transporte de passageiros, cargas e malas postais;

61. Servigo de transporte de passageiros, publico ou privado, para auxiliar no atendimento das atividades/servigos essenciais;
62. Servigos de hospedagem, com consumo de refei¢cdes pelos héspedes exclusivamente nos quartos;

63. Servigos de lavandeira para atender atividades/servigcos essenciais;

64. Producdo, distribuicdo, comercializagéo e entrega de produgéo de madeira e produtos florestais.

ANEXO V

LISTA DE SETORES TEMATICOS - PROTOCOLO ESPECIFICO (www.
covid-19.pa.gov.br)

1. Espagos Publicos - Fechado;
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. Atividades Imobiliarias - Fechado;

. Concessionarias - Aberto para bandeira laranja;

. Escritorios - Aberto para bandeira laranja;

. Bares, restaurantes e similares - Fechado;

. Comércio de rua - Aberto para bandeira laranja;

. Shopping Center - Aberto para bandeira laranja;

. Saldo de beleza, barbearias e afins - Aberto para bandeira laranja;
. Academia - Fechado;

. Teatro e Cinema - Fechado;

. Eventos com aglomeracgao - Fechado;

. Industria - Aberto para bandeira laranja;

. Construgdo Civil - Aberto para bandeira laranja;

. Educacao - Fechado;

. Igreja - Aberto para bandeira laranja;

16. Turismo — Fechado.

Fonte: Diario Oficial do Estado n°® 34.249, de 9 de junho de 2020; Nota n°® 23237 - 2020 - AJG
(Fonte: Nota n°® 23237 - 14° GBM)
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7 - INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226, da Constituicdo Federal/1988, combinado com o art. 52, da Lei Estadual n° 5.251/1985,
solicitado pelos requerentes abaixo mencionados:

Nome Matricula Grau de Parentesco : Nome ) do Data de Nascimento: |[C.P.F:
Dependente:
‘2 SGT QBM-COND JOAB BARBOSA PONTES H5422256/1 HFILHA HsgﬁliES SILVA ”08/12/1993 H014.342.072-00 ‘
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SPP/DP e SCP/DP providencie a respeito;
3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n°® 6435 - 2020 e Nota n°® 23112 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n®23112 - QCG-DP)

8 - INCLUSAO DE DEPENDENTE

De acordo com o que preceitua o art. 226, da Constituicdo Federal/1988, combinado com o art. 52, da Lei Estadual n°® 5.251/1985,
solicitado pelos requerentes abaixo mencionados:

Nome Matricula Grau de Parentesco : Nome ) do Data de Nascimento: |[C.P.F:
Dependente:
RAIMUNDA GOMES
’2 SGT QBM-COND JOAB BARBOSA PONTES H5422256/1 HCONJUGE HDA SILVA PONTES ”12/05/1977 H63l.345.512-68 ‘
DESPACHO:
1. Deferido;

2. A SPP/DP e SCP/DP providenciem a respeito;
3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fonte: Requerimento n°® 6436 - 2020 e Nota n® 23114 - 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n®23114 - QCG-DP)

9 - INSPECAO DE SAUDE PARA PROMOGAO DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

AVISOS

Conforme o Decreto 1.337 de 17 de julho de 2015, o para realizagdo e encaminhamento dos resultados da INSPECAO DE SAUDE dos
militares com intersticio completo para a promocéo de 25 de setembro de 2020, bem como para reposicdo de TAF, é até o dia 20 de julho.

Os militares da Regiao Metropolitana de Belém deverdo se encaminhar a Diretoria de Saude até o dia 17 de junho de 2020, para solicitar
toda documentagéo necessaria a realizagéo dos exames previstos e aguardar divulgacéo das datas, horario e locais da realizagéo das
INSPECOES DE SAUDE.

EXAMES NECESSARIOS:
1 - Hemograma completo;

2 - Glicemia;

3 - Colesterol total e fracdes;
4 - Triglicerideos;

5 - Urina (EAS);

6 - Parasitoscopia das fezes (DFB);
7 - Ecocardiograma;

8 - Teste ergométrico;

9 - Teletorax (PA).
OBSERVAGOES:

1: Os militares que tiverem realizado Inspe¢do de Saude para fins de Promogdo em um periodo inferior a 01 (um) ano, e que estiverem
com seus exames dentro da validade, deverdo comparecer ao local munidos da copia do Boletim que publicou o APTO na Inspecéo de
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Saude, o qual sera devidamente homologados pela Junta Permanente de Inspecédo de Saude.

2: Os militares das unidades BM do interior do Estado devem recorrer ao Médico Perito Isolado (MPI) de Instituicdo Militar, podendo por
interesse proéprio realizar sua inspecéo de saude na capital, ndo implicando neste caso em qualquer énus ao Estado.

3: Os resultados das INSPECOES DE SAUDE deverdo ser encaminhadas via Processo Administrativo Eletrénico (PAE) para a unidade
Comissédo de Promocgao de Pracgas, ou email cppcbmpa@gmail.com, em formato PDF.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL QOBM

Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA - Presidente da Comissdo de Promocao de Pracas
Fonte: Nota n°® 23227 - 2020 - CPP

(Fonte: Nota n° 23227 - QCG-C0OJ)

10 - PARECER 037 - REINCLUSAO DO EX SD BM BENEDITO DE JESUS MARTINS AS FILEIRAS DA CORPORAGAO.
PARECER N° 037/2020 - COJ.

INTERESSADO: Ex — Sd BM Benedito de Jesus Martins.

ORIGEM: Gabinete do Comandante Geral.

ASSUNTO: Solicitacdo de parecer juridico sobre a possibilidade de reintegracao do Ex — SD BM Benedito de Jesus
Martins as fileiras da Corporacao.

ANEXO: Processo eletrénico n° 2020/201859.

EMENTA: REINTEGRACAO AS FILEIRAS DO CBMPA. PEDIDO DE ANULAQAO~DE ATO E REINTEGRAGAO NO CARGO DEPOIS DE
TRANSCORRIDOS MAIS DE 05 (CINCO) ANOS DESDE A DATA DA DECISAO ADMINISTRATIVA QUESTIONADA. PRESCRICAO
QUINQUENAL. OCORRENCIA. ART. 1° DO DECRETO N° 20.910/1932. IMPOSSIBILIDADE.

I- DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O BExm® Sr. Cel. QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza, Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual da Defesa Civil,
encaminhou a esta Comisséo de Justica o Processo eletrénico n® 2020/201859, de 11 de Margo de 2020, o qual versa sobre o pleito do
Ex — SD BM Benedito de Jesus Martins que alega ter sido licenciado, conforme publica¢éo no Boletim Geral n° 005, de 08 janeiro de 1993.

Esta comisséo de justica realizou diligéncia junto a Diretoria de Pessoal do CBMPA, para instruir o referido processo com o histérico do
assentamento e com as documentag6es probatorias referentes ao caso, sendo respondido que o requerente foi incluido nas fileiras da
corporagdo no dia 11 de janeiro de 1988, conforme publicado no BG n° 008, de 13 de janeiro de 1988. Sendo “licenciado a bem da
disciplina” no BG n° 005, de 08 de janeiro de 1993.

Il - DA FUNDAMENTAGCAO JURIDICA:

Primeiramente, vale frisar que a Administragdo Publica encontra-se devidamente orientada por principios fundamentais. Dentre os
principios norteadores da atividade administrativa, temos aqueles expressos no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988 que
dispde:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacédo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

(@9)

Os principios elencados balizam a atividade do gestor, obrigando que os atos emanados sejam amparados pelas normas juridicas, em seu
sentido amplo. Consoante entendimento de Marcelo Alexandrino & Vicente Paulo (2011), pg. 189:

“Os principios sdo as ideias centrais de um sistema, estabelecendo suas diretrizes e conferindo a ele um sentido légico, harmonioso e
racional, o que possibilita uma adequada compreensao de sua estrutura. Os principios determinam o alcance e o sentido das regras de
um dado subsistema do ordenamento juridico, balizando a interpretagdo e a propria produg¢édo normativa”.

Constata-se que o requerente foi incluido nas fileiras da corporacgao no dia 11 de janeiro de 1988, conforme publicado no BG n° 008, de
13 de janeiro de 1988. Sendo “licenciado a bem da disciplina” no BG n° 005, de 08 de janeiro de 1993. No entanto, ao ser realizado
levantamento do assentamento do militar ndo se observou nenhuma manifestagao anterior do requerente em ambito administrativo quanto
a suposta ilegalidade de sua exclusdo da Corporagdo, e sim somente apds passados 26 (vinte e seis) anos, onde alega que os fatos
relatados para seu licenciamento ndo se sustentam.

Nesse diapasédo, e diante da limitagdo temporal ao poder de autotutela do ente publico, nao afastava, a possibilidade do requerente
acionar o Poder Judiciario para sanar a suposta ilegalidade, pleiteando, para tanto, a anulagdo do ato administrativo que diz ser viciado,
nos termos da sumula 346 e 473 do STF, conforme alegado em seu requerimento.

Desta forma, fica demonstrado com o transcorrer do tempo que houve a manifestagdo espontaneo de ndo mais integrar a Corporagao, o
gue afasta a alegada imprescritibilidade de ato nulo, suscitada pelo requerente. E, a pretensédo deduzida esta alcancada pela prescri¢do
quinquenal, nos termos do art. 1° do Decreto n° 20.910/32.

O instituto da prescricao consiste na extingdo da pretensao pelo ndo exercicio do direito de agdo respectivo dentro do prazo fixado em lei.
O nosso ordenamento juridico impde que, caracterizada a violagdo do direito, a pretensdo reparatéria seja exercida dentro de um
determinado tempo. Caso o titular ndo proceda dentro do prazo, a situagdo se estabelece de modo perene. Diante disso a estabilidade
das relacdes e a seguranga juridica devem ser privilegiadas neste caso.

A incidéncia da prescri¢cdo quinquenal do pedido aludido, encontra previséo legal no Decreto n° 20.910, de 06 de janeiro de 1932, nos
seguintes moldes:

Art. 1° As dividas passivas da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem assim todo e qualquer direito ou acéo contra a Fazenda federal,
estadual ou municipal, seja qual for a sua natureza, prescrevem em cinco anos contados da data do ato ou fato do qual se originarem
(grifo nosso).

Pela leitura do dispositivo supracitado, este instituto incentiva o titular do direito a tomar providéncias que possibilitem o exercicio do
mesmo em um periodo de tempo razoavel, sob pena da extingdo da pretensédo pelo ndo exercicio do direito de agdo e a situacédo se
estabeleca de modo perene.
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E visando a garantia de que ndo se perdure um estado de incerteza e inseguranga nas relacdes juridicas, se reconheceu a importancia e
a influéncia do fator temporal por meio da prescricdo e da decadéncia. No ordenamento juridico, a prescricdo é medida de ordem publica
que tem como alicerce o principio geral da seguranca juridica.

Nas palavras de Hely Lopes Meirelles in Direito administrativo brasileiro. 42.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2015, p. 817:

A prescricao administrativa opera a preclusdo da oportunidade de atuacao do Poder Publico sobre a matéria sujeita a sua apreciagéao.
Nao se confunde com a prescri¢éo civil, nem estende seus efeitos as agdes judiciais, pois é restrita a atividade interna da Administracéo,
acarretando a perda do direito de anular ato ou contrato administrativo, e se efetiva no prazo que a norma legal estabelecer.

Para Maria Sylvia Zanella Di Pietro in Direito Administrativo. 182 edigdo, Sao Paulo: Atlas, p. 634, “guando se trata de direito oponivel a
Administracédo, ndo se aplicam os prazos do direito comum”, mas sim o prazo especifico do Decreto n°® 20.910/32, ao qual se submete a
Fazenda Publica. Sendo vejamos o que dispde o Decreto em seu art.1; in verbis:

Art. 1° - As dividas passivas da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem assim todo e qualquer direito ou acdo contra a Fazenda
Federal, Estadual ou Municipal, seja qual for a sua natureza, prescrevem em cinco anos contados da data do ato ou fato do qual se
originarem. (grifo nosso)

O mesmo prazo é estatuido pela Lei n°® 9.784/99, artigo 54, caput, in verbis:

Art. 54. O direito da Administracdo de anular os atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para os destinatarios decai em
cinco anos, contados da data em que foram praticados, salvo comprovada ma-fé.

(grifo nosso)
Consoante a esta exposicdo, verifica-se na jurisprudéncia do STJ a seguir colacionada:

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL. INTIMAGAO. SERVIDOR PUBLICO: EXONERAGCAO A PEDIDO. ATO
NULO. PRESCRICAO QUINQUENAL. SUBMISSAO. ART. 1o DO DECRETO 20.910/1932. RECONHECIMENTO.

1. Inexiste previsao regimental ou legal de intimagdo para apresentagdo de contraminuta em agravo regimental ou interno (RISTJ, art. 258
e CPC, art. 557).

2. O direito a ampla defesa e ao contraditério sdo atendidos com a intimagdo para apresentacédo de contrarrazées ao recurso especial.

3. A jurisprudéncia desta Corte é pacfifica no sentido de que as ac¢des de reintegracdo de servidor publico exonerado obedece a
prescricdo quinquenal (art. 10 do Decreto 20.910/1932), cujo termo inicial € a data do ato de excluséo.

4. A regra prescricional ndo se altera se o ato de exclusao for considerado nulo.
5. Agravo regimental ndo provido.

(STJ - AgRg no AgRg no REsp: 1296584 RJ 2011/0289918-5, Relator: Ministra ELIANA CALMON, Data de Julgamento: 20/06/2013, T2 -
SEGUNDA TURMA, Data de Publicagdo: DJe 01/07/2013)

Sobre o tema, entende pela configuragdo da prescricdo, o Superior Tribunal de Justica:

PROCESSUAL CIVIL. ADMINISTRATIVO. MILITAR. LICENCIAMENTO. REINTEGRAQAO.~ PRESCRI(;/N—\OADO FUNDO DE DIREITO.
OCORRENCIA. PRECEDENTES. RECURSO ESPECIAL. ALINEA "C". NAO DEMONSTRACAO DA DIVERGENCIA. RECURSO ESPECIAL
NAO CONHECIDO.

1. Cuida-se, na origem, de Agdo Ordinaria proposta por Ivo Fabiano Pereira Simdes e Teodoro dos Santos Gomes, ora recorrentes,
contra a Unido, ora recorrida, objetivando a anulagéo do ato que os licenciou ex officio das fileiras da Forgca Aérea Brasileira - FAB, em 29
de julho de 2002, bem como, o pagamento dos valores atrasados.

2. Sustentam os recorrentes que o0 ingresso nas For¢cas Armadas foi através de Concurso Publico para o cargo de soldado especializado -
SE, circunstancia que os caracteriza como militares de carreira, portanto, ndo sujeitos ao licenciamento.

3. O Juiz de primeiro grau reconheceu a prescri¢édo e julgou extinto o processo.

4. O Tribunal a quo negou provimento a Apelagdo dos ora recorrentes e assim consignou: "O caso em comento relaciona-se com de
pedido de retificagdo do titulo de inatividade cumulado com o pagamento de indenizacéo, e ndo de pretensao indenizatéria em razao de
danos sofridos por atos de tortura ou outras arbitrariedades perpetradas durante a ditadura militar. Assim, a prescri¢do alcanca o préprio
fundo do direito, no caso de inércia do interessado, no prazo de 05 (cinco) anos, contados do ato de licenciamento do militar, nos termos
do art. 10 do Decreto n° 20.910/32." (fl. 202, grifo acrescentado).

5. O STJ consolidou o entendimento de que, nas a¢des em que o militar postula sua reintegragdo, como na hipétese dos autos, ocorre a
prescricdo do proprio fundo de direito apds o transcurso de mais de cinco anos entre o ato de licenciamento e o ajuizamento da Acao.
Inaplicabilidade da teoria do trato sucessivo.

6. Como o ato de licenciamento dos recorrentes ocorreu em 29.7.2002, e a Acgao foi ajuizada somente em 5.7.2013, portanto, ha mais de
dez anos, esta correto o acordao recorrido que pronunciou a prescri¢cdo do préprio fundo de direito.

7. Ademais, segundo "precedentes deste Superior Tribunal, mesmo em ato administrativo nulo, ndo had como afastar a prescricao
quinquenal para a propositura da agdo em que se pretende a reintegracéo de policial militar. Estando o entendimento da Corte a quo em
consonancia com a jurisprudéncia do STJ, incide o 6bice da Sumula 83/STJ." (AgRg no AREsp 470.175/PE, Rel. Ministro Humberto
Martins, Segunda Turma, DJe 14/4/2014) (grifei).

8. Dessume-se que o acoérdao recorrido estd em sintonia com o atual entendimento deste Tribunal Superior, razdo pela qual ndo merece
prosperar a irresignagdo. Nesse sentido: AgRg no AREsp 470.175/PE, Rel. Ministro Humberto Martins, Segunda Turma, DJe 14/4/2014;
AgRg no REsp 1318829/RJ, Rel. Ministra Assusete Magalhdes, Segunda Turma, DJe 25/3/2015, AgRg no AREsp 743.354/RS, Rel.
Ministro Mauro Campbell Marques, Segundas Turma, DJe 17/9/2015; AgRg no REsp 1.209.239/AM, Rel. Ministro Sérgio Kukina, Primeira
Turma, julgado em 11/11/2014, DJe 14/11/2014, AgRg no AREsp 451.683/DF, Rel. Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma, DJe

27/3/2014, e AgRg no AREsp 17.732/DF, Rel. Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma, DJe 12/4/2012.

9. Por fim, ndo fizeram os recorrentes o devido cotejo analitico e assim ndo demonstraram as circunstancias que identificam ou
assemelham os casos confrontados, com indicagdo da similitude fatica e juridica entre eles.

10. Recurso Especial ndo conhecido.

(REsp 1680861/PA, Rel. Ministro HERMAN BENJAMIN, SEGUNDA TURMA, julgado em 22/08/2017, DJe 13/09/2017)

No Estado do Para, temos os julgados:

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. APELAQAO CI'\{EL. APLICAQZ\O DA NORMA PROCESSUAL NO CASO. POLICIAL MILITAR
LICENCIADO A BEM DA DISCIPLINA. PLEITO DE ANULACAO DO ATO DE LICENCIAMENTO E REINTEGRACAO AO CARGO PUBLICO.

IMPOSSIBILIDADE. OCORRENCIA DE PRESCRICAO. ART. 1o DO DECRETO no 20.910/1932. TERMO INICIAL. DATA DO
LICENCIAMENTO. JURISPRUDENCIA DO STJ. RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO.

1. O prazo para propositura de agdo de reintegragdo de militar € de 5 (cinco) anos, a contar do ato de exclusdo ou licenciamento, nos
termos do Decreto no 20.910/32, ainda que se trate de agao ajuizada em face de ato nulo.
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2. RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO. (2017.03255360-85, 178.761, Rel. EZILDA PASTANA MUTRAN, Org&o Julgador 1a TURMA
DE DIREITO PUBLICO, Julgado em 2017-07-31, Publicado em 2017-08-02)

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. APELAGAO CIVEL. APLICAGAO DA NORMA PROCESSUAL NO CASO. POLICIAIS MILITARES.
LICENCIAMENTOS EX- OFFICIO PLEITO DE ANULAQAO DO ATO DE LICENCIAMENTO E REINTEGRAGAO AO CARGO PUBLICO.
IMPOSSIBILIDADE. OCORRENCIA DE PRESCRI(;AO AINDA QUE O ATO SEJA NULO. ART. 10 DO DECRETO no 20.910/1932. TERMO
INICIAL. DATA DO LICENCIAMENTO. JURISPRUDENCIA DO STJ. RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO. DECISAO UNANIME.

1. Ante o disposto no art. 14, do CPC/2015, tem-se que a norma processual ndo retroagird, de maneira que devem ser respeitados os
atos processuais e as situacdes juridicas consolidadas sob a vigéncia da lei revogada. Desse modo, hdo de ser aplicados os comandos
insertos no CPC/1973, vigente por ocasido da publicagdo e da intimagdo da deciséo recorrida.

2. O prazo para propositura de acdo de reintegracdo de militar € de 5 (cinco) anos, a contar do ato de exclusdo ou licenciamento, nos
termos do Decreto no 20.910/32, ainda que se trate de agao ajuizada em face de ato nulo.

3. Recurso conhecido e n&o provido. (2017.02859316-64, 177.785, Rel. ROBERTO GONCALVES DE MOURA, Org&o Julgador 1a TURMA
DE DIREITO PUBLICO, Julgado em 2017-06-19, Publicado em 2017-07-07)

EMBARGOS DE DECLARAGAO EM APELAGAO CIVEL. AUSENCIA DE OMISSAO, CONTRADIQAO OU OBSCURIDADE. MERO
INCONFORMISMO DA PARTE. RECONHECIMENTO DA PRESCRICAO QUINQUENAL. APLICACAO AO CASO DO DISPOSTO NO
DECRETO N° 20.910/32. RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO.

1. Os embargos de declaragdo s@o cabiveis quando o provimento jurisdicional incorre em omissédo, contradicdo ou obscuridade, bem
como quando héa erro material a ser sanado, 0 que ndo ocorre na espécie em que foi reconhecida a prescricdo dos pedidos formulados
pelos autores, restando prejudicada a analise do apelo.

2. O prazo para propositura de agao declaratéria de nulidade de ato de exclusédo de policial militar € de 5 (cinco) anos, a contar do ato de
licenciamento, nos termos do Decreto n°20.910/32, ainda que se trate de acao ajuizada em face de ato nulo. Precedentes STJ e TJPA.

3. O presente embargo apresenta mero inconformismo dos embargantes com o resultado da decisdo recorrida, entretanto, tal
inconformismo ndo autoriza a rediscussao da matéria na estreita via dos embargos de declaracao.

4. Recurso conhecido e improvido. (TJ-PA - AC: 00320957220128140301 BELEM, Relator: LUIZ GONZAGA DA COSTA NETO, Data de
Julgamento: 19/02/2019, 22 TURMA DE DIREITO PUBLICO, Data de Publicacdo: 19/02/2019)

Observa-se na doutrina e na jurisprudéncia apresentada a incidéncia da prescrigdo, diante da inércia do interessado em exercer seu
direito no decurso do tempo fixado no ordenamento juridico, estabelecido no limite de 05 (cinco) anos, contados da data da publicacao da
suposta ilegalidade que o excluiu da corporagao.

Por fim, afirmamos a impossibilidade de acolhimento do pedido do requerente com base no ordenamento juridico brasileiro, por falta de
elementos para tal e devido a pretensao ter sido alcangada pela prescrigao, conforme descrito no Decreto n° 20.910/32.

Il — DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, ap6s analise da documentacgao apresentada e dos dispositivos legais atinentes ao caso, esta comissao de justica entende
ndo ser possivel a reinclusdo do requerente as fileiras do CBMPA, diante da incidéncia da prescri¢éo quinquenal.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 02 de junho de 2020.

NATANAEL BASTOS FERREIRA — MAJ. QOBM
Membro da Comissédo de Justica do CBMPA

DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ:
| — Concordo com o presente Parecer.
Il - Encaminho a consideragao superior.

THAIS MINA KUSAKARI — MAJ. QOCBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL:

| - Aprovo o presente Parecer;

Il— A DP para conhecimento;

Il — Disponibilizar uma cépia do Parecer ao advogado da parte;
IV - A AJG para publicacdo em BG.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA — CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Protocolo n® 201859 - 2020 e Nota n°® 23096 - 2020 - COJ

(Fonte: Nota n°® 23096 - QCG-C0OJ)

11 - PARECER 071 - AQUISIGAO DE PNEUS - CSMV/MOP

PARECER N° 071/2020 - COJ.

INTERESSADO: Centro de Suprimento e Manutencao de Viaturas e Materiais Operacionais (CSMV/MOP).
ORIGEM: Comando Operacional - COP.

ASSUNTO: Analise e Parecer acerca da possibilidade de realizagcao de registro de precos para futura aquisicdo de
pneus, para atender as necessidades do CBMPA.

ANEXO: Protocolo 2020/190181 e seus anexos.
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EMENTA: ADMINISTRATIVO. LICITAGAO. MODALIDADE PREGAO EI:ETRONICO. PROCESSO LICITATORIO PARA REALIZACAO DE
REGISTRO DE PRECOS, QUE TEM POR OBJETO A FUTURA AQUISICAO DE PNEUS. ANALISE DAS MINUTAS DO EDITAL E CONTRATO
REFERENTES AO PROCESSO LICITATORIO. LEI N° 8.666/93. LEI N° 10.520/02. DECRETO N° 7.892 DE 23 DE JANEIRO DE 2013.
DECRETO N° 1.887, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017. POSSIBILIDADE CONDICIONADA.

| — DA INTRODUGAO:
DA CONSULTA E DOS FATOS

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo solicita a esta comisséo a confeccdo de parecer juridico do Edital n® 011/2020, para
escolha da proposta mais vantajosa objetivando a aquisicao de pneus para atender as necessidades do CBMPA, considerando as etapas
do pedido, pesquisas de mercado e termo de referéncia executado pelos setores requisitantes e Diretoria de Apoio Logistico.

O documento motivador MEMO. N° 36/2020 CSMV/MOP-CBM de 06 de margo de 2020, solicita a Diretoria de Apoio logistico a viabilizagao
de processo para aquisicdo de pneus, considerando o levantamento realizado pelo Centro de Suprimento e Manutencao de Viaturas e
Materiais Operacionais (CSMV/MOP), o qual verificou a necessidade de aquisicdo de pneus novos, com escopo de manter as viaturas
operacionais e administrativas da Corporacao em condiges de atender as necessidades do CBMPA, bem como da sociedade paraense.

Nos autos em andlise consta a demanda elaborada pela Diretoria de Apoio Logistico, onde no caso desta Corporagao, apresentou-se a
intencdo de adquirir 1.064 (hum mil e sessenta e quatro) pneus.

Foi elaborado pela Diretoria de Apoio Logistico mapa comparativo com orgamentos arrecadados e pesquisa do Banco de referéncia para
se ter uma nogao dos valores praticados no mercado, datados de 30 de margo de 2020, da seguinte maneira:

PNEUS DIMENSOES 165/70R13

AGUIAR MOTOCENTER — R$ 13.920,00 (treze mil novecentos e vinte reais).

E W GOUVEIA COMERCIOS E SERVICOS — R$ 12.320,00 (doze mil trezentos e vinte reais).

M C B MORAES COMERCIOS E SERVICOS - R$ 12.720,00 (doze mil setecentos e vinte reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA

Preco de Referéncia — R$ 12.986,67 (doze mil, novecentos e oitenta e seis reais e sessenta e sete centavos).
PNEUS DIMENSOES 175/65R14

PARA PNEU FORTE — R$ 17.280,00 (dezessete mil duzentos e oitenta reais).

RR PNEUS - R$ 16.880,00 (dezesseis mil oitocentos e oitenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 17.400,00 (dezessete mil e quatrocentos reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — R$ 20.880,00 (vinte mil oitocentos e oitenta reais).

Preco de Referéncia — R$ 17.186,67 (dezessete mil, cento e oitenta e seis reais e sessenta e sete centavos).
PNEUS DIMENSOES 195/60R15

PARA PNEU FORTE — R$ 1.156,00 (hum mil cento e cinquenta e seis reais).

RR PNEUS - R$ 1.328,00 (hum mil trezentos e vinte e oito reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 1.315,60 (hum mil, trezentos e quinze reais e sessenta centavos).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA

Preco de Referéncia — R$ 1.266,53 (hum mil, duzentos e sessenta e seis reais e cinquenta e trés centavos).
PNEUS DIMENSOES 225/75R15

PARA PNEU FORTE — R$ 32.320,00 (trinta e dois mil trezentos e vinte reais).

RR PNEUS — R$ 43.760,00 (quarenta e trés mil setecentos e sessenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 43.880,00 (quarenta e trés mil oitocentos e oitenta reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — R$ 40.213,60 (quarenta mil, duzentos e treze reais e sessenta centavos)
Preco de Referéncia — R$ 39.986,67 (trinta e nove mil, novecentos e oitenta e seis reais e sessenta e sete centavos).
PNEUS DIMENSOES 255/75R15

PARA PNEU FORTE — R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais).

AGUIAR MOTO CENTER - R$ 20.980,00 (vinte mil novecentos e oitenta reais).

E W GOUVEIA COMERCIOS E SERVICOS - R$ 20.600,00 (vinte mil e seiscentos reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA

Preco de Referéncia — R$ 18.360,00 (dezoito mil trezentos e sessenta reais).

PNEUS DIMENSOES 215/80R16

PARA PNEU FORTE — R$ 21.300,00 (vinte e um mil e trezentos reais).

RR PNEUS - R$ 23.200,00 (vinte e trés mil e duzentos reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 23.250,00 (vinte e trés mil duzentos e cinquenta reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — R$ 48.660,50 (quarenta e oito mil, seiscentos e sessenta reais e cinquenta centavos)
Preco de Referéncia — R$ 22.583,33 (vinte e dois mil, quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos).
PNEUS DIMENSOES 225/65R16

PARA PNEU FORTE — R$ 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos reais).

RR PNEUS - R$ 56.960,00 (cinquenta e seis mil novecentos e sessenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 57.240,000 (cinquenta e sete mil duzentos e quarenta reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA

Preco de Referéncia — R$ 64.466,67 (sessenta e quatro mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos).
PNEUS DIMENSOES 225/75R16C

PARA PNEU FORTE — R$ 15.660,00 (quinze mil seiscentos e sessenta reais).

RR PNEUS — R$ 20.280,00 (vinte mil duzentos e oitenta reais).
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CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 20.400,00 (vinte mil e quatrocentos reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA

Preco de Referéncia — R$ 18.780,00 (dezoito mil setecentos e oitenta reais).

PNEUS DIMENSOES 235/70R16

PARA PNEU FORTE — R$ 20.200,00 (vinte mil e duzentos reais).

RR PNEUS - R$ 19.720,00 (dezenove mil setecentos e vinte reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 19.640,00 (dezenove mil seiscentos e quarenta reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA

Preco de Referéncia — R$ 19.853,33 (dezenove mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e trinta e trés centavos).
PNEUS DIMENSOES 255/70T16

PARA PNEU FORTE — R$ 22.040,00 (vinte e dois mil e quarenta reais).

RR PNEUS - R$ 25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 25.680,00 (vinte e cinco mil seiscentos e oitenta reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — R$ 22.316,60 (vinte e dois mil, trezentos e dezesseis reais e sessenta centavos).
Preco de Referéncia — R$ 22.316,60 (vinte e dois mil, trezentos e dezesseis reais e sessenta centavos).
PNEUS DIMENSOES 265/70R16

PARA PNEU FORTE — R$ 9.488,00 (nove mil quatrocentos e oitenta e oito reais).

RR PNEUS — R$ 11.728,00 (onze mil setecentos e vinte e oito reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 10.000,00 (dez mil reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — R$ 11.339,65 (onze mil trezentos e trinta e nove reais e sessenta e cinco centavos).
Preco de Referéncia — R$ 10.405,33 (dez mil, quatrocentos e cinco reais e trinta e trés centavos).
PNEUS DIMENSOES 215/75R17.5

PARA PNEU FORTE — R$ 60.560,00 (sessenta mil quinhentos e sessenta reais).

RR PNEUS - R$ 75.360,00 (setenta e cinco mil trezentos e sessenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 58.400,00 (cinquenta e oito mil e quatrocentos reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 64.773,33 (sessenta e quatro mil, setecentos e setenta e trés reais e trinta e trés centavos).
PNEUS DIMENSOES 265/60R18

PARA PNEU FORTE — R$ 10.620,00 (dez mil seiscentos e vinte reais).

RR PNEUS — R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 16.300,00 (dezesseis mil e trezentos reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA

Preco de Referéncia — R$ 13.640,00 (treze mil seiscentos e quarenta reais).

PNEUS DIMENSOES 900/R20

PARA PNEU FORTE — R$ 51.280,00 (cinquenta e hum mil duzentos e oitenta reais).

RR PNEUS — R$ 49.640,00 (quarenta e nove mil seiscentos e quarenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 37.600,00 (trinta e sete mil e seiscentos reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 46.173,33 (quarenta e seis mil, cento e setenta e trés mil e trinta e trés centavos).
PNEUS DIMENSOES 1000/R20 (“BORRACHUDO")

PARA PNEU FORTE — R$ 113.440,00 (cento e treze mil quatrocentos e quarenta reais).

RR PNEUS — R$ 90.720,00 (noventa mil setecentos e vinte reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais).

SIMAS (BANCO DE PREGCOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 104.053,33 (cento e quatro mil, cinquenta e trés reais e trinta e trés centavos).
PNEUS DIMENSOES 1000/R20 (“LISO”)

PARA PNEU FORTE — R$ 70.900,00 (setenta mil e novecentos reais).

RR PNEUS - R$ 67.650,00 (sessenta e sete mil seiscentos e cinquenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 56.750,00 (cinquenta e seis mil setecentos e cinquenta reais).

SIMAS (BANCO DE PREGCOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 65.100,00 (sessenta e cinco mil e cem reais).

PNEUS DIMENSOES 275/80R22.5 (“BORRACHUDO")

PARA PNEU FORTE — R$ 65.480,00 (sessenta e cinco mil quatrocentos e oitenta reais).

RR PNEUS — R$ 68.640,00 (sessenta e oito mil seiscentos e quarenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 68.800,00 (sessenta e oito mil e oitocentos reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 67.640,00 (sessenta e sete mil seiscentos e quarenta reais).

PNEUS DIMENSOES 275/80R22.5 (“LISO”)

PARA PNEU FORTE — R$ 154.900,00 (cento e cinquenta e quatro mil e novecentos reais).

RR PNEUS - R$ 138.800,00 (cento e trinta e oito mil e oitocentos reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 139.000,00 (cento e trinta e nove mil reais).
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SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 144.233,33 (cento e quarenta e quatro mil, duzentos e vinte e dois reais e trinta e trés centavos).
PNEUS DIMENSOES 295/80R22.5 (“BORRACHUDO”)

PARA PNEU FORTE — R$ 73.400,00 (setenta e trés mil e quatrocentos reais).

RR PNEUS - R$ 86.520,00 (oitenta e seis mil quinhentos e vinte reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 74.640,00 (setenta e quatro mil seiscentos e quarenta mil reais).

PNEUS DIMENSOES 295/80R22.5 (“LISO”)

PARA PNEU FORTE — R$ 127.520,00 (cento e vinte e sete mil quinhentos e vinte reais).

RR PNEUS - R$ 156.960,00 (cento e cinquenta e seis mil novecentos e sessenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 115.200,00 (cento e quinze mil e duzentos reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 133.226,67 (cento e trinta e trés mil, duzentos e vinte e seis reais e sessenta e sete centavos).
PNEUS DIMENSOES 315/80R22.5 (“EIXO DIRECIONAL”)

GOODYEAR — R$ 32.760,00 (trinta e dois mil setecentos e sessenta reais).

RR PNEUS — R$ 30.966,00 (trinta mil novecentos e sessenta e seis reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 31.242,00 (trinta e hum mil duzentos e quarenta e dois reais).

PNEUS DIMENSOES 315/80R22.5 (“EIXO DE TRACAO)

GOODYEAR — R$ 62.400,00 (sessenta e dois mil e quatrocentos reais).

RR PNEUS — R$ 66.240,00 (sessenta e seis mil duzentos e quarenta reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 64.560,00 (sessenta e quatro mil quinhentos e sessenta reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 64.400,00 (sessenta e quatro mil e quatrocentos reais).

PNEUS DIMENSOES 12.00/R24 (“EIXO DIRECIONAL")

GOODYEAR — R$ 21.072,00 (vinte e hum mil e setenta e dois reais).

RR PNEUS — R$ 23.133,00 (vinte e trés mil cento e trinta e trés reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 21.090,00 (vinte e hum mil e noventa reais).

SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 21.765,00 (vinte e hum mil setecentos e sessenta e cinco reais).

PNEUS DIMENSOES 12.00/R24 (“EIXO DE TRACAQO”)

GOODYEAR - R$ 42.180,00 (quarenta e dois mil cento e oitenta reais).

RR PNEUS — R$ 46.800,00 (quarenta e seis mil e oitocentos reais).

CENTRO AUTOMOTIVO JL - R$ 43.446,00 (quarenta e trés mil quatrocentos e quarenta e seis reais).
SIMAS (BANCO DE PRECOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 44.142,00 (quarenta e quatro mil cento e quarenta e dois reais).

MAPA COMPARATIVO POR FORNECEDORES:

AGUIA MOTO CENTER/PARA PNEU FORTE/GOODYEAR:

R$ 1.132.576,00 (Hum milh&o, cento e trinta e dois mil quinhentos e setenta e seis reais).

E W GOUVEIA COMERCIOS E SERVICOS/RR PNEUS/AGUIA MOTO CENTER:

R$ 1.168.385,00 (Hum milhdo, cento e sessenta e oito mil trezentos e oitenta e cinco reais).

M C B MORAES COMERCIO E SERVICOS/CENTRO AUTOMOTIVO JL/E W GOUVEIA COMERCIOS E SERVICOS:
R$ 1.075.271,60 (Hum milh&o, setenta e cinco mil, duzentos e setenta e um reais e sessenta centavos).
SIMAS (BANCO DE PREGCOS REFERENCIAL). — NAO CONSTA.

Preco de Referéncia — R$ 1.123.220,80 (Hum milh&o, cento e vinte e trés mil, duzentos e vinte reais e oitenta centavos).

Constam nos autos despacho do Diretor de Apoio Logistico solicitando ao Diretor de Finangas informagdes referentes a disponibilidade
orcamentaria para aquisi¢do de pneus para o Centro de Suprimento e Manutencdo de Viaturas e Materiais Operacionais (CSMV/MOP), no
valor de R$ 1.123.220,80 (hum milhao, cento e vinte e trés mil, duzentos e vinte reais e oitenta centavos), sendo informado pelo mesmo
que nao possui disponibilidade orgamentéaria, sugerindo o encaminhamento da solicitagdo ao FISP. Por conseguinte, optou-se pela
realizacdo do processo na modalidade Registro de Preco.

Constam nos autos Oficio n® 254/2020 — Gab. Cmd°. CBMPA, de 03 de abril de 2020, do Comandante Geral do CBMPA, ao Excelentissimo

senhor René de Oliveira e Sousa Junior (Secretario de Estado de Fazenda — SEFA) solicitando autorizacdo para que esta Corporagao
possa realizar o registro de pregos, nos termos do Decreto n° 1.887 de 07 de setembro de 2019.

Il — DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA:

Inicialmente, cumpre informar a presungdo de que as especificagdes técnicas contidas no presente processo, inclusive quanto ao
detalhamento do objeto da contratacdo, suas caracteristicas, quantidades, requisitos, especificacdes, capacidade técnica e cumprimento
do objeto contratual, etc., tenham sido regularmente apuradas e conferidas pela autoridade responsavel, ndo se mostrando tarefa deste
o6rgdo de assessoramento juridico.

O presente Parecer esta adstrito aos aspectos juridicos que norteiam a questao, ndo abrangendo os aspectos de natureza financeira,
técnica e comercial do presente edital, sendo feita a analise a luz da Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 (institui normas para
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licitacbes e contratos da Administracdo Publica), Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 (institui a modalidade de licitacdo, denominada
pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns), Decreto n° 5.450 de 31 de maio de 2005 (regulamenta o pregdo na forma eletrénica
para aquisicdo de bens e servicos) e Decreto n° 1.887 de 07 de novembro de 2017 que regulamenta, no ambito da Administracédo
Estadual, o Sistema de Registro de Pregos previsto no artigo 15 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, motivo pelo qual
recomendamos desde ja que a Diretoria de Apoio Logistico mantenha o controle sobre a necessidade do que esta sendo licitado e dos
contratos que encontram-se em vigéncia para evitar duplicidade de objetos.

Por conseguinte, presume-se que a Diretoria de Apoio Logistico exauriu as opgfes para a pesquisa de mercado na busca de orgamentos
do bem que pretende adquirir, comprovando-se, assim, a obtencéo de prec¢os e condigdes mais vantajosos a Administragao

AAdministragdo Publica encontra-se amparada por mandamentos nucleares do ordenamento juridico, que sao os denominados principios
fundamentais. Dentre os principios norteadores da atividade administrativa, temos aqueles expressos no caput do artigo 37 da
Constituicdo Federal que dispde:

Art. 37 - A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

Nosso texto constitucional patrio também é claro ao expor que:

Art. 22. Compete privativamente Unido legislar sobre:

()

XXVII - normas gerais de licitagdo e contratagdo, em todas as modalidades, para as administragdes publicas diretas, autarquicas e

fundacionais da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, obedecido o disposto no art. 37, XXl, e para as empresas publicas e
sociedades de economia mista, nos termos do art. 173, § 1, IlII;

ALei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 que regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e
contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. Seu artigo 1° estipula o alcance de suas normas, como veremos:

Art. 1° - Esta Lei estabelece normas gerais sobre licitacbes e contratos administrativos pertinentes a obras, servicos, inclusive de
publicidade, compras, alienacdes e locagdes no ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico - Subordinam-se ao regime desta Lei, além dos érgdos da administragdo direta, os fundos especiais, as autarquias, as
fundagdes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

Primeiramente, o caput do artigo 38 da referida lei estabelece um procedimento a ser seguido quando da realizacdo de uma licitacdo. H&
um marco claramente definido que da inicio ao processo: sua autuagao, a descri¢do sintética de seu objeto e a comprovagao de recursos
orcamentérios, vinculando desta forma os atos do administrador. Em consonancia com o paragrafo Unico do referido artigo o 6rgédo
juridico, igualmente, ndo podera se abster de examina-los. Vejamos:

Art. 38. O procedimento da licitagdo sera iniciado com a abertura de processo administrativo, devidamente autuado, protocolado e
numerado, contendo a autorizacdo respectiva, a indicagdo sucinta de seu objeto e do recurso proprio para a despesa, e ao qual serdo
juntados oportunamente:

| - edital ou convite e respectivos anexos, quando for o caso;

Il - comprovante das publicagfes do edital resumido, na forma do art. 21 desta Lei, ou da entrega do convite;

Il - ato de designacédo da comissédo de licitagdo, do leiloeiro administrativo ou oficial, ou do responsavel pelo convite;
IV - original das propostas e dos documentos que as instruirem;

V - atas, relatérios e deliberagdes da Comissdo Julgadora;

VI - pareceres técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitagdo, dispensa ou inexigibilidade;

VIl - atos de adjudicacdo do objeto da licitagdo e da sua homologagéo;

VIIl - recursos eventualmente apresentados pelos licitantes e respectivas manifestacdes e decisdes;

IX - despacho de anulacéo ou de revogacao da licitacdo, quando for o caso, fundamentado circunstanciadamente;
X - termo de contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso;

Xl - outros comprovantes de publicagdes;

Xl - demais documentos relativos a licitagéo.

Paragrafo Unico. As minutas de editais de licitagdo, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente
examinadas e aprovadas por assessoria juridica da Administracao.

(grifo nosso)

Constata-se, ainda, que estao presentes na Minuta do Contrato as clausulas essenciais previstas no artigo 55 da Lei n® 8.666/93:
Art.55. Sao clausulas necessarias em todo contrato as que estabelegam:

I- 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

II- o regime de execucgdo ou a forma de fornecimento;

ll- o precgo e as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo
monetaria entre a data do adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento;

IV- os prazos de inicio de etapas de execucdo, de conclusédo, de entrega, de observagdo e de recebimento definitivo, conforme o caso;
V- o crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagéo da classificagdo funcional programatica e da categoria econémica;

VI- as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugéo, quando exigidas;

VII- os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das multas;

VIIl- os casos de resciséo;

IX- o0 reconhecimento dos direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 desta Lei;

X- as condi¢des de importacéo, a data e a taxa de cambio para conversao, quando for o caso;

Xl- a vinculagéo ao edital de licitagdo ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu, ao convite e a proposta do licitante vencedor;

Xil- a legislacéo aplicavel a execugdo do contrato e especialmente aos casos omissos;

Xlll- a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificacéo exigidas na licitacdo.”

Ao cuidar das compras, definiu a legislacdo em comento no seu artigo 15, inciso Il que essas deverdo ser, sempre que possivel,
processadas através de sistema de Registro de Pregos. Tal sistema também foi previsto no artigo 11 da Lei Federal n® 10.520, de 17 de

Boletim Geral n°® 109 de 10/06/2020 Pag.: 35/44

Este documento eletrénico tem fé publica e validade juridica. Assinado digitalmente em 10/06/2020 conforme § 2°, Art. 10, da MP N° 2200, de 24 de (=2 @
agosto de 2001, podendo sua autenticidade ser verificada no enderecgo siga.bombeiros.pa.gov/autenticidade utilizando o cédigo de verificagdo AL
B706835DE7 e numero de controle 999 , ou escaneando o QRcode ao lado. =



julho de 2002, que instituiu a modalidade de licitacdo denominada Pregdo, para aquisicdo de bens e servigos comuns. Vejamos os textos
legais na integra:

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993

Art. 15. As compras, sempre que possivel, deverdo:

(@)

II- ser processadas através de sistema de registro de precos;

(@)

§3° O sistema de registro de pregos sera regulamentado por decreto, atendidas as peculiaridades regionais, observadas as seguintes
condigdes:

| - selecdo feita mediante concorréncia;

Il - estipulacéo prévia do sistema de controle e atualizagdo dos pregos registrados;

Il - validade do registro ndo superior a um ano.

Lei n®10.520, de 17 de junho de 2002

Art. 9°. Aplicam-se subsidiariamente, para a modalidade de pregéo, as normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 11. As compras e contratacdes de bens e servigos comuns, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
quando efetuadas pelo sistema de registro de precgos previsto no art. 15 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, poderdo adotar a
modalidade de pregdo, conforme regulamento especifico.

(grifo nosso)

O SRP possui determinadas vantagens para a Administracdo puUblica, dentre outras destacam-se: agilidade nas contratacdes e a

desnecessidade de formagdo de estoque, além de proporcionar transparéncia quanto aos precos pagos pela Administracéo pelos bens e
servigos gue contrata frequentemente.

Realizada a licitacdo, pregcos e condigdes de contratacdo ficam registrados na ata de registro de pregos, nesse sentido, tem a
Administracéo publica, dentro de prazo determinado (ndo podera ser superior a um ano, computadas eventuais prorrogagées, conforme
art. 15, 8 39, Il da Lei 8.666/1993), a faculdade de solicitar dos fornecedores registrados, na ordem de classificagdo, os bens que eles se
comprometeram a vender, nas condi¢Ges que o fizeram. Os bens ficam disponiveis para os érgéos e entidades participantes do registro
de precgos ou para qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administracao, ainda que ndo tenha participado do certame licitatorio (caronas).
Com o escopo de regulamentar o sistema de registro de pregos, em atencdo ao disposto no § 3° do artigo 15 da Lei Federal n°
8.666/1993, foi expedido, no ambito federal, o Decreto n°® 7.892 de 23 de janeiro de 2013, que dispde preceitos especificos ao tema, onde
torna-se relevante destacar:

Art. 1° As contratagGes de servicos e a aquisicdo de bens, quando efetuadas pelo Sistema de Registro de Precos, no ambito da
Administracdo Federal direta, autarquica e fundacional, fundos especiais, empresas publicas, sociedades de economia mista e demais
entidades controladas, direta ou indireta pela Unido, obedecerdo ao disposto neste Decreto.

Art. 2° Para os efeitos deste Decreto, sdo adotadas as seguintes defini¢cdes:

| - Sistema de Registro de Pregos - SRP - conjunto de procedimentos para registro formal de precos relativos a prestagdo de servigos e
aquisicdo de bens, para contratacdes futuras;

Il - Ata de Registro de Pregos - documento vinculativo, obrigacional, com caracteristica de compromisso para futura contratagcdo, em que
se registram os precos, fornecedores, 6rgdos participantes e condicdes a serem praticadas, conforme as disposi¢cdes contidas no
instrumento convocatério e propostas apresentadas;

Il - 6rgdo gerenciador - 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal responséavel pela condugdo do conjunto de procedimentos
para registro de precos e gerenciamento da ata de registro de precos dele decorrente;

IV - 6rgdo participante - 6rgdo ou entidade da administragdo publica que participa dos procedimentos iniciais do Sistema de Registro de
Precos e integra a ata de registro de precos; (Redagdo dada pelo Decreto n° 8.250, de 2.014)

V - 6rgdo ndo participante - 6rgdo ou entidade da administracdo publica que, ndo tendo participado dos procedimentos iniciais da
licitacdo, atendidos os requisitos desta norma, faz adesédo a ata de registro de precos.

(...)
Art. 3° O Sistema de Registro de Precos poderéa ser adotado nas seguintes hipéteses:
I - quando, pelas caracteristicas do bem ou servigo, houver necessidade de contrata¢des frequentes;

Il - quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou contrata¢cdo de servigos remunerados por
unidade de medida ou em regime de tarefa;

Il - quando for conveniente a aquisi¢cdo de bens ou a contratacao de servigos para atendimento a mais de um 6rgdo ou entidade, ou a
programas de governo; ou

IV - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela Administracéo.
()

Art. 12. O prazo de validade da ata de registro de pregos nédo serd superior a doze meses, incluidas eventuais prorrogacdes, conforme o
inciso llldo 8 3°do art. 15 da Lei n® 8.666, de 1993.

()

Art. 22. Desde que devidamente justificada a vantagem, a ata de registro de pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por
qualquer 6rgédo ou entidade da administracédo publica federal que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia do
orgao gerenciador.

§ 1° Os 6rgaos e entidades que nao participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de pregos,
deverdo consultar o 6rgdo gerenciador da ata para manifestagdo sobre a possibilidade de adeséo.

(grifo nosso)

Os fundamentos de politica que sustentam a validade do Sistema de Registro de Precos consistem na desnecessidade de repetir um
processo oneroso, lento e desgastante, quando ja alcangada a proposta mais vantajosa por meio de competigao.

A licitac@o para registro de precos sera processada na modalidade concorréncia ou pregdo devendo obedecer aos mesmos ditames da
Lei n° 8.666/93, incluindo-se entre os documentos a minuta da Ata de Registro de Precos, conforme assevera o art. 7° do Decreto n°
7.892, de 23 de Janeiro de 2013 que regulamentou o SRP previsto no art. 15 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Cumpre destacar o disposto no art. 7°, § 2° do Decreto 7.892/2013 que consigna expressamente, que, no sistema para registro de pregos
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é desnecesséario indicar a dotagdo orgcamentéaria, porquanto somente serd exigida para a formalizagdo do contrato ou outro instrumento
habil.

CAPITULO V

DA LICITACAO PARA REGISTRO DE PRECOS

Art. 7° Alicitagdo para registro de pregos sera realizada na modalidade de concorréncia, do tipo menor prego, nos termos da Lei n° 8.666,
de 1993, ou na modalidade de pregéo, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, e sera precedida de ampla pesquisa de mercado.

(-]

§ 2° Na licitagdo para registro de pregos ndo € necessario indicar a dotagdo orcamentaria, que somente sera exigida para a formalizagdo
do contrato ou outro instrumento héabil. (grifo nosso)

O pregdo para o registro de pregos ndo apresenta grandes diferenciagbes em relagdo aos demais, ou seja, a licitagdo para promover
registro de precgos segue, basicamente, a mesma sistematica de uma licitagdo comum.

O registro de precos é um contrato normativo, constituido como um cadastro de produtos e fornecedores, selecionados mediante licitacao,
para contratagfes sucessivas de bens e servi¢os, obedecendo aos limites previamente estabelecidos em edital.

Em resumo, trata-se de um instrumento colocado legalmente a disposicdo da Administracdo Publica, destinado a eficiéncia no
gerenciamento dos processos de contratagdo publica, por meio do qual o vencedor da licitagdo assina ata de registro de precos, e se
compromete a oferecer pelo valor estipulado o objeto que foi licitado, de acordo com as necessidades da Administracéo, dentro de
quantidade prefixada no edital e dentro de prazo também fixado nele, que ndo pode ultrapassar 01 (um) ano.

Cabe ainda a observancia quanto as disposi¢cdes do Decreto n® 1.887, de 07 de novembro de 2017, que regulamenta, no ambito da
Administracdo Estadual, o Sistema de Registro de Precos previsto no artigo 15 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, do qual
podemos depreender:

Art. 1° As contratacdes de servigos e a aquisicdo de bens, quando efetuadas pelo Sistema de Registro de Precos (SRP), no ambito da
Administracédo Publica Estadual Direta, Autarquica e Fundacional, fundos especiais, empresas publicas, sociedades de economia mista e
demais entidades controladas, direta o indiretamente pelo Estado do Para, obedeceréo ao disposto neste Decreto.

| - Sistema de Registro de Precos: conjunto de procedimentos para registro formal de precgos relativos a prestacdo de servigos e aquisigdo
de bens, para contratacdes futuras;

Il - Ata de Registro de Precos: documento vinculativo, obrigacional, com caracteristica de compromisso para futura contratagdo, em que se
registram os precos, os fornecedores, 0os 6rgdos participantes e as condigbes a serem praticadas, conforme as disposigées contidas no
instrumento convocatério e propostas apresentadas;

Il - Orgéo Gerenciador: 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica Estadual responsavel pela conducéo do conjunto de procedimentos
para registro de precgos e gerenciamento da Ata de Registro de Precos dele decorrente;

IV - Orgdo Participante: 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual que participa dos procedimentos iniciais do Sistema de
Registro de Pregos e integra a Ata de Registro de Pregos;

V - Orgdo Nao Participante: 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que, ndo tendo participado dos procedimentos iniciais da
licitagdo, atendidos os requisitos desta norma, faz adeséo a Ata de Registro de Precos.

CAPITULO Il

DA ADOCAO DO REGISTRO DE PRECOS

Art. 3° O Sistema de Registro de Precos podera ser adotado nas seguintes hipéteses:

| - quando, pelas caracteristicas do bem ou servigo, houver necessidade de contratacdes freqlientes;

Il - quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratacdo de servicos remunerados por
unidade de medida ou em regime de tarefa;

Il - quando for conveniente a aquisi¢cdo de bens ou a contratacdo de servigos para atendimento a mais de um 6rgédo ou entidade, ou a
programas de governo; ou

IV - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela Administracéo.

Art. 4° O Grupo Técnico de Ajuste Fiscal (GTAF) editar4 Plano Anual de Compras, que podera conferir a fungdo de 6rgdo gerenciador,
nos termos do Decreto Estadual n° 1.887, de 7 de novembro de 2017, a determinados 6rgdos e/ou entidades da Administragdo Publica
Estadual.

(grifos nossos)

O Decreto acima foi recentemente alterado pelo Decreto n° 562, de 19 de fevereiro de 2020, revogando os 8§88 1° e 2° do artigo 4°, e lhe
conferindo nova redagdo no caput, onde compete ao Grupo Técnico de Ajuste Fiscal - GTAF editar plano anual de compras, o qual
podera conferir a determinados 6rgaos e/ou entidades da Administracéo Publica a funcéo de 6rgdo gerenciador.

Assim, nos termos da nova redacdo do caput do artigo 4°, para que esta Corporacdo possa realizar o presente registro de pregos, deve
possuir a fungao de érgao gerenciador conferida pelo GTAF.

Além disso, esta comissdo de justica recomenda que conste nos autos autorizagdo do Exmo. Sr. Comandante Geral do CBMPA para a
realizagdo do processo.

Caso seja autorizada a realizacdo do Registro de Pregos, que os setores que participaram da autuagdo e confecgdo do processo,
observem as instrugfes exaradas na Orientacdo do Controle Interno n® 02 (OCI-02) que visa a padronizagdo dos processos
administrativos.

Il - DA CONCLUSAO:

Diante do exposto, em observada a fundamentacéo juridica ao norte citada e as recomendagdes elencadas, esta comissdo conclui que a
minuta do edital e do contrato referente ao processo licitatério para registro de pregos, com escopo de realizar futura aquisicdo de PNEUS,
encontrar-se-a em conformidade com as legislagGes em vigor que norteiam o certame.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 01 de junho de 2020.

RAFAEL BRUNO FARIAS REIMAO - CAP QOBM
Membro da Comissédo de Justica do CBMPA
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DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ:
| - Concordo com o Parecer;
Il - Encaminho a consideragao superior.

THAIS MINA KUSAKARI — MAJ. QOCBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL:

| - Aprovo o presente Parecer;

Il— Ao CSMV/MOP para conhecimento e providéncias;
Il - A AJG para publicagcdo em BG.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA — CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Protocolo n® 190181 - 2020 e Nota n°® 23043 - 2020 - COJ

(Fonte: Nota n° 23047 - QCG-C0OJ)

12 - PARECER 073 - VOLTA GRADUAL DO EXPEDIENTE.
PARECER N° 073/2020 - COJ.

INTERESSADO: Gabinete do Comando Geral.
ORIGEM: Estado Maior Geral.

ASSUNTO: Analise e manifestacao juridica da minuta de Portaria n°® 295 de 27 de maio de 2020, que visa orientar a
retomada gradual dos servidores a normalidade do expediente administrativo no CBMPA, durante a vigéncia do Decreto
Estadual n°® 777, de 23 de maio de 2020.

ANEXO: Protocolo eletronico n® 2020/360208.

EMENTA: ADMINISTRATIVO. ANALISE DE PORTARIA. LEIN° 5.731/92. DECRETO ESTADUAL N° 777, DE 23 DE MAIO DE 2020.
DECRETO N° 800 DE 31 DE MAIO DE 2020. POSSIBILIDADE.

| - DA INTRODUGAO:
DOS FATOS E DA CONSULTA

O Exmo. Sr. Comandante Geral do CBMPA, Cel QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza, solicitou manifestacéo juridica acerca da minuta
Portaria n° 295, de 27 de maio de 2020 oriundas do Gabinete do Comando, que visa orientar a retomada gradual dos servidores a
normalidade do expediente administrativo no CBMPA, durante a vigéncia do Decreto Estadual n® 777, de 23 de maio de 2020, que dispde
sobre as medidas de distanciamento controlado, visando a prevencao e o enfrentamento a pandemia da COVID-19, no ambito do Estado
do Para.

Insta ressaltar que o Decreto citado na minuta foi revogado pelo decreto n° 800 de maio de 2020, publicado no DOE n° 34.239 de 31 de
maio de 2020 — Edicao Extra 2.

Il - DA FUNDAMENTAGCAO JURIDICA:

De acordo com o Manual da Presidéncia da Republica (2018), alguns principios constitucionais balizam a formulagdo das disposi¢es
normativas, bem como algumas orientagdes para a elaboragdo normativa podem ser inferidas, a partir do principio do Estado de Direito
gue rege todas as relacdes juridicas. Desse modo, as normas juridicas devem ser dotadas de atributos como precisdo ou
determinabilidade, clareza e densidade suficiente para permitir a definicdo do objeto da protecéo juridica e o controle de legalidade da
acdo administrativa. O ato normativo deve acima de tudo ser balizado no principio da legalidade expresso no art. 37, caput, da
Constituicdo Federal de 1988.

A supremacia da lei expressa a vinculagao da Administracdo Publica ao Direito, o postulado de que o ato administrativo que contraria
norma legal é invalido. Assim, a Administragdo deve pautar como lastro de atuagdo o principio da reserva legal. Assim considerando que a
Administracao Publica esta atrelada a lei, somente lhe é permitido fazer o que a lei autoriza.

Os atos normativos possuem pontos de contato com a lei, mas ndo se confundem com ela. Como observa Maria Sylvia Zanella Di Pietro in
Direito Administrativo. 22%d. S&do Paulo: Atlas, 2009, p. 89:

“(...)os atos pelos quais a Administrac@o exerce seu poder normativo ttm em comum com a lei o fato de emanarem normas, ou seja, atos
com efeitos gerais e abstratos".

As portarias sdo atos infralegais estando hierarquicamente abaixo das leis, devendo atuar sempre segundo o0s textos normativos e servem
para atender as necessidades do administrador em executar o texto legal. Desta maneira, a Lei n® 5.731 /1992 estipula a competéncia do
Comandante Geral pela administragao da instituicdo. Vejamos:

Art. 10 - O Comandante Geral é o responsavel pelo Comando e pela Administragdo da Corporagdo. Sera um oficial da ativa do Gltimo
posto do Quadro de Combatentes, em principio 0 mais antigo; caso o escolhido ndo seja o mais antigo, terd ele precedéncia funcional
sobre os demais.

Ao realizar a andlise da Portaria, observa-se que expede determinagdes gerais e especificas aos seus subordinados em consonancia ao
Decreto Estadual n°® 800, de 31 de maio de 2020, e em seu teor dispde sobre a retomada econémica social e segura, no ambito do Estado
do Para, por meio da aplicagao de medidas de distanciamento controlado e protocolos especificos. Vejamos o que diz o art. Art. 18°, do
Decreto em supramencionado:

Art. 18° O expediente na Administracdo Publica Estadual Direta e Indireta em todo o Estado do Para, independente de classificagcdo por
zona de risco, sera de 9h as 15h, com excec¢do das areas de segurancga publica, salde e administracao tributaria, que poderdo adotar
horarios diferenciados para evitar prejuizo ao atendimento do interesse publico, observado, no que couber, o Protocolo Geral previsto no
Anexo lll deste Decreto.

Observa-se que a presente normativa visa no ambito da administragdo publica adotar medidas e providéncias necessarias para o gradual
retorno das atividades administrativas, com o devido cumprimento das obriga¢des descritas no Decreto Estadual n°® 800/2020.
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Desse modo, esta comissdo entende nao existir 6bice para sua edicdo, haja vista que ndo gerara mudanga no ordenamento juridico do
CBMPA, e nem 6nus para a institui¢ao.

Por fim, esta comissdo de justica recomenda:
- Seja retirado da minuta as citagdes do Decreto n°® 777/2020, o qual foi revogado pelo Decreto n° 800 de 31 de maio de 2020;

- Segure-se que a redagdo do artigo 5° passe a ser a seguinte: “Determinar todas as unidades que tenham o devido cuidado na
flexibilizagado/adequacao do expediente administrativo em casos de casais de militares, que tenham dependentes menores 12 (doze) anos
de idade e/ou portadores de necessidades especiais e ndo tenham com quem deixa-los.”

- Recomenda-se que a redacdo do artigo 7° passe a ser a seguintes: “Art. 7° - Esta Portaria tem vigéncia até que seja revogado o
Decreto estadual n° 800 de 31 de maio de 2020.”

Il — DA CONCLUSAO:

Diante do exposto, considerando os dispositivos legais analisados e as recomendacdes, esta Comissdo de Justica manifesta-se de
maneira favoravel a edi¢do da Portaria n° 295, fundamentadas no Decreto estadual n° 800/2020, ressalvados os critérios de oportunidade
e conveniéncia do gestor publico, para sua publicagao.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Quartel em Belém-PA, 01 de junho de 2020.

NATANAEL BASTOS FERREIRA — MAJ. QOBM
Membro da Comissédo de Justica do CBMPA

DESPACHO DA PRESIDENTE DA COJ:
- Concordo com o presente Parecer.
Il- Encaminho a consideragao superior.

THAIS MINA KUSAKARI — MAJ. QOCBM
Presidente da Comissao de Justica do CBMPA

DESPACHO DO COMANDANTE GERAL:
I- Aprovo o presente Parecer;
I A AJG para publicacdo em BG.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA — CEL. QOBM

Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Protocolo n® 160208 - 2020 e Nota n°® 23148 - 2020 - COJ

(Fonte: Nota n°® 23148 - QCG-C0OJ)

13 - PORTARIA - TRANSCRIGAO
Portaria nimero 006/2020 — GJ

O Excelentissimo Senhor Juiz de Direito Titular da Vara Unica da Justiga Militar do Estado do Para, no exercicio de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os atos normativos editados pelo Tribunal de Justica do Estado do Para para prevengdo ao Novo Coronavirus
(COVID-19), especialmente as Portarias Conjuntas numero 1, a 13/2020, publicadas nas edi¢cbes do Diario da Justica Eletrénico de
17/03/2020 a 26/05/2020, que estabeleceram, entre outras medidas, a suspensdo do expediente presencial em todas as unidades
administrativas e judiciarias do Poder Judiciario do Estado do Para e o Regime Diferenciado de Trabalho até 14 de junho de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade de deliberar sobre a rotina de trabalho na Justica Militar do Estado do Pard nesse periodo,
especialmente em virtude de suas especificidades e competéncia, que abrange todo o Estado do Par4;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado até o dia 14 de iunho de 2020 o prazo de suspensdo do expediente presencial na Justica Militar do Estado do
Para, em conformidade com a Portaria Conjunta n° 5/2020-GP/VP/CJRMB/CJCI, de 23 marco de 2020, que instituiu o Regime Diferenciado
de Trabalho (RTD), e os ajustes promovidos pelas Portarias Conjuntas seguintes, especialmente a de nimero 13/2020, publicada no
Diario da Justica Eletronico de 26/05/2020.

Art. 2° Continua suspenso o prazo para conclusao dos Inquéritos Policiais Militares que ndo envolvam militares presos, desde 20 de margo
até o dia 14 de junho de 2020, sem prejuizo do exame de casos especificos e decisdo fundamentada em sentido contrario a requerimento
da Autoridade Judiciaria Militar, ouvido o Ministério Publico Militar ou a pedido deste 6rgao.

Art. 3° Deverao ser observados todos os atos normativos editados pelo Tribunal de Justica do Estado do Para para prevencao ao Novo
Coronavirus (COVID-19), especialmente as Portarias Conjuntas nimero 1 a 13/2020, publicadas nas edi¢des do Diario da Justica de
17103/2020 a 26/05/2020, que estabeleceram, entre outras medidas, a suspensao do expediente presencial em todas as unidades
administrativas e judiciarias do Poder Judiciario do Estado do Pard e o Regime Diferenciado de Trabalho até 14 de junho de 2020, e as
normas do Conselho Nacional de Justica, bem como os atos normativos dos Poderes Executivos e Legislativo Federal, Estadual e
Municipal que tenham reflexos na atividade forense.

Art. 4°. Ficam mantidas as disposi¢8es contidas nas Portarias nimero 001/2020-GJ e 002/2020-GJ, 003/2020-GJ e 005/2020-GF, deste
juizo, que nao conflitem com o presente ato normativo e as normas editas pelo Tribunal de Justica do Estado do Pard, pelo Conselho
Nacional de Justica sobre a matéria e pelos Poderes Executivos e Legislativos Federal, Estadual e Municipal sobre a matéria que tenham
reflexo na atividade forense.

Art. 5° Encaminhe-se copia desta Portaria a Presidéncia do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Para, a Corregedoria de Justica da Regido
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Metropolitana, & Se¢do da Ordem dos Advogados do Brasil no Para, as Promotorias de Justica Militar, ao Procurador Geral de Justica, ao
Procurador Geral do Estado, aos Comandantes Gerais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Miliar do Estado do Pard e as
Corregedorias da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data nela constante.
Publique-se. Arquive-se. Afixe-se uma cépia no atrio desta unidade judiciaria. Cumpra-se.
Belém, PA, 29 de maio de 2020.

LUCAS DO CARMO DE JESUS
Juiz de Direito Titular da Vara Unica da Justica Militar do Estado do Para

Fonte: Protocolo PAE 2020/366889 e Portaria 006/2020 - GJ - Diretoria de Pessoal do CBMPA.
(Fonte: Nota n°23175 - QCG-DP)

14 - PORTARIA N° 349 DE 09 DE JUNHO DE 2020.
Estabelece as atribui¢Bes especificas a funcao de Assessor da CEDEC, estabelecida na Lei n°® 5.774 de 30 de novembro de 1993.

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para e Coordenador Estadual de Defesa Civil, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe conferem a Lei Estadual n® 5.731, de 15 de dezembro de 1992 e art. 10, da Lei Estadual n° 5.774 de 30 de
novembro de 1993, bem como o Decreto Estadual n® 2.428, de 20 de margo de 1994.

CONSIDERANDO que a fungdo de Assessor da CEDEC esta regida pelo art. 13 do Decreto Estadual n® 2.428, de 20 de margo de 1994,
competindo aos assessores prestar assisténcia técnica ao Coordenador e as Divisdes no desenvolvimento de estudos, proposi¢es de
acgoes, sugerindo medidas e opinando sobre assuntos especificos relativos as finalidades da Coordenadoria;

CONSIDERANDO que se faz necessario determinar atribuicdes especificas a funcdo de ASSESSOR para aperfeicoar os processos de
assessoria técnica ao Coordenador Adjunto de Defesa Civil;

CONSIDERANDO o Parecer da Comisséo de Justica n° 065/2020, publicado no Boletim Geral n® 104 de 03/06/2020.
RESOLVE:

Art. 1° — Atribuir atividades especifficas a fungdo de ASSESSOR da CEDEC quando na prestacdo de assessoria técnica a Coordenadoria
Estadual de Defesa Civil;

Art. 2° — Ao Assessor cabe prestar assessoria ao Coordenador Adjunto de Defesa Civil, que tenham relacdo com as atribuicdes da
Coordenadoria Estadual de Defesa Civil;

Art. 3° - A atividade de assessoramento sera pautada na producgdo de conhecimento voltada a tomada de decisdo na Coordenadoria
Estadual de Defesa Civil;

Paragrafo Unico — Os instrumentos pertinentes para a producdo de conhecimento no ambito da CEDEC, seguirdo as seguintes
atividades, através de subsidios das Divisdes da CEDEC:

a) Avaliacdo de acdes executadas;

b) Emisséo de relatérios organizacionais voltadas a CEDEC;

¢) Auxilio no planejamento de a¢des da CEDEC,;

d) Analise de dados;

e) Elaboracéo e Proposta de Indicadores de interesse da CEDEC;
f) Auxilio no planejamento das Divisdes da CEDEC;

Art. 4° - Podera também o Assessor auxiliar na consecuc¢do de Termos de Cooperacdo Técnica com Orgdos parceiros que sejam de
interesse para a CEDEC;

Art. 5° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil
Fonte: Nota SIGA 23185 Gab. Cmdo.

PAE: 2020-161500-CEDEC

(Fonte: Nota n° 23185 - QCG-GABCMD)

15 - RENOVAGAO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE BM

Nome Matricula Motivo ) Renovagéo Carteira
identidade:

[2 SGT QBM GILBERTO DA SILVA NASCIMENTO |[s601312/1 |[Promocao |

DESPACHO:

1. Deferido;

2. A SI/DP providencie a respeito;
3. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Fonte: Requerimento n°® - Diretoria de Pessoal do CBMPA.

(Fonte: Nota n° 23238 - QCG-DP)

42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA
1 - CANCELAMENTO DE PUNICAO

O CEL QOBM Comandante Geral do CBMPA, no uso de sua competéncia e conforme o art. 154, da Lei n® 6.833/2006, resolve: Cancelar
a punicao disciplinar aplicada ao militar abaixo relacionado:

|Nome ||Matricula ||Tipo de Punigéo: ||Diasde Punicao: HPuincaQéo: |
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BG035 de 19FEV1993
2 SGT QBM ANTONIO MARCOS SOUZA SILVA 5399629/1 Prisdo 30 (RDCBM) - Permanece
no Comportamento BOM.

Fonte: Requerimento n® 7210 - 2020 e Nota n°® 23236 0 2020 - Diretoria de Pessoal do CBMPA
(Fonte: Nota n°® 23236 - QCG-DP)

2 - PEDIDO DE RECONSIDERAGAO DE ATO - PORTARIA N° 027/2018 - PADS - SUBCMD® GERAL ,DE 25 DE JUNHO DE 2018.
RESPOSTA AO PEDIDO RECONSIDERAGAO DE ATO

REQUERENTE: ST BM MARIO WALDER MARINHO BERNARDO MF: 5601576-1

ADVOGADO: TANAIARA SERRAO DIAS. OAB/PA: 18.540

ASSUNTO: Interpor recurso de Reconsideracdo de Ato contra solugcdo de PADS Portaria n°® 027/2018, exarada_no
Boletim Geral n° 025 de 25FEV2020, cuja solugdo culminou com a puni¢do do recorrente em 11 (onze) dias de PRISAO.

DOS FATOS

O Processo Administrativo Disciplinar Simplificado teve o intento de apurar a conduta do recorrente por ter deixado de instruir processo
disciplinar para o qual foi nomeado Presidente substituto, além de ter atrasado por mais de dois anos a entrega dos autos. Ao final, foi
punido com 11 (onze) dias de PRISAO.

Irresignado com a deciséo, impetrou Recurso de Reconsideragdo de Ato.

DA DECISAO

Com o fito de observar preceitos constitucionais basicos, como o do contraditério e ampla defesa (art. 5°, inc. LV) e o direito de peti¢éo
(art. 5°, inc. XXXIV, alinea a), a lei 6833/2006 fez previsdo expressa do recurso de Reconsideragdo de Ato (art. 143, par. Unico, inc. I)
como meio idéneo para se reexaminar a decisédo proferida por autoridade militar.

Contudo, tal recurso somente podera ser interposto se alguns requisitos forem observados, dentre eles a tempestividade, observada a
nova redacao do art. 144, §2° da citada lei:

Art. 144 - § 2° O pedido de reconsideragdo de ato deve ser apresentado no prazo maximo de cinco dias, a contar da data em que o
policial militar for cientificado da decis@o impugnada, na forma do art. 48, 88 4° e 5° desta Lei.

Segundo o art. 48, §4° da lei em questdo, o primeiro dia do prazo recursal seré o dia Util seguinte a intimagao pessoal do militar punido ou
a publicagdo em boletim, o que ocorrer por ultimo.

Conforme os autos, a solugdo do PADS de Portaria n°® 027/2018 foi publicada no Boletim Geral n° 25 de 05/02/2020, com assinatura digital
no dia 06/02/2020. J& a intimag&o pessoal do militar se deu no dia 20/02/2020 (note que, apesar de ndo haver assinatura do requerente
na notificagdo de punigdo exarada por seu comandante, conforme documento em anexo, a sua defesa ratificou que tal ciéncia se deu de
fato nessa data).

Portanto, a intimacdo pessoal do militar ocorreu por ultimo, sendo essa a data referéncia para contagem prazal.

Tendo a intimacgao pessoal ocorrido no dia 20/02/2020, o inicio da contagem do prazo se deu no dia 21/02/2020 — sexta-feira (ou seja, 0
dia util seguinte), e teria como data final o dia 25/02/2020 — terga-feira. Contudo, segundo o art. 798, § 3° do Cédigo de Processo Penal,
de aplicagao subsidiaria, o prazo que finalizar em domingo ou feriado, sera prorrogado para o dia util imediato.

Em virtude do feriado do carnaval, nos dias 25 e 26 de fevereiro de 2020 ndo houve expediente, sendo considerados, portanto, dias ndo
(teis, tornando a data 27/02/2020 — quinta-feira o Ultimo dia Gtil imediato para interposicao recursal.

O requerente, porém, apresentou seu pedido de reconsideragdo de ato tdo somente no dia 02/03/2020, consoante carimbo constante em
sua peticao, tornando o recurso intempestivo, prejudicando assim seu conhecimento.

Por todo exposto, em funcdo da INTEMPESTIVIDADE DO RECURSO, NAO O RECONHECO, ja que o mesmo foi interposto apds o prazo de
05 (cinco) dias, conforme explanado acima.

RESOLVO:

1 — Mantenho a punicéo de 11 (ONZE) DIAS DE PRISAO, convertida em 11 (ONZE) DIAS DE SUSPENSAO (consoante art. 61, caput, da lei
6.833/2006), ao ST BM MARIO WALDER MARINHO BERNARDO MF: 5601576-1 pelos fatos ja apurados, onde o militar infringiu o art. 17,
incisos X, Xlll, XVI, XVII; art. 18, incisos VII, VI, IX; art. 37, incisos XX, XXIV, XLIV, LVII, CXVII. Transgressao de natureza “GRAVE". Todos
0s artigos e incisos da Lei 6.833/2006.

2 — Enviar ao Comandante do militar a presente decisdo a fim de que este dé execucdo aos dias de suspenséo, bem como a Diretoria de
Pessoal para que esta tome as medidas cabiveis quanto aos descontos dos dias sofridos.

3 — Arquivar 0 Recurso junto ao respectivo processo. A assisténcia do Subcomando para providéncias.
4 — Publicar em Boletim Geral a presente solugdo. A BM/2 para providéncias.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Belém-PA, 17 de margo de 2020.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - CEL QOBM

Chefe do EMG e subcomandante Geral do CBMPA

Fonte: Protocolo n® 166905 - 2020 e Nota n® 23158 - 2020 - Subcomando Geral do CBMPA
(Fonte: Nota n° 23158 - QCG-SUBCMD)

3 - PEDIDO DE RECONSIDERAGAO DE ATO - PORTARIA N° 039/2018 - GAB. SUBCMD° GERAL ,DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 DE 2020.
RESPOSTA AO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO DE ATO

REQUERENTE: SUB TEN BM CIiRIO RICARDO NEVES DE SOUZA MF:5602351-1

ADVOGADO: NELSON FERNANDO D e S. LEAO OAB/PA-14.092

I - DOS FATOS
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O Processo Administrativo Disciplinar Simplificado instaurado por meio da Portaria n® 039/2018-Gab. SubCmd® Geral, de 25 de outubro de
2018, que teve o intuito de apurar a conduta do militar SUB TEN BM CIRIO RICARDO NEVES DE SOUZA MF:5602351-1 o qual teria, em
tese, utilizado-se de atestado médico falso no dia 20 de abril de 2016, para justificar sua auséncia ao servigo do 11° GBM de Breves/PA.

2 — DA DECISAO

Inicialmente, cumpre destacar que o prazo para interposi¢céo da Reconsideracado de Ato esta dentro dos padrdes nos termos da legislacédo
vigente.

Art. 144. A reconsideragdo de ato € o recurso interposto mediante requerimento, por meio do qual o policial militar que se julgue
prejudicado solicita a autoridade que proferiu a decisdo disciplinar que reexamine sua decisao e reconsidere seu ato.

§ 2° O pedido de reconsideragao de ato deve ser apresentado no prazo maximo de cinco dias, a contar da data em que o policial militar
for cientificado da deciséo recorrida, por meio de intimacdo pessoal, na forma do art. 48, 88 4° e 5° desta Lei

Art. 48. A aplicacdo da punigdo compreende uma descrigdo suméria, clara e precisa dos fatos e circunstancias que determinaram a
transgressao, o enquadramento da punicdo e a publicagdo em boletim da OPM.

§ 4 °. O primeiro dia do prazo recursal sera o dia util seguinte a intimacédo pessoal do militar punido ou a publicacdo em boletim, o que
ocorrer por ultimo.

Conforme consta, a intimagdo pessoal do referido militar, ato que ocorreu por Ultimo se deu no dia 18 de fevereiro de 2020, iniciando a
contagem no dia 19 do mesmo més, tendo o militar aprestado o referido recurso no dia 24 de fevereiro do mesmo més, ou seja, dentro
prazo legal estabelecido, sendo 27 de fevereiro de 2020 o Ultimo dia do prazo para interposi¢do do recurso, nos termos da legislacéo
vigente.

O requerente em seu recurso nao traz fatos novos que possam ser objeto de apreciagao por parte dessa autoridade, se limitando a trazer
as mesmas razBes apresentadas no Processo Administrativo Disciplinar Simplificado, tais como que néo foi o militar quem recebeu o
atestado no posto de saude, e sim o seu amigo, afirmando que devido ao esquecimento do militar foi até o posto de saude do Jaderlandia
e apanhou o atestado.

Diante disso, h&a de se notar o SUBTEN BM RICARDO n&o se ateve em justificar sua conduta, de outras formas.

Em relagdo ao mencionado de imputagéo do art. 315 do Cddigo Penal Militar, foi encaminhada uma via dos Autos do Pads a Justica Militar,
em consoante ai art. 28, a, do CPPM para as providéncias que julgas cabiveis.

IV- CONCLUSAO

1- INDEFIRO o pedido de Reconsideracdo de Ato e mantenho a punicdo de com 30 (TRINTA) dias de PRISAO imposta ao SUBTEN BM
CIRIO RICARDO NEVES DE SOUZA MF:5602351-1 por ndo observar fielmente a disciplina Bombeiro militar, pelos fatos j& mencionados,
pois infringiu o art.17°, incisos X, XI, Xill, XV, XVII; art. 189, incisos IV, VII, IX, XVII; Art. 37, 88 1° e 2°, incisos, XXIV, CVII, CXVIIl, CXXXIV e
CXXXVII. A Transgressdo é de natureza “GRAVE”, por incidir no Art. 31, 8 2° incisos lll e VI. Todos artigos e incisos da Lei Estadual
6.833/06. Permanece no Comportamento “BOM”. Bem como cometeu crime militar previsto no art. 315 do Cédigo Penal Militar.

2- Arquivar o Recurso junto ao respectivo processo. A Assisténcia do Subcomando para providéncias.

3 — Publicar em Boletim Geral a presente solucao. A Ajudancia Geral para providéncias.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Belém, 31 de margo de 2019.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO — CEL QOBM
Chefe do EMG e subcomandante Geral do CBMPA
Fonte: Nota n°® 23156 - 2020 - Subcomando Geral do CBMPA
(Fonte: Nota n°® 23156 - QCG-SUBCMD)

4 - SOLUGAO DE IPM - PORTARIA N° 018/2019 - SUBCMD®° GERAL, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019.

Analisando os autos do Inquérito Policial Militar procedido por determinacdo deste Subcomandante Geral por meio da Portaria n°
018/2019 — IPM. — Subcmd® Geral, de 03 de outubro de 2019, cujo encarregado nomeado foi 0 1° TEN QOABM WALDEMAR CHAGAS DE
SOUZA MF: 5399130-1, para apurar fatos ocorridos no dia 14 de agosto de 2019, na rua S&o Pedro n° 021, bairro Sideral coqueiro,
Belém/PA; envolvendo o CB BM OTHONIEL ALEXANDRINO FERREIRA MF:57218006-1 e o Sr. Luan Silva Ribeiro;

RESOLVO:

Concordar em parte com conclusdo a que chegou o encarregado do Inquérito Policial Militar, haja vista que nos autos ndo ha indicios de
cometimento de crime militar, bem como néo ha indicios de transgressdo de Disciplina Bombeiro Militar por parte do CB BM OTHONIEL
ALEXANDRINO FERREIRA MF:57218006-1.

Do que foi apurado, verifica-se o0 CB BM ALEXANDRINO teve seu gato de estimagdo morto pelo cachorro do Sr. Luan, animal que
adentrou novamente na casa do militar, tendo este ja solicitado ao referido civil para que prendesse seu cdo em local seguro, em virtude
de que em sua residéncia existem seus dois filhos.

No depoimento do Sr. Luan Costa(FI.07-08), afirma que por volta das 18 horas o militar foi ate a sua empresa, acompanhado de dois
homens e sua esposa, sendo que no momento em que o declarante abriu a porta da empresa, o CB BM ALEXANDRINO ja estava com a
arma em suas maos apontando para o declarante, na qual foi agredido pelo mesmo, buscando se defender das agressfes. Estas s6
pararam quando o declarante comegou a gritar e apareceram mais dois funcionarios seus, dizendo que havia cameras de seguranca e
que eles estavam sendo filmados.

O Sr. Luan aduz que o militar estaria com uma arma de fogo em punho, que provavelmente seria um revolver, o que lhe causou temor, e
gue no momento da confusdo alguns objetos e dinheiro teriam sido subtraidos pelo militar e sua esposa.

Em sua defesa(FI.09-10), o militar alega que mora ao lado da empresa HIDROVAC, de propriedade do Sr. Luan Costa, onde havia o
referido cao, de raca Pitbull, e que ao tomar conhecimento da situacdo da morte de seu animal, foi conversar com o Sr. Luan, falando
sobre a possibilidade de ser seu filho a vitima do cachorro.

Expbe ainda que foi neste momento que o dono do Cachorro comecou a agredi-lo, e ambos comecaram a discutir, terminando em
agressao mutua, finalizando que ndo possui posse e porte de arma, nem que foi feito qualquer apossamento de bens do Sr. Luan, por
parte de quem fosse(FIl.19).
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Nos termo de inquiricdo da Sra. Suzy Anne que é funcionéaria do Sr. Luan(FI..29-30), declara que por volta das 18 horas, ouviu uma
gritaria atipica, e dirigindo ao local do barulho, avistou dois homens e uma mulher agredindo o seu patrdo, tendo esta declarante
comegado a gritar e falar que tudo estava sendo filmado, momento em que as agressdes cessaram, vendo ainda que uma grande
quantidade de dinheiro do seu patrdo no chéo, a qual foi recolhido por estas trés pessoas. Além disso, afirma que viu o referido militar
estava portando uma arma de fogo na cintura.

Segundo declaragdo do Sr. Luiz Augusto(F1.46-47), por volta das 18:20 quando estava passando pelo local, viu o militar discutindo com o
dono da empresa HIDROVAC, e ambos comegaram a brigar, foi neste momento que o declarante resolveu apartar a confusdo. O Sr. Luiz
Augusto expde que ndo conhece o CB BM ALEXANDRINO e que ndo viu o mesmo pegar qualquer dinheiro ou objetos que estariam no
chao, tampouco viu alguém portando arma de fogo na situagao.

Conforme registo de filmagens fornecidas pelo Sr. Luan Silva, ndo é possivel confirmar se o0 CB BM ALEXANDRINO estava sacando ou
mesmo portando arma de fogo, nem que houve qualquer subtragdo de objetos ou dinheiro de quem quer seja, sendo visualizado apenas
didlogo e luta corporal entre ambos, e ndo sendo possivel afirmar quem deu causa ao embate corporal.

O que se verifica diante dos depoimentos e das filmagens é que ndo ha indicios de transgressdo de disciplina por parte do CB BM
ALEXANDRINO.

Por esse motivo, a Administragcdo Publica encerra e conclui as apuracdes, em virtude da auséncia de provas em desfavor do CB BM
OTHONIEL ALEXANDRINO FERREIRA MF:57218006-1, de acordo com o que preceitua o Art. 439, “c”, do CPPM.

1 - Encaminhar a 12 Via dos autos a JME/PA. A Assisténcia do Subcomando para providéncias;
2 — Publicar em Boletim Geral a presente solugdo de IPM. A 2° Seco para providéncias;

3 — Arquivar a 22 Via dos Autos do Inquérito Policial Militar na 22 Segéo do EMG. A Assisténcia do Subcomando Geral para providenciar a
remessa dos autos ao chefe da BM/2.

Belém-PA, 04 de junho de 2020.

ALEXANDRE COSTA DO NASCIMENTO - cel qobm
Chefe do EMG e Subcomandante Geral do CBMPA

Fonte: Protocolo n® 160354 - 2020 e Nota n® 23155 - 2020 - Subcomando Geral do CBMPA
(Fonte: Nota n°® 23155 - QCG-SUBCMD)
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HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMPA

Confere com o Original:

CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO - TEN CEL QOBM
AJUDANTE GERAL
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